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DIARIO DO EXECUTIVO

Governo do Estado

Governador: ANTONIO AUGUSTO JUNHO ANASTASIA

Leis e Decretos
LEIN°20.617, de 11 DE JANEIRO de 2013.

Altera a Lei n° 8.193, de 13 de maio de 1982, que dispde
sobre 0 apoio ¢ a assisténcia as pessoas deficientes, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS,

O Povo do Estado de Minas Gerais, por seus representantes, decretou e eu, em seu nome, promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° O inciso VI do art. 1° da Lei n° 8.193, de 13 de maio de 1982, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

CATE. T2 ottt bbbttt

VI - a garantia de acesso a edificios de uso publico e logradouros publicos e de informagao e orientagao
que assegurem o adequado atendimento das pessoas com deficiéncia nesses locais.” (nr)

Art. 2° Fica substituida a expressdo “pessoa deficiente” pela expressdo “pessoa com deficiéncia” no
caput, no inciso I e no paragrafo tnico do art. 1°, no caput do art. 2°, nos incisos II e III do art. 3°, no caput do art. 6° e
no caput do art. 7° da Lei n° 8.193, de 1982.

Art. 3° Fica substituida, no inciso VIII do art. 1° da Lei n°® 8.193, de 1982, a expressdo “ao deficiente”
pela expressdo “a pessoa com deficiéncia”.

Art. 4° Fica substituida, no art. 17 da Lein® 8.193, de 1982, a expressao “servidor deficiente” pela expres-
sdo “servidor com deficiéncia”.

Art. 5° Fica substituida, na ementa da Lei n° 8.193, de 1982, a expressao “as pessoas deficientes” pela
expressdo “a pessoa com deficiéncia”.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Palacio Tiradentes, em Belo Horizonte, aos 11 de janeiro de 2013; 225° da Inconfidéncia Mineira e 192°
da Independéncia do Brasil.

ANTONIO AUGUSTO JUNHO ANASTASIA

Danilo de Castro

Maria Coeli Simdes Pires

Renata Maria Paes de Vilhena

Cassio Antonio Ferreira Soares

LEIN°®20.618, de 11 DE JANEIRO de 2013.

Dispde sobre o Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e
Geragdo de Renda — CETER.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS,

O Povo do Estado de Minas Gerais, por seus representantes, decretou e eu, em seu nome, promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° O Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda — CETER —, criado pela Lei n°
13.687, de 27 de julho de 2000, e vinculado & Secretaria de Estado de Trabalho e Emprego — SETE —, passa a reger-se
por esta Lei.

Art. 2° O Conselho de que trata esta Lei tem por finalidade deliberar em carater permanente sobre as
politicas publicas de fomento e apoio a geragdo de trabalho, emprego e renda e a qualificag@o social e profissional no
Estado.

Art. 3° O Conselho de que trata esta Lei tem as seguintes atribuigdes:

I — propor aos 6rgaos publicos e entidades ndo governamentais programas, projetos e medidas efetivas
que visem a minimizar os impactos negativos do desemprego conjuntural e estrutural no Estado;

II — elaborar e apreciar projetos de geragdo de trabalho, emprego e renda e de qualificagdo profissional
no Estado;

IIT — incentivar a institui¢do de conselhos municipais de trabalho pelas Camaras de Vereadores, homo-
loga-los e assessora-los, em conformidade com as resolu¢des do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Tra-
balhador — CODEFAT —;

IV — propor programas, projetos, agdes ¢ medidas que incentivem o associativismo, o cooperativismo, o
empreendedorismo e a auto-organizagao como formas de enfrentar o impacto do desemprego e promover o desenvol-
vimento econdmico e social sustentavel nas areas urbanas e rurais do Estado;

V — acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos publicos na geragdo de trabalho, emprego e renda e
na qualificac@o profissional no Estado, priorizando os oriundos do Fundo de Amparo ao Trabalhador;

VI — participar da elaboragdo, do acompanhamento e da execugdo do plano de trabalho do Sistema
Nacional de Emprego e propor a reformulagéo de suas atividades e metas, quando necessario, em consonancia com as
diretrizes do CODEFAT;

VII — propor os objetivos, as regras, os critérios e as metas do Plano de Qualificagdo Profissional do
Estado e acompanhar sua execugo, garantindo sua interiorizagdo e transparéncia por meio dos conselhos e comissdes
municipais de emprego;

VIII — elaborar projetos que desenvolvam habilidades e qualifiquem profissionalmente as pessoas com
deficiéncia;

IX — propor agdes de microcrédito produtivo e outras medidas que beneficiem os pequenos e
microempreendimentos;

X — propor politicas de trabalho, emprego, geragdo de renda e qualificagdo profissional nos setores de
atividade econdmica, mediante proposta das camaras tematicas, a serem aprovadas pelo Conselho Deliberativo do
CETER, na forma de resolugéo.

Art. 4° O CETER tem composi¢do tripartite, constituida pela representagéo paritaria de trabalhadores,
empregadores e poder publico.

§ 1° O CETER ¢ composto por vinte ¢ um membros, que representam, paritariamente, os segmentos a
que se refere o caput, da seguinte forma:

I — um representante de cada uma das seguintes entidades de trabalhadores:

a) Central Unica dos Trabalhadores;

b) Federagdo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Minas Gerais;

c) Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil;

d) Central Geral dos Trabalhadores do Brasil;

¢) Nova Central Sindical de Trabalhadores de Minas Gerais;

f) For¢a Sindical;

g) Unido Geral dos Trabalhadores;

II — um representante de cada uma das seguintes entidades de empregadores:

a) Federagdo da Agricultura e Pecuaria do Estado de Minas Gerais;

b) Federagdo das Industrias do Estado de Minas Gerais;

¢) Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado de Minas Gerais;

d) Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Minas Gerais;

¢) Federagdo das Empresas de Transportes de Carga do Estado de Minas Gerais;

f) Sindicato e Organizagdo das Cooperativas do Estado de Minas Gerais;

g) Associagdo de Bancos do Estado de Minas Gerais;

III — um representante de cada um dos seguintes 6rgaos do poder publico:

a) Ministério do Trabalho e Emprego — Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Minas
Gerais;

b) Secretaria de Estado de Trabalho e Emprego;

¢) Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico;

d) Secretaria de Estado de Agricultura, Pecudria e Abastecimento;

e) Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao;

f) Secretaria de Estado de Turismo;

g) Secretaria de Estado de Educag@o.

§ 2° A Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais sera representada no Conselho por um Depu-
tado, indicado por seu Presidente, escolhido entre os membros da Comissdo do Trabalho, da Previdéncia e da Agdo
Social, o qual ndo tera direito a voto.

§ 3° Cada membro efetivo do CETER tera um suplente e mandato de até quatro anos, permitida uma
recondugdo.

§ 4° Os membros do CETER n@o sdo remunerados e serdo designados pelo Governador do Estado apos
indicagao pelos orgdos e entidades representados.

§ 5° O Conselho sera presidido por um de seus membros, eleito para mandato de dois anos, observado, na
sua sucessdo, o sistema de rodizio entre os representantes dos trabalhadores, dos empregadores ¢ do poder publico.

§ 6° A vice-presidéncia do Conselho sera exercida por membro eleito representante do mesmo segmento
do Presidente.

§ 7° No caso de vacancia da presidéncia, o Vice-Presidente assumira o cargo até o término do mandato.

§ 8° Ocorrera a vacancia quando:

I — o Presidente comunicar formalmente o seu afastamento;

IT — o Presidente se ausentar, sem justificativa, por duas sessdes ordinarias consecutivas.

§ 9° No caso de auséncia ou impedimento do Presidente, o Vice-Presidente assumira o cargo.

§ 10. Caso ocorra a vacancia dos cargos de Presidente e de Vice-Presidente, sera eleito um Conselheiro
substituto representante do mesmo segmento destes para completar o mandato.

§ 11. A posse do novo Presidente acontecera na ultima reunido ordinaria do ano.

Art. 5° O CETER se organizara em camaras tematicas que convocardo, para a sua assessoria, entidades
representativas dos trabalhadores, dos empregadores e do poder ptiblico que tenham afinidade com a atribuigéo especi-
fica do Conselho, respeitado o carater paritario dessa participagao.

Paragrafo tinico. O Conselho podera criar um Grupo de Apoio Permanente — GAP — para assessora-lo em
temas e necessidades especificas.

Art. 6° O CETER tem uma Secretaria Executiva, a qual competem as a¢des de cunho operacional deman-
dadas pelo Conselho e o fornecimento das informagdes necessarias as suas deliberagdes.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva do CETER sera exercida por integrante da Superintendéncia de
Politica de Geragao de Emprego da SETE.

Art. 7° O CETER promovera a Conferéncia Estadual do Trabalho ordinariamente a cada dois anos ou
extraordinariamente, por decisdo da maioria absoluta de seus membros.

Art. 8° O Governo do Estado assegurara a SETE recursos suficientes para garantir a estrutura fisica ¢ a
de pessoal necessarias ao funcionamento do CETER e de sua Secretaria Executiva.

Art. 9° Os mandatos dos membros do CETER, do Presidente ¢ do Vice-Presidente em curso na data de
publicagdo desta Lei terdo sua duragio assegurada conforme previsto a época da respectiva designagao.

Art. 10. O CETER revisara seu regimento interno no prazo de quarenta e cinco dias contados da data de
publicagao desta Lei.

Art. 11. Fica revogada a Lei n° 13.687, de 2000.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Tiradentes, em Belo Horizonte, aos 11 de janeiro de 2013; 225° da Inconfidéncia Mineira e 192°
da Independéncia do Brasil.

ANTONIO AUGUSTO JUNHO ANASTASIA

Danilo de Castro

Maria Coeli Simdes Pires

Renata Maria Paes de Vilhena

Hélio Augusto Martins Rabelo

Ana Lucia Almeida Gazzola

Dorothea Fonseca Furquim Werneck

Agostinho Célio Andrade Patrus

Elmiro Alves do Nascimento
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