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§ 1°. E obrigatéria a permanéncia do candidato no local,
durante o periodo de realizagdo da prova, por, no minimo, 2
(duas) horas.

§ 2°. Apos o término da prova, o candidato ndo podera retornar
ao recinto em nenhuma hipotese.

Art. 34. O candidato somente podera apor nome ou assinatura
em lugar especificamente indicado para tal finalidade, sob pena
de anulagio da prova e consequente eliminagdo do concurso.
Art. 35. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchi-
mento da folha de respostas, conforme as especificagdes nela
constantes.

Art. 36. Reputar-se-do erradas as questdes que contenham mais
de uma resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.

Art. 37. Finda a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da
sala a Folha de Respostas devidamente preenchida.

Art. 38. O gabarito oficial da prova preambular sera publicado,
no maximo, 3 (trés) dias uteis apds a realizagdo da prova, no
Orgéo Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais e divul-
gacdo no portal do Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais.

Paragrafo tnico. O candidato podera apresentar recurso, nos
termos do Capitulo X, a contar do primeiro dia util seguinte a
publicacdo do resultado do gabarito da prova preambular.

Art. 39. Sera considerado aprovado na prova preambular o
candidato que alcangar nota igual ou superior a 5 (cinco) em
cada Grupo Tematico ou que obtiver, no minimo, média geral
6 (seis), desde que haja apenas uma nota menor que 5 (cinco) e
nenhuma nota menor que 4 (quatro), limitando-se a aprovagao,
a fase seguinte, ao séxtuplo do numero de vagas definidas no
Edital, dentre os candidatos que obtiverem as maiores notas.

§ 1°. Todos os candidatos empatados na ultima posigdo de clas-
sificagdo serdo admitidos as provas escritas especializadas,
mesmo que ultrapassem o limite previsto no “caput”.

§ 2° As pessoas com deficiéncia serdo convocadas para a
segunda etapa do certame em lista especifica, desde que tenham
obtido a nota minima exigida para todos os outros candidatos,
limitada, a convocagdo para a segunda etapa, ao séxtuplo do
numero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
Art. 40. Apurados os resultados da prova preambular e identifi-
cados os candidatos que lograrem classificar-se, o presidente da
Comissdo do Concurso fara publicar a relagdo dos habilitados a
submeterem-se & segunda etapa do certame.

CAPITULO V

DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO

Secédo [

Das provas

Art. 41. A segunda etapa do concurso serd composta de 4 (qua-
tro) provas escritas especializadas, podendo haver consulta
a legislagdo desacompanhada de anotagdo ou comentario,
vedada a consulta a obras doutrinarias, sumulas e orienta(;zio
jurisprudencial.

Paragrafo tnico. Durante a realizagdo das provas escritas espe-
cializadas, os examinadores permanecerdo no local da realiza-
¢do das provas para dirimir duvidas porventura suscitadas.

Art. 42. As provas escritas especializadas, envolvendo temas
juridicos relacionados aos Grupos Tematicos I, II, III e IV,
consistirdo:

I - na elaborag¢do de peca processual ou disserta¢do sobre tema
abrangido pelo programa, valendo 4 (quatro) pontos;

II — na redagdo de 3 (trés) questdes dissertativas, valendo 2
(dois) pontos cada.

Art. 43. Os examinadores deverdo considerar, em cada questio,
o conhecimento sobre o tema, a utilizagdo correta do idioma
oficial e a capacidade de exposicao.

Secao I1

Dos procedimentos

Art. 44. Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o presi-
dente da Comissdo do Concurso convocara os candidatos apro-
vados para realizarem as provas escritas especializadas em dia,
hora e local determinados, nos termos do Edital.

Art. 45. O tempo de duragdo de cada prova sera de 3 (trés)
horas.

§ 1°. Durante o periodo de realizagdo da prova ¢ obrigatoria a
permanéncia do candidato no local, por, no minimo, 1 (uma)
hora e 30 (trinta) minutos.

§ 2° Apo6s o término da prova, o candidato ndo podera retornar
ao recinto em nenhuma hipotese.

Art. 46. As provas escritas especializadas realizar-se-do, prefe-
rencialmente, em final de semana, em dois turnos.

Art. 47. As provas escritas espec1allzadas serdo manuscritas,
com utiliza¢do de caneta de tinta azul ou preta indelével, de
qualquer espécie, vedado o uso de liquido corretor de texto ou
caneta hidrografica fluorescente.

§ 1°. As questdes serdo entregues aos candidatos ja impressas,
ndo se permitindo esclarecimentos sobre o seu enunciado ou
sobre o modo de resolvé-las.

§ 2°. A corregdo das provas dar-se-a sem identificagdo do nome
do candidato.

§ 3° O candidato que for eliminado, nos termos do artigo 8°, no
que couber, ndo tera direito a corre¢do de suas provas.

Art. 48. A nota final de cada prova sera atribuida entre 0 (zero)
e 10 (dez).

Art. 49. Sera considerado aprovado nas provas escritas espe-
cializadas o candidato que alcangar nota igual ou superior a
5 (cinco) em cada grupo tematico ou que obtiver, no minimo,
meédia geral 6 (seis), desde que haja apenas uma nota menor que
5 (cinco) e nenhuma nota menor que 4 (quatro).

§ 1°. Se a conjugagdo dos critérios previstos no “caput” nao
resultar na aprovagao para a fase seguinte do niimero de candi-
datos correspondentes ao de vagas definidas no Edital, conside-
rar-se-do0 também aprovados, até aquele limite:

1 - Os candidatos que obtiverem as melhores médias gerais nas
provas escritas especializadas, desde que tenham média geral
igual ou superior a 5 (cinco) e nenhuma nota inferior a 4 (qua-
tro) em cada grupo tematico;

II - Os candidatos empatados na Gltima nota de classificagdo
do inciso anterior.

§ 2°. Os critérios de aprovagao previstos no “caput” e no § 1°
deste artigo serdo utilizados, separadamente, para a formagdo
das listas geral e de candidatos com deficiéncia.

§ 3°. Apurados os resultados de cada prova escrita especiali-
zada, o presidente da Comissdo do Concurso publicara a rela-
¢do dos aprovados no Orgdo Oficial dos Poderes do Estado de
Minas Gerais, em listas separadas - lista geral e lista dos candi-
datos com deficiéncia.

Art. 50. No prazo de recurso, o candidato tera vista das pro-
vas e acesso aos respectivos espelhos, pelo portal do Ministério
Publico, a partir das 10 (dez) horas do primeiro dia do prazo de
interposigao do recurso, e podera apresentar recurso de acordo
com o disposto no Capitulo X.

Art. 51. Julgados os eventuais recursos, o presidente da Comis-
sdo do Concurso publicara a convocagdo dos candidatos habili-
tados a requerer a inscri¢do definitiva.

CAPITULO VI

DA TERCEIRA ETAPA

Secdo [

Da inscric@o definitiva

Art. 52. A inscrigdo definitiva devera ser requerida ao presi-
dente da Comissdao do Concurso, mediante preenchimento de
formulario proprio, disponibilizado no portal do Ministério
Publico, e entregue na Secretaria de Apoio Administrativo.

§ 1°. O pedido de inscri¢do, assinado pelo candidato, sera ins-
truido com:

a) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devi-
damente registrado pelo Ministério da Educagao;

b) copia autenticada de documento que comprove a quita-
¢do de obrigacdes concernentes ao servigo militar, se do sexo
masculino;

c) copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que
comprove estar o candidato em dia com as obrigagdes eleitorais
ou certiddo negativa da Justiga Eleitoral;

d) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal,

Estadual ou do Distrito Federal e Militares Federal ¢ Estadual
dos lugares em que haja residido nos tltimos 5 (cinco) anos;
e) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil
Estadual ou do Distrito Federal, onde haja residido nos ultimos
5 (cinco) anos;

f) os titulos definidos no artigo 61;

g) declaragdo assinada pelo candidato, com firma reconhecida,
da qual conste nunca haver sido indiciado em inquérito poli-
cial ou processado criminalmente ou, em caso contrario, noti-
cia especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos
pertinentes;

h) declaragdes firmadas por 3 (trés) autoridades, advogados,
empregadores ou professores, dirigentes de 6rgaos da adminis-
trac@o publica, relativas a idoneidade moral do candidato;

i) certidao da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB - infor-
mando sobre a situagdo do candidato perante essa Instituigao,
inclusive se ndo estiver inscrito nos seus quadros;

j) documentos que comprovem os 3 (trés) anos de exercicio, no
minimo, de atividade juridica, nos termos do capitulo XII.

§ 2°. Caso o candidato ndo tenha completado os 3 (trés) anos,
no minimo, de atividade juridica, no momento da inscri¢ao
definitiva, a complementa¢do dessa documentagdo dar-se-a a
partir da notificagdo do Procurador-Geral de Justiga, a ser rea-
lizada por aviso publicado no Diario Oficial, no qual a data da
nomeagao e posse sera estabelecida.

Secéo 11

Dos exames de sanidade fisica e mental e psicotécnico

Art. 53. O candidato, no momento em que for convocado
a requerer a inscri¢do definitiva, recebera, da Secretaria de
Apoio Administrativo, instru¢des para submeter-se aos exames
de satde e psicotécnico.

§ 1°. Os exames de satde destinam-se a apurar as condigdes de
higidez fisica e mental do candidato e deverdo ser custeados
por ele proprio.

§ 2°. O exame psicotécnico, a ser realizado por um dos pro-
fissionais indicados pela Procuradoria-Geral de Justiga, desti-
na-se a avaliar as condi¢des psicologicas e podera ser custeado
pelo proprio candidato, na forma prevista no Edital.

§ 3° O profissional encaminhara o laudo a Comissdo do
Concurso.

§ 4°. Os exames de que trata o “caput” ndo poderao ser realiza-
dos por profissionais que tenham parentesco até o terceiro grau
com os candidatos.

Secdo 111

Da sindicancia da vida pregressa e investiga¢do social

Art. 54. O presidente da Comissdao do Concurso podera orde-
nar ou repetir diligéncias sobre a vida pregressa, investigagao
social, exames de saude e psicotécnico, bem como convocar o
candidato para submeter-se a exames complementares.

Secédo IV

Do deferimento da inscrigdo definitiva e convocagéo para as
provas orais

Art. 55. O presidente da Comissdo do Concurso fara publicar
comunicado com a relacdo dos candidatos, ao tempo em que
convocara aqueles cuja inscri¢do definitiva haja sido deferida,
para o sorteio da ordem de arguicdo e realizagdo das provas
orais,

CAPITULO VII

DA QUARTA ETAPA

Art. 56. As provas orais serdo prestadas em sessdo publica, na
presenga de membros da Comissdo Examinadora, vedado o
exame simultaneo de mais de um candidato.

Paragrafo unico. Havera registro em gravagdo de audio
ou por qualquer outro meio que possibilite a sua posterior
reprodugao.

Art. 57. Os temas e disciplinas objeto das provas orais sdo aque-
les constantes no Anexo I, Grupos Tematicos I a IV, cabendo a
Comisséo agrupa-los, a seu critério, para efeito de sorteio.

§ 1°. Havera sorteio de um ponto a cada dia de realiza¢do das
provas orais.

§ 2°. A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento téc-
nico acerca dos temas relacionados ao ponto sorteado no dia
da realizagdo da prova, cumprindo a Comissdo avaliar-lhe o
dominio do conhecimento juridico, a adequagao da linguagem,
a articulagdo do raciocinio, a capacidade de argumentagdo e o
uso correto do vernaculo.

§ 3°. Sera definido por sorteio, no dia e hora marcados, a ordem
de arguigdo, sendo facultativa a presenga do candidato.

§ 4°. No dia de realizagdo das provas orais, os candidatos aguar-
dardo em uma sala especial onde ficardo incomunicaveis, ndo
se permitindo a utilizacdo de aparelhos eletronicos.

§ 5°. Cada Grupo Tematico dispora de até 20 (vinte) minutos
para a arguigao.

§ 6°. Sera atribuida nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) ao
candidato.

§ 7°. Durante a arguigdo, o candidato podera consultar codigos
ou legislagdo esparsa ndo comentados ou anotados, a critério
do examinador.

§ 8°. Recolher-se-ao as notas em envelope, que sera lacrado e
rubricado pelos examinadores imediatamente apds o término
das provas orais.

§ 9°. Os resultados das provas orais serdo divulgados e publica-
dos pelo presidente da Comissdo do Concurso no prazo fixado
pelo Edital.

Art. 58. Sera considerado aprovado o candidato que alcancar
nota igual ou superior a 5 (cinco) em cada prova oral ou que
obtiver, no minimo, média geral 6 (seis) e nenhuma nota infe-
rior a 4 (quatro) em cada grupo tematico.

Art. 59. No prazo de recurso, o candidato tera acesso a grava-
¢do de audio, pelo portal do Ministério Publico, a partir das
10 (dez) horas do primeiro dia do prazo de interposi¢do do
recurso, ¢ podera apresentar recurso de acordo com o disposto
no Capnulo X.

CAPITULO VIII

DA QUINTA ETAPA

Art. 60. Apds a publicacdo do resultado das provas orais,
a Comissdo do Concurso avaliara os titulos dos candidatos
aprovados.

§ 1°. A comprovagdo dos titulos far-se-4 no momento da inscri-
¢do definitiva, considerados para efeito de pontuagdo os obti-
dos at¢ entdo.

§ 2°. E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de
cada titulo, ndo se admitindo a concessdo de dilagdo de prazo
para esse fim.

Art. 61. Constituem titulos:

1 - exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica privativa de
bacharel em Direito, pelo periodo minimo de 1 (um) ano até 5
(cinco) anos — 0,05; acima de 5 (cinco) anos — 0,10;

II - exercicio do magistério superior na area juridica pelo peri-
odo minimo de 2 (dois) anos até 5 (cinco) anos — 0,05; acima
de 5 (cinco) — 0,10;

IIT — aprovagdo em concurso plblico para cargo, emprego ou
fungdo privativa de bacharel em Direito, desde que ndo tenha
sido utilizado para pontuar no inciso I, limitado a 1 (um) con-
curso publico - 0,05;

IV - diplomas em Cursos de Pos-Graduagéo:

a) doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em
Ciéncias Sociais ou Humanas — 0,20;

b) mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em
Ciéncias Sociais ou Humanas — 0,15;

¢) especializagdo em Direito, na forma da legislagao educacio-
nal em vigor, com carga horaria minima de 360 (trezentos e ses-
senta) horas-aula, limitada a 1 (uma) especializagao - 0,10;

V - publicagdo de obras juridicas:

a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato, limitado a
1 (um) livro - 0,15;

b) artigo ou trabalho de autoria exclusiva publicado em obra
juridica coletiva ou revista juridica especializada, com conse-
lho editorial, limitada a 1 (uma) publicagao - 0,05;

Paragrafo unico. De acordo com o gabarito previsto para cada
titulo, a Comissdao do Concurso atribuira ao candidato nota de

0 (zero) a 0,80 (oitenta centésimos) pontos, sendo esta a nota
maxima, ainda que a pontuagdo seja superior.

Att. 62. No constituirio titulos:

I - a simples prova de desempenho de cargo publico ou fun-
¢do eletiva;

II - trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;
III - atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa con-
duta profissional;

IV - certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza,
quando a aprovagdo do candidato resultar de mera frequéncia;
V - trabalhos forenses (sentencgas, pareceres, razdes de recur-
s0s, etc.).

Art. 63. No prazo recursal, o candidato podera apresentar
recurso, de acordo com o disposto no Capitulo X.

CAPITULO IX

DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

Art. 64. Encerradas as provas orais e avaliados os titulos apre-
sentados pelos candidatos, a Comissdo de Concurso procedera
ao julgamento final do certame, sendo o resultado final publi-
cado no Orgao Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais,
em ordem de classificagdo dos aprovados.

Paragrafo unico. Os candidatos aprovados poderdo interpor
recurso contra o resultado final do concurso, nos termos do
Capitulo X.

Art. 65. Julgados os eventuais recursos e apos a publicagdo do
resultado final do certame, o concurso sera submetido a homo-
logagdo do Conselho Superior do Ministério Pablico.
CAPITULO X

DOS RECURSOS

Art. 66. O candidato poderd interpor recurso, sem efeito sus-
pensivo, no prazo de 03 (trés) dias a contar do primeiro dia util
seguinte a publicagdo do ato impugnado.

§ 1°. O recurso sera dirigido a Comissao do Concurso, incum-
bindo-lhe submeté-lo ao examinador da matéria, que funcio-
nara como relator.

§ 2°. O candidato identificara somente a peti¢ao de interposi-
¢do, vedada qualquer identificagdo nas razdes do recurso, sob
pena de ndo conhecimento do recurso.

Art. 67. Os recursos interpostos serdo encaminhados aos mem-
bros da Comissdo contendo somente as razdes, retida pelo
Secretario a peti¢do de interposigao.

Paragrafo unico. A fundamentag@o ¢ pressuposto para o conhe-
cimento do recurso, cabendo ao candidato, em caso de impug-
nagdo de mais de uma questdo da prova, expor seu pedido e
respectivas razdes de forma destacada, para cada questdo
recorrida.

Art. 68. A Comissdo, convocada especialmente para julgar
0s recursos, reunir-se-a em sessdo publica e, por maioria de
votos, decidira, fundamentadamente, pela manutengio ou pela
reforma da decisdo recorrida.

Paragrafo unico. Cada recurso sera distribuido ao relator e, por
sorteio e alternadamente, a um dos membros da Comissao, que
funcionara como revisor.

CAPITULO XI .
DARESERVA DE VAGAS PARAPESSOAS COM DEFICIEN-
CIA E DO ATENDIMENTO ESPECIAL AOS CANDIDATOS
Art. 69. As pessoas com deficiéncia, que declararem tal condi-
¢d0 no momento da inscrigdo prellmmar terdo reservados 10%
(dez por cento) do total das vagas, sendo garantido o arredon-
damento superior.

Paragrafo unico. Para efeitos de reserva de vaga, consideram-se
pessoas com deficiéncia aquelas que se amoldam nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n°® 3.298\99 e suas altera-
¢oes e na Stimula 377 do STJ.

Art. 70. Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para
a inscrigdo no concurso, o candidato com deficiéncia devera:

I - em campo proprio da ficha de inscri¢do preliminar, declarar
a op¢do por concorrer as vagas destinadas a pessoas com defi-
ciéncia, conforme Edital, bem como encaminhar a Secretaria de
Apoio Administrativo atestado médico que comprove a defici-
éncia alegada e que contenha a espécie, o grau ou nivel da defi-
ciéncia de que ¢ portador, a CID (Classificagdo Internacional de
Doengas) e a provavel causa dessa deficiéncia;

II - preencher outras exigéncias ou condigdes constantes do
Edital.

§ 1°. A data de emissdo do atestado médico referido no inciso I
deste artigo devera ser de, no maximo, 30 (trinta) dias antes da
primeira publicagdo do Edital no Orgao Oficial.

§ 2°. O nao cumprimento do especificado no inciso I, bem
como o nao atendimento das exigéncias ou condi¢des referidas
no inciso II, ambos do “caput”, implicara o indeferimento do
pedido de inscri¢do no sistema de reserva de vaga de que trata
o presente Capitulo, passando o candidato automaticamente a
concorrer as vagas com os demais inscritos sem deficiéncia,
desde que preenchidos os outros requisitos previstos no Edital.
Art. 71. O candidato com deficiéncia submeter-se-a, em dia
¢ hora designados pela Comissdao do Concurso, apos a prova
escrita especializada, a avaliagdo de Comissao Multiprofissio-
nal quanto a existéncia da deficiéncia.

§ 1°. A Comissao Multiprofissional, composta de trés profissio-
nais capacitados, sendo um deles médico, necessariamente até
3 (trés) dias antes da data fixada para a realizagdo das provas
orais, emitira decisdo terminativa sobre a qualifica¢do do can-
didato como deficiente.

§ 2°. A seu juizo, a Comissdao Multiprofissional podera solicitar
parecer de profissionais capacitados na area da deficiéncia que
estiver sendo avaliada, os quais ndo terdo direito a voto.

§ 3°. Concluindo a Comissao Multiprofissional pela ndo carac-
terizagdo da deficiéncia, passard o candidato a concorrer as
vagas ndo reservadas, desde que, nas fases anteriores, tenha
sido aprovado nos termos do artigo 39, caput e § 1°, e artigo 49,
caput e § 1°, deste Regulamento.

§ 4°. A compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes ine-
rentes a fungao sera aferida durante o estagio probatorio.

Art. 72. Os candidatos com deficiéncia participardo do con-
curso em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
no que tange ao conteudo, avaliagdo, horario e local de apli-
cagdo das provas.

Art. 73. A cada etapa, a Comissdo do Concurso fara publicar,
além da lista geral de aprovados, listagem composta exclusiva-
mente dos candidatos com deficiéncia que alcangarem a nota
minima exigida.

Paragrafo unico. As vagas ndo preenchidas reservadas aos can-
didatos com deficiéncia serdo aproveitadas pelos demais can-
didatos habilitados, em estrita observancia da ordem de classi-
ficagdo no concurso.

Art. 74. A classifica¢do de candidatos com deficiéncia obede-
cerd aos mesmos critérios adotados para os demais candidatos.
Art. 75. Caso ndo haja a nomeacéo e posse conjunta de todos os
aprovados, a cada 9/10 (nove décimos) de candidatos sem defi-
ciéncia, o décimo serd nomeado oriundo da lista de candidatos
com deficiéncia aprovados, independentemente de sua classifi-
cagdo na lista geral, respeitando-se a ordem de classifica¢ao da
lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.

Art. 76. A publicacdo do resultado final do concurso sera feita
em 2 (duas) listas, a primeira contendo a pontuagdo de todos
os candidatos, inclusive a dos com deficiéncia; e a segunda,
somente a pontuagdo desses ultimos, os quais serdo chamados
na ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
Art. 77. O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar na
carreira do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais
ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

Art. 78. Os candidatos que necessitarem de alguma condi¢do ou
atendimento especial para a realizagio das provas deverao for-
malizar pedido, por escrito, em cada uma das fases, conforme
previsto no Edital, a fim de que sejam tomadas as providéncias
cabiveis, descartada, em qualquer hipotese, a realizagdo das
provas em local distinto daquele indicado no Edital.

Art. 79. Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de
tempo adicional para realizagdo das provas deverdo reque-

ré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

Paragrafo unico. O tempo adicional a que se refere o artigo
anterior podera ser de até 60 (sessenta) minutos, conforme
decisdo da Comissdo de Concurso, ndo sendo computado o
tempo utilizado para o preenchimento do gabarito e a trans-
crigao da prova.

Art. 80. A candidata lactante que precisar amamentar, durante
a realizag@o das provas, devera formalizar o pedido de acordo
com as regras previstas no Edital do Concurso.

Paragrafo unico. O tempo de compensagdo pela amamentagéo
sera definido pela Comissdo do Concurso e nido podera exceder
60 (sessenta) minutos.

Art. 81. Adotar-se-do todas as providéncias que se fagam neces-
sarias a permitir o facil acesso de candidatos com deficiéncia
aos locais de realizacdo das provas, sendo de responsabilidade
dos candidatos, entretanto, trazer os equipamentos e instrumen-
tos imprescindiveis a feitura das provas, previamente autoriza-
dos pela Comissao.

CAPITULO XII 3

DA ATIVIDADE JURIDICA

Art. 82. A comprovagdo do periodo de trés anos de atividade
juridica devera ser documentada ¢ formalizada para o ato da
posse do candidato aprovado em todas as fases do concurso
publico.

Art. 83. Para os efeitos do artigo 82 deste Regulamento, consi-
dera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apos
a conclusdo do curso de bacharelado em Direito:

I — o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com
a participagdo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de
advogado (Lei n° 8.906, de 4 de julho de 1994), em causas ou
questdes distintas;

Il - o exercicio de cargo, emprego ou fungdo, inclusive de
magistério superior, que exija a utilizagdo preponderante de
conhecimentos juridicos;

III - o exercicio de funcdo de conciliador em tribunais judiciais,
juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados espe-
ciais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de media-
¢do ou de arbitragem na composi¢do de litigios, pelo periodo
minimo de 16 horas mensais, durante 1 (um) ano.

§ 1°. E vedada, para efeito de comprovagdo de atividade juri-
dica, a contagem de tempo de estagio ou de qualquer outra
atividade anterior 2 conclusio do curso de bacharelado em
Direito.

§ 2°. A comprovagdo do tempo de atividade juridica relativa
a cargos, empregos ou fung¢des ndo privativos de bacharel em
Direito sera realizada por meio da apresentagdo de certidao cir-
cunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente, indicando as
respectivas atribuigdes e a pratica reiterada de atos que exijam a
utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos, cabendo
a Comissdo do Concurso analisar a pertinéncia do documento ¢
reconhecer sua validade em decisao fundamentada.

Art. 84. Também serdo considerados atividade juridica, desde
que integralmente concluidos com aprovagéo, os cursos de pos-
graduagdo em Direito reconhecidos, autorizados ou supervisio-
nados pelo Ministério da Educag:éo ou pelo 6rgdo competente.
§ 1°. Os cursos referidos no capul deste artigo deverao ter
toda a carga hordria cumprida ap6s a conclusdo do curso de
bacharelado em Direito, ndo se admitindo, no computo da ati-
vidade juridica, a concomitancia de cursos nem de atividade
juridica de outra natureza.

§ 2° Os cursos “lato sensu” compreendidos no “caput” deste
artigo deverdo ter, no minimo, um ano de duragdo e carga hora-
ria total de 360 horas-aula, distribuidas semanalmente.

§ 3°. Independentemente do tempo de duragdo superior, serdo
computados como pratica juridica:

a) 1 (um) ano para pos-graduagdo “lato sensu”;

b) 2 (dois) anos para mestrado;

¢) 3 (trés) anos para doutorado.

§ 4°. Os cursos de pos-graduagdo “lato sensu” ou “stricto sensu”
que exigirem apresentagdo de trabalho monografico final serdo
considerados integralmente concluidos na data da respectiva
aprovagao desse trabalho.

CAPITULO XIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 85. Ndo havera, sob nenhum pretexto:

I - devolugdo de taxa de inscrigdo em caso de desisténcia
voluntéria;

II — publicac@o das razdes de indeferimento de inscri¢do e de
eliminagdo de candidato.

Art. 86. Quaisquer despesas decorrentes da participagdo em
todas as etapas ¢ procedimentos do concurso, de que trata este
Regulamento, correrdo por conta exclusiva do candidato.

Art. 87. A Procuradoria-Geral de Justi¢a suportara as despesas
da realizagdo do concurso.

Art. 88. Durante a realizagdo das provas, o candidato, sob
pena de eliminagdo, ndo podera utilizar-se de telefone celu-
lar, “pager” ou qualquer outro meio eletronico de comunica-
¢do, bem como de computador portatil, inclusive “palms” ou
similares.

Art. 89. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo do
Concurso.

Art. 90. Este Regulamento entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2013

CARLOS ANDRE MARIANI BITTENCOURT
Procurador-Geral de Justi¢a e Presidente da Camara dos Pro-
curadores de Justiga

ANEXO I )

1 GRUPO TEMATICO 1

1.1 Direito Constitucional

1.2 Direito Eleitoral

1.3 Direito Administrativo

1.4 Direito Financeiro e Tributario

1.5 Teoria Geral do Ministério Publico (Leis Orgénicas: Dou-
trina. Legislacdo,)

2 GRUPO TEMATICO 11

2.1 Direito Penal e Criminologia

2.2 Direito Processual Penal

3 GRUPO TEMATICO III

3.1 Direito Civil

3.2 Direito Processual Civil

4 GRUPO TEMATICO IV

4.1 Direito Material Coletivo (difusos, coletivos e individuais
homogéneos)

4.2 Direito Processual Coletivo

DIRETORIA-GERAL

ATOS DA DIRETORA-GERAL

-Autorizando, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo artigo 2°, inciso XV, da Resolugdo n® 46, de 07.11.1995,
o(a) servldor(a)

-Maria Caroline Pereira, MAMP 1844, ocupante do cargo
efetivo de Oficial do Ministério Publico, do Quadro Perma-
nente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico, lotada
na comarca de Cataguases, a cooperar na comarca de Rio
Pomba, uma vez por semana, durante o periodo de 09.12.2013
a 19.12.2013, com direito a percepgdo de meia diaria por dia
cooperado.

-Reginaldo Batista de Aguiar, MAMP 2732, ocupante do cargo
efetivo de Oficial do Ministério Publico, do Quadro Perma-
nente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico, lotado
na comarca de Sdo Sebastido do Paraiso, a cooperar junto a
comarca de Pratapolis, uma vez por semana, no periodo de
1°.11.2013 a 19.12.2013, com direito a percepgdo de meia dia-
ria por dia cooperado.



