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4º

Curso Normal de nível médio, acrescido de:

 curso em cujo currículo conste, no mínimo, 40h de comunicação alternativa 
e tecnologia assistiva e

01 a 08 cursos com, no mínimo, 120h cada, nas áreas: Educação Inclusiva, 
Educação Especial, Intelectual, Surdez, Física, Visual, Múltipla e Trans-
tornos Globais do Desenvolvimento - TGD, oferecidos por instituições 
de ensino credenciadas, priorizando-se o candidato que comprovar maior 
número de cursos em áreas distintas

 Diploma registrado ou Declaração de con-
clusão acompanhada de histórico escolar e 
certificado de cursos específicos.

PEBS1A

5º

 Matrícula e frequência, a partir do 2º período, em curso de licenciatura plena 
em qualquer área do conhecimento, acrescida de:

 curso em cujo currículo conste, no mínimo, 40h de comunicação alternativa 
e tecnologia assistiva e

01 a 08 cursos com, no mínimo, 120h cada, nas áreas: Educação Inclusiva, 
Educação Especial, Intelectual, Surdez, Física, Visual, Múltipla e Transtor-
nos Globais do Desenvolvimento - TGD, oferecidos por instituições creden-
ciadas, priorizando-se o candidato que comprovar maior número de cursos 
em áreas distintas

 Autorização para lecionar – 2ª prioridade PEBS1A

2.4 – CARGO – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA – AEE – Professor de Sala de Recursos

 REQUISITO INDISPENSÁVEL: possuir bons conhecimentos em sistema operacional Windows, navegação na internet, utilização de programas 
educacionais, de programas de tecnologia assistiva, de editores de textos, planilhas e outros programas.

CRITÉRIOS PARA CLASSIFICAÇÃO
Habilitação

Escolaridade e
Formação Especializada

 Comprovante
Símbolo de 

vencimento da 
designação

1º
 Licenciatura Plena em Educação Especial ou
 Licenciatura plena em qualquer área do conhecimento acrescida de pós-
graduação em Educação Especial ou Educação Inclusiva.

 Diploma registrado ou declaração de con-
clusão acompanhada de histórico escolar

 Certificado de pós-graduação

PEBD1A

2º

 Licenciatura plena em qualquer área do conhecimento ou Pedagogia ou 
Curso Normal Superior ou curso superior (bacharelado ou tecnólogo) com 
Formação Pedagógica de Docentes, em qualquer área do conhecimento, 
acrescida de 01 a 08 cursos com, no mínimo, 120h cada, nas áreas: Educação 
Inclusiva, Educação Especial, Intelectual, Surdez, Física, Visual, Múltipla e 
Transtornos Globais do Desenvolvimento - TGD, oferecidos por instituições 
de ensino credenciadas, priorizando-se o candidato que comprovar maior 
número de cursos em áreas distintas

 Diploma registrado ou declaração de con-
clusão acompanhada de histórico escolar

 Certificados dos cursos específicos
PEBD1A

3º

 Licenciatura curta em qualquer área do conhecimento, acrescida de:

 01 a 08 cursos com, no mínimo, 120h cada, nas áreas: Educação Inclusiva, 
Educação Especial, Intelectual, Surdez, Física, Visual, Múltipla e Transtor-
nos Globais do Desenvolvimento - TGD, oferecidos por instituições creden-
ciadas, priorizando-se o candidato que comprovar maior número de cursos 
em áreas distintas

 Diploma registrado ou declaração de con-
clusão acompanhada de histórico escolar

Certificados dos cursos específicos
 PEBS1A

4º

 Curso Normal de nível médio, acrescido de 01 a 08 cursos com, no mínimo, 
120h cada, nas áreas: Educação Inclusiva, Educação Especial, Intelectual, 
Surdez, Física, Visual, Múltipla e Transtornos Globais do Desenvolvimento 
- TGD, oferecidos por instituições de ensino credenciadas, priorizando-se o 
candidato que comprovar maior número de cursos em áreas distintas

 Diploma registrado ou declaração de con-
clusão acompanhada de histórico escolar

Certificados dos cursos específicos

PEBS1A

5º

Matrícula e frequência a partir do 2º período, em curso de licenciatura plena 
em qualquer área do conhecimento, acrescida de 01 a 08 cursos com, no 
mínimo, 120h cada, nas áreas: Educação Inclusiva, Educação Especial, Inte-
lectual, Surdez, Física, Visual, Múltipla e Transtornos Globais do Desenvol-
vimento - TGD, oferecidos por instituições de ensino credenciadas, prio-
rizando-se o candidato que comprovar maior número de cursos em áreas 
distintas.

 Autorização para lecionar – 1ª prioridade

 Certificados dos cursos específicos
PEBS1A

 ANEXO V - da Resolução SEE nº 2.680, de 18 de setembro de 2014.

 HABILITAÇÃO e ESCOLARIDADE exigidas para atuação nos Conservatórios Estaduais de Música

 CARGO – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA - para atuar como Regente de Aulas nos Conservatórios Estaduais de Música

CRITÉRIOS PARA CLASSIFICAÇÃO

 Habilitação e Escolaridade  Comprovante
Símbolo de 

vencimento da 
designação

 1º

 Licenciatura Plena em uma das linguagens artísticas (musicais, cênicas ou 
plásticas), para lecionar a disciplina específica da habilitação ou as discipli-
nas decorrentes do currículo ou

 Curso superior (bacharelado ou tecnólogo) em uma das linguagens artísti-
cas (musicais, cênicas ou plásticas), acrescido de Formação Pedagógica de 
Docentes para lecionar a disciplina específica da habilitação ou as disciplinas 
decorrentes do currículo ou

Licenciatura Plena em uma das linguagens artísticas (musicais, cênicas ou 
plásticas), acrescida de curso superior (bacharelado ou tecnólogo) em uma 
das linguagens artísticas, para lecionar a disciplina da designação ou as dis-
ciplinas decorrentes do currículo

 Diploma registrado ou certificado de Pro-
grama Especial de Formação Pedagógica de 
Docentes

 Registro MEC “F”, “L” ou “LP”

 Declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar

PEBD1A

2º

 Registro Profissional expedido pelo Instituto Villa Lobos ou pela Uni-Rio, 
na disciplina específica da designação ou

Licenciatura plena em uma das linguagens (musicais, cênicas ou plásticas), e 
curso técnico com habilitação na disciplina específica da designação

 Registro Villa Lobos ou Uni-Rio ou

 Diploma registrado

 Registro MEC “LP”
Declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar

PEBD1A

3º
Licenciatura curta e curso superior, ambos em uma das linguagens artísticas 
(musicais, cênicas ou plásticas), para lecionar a disciplina específica da habi-
litação ou as disciplinas decorrentes do currículo

 Diploma registrado

 Registro MEC “LC”

Declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar

PEBS1A

4º

 Licenciatura curta em uma das linguagens artísticas (musicais, cênicas ou 
plásticas), e curso técnico com habilitação na disciplina específica da desig-
nação ou

Licenciatura curta com habilitação na disciplina específica da designação

 Diploma registrado

 Registro MEC “LC”

Declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar

PEBS1A

5º
Curso superior (bacharelado ou tecnólogo) em uma das linguagens artísticas 
(musicais, cênicas ou plásticas), para lecionar a disciplina específica da habi-
litação ou as disciplinas decorrentes do currículo

 Diploma registrado

Declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar

PEBS1A

6º

 Matrícula e frequência em curso de licenciatura ou de bacharelado, em uma 
das linguagens artísticas (musicais, cênicas ou plásticas), com habilitação 
específica na disciplina da designação, observado o período mais avançado 
ou

Matrícula e frequência em curso superior (bacharelado ou tecnólogo) em 
uma das linguagens artísticas (musicais, cênicas ou plásticas), em cujo histó-
rico se comprove formação para a disciplina específica da designação, obser-
vado o período mais avançado

 Declaração de matrícula e frequência acom-
panhada de histórico escolar PEBS1A

7º Magistério em Educação Artística de 1ª a 6ª série e curso técnico com habili-
tação na disciplina específica da designação

 Diploma registrado

Declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar

 PEBS1A

8º Magistério em Educação Artística de 1ª a 4ª série e curso técnico com habili-
tação na disciplina específica da designação

 Diploma registrado

Declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar

 PEBS1A

9º  Curso técnico com habilitação na disciplina específica da designação
 Diploma registrado

Declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar

 PEBS1A

10º

 Matrícula e frequência em curso técnico, em cujo histórico se comprove 
formação para a disciplina específica da designação, observado o período 
mais avançado ou

Capacitação ou experiência na disciplina da designação, atestada por autori-
dade pública de ensino da localidade, tendo concluído, no mínimo, o ensino 
médio

 Declaração de matrícula e frequência acom-
panhada de histórico escolar

Certificado de conclusão do ensino médio e 
certificado de curso de capacitação ou com-
provante de experiência firmado por autori-
dade pública de ensino da localidade

 PEBS1A

19 610013 - 1

Superintendência de Pessoal
Maria  do Carmo Barbosa Araújo

 DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
DO ÓRGÃO CENTRAL DA EDUCAÇÃO

 DIRETORA: MARIA DO CARMO CERCEAU ALVES MESSIAS
ATO Nº 183/2014
 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 
e dos §§ 2º e 3º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012 aos servidores: Masp 339801-3, DAVIDSON 
MAURÍCIO MARTINS, ASBIIJ, adm.01, por 01(um) mês, referente 
ao(s) 4º (quarto) quinquênio de exercício, a partir de 22/09/2014; Masp 
352977-3, MARIA LÚCIA DE JESUS CARDOSO, ASBIII H, adm.01, 
por 01(um) mês, referente ao(s) 3º (terceiro) quinquênio de exercício, 
a partir de 01/10/2014.

19 610136 - 1

Superintendências 
Regionais de Ensino

SRE de Almenara
Diretor II: Dicíola das Graças Moraes

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 16/2014
Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do 
§ 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8656, de 
02/07/2012, ao(s) servidor(es): Almenara – EE. Conde Afonso Celso, 
Masp. 324.320-1, Terezinha Silva Castro, PEBT1A adm. 1, por 01 
mês, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 22/09/14; 
Masp. 365.247-6, Maria de Fátima Lopes, PEBIB adm. 1, por 01 mês, 
referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 29/09/14; EE. Joel 
Mares, Masp. 366.655-9, Edna Alves Dias, PEBIB adm. 2, por 01 mês 
referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 22/09/2014; Masp. 
813.627-7, João Ribeiro dos Santos, PEBIIC adm. 1, por 01 mês, 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 29/09/14; Masp. 
877.422-6, Laura Pires da Silva, ATBIVG adm. 1, por 01 mês, referente 
ao 2º quinquênio de exercício a partir de 22/09/14; Masp. 627.791-7, 
Marly Oliveira e Silva, ATBIJ adm. 1, por 01 mês, referente ao 6º quin-
quênio de exercício a partir de 22/09/14; EE. Joviano Naves, Masp. 
845.668-3, Maria Lidia Pereira Sobral Gomes, PEBIB adm. 1, por 01 
mês, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 01/10/14; Masp. 
837.463-9, Zildenir Alves Meireles, PEBIB adm. 1, por 01 mês, refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 01/10/14; Divisa Alegre 
– EE. de Divisa Alegre, Masp. 835.411-0, Janice Alves Rocha Meira, 
ATBIIF adm. 1, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 22/09/14; Felisburgo – EE. de Felisburgo, Masp. 1.003.344-7, 
Noelq Rodrigues Rocha, PEBIA adm. 1, por 01 mês, referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 29/09/14.

19 609897 - 1

SRE de Coronel Fabriciano
Diretora: Maria do Carmo Silva Melo

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO - ATO Nº 02/14
Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do § 2º 
do artigo 3º da Resolução SEPLAG/SEE nº Nº 8.656, de 02/07/2012 
aos servidores: Coronel Fabriciano/Senador Melo Viana: EE Coronel 
Silvino Pereira, MASP: 551.848-5, Geni Maria de Assis Silva, PEB2B, 
regente de turma, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de 
exercício a partir de 20/10/14; EE Padre Deolindo Coelho, MASP: 
318.289-6, Dilza Maria Fonseca Anício de Brito, PEB1F, Regente de 
Turma, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 20/10/14; EE Padre José Maria de Man, MASP: 1.058.640-2, 
Rita de Cássia Oliveira Gomes, ATB2E, 1º cargo, por 01 mês, referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 30/09/14; MASP: 554.307-9, 
José Carlos dos Santos, PEB1B, Língua Portuguesa, em ajustamento 
funcional, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício a partir de 30/10/14; Ipatinga, EE Engenheiro Márcio Aguiar da 
Cunha, MASP: 310.167-2, Ivânia Maria da Silva, 1º cargo, ASB2O, por 
01 mês, referente ao 5º quinquênio, de exercício a partir de 13/10/14; 
EE Nilza Luzia de Souza Butta, MASP: 952.045-3, Eli Rodrigues 
de Oliveira, PEB1B, matemática, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 
2º quinquênio de exercício a partir de 20/10/14, restando 01 mês do 
2º quinquênio e 03 meses do 3º quinquênio; EE Wilson Alvarenga, 
MASP: 1.019.511-3, Ibrahim Elias, PEB2B, regente de aulas, Ciên-
cias, cargo 01, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício a 
partir de 22/09/14; MASP: 1.048.315-4, Wrias Vieira Martins, PEB1B, 
regente de aulas, matemática, cargo 01, por 01 mês, referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 22/09/14; Ipatinga/Barra Alegre: 
EE Dona Canuta Rosa de Oliveira Barbosa, MASP: 364.249-3, Leonel 
Henrique Martuscelli, PEB1I, Educação física, 2º cargo, por um mês, 
referente ao 3º decênio – quinquênio de exercício a partir de 20/10/14; 
MASP: 841.632-3, Anamaria Porfírio Fernandes Zinis, PEB2B, Língua 
Portuguesa, 1º cargo, por um mês, referente ao 3º decênio-quinquênio 
de exercício a partir de 29/10/14, MASP: 878.110-6, Arlete Alves de 
Melo, PEB2B, Geografia, 2º cargo, por 01 mês, referente ao 2º decê-
nio-quinquênio de exercício a partir de 20/10/14; MASP: 971.078-1, 
Silvania Gomes de Paula, ASB1F, 1º cargo, por um mês, referente ao 2º 
decênio-quinquênio de exercício a partir de 01/10/14; EE Nacif Selim 
de Sales, MASP: 850.122-3, Sandra Anacleto Silva Andrade, cargo 01, 
ATB4F, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir 
de 13/10/14; MASP: 852.820-0, Patrícia Louzada Mendes Rodrigues, 
cargo 01, ATB1L, por um mês referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio a partir de 20/10/14; Timóteo: EE Tenente José Luciano, MASP: 
372.382-2, Márcia Martins Castro, PEB2H, cargo 01, por 01 mês, 
referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 20/10/14; MASP: 
370.445-9, Norma de Jesus Virgílio Silva, ATB3H, cargo 02, por 01 
mês, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 30/10/14.

18 609608 - 1

SRE de Governador Valadares
Sandra Márcia Ferreira

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO - 10% - Ato Nº 20/2014
CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, nos termos 
do art. 113 do ADCT da CE/89, c/c o inciso XIV do art. 37 CR/88, 
ao(s) servidor(es): ITANHOMI: “EE Carlota de Andrade”, Masp 
245963-4, Shirlene Domingos Mazzoni Martins, PEB2M, 1º cargo, a/p 
de 23/11/08;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - Ato Nº 
35/2014
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
, nos termos do § 24º do art. 36 da CE de 21/09/89, ao(s) servidor(es): 
GOVERNADOR VALADARES: “EE Prefeito Joaquim Pedro Nasci-
mento”, Masp 365441-5, Selma Lúcia de Sousa, PEB2P, 1º cargo, à 
vista do requerimento de aposentadoria, pelo art. 6º, EC nº 41/03, c/c 
o § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, cor-
respondente à carga horária média de 120 h/a mensais; “EE Quintino 
Bocaiúva”, Masp 508569-1, Petrina Alves Costa, EEB1A, 1º cargo, a/p 
de 20/09/14, à vista do requerimento de aposentadoria, pelo art. 6º, EC 
nº 41/03, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária média de 108 h/a mensais; “EE São José”, Masp 314491-2, 
Antonina Silva Lages, ASB2I, 1º cargo, a/p da data da public. do ato, 
à vista do requerimento de aposentadoria, pelo art. 6º da Emenda à CF 
nº 41/03, com direito à remuneração integral; “EE Secretário Levindo 
Coelho”, Masp 323206-3, Neivercina Moreira da Silva Lopes, PEB1E, 
1º cargo, a/p de 15/09/14, à vista do requerimento de aposentadoria, 
pelo art. 6º, EC nº 41/03, c/c o § 5º do art. 40 da CF/88, com direito 
à remuneração integral, correspondente à carga horária média de 129 
h/a mensais; MANTENA: “EE Professora Zilda Pinheiro da Silva”, 
Masp 280578-6, Silvanir Pires Mendes, PEB2H, 2º cargo, a/p da data 
da public. do ato, à vista do requerimento de aposentadoria, pelo art. 6º, 
EC nº 41/03, c/c o § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária média de 116 h/a mensais;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA COMPUL-
SÓRIA - Ato Nº 08/2014
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA COMPULSÓRIA, a ser concedida nos termos do art. 40, § 1º, 
Inciso II, da CF/88, e dispositivos da EC nº 41/03, ao(s) servidor(es): 
MATHIAS LOBATO: “EE Paulo Luiz”, Masp 1095875-9, Antonio 
Alves de Araújo, ASB1A, 1º cargo, a/p de 09/08/09, à vista do reque-
rimento de aposentadoria, pelo art. 40, § 1º, Inciso II, da CF/88, e dis-
positivos da EC nº 41/03, com direito à remuneração proporcional à 
razão de 1.904 dias;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INVA-
LIDEZ - Ato Nº 09/2014
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º art. 
40, da CF/88, ao(s) servidor(es): SÃO GERALDO DA PIEDADE: 
“EE do Horto Vinhático”, Masp 801030-8, Maria Terezinha da Silva, 
ASB1C, 1º cargo, a/p de 07/08/09, à vista do requerimento de aposenta-
doria, nos termos do art. 40, § 1º, Inciso I da CF/88, c/c o art. 8º, Inciso 
III da LC nº 64/02, c/c o art. 108, Alínea “C”, da Lei nº 869/52, CID: 
I11 + I42 + F32, conforme laudo médico, com direito a proventos pro-
porcionais à razão de 5.053 dias;

ANULAÇÃO – Ato Nº 32/2014
ANULA O(S) ATO(S) referente ao(s) servidor(es): CENTRAL DE 
MINAS: “EE José Pinto Neto”, Masp 515420-8, Jane Constâncio 
Siqueira, PEB1A, 1º cargo, no ato nº 182/98 de Quinquênio Magis-
tério, public. em 11/11/98, por incorreção; CONSELHEIRO PENA: 
“EE de Conselheiro Pena”, Masp 878883-8, Arthuza Fernandes Ferraz, 
PEBT2C, 1º cargo, no ato nº 14/13 de Anulação, public. em 20/04/13, por 
public. indevida; “EE de Conselheiro Pena”, Masp 878883-8, Arthuza 
Fernandes Ferraz, PEBT2C, 1º cargo, no ato nº 29/12 de Gratificação de 
Incentivo à Docência, public. em 29/09/12, na parte em que concedeu 
o 8º biênio, por duplicidade; COROACI: “EE Sinhaninha Gonçalves”, 
Masp 270283-5, Raquel Costa Gonçalves Barroso, PEB1H, 2º cargo, 
no ato nº 122/98 de Gratificação de Incentivo à Docência, public. em 
07/07/98, ref. ao 2º biênio, por incorreção na vigência; “EE Sinhani-
nha Gonçalves”, Masp 270283-5, Raquel Costa Gonçalves Barroso, 
PEB1H, 2º cargo, no ato nº 28/91 de Quinquênio Magistério, public. 
em 18/07/91, ref. ao 1º qq., por incorreção na vigência; “EE Sinha-
ninha Gonçalves”, Masp 270283-5, Raquel Costa Gonçalves Barroso, 
PEB1H, 2º cargo, no ato nº 108/98 de Quinquênio Magistério, public. 
em 07/07/98, ref. ao 1º qq., por incorreção na vigência; ENGENHEIRO 
CALDAS: “EE Professora Ondina Pinto de Almeida”, Masp 365417-5, 
Esmeralda Portela Guerra, PEB1B, 1º cargo, no ato nº 123/14 de Reti-
ficação, public. em 14/06/14, por omissão na vigência; “EE Professora 
Ondina Pinto de Almeida”, Masp 365417-5, Esmeralda Portela Guerra, 
PEB1B, 1º cargo, no ato nº 118/14 de Retificação, public. em 07/06/14, 
por omissão na vigência; ITANHOMI: “EE Carlota de Andrade”, Masp 
245963-4, Shirlene Domingos Mazzoni Martins, PEB2M, 1º cargo, 
no ato s/n de Quinquênio Magistério, public. em 20/10/92, ref. ao 1º 
e 2º qqs., por retificação indevida; “EE Carlota de Andrade”, Masp 
245963-4, Shirlene Domingos Mazzoni Martins, PEB2M, 1º cargo, no 
ato s/n de Quinquênio Magistério, public. em 27/04/95, ref. ao 3º qq., 
por retificação indevida; MANTENA: “EE Professora Zilda Pinheiro da 
Silva”, Masp 364834-2, Mirlene Marques de Oliveira da Luz, PEB1A, 
3º cargo, no ato nº 30/14 de Férias-Prêmio Afastamento, public. em 
23/08/14, por não ser de interesse da servidora; MENDES PIMENTEL: 
“EE Nossa Senhora Aparecida”, Masp 279709-0, Creuzionília Ribeiro 
Ramos, PEB3P, 1º cargo, no ato nº 38/11 de Opção de Vencimento, 
public. em 09/09/11, por a servidora ter sido dispensada na mesma data 
da designação; “EE Nossa Senhora Aparecida”, Masp 279709-0, Creu-
zionília Ribeiro Ramos, PEB3P, 1º cargo, no ato nº 106/10 de Retifica-
ção, public. em 24/04/10, por retificação indevida; “EE Nossa Senhora 
Aparecida”, Masp 279709-0, Creuzionília Ribeiro Ramos, PEB3P, 1º 
cargo, no ato nº 11/10 de Anulação, public. em 17/04/10, por anulação 
indevida; “EE Nossa Senhora Aparecida”, Masp 279709-0, Creuzioní-
lia Ribeiro Ramos, PEB3P, 1º cargo, no ato nº 109/14 de Retificação, 
public. em 03/06/14, por retificação indevida;

FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – Ato Nº 36/2014
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA O GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta 
SEPLAG/SEE nº 8.656 de 02/07/12, ao(s) servidor(es): GALILÉIA: 
“EE Levindo Valadares da Fonseca”, Masp 171708-1, Terezinha Maria 
da Fonseca, PEBT1A, 2º cargo, concedida pelo ato nº 49/12, public. 
em 14/11/12, por 03 meses, ref. ao 4º qq., a/p de 19/09/14; GOVER-
NADOR VALADARES: “EE Manoel Byrro”, Masp 518616-8, Niúza 
da Conceição, PEB1B, 1º cargo, concedida pelo ato nº 63/10, public. 
em 27/11/10, por 03 meses, ref. ao 2º e 3º qqs., a/p de 22/09/14; “EE 
Secretário Levindo Coelho”, Masp 337269-5, Nina Maria Lima Santos, 
PEB1C, 1º cargo, concedida pelo ato nº 57/10, public. em 13/11/10, por 
02 meses, ref. ao 5º qq., a/p de 21/09/14;

FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – Ato Nº 37/2014
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA O GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE nº 8.656 de 02/07/12, ao(s) servidor(es): FREI INOCÊNCIO: “EE 
João Brasileiro Passos”, Masp 324333-4, Edna Miranda dos Santos, 
PEB1D, 1º cargo, concedida pelo ato nº 38/07, public. em 25/08/07, 
por 01 mês, ref. ao 4º qq., a/p de 24/09/14; GOVERNADOR VALA-
DARES: “EE Antônio Job da Cruz”, Masp 991602-4, Maria Angela de 
Andrade Costa, PEB1B, 1º cargo, concedida pelo ato nº 30/12, public. 
em 04/08/12, por 01 mês, ref. ao 4º qq., a/p de 29/09/14; “EE João 
Wesley”, Masp 339700-7, Rogério Martins da Silva, PEB1M, 1º cargo, 
concedida pelo ato nº 18/07, public. em 15/05/07, por 01 mês, ref. ao 4º 
qq., a/p de 22/09/14; “EE João Wesley”, Masp 830542-7, Maria Apare-
cida da Cunha, ATB2E, 1º cargo, concedida pelo ato nº 19/08, public. 
em 26/04/08, por 01 mês, ref. ao 3º qq., a/p de 30/09/14; “EE Prefeito 
Joaquim Pedro Nascimento”, Masp 1052560-8, Alessandra Cardoso 
Dantas Nunes, PEB1B, 1º cargo, concedida pelo ato nº 64/10, public. 
em 04/12/10, por 01 mês, ref. ao 1º qq., a/p de 26/09/14; “EE Professor 
Darcy Ribeiro”, Masp 368284-6, Marilane Barbosa de Carvalho Lima, 
ATB4J, 1º cargo, concedida pelo ato nº 56/11, public. em 13/12/11, por 
01 mês, ref. ao 4º qq., a/p de 24//09/14; “EE Professor Darcy Ribeiro”, 
Masp 563718-6, Marluce Barrel de Oliveira, ATB2H, 1º cargo, conce-
dida pelo ato nº 03/10, public. em 09/02/10, por 01 mês, ref. ao 3º qq., 
a/p de 22/09/14;

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO Ato Nº 41/2014
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/89, ao(s) servidor(es): CONSELHEIRO PENA: “EE 
de Conselheiro Pena”, Masp 957409-6, Simpliciene Gomes, PEB1B, 1º 
cargo, a/p de 09/06/14, ref. ao 3º qq; “EE de Conselheiro Pena”, Masp 
970225-9, Tânia Núbia de Freitas Andrade, PEB1B, 1º cargo, a/p de 
09/04/14, ref. ao 2º qq; “EE Maria Guilhermina Pena”, Masp 827029-0, 
Elma Rodrigues de Vasconcellos Teixeira, ATB4F, 1º cargo, a/p de 
12/10/13, ref. ao 3º qq; GOVERNADOR VALADARES: “EE Manoel 
Byrro”, Masp 315231-1, Quézia Cândida Demores, ASB1J, 1º cargo, 
a/p de 10/04/10, ref. ao 5º qq; “EE Manoel Byrro”, Masp 888772-1, 
Nair de Azevedo Fiúza Barbosa, ATB2G, 1º cargo, a/p de 01/06/14, 
ref. ao 4º qq; “EE Manoel Byrro”, Masp 962893-4, Frankslane Silva 
Novais, PEB2E, 1º cargo, a/p de 02/06/12, ref. ao 3º qq; “EE Presidente 
Tancredo Neves”, Masp 351237-3, Sônia Célia de Melo, PEB2E, 1º 
cargo, a/p de 24/10/13, ref. ao 5º qq; ITABIRINHA: “EE Governador 
Lacerda de Aguiar”, Masp 323250-1, Simone Alves Veloso, PEB1E, 1º 
cargo, a/p de 17/03/13, ref. ao 6º qq; MANTENA: “EE Professora Zilda 
Pinheiro da Silva”, Masp 314659-4, Floricena Luiza da Silva, ASB1J, 
1º cargo, a/p de 12/03/14, ref. ao 5º qq; “EE Professora Zilda Pinheiro 
da Silva”, Masp 377511-1, Ester Ferreira de Souza Arruda, ATB3G, 1º 
cargo, a/p de 08/03/14, ref. ao 5º qq; “EE Professora Zilda Pinheiro da 
Silva”, Masp 390798-7, Lucinéa Luzia Vervloet da Silva, ATB3F, 1º 
cargo, a/p de 09/07/12, ref. ao 4º qq; “EE Professora Zilda Pinheiro 
da Silva”, Masp 390802-7, Nilma Pereira, ATB3F, 1º cargo, a/p de 
06/02/12, ref. ao 4º qq; MATHIAS LOBATO: “EE Paulo Luiz”, Masp 
332739-2, Eunice Aguiar de Melo, PEB1B, 3º cargo, a/p de 18/07/13, 
ref. ao 3º qq; “EE Paulo Luiz”, Masp 332739-2, Eunice Aguiar de 
Melo, PEB1B, 2º cargo, a/p de 08/09/14, ref. ao 5º qq; SANTA EFI-
GÊNIA DE MINAS: “EE Tito Alves Pinto”, Masp 614932-2, Chris-
tian Campos Moraes, PEB1B, 1º cargo, a/p de 28/11/13, ref. ao 3º qq; 
“EE Tito Alves Pinto”, Masp 868832-7, Maria da Conceição Carvalho 
Silva, PEB1B, 2º cargo, a/p de 16/03/14, ref. ao 3º qq;

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO Ato Nº 42/2014
CONCEDE SEIS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, e do art. 290 da CE/89, ao(s) servidor(es): GOVERNADOR 
VALADARES: “EE do Bairro Jardim do Ipê”, Masp 814781-1, Izoride 
Coelho de Sousa, PEB1B, 1º cargo, a/p de 01/03/10, ref. ao 2º qq; “EE 
do Bairro Jardim do Ipê”, Masp 814781-1, Izoride Coelho de Sousa, 
PEB1B, 1º cargo, a/p de 01/03/10, ref. ao 3º qq;


