MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

SABADO, 29 DE NOVEMBRO DE 2014 -95

tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 692741.2.2,
C.S.S., PEBIA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 056/2014

INSTAURACAO — PORTARIA

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servldor - Uberlandia, SRE, Masp 289363.4.1,
L.AF., PEBT2F.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 055/2014

INSTAURACAO — PORTARIA

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE , Masp 895952.0.1,
M.R.V,, ATBIA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 054/2014

INSTAURAGAO — PORTARIA

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessio indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 699578.1.1,
CFS.L.,ASBIE.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 053/2014

INSTAURACAO — PORTARIA

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 695534.8.1,
L.PS.V,ASBIA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 051/2014

INSTAURAGAO — PORTARIA

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 687894.6.1,
PFR., ASBIA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO — PORTARIA
SRE Uberlandia 050/2014

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 325384.6.1,
V.L.F.O., PEB2P.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 049/2014

INSTAURAGCAO — PORTARIA

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 325127.9.1,
AM.V.S., PEB2P.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 048/2014

INSTAURACAO — PORTARIA

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 308891.1.1,
N.A.S., ASB1lJ.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 047/2014

INSTAURAGAO — PORTARIA

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens ¢ beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 308524.8.2,
E.R.T., ASBIA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO — PORTARIA
SRE Uberlandia 046/2014

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens ¢ beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 270170.4.1,
J.M.T., PEB2P.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 045/2014

INSTAURACAO — PORTARIA

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 251662.3.1,
M.ES.O., PEB2H.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 044/2014

INSTAURAGAO — PORTARIA

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 251646.6.2,
A.LM., PEB2P.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlandia n® 034/2014, publicada no *“ Minas Gerais” em
04/10/2014 referente ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 289363.4.1,
L.A.F., PEBT2F, decidindo pela MANUTENCAO da vigéncia de con-
cessdo do Adicional por Tempo de Servigo, sem reposi¢do dos venci-
mentos recebidos, tendo em vista a decorréncia do prazo prescricional,
conforme art. 65 da Lei 14184/02 e da ndo ocorréncia de ma-fé.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlandia n® 0352014, publicada no “ Minas Gerais” em
04/10/2014 referente ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 289368.3.1,
L.R.M.S., PEBTID, decidindo pela MANUTENCAO da vigéncia de
concessdo do 2°, 3°, 4° ¢ 5° quinquénios sem reposi¢do dos vencimentos
recebidos, tendo em vista a decorréncia do prazo prescricional, aplican-
do-se aos mesmos o principio da decadéncia, conforme art. 65 da Lei
14184/02 e da ndo ocorréncia de ma-fé.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlandia n® 043/2014, publicada no “ Minas Gerais” em
04/10/2014 referente ao servidor: - Uberldndm SRE, Masp 976877.1.2,
E.A.R.H., PEB3A, decidindo pela MANUTENCAO da vigéncia de
concessdo do 2° e 3° biénios, sem reposi¢do dos vencimentos recebi-
dos, tendo em vista a decorréncia do prazo prescricional, conforme art.
65 da Lei 14184/02 ¢ da ndo ocorréncia de ma-fé.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlandia n® 033/2014, publicada no “ Minas Gerais” em
04/10/2014 referente ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 157506.7.2,
M.R.AM., PEB3A, decidindo pela MANUTENCAO da vigéncia de
concessdo do 1°, 2° e 3° quinquénios, sem reposi¢do do vencimentos
recebidos, tendo em vista a decorréncia do prazo prescricional, con-
forme art. 65 da Lei 14184/02 e da ndo ocorréncia de ma-fé.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlandia n® 037/2014, publicada no “ Minas Gerais” em
04/10/2014 referente ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 292962.8.1,
M.M.M., PEB2P, decidindo pela MANUTENCAO dos valores rece-
bidos indevidamente relativos a concessdo indevida de Adicional por
Tempo de Servigo e aulas facultativas langadas a maior, por acerto na
aposentadoria, sem reposi¢do dos vencimentos recebidos, tendo em
vista a decorréncia do prazo prescnclondl conforme art. 65 da Lei
14184/02 e da ndo ocorréncia de méa-fé
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SRE de Unai

Diretora: Neuzani das Gragas Soares Branquinho

CONCLUSAO —~ PROCESSO ADMINISTRATIVO —ATO N° 16/2014
- Conclui Processo Administrativo instaurado pela Portaria SRE/N°.
16/2014, pub. MG — 11/10/2014, nos termos da Lei 14.184/2002 ¢ a
Resolugdo SEPLAG n°. 37/2005, referente ao(a) servidor(a) — Unai —
CESEC - Julio Martins Ferreira — M.I.S.M.MaSP: 264.865-7, adm.
01, PEB2L — ndo estando caracterizada a ma fé, decide pela restitui-
¢d0 aos cofres publicos do débito apurado, visto que, houve o recebi-
mento indevido de vantagem pecuniaria, referente a aplicagdo indevida
da “Verba 379” quando deveria aplicar a “Verba 382”,tudo conforme
determina o art. 270 da Lei 869/1952.

CONCLUSAO —~ PROCESSO ADMINISTRATIVO —ATO N° 18/2014
- Conclui Processo Administrativo instaurado pela Portaria SRE/N°.
18/2014, pub. MG — 11/10/2014, nos termos da Lei 14.184/2002 ¢ a
Resolugdo SEPLAG n°. 37/2005, referente ao(a) servidor(a) — Bonfino-
polis de Minas — EE Candido Ulhoa — M.L.B.MaSP: 254.319-7, adm.
01, PEBIE — ndo estando caracterizada a ma fé, decide pela restitui-
¢d0 aos cofres publicos do débito apurado, visto que, houve o recebi-
mento indevido de vantagem pecuniaria, referente a aplica¢do indevida
da “Verba 379” quando deveria aplicar a “Verba 382”,tudo conforme
determina o art. 270 da Lei 869/1952.

CONCLUSAO —~ PROCESSO ADMINISTRATIVO — ATO N° 23/2014
- Conclui Processo Administrativo instaurado pela Portaria SRE/N°.
23/2014, pub. MG — 18/10/2014, nos termos da Lei 14.184/2002 ¢ a
Resolugdo SEPLAG n°. 37/2005, referente ao servidor(a) — Arinos — EE
Professor Benevides — M.A.O.F.MaSP: 603.640-4, adm. 01, PEB1A —
ndo estando caracterizada a ma f¢é, decide pela ndo restituigdo do débito
apurado e pela manutencdo da vigéncia do 9° Biénio em 15/09/2002,
10° Biénio em 15/09/2004, e do 4° Quinquénio em 15/11/2003, embora
indevida por se aplicar ao caso o instituto da decadéncia conforme
determina o art. 65 da Lei 14.184/2002.

INSTAURAGAO — PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA /
S.R.E. N° 27/2014 - Determina a instaura¢do de processo administra-
tivo N° 27/2014 nos termos da Lei n° 14.184, de 31/01/2002, combi-
nado com a Resolugdo SEPLAG N° 37, de 12/09/2005, para apurar
concessdo indevida de vantagens e beneficios, referente a solicitagdo
de retificagdo do 4° Biénio, do(a) servidor(a) — Riachinho — EE José de
Alencar, V.G.F., MaSP: 609.872-7, adm. 01, PEBT2H.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
35/2014 - Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Volunta-
ria, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, das servidoras: Unai:
EE “Domingos Pinto Brochado”, MaSP 284.291-2, Maria Campos
de Moura Pereira, adm. 01, ATB3P, a partir de 29/11/2014, a vista do
requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC n® 41/03, com direito
a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de 180h; EE
“Vigario Torres”, MaSP 329.623-3, Sueli de Fatima Pereira, adm. 02,
PEB2G, a partir de 29/11/2014, a vista de requerimento de aposenta-
doria pelo art. 6° da EC n° 41/03 c/c o § 5° do art. 40 da CF/88, com
direito a remuneragdo integral correspondente a carga horaria média
de 108+06h/a.

ATO DE DESLIGAMENTO — ATO N° 04/2015
A Diretora da Superintendéncia Regional de Ensino Unai, Sr.* Neu-
zani das Gragas Soares Branquinho, desliga a pedido, nos termos do
art. 58 da Resolugdo SEE n° 2442 de 7 de novembro de 2013, a servi-
dora: MaSP 1.003.326-4, Liléa Aparecida Alves, adm. 01, PEBIA, EE
“Alvarenga Peixoto, Natalandia, a contar de 04/08/2014.

LOTACAO — ATO N° 09/2014
LOTA, nos termos do inciso I, do art. 75 da Lei n° 7109, de 13/10/1977,
a servidora: Arinos: EE “Professor Benevides”, MaSP 1.321.876-3,
Luciene Graciano de Souza, adm. 02, PEBIA, a contar de 10/11/2014.

FERIAS-PREMIO/CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N° 18/2014
Converte Férias-Prémio em Espécie, nos termos do art. 117 do ADCT
da CE/1989, a(s) servidora(s): Arinos — MaSP 314.109-0, Angelita Fon-
seca dos Santos, adm. 01, ASB2J, aposentada em 29/03/2014, referente
ao saldo de 01(um) més; Unai — MaSP 314.367-4, Selma Pereira de
Vasconcelos, adm. 01, ASB2C, aposentada em 21/03/2011, referente
ao saldo de 08(oito) meses.

LICENCA A GESTANTE — ATO N° 16/2014
Concede Licenga a Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CR/1988 por 120 dias, a servidora: Arinos: EE “Carmosina Durdes
Martins”, MaSP 609.524-4, Eni Alves da Mata, adm. 01, PEBIA, a
contar de 10/07/1993, por néo ter sido publicado na época oportuna,
para regularizar situagdo funcional.

ANULACAO — ATO N° 41/2014
Anula no Ato, no que se refere a servidora: Unai: EE “Juvéncio Mar-
tins Ferreira”, MaSP 604.271-7, Maria de Fatima Carlos da Silva, adm.
01, ASBIB, na parte que concedeu Quinquénio Administrativo, refe-
rente ao 1deg. quinquénio, Ato n® 18/2008 publicado em 09/08/2008,
por concessdo indevida.

ANULACAO — ATO N° 42/2014
Anula no Ato, no que se refere a servidora: Unai: EE “Manoela Faria
Soares”, MaSP 314.107-4, Ana Maria Luiz Alves, adm. 01, AJSGID,
na parte que concedeu Férias-Prémio/Concessdo, referente ao 4° qiiin-
qiénio, por concessdo indevida.
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RETIFICACAO — ATO N° 174/2014

Retifica no(s) Ato(s) de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, refe-
rente a(s) servidora(s): Buritis: EE “Jos¢ Gomes Pimentel”, MaSP
329.595-3, Edna Maria Cruzeiro Chaves, adm. 01, PEBIC, Ato n°®
39/2013 publicado em 07/12/2013, por incorregdo na carga horaria,
onde se 1&: PEBIA, a partir de 07/12/2013, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo art. 6° da EC n® 41/03, ¢/c 0 §5° do art. 40 da CF/88,
com direito a remuneragao integral, correspondente a carga horaria de
108+48h/a; leia-se: PEBIC, a partir de 07/12/2013, a vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6° da EC n® 41/03, c¢/c o §5° do art.
40 da CF/88, com direito a remuneragdo integral, correspondente a
carga horéria de 108+41h/a. Unai: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP
314.107-4, Ana Maria Luiz Alves, adm. 01, AJSG1D, publicado no MG
21/09/2004, onde se 1é: a partir de 08/09/2004, com direito a remunera-
¢ao proporcional, a razdo de 20/30 anos de servigos; leia-se: a partir de
08/09/2004, com direito a remuneragdo proporcional, a razdo de 7.276
dias de servigos, conforme art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b” da CF/88,
com redagio dada pela a EC n® 41/03.

RETIFICACAO — ATO N° 175/2014

Retifica, no Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria (a vista do
cumprimento dos requisitos necessarios para inativagio at¢ 01/04/2014,
em conformidade com decisdo prolatada pelo STF nos autos da ADI
n°. 4876), da servidora: Unai: EE “Virgilio de Melo Franco”, MaSP
319.024-7, Edna Maria de Oliveira Vale, adm. 01, PEBIA, Ato n°®
17/2014 publicado em 14/06/2014, por incorre¢do da vigéncia, onde se
1&: a partir de 02/04/2014, leia-se: a partir de 06/06/2014.

RETIFICACAO — ATO N° 176/2014

Retifica o Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria Por Inva-
lidez, a vista do cumprimento dos requisitos necessarios para inativa-
¢a0, em conformidade com a decisdo proferida pelo TJF nos autos da
ACP 5877076-2014-4013800, da servidora: Arinos: EE “Garibaldina
Fernandes Valadares”, MaSP 886.334-2, Luci Francisca Leal, adm.
01, ASBIA, Ato n° 33/2014 publicado em 31/10/2014, por incor-
re¢do na proporcionalidade dos proventos, onde se 1&: ...a proventos

proporcionais a 6.732 dias de exercicio, correspondente a média das
remuneragdes de contribui¢do, sendo a ultima remuneragao correspon-
dente a carga horaria de 180h; leia-se: ...a remuneragao proporcional a
18/30 avos, correspondente a carga horaria de 180h.

RETIFICAGAO — ATO N° 177/2014

Retifica no Ato de Férias-Prémio/Concessdo, referente a(s)
servidora(s): Unai: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 314.107-4, Ana
Maria Luiz Alves, adm. 01, AJSG1D, publicado no MG 14/01/1995 e
MG 23/11/1999, por incorregao na publicagio e na vigéncia, onde se 1¢:
referente ao 1° decénio, 3° quinquénio, a contar de 24/10/1999; leia-se:
06 meses referente ao 1° decénio, a contar de 10/11/1994; 3° quinquénio,
a contar de 09/11/1999; EE “Vigario Torres”, MaSP 329.623-3, Sueli de
Fatima Pereira, adm. 02, PEB2G, publicado nos MG 09/05/1996, por
alteragdo da proporcionalidade de tempo de zona rural conforme art.
290 da CE/89, onde se 1&: 05 meses ¢ 14 dias, referente ao 1° quinqué-
nio a contar de 04/12/1995, leia-se: 05 meses e 24 dias, referente ao 1°
quinquénio a contar de 15/05/1995; MaSP 329.623-3, Sueli de Fatima
Pereira, adm. 02, PEB2G, publicado nos MG 20/11/2001, 15/12/2007
¢ 05/05/2012, por inclusdo de tempo averbado, onde se 1¢: 2° quinqué-
nio, a partir de 02/12/2000, 3° quinquénio, a partir de 30/11/2005 ¢ 4°
quinquénio, a partir de 01/12/2010; leia-se: 2° quinquénio, a partir de
13/05/2000, 3° quinquénio, a partir de 12/05/2005 e 4° quinquénio, a
partir de 11/05/2010.

RETIFICAGAO — ATO N° 178/2014

Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prémio/Afastamento, referente ao(s)
servidor(es): Arinos: “Sem lotagdo — em processo de aposentadoria”,
MaSP 378.919-5, Domingos Pereira da Silva, adm. 01, PEB2F, Ato n®
05/2010 publicado em 22/01/2011, por motivo de erro na referéncia
dos quinquénios, onde se 1&: 02 meses referentes ao 3° e 4° quinquénio
de exercicio, a partir de 01/02/2011; leia-se: 02 meses referentes ao 1°
e 3° quinquénio de exercicio, a partir de 01/02/2011; Unai: EE “Mano-
cla Faria Soares”, MaSP 314.107-4, Ana Maria Luiz Alves, adm. 01,
AJSGID, publicado no MG 14/11/1998, por incorre¢do na data de af
tamento, onde se 1&: 01 més, a contar de 08/09/1988; leia-se: 01 més, a
contar de 09/09/1998.

RETIFICACAO — ATO N° 179/2014

Retifica no(s) Ato(s) de Quinquénio, referente a(s) servidora(s): Ari-
nos: EE “Professor Benevides”, MaSP 317.967-8, Maria Roseli Pereira
Ribeiro, adm. 02, PEBIC, Ato n°® 18/2007 publicado em 18/10/2007,
por incorre¢do na vigéncia, onde se 1&: 4° quinquénio, a partir de
19/02/2007, lei ° quinquénio, a partir de 12/12/2006; Unai: EE
“Tancredo de Almeida Neves”, MaSP 601.597-8, Maria Jos¢ de Freitas
Aguiar, adm. 01, PEBIC, publicado no MG 01/08/2009, por incorre-
¢d0 na vigéncia, onde se 1é: 4° quinquénio, a contar de 11/03/2008,
leia-se: 4° quinquénio, a contar de 28/02/2008; EE “Vigério Torres”,
MaSP 329.623-3, Sueli de Fatima Pereira, adm. 02, PEB2G, publi-
cado nos MG 28/03/1996, 23/01/2001, 15/12/2007 e 28/04/2012,
por inclusdo de tempo averbado, onde se 1¢: 1° quinquénio, a pd[‘tlr
de 04/12/1995, 2° quinquénio, a partir de 02/12/2000, 3° quinqué-
nio, a partir de 30/11/2005 e 4° quinquénio, a partir de 01/12/2010;
leia-se: 1° quinquénio, a partir de 15/05/1995, 2° quinquénio, a panir
de 13/05/2000, 3° quinquénio, a partir de 12/05/2005 e 4° quinquénio,
a partir de 11/05/2010.

RETIFICACAO — ATO N° 180/2014

RETIFICA CONCLUSAO — PROCESSO ADMINISTRATIVO —
ATO N° 22/2014, referente a servidora: Dom Bosco: EE “Dom Bosco”,
MaSP 608.854-6, M.C.V.S, adm. 01, PEBIC, publicado no MG
08/11/2014, por incorre¢do na vigéncia, onde se 1&: pela manutengdo
da vigéncia do 6° biénio em 25/09/2001, leia-se: pela manuten¢do da
vigéncia do 6° biénio em 25/08/2001.
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SRE Metropolitana A

Diretora:Elci Pimenta Costa Santos

LICENCA PATERNIDADE —ATO N°07/2014. CONCEDE LICENCA
PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do art. 7°, ¢/c 0 § 3° do art.
39 da CR/1988 e § 1°do art. 10 do ADCT da CR/1988 ¢ art. 19 da Ins-
trugdo Normativa/SEPLAG/SCAP N°01/2012, por cinco dias, aos ser-
vidores: BELO HORIZONTE — EE José Bonifacio, MaSP 1231981-0,
Nilton Safar Nascimento, PEBDIA, 1* fungéo, a partir de 16/10/2014;
EE Jovem Protagonista, MaSP 856620-0, André Luiz Campos Linha-
res, PEBIA, 2° cargo, a partir de 6/10/2014; MaSP 1226169-9, Eduardo
Martins Ferraz, EEBDIA, 1" fung@o, a partir de 30/10/2014; EE Pedro
I, MaSP 1279876-5, Marcus Augusto Husbert Junior, PEBDIA, 2*
fungdo, a partir de 28/9/2014; EE Técnico Industrial Professor Fontes,
MaSP 1346004-3, Leonan Dias Teixeira, PEBSIA, 1* fungdo, a partir
de 16/11/2014; SABARA - EE Juquinha de Almeida, MaSP 856620-0,
André Luiz Campos Linhares, PEBIA, 1° cargo, a partir de 6/10/2014.

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 21/2014. CONCEDE
ABONO PERMANENCIA, nos termos do § 19 do Art. 40 da CF/89,
com redagdo dada pela EC n° 41/03, aos servidores: BELO HORI-
ZONTE — EE Cesario Alvim, MaSP 275427-3, Maria Aparecida
Maciel, PEBIL, cargo 01, a partir de 22/10/2013; EE Henrique Diniz,
MaSP 345304-0, Meire Aparecida Pogas Biagini, PEBIG, cargo 01, a
partir de 02/09/2014.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO — ATO N° 19/2014. CON-
CEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO, nos termos do art.
113, do ADCT da CE/1989, c/c o inciso XIV do Art. 37 CR/1988 aos
servidores: BELO HORIZONTE — Servidores em Afastamento Pre-
liminar a Aposentadoria, MaSP 305036-6, Dirce Luiza de Siqueira, a
partir de 10/08/2011, ref. a0 ASBIN, cargo 01; MaSP305544-9, Maria
das Gragas Alves, a partir de 16/06/2010, ref. ao ASBIP, cargo 01.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA POR INVA-

LIDEZ — ATO N° 24/2014. REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR A APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, a ser concedida nos
termos do inciso I do § 1° do art. 40 da CF/1988, com redagdo dada
pela EC 41/2003, observando o disposto na EC n° 70/2012 do servi-
dor: BELO HORIZONTE - EE Sandoval de Azevedo, MaSP 537442-6,
Maria Inés de Almeida Costa, a partir de 18/03/2014, ref. ao PEBIA,
cargo 01, com direito & remuneragdo integral, correspondente a carga
horaria de 119 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA POR INVA-

LIDEZ — ATO N° 25/2014. REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR A APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, a ser concedida nos
termos do inciso I do § 1° do art. 40 da CF/1988, com redagdo dada
pela EC 41/2003, observando o disposto na EC n° 70 /2012, a vista do
cumprimento dos requisitos necessarios para inativagdo até 01.04.2014,
em conformidade com a decisdo prolatada pelo STF nos autos da ADI
n° 4876, do servidor: BELO HORIZONTE — EE Bardo de Macaubas,
MaSP 618930-2, André Grippi, a partir de 17/07/2014, ref. ao PEBIA,
cargo 01, com direito & remuneragdo integral, correspondente a carga
horaria de 54 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA VOLUN-
TARIA ATO N° 153/2014. REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR A APOSENTADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do
art. 36 da CE/1989, a vista do cumprimento dos requisitos necessarios
para inativagdo até 01A0442014, em conformidade com a decisdo prola-
tada pelo STF nos autos da ADI n® 4876, pelo Art. 40, § 1° inciso III,
alinea “b”_da CF/1988, com redagio dada pela EC41/2003 do servi-
dor: BARAO DE COCAIS ~EE Padre Heitor, MaSP 345171-3, Nilma
Fatima de Souza, a partir de 26/11/2014, ref. ao PEBIA, cargo 02 com
direito a média das remuneragdes de contribuigdo proporcional a 10476
dias de exercicio, sendo a ultima remuneragéo correspondente a carga
horaria de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA VOLUN-
TARIA - ATO N° 154/2014. REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR A APOSENTADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do
art. 36 da CE/1989, a vista de requerimento de aposentadoria pelo Art.
6° da EC 41/03 c/c §5° do art. 40 da CF/1988 do servidor: BRUMA-
DINHO - EE Paulo Neto Alkimim, MaSP 283422-4, Jeanne Aparecida
Coelho, a partir de 25/11/2014, ref. ao PEBIF, cargo 02, com direto a
remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de 127 h/a.

ANULACAO — ATO N° 55/2014. ANULA NO ATO no que se refere
aos servidores: BELO HORIZONTE — Servidores em Afastamento
Preliminar a Aposentadoria, MaSP 950723-7, Gilsara Maria Barros
Filisberto, PEBTIA, cargo 01, na parte em retificou o 2° quinquénio

publicado em 21/08/2014, por motivo de incorre¢do na publicagao;
MaSP 363639-6, Maria Aparecida de Alencar Randt, PEBIL, cargo 01,
na parte em retificou, o 5° quinquénio publicado em 20/11/2014, por
motivo de publicagdo incorreta.

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N° 67/2014. CONCEDE
TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do§ 4°do art. 31 da
CE/1989, ao servidor: BELO HORIZONTE - Servidor em Afastamento
Preliminar a Aposentadoria, MaSP 305544-9, Maria das Gragas Alves,
ASBIP, cargo 01, ref. ao 6° quing. deexerc. a partir de 16/06/2010.

FERIAS-PREMIO/CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N° 44/2014.

CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art.
117, do ADCT da CE/1989, ao servidor: BELO HORIZONTE — MaSP
537442-6, Maria Inés de Almeida Costa, PEBIA, cargo 01, afastado
preliminarmente a aposentadoria por invalidez em 18/03/2014, ref. ao
saldo de 06 meses.

GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA — 5% - ATO N°
37/2014. Concede nos termos da Lei n.° 8517, de 09/01/1984, da Lei
n.° 9831, de 04/07/1989 ¢ da Lei n.° 9957, de 18/10/1989, ref. ao ser-
vidor: BELO HORIZONTE - Servidora em Afastamento Preliminar a
Aposentadoria, MaSP1120200-9, Marcia Mota Ferreira Stopa, PEBIA,
cargo 01, ref. ao 1° biénio a partir de 08/01/2007, 2° biénio a partir de
27/01/2009, 3° biénio a partir de 27/01/2011.

QUINQUENIO — ATO N° 52/2014. Concede nos termos do art. 112, do
ADCT da CE/1989 aos servidores: BELO HORIZONTE — Servidores
em Afastamento Preliminar 4 Aposentadoria, MaSP 305036-6, Dirce
Luiza de Siqueira, ASBIN, cargo 01, ref. ao 6° quing. adm. a partir
de 10/08/2011; MaSP 1120200-9, Marcia Mota Ferreira Stopa, PEBIA,
cargo 01, ref. ao 1° quing. a partir de 29/01/2008.
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RETIFICACAO — ATO N° 123/2014. RETIFICA O ATO DE ADI-
CIONAL POR TEMPO DE SERVICO, referente ao servidor: BELO
HORIZONTE - Servidor em Afastamento Preliminar & Aposentado-
ria, MaSP 337926-0, Vania Zocrato, PEBIP, cargo 01, por motivo de
incorre¢do na data da vigéncia, ato publicado em 03/09/2010, onde
se 1é: adicional a partir de 29/11/2009, leia-se: adicional a partir de
06/07/2010. RETIFICA O ATO DE QUINQUENIO, referente aos ser-
vidores: BELO HORIZONTE — Servidores em Afastamento Prelimi-
nar a Aposentadoria, MaSP 618930-2, André Grippi, PEBIA, cargo
01, por motivo de acerto funcional, atos publicados em 17/01/2008 e
08/05/2010, onde se 1&: ref. ao 1° quing. mag. a partir de 21/05/2004
e ref. ao 2° quing. mag. a partir de 31/08/2009, leia-se: ref. ao 1°
quing. mag. a partir de 22/04/2004 e ref. ao 2° quing. mag. a partir
de 05/05/2009; MaSP950723-7, Gilsara Maria Barros Filisberto, PEB-
TIA, cargo 01, por motivo de incorre¢do na vigéncia e nome, ato publi-
cado em 17/09/2010 e 19/10/2012, onde se 1&: 2° quing. a partir de
11/11/2005, 3° quing. a partir de 18/06/2010, Gilsara Maria Barros
Felisberto, leia-se: 2° quing. a partir de 01/08/2005, 3° quing. a partir
de 20/09/2010, Gilsara Maria Barros Filisberto; MaSP 363639-6, Maria
Aparecida de Alencar Randt, PEBIL, cargo 01, por motivo de incorre-
¢ao na data da vigéncia, ato publicado em 09/05/2009, onde se 1&: 5°
quing. a partir de 24/05/2008, leia-se: 5° quing. a partir de 01/04/2008.

28 636630 - 1

SRE Metropolitana C

Diretora: Desiree Renee Emmels de Souza

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N°28/2014

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 19 do
Art. 40 da CF/88, com a redagao dada pela EC n° 41/03, ao servidor:
Sao José¢ da Lapa — E.E Jos¢ Elias Issa -11096, MaSP 273753-4, Maria
Aparecida da Cruz Costa,PEBIIN, 1° cargo, a partir de 07.10.2014.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
318/2014

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA, nos termos do § 24 ° do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es):
Belo Horizonte — E.E. Ari da Franca - 2313, MaSP 353790-9, Mauricio
Gongalves de Oliveira, a partir de 04/02/2011, ref. ao PEBIO, 2° cargo,
a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. (*¥) 6° da EC 41/03 ,
com direito a remuneragao integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
319/2014

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA,
nos termos do § 24 ° do art. 36 da CE/1989, do servidor: Belo Horizonte
— E.E. Paschoal Comanducci - 2241, MaSP 363401-1, Luiz Diniz Fer-
reira, a partir da data de publicagao, Tef ao PEBI L, 1 cargo, a vista de
requerimento de aposentadoria pelo art. (*) 6° da EC 41/03 c/c § 5° do
art. 40 da CF/88 , com direito a remuneragio integral,correspondente
a CH de 131 h/a; E.E. Pedro Paulo Penido - 2267, MaSP 850167-8,
Rosangela de Souza Gervasio, a partir da data de publicagdo, ref ao
PEBI B, 1° cargo, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. (*)
6°da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88 , com direito a remuneragao
integral,correspondente 4 CH de 198h/a, ¢ a incorporagdo da gratifica-
¢do, conforme os dia de direito a percepgdo de 1046 dias na fungdo de
vice — diretor; Lagoa Santa — E.E. Reparata Dias de Oliveira - 9482,
MaSP 345074-9, Decilia Batista Gregorio, a partir de 27/11/2014, ref
ao PEBII H, 1° cargo, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art.
(*) 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88 , com direito a remune-
ragdo integral,correspondente a CH de 118 h/a; Ribeirdo das Neves —
CESEC - Ribeirdo das Neves - 10014, MaSP 268292-0, Elza Aparecida
de Assis, a partir da data de publicagdo, ref ao PEBII P, 2° cargo, a vista
de requerimento de aposentadoria pelo art. (*) 6° da EC 41/03 c/c § 5°
do art. 40 da CF/88 , com direito a remuneragio integral,correspondente
a CH de 118 h/a; E.E. Sdo Judas Tadeu - 219053, MaSP 345417-0,
Iolanda Candido Castro, a partir da data de publicacdo, ref ao PEBI
E, 1° cargo, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. (*) 6°
da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88 , com direito a remuneragao
integral,correspondente a CH de 119 h/a; Santa Luzia — E.E. Lafaiete
Gongalves - 10910, MaSP 543493-1, Ivanilde Isabel Caetano, a partir
de 24/11/2014, ref ao PEBI B, 1° cargo, a vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art. (¥) 6°da EC 41/03 ¢/c § 5° do art. 40 da CF/88 , com
direito a remuneragéo integral,correspondente a CH de 117 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
320/2014

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24° do art. 36 da CE/1989, do(s)
servidor(es): Belo Horizonte — Coronel Manoel Soares do Couto —
2534, MaSP 327806-6, Joana D’Arc Maria de Fatima Cury, a partir
da data de publicagao, ref ao PEBI B, 2° cargo, a vista de requerimento
de aposentadoria pelo art. (*) 40, §1°, inciso III, alinea “b” (proporcio-
nal) da CF/88 com redagao dada pela EC 41/03, com direito a média
das remuneragdes de contribuigdo, proporcional a 5930 dias de exer-
cicio, sendo a tiltima remuneragao correspondente a carga horéria de
113 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
321/2014

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24° do art. 36 da CE/1989,
do(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Prof* Maria Coutinho - 2445,
MaSP 833174-6, Maria das Gragas de Carvalho Barbeta, a partir de
18.04.2011, ref ao PEB2A, 2° cargo, a vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo art. (*) 40, §1°, inciso I1I, alinea “a”, ¢/c §5° da CF/88 com
redagdo dada pela EC 41/03, com direito a média das remuneragdes de
contribuigdo, integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
322/2014

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA, nos termos do § 24 ° do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es):
Belo Horizonte — E.E. Santos Dumont - 2364, MaSP 304989-7, Claudia
Pereira de Agular Moreira, a partir da data da publicagdo, ref. a0 ASBI
O, 1° cargo, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. (¥) 6° da
EC 41/03 , com direito a remuneragio integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
323/2014

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA,
nos termos do § 24 © do art. 36 da CE/1989, a vista do cumprimento
dos requisitos necessarios para inativagdo até 01/04/2014, em confor-
midade com decisdo prolatada pelo STF nos autos da ADI n.® 4876,



