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as condigdes para promogao, protecio e recuperagio da saude, a organi-

zagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes;

- 0 Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta

a Lein® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dlspor sobre a organi-
agio do Sistema Unico de Satide - SUS, o plancjamento da saide, a

téncia a satde e a articulagio interfederativa; e

- a Deliberagdo CIB-SUS/MG n° 2.021, de 09 de dezembro de 2014,

que aprova o projeto para realizagdo de Oficinas de Vigilancia e Pro-

mogdo da Satide nas dreas de Reforma Agraria.

RESOLVE:

Art.1° Estabelece projeto e diretrizes para realizagdo de Oficinas de

Vigilancia e Promogao da Saude nas areas de Reforma Agréria, nos

termos do Anexo Unico desta Resolugao.

Art. 2° As agdes necessarias a viabilizagao das Oficinas previstas no art.
1° desta Resolugdo serdo realizadas pela Escola de Saude Ptblica (ESP/

MG), observados o Projeto da Agdo Educacional e os custos previstos

no Anexo Unico desta Resolugdo.

Art. 3° Sera disponibilizado para realizagdo das Oficinas de que trata

o art. 1° o valor estimado de R$ 420.034,55 (quatrocentos ¢ vinte mil

reais, trinta e quatro reais, e cinquenta e cinco centavos) provenien-

tes do Recurso Federal do Bloco de Financiamento da Vigilancia em

Saude, agao 4387, fonte 37.1.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Belo Horizonte, 09 de dezembro de 2014.

JOSE GERALDO DE OLIVEIRA PRADO

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE E

GESTOR DO SUS/MG

ANEXO UNICO RESOLUCAO SES/MG N° 4.595, DE 09 DE

DEZEMBRO DE 2014 (disponivel no sitio cletronico wwiw.saude.

mg.gov.br).
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Expediente da Diretoria de Administragdo de Pessoal
CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do artigo 112, do ADCT, da
CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0199613/1, Sonia Terezinha De
Jesus Lima, referente ao 4° quinquénio adm., a partir de 05/12/2014;
Masp 0269799/3, Paulo Tavares Junior, referente ao 2° quinquénio adm.,
a partir de 04/01/2009 e 3° quinquénio adm., a partir de 03/01/2014;
Masp 0305728/8, Maria Vilde Pereira Costa, referente ao 6° quinqué-
nio adm., a partir de 10/10/2011; Masp 0367604/6, Wanda Nunes Da
Rocha, referente ao 7° quinquénio adm., a partir de 29/01/2010; Masp
0372630/4, Rita De Cassia De Oliveira Pacheco, referente ao 7° quin-
quénio adm., a partir de 04/08/2014; Masp 0382587/4, Maria Heloisa
Logato Garcia Fernandes, referente ao 6° quinquénio adm., a partir de
12/01/2014; Masp 0384043/6, Ana Maria De Almeida Araujo, refe-
rente ao 5° quinquénio adm., a partir de 04/11/2009 e 6° quinquénio
adm., a partir de 03/11/2014; Masp 0386635/7, Geraldo Magela Pires
Veloso, referente ao 6° quinquénio adm., a partir de 27/06/2013; Masp
0913467/7, Carmen Regina Benquerer, referente ao 6° quinquénio
adm., a partir de 27/07/2014.

CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO, nos termos
do artigo 113 do ADCT da CE/1989, ¢/c o inciso XIV do artigo 37
da CR/1988, ao(s) servidor (es): Masp 0305728/8, Maria Vilde Pereira
Costa, a partir de 10/10/2011; Masp 0382587/4, Maria Heloisa Logato
Garcia Fernandes, a partir de 12/01/2014; Masp 0384043/6, Ana Maria
De Almeida Arajo, a partir de 03/11/2014; Masp 0386635/7, Geraldo
Magela Pires Veloso, a partir de 27/06/2013; Masp 0913467/7, Carmen
Regina Benquerer, a partir de 27/07/2014.

CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do artigo 112, do ADCT,
da CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0327327-3, Haroldo Antonio
Ribas, referente ao 6° quinquénio adm., a partir de 30/10/2013; Masp
0386635-7, Geraldo Magela Pires Veloso, referente ao 5° quinquénio
adm., a partir de 28/06/2008, em cumprimento a resolugao 007/2006.
CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO, nos termos
do artigo 113 do ADCT da CE/1989, ¢/c o inciso XIV do artigo 37
da CR/1988, ao(s) servidor (es): Masp 0327327-3, Haroldo Antonio
Ribas, a partir de 30/10/2013, em cumprimento a resolugio 007/2006.
ANULA o ato referente ao (s) servidor (es): Masp 0384043-6, Ana
Maria de Almeida Aratjo, referente ao 3° quinquénio adm., publi-
cado em 28/12/2001, com vigéncia em 14/10/2001 e 4° quinquénio
adm., publicado em 23/12/2006, com vigéncia em 13/10/2006; Masp
0386635-7, Geraldo Magela Pires Veloso, referente ao 4° quinquénio
adm., publicado em 24/03/2007, com vigéncia em 01/01/2007, em
cumprimento a resolugao 007/2006.

CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do artigo 112, do ADCT, da
CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0384043-6, Ana Maria de Almeida
Aratijo, referente ao 3° quinquénio adm., a partir de 15/05/2001 e 4°
quinquénio adm., a partir de 05/11/2004; Masp 0386635-7, Geraldo
Magela Pires Veloso, referente ao 4° quinquénio adm., a partir de
19/10/2004, em cumprimento a resolugdo 007/2006.

ANULA o ato referente ao (s) servidor (es): Masp 0199613-1, Sonia
Terezinha de Jesus Lima, referente ao 3° quinquénio adm., publicado
em 06/08/2010 com vigéncia em 30/07/2009, conforme conclusdo de
processo administrativo.

CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do artigo 112, do ADCT, da
CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0199613-1, Sonia Terezinha de
Jesus Lima, referente ao 3° quinquénio adm., a partir de 05/12/2009,
conforme conclusé@o de processo administrativo.

ANULA o ato referente ao (s) servidor (es): Masp 0269799-3, Paulo
Tavares Junior, referente ao 1° quinquénio adm., publicado em
27/07/2014 com vigéncia em 18/01/2004, conforme nota técnica n°.
1044/2014; Masp 0305728-8, Maria Vilde Pereira Costa, referente
ao 1° quinquénio adm., publicado em 06/04/1999 com vigéncia em
15/10/1986, conforme nota técnica n°. 1076/2014; Masp 0327327-3,
Haroldo Antdnio Ribas, referente ao 2° quinquénio adm., publicado em
07/01/2011 com vigéncia em 16/10/1994, 3° quinquénio adm., publi-
cado em 07/01/2011 com vigéncia em 10/11/1999, 4° quinquénio adm.,
publicado em 07/01/2011 com vigéncia em 09/11/2004 e 5° quinqué-
nio adm., publicado em 18/12/2010 com vigéncia em 08/11/2009, con-
forme nota técnica n°. 1069/2014; Masp 0367604-6, Wanda Nunes da
Rocha, referente ao 3° quinquénio adm., publicado em 22/07/1994 com
vigéncia em 11/07/1994, 4° quinquénio adm., publicado em 07/03/2007
com vigéncia em 15/05/1995, 5° quinquénio adm., publicado em
07/03/2007 com vigéncia em 13/05/2000 e 6° quinquénio adm. e adi-
cional por tempo de servigo, publicados em 07/03/2007 com vigéncia
em 12/05/2005, conforme nota técnica n°. 1082/2014; Masp 0384043-6,
Ana Maria de Almeida Aratjo, referente ao 1° quinquénio adm., publi-
cado em 21/01/1992 com vigéncia em 17/10/1991 e 2° quinquénio adm.,
publicado em 29/01/1997 com vigéncia em 15/10/1996, conforme nota
técnica n°. 1071/2014; Masp 0386635-7, Geraldo Magela Pires Veloso,
referente ao 1° quinquénio adm., publicado em 30/04/1992 com vigén-
cia em 29/12/1991, 2° quinquénio adm., publicado em 14/06/1997
com vigéncia em 03/01/1997 e 3° quinquénio adm., publicado em
26/03/2002 com vigéncia em 02/01/2002, conforme nota técnica n°.
1057/2014; Masp 0913467-7, Carmen Regina Benquerer, referente
a0 5° quinquénio adm., publicado em 11/08/2009 com vigéncia em
26/07/2009, conforme nota técnica n°. 1074/2014; Masp 0914809-9,
Ednea Maria de Avila Silva, referente ao 1° quinquénio adm., publi-
cado em 23/11/1991 com vigéncia em 09/06/1991, 2° quinquénio adm.,
publicado em 17/01/2009 com vigéncia em 12/11/1993, 3° quinquénio
adm., publicado em 17/01/2009 com vigéncia em 11/11/1998, 4° quin-
quénio adm., publicado em 17/01/2009 com vigéncia em 10/11/2003
e 5° quinquénio adm., publicado em 17/01/2009 com vigéncia em
08/11/2008, conforme nota técnica n°. 1081/2014

CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do artigo 112, do ADCT,
da CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0269799-3, Paulo Tava-
res Junior, referente ao 1° quinquénio adm., a partir de 06/01/2004;
Masp 0305728-8, Maria Vilde Pereira Costa, referente ao 1° quinqu-
énio adm., a partir de 26/08/1987; Masp 0327327-3, Haroldo Anto-
nio Ribas, referente ao 2° quinquénio adm., a partir de 07/10/1994, 3°
quinquénio adm., a partir de 01/11/1999, 4° quinquénio adm., a par-
tir de 31/10/2004 e 5° quinquénio adm., a partir de 30/10/2009; Masp
0367604-6, Wanda Nunes da Rocha, referente ao 3° quinquénio adm.,
a partir de 12/04/1994, 4° quinquénio adm., a partir de 28/03/1996, 5°
quinquénio adm., a partir de 01/02/2000 e 6° quinquénio adm., a par-
tir de 30/01/2005; Masp 0384043-6, Ana Maria de Almeida Aratjo,
referente ao 1° quinquénio adm., a partir de 02/11/1991 e 2° quinqu-
énio adm., a partir de 31/10/1996; Masp 0386635-7, Geraldo Magela
Pires Veloso, referente ao 1° quinquénio adm., a partir de 09/12/1991,
2° quinquénio adm., a partir de 14/12/1996 e 3° quinquénio adm., a par-
tir de 13/12/2001; Masp 0913467-7, Carmen Regina Benquerer, refe-
rente a0 5° quinquénio adm., a partir de 25/07/2009; Masp 0914809-9,
Ednea Maria de Avila Silva, referente ao 1° quinquénio adm., a partir
de 06/07/1991, 2° quinquénio adm., a partir de 29/10/1993, 3° quin-
quénio adm., a partir de 07/12/2001, 4° quinquénio adm., a partir de
31/07/2003 e 5° quinquénio adm., a partir de 29/07/2008.

CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO, nos termos
do artigo 113 do ADCT da CE/1989, ¢/c o inciso XIV do artigo 37
da CR/1988, ao(s) servidor (es): Masp 0367604-6, Wanda Nunes da
Rocha, a partir de 30/01/2005.
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RESOLUCAO SES/MG N° 4.584, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2014.
Estabelece as normas gerais de adesdo, execugdo, acompanhamento,
controle e avaliagdo do processo de concessdo do incentivo finan-
ceiro mensal para as Equipes de Satde Bucal da Estratégia Saude da
Familia.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE ¢ Gestor do Sistema
Unico de Satude de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe confere o art. 93, § 1° da Constitui¢do do Estado de Minas Gerais, o
inciso IV do art. 222 da Lei Delegada Estadual n® 180, de 20 de janeiro
de 2011, e considerando:

- a Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre
as condigdes para promogao, protegdo e recuperagdo da saude, a orga-
nizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes;

- 0 Decreto Federal n°® 7.508, de 28 de julho de 2011, que regulamenta a
lei 8080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do

Sistema Unico de Satide — SUS, o planejamento da saude, a assisténcia
a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias; e
- a Deliberagao CIB-SUS/MG n° 1.965, de 09 de dezembro de 2014,
que aprova as normas gerais de adesdo, execugdo, acompanhamento,
controle e avaliagdo do processo de concessdo do incentivo finan-
ceiro mensal para as Equipes de Saude Bucal da Estratégia Saude da
Familia.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as normas gerais de adesdo, execugdo, acompanha-
mento, controle e avaliagdo do processo de concessio de incentivo men-
sal para as Equipes de Satide Bucal da Estratégia Satde da Familia.

Art. 2° Fardo jus ao incentivo mensal, previsto no art. 1° desta Resolu-
¢a0, 0s municipios que possuem Equipes de Saude Bucal na Estratégia

Satde da Familia Modalidade
1T ou Modalidade II devidamente implantadas.

§ 1° O valor a ser repassado observara os resultados das avaliagdes qua-
drimestrais, obedecidos os parametros estabelecidos no Anexo I desta
Resolugao.

§ 2° Os indicadores a serem avaliados, as fontes dos dados e a metodo-
logia de célculo estdo disponiveis no Anexo I desta Resolugao.

§ 3° O numero de equipes de saude bucal implantadas tera como fonte
os dados disponibilizados no site do Departamento de Atengdo Basica
do Ministério da Satde
Art. 3° O valor total do incentivo previsto nesta Resolugdo sera de RS
14.959.188,00 (quatorze milhdes, novecentos e cinquenta e nove mil e
cento ¢ oitenta e oito reais), que correrdo por conta de dotagdes orga-
mentarias especificas.

Paragrafo unico. Os municipios contemplados, bem como os valores
individuais serdo divulgados através de Resolugdo do Secretario de
Estado de Satde.

Art. 4° Para recebimento do incentivo de que trata o caput deste artigo
os municipios deverdo firmar Termo de Compromisso a ser disponibili-
zado pela Secretaria de Estado de Saude (SES/MG), via GEICOM.

§ 1° O Termo de Compromisso de que trata o caput deste artigo sera
o instrumento de adesdo ao repasse do incentivo financeiro as equipes
de saude bucal, devendo ser celebrado por todos os municipios que
tenham interesse em receber este incentivo.

§ 2° A conta corrente a ser utilizada pelo municipio para o recebimento
deste incentivo sera aberta pela SES-MG.

§ 3° O municipio s6 fard jus ao incentivo a partir a assinatura do Termo
de Compromisso, nao havendo possibilidade de pagamento retroativo.
Art. 5° Os recursos financeiros do incentivo de que trata esta Resolugdo
serdo repassados quadrimestralmente, diretamente do Fundo Estadual
de Saude (FES) aos Fundos Municipais de Satide (FMS).

§ 1° Os meses de avaliagdes, as competéncias a serem avaliadas e os
meses de repasse estdo definidos conforme o quadro a seguir:

Data limite Mé
. &s de repasse
Més de Competéncias para envio referente as
avaliagdo avaliadas de recurso a competéncias
comissdo de liad:
avaliagdo avahadas
Setembro, Outubro,
Abril Novembro, Dezem-|15 de maio |Junho
bro do ano anterior
Janeiro, Fe_:vereiro, 5 de
Agosto Margo e Abril do ano setembro Outubro
corrente
Maio, Junho, Julho,
Dezembro |Agosto  do  ano|15 de janeiro | Fevereiro
corrente

§ 2° A primeira avaliagdo ocorrera no més de Abril de 2015.
§ 3° O desempenho dos municipios nas avaliagdes quadrimestrais sera
apurado pela Equipe da Diretoria de Saude Bucal, e seu resultado lan-
¢ado no Sistema Gerenciador de Indicadores, Compromissos ¢ Metas
(GEICOM), podendo ser apresentado pelo municipio recurso a Comis-
sdo de Acompanhamento da rede de saude bucal, que fard a analise e
julgamento deste, no caso de ndo cumprimento de indicadores.
§ 4° O valor por equipe de saude bucal na Estratégia de Saude da Fami-
lia a ser pago aos municipios foi definido considerando o fator de alo-
cagdo e o percentual a ser pago sera calculado de acordo com o niimero
de indicadores em que os parametros propostos foram alcangados, con-
forme Anexo II desta Resolugdo.
§ 5° Para calculo do valor a ser pago, serd considerado o nimero de
equipes implantadas em cada més de competéncia do quadrimestre.
Art. 6° O calculo dos indicadores para comparagao com os parimetros
definidos nesta Resolugdo sera feito por quadrimestre.
§ 1° Serdo desconsiderados para a avaliagdo os meses em que ndo
houver langamentos dos procedimentos referentes ao calculo dos
indicadores.
§ 2° Serdo desconsiderados para a avaliagdo os meses em que os lan-
¢amentos dos procedimentos que compdem o calculo dos indicadores
forem superiores em mais de 200% da média dos meses do periodo
avaliado (supra langamentos).
§ 3° Nos casos citados nos §§ 1° e 2° deste artigo néo havera pagamento
do quadrimestre referente ao indicador em que foi detectada a irregula-
ridade, salvo os casos em que a comissdo de acompanhamento da rede
de satde bucal acatar a justificativa do municipio.
Art. 7° A Diretoria de Satiide Bucal devera emitir a Superintendéncia
de Planejamento e Finangas autorizagdo para empenho e liquidagdo do
recurso financeiro.
Art. 8° O incentivo financeiro de que trata esta Resolucao devera ser
utilizado pelo municipio para agdes de custeio voltadas para as agdes
de saude bucal na Atengdo Primaria, de acordo com a necessidade do
municipio.
Art. 9° Buscando reconhecer o esforgo empreendido na melhoria da
atengdo primaria em saude bucal podera ser concedido bonus pecunia-
rio aos municipios que aderirem ao Termo de Compromisso do Equipes
de Satde Bucal da Estratégia Saude da Familia.
§ 1° Fardo jus ao bonus de que trata o caput deste artigo os municipios
que nas trés avaliagdes quadrimestrais do ano cumprirem todos os qua-
tro indicadores estabelecidos no Anexo I desta Resolugéo.
§ 2° O repasse do bonus fica condicionado a existéncia de saldo finan-
ceiro ao final de cada ano.
§ 3° O valor do bonus por municipio, bem como as regras para sua uti-
lizagdo serdo disponibilizados em Resolugdo especifica a ser publicada
apos a terceira avaliagdo quadrimestral de cada ano.
Art. 10. A observancia da utilizagdo do incentivo financeiro com o dis-
posto nesta Resolugdo podera ser verificado por meio de auditoria.
Art. 11. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belo Horizonte, 09 de dezembro de 2014.
JOSE GERALDO DE OLIVEIRA PRADO
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE E
GESTOR DO SUS/MG N

ANEXOS I E I DA RESOLUCAO SES/MG N° 4.584, DE 09 DE

DEZEMBRO DE 2014 (disponivel no sitio eletronico www.saude.

mg.gov.br).
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RESOLUCAO SES/MG N°4.590, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2014.
Regulamenta o funcionamento do Servigo de Atengdo as Pessoas em
Situagdo de Violéncia Sexual, pelos estabelecimentos de saude qua-
lificados como referéncias na Regido de Saude, no ambito do Sis-
tema Unico de Satide (SUS) no Estado de Minas Gerais e da outras
providéncias.

Q SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Gestor do Sistema
Unico de Saude de Minas Gerais, no uso das atribuigdes legais que
Ihe conferem o art. 93, §1° da Constitui¢do Estadual, o inciso IV, do
art. 222, da Lei Delegada Estadual n° 180, de 20 de janeiro de 2011,
¢ considerando:

- a Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre
as condigdes para a promogdo, prote¢io e recuperagio da saude, a orga-
nizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

- a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre

a participagio da comunidade na gestio do Sistema Unico de Satde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos finan-
ceiros na drea da saude e da outras providéncias;

- 0 Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta
a Lein® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organi-
zagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da satde, a
assisténcia a satide e a articulagdo interfederativa; e

- a Deliberagao CIB-SUS/MG n° 2.012, de 09 de dezembro de 2014,
que aprova a regulamentagio do funcionamento do Servigo de Atengdo
as Pessoas em Situagdo de Violéncia Sexual, pelos estabelecimentos de
satde qualificados como referéncias na Regido de Saude, no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS) no Estado de Minas Gerais e da outras
providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar o funcionamento do Servigo de Atengéo as Pes-
soas em Situagdo de Violéncia Sexual, pelos estabelecimentos de saude
qualificados como referéncias na Regiao de Satde, no ambito do Sis-
tema Unico de Saude (SUS) no Estado de Minas Gerais.

Art. 2° O funcionamento do Servigo de Atengdo as Pessoas em Situagédo
de Violéncia Sexual no dmbito do SUS/MG de que trata o art. 1° desta
Resolugdo, obedecera as defini¢des previstas na Portaria GM/MS n°
485, de 1° de abril de 2014, observadas as diretrizes estabelecidas pelo
Decreto Federal n® 7.958/2013, para o atendimento humanizado as viti-
mas de violéncia sexual pelos profissionais da rede de atendimento do
Sistema Unico de Satde - SUS.

Paragrafo tnico. Nos termos da Lei Federal n° 12.845, de 1° de agosto
de 2013, o atendimento as vitimas de violéncia sexual ¢ integral e obri-
gatorio em todos os hospitais integrantes da rede SUS.

Art. 3° Os estabelecimentos de satide da rede de SUS/MG, constan-
tes do Anexo I desta Resolugdo, ficam qualificados como referéncia
na Regido de Satide para o oferecimento de atendimento, emergencial,
integral e multidisciplinar as vitimas de violéncia sexual, visando ao
controle e ao tratamento dos agravos fisicos e psiquicos decorrentes
de violéncia sexual, e encaminhamento, se for o caso, aos servigos de
aSSlhtEnCld SOCldl

Art. 4° Foram observados os seguintes critérios para definigao das insti-
tuigdes como servigo qualificado para oferecer atendimento as vitimas
de violéncia sexual:

I - municipios do Estado de Minas Gerais com maior n° de habitantes;
11 - municipios sede de Regido de Saude;

11T - municipios que recebem incentivo federal para agdes relacionadas
ao combate e prevengdo a DST/Aids;

IV — municipios que possuam Centro Viva Vida;

V - municipios que possuam Unidade Dispensadora de Medicamentos
Antirretrovirais;

VI — municipios que possuem maternidades do Sistema Estadual no
Atendimento a gestante de alto risco; e

VII — institui¢des que compde a Rede Cegonha Estadual.

Paragrafo Ginico. Na eleigdo dos critérios foram observados os niveis

de assisténcia e os diferentes profissionais que atuardo em cada unidade
de atendimento, segundo normas técnicas e protocolos adotados pelo
Ministério da Saude e pelo Ministério da Justiga.
Art. 5° Compete a Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais:
1 - garantir atendimento nos Hospitais de Referéncia da Rede FHEMIG
cuja gestdo ¢ de competéncia do Estado;
II - disponibilizar os anti-retrovirais de acordo com preconizagio e for-
necimento do Ministério da Saude;
IIT - disponibilizar as sorologias para: Sifilis, Anti-HIV e Hepatites do
tipo B (HBSAg) ¢ C (anti-HCV) fornecidas pelo Ministério da Saude
de acordo com o cadastro no SISLOG;
IV - articular e Promover a capacitagdo dos profissionais da saude dos
Hospitais de Referéncia de acordo com o Decreto Federal e Decreto
Estadual.
Art. 6° Compete as Secretarias Municipais de Saude:
I - garantir atendimento nos Hospitais de Referéncia cuja gestdo ¢ de
competéncia da Secretaria Municipal de Satde;
II - garantir a distribui¢do de anticoncep¢do de emergéncia fornecida
pelo Ministério da Satde e disponibilizado pelo SES/SIGAF
III - garantir fornecimento de Vacina contra Hepatite B, disponibili-
zada pelo CRIE;
IV - Garantir o fornecimento de Imunoglobulina Humana Anti-Hepatite
B, disponibilizado pelo CRIE;
V - garantir fornecimento dos medicamentos para doengas sexualmente
transmissiveis conforme a Norma Técnica para Prevengdo e Trata-
mento dos Agravos Resultantes da Violéncia Sexual
VI - inserir no sistema SINAN a notificagdo compulsoria no Atendi-
mento a Vitima em situagdo de Violéncia Sexual;
VII - promover a divulgagdo dos locais de atendimento para a popu-
lagao em geral.
Art. 7° Compete as Instituigdes Referéncias para o atendimento as Viti-
mas de Violéncia Sexual:
I - acolhimento;
1I - atendimento humanizado, observados os principios do respeito
da dignidade da pessoa humana, da ndo discriminagéo, do sigilo e da
privacidade;
IIT - escuta qualificada, propiciando ambiente de confianga e respeito;
TV - informag@o prévia ao paciente, assegurada sua compreensio sobre
o que sera realizado em cada etapa do atendimento e a importancia das
condutas médicas, multiprofissionais e policiais, respeitada sua decisdao
sobre a realizagdo de qualquer procedimento;
V - atendimento clinico;
VI - atendimento psicologico;
VII - realizagdo de anamnese e preenchimento de prontuario onde
conste, entre outras, as seguintes informagdes:
a) data e hora do atendlmemo
b) historia clinica detalhada, com dados sobre a violéncia sofrida;
c) exame fisico completo, inclusive exame ginecologico, se for
necessario;
d) descricao minuciosa das lesdes, com indicagdo da temporalidade e
localizagdo especifica; e
¢) identificagdo dos profissionais que atenderam a pessoa em situagdo
de violéncia;
VIII - dispensacdo e administragdo de medicamentos para profilaxias
indicadas conforme as normas, regras e diretrizes técnicas do Minis-
tério da Saude;
IX - exames laboratoriais necessarios;
X - preenchimento da ficha de notificagdo compulséria de violéncia
doméstica, sexual e outras violéncias;
XI - orientagdo e agendamento ou encaminhamento para acompanha-
mento clinico e psicossocial; e
XII - orientagdo as pessoas em situagdo de violéncia ou aos seus respon-
saveis a respeito de seus direitos e sobre a existéncia de outros servi¢os
para atendimento a pessoas em situagdo de violéncia sexual.
§ 1° Sem prejuizo da atuagdo do Instituto Médico Legal (IML), os esta-
belecimentos de satide poderdo realizar, no ambito dos servigos de refe-
réncia dispostos no “caput”, a coleta, guarda provisoria, preservagio e
entrega de material com vestigios de violéncia sexual, conforme o dis-
posto no Decreto n® 7.958, de 13 de margo de 2013
§ 2° Os estabelecimentos de saude que organizarem a oferta dos ser-
vigos de referéncia dispostos no “caput” funcionardo em regime inte-
gral, 24 (vinte e quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da semana e
sem interrupgdo da continuidade entre os turnos, sendo de competéncia
do gestor local de saude a regulagdo do acesso aos leitos em casos de
internagao.
Art. 8° Os municipios sede dos Servigos de Atengao as Pessoas em Situ-
acao de Violéncia Sexual deverdo realizar o cadastramento no CNES
dos estabelecimentos elencados no Anexo I desta Resolugao, conforme
modelo previsto no Anexo II desta Resolugdo.

Paragrafo winico. O cadastro sera realizado pelo ente federado de
acordo com a sua forma de gestdo.

Art. 9° Os Ambulatorios, os Servigos de Atendimento Especializados
(SAE ) e os Centros de Referéncia Secundaria Viva Vida deverdo se
cadastrar no CNES no cédigo de servigo 165 classificagdo n® 07, de
acordo com a Portaria n° 618, de 18 de julho de 2014.
Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belo Horizonte, 09 de dezembro de 2014

JOSE GERALDO OLIVEIRA PRADO
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE E
GESTOR DO SUS/MG

ANEXOS I E I DA RESOLUCAO SES/MG N° 4.590, DE 09 DE
DEZEMBRO DE 2014 (disponivel no sitio eletronico www.saude.
mg.gov.br).
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Expediente da Diretora de Administragdo de Pessoal

ALTERA O(S) NOME(S), a vista de documentos apresentados, da ser-
vidora: Masp. 0349641-1, GILDETE DO CARMO FERREIRA, para
GILDETE DO CARMO FERREIRA ANDRADE.

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b”, do art. 201 da Lei 869, de 5/7/1952, por oito dias dos
servidores: Masp. 1367630-9, ANTONIO ALBERTO GOMES DE

QUEIROZ, a partir de 02/12/14; Masp. 0349543-9, LIZENE MARIA
DA COSTA VICENTE, a partir de 16/11/14.

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201, da Lei 869, de 5/7/1952, por oito
dias, da servidora: Masp. 0349641-1, GILDETE DO CARMO FER-
REIRA, a partir de 28/11/14.
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EDITAL N° 44 DE CHAMAMENTO PUBLICO
para credenciamento de CENTROS DE EQUOTERAPIA Na Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia do SUS/MG
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE E GESTOR DO SIS-
TEMA UNICO DE SAUDE DE MINAS GERAIS, no uso das suas
atribuig¢des, que lhe confere o § 1° do art. 93, da Constltulqao Esta-
dual, o inciso IX do art. 222 da Lei Delegada Estadual n° 180, de 20
de janeiro de 2011, torna publico, para conhecimento de institui¢des
publicas e privadas, que recebera proposta credenciamento de Centros
de Equoterapia na Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia do SUS/
MG, segundo instrugdes definidas no escopo deste edital.
DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Secretaria de Estado de Saude do Estado de Minas Gerais —
SES/MG, observando as disposi¢des da Lei Federal n® 8.080, de 19
de setembro de 1990, Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993, e considerando a Politica Nacional de
Satide da Pessoa Portadora de Deficiéncia, instituida pela Portaria GM/
MS n° 1.060, de junho de 2002; a Portaria GM/MS n°® 793, de 24 de
abril de 2012, que institui a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia
no ambito do Sistema Unico de Saude; o Decreto Estadual n® 45.468,
de 13 de setembro de 2010, que dispde sobre as normas de transferén-
cia, controle e avaliagdo das contas de recursos financeiros repassados
pelo Fundo Estadual de Saude; a Deliberagido CIB-SUS/MG n° 1.963,
de 09 de dezembro de 2014, que aprova a institui¢do de agdes e servi-
¢os de equoterapia no ambito do Sistema Unico Saude do Estado de
Minas Gerais (SUS/MG) e a Resolugdo SES/MG n° 4.583, de dezem-
bro de 2014, que institui agdes e servigos de equoterapia, no ambito do
Sistema Unico de Saude de Minas Gerais (SUS/MG), torna publico o
presente Edital de Chamamento as institui¢des publicas e privadas que
oferegam servigos em saude para o atendimento da pessoa com defici-
éncia intelectual e fisica.

2. DO OBJETO
2.1. O presente Edital de Chamamento tem como objeto o credencia-
mento de Centros de Equoterapia (CE) para o exercicio de /2015.
2.1.1 Os CE integrardo a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia
do SUS/MG.
2.1.2 Os Centros de Equoterapia credenciados serdo referéncia assis-
tencial para a regido de satide de sua localizagdo, segundo Plano Diretor
de Regionalizagao do Estado de Minas Gerais.
2.1.3 Nos casos em que existir uma regido de saide sem cobertura
assistencial de servigos de equoterapia, os usuarios desta, poderdo ser
atendidos em outra regido ou regido ampliada de satide mais proxima.
3.DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Os Centros de Equoterapia que pretendem se credenciar para aten-
dimento da pessoa com deficiéncia intelectual e fisica deverdo:

I — possuir, no minimo, trés animais preparados para atendimento
didrio em equoterapia;

11 - possuir equipe minima de reabilitagdo habilitada em equoterapia,
conforme previsto no Anexo IV deste Edital.

III - possuir local adequado para a realizagao de Equoterapia;

IV - possuir local com sala de espera, protegido do sol, frio ou chuva;
V - possuir instalagdes adequadas para as pessoas adultas e criangas,
adaptados;

VI - possuir equipamentos especiais para montar e apear do cavalo,
como escada, rampa e encilhamento;

VII - possuir sala de avaliagdo, atendimento e reunides clinicas e de
equipe;

VIII - possuir sala para materiais de encilhamento;

IX - funcionar, no minimo, por 6 horas diarias;

X — apresentar projeto assistencial.
4. DO PROJETO ASSISTENCIAL
4.1 O projeto assistencial enviado pela instituicao deve ser compativel
com o Plano Estadual de Agdes e Servigos de Equoterapia e conter:
I - Historico da institui¢do (maximo de uma lauda);
II - trabalhos e atendimentos realizados atualmente pela instituigdo,
contendo

a) Dados pessoais de todos os pacientes (iniciais do nome, idade,
CID)

b.2) Conduta terapéutica (tempo de tratamento, periodicidade, objeti-
vos do tratamento)

II - Declaragdo de solicitagdo de credenciamento e ciéncia das normas
estabelecidas, conforme Anexo I deste Edital;

III - Declaragdo do gestor municipal de satide demonstrando interesse
no credenciamento da institui¢ao, conforme anexo II deste Edital;

IV - Apresentar declaragdo constante no Anexo III, deste Edital, jun-
tamente com:

a) fotos coloridas do local de realizagdo de Equoterapia (juntamente
com metragem da drea de Equoterapia);

b) fotos coloridas de todos os animais utilizados na Equoterapia (regis-
tro do animal — se tiver);

c) fotos coloridas da sala de espera, juntamente com a respectiva
metragem;

d) foto colorida da sala de avaliagdo, atendimento e reunides clinicas,
juntamente com as respectivas metragens das salas;

e) foto do material de encilhamento dos animais, juntamente com des-
crigdo e quantidade do equipamento de encilhamento;

V - Apresentar documento autenticado de identidade, CPF, diploma
profissional e do curso de equoterapia dos profissionais mediadores do
Centro de Equoterapla pertencentes a equipe de reabilitagdo, conforme
Resolugdo SES/MG n® ------ /2014.

VI - Apresentar documento autenticado de identidade e CPF dos profis-
sionais da equipe de apoio:

a) K.1. Médico de referéncia (copia do CRM);

b) K.2. Veterinario de referéncia (copia do CRMV);

¢) K.3. Auxiliar guia;

d) K.4. Auxiliar lateral;

e) K.5. Tratador;

f) K.6. Coordenador/Diretor do Centro de Equoterapia;

g) K.7. Auxiliar administrativo;

VII - Copia autenticada do Estatuto ou Contrato Social registrado e
suas alteragdes, conforme o caso;

VIII - Copia autenticada da Ata de Eleicao e Posse da Atual Diretoria,
conforme o caso;

IX - Copia autenticada do documento de Identidade-CI e do CPF do
representante legal;

X - Copia autenticada do documento de identidade e do CPF do respon-
savel técnico da entidade;

XI - Os seguintes dados pessoais da Diretoria, quando a entidade for
constituida sob a forma de Fundagao:

a) nomes;

b) nacionalidade;

¢) estado civil;

d) profissdo;

e) enderego;

) nimero da Carteira de Identidade — CI e do CPF;

XII - Copia do comprovante da condigdo de utilidade publica, entidade
beneficente ou sem fins lucrativos, se for o caso;

XIII - Declaragdo do Contratado(a) de que ndo possui impedimento
para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

XIV - Declaragdo do Contratado(a) de que ndo viola o disposto no
inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢do Federal;

XV - Declaragdo do Contratado(a) de que esta de acordo com os pre-
¢os estabelecidos pela Administragio Publica e, de que esta de acordo
com as normas de prestac¢do de servico no SUS, bem como as regras de
pactuagdo dos fluxos assistenciais;

XVI - Copia autenticada do Alvard de Fiscalizacdo da Vigilancia
Sanitéria;

XVII - Copia autenticada do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/
CNPJ;

XVIII - Certidao Negativa de Débito — CND atualizada, ou prova de
regularidade junto ao INSS, dentro da validade, ou prova de inexistén-
cia de débito referente aos 3 (trés) meses anteriores, ou, se for o caso,
prova de regularidade quanto ao pagamento das parcelas mensais rela-
tivas aos débitos renegociados;

XIX - Certificado de Regularidade do FGTS, dentro da validade;

XX - Certidao Negativa de Débito junto a Secretaria de Estado da
Fazenda (Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual), dentro da
validade.

XXI - Certidao Negativa de Débitos trabalhistas;

XXII - Copia autenticada do registro do estabelecimento no Conselho
Regional de Classe, nos termos do art. 1°, da Lei Federal n° 6839/80



