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 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 5/2015 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao(s) servidor(es): 
JANUÁRIA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR 
À APOSENTADORIA - MaSP 575104-5, Ana Pereira Magalhães, 
PEBT1A, admissão 1, por motivo de incorreção na carga horária de 
afastamento, ato publicado em 25/10/2011, onde se lê: correspondente 
a carga horária de 108 h/a, leia-se: correspondente a carga horária de 
119 h/a.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 2/2015 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Adi-
cional por tempo de serviço, referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA 
- SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA - MaSP 283202-0, Suely Dias Barbosa, PEB4A, admissão 1, 
por motivo de incorreção na vigência, ato publicado em 19/01/2010, 
onde se lê: a contar de 03/01/09, leia-se: a contar de 29/01/10.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 8/2015 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Quinquênio Administrativo, referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA 
- SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA - MaSP 589662-6, Cleonice Lima Ribeiro, ASBIA, admissão 
1, por motivo de incorreção na vigência, ato nº 59/2012, publicado em 
09/10/2012, onde se lê: 5º quinquênio a partir de 04/09/2011, leia-se: 
5º quinquênio a partir de 14/09/2011; SRE DE JANUÁRIA - MaSP 
581390-2, Maria Geralda Viana do Rosário, PEBII-N, admissão 1, por 
motivo de incorreção na vigência, ato publicado em 07/12/2001, onde 
se lê: 3º quinquênio a partir de 29/03/01, leia-se: 3º quinquênio a par-
tir de 28/03/01.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 3/2015 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Férias Prêmio Concessão, referente ao(s) servidor(es): MANGA - SER-
VIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA - MaSP 247226-4, Neide Pereira de Abreu, ATB4A, admissão 1, 
por motivo de erro na donominação do quinquênio, ato publicado em 
28/03/1995, onde se lê: 06 meses referente ao 2º decênio, leia-se: 03 
meses referente ao 3º quinquênio a contar de 14/12/1994 e 03 meses 
referente ao 4º quinquênio a contar de 26/01/95; SÃO FRANCISCO 
- E.E. COELHO NETO - MaSP 323721-1, Tarcisio Ferreira de Brito, 
PEBTI-E, admissão 2, por motivo de incorreção na vigência, ato publi-
cado em 11/12/2003, onde se lê: 03 meses e 27 dias referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 07/10/03, leia-se: 03 meses e 20 dias 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 05/10/03.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 01/2015– RETIFICA, NO ATO DE LOTA-
ÇÃO, referente ao servidor: BONITO DE MINAS – E.E. Profes-
sor Henrique de Mattos, Masp. 614.729-2, Dilson Barbosa Santana, 
PEB1A, 16 aulas, Biologia, Adm. 03, Ato nº 07/2013, publicado 
em 31/12/2013, por falta de dados (nome) do servidor. Onde se lê: 
BONITO DE MINAS – E.E. Professor Henrique de Mattos, Masp. 
614.729-2, PEB1A, 16 aulas, Biologia Adm. 03, conforme nomeação 
publicado no MG de 21/03/2013. Leia-se: BONITO DE MINAS – E.E. 
Professor Henrique de Mattos, Masp. 614.729-2, Dilson Barbosa San-
tana, PEB1A, 16 aulas, Biologia, Adm. 03, conforme nomeação publi-
cado no MG de 21/03/2013, para regularização funcional.
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SRE de Leopoldina
ATO DE DESLIGAMENTO – ATO Nº 05/2015.

A Diretora da Superintendência Regional de Ensino de Leopoldina, 
desliga a pedido, nos termos do art. 57 da Resolução SEE nº 2741 
de 20 de janeiro de 2015, dos servidores: Masp. 1.129.663-9, Ana 
Paula Baía Meneghite, PEBIA- Língua Portuguesa, admissão 01, 
EE “Sebastião Silva Coutinho”, Leopoldina, a contar de 02/02/2015; 
masp. 1.066.082-7, Elcio Paulo Santana, PEBIA, Química, admissão 
02, EE “Marco Aurélio Monteiro de Barros”, Leopoldina, a contar de 
02/02/2015;

19 663736 - 1
DIRETORA EM EXERCÍCIO ATÉ A POSSE DO NOVO DIRETOR:

MARIA CRISTINA CORTES REIS RAMALHO

RETIFICACÃO – ATO Nº 01/2015.
RETIFICA, NO ATO de Processo Administrativo – Instauração, refe-
rente ao servidor: Cataguases – masp.329.569-8, I.A.M.O., PEBIIP, 
admissão 01, portaria nº 01/2015, publicado em 27/01/15, por incorre-
ção no grau. Onde se lê : PEBIIM. Leia-se: PEBIIP;

RETIFICACÃO – ATO Nº 02/2015.
RETIFICA, NO ATO de Processo Administrativo – Instauração, 
referente ao servidor: Leopoldina – C.E.M. “Lia Salgado”, masp. 
332.690-7, Heloiza Castro Barbosa Costa, Portaria nº 02/2015, publi-
cado em 10/02/2015, por incorreção no grau. Onde se lê: PEBIIL. 
Leia-se PEBIIP;

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 04/2015.
 RETIFICA, O ATO de Gratificação de Incentivo à Docência ao servi-
dor: Leopoldina – CEM “Lia Salgado”, masp.332.690-7, Heloiza Cas-
tro Barbosa Costa, PEBIIL, admissão 02, por motivo de incorreção na 
data da vigência. Ato nº 14/93, publicado em 26/05/93. Onde se lê: 3º 
biênio a contar de 15/01/93. Leia-se: 3º biênio a contar de 08/02/93;

RETIFICAÇÃO – ATO N° 03/2015.
RETIFICA, no ato de Quinquênio Magistério referente ao servi-
dor: Cataguases – EE “Guido Marliére, masp. 339.321-2, Edilena de 
Almeida Carlos Oliveira, PEBIIP, admissão 01. ATO publicado em 
23/06/92, por incorreção na data da vigência. Onde se lê: 1º quinqu-
ênio a/c 30/01/91. Leia-se : 1º quinquênio a/c de 20/08/92(data da 
averbação);

REVOGAÇÃO – ATO Nº 05/2015.
REVOGA NO ATO nº 20/2014, publicado em 23/09/2014 de Abono de 
Permanência, a parte referente ao servidor: Leopoldina – Servidor sem 
lotação em afastamento preliminar à aposentadoria, masp. 328.927-9, 
Marília de Oliveira Barbosa Freitas, PEBIIP, admissão 01, em razão de 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria a partir de 10/02/2015;
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DIRETORA EM EXERCÍCIO ATÉ A POSSE DO NOVO DIRETOR:
MARIA CRISTINA CORTES REIS RAMALHO

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
05/2015.
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, à vista do 
cumprimento dos requisitos necessários para inativação até 01/04/2014, 
em conformidade com decisão prolatada pelo STF nos autos da ADI nº 
4876, do servidor: Além Paraíba – EE “São José”, masp. 274.257-2, 
Elza Batista da Rocha, a partir de 12/02/2015, referente ao PEBIA, 
admissão 02, conforme requerimento de aposentadoria pelo art. 40 § 
1º inciso III, alínea “b” proporcional da CF/88 com redação dada EC 
41/03, com direito à média das remunerações de contribuição, propor-
cional a 6.537 dias de exercício sendo a última remuneração correspon-
dente à carga horária de 102 h/a;

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 02/2015.
 ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, dos servido-
res: Cataguases – Servidor Aposentado, masp. 523.821-7, Luiza de 
Fátima Pereira Guércio, para Luiza de Fátima Pereira; Leopoldina – 

EE “Marco Aurélio Monteiro de Barros”, masp. 1.165.201-3, Jercyane 
Maria da Silva Braga, para Jercyane Maria da Silva Braga Stevanim;

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 05/2015.
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
§ 4º do art. 31, da CE/1989, ao servidor : Leopoldina – EE “Profes-
sor Botelho Reis”, masp. 295.108-5, Maria Ines Xavier de Oliveira, 
PEBIIP, admissão 02, referente ao 5º quinquênio de exercício a partir 
de 15/07/2014;

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 02/2015.
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 à servidora: Santo Antonio do Aventureiro – EE 
“Miranda Manso”, masp. 1.112.337-9, Anna Paula Caçador Cava-
lheiro, por um período de 120 dias, a partir de 05/02/2015;

LOTAÇÃO – ATO Nº 04/2015.
LOTA, nos termos do artigo 61, da Lei nº 869/52 de 05/07/1952, os 
servidores : Cataguases na EE “Guido Marlière”, masp. 1.382.081-6, 
Adriana de Almeida Garcia Silva, ATBIA, admissão 01, a contar de 
29/12/2014, após nomeação; masp. 1.382.026-1, Verônica do Nasci-
mento Rodrigues Pinto, ATBIA, admissão 01, a contar de 29/12/2014, 
após nomeação; Leopoldina na EE “Omar Resende Peres, masp. 
1.270.638-8, Vania Rodrigues Ferreira, ATBIA, admissão 02, a 
contar de 23/12/2014, após nomeação; EE “Luiz Salgado Lima”, 
masp.1.383.042-7, Sirlene Rodrigues Fernandes, ATBIA, admissão 
01, a contar de 26/12/2014, após nomeação; EE “Sebastião Medeiros”, 
masp. 1.076.268-0, Alessandra Barbosa Ferreira, ATBIA, admissão 
02, a contar de 29/12/2014, após nomeação; Pirapetinga na EE “Capi-
tão Ovídio Lima”, masp. 1.381.476-9, Janaine da Silva Batista Brum, 
ATBIA, admissão 01, a contar de 29/01/2015, após nomeação; Volta 
Grande na EE “Capitão Godoy”, masp. 1.323.496-8, Sonia Cunha 
dos Santos Silva, ATBIA, admissão 02, a contar de 30/12/2014, após 
nomeação;

LOTAÇÃO – ATO Nº 03/2015.
LOTA, nos termos do inciso I, art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o servidor: Recreio – EE “Olavo Bilac”, masp. 337.981-5, Dinara Car-
valho Ferreira, PEB2F/História, admissão 03, a contar de 28/01/2015, 
após remoção ato nº 02/2015 de 24/01/15;

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 01/2015.
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos dos art. 35 
da Lei Delegada nº 182, de 2011 e art. 13 da Lei nº 18.975, de 2010, 
com redação dada pelo art. 8º da Lei nº 19.837, de 2011, do servidor: 
Leopoldina – EE “Professor Botelho Reis”, masp. 949.732-2, Sandra 
Carla Franzoni Barbosa Ferreira, ATBIA, admissão 02, pelo subsídio 
do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola – SE II, 
a partir de 11/02/2015;

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO – ATO 
Nº04/2015.
CONCLUI O PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE/Leopoldina nº 01/2015, publicada MG. 27/01/2015, referente 
ao servidor: Cataguases – masp. 329.569-8, I.A.M.O., PEBIIP, admis-
são 01. E DECIDE conforme análise da comissão pela manutenção da 
vigência do 4º ao 10º biênios sem restituição de débito por não ter sido 
constatada “má fé” e pelo decurso do prazo para a Administração rever 
seus atos com fulcro no art. 65 da Lei 14.184/02 e Res. SEPLAG Nº 
37/05 para regularização dos registros funcionais do servidor;

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO – ATO 
Nº05/2015.
CONCLUI O PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE/Leopoldina nº 45/2014, publicada MG. 29/07/2014, referente 
ao servidor: Cataguases – masp. 166.714-6, D.M.B., PEBIE/DiretorII/
apostilado/aposentado, admissão 01. DECIDINDO conforme análise da 
comissão que o servidor não teve “má fé”, pela restituição dos valores 
recebidos indevidamente referentes a diferença da verba 379(vantagem 
pessoal) paga a maior no período de abril de 2012 a dezembro de 2013, 
para regularização dos registros funcionais da servidora;

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO – ATO 
Nº06/2015.
CONCLUI O PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE/Leopoldina nº 64/2014, publicada MG. 12/08/2014, referente 
ao servidor: Além Paraíba – masp. 274.560-2, V.F.C., PEBIIG/Direto-
rII/Apostilado/Aposentado, admissão 01. DECIDINDO conforme aná-
lise da comissão que não foi constatada “ má-fé”, e pela restituição dos 
valores recebidos indevidamente referentes a diferença da verba 379 ( 
vantagem pessoal ), paga a maior no período de abril de 2012 a dezem-
bro de 2013 para regularização dos registros funcionais da servidora;

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO – ATO 
Nº07/2015.
CONCLUI O PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE/Leopoldina nº 02/2015, publicada MG. 10/02/2015, referente 
ao servidor: Leopoldina – masp. 332.690-7, H.C.B.C., PEBIIP, admis-
são 02, conforme análise da comissão e decide pela manutenção da 
vigência da concessão do 3º ao 10º biênios sem reposição de débito, por 
não ter ocorrido má-fé, e pelo decurso do prazo decadencial conforme 
art. 65 da Lei 14.184/02 e Res. SEPLAG 37/05, para regularização dos 
registros funcionais da servidora;

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO – ATO 
Nº08/2015.
CONCLUI O PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE/Leopoldina nº 03/2015, publicada MG. 10/02/2015, referente 
ao servidor: Além Paraíba – masp. 344.451-0, S.A.B.A., PEBIN, admis-
são 01, E DECIDE conforme análise da comissão pela manutenção da 
vigência do 2º,3º e 4º quinquênios sem restituição de débito por não 
ter ocorrido a “má fé” e por ter a Admisnistração perdido o prazo para 
rever seus atos com fulcro no art. 65 da Lei 14.184/02 e Res. SEPLAG 
nº 37/05, para regularização dos registros funcionais da servidora;

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
SRE LEOPOLDINA N° 04/2015.
DETERMINA INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, combinada com 
a Resolução nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de 
vantagens e benefícios ao servidor: Cataguases – masp. 172.291-7, 
J.O.D.C., PEBI I, admissão 03;

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
SRE LEOPOLDINA N° 06/2015.
DETERMINA INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, combinada com 
a Resolução nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de 
vantagens e benefícios ao servidor: Cataguases – masp. 372.503-3, 
M.C.G., PEBTIP, admissão 01;

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
SRE LEOPOLDINA N° 07/2015.
DETERMINA INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, combinada com 
a Resolução nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de 
vantagens e benefícios ao servidor: Leopoldina – masp. 328.883-4, 
A.M.G.S., PEBIIP, admissão 02;
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SRE de Monte Carmelo
 FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO - ATO N° 02/15
 Concede três meses de Férias - Prêmio, nos termos do § 4° do art.31, da 
CE/1989, a servidora: MONTE CARMELO – E.E. “GREGORIANO 
CANEDO”, Masp 257.095-0, João Batista Rosa, PEB II P, 2º cargo, 
referente ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 07/01/2015; Masp 
665.421-4, José Natal da Cunha, PEB I I, 1º cargo, referente ao 3º quin-
quênio de exercício, a partir de 18/01/2015; Masp 1.064.320-3, Maria 
Abadia Candida Rodrigues Resende, PEB I D, 1º cargo, referente ao 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 13/01/2015.

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO Nº 02/15
 Autoriza Afastamento para gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
§ 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, de 
02/07/2012, as servidoras: COROMANDEL - E.E. “OSÓRIO DE 
MORAIS”, Masp 339.757-7, Márcia Elizia Nunes Motta Maia , PEB 
I P, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício, a 
partir de 23/02/2015.

ABONO PERMANÊNCIA – ATO Nº 01/15
 Concede Abono de Permanência, nos termos do §19 do Art.40 da 
CF/88, com a redação dada pela EC nº41/03, a servidora: MONTE 
CARMELO – E. E. “GREGORIANO CANÊDO”, Masp 260.687-9, 
Maria da Paz Fernandes, PEB II P, 2º cargo, a partir de 03/02/2015.

19 663982 - 1

SRE de Ponte Nova
RETIFICAÇÃO DE LOTAÇÃO – ATO Nº 01/2015
Retifica o ato de lotação, referente ao servidor: Raul Soares – CESEC 
“Récio de Souza Ribeiro”, MaSP 1.058.652-7, Klerisson Cesário 
Condé, PEB1A, 3º cargo, ato publicado em 17/01/2015, por motivo de 
incorreção na vigência. Onde se lê: a partir de 05/01/2015. Leia-se: a 
partir de 02/01/2015.

19 663748 - 1
ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 01/2015
Concede Abono de Permanência, nos termos do § 19 do Art. 40 da 
CF/88, com a redação dada pela ECF nº 41/2003, ao servidor: Teixei-
ras - E.E. “Dr.Mariano da Rocha”, MaSP 370.620-7, Ana Maria Dias, 
ATB4H, 2º cargo, a partir de 13/11/2014.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 01/2015
Afasta Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do Art. 201, da 
Lei nº 869, de 05/07/1952, e art.19 da Instrução Normativa/SEPLAG/
SCAP/ Nº 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao servidor: Rio 
Casca – E.E.“Imaculada conceição”, MaSP 953.702-8, Lidia Dias de 
Carvalho, PEBT2A, 1º cargo, a partir de 08/02/2015.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INVA-
LIDEZ–ATO Nº 05/2015
Registra afastamento preliminar à aposentadoria por invalidez, a ser 
concedida nos termos do inciso I do §1º do art 40 da CF/88, com reda-
ção dada pela ECF 41/03, observando o disposto na EC 70/2012, a 
vista do cumprimento dos requisitos necessários para inativação até 
01/04/2014, em conformidade com a decisão prolatada pelo STF nos 
autos da ADI nº4876 ao servidor: Rio Casca - E.E. “Imaculada Con-
ceição”, MaSP 933.329-5, Maria Amélia Francisca Moreira, ASB1C, 
1º cargo, a partir de 14/10/2014, com direito, nos termos do art.40 §1º 
inciso I, da CF/88, c/c art 8º, inciso III, alínea “b” da LC 64/02, CID 
M17+M19, a remuneração proporcional a 3591 dias.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA VOLUNTÁ-
RIA–ATO Nº 06/2015
Registra afastamento preliminar à aposentadoria, nos termos do § 24 do 
Art. 36 da CE/1989, ao servidor: Ponte Nova - “SRE”, MaSP 333.018-0, 
Neide Ferreira de Souza, PEB1P, 1º cargo, a partir de 13/02/2015, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da ECF nº 41/03, 
c/c § 5º do art.40 da CF/88, com direito à remuneração integral, corres-
pondente a carga horária de 215 h/a mensais; Santa Cruz do Escalvado 
– E.E. “Dr.Otavio Soares”, MaSP 306.687-5, Maria das Graças Silva 
de Paula, ASB2J, 1º cargo, a partir de 09/02/2015, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6º da ECF nº 41/03, com direito à 
remuneração integral; Viçosa - E.E. “Effie Rolfs”, MaSP 1.061.431-1, 
Elisete Caruso Stephan, PEB1J, 2º cargo, a partir de 09/02/2015, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 40 §1º e 5º, inciso III, alínea 
“a”, da CF/88, com redação dada pela ECF 41/03, com direito à média 
das remunerações de contribuição integral, sendo a última remuneração 
correspondente a carga horária de 108 h/a mensais.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 04/2015
Altera o nome, a vista de documento apresentado, referente ao servi-
dor: Guaraciaba – E.E. “Agostinho Hipolito de Fonseca Freire”, MaSP 
333.018-0, Neide Ferreira de Souza, para, Neide Ferreira; Ponte Nova 
– “SRE”, servidor aposentado, MaSP 322.631-3, Terezinha de Jesus 
Moreira Saraiva, para, Terezinha de Jesus Moreira; Vermelho Novo 
- E.E. “Farmacêutico Soares”, MaSP 960.652-6, Suelaine Angélica 
Gomes de Souza, para, Suelaine Angélica Gomes; Viçosa - E.E. “Effie 
Rolfs”, MaSP 1.146.490-6, Rosely Márcia Schiavo, para, Rosely Már-
cia Schiavo Viana; Viçosa - E.E. “Effie Rolfs”, MaSP 1.340.683-0, 
Marcelina Ladeira Lopes, para, Marcelina Ladeira Lopes Gama.

ANULAÇÃO – ATO Nº 16/2015
Anula o ato referente ao servidor: Urucânia – E.E.“Helder de Aquino”, 
MaSP 840.114-3, Aparecida Granato de Faria, PEB1D, 1º cargo, na 
parte em que concedeu remoção, ato publicado em 04/02/2015, por 
motivo de desistência do servidor; Urucânia – E.E.“Prof.Manuel 
Rufino”, MaSP 826.395-6, Maria Rosa Ferreira Alves Ribeiro, PEB1N, 
1º cargo, na parte em que concedeu remoção, ato publicado em 
04/02/2015, por motivo de desistência do servidor.

FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO – ATO Nº 04/2015
Concede 3 meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art. 31 da 
CE/1989, ao servidor: Abre Campo – E.E. “Dom João Bosco”, MaSP 
344.611-9, Maria Neyde Leal da Silva, PEB1P, 1º cargo, referente ao 
5º qüinqüênio de exercício, a partir de 14/09/2014; Abre Campo – E.E. 
“Dom João Bosco”, MaSP 322.473-0, Amalice Martins Nacif Rocha, 
PEB1P, 2º cargo, referente ao 5º qüinqüênio de exercício, a partir de 
12/12/2014; Piedade de Ponte Nova – E.E. “Cel.Antoninho”, MaSP 
223.741-0, Erlen Maria Pereira, PEB2M, 2º cargo, referente ao 7º qüin-
qüênio de exercício, a partir de 27/10/2014; Piedade de Ponte Nova 
– E.E. “Cel.Antoninho”, MaSP 243.972-7, Maria Hermínia Brumano, 
PEB1A, 2º cargo, referente ao 4º qüinqüênio de exercício, a partir de 
02/09/2014; Santa Cruz do Escalvado – E.E. “Dr.Otavio Soares”, MaSP 
306.687-5, Maria das Graças Silva de Paula, ASB2J, 1º cargo, referente 
ao 6º qüinqüênio de exercício, a partir de 17/01/2015; Vermelho Novo 
- E.E. “Farmacêutico Soares”, MaSP 962.881-9, Dimas Cláudio Soa-
res, PEB1B, 1º cargo, referente ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir 
de 14/01/2015; Vermelho Novo - E.E. “Farmacêutico Soares”, MaSP 
897.295-2, Maria Aparecida de Assis Guedes, PEB1B, 2º cargo, refe-
rente ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir de 18/12/2014.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 02/2015
Concede Licença Gestante, nos termos do Inciso XVIII, do Art. 7º, da 
CF/1988, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias conforme 
lei nº 18.879 de 27/05/2010, à servidora: Viçosa-E.E. “Dr.Raimundo 

Alves Torres”, MaSP 1.166.230-1, Glaucia Martins Laureano, EEB1A, 
2º cargo, a partir de 02/02/2015.

LOTAÇÃO – ATO Nº 08/2015
Lota, nos termos, do Art. 71 da Lei 869 de 05/07/1952 ao servidor: 
Abre Campo - E.E. “Abre Campo”, MaSP 322.363-3, Silvana Ferrari 
Miranda Ferreira, ATB1A, 2º cargo, a partir de 16/01/2015; Jequeri - 
E.E. “Pe.Benevenuto”, MaSP 1.381.815-8, Leidiani Maria do Carmo 
Carvalho Anjos, ATB1A, 1º cargo, a partir de 29/12/2014; Raul Soares - 
E.E. “Dom Helvécio Gomes de Oliveira”, MaSP 1.190.694-8, Polyana 
Leitoguinho Bitencourt, ATB1A, 2º cargo, a partir de 02/02/2015.

LOTAÇÃO – ATO Nº 09/2015
Lota, nos termos do inciso I, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 ao 
servidor: Araponga – E.E. “José Dias do Carmo”, MaSP 1.132.147-8, 
Marcelo Lopes Fontes, PEB1A, 3º cargo, a partir de 07/01/2015; Ara-
ponga – E.E. “José Dias do Carmo”, MaSP 1.331.847-2, Rafael Hen-
rique dos Anjos, PEB1A, 2º cargo, a partir de 07/01/2015; Raul Soares 
- E.E. “Dom Helvécio Gomes de Oliveira”, MaSP 1.114.883-0, Tatiani 
Evangelina Gomes Santana, PEB1A, 3º cargo, a partir de 02/02/2015.

LOTAÇÃO – ATO Nº 10/2015
Lota, nos termos do inciso II, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 
ao servidor: Jequeri - E.E. “Pe.Benevenuto”, MaSP 1.381.871-1, 
Maria de Lourdes dos Santos Colombari, EEB1A, 1º cargo, a partir de 
21/01/2015; Ponte Nova - E.E. “Carlos Trivellato”, MaSP 1.381.767-1, 
Pâmela das Graças Martins de Mello, EEB1A, 1º cargo, a partir de 
21/01/2015.

REMANEJAMENTO – ATO Nº 01/2015
Remaneja nos termos dos arts. 22 e 23 da res. SEE nº2741, de 
20/01/2015, os servidores abaixo relacionados, que se encontram na 
situação funcional 26, Decisão ADI 4876-STF, a vista de excedência, 
com a finalidade de evitar designações desnecessárias: Abre Campo - 
536.123-3, Neide Elizabeth Cotta Leal Lacerda, PEB1A, Ed.Religiosa, 
12h/a, 1º cargo, da E.E. Dr.José Grossi de Abre Campo, para, E.E. Abre 
Campo, a contar de 09/02/2015; Ponte Nova – 1.094.737-2, Fernanda 
Mendes Pereira, PEB1A, Ed.Física, 08 h/a, 1º cargo, da E.E.Antônio 
Coelho de Ponte Nova, para, E.E. Gov.Bias Fortes, de Ponte Nova, a 
contar de 02/02/2015; Viçosa – 450.449-4, Ana Lúcia Cardoso Cons-
tant, ATB1C, 1º cargo, do CESEC Dr.Altamiro Saraiva, de Viçosa, 
para, E.E. Dr.Raimundo Alves Torres de Viçosa, a contar da publica-
ção do ato; Viçosa – 561.494-6, Norma Lúcia Dutra Costa, ATB1E, 1º 
cargo, do CESEC Dr.Altamiro Saraiva de Viçosa, para, E.E. Sebastião 
Lopes de Carvalho de Viçosa, a contar da publicação do ato; Viçosa – 
968.473-9, Aparecida Domingos do Espírito Santo, PEB1A, Anos Ini-
ciais, 1º cargo, da E.E, Sebastião Lopes de Carvalho de Viçosa, para, 
E.E. Santa Rita de Cássia de Viçosa, a contar da publicação do ato.

REMANEJAMENTO – ATO Nº 02/2015
Remaneja nos termos dos art. 19 da lei nº 9381, de 18/12/1986, alte-
rada pelo art.2º da lei nº 9938/89, os servidores: Viçosa – 1.167.772-1, 
Maria Elizabeth Santos Teixeira, PEB1A, Anos Iniciais, 1º cargo, da 
E.E.Sebastião Lopes de Carvalho de Viçosa, para, E.E.Madre Santa 
Face, de Viçosa, a contar de 02/02/2015; Viçosa – 1.209.224-3, Maria 
do Amparo Araújo, PEB1A, Anos Iniciais, 2º cargo, da E.E.Sebastião 
Lopes de Carvalho de Viçosa, para, E.E.Madre Santa Face, de Viçosa, 
a contar de 02/02/2015.
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ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 89/2015
 CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do Art 
40 da CE/89, com redação dada pela EC nº 41/03, aos servidores: Mato-
zinhos- E.E. Bento Gonçalves, MaSP 345.469-1, Nadma Bispo Rodri-
gues Lima, PEBIIP, cargo 02, a partir de 06/02/15; Sete Lagoas- E.E. 
Dr. Arthur Bernardes, MaSP 325.882-9, Ana Maria Oliveira Barbosa, 
PEBIP, cargo 01, a partir de 10/02/15.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
83/2015
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40 da CF/1988, com redação dada pela EC 41/2003, observando 
o disposto na EC nº 70/2012, à vista do cumprimento dos requisitos 
necessários para inativação até 01/04/2014, em conformidade com 
decisão prolatada pelo STF nos autos da ADI nº 4876, da servidora: 
Sete Lagoas – E.E. Edite Furst, MaSP 805.151-8, Ilda Pereira de Faria, 
a partir de 28/08/2014, referente ao cargo 01, ASBIB, com direito, nos 
termos do art. 40, § 1º, inciso I da CF/88, c/c Art. 8º, inciso III, alínea A, 
§ 2º, inciso III da LC 64/02, à remuneração integral.

 FÉRIAS–PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 87/2015
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8656 de 02/07/2012, aos servidores: Capim Branco – E. E. Fran-
cisco Sales, MaSP 337.073-1, Marlúcia de Cássia Silva Soares, PEB-
TIIP, cargo 02, por 01 mês referente ao 4º quinquênio de exercício a 
partir de 02/03/2015; Sete Lagoas – CESEC, MaSP 539.108-1, Vanda 
Lúcia Marques Lourenço Paula, PEBIP, cargo 02, por 01 mês referente 
ao 4º quinquênio de exercício a partir de 02/03/2015; E. E. Dr. Arthur 
Bernardes, MaSP 377.309-0, Aparecida Guimarães Fernandes Tavares, 
ATBIVG, cargo 01, por 01 mês referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio a partir de 10/03/2015; E. E. Modestino Andrade Sobrinho, MaSP 
377.303-3, Ana Flávia Oliveira Barbosa Alpes, PEBIID, cargo 02, por 
01 mês referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 02/03/2015.

 FÉRIAS–PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 88/2015
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 
8656 de 02/07/2012, aos servidores: Sete Lagoas – E. E. Dr. Ulis-
ses Vasconcelos, MaSP 337.074-9, Rosilene de Brito Corrêa Rocha, 
PEBIIP, cargo 01, por 01 mês referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 02/03/2015; E.E. Prefeito Zico Paiva, MaSP 337.061-6, Celia 
Aparecida Oliveira Rachid, PEBIP,cargo 01, por 01 mês referente ao 5º 
quinquênio de exercício a partir de 09/03/2015.

FÉRIAS – PRÊMIO CONCESSÃO - ATO Nº 86/2015
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS – PRÊMIO, nos termos do 
§ 4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Capim Branco – E. E. 
Mestre Cornélio, MaSP 333.112-1, Denise de Brito Mello Rodrigues, 
PEBIP, cargo 01, referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 
05/02/2015; Papagaios – E. E. Renato Filgueiras, MaSP 363.350-0, 
Sandra Aparecida Gonçalves Costa, PEBIIO, cargo 01, referente ao 5º 
quinquênio de exercício a partir de 14/01/2015; MaSP 363.318-7, Laile 
Ribeiro de Abreu, PEBIIP, cargo 02, referente ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir 29/01/2013; Pompéu – E. E. Dona Francisca de Oliveira, 
MaSP 345.377-6, Ângela Regina de Araújo Santos, PEBIIP, cargo 01, 
referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 25/01/2015; Sete 
Lagoas – E. E. Dr. Arthur Bernardes, MaSP 377.334-8, Luciene Apare-
cida Maia, ATBIVE, cargo 01, referente ao 3º quinquênio de exercício a 
partir de 02/04/2014; E. E. Maurilo de Jesus Peixoto, MaSP 296.575-4, 
Ivanete Avelar Chaves, PEBIIM, cargo 02, referente ao 4º quinquênio 
de exercício a partir de 09/02/2015.

Cidadania 

Vários municípios já estão racionando água. 

ECONOMIZE


