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SRE de São João Del Rei
Diretora: Adriana Leitão

 Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 11/15
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b”, 
do art. 201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do(s) 
servidor(es):Carrancas, E.E. Sara Kubitschek, MaSP 347.614-0/01, 
Francisca de Paula Rezende de Andrade Dias, PEB2O, a partir de 
15/05/15; São João Del Rei, E.E. Dr. Garcia de Lima,MaSP 1.189.457-
3/01, Joelma Cássia Teixeira de Freitas, PEBSIA, a partir de 30/04/15.

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 04/15
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do art. 
40 da CF/88 com redação dada pela EC nº 41/03 ao(s) servidor(es): São 
João Del Rei, E.E. Governador Mílton Campos, MaSP 297.258-6/02, 
Aurea do Carmo Zanetti Carazza, PEB2P, a partir de 27/05/15.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 09/15
ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es):Coronel Xavier Chaves, E.E. Coronel Xavier Chaves, 
MaSP 1.273.637-7, Milvia Zanitt de Souza, para Milvia Zanitt de 
Souza Barbosa Henriques; São João Del Rei, E.E. Inácio Passos, MaSP 
1.237.510-1, Talita de Oliveira Teixeira, para Talita de Oliveira Tei-
xeira Moreira.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 05/15
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos, alínea “a”, do art. 201 da Lei 869, de 05/07/1952, por 08 
dias, ao(s) servidor(es): São João Del Rei, E.E. Inácio Passos, MaSP 
1.237.510-1/01, Talita de Oliveira Teixeira Moreira, PEBDIA, a par-
tir de 08/05/15.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
32/15
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, à vista do 
cumprimento dos requisitos necessários para inativação até 01/04/2014, 
em conformidade com decisão prolatada pelo STF nos autos da ADI 
nº 4876, do(s) servidor(es):São Tiago, APAE de São Tiago, MaSP 
523.772-2/02, Maria da Conceição Martins, a partir da publicação refe-
rente ao cargo de PEBIA, conforme requerimento de aposentadoria 
pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remu-
neração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a, com direito 
à média de 11 h/a mensal de extensão de carga horária.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
33/15
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): São João 
Del Rei, E.E. Cônego Osvaldo Lustosa, MaSP 521.868-0/01, Izabel 
Cristina Silva de Deus, a partir da publicação, referente ao cargo de 
PEBIIP, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC nº 
41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral 
correspondente à carga horária de 108 h/a;São Tiago, E.E. de Mercês 
de Água Limpa, MaSP 532.444-7/01, Maria Olímpia de Castro Neta 
Reis, a partir da publicação, referente ao cargo de PEBIIP, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 5º do 
art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral correspondente 
à carga horária de 108 h/a, com direito a média da 06 h/a mensal de 
extensão de carga horária.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
N°34/15
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do 
art. 40 da CF/1988, com redação dada pela EC n° 41/2003, observando 
o disposto na EC nº 70/2012, à vista do cumprimento dos requisitos 
necessários para inativação até 01/04/2014, em conformidade com 
decisão prolatada( pelo STF nos autos da ADI nº 4876 do (s) servi-
dor (es): Tiradentes, E.E. Basílio da Gama , MaSP 597.456-3/01, Reni 
Conceição Nascimento, a partir de 22/01/15, referente ao ASBIC, com 
direito, nos termos do art. 40, § 1º, inciso I da CF/88, c/c art. 8º, inciso 
III, alínea A, § 2º, Inciso III da LC 64/02 à remuneração integral.

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁ-
VEL POR EXCEPCIONAL – ATO N°03/15
CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABALHO, 
para vinte horas semanais nos termos do art. 1° da Lei n° 9.401, de 
18/12/1986, por seis meses, a: São João Del Rei, S R E de São João 
Del Rei, MaSP 266.548-7/02, Márcia Aparecida Moreira de Oliveira, 
ANEIIE, em prorrogação a contar de 06/05/15.

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N°81/15
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 4° 
do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): São João del Rei, E.E. Gover-
nador Mílton Campos, MaSP 297.258-6/02, Áurea do Carmo Zanetti 
Carazza, PEBIIP, referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 
02/03/15; São João Del Rei, E.E. João dos Santos, MaSP 337.805-6/01, 
Maria de Fátima Nascimento de Ávila Pereira, PEBIIP, referente ao 5º 
quinquênio de exercício a partir de 05/05/15; São João Del Rei, E.E. 
João dos Santos, MaSP 847.576-6/01, Eponina Hortência Lima Mar-
ques Lisboa, PEBIE, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir 
de 08/05/15; São João Del Rei, E.E. Padre Lopes, MaSP 337.405-5/01, 
Sueli de Nasaré Magno Esteves, PEBTIP, referente ao 5º quinquênio 
de exercício a partir de 27/11/14; Tiradentes, E.E. Basilio da Gama, 
MaSP 1.108.924-0/01, Andrea Marcela Baltar, PEBID, referente ao 2º 
quinquênio de exercício a partir de 22/04/15; Tiradentes, E.E. Basilio 
da Gama, MaSP 1.112.965-7/01, Luciane Inácia da Silva Lourenço, 
PEBID, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 24/04/15.

 FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO –ATO Nº 84/15
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): São João Del Rei, 
Conservatório Estadual de Música Padre José Maria Xavier, MaSP 
380.762-5/01, Zélia Aldina da Silva, ATB4H, por 01 mês referente ao 
3º quinquênio de exercício a partir de 03/06/15.

 FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO –ATO Nº 85/15
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
nº 8.656 de 02.07.2012, ao(s) servidor(es):São João Del Rei, E.E. Dr. 
Garcia de Lima, MaSP 456.923-2/02, Débora Bárbara Silva Pereira, 
PEB2F, por 01 mês referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 
16/06/15; São João Del Rei, E.E. Dr. Garcia de Lima, MaSP 1.115.273-
3/01, Denise Espíndola Moraes, PEBIC, por 01 mês referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 16/06/15.

LICENÇA À GESTANTE – ATO N° 09/15
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias 
conforme Lei nº 18.879 de 27/05/2010, à(s) servidora(s):Santa Cruz de 
Minas, E.E. Amélia Passos, MaSP 1.261.856-7/02, Mônica Emília Fer-
reira de Araújo, EEBIA, a partir de 11/05/15.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº12/15
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos dos art. 35 da 
Lei Delegada nº182, de 2011 e art. 13 da Lei nº 18975, de 2010, com 
redação dada pelo art. 8º da Lei nº 19.837, de 2011, do(s) servidor(es): 
Santa Cruz de Minas, E.E. Amélia Passos, MaSP 369.394-2,Regina 
Maria Lovatto Serpa, ATBIVG, admissão 02, pelo subsídio do cargo de 
provimento efetivo acrescido de 30% do subsídio do cargo em comis-
são de secretário de escola SE-V, a partir de 14/05/15;São Tiago, E.E, 
Henrique Pereira Santiago, MaSP 1.254.448-2/02, Edna Aparecida dos 
Santos, ATBIA, admissão 02, pelo subsídio do cargo de provimento em 
comissão de Secretario de escola V, a partir de 22/05/15.

ANULAÇÃO ATO Nº 85/15
ANULA ATO (S), NO QUE SE REFERE a (aos) servidor ( es): Lagoa 
Dourada, servidora em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 
344.881-8/01, Maria Aparecida Coelho Mota, PEB2P, concessão de 
férias prêmio/contagem em dobro/ aposentadoria e adicionais, publi-
cado em 17/07/10, por publicação indevida.
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RETIFICAÇÃO ATO Nº 82 /15
RETIFICA ATO de concessão de férias prêmio ao(s) servidor (es):São 
João Del Rei, E.E. Padre Lopes, MaSP 337.405-5/01, Sueli de Nasaré 
Magno Esteves, PEBTIP, por incorreção, Publicado em 19/04/2005, 
onde se lê: 3º quinquênio a partir de 16/12/04, leia-se: 3º quinquênio a 
partir de 29/11/04, publicado em 06/03/10, onde se lê: 4º quinquênio a 
partir de 01/02/10, leia-se: 4 º quinquênio a partir de 28/11/09.
RETIFICAÇÃO ATO Nº 05 /15
RETIFICA ATO de biênio ao(s) servidor: São João del Rei, E.E. Padre 
Lopes, MaSP 337.405-5/01, Sueli de Nasaré Magno Esteves, PEBTIP, 
por motivo de incorreção, publicado em 12/06/10, onde se lê: 8º biênio 
a partir de 11/03/06, leia-se: 8º biênio a partir de 08/01/06, publicado 
em 28/06/09, onde se lê: 9º biênio a partir de 11/03/08, leia-se: 9º biênio 
a partir de 08/01/08, publicado em 27/03/10, onde se lê: 10º biênio a 
partir de 14/03/10, leia-se: 10º biênio a partir de 07/01/10.
RETIFICAÇÃO ATO Nº 06 /15
RETIFICA ATO de quinquênio ao(s) servidor:São João Del Rei, E.E. 
Padre Lopes, MaSP 337.405-5/01, Sueli de Nasaré Magno Esteves, 
PEBTIP, por incorreção, publicado em 12/06/10, onde se lê: 3º quin-
quênio a partir de 29/01/05, leia-se: 3º quinquênio a partir de 29/11/04, 
publicado em 06/03/10, onde se lê: 4º quinquênio a partir de 01/02/10, 
leia-se: 4º quinquênio a partir de 28/11/09; São Tiago, servidor em afas-
tamento preliminar à aposentadoria, MaSP 532.444-7/01, Maria Olím-
pia de Castro Neta Reis, PEBIIP, para regularização da vida funcio-
nal, publicado em 19/12/97, onde se lê: 1º quinquênio a/c de 21/08/95, 
leia-se: 1º quinquênio a/c de 30/12/98, publicado em 11/02/09, onde 
se lê: 2º quinquênio a/c de 01/02/97, leia-se: 2º quinquênio a/c de 
30/12/98.
RETIFICAÇÃO ATO Nº 83 /15
RETIFICA ATO de férias prêmio/afastamento ao(s) servidor (es):São 
João Del Rei, E.E. Padre Lopes, MaSP 391.613-7/02, Gislaine Cássia 
Silva Fonseca, PEBIIN, publicado em 18/04/15, por incorreção, onde 
se lê: por 01 mês referente ao 4º quinquênio, leia-se: por 02 meses refe-
rente ao 4º quinquênio; São Tiago, servidor em afastamento preliminar 
à aposentadoria, MaSP 532.444-7/01, Maria Olímpia de Castro Neta 
Reis, PEBIIP, por inclusão art. 290, publicado em 03/06/03, onde se lê: 
03 meses referente aos 05 anos de serviço,leia-se:
03 meses e 17 dias referente aos 05 anos de serviço, publicado em 
03/06/03, onde se lê: 03 meses referente aos 10 anos de serviço, leia-se: 
03 meses e 21 dias referente aos 10 anos de serviço, publicado em 
03/06/03, onde se lê: 03 meses referente aos 15 anos de serviço, leia-se: 
03 meses e 06 dias referente aos 15 anos de serviço.
RETIFICAÇÃO ATO Nº 35 /15
RETIFICA ATO de afastamento preliminar à aposentadoria ao(s) ser-
vidor (es): Lagoa Dourada, servidora em afastamento preliminar à 
aposentadoria, MaSP 344.881-8/01, Maria Aparecida Coelho Mota, 
PEB2P, por incorreção, onde se lê: carga horária de 24 h/a, leia-se: com 
média de 23 h/a mensal de extensão de carga horária,
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ATO DE DESLIGAMENTO – ATO Nº 11/15
O (a ) Diretor (a) em exercício da Superintendência Regional de Ensino 
,desliga a pedido nos termos do art. 57 da Resolução SEE Nº 2741 de 
20 de janeiro de 2015, o servidor: MaSp 1.133.066-9, Natália Fernanda 
Arruda Silva Pinheiro, PEBRIIA, admissão 01, E.E. Duque de Caxias, 
Dores de Campos, a contar de 25/05/15.
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SRE de Ubá
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 12/2015
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos, á servidora: Brás Pires - E. E. São Luis - 180793, 
MASP 329.650-6.01, Denise Aparecida Fernandes, PEBIP, a partir de 
22.05.15.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 04/2015
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 22/03/2003 e 
artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656 de 02/07/2012, 
aos servidores: SRE/Ubá, Ubá, MASP 350.312-5.01, Alcimar Ferreira 
Fagundes, ANEI IIH, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 17.06.15; MASP 877.349-1.01, Leandra Maria Souza 
Leal Jacob Daniel, ATEIIIG, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 30.06.15.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 20/2015
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 
8.656 de 02/07/2012, aos servidores: Astolfo Dutra - E. E. Dep. Edson 
Resende - 180769, MASP 665.906-4.01, Jaqueline Ribeiro da Rocha, 
ATBIVE, por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 01.06.15; Coimbra - E.E. Emílio Jardim - 128635, MASP 1.109.362-
2.01, Odair Correa Campos, PEBIB, por 01 mês, referente ao 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 16.06.15; Dona Euzébia - E. E. Domi-
ciano Esteves - 180815, MASP 376.097-2.01, Ester Aparecida Ferreira 
Tavares, ATBIVH, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 01.06.15; Ervália - E. E. Prof. David Procópio - 180891, 
MASP 390.879-5.02, Eloisa Maria Barbosa de Paiva, PEBIJ, por 01 
mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 16.06.15; 
Guarani - E. E. Prof. Alberto Pacheco - 181030, MASP 346.661-2.01, 
Terezinha Maria Furiati Teixeira, PEBTIH, por 01 mês, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 17.06.15; Guiricema - E. E. 
Pref. Antônio Arruda - 181188, MASP 883.321-2.03, Vilma Pereira 
de Souza Toledo, PEBIM, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 01.06.15; Senador Firmino - E. E. Prof. Cícero 
Torres Galindo - 181609, MASP 819.225-4.01, Águida Ribeiro Silva 
de Oliveira, PEBIL, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 16.06.15; Ubá - E. E. Governador Valadares - 182036, 
MASP 452.282-7.01, Ana Cristina Bressan Resende, PEBIIE, por 02 
meses, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 16.06.15; 
E. E. São José - 182079, MASP 615.017-1.01, Flaviane de Oliveira 
Moreira, PEBIE, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a 
partir de 16.06.15; Visconde do Rio Branco - E. E. Padre Antônio Cor-
rêa - 182320, MASP 350.329-9.01, Elza de Melo Coelho, PEBIIP, por 
01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 16.06.15.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 13/2015
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, com vistas à aposentadoria, aos servi-
dores: Astolfo Dutra - E. E. Dep. Edson Resende - 180769, MASP 
277.144-2.02, Rosa Maria Lavorato, PEBTIP, por 02 meses, referente 
aos 3º e 4º qüinqüênios de exercício, a partir de 08.06.15; Ubá - E. E. 
Prof. Francisco Arthidoro Costa - 313564, MASP 370.267-7.02, Zilda 
Rosa Soares, ATBIIIG, por 02 meses, referente ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 09.06.15; Visconde do Rio Branco - E. E. Dr. 
Celso Machado - 182222, MASP 309.622-9.02.01, Maria Inês Ferreira, 
ASBIIIJ, por 02 meses, referente ao 5º quinquênio de exercício, a par-
tir de 01.06.15.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 22/20105
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Astolfo Dutra - E. E. Prof. Souza 
Primo - 180742, MASP 869.181-8.01, Analeila Vieira Povoa Cazetta, 
PEBIE, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 07.01.15; 
MASP 390.882-9.02, Leila Josefina Ribeiro, PEBIIP, referente ao 5º 
quinquênio de exercício, a partir de 10.09.14; MASP 350.339-8.01, 
Lilian Gazetta Cocate, PEBII I, referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 21.06.14; MASP 346.631-5.01, Natália Borges de Paula, 
PEBIIP, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 14.04.15; 
Presidente Bernardes - E. E. Padre Vicente Carvalho - 181412, MASP 
1.082.111-4.01, Glazielly do Carmo Fernandes Carneiro, PEBID, refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 21.02.14; Rio Pomba 
- E. E. Prof. José Borges de Morais - 181498, MASP 615.022-1.02, 
Erika Povoa Lavorato, PEBIA, referente ao 1º quinquênio de exercício, 
a partir de 11.04.13(data do exercício); Ubá - E. E. Cel. Camilo Soares 
- 181935, MASP 346.542-4.01, Eloisa Elena Noé, PEBIIM, referente 
ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 14.03.15; SRE/Ubá, MASP 
268.035-3.01, Ceny de Paula Laud dos Reis, ANEI IIG, referente ao 6º 
quinquênio de exercício, a partir de 27.05.15.

LICENÇA À GESTANTE- ATO Nº 15/2015
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII 
do art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº. 18879, de 27/05/2010, à servidora: Paula Cândido 
– E.E José Maurilio Valente – 181251, MASP 566.966-8.02, Heliana 
Cristina de Souza, PEBIA, a partir de 25.05.15; E. E. Prof. Samuel João 
de Deus - 181277, MASP 566.966-8.01, Heliana Cristina de Souza, 
PEBIF, a partir de 25.05.15.

LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 08/2015
 CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da 
CR/1988, por cinco dias, ao servidor: SRE/Ubá, Ubá, MASP 1.019.251-
6.01, Alexandro Caiaffa Motta, ATEID, a partir de 22.05.15.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO nº 021/2015
 Registra Opção Remuneratória, nos termos do art 35 da Lei Delegada 
nª 182, de 2011, e art 13º da Lei nº 18.975, de 2010, com redação dada 
pelo art 8º da Lei nº 19.837, de 2011, da servidora: Visconde do Rio 
Branco, E.E. Pe Antonio Correia – 182320, MaSP 843.160-3, Maura 
Vaz de Melo Cruz, ATBIIIF, cargo 01, pelo subsídio do cargo de provi-
mento efetivo acrescido de 30% do subsídio do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola SEIV, a contar de 27/05/2015.
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 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 14/2015
 RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prêmio/Afastamento, referente à ser-
vidora: SRE/Ubá, MASP 179.535-0.02, Maria Imaculada Calçado de 
Carvalho, PEBIL, referente ao 4º quinquênio de exercício, ato 03/15, 
publicado em 23.05.15, por motivo de incorreções. Onde se lê: a partir 
de 08.06.15, leia-se: a partir de 16.06.15.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 04/2015
 RETIFICA, OS ATOS DE Concessão de Biênio, referente à servidora: 
Ubá - E. E. Prof. Francisco Arthidoro Costa - 313564, MASP 522.121-
3.01, Ana Lúcia Matos Pimentel Silva, PEBIA, referente ao 8º biênio 
de exercício, ato 28/09, publicado em 19.09.19, por motivo de incor-
reções. Onde se lê: a partir de 22.02.07, leia-se: a partir de 15.05.07; 
MASP 522.121-3.01, Ana Lúcia Matos Pimentel Silva, PEBIA, refe-
rente ao 9º biênio de exercício, ato 28/09, publicado em 19.09.19, por 
motivo de incorreções. Onde se lê: a partir de 22.04.09, leia-se: a partir 
de 13.05.09.
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 Diretor em Exercício
 RETIFICAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 86/15
Retifica o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, 
Masp 152310.9.2, Delza Felícia Rodrigues de Souza, EEB1A, Ato nº 
01/11, publicado em 22/01/11, por motivo de acerto na aposentadoria, 
onde se lê: 4º quinquênio a partir de 02/08/10, leia-se: 4º quinquênio a 
partir de 25/07/2010; Masp 683276.0.1, Eurípedes de Oliveira, PEB1A, 
Ato nº 23/90, publicado em 11/10/90, por motivo de incorreção na 
vigência, onde se lê: 2º quinquênio a contar de 09/07/1990, leia-se: 2º 
quinquênio a contar de 08/08/1990; Masp 251006.3.1, Marina Ribeiro 
Jordão, PEB4A, Atos nºs 03/96, 04/01 e 13/06, publicados em 09/03/96, 
02/02/01 e 06/05/06, por motivo de acerto no processo de aposenta-
doria, onde se lê: 3º quinquênio a contar de 31/12/1995, 4º quinqu-
ênio a contar de 30/12/2000, 5º quinquênio a contar de 30/12/2005, 
leia-se: 3º quinquênio a contar de 29/06/1995, 4º quinquênio a contar de 
27/06/2000, 5º quinquênio a contar de 26/06/2005; Masp 684122.5.1, 
Vera Lúcia de Araújo Barcelos, PEB3A, Ato nº 229/03, publicado em 
25/11/03, por motivo de acerto na aposentadoria, onde se lê: 3º quin-
quênio a contar de 19/10/2003, leia-se: 3º quinquênio a contar de 
02/03/2002.

 RETIFICAÇÃO DE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – 
ATO Nº 87/15
Retifica o Ato de Adicional por Tempo de Serviço, referente ao ser-
vidor:- Uberlândia, SRE, Masp 379694.3.2, Gleise Maria de Almeida 
Cardoso Cury, PEB4C, Ato nº 04/15, publicado em 16/05/15, por 
motivo de incorreção, onde se lê: a partir de 31/01/2007, leia-se: a par-
tir de 12/05/2009.

 RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 
91/15
Retifica o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 287422.0.1, Ana Lucia Viana Borges, PEB4C, 
Atos nºs 48/05 e 31/07, publicados em 09/08/05 e 14/04/07, por motivo 
de incorreção, onde se lê: 3º quinquênio a partir de 31/01/1997, 4º quin-
quênio a partir de 30/01/2002, 5º quinquênio a partir de 25/01/2007, 
leia-se: 3º quinquênio a partir de 14/12/1994, 4º quinquênio a partir de 
29/11/1998, 5º quinquênio a partir de 05/11/2003.

 RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA – ATO Nº 88/15
Retifica o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao 
servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 288999.6.2, Carmelina Alves Alen-
car Sousa, PEB1A, Ato nº 66/12, publicado em 21/07/12, por motivo de 
incorreção, onde se lê: a proventos proporcionais a 2918 dias, leia-se: 
a proventos proporcionais a 2917 dias; Masp 683276.0.1, Euripedes de 
Oliveira, PEB1A, Ato nº 63/09, publicado em 12/09/09, por motivo de 
ajuste de aposentadoria, onde se lê: com 11 h/a de exigência curricular, 
leia-se: com 07 h/a de exigência curricular; Masp 374966.0.1, Maria 
de Lourdes Nogueira Santos, PEB4A, Ato nº 42/09, publicado em 
04/07/09, por motivo de acerto na aposentadoria, onde se lê: incentivo 
à docência biênio 7300 dias, leia-se: incentivo à docência biênio 7300 
dias e a 19 h/a facultativas; Masp 257307.9.2, Maria Elenice Lobato 
Evangelista, PEB1A, Ato nº 49/12, publicado em 26/05/12, por motivo 
de legislação incorreta, onde se lê: à vista de requerimento de aposenta-
doria pelo art. 40, § 1º, inciso III, alínea “a” da CF/88 com redação dada 
pela EC 41/03, leia-se: à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art. 40, § 1º, inciso III, alínea “a” combinado com o § 5º da CF/88 com 
redação dada pela EC 41/03; Masp 366849.6.1, Marizete Guedes de 
Andrade, PEBT2A, Ato nº 02/09, publicado em 10/01/09, por motivo 
de acerto na aposentadoria, onde se lê: 7298 dias de exercício, leia-se: 
7545 dias de exercício.

 RETIFICAÇÃO DE REVOGAÇÃO DE GRATIFICAÇÃO DE 
INCENTIVO À DOCÊNCIA – ATO Nº 89/15
Retifica o Ato de Revogação de Gratificação de Incentivo à Docência, 
referente ao servidor: - Campina Verde, CESEC Professora Romilda 
Diniz, Masp 346765.1.1, Vilma Maria Gomes Faria, PEB2C, Ato nº 
26/14, publicado em 07/06/14, por motivo de incorreção, onde se lê: 
referente ao 1º biênio, em razão de nomeação cargo efetivo, a partir de 
20/01/92, leia-se: referente ao 1º biênio, em razão de nomeação cargo 
efetivo, a partir de 10/01/92; - Uberlândia, SRE, Masp 379694.3.2, 
Gleise Maria de Almeida Cardoso Cury, PEB4C, Ato nº 09/15, publi-
cado em 16/05/15, por motivo de incorreção, onde se lê: a partir de 
24/01/1995, leia-se: a partir de 01/02/1995.

 RETIFICAÇÃO DE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊN-
CIA – ATO Nº 90/15
Retifica o Ato de Gratificação de Incentivo à Docência, referente ao 
servidor: - Campina Verde, CESEC Professora Romilda Diniz, Masp 
346765.1.1, Vilma Maria Gomes Faria, PEB2C, Ato nº 16/14, publi-
cado em 07/06/14, por motivo de erro na vigência, onde se lê: 1º biê-
nio a partir de 20/01/92 data exercício, leia-se: 1º biênio a partir de 
10/01/92 data exercício; - Uberlândia, SRE, Masp 379694.3.2, Gleise 
Maria de Almeida Cardoso Cury, PEB4C, Ato nº 12/15, publicado em 
16/05/15, por motivo de incorreção, onde se lê: referentes ao 1º, 2º, 3º 
e 4º biênios a partir de 24/01/1995 data do exercício no cargo efetivo, 
leia-se: referentes ao 1º, 2º, 3º e 4º biênios a partir de 01/02/1995 data 
do exercício no cargo efetivo.
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 Diretor em Exercício
 DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO – ATO Nº 09/15
 DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18073, de 08/09/1976, o servidor 
para: - Monte Alegre de Minas, E.E. de Monte Alegre de Minas, Masp 
369197.9.1, Alessandra Menezes de Faria, ATB3H, de Monte Alegre de 
Minas, E.E. José Cabral Vieira, para regularização de vida funcional.

 ANULAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 91/15
Anula o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, 
Masp 250085.8.1, Leila da Cunha Guimarães, PEB2P, Ato nº 13/15, 

publicado em 16/05/15, na parte em que concedeu quinquênio, por 
motivo de regularização da vida funcional; Masp 366849.8.1, Marizete 
Guedes de Andrade, PEBT2A, Ato nº 45/15, publicado em 28/03/15, 
na parte em que concedeu 4º quinquênio, por motivo de acerto na 
aposentadoria.

 ANULAÇÃO DE ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE QUINQU-
ÊNIO – ATO Nº 81/15
 Anula o Ato de Anulação de Retificação de Quinquênio, referente 
ao servidor: - Uberlândia, E.E. Marechal Castelo Branco, Masp 
295926.0.2, Geralda Divina Oliveira, PEB2A, Ato nº 117/14, publicado 
em 24/06/14, na parte em que anulou a retificação de 1º quinquênio, por 
motivo de duplicidade.

 ANULAÇÃO DE REVOGAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 
92/15
Anula o Ato de Revogação de Quinquênio, referente ao servidor: 
- Uberlândia, SRE, Masp 250085.8.1, Leila da Cunha Guimarães, 
PEB2P, Ato nº 09/15, publicado em 16/05/15, na parte em que revogou 
quinquênio, por motivo de regularização da vida funcional.

 ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO QUINQUÊNIO – ATO Nº 82/15
 Anula o Ato de Retificação de Quinquênio, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 325141.0.1, Cleusa Elena de Faria Andrade, 
PEB3E, Ato nº 111/11, publicado em 16/04/11, na parte em que reti-
ficou 3º quinquênio, por motivo de incorreção, mantendo a retificação 
referente ao 1º quinquênio; Masp 152310.9.2, Delza Felícia Rodri-
gues de Sousa, EEB1A, Ato nº 145/14, publicado em 09/08/14, na 
parte em que retificou quinquênio, por acerto na aposentadoria; Masp 
683276.0.1, Euripedes de Oliveira, PEB1A, Ato nº 369/12, publicado 
em 24/10/12, na parte em que retificou 2º quinquênio, por motivo de 
incorreção na vigência; Masp 289194.3.1, Gleide Fernandes Loureiro, 
PEB4A, Atos nºs S/N e 127/08 publicados em 11/11/89 e 08/03/08, 
na parte em que retificou 1º quinquênio, do 1º ao 5º quinquênio, por 
motivo de vigências incorretas; Masp 374966.0.1, Maria de Lourdes 
Nogueira Santos, PEB4A, Ato nº 229/09, publicado em 19/05/09, na 
parte em que retificou 1º e 2º quinquênio, por motivo de acerto na apo-
sentadoria; Masp 684122.5.1, Vera Lúcia de Araújo Barcelos, PEB3A, 
Ato nº 102/11, publicado em 09/04/11, na parte em que retificou 3º 
quinquênio, por motivo de acerto no SISAP.

 REVOGAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 11/15
Revoga o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, 
Masp 379694.3.2, Gleise Maria de Almeida Cardoso Cury, PEB4C, 
Atos nºs 06/88 e 136/05, publicados em 12/02/88 e 04/11/05, referente 
ao 1º e 2º quinquênio, por data de exercício, a partir de 01/02/1995; 
Masp 374966.0.1, Maria de Lourdes Nogueira Santos, PEB4A, Atos 
nºs 38/92 e 71/94, publicados em 24/06/92 e 18/08/94, referente ao 1º e 
2º quinquênio, por nomeação em cargo efetivo, a partir de 30/09/1994.

 QUINQUÊNIO DE MAGISTÉRIO – ATO Nº 14/15
Concede Quinquênio, nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989, 
ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 379694.3.2, Maria de Almeida 
Cardoso Cury, PEB4C, referente ao 1º e 2º quinquênio a partir de 
01/02/1995 data exercício; Masp 374966.0.1, Maria de Lourdes 
Nogueira Santos, PEB4A, referente ao 1º e 2º quinquênio a partir de 
30/09/2009 data do exercício.

 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – ATO Nº 05/15
Concede Adicional por Tempo de Serviço, nos termos do art. 113 do 
ADCT da CE/1989, combinado com o inciso XIV do art. 37 CF/1988, 
ao servidor: - Uberlândia, E.E. Rotary, Masp 289778.3.2, Simone 
Aparecida Leles Campos, a partir de 18/02/11, referente ao cargo de 
PEB2P.

 ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
83/15
 Anula o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: 
- Nova Ponte, E.E. Josias Pinto, Masp 251351.3.2, Maria de Fátima 
Fortunato Ribeiro, PEB2P, Ato nº 07/15, publicado em 07/02/15, na 
parte em que concedeu Férias-Prêmio Afastamento, por motivo de não 
ter usufruído; - Uberlândia, E.E. Dr. Duarte Pimentel de Ulhôa, Masp 
1054023.5.1, Sara da Silva Caixeta, PEB2D, Ato nº 22/15, publicado 
em 11/04/15, na parte em que concedeu Férias-Prêmio Afastamento, 
por motivo de mudança de lotação; E.E. Ignácio Paes Leme, Masp 
296359.3.1, Marilene do Espírito Santo Amaral Branquinho, PEB2N, 
Ato nº 21/15, publicado em 11/04/15, na parte em que concedeu Férias-
Prêmio Afastamento, por desistência do servidor; E.E. Jardim Ipanema, 
Masp 1054029.2.1, Ana Maria da Cunha Oliveira, PEBT2N, Ato nº 
22/15, publicado em 11/04/15, na parte em que concedeu Férias-Prêmio 
Afastamento, por motivo de licença de saúde; E.E. Professora Juvenília 
Ferreira dos Santos, Masp 964013.7.1, Lígia Valéria Santana Duarte, 
PEB2J, Ato nº 22/15, publicado em 11/04/15, na parte em que conce-
deu Férias-Prêmio Afastamento, por motivo de interesse da servidora; 
Masp 665682.1.1, Selma Maria de Paula, PEB1G, Ato nº 22/15, publi-
cado em 11/04/15, na parte em que concedeu Férias-Prêmio Afasta-
mento, por motivo de interesse da servidora.

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 38/15
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do art. 3º da Resolução CONJUNTA SEPLAG/SEE nº 
8656, de 02/07/2012, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Professora Juve-
nília Ferreira dos Santos, Masp 455240.2.1, Marina Aparecida de Oli-
veira e Silva, PEB4H, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio, de exer-
cício, a partir de 16/06/15.

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 39/15
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução CONJUNTA 
SEPLAG/SEE nº 8656, de 02/07/2012, ao servidor: - Araguari, E.E. 
Madre Maria Blandina, Masp 301098.0.2, Lúcia Helena Teixeira Gus-
soni, PEB2O, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio, de exercí-
cio, a partir de 02/06/15, em razão de aposentadoria; E.E. Professora 
Katy Belém, Masp 390406.7.1, Viviane Araújo Fernandes, PEB2P, 
por 02 meses, referente ao 4º quinquênio, de exercício, a partir de 
10/06/15, em razão de aposentadoria; - Uberlândia, E.E. Frei Egidio 
Parisi, Masp 280962.2.2, Ana Maria Gabriel, PEB2P, por 01 mês, refe-
rente ao 4º quinquênio, de exercício, a partir de 18/06/15, em razão de 
aposentadoria.

 ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 84/15
 Anula o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 289079.6.1, Doraci Ferreira Felipe, ATB1D, 
Atos nºs 06/90 e 32/14, publicados em 16/03/1990 e 24/06/14, na parte 
em que concedeu Férias-Prêmio Concessão referente ao 1º decênio, por 
motivo de incorreção na legislação; Masp 374966.0.1, Maria de Lour-
des Nogueira Santos, PEB4A, Ato nº 58/09, publicado em 23/05/09, na 
parte em que concedeu Férias-Prêmio Concessão referente ao 1º decê-
nio, por motivo de acerto na aposentadoria.

 ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCES-
SÃO – ATO Nº 93/15
 Anula o Ato de Retificação de Férias-Prêmio Concessão, referente ao 
servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 287422.0.1, Ana Lucia Viana Bor-
ges, PEB4C, Ato nº 283/07, publicado em 14/04/07, na parte em que 
retificou Férias-Prêmio Concessão referente ao 3º e 4º quinquênio, por 
incorreções.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 18/15
 Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 287422.0.1, Ana Lucia 
Viana Borges, PEB4C, referente ao 6º quinquênio de exercício a partir 
de 03/11/2008; Masp 289519.1.1, Maria José Cardoso de Melo Oliveira, 
PEB4A, referente ao 6º quinquênio de exercício a partir de 10/05/2007; 
Masp 289788.2.2, Solange Guimarães de Resende, PEB4A, referente 
ao 4º quinquênio de exercício a partir de 08/04/2008.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 19/15
Concede Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, e do art. 290 
da CE/1989, ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 289079.6.1, Doraci 
Ferreira Felipe, ATB1D, 06 meses e 15 dias, referente ao 1º decênio de 
exercício a partir de 18/01/1989; Masp 374966.0.1, Maria de Lourdes 
Nogueira Santos, PEB4A, 07 meses e 20 dias, referentes ao 1º decênio 
de exercício a partir de 30/09/1994.

 ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE – ATO Nº 87/15
 Anula o Ato de Férias-Prêmio em Espécie, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 325384.6.1, Vera Lúcia de Freitas Oliveira, 
PEB4A, Ato nº 07/15, publicado em 16/05/15, na parte em que conce-
deu Férias-Prêmio em Espécie, por motivo de informação incorreta na 
quantidade de meses concedidos.


