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 MUDANÇA DE LOTAÇÃO ATO Nº 06 / 2015

 Muda a lotação, nos termos do inciso I do Artigo 70, da Lei nº 7109 de 13/10/1977, com a nova redação dada pela Lei nº 11050 de 19/01/1993 e Lei nº 21693 de 26/03/2015, devendo entrar em exercício no primeiro dia letivo subsequente à data da publicação deste ato, sem direito a prorrogação, os 
servidores:

MUDANÇA DE LOTAÇÃO PARA MASP NOME CARGO ADM ATUAÇÃO/
CONTEÚDO CH ORIGEM

LOCALIDADE ESCOLA ESCOLA LOCALIDADE

SÃO TIAGO AFONSO PENA JÚNIOR 604.445-7 JOSINÉA ALVES DE OLIVEIRA PEBIA 04 MATEMÁTICA DE 15 H/A
PARA 10 H/A

DE MERCÊS DE 
ÁGUA LIMPA

SÃO TIAGO/MERCÊS 
DE ÁGUA LIMPA

24 724779 - 1

SRE de Ubá
 AFASTAMENTO PRELIMINAR À 

APOSENTADORIA - ATO Nº 53/2014
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, à vista 
de aposentadoria da servidora: SRE/Ubá, Direção de Escola de Ubá, 
MASP 350.365-3.01, Nilse Vieira Camilo, a partir de 24.07.15, refe-
rente ao PEB2/IIP, na função de Diretor de Escola DV, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108+11 h/a.

24 725006 - 1
 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/2015
 RETIFICA O ATO DE CONCLUSÃO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO Nº 15/2015, referente ao ATO Nº 12/2015 de instauração, 
publicado no “MG” de 15/04/2015, referente à servidora: SRE/Ubá – 
Servidora Afastada Preliminarmente à Aposentadoria, do município de 
Senador Firmino, MaSP 358.963-7.01, K. M. F. M., ASEIIIP. Consi-
derando que ficou constatado e comprovado equívoco na concessão 
da vantagem, bem como não houve má-fé por parte dos envolvidos, 
esta Comissão decide pela EXCLUSÃO da Vantagem Complementar 
Transitória (Verba 406), uma vez que não houve prescrição temporal, 
ou seja, a irregularidade ocorreu há menos de 5 (cinco) anos, a Admi-
nistração Estadual não perdeu o direito de rever o seu ato, conforme o 
artigo 65 da Lei nº 14.184/02 e Resolução SEPLAG nº 037/05, visando 
à regularização da vida funcional da servidora. Tendo em vista que a 
Vantagem Complementar Transitória (Verba 406) foi concedida de 
forma automática pelo sistema SISAP, não há que se falar em ressarci-
mento aos cofres públicos do Estado.

24 725009 - 1
ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 13/2015

CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA nos termos do § 19 do Art. 
40 da CF/88 com redação dada pela EC 41/03 à servidora: Visconde do 
Rio Branco - E. E. Dr. Celso Machado - 182222, MASP 309.622-9.01, 
Maria Inês Ferreira, ASBIIIJ, a partir de 06.04.15.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 01/2014
ANULA o ato Anulação de Retificação de Adicional por Tempo de Ser-
viço, referente ao servidor: Ubá - E. E. Governador Valadares - 182036, 
MASP 521.618-9.02, José Augusto Talma, PEBIA, ato 01/15, publi-
cado em 18.07.15, por motivo de anulação indevida.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 02/2015
ANULA o ato de Retificação de Gratificação de Incentivo a Docên-
cia, referente ao servidor: Ubá - E. E. Governador Valadares - 182036, 
MASP 521.618-9.02, José Augusto Talma, PEBIA, referente ao 1º 
Biênio, ato 03/15, publicado em 09.05.15, por motivo de retificação 
indevida.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 01/2015
ANULA o ato de Alteração de Nome, referente à servidora: Ubá - 
CESEC Prof. José Carneiro de Castro - 182028, MASP 1.247.045-6.01, 
Said Samôr Marco, ato 15/15, publicado em 11.06.15, por motivo de 
publicação indevida.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 28/2015
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, 
de 02/07/2012, às servidoras: Tocantins - E. E. Cap. Antônio Pinto de 
Miranda - 181731, MASP 346.543-2.01, Elosaine Maria Lopes de 
Queiroz, PEBIIP, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 03.08.15; SRE/Ubá, Servidora em Adjunção à APAE 
de Rio Pomba, MASP 363.460-7.01, Roseli Aparecida de Souza Pinto, 
PEBIIP, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 03.08.15.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 30/2015
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Ubá - E. E. Raul Soares - 
182052, MASP 372.918-3.01, Gislene Maria Bicalho, PEBIIH, refe-
rente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 29.12.14; SRE/Ubá, 
MASP 1.002.458-6.01, Eduardo Stanziola Júnior, ANEIE, referente ao 
3º quinquênio de exercício, a partir de 30.04.15.

23 724380 - 1

SRE de Uberlândia
Jakes Paulo Félix dos Santos
 Diretor em Exercício

ATO DE DESLIGAMENTO – ATO Nº 15/15

O(a) Diretor(a) da Superintendência Regional de Ensino de Uberlândia, 
desliga a pedido, nos termos do art. 57 da Resolução SEE nº 2741 de 20 
de janeiro de 2015, o servidor: Masp 1056500.0, Dirlene Lima Parlan-
dino, PEB1A Física, admissão 02, E.E. Hortêncio Diniz, Uberlândia, a 
contar de 22/07/2015; Masp 1001649.1, Edson Martins Lopes, PEB1A 
História, admissão 02, E.E. Isolina França Soares Torres, Araguari, a 
contar de 16/07/2015; Masp 664455.3, Rosilei Gonçalves Gondim, 
PEB1A Matemática, admissão 01, E.E. Sete de Setembro, Uberlândia, 
a contar de 16/07/2015.

23 724360 - 1
Jakes Paulo Félix dos Santos

 Diretor em Exercício

 ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE QUINQUÊNIO - ATO Nº 
148/15
 Anula o Ato de Retificação de Quinquênio, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 312603.4.2, Maria Andrelina Lopes, ASB1A, 
Ato nº 176/14, publicado em 20/09/14, na parte em que retificou 1º 
quinquênio, por erro na vigência.

 QUINQUÊNIO ADMINISTRATIVO – ATO Nº 08/15
Concede Quinquênio, nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989, ao 
servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 178963.5.1, Arminda Fidélis Mon-
teiro, ASB1A, referente ao 6º quinquênio a partir de 31/08/2008.

 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – ATO Nº 12/15
Concede Adicional por Tempo de Serviço, nos termos do art. 113 do 
ADCT da CE/1989, combinado com o inciso XIV do art. 37 CF/1988, 
ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 178963.5.1, Arminda Fidelis 
Monteiro, a partir de 31/08/2008, referente ao cargo de ASB1A.

 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – ATO Nº 13/15
Concede Adicional por Tempo de Serviço, nos termos do art. 113 do 
ADCT combinado com art. 120 ADCT da CE/1989, e com o inciso XIV 
do art. 37 CF/1988, ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 291522.1.1, 
Dilma Mesquita Pinheiro Rosa, a partir de 02/06/2007, referente ao 
cargo de PEB1C.

 ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 
149/15
Anula o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 289746.0.1, Rosemari de Oliveira Magalhães, 
PEB3A, Ato nº 118/09, publicado em 17/10/09, na parte em que con-
cedeu Férias-Prêmio Concessão referente ao 3º, 4º e 5º quinquênio, por 
informações indevidas.

 ANULAÇÃO DE ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCES-
SÃO – ATO Nº 150/15
 Anula o Ato de Anulação de Férias-Prêmio Concessão, referente ao 
servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 289746.0.1, Rosemari de Oliveira 
Magalhães, PEB3A, Ato nº 202/10, publicado em 24/04/10, na parte em 
que anulou Férias-Prêmio Concessão referente ao 3º, 4º e 5º quinquê-
nio, por anulação indevida.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 34/15
 Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, ao servidor: - Campina Verde, E.E. Nossa Senhora das 
Graças, Masp 1107877.1.1, Cristina Maria Fusco Chaves, PEB1D, 
referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 29/01/15; - Tupa-
ciguara, E.E. Sebastião Dias Ferraz, Masp 1108596.6.1, Pedro Ernesto 
Nasciutti, PEB1B, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 
21/12/2013; - Uberlândia, E.E. Joaquim Saraiva, Masp 289823.7.1, 
Tânia Maria Lemos dos Santos Miranda, PEB2P, referente ao 6º quin-
quênio de exercício a partir de 24/01/2015; E.E. Segismundo Pereira, 
Masp 937619.5.1, Eliana Alves Borges de Araujo, ATB2G, referente ao 
4º quinquênio de exercício a partir de 05/04/2015; Masp 873505.2.1, 
Luciene Mendes de Oliveira, PEB1L, referente ao 3º quinquênio de 
exercício a partir de 30/05/2015.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
48/15
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40 da CF/1988, do servidor: - Uberlândia, E.E. Sérgio de Freitas 
Pacheco, Masp 369269.6.1, Patricia Batista da Costa Assis, a partir de 
12/06/2015, referente ao ATB4F, com direito nos termos do art. 40, § 
1º, I, da CF/88, com redação dada pela EC 41/03, art. 8º, III, alínea “b” 
da LC 64/02, alterada pela Lei Complementar nº 110/2009 a proven-
tos proporcionais correspondente à média de 7723 dias de exercício a 
das remunerações de contribuição, sendo a última remuneração corres-
pondente à carga horária de 30 h; SRE, Masp 270205.8.3, Rosa Maria 
Rodrigues, a partir de 13/04/2015, referente ao ANEI2F, com direito, 
nos termos do art. 40, § 1º, I, da CF/88, com redação dada pela EC 
41/03, art. 8º, III, alínea “b” da LC 64/02, alterada pela Lei Comple-
mentar nº 110/2009 a proventos proporcionais correspondente à média 
de 9672 dias de exercício a das remunerações de contribuição, sendo a 
última remuneração correspondente à carga horária de 40 h.

 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
17/15
Concede Gratificação de Incentivo à Docência 5%, nos termos da Lei 
nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 04/07/1989, e da Lei nº 
9.957, de 18/10/1989, a: - Uberlândia, SRE, Masp 270132.4.1, Zânia 
do Prado, PEB2P, referente ao 9º biênio, a partir de 15/04/06 e 10º biê-
nio, a partir de 17/04/08.

 PORTARIA N.º 12/2015
ermos do artigo 1.º da Resolução SEE n.º 170, de 29.01.2002, dos arti-
gos 1.º e 3.º da Portaria SEE n.º 1406, de 24.04.2002, do artigo 18 
da Resolução CEE n.º 443, de 02.08.2001, fica credenciada a entidade 
mantenedora Nove Luas Berçário Infantil Ltda - ME e autorizado o 
funcionamento do Baby Nap, com Educação Infantil de 0 (zero) a 5 
(cinco) anos, situado na Rua Duque de Caxias, n.º 665, bairro Centro, 
município de Uberlândia.

23 724358 - 1
Jakes Paulo Félix dos Santos
 Diretor em Exercício

 RETIFICAÇÃO DE REMOÇÃO – ATO Nº 137/15

 Retifica o Ato de Remoção, referente ao servidor: - Uberlândia, E.E. 
João Rezende, Masp 1178007.9.3, Luiz Gustavo Vieira Nascimento, 
PEB1A, Ato nº 02/15, publicado em 18/07/15, por erro no órgão de 
lotação, onde se lê: E.E. Sérgio de Freitas Pacheco, leia-se: E.E. João 
Rezende.

 RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 
138/15

 Retifica o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 289746.0.1, Rosemari de Oliveira Magalhães, 
PEB3A, Ato publicado em 29/06/1989, por motivo de incorreção nos 
dados, onde se lê: 4 meses, época oportuna, 1º decênio, leia-se: 6 meses 
referentes ao 1º decênio a partir de 20/09/1989.

 RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE – ATO Nº 
139/15

 Retifica o Ato de Férias-Prêmio em Espécie, referente ao servidor: 
- Uberlândia, SRE, Masp 288958.2.1, Anercira Maria Rosa Pereira, 
PEB1D, Ato nº 14/15, publicado em 11/07/15, por motivo de acerto 
no número de meses, onde se lê: 09 meses e 13 dias, leia-se: 12 meses 
e 23 dias.

23 724362 - 1

SRE de Unaí
Diretor: Zeuman de Oliveira e Silva

CONCLUSÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO – ATO Nº 17/2015 
- Concluí Processo Administrativo instaurado pela Portaria SRE/Nº. 
17/2015, pub. MG – 04/06/2015, nos termos da Lei 14.184/2002 e a 
Resolução SEPLAG nº. 37/2005, referente ao servidor(a) – Formoso 
– EE Nossa Senhora de Abadia– C.M.M.O. MaSP: 330.097-7, adm. 
02, PEB2P – não estando caracterizada a má fé, decide pela não res-
tituição do débito apurado e pela manutenção da vigência do 1º Quin-
quênio em 24/06/1990, 2º Quinquênio em 24/06/1995, 3º Quinqu-
ênio em 26/03/1999, 4º Quinquênio em 25/03/2004, 5º Quinquênio 
em 24/03/2009, 3º Biênio em 14/11/1990, 4º Biênio em 07/02/1992, 
5º Biênio em 08/12/1994, 8º Biênio em 12/06/2001, 9º Biênio em 
21/09/2003, 10º Biênio em 20/10/2005, embora indevida por se apli-
car ao caso o instituto da decadência conforme determina o art. 65 da 
Lei 14.184/2002.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
19/2015 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, da(s) servidora(s): Unaí: 
EE “Dom Eliseu”, MaSP 365.819-2, Dinah Pereira Borges, adm. 01, 
PEB1F, a partir de 15/10/2011, à vista de requerimento de aposentado-
ria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c o §5º do art. 40 da CF/88, com direito 
à remuneração integral, correspondente à carga horária de 108+68h/a; 
EE “Virgílio de Melo Franco”, MaSP 609.105-2, Helena Maria Prates, 
adm. 01, PEB1P, a partir de 18/07/2015, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 40, §1º, inciso III, alínea “a”(integral) c/c o §5º 
da CF/88 com redação dada pela EC nº 41/03, com direito à média das 
remunerações de contribuição integral, correspondente à carga horária 
de 108+04h/a.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 16/2015
 Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
§ 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012 ao(s) servidor(es): Arinos: EE “Carmosina Durães Mar-
tins”, MaSP 1.121.081-2, Elizabeth Nogueira da Silva Marçal, adm. 
01, PEB1A, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 01/08/2015; EE “Garibaldina Fernandes Valadares”, MaSP 
364.344-2, Maria Aparecida Silva Santos, adm. 02, PEB1P, por 01 mês 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 03/08/2015; MaSP 
364.344-2, Maria Aparecida Silva Santos, adm. 01, EEB1D, por 01 
mês referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 03/08/2015; 
EE “Professor Benevides”, MaSP 878.607-1, Rosimery Ribeiro Viana 

Rezende, adm. 01, ATB2G, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio 
de exercício, a partir de 03/08/2015; Bonfinópolis de Minas: CESEC 
“Esméria Maria do Carmo”, MaSP 601.537-4, Ubirajar Henrique Bran-
dão, adm. 03, PEB2G, por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de 
exercício, a partir de 03/08/2015; Buritis: EE “José Gomes Pimentel”, 
MaSP 367.909-9, Maria da Pena Fonseca Campos Mendes, adm. 02, 
PEB2N, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 03/08/2015; Natalândia: EE “Alvarenga Peixoto”, MaSP 546.646-1, 
Marcus Roberto Pereira, adm. 01, PEB1B, por 01 mês referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 03/08/2015; Unaí: EE “Domingos 
Pinto Brochado”, MaSP 370.903-7, Zenaide de Fátima Borges Ferreira, 
adm. 01, PEB2P, por 01 mês referente ao 4º quinquênio de exercício, a 
partir de 04/08/2015; EE “Izabel Campos Martins”, MaSP 822.017-0, 
Silvia Ramos Botelho, adm. 01, PEB1N, por 02 meses, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 03/08/2015; EE “Maria Assu-
nes Gonçalves”, MaSP 932.067-2, Meire de Oliveira Braga, adm. 01, 
PEB2J, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 03/08/2015.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 17/2015
 Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, 
de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Unaí: CESEC “Júlio Martins Fer-
reira”, MaSP 367.043-7, Mirênia das Graças Caldas Oliveira, adm. 01, 
PEB2L, por 02 meses referentes ao 6º quinquênio de exercício, a partir 
de 07/08/2015, com vistas à aposentadoria.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 13/2015
Converte Férias-Prêmio em Espécie, nos termos do art. 117 do ADCT da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Unaí – MaSP 808.639-9, Maria de Fátima 
Cavalcante Rodrigues, adm. 01, PEB2F, aposentada em 08/11/2012 
– MG 04/07/2015, referente ao saldo de 06 meses; MaSP 367.045-2, 
Terezinha Gontijo de Mendonça, adm. 01, PEBT1P, aposentada em 
09/11/2013 – MG 13/06/2015, referente ao saldo de 04 meses.

 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 06/2015
Altera o(s) Nome(s), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Unaí: EE “Dom Eliseu”, MaSP 847.689-7, Ednalva 
Manoel do Nascimento para Ednalva Manoel do Nascimento Santos.

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – ATO N º 03/2015 
- Concede Gratificação de Incentivo à Docência – 5%, nos termos da 
Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831 de 04/07/1989 e da Lei 
nº 9.957 de 18/10/1989, à: Unaí: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 
284.337-3, Maria Júlia de Mendonça Passos, adm. 02, PEB2J, referente 
ao 7º biênio de exercício, a partir de 30/10/2010.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 15/2015
Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Bonfinópolis de Minas: EE “Cândido 
Ulhoa”, MaSP 666.932-6, Jesuíno Pires Filho, adm. 01, PEB1H, refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 18/04/2015; Riachi-
nho: EE “Jose de Alencar”, MaSP 893.178-4, Vânia Maria Durães 
Damaceno, adm. 01, PEB1J, referente ao 4º quinquênio de exercício, 
a partir de 13/10/2014; Unaí: CESEC “Júlio Martins Ferreira”, MaSP 
365.836-6, Maria Conceição Silvério, adm. 02, PEB3D, referente ao 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 13/03/2015; EE “Delvito Alves da 
Silva”, MaSP 1.001.562-6, Kênia Braga Magalhães, adm. 01, PEB2E, 
referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 27/01/2015; MaSP 
1.001.548-5, Maurício Umberto Guimarães, adm. 01, PEB2G, refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 28/01/2015; EE “Mano-
ela Faria Soares”, MaSP 284.337-3, Maria Júlia de Mendonça Passos, 
adm. 02, PEB2J, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
19/03/2015.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 06/2015
Concede Licença à Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da 
CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei 
nº. 18879, de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Arinos: EE “Garibaldina 
Fernandes Valadares”, MaSP 978.102-2, Silvana Faria Araujo Valada-
res, adm. 01, PEB1C, a partir de 07/07/2015; Unaí: “SRE Unaí”, MaSP 
1.320.038-1, Karla Pereira Gontijo, adm. 01, a partir de 20/07/2015.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 05/2015
Registra Afastamento Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecuti-
vos, à(s) servidora(s): Buritis: EE “Anália Carneiro dos Santos”, MaSP 
366.344-0, Ana Lúcia de Souza Fernandes Martins, adm. 01, PEB1N, 
a partir de 30/03/2015; Unaí: EE “Elisa de Oliveira Campos”, MaSP 
1.326.359-5, Daniela Cristina Bispo de Melo, adm. 01, ATB1A, a par-
tir de 05/04/2015.

 REMOÇÃO – ATO Nº 02/2015
 REMOVE, nos termos do inciso I do art. 70 da Lei nº. 7109, de 
13/10/1977, com redação dada pelo art. 65, da Lei nº. 11050, de 
19/01/1993, devendo entrar em exercício no 1º dia letivo de agosto de 
2015, o(s) servidor(es), PARA: Bonfinópolis de Minas: CESEC “Esmé-
ria Maria do Carmo”, MaSP 810.381-4, Gleice de Barros Caixeta, adm. 
03, PEB1A, 06 h/a – Biologia, da EE “Dom Bosco”, Dom Bosco; EE 
“Cândido Ulhoa”, MaSP 1.015.681-8, Ana Paula Bezerra Matos de 
Azevedo, adm. 01, PEB2E, 16 h/a – Língua Portuguesa, da EE “Jose 
de Alencar”, Riachinho; EE “Cândido Ulhoa”, MaSP 1.015.681-8, Ana 
Paula Bezerra Matos de Azevedo, adm. 02, PEB1E, 16 h/a – Língua 
Portuguesa, da EE “Jose de Alencar”, Riachinho.

 MUDANÇA DE LOTAÇÃO – ATO Nº 03/2015
 MUDA A LOTAÇÃO, nos termos do inciso I do art. 78 da Lei nº. 
7109, de 13/10/1977, devendo entrar em exercício no 1º dia letivo de 
agosto de 2015, o(s) servidor(es): Bonfinópolis de Minas: EE “Cândido 
Ulhoa”, MaSP 610.294-1, Arlete de Fátima Braga, adm. 01, PEBT2J, 
16 h/a – Língua Portuguesa, para o CESEC “Esméria Maria do Carmo”; 
EE “Cândido Ulhoa”, MaSP 960.732-6, Neuza Aparecida Simões Los-
cha, adm. 01, PEB1B, 16 h/a – Língua Portuguesa, para o CESEC 
“Esméria Maria do Carmo”; Unaí: EE “Domingos Pinto Brochado”, 
MaSP 365.838-2, Maria Gasparina de Oliveira, adm. 01, PEB2N, 16 
h/a – História, para o CESEC “Júlio Martins Ferreira”; EE “Manoela 
Faria Soares”, MaSP 284.743-2, Maria Geralda Rodrigues de Lima, 
adm. 02, EEB2F, Orientador Educacional, para o CESEC “Júlio Mar-
tins Ferreira”.

ATO DE DESLIGAMENTO – ATO Nº 14/2015
O Diretor da Superintendência Regional de Ensino Unaí, desliga 
a pedido, nos termos do art. 57 da Resolução SEE nº 2741 de 20 de 
janeiro de 2015, o(s) servidor(es): MaSP 546.640-4, Valeria Souza 
Granda, adm. 02, PEB1A, EE “Maria Assunes Gonçalves”, Unaí, a 
contar de 17/07/2015.

ANULAÇÃO – ATO Nº 18/2015
Anula no Ato, no que se refere à servidora: Unaí: EE “Dom Eliseu”, 
MaSP 365.819-2, Dinah Pereira Borges, adm. 01, PEB1F, na parte que 
concedeu Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Ato nº 01/2012 
publicado em 10/03/2012, por afastamento com embasamento legal 
incorreto.

REPUBLICAÇÃO – ATO Nº 14/2015
Republica o Ato de Gratificação de Incentivo à Docência, referente à 
servidora: Unaí: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 284.337-3, Maria 
Júlia de Mendonça Passos, adm. 02, PEB2J, referente ao 1º, 2º, 3º e 
4º biênio a contar de 01/08/2002 (data de exercício), para regularizar 
situação funcional.

REPUBLICAÇÃO – ATO Nº 15/2015
Republica o Ato de Férias-Prêmio/Concessão, referente à servidora: 
Unaí: EE “Vigário Torres”, MaSP 301.191-3, Ivanilda Alves da Silva, 
adm. 03, PEB2A, 1º quinquênio a contar de 04/11/1994(data de exercí-
cio), para regularizar situação funcional. 
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 81/2015
Retifica no(s) Ato(s) de Gratificação de Incentivo à Docência, referente 
à servidora: Unaí: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 284.337-3, Maria 
Júlia de Mendonça Passos, adm. 02, PEB2J, publicado em 19/12/2009, 
por incorreção na vigência, onde se lê: 6º biênio a partir de 24/10/2008, 
leia-se: 6º biênio a partir de 30/09/2008.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 82/2015
Retifica no Ato de Quinquênio, referente ao servidor: Unaí: EE 
“Manoela Faria Soares”, MaSP 284.337-3, Maria Júlia de Mendonça 
Passos, adm. 02, PEB2J, Ato nº 07/2006 e 18/2010 publicado(s) em 
08/05/2010, por incorreção nas vigências, onde se lê: 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 14/04/2010, leia-se: 3º quinquênio de exercício, a 
partir de 20/03/2010.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 83/2015
Retifica no Ato de Férias-Prêmio/Afastamento, referente ao servidor: 
Unaí: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 284.337-3, Maria Júlia de 
Mendonça Passos, adm. 02, PEB2J, Ato nº 03/2015 publicado em 
14/03/2015, por incorreção na referência do quinquênio, onde se lê: 03 
meses referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 16/03/2015, 
leia-se: 02 meses referente ao 2º quinquênio de exercício e 1 mês refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 16/03/2015.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 84/2015
Retifica no Ato de Férias-Prêmio/Concessão, referente ao servidor: 
Unaí: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 284.337-3, Maria Júlia 
de Mendonça Passos, adm. 02, PEB2J, publicado em 05/05/2004, 
14/06/2006 e 08/05/2010, por inclusão de proporcionalidade de 
zona rural e incorreção nas vigências, onde se lê: 03 meses referente 
ao 1º quinquênio, a partir de 01/08/2002, 2º quinquênio, a partir de 
20/02/2005, 3º quinquênio, a partir de 14/04/2010, leia-se: 04 meses 
e 02 dias referente ao 1º quinquênio, a partir de 01/08/2002(data de 
exercício), 2º quinquênio, a partir de 21/03/2005, 3º quinquênio, a par-
tir de 20/03/2010.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 85/2015
Retifica no Ato de Férias-Prêmio/Conversão em Espécie, referente ao 
servidor: Unaí – MaSP 346.869-1, Magna do Socorro Menezes, adm. 
01, PEB2I, Ato nº 06/2015 publicado em 25/04/2015, por incorreção 
do saldo, onde se lê: saldo de 11 meses e 23 dias, leia-se: saldo de 11 
meses e 07 dias.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 86/2015
Retifica no Ato de Remoção, referente à servidora: Unaí - MaSP 
835.122-3, Jânea Martins Gomes Alves Ferreira, adm. 02, PEB1F, 
Ato nº 01/2015 publicado em 11/07/2015, por incorreção na publica-
ção, onde se lê: Remove para: EE “Domingos Pinto Brochado”, leia-se: 
Remove para: EE “Vigário Torres”. 
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Conselho Estadual de Educação
Presidente: Mons. Lázaro de Assis Pinto

Processo nº 40.819
Relatora: Maria Cristina Freire Barbosa

Parecer nº 491/2015
Aprovado em 23.6.2015

Manifesta-se sobre autorização de funcionamento do Curso Superior de 
Tecnologia em Atividade de Polícia Ostensiva da Academia de Polícia 
Militar de Minas Gerais – APM/PMMG.
Conclusão
Considerando o exposto, sou por que este Conselho se manifeste favo-
ravelmente ao pedido de autorização de funcionamento do Curso Supe-
rior de Tecnologia em Atividade de Polícia Ostensiva, a ser oferecido 
pela Academia de Polícia Militar de Minas Gerais – APM/PMMG, com 
69 vagas anuais, com funcionamento em horário integral (matutino e 
vespertino), regime anual, a partir de agosto de 2015.
Após aprovação, este Parecer deverá ser encaminhado ao Senhor Secre-
tário de Estado de Ciência, Tecnologia e Ensino Superior, para homo-
logação, e, posteriormente, ao Senhor Governador do Estado, para a 
expedição do competente decreto.
É o parecer.

Belo Horizonte, 23 de junho de 2015.
a) Maria Cristina Freire Barbosa – Relatora

Homologado pelo Sr. Secretário de Estado Adjunto de 
Ciência, Tecnologia e Ensino Superior em 10.7.2015.

Processo nº 29.131
Relatora: Rosane Marques Crespo Costa

Parecer nº 261/2015
Aprovado em 26.02.2015

Examina processo referente ao pedido de prorrogação do prazo da reno-
vação do reconhecimento do curso Técnico em Segurança do Trabalho 
ministrado pela Escola Técnica Júlia Kubitschek – JK, no município 
de Ouro Branco, para fins exclusivos de regularização da vida esco-
lar dos alunos.
Conclusão
À vista do exposto, sou por que este Conselho se manifeste favora-
velmente ao pedido de prorrogação do prazo da renovação do reco-
nhecimento do curso Técnico em Segurança do Trabalho ministrado 
pela Escola Técnica Júlia Kubitschek – JK, no período de 20.6.2014 
a 03.7.2015, para fins exclusivos de regularização da vida escolar dos 
alunos, ficando a escola impedida de receber novas matrículas.
A SEE deverá monitorar o cumprimento da carga horária mínima do 
referido curso, visando ao ressarcimento dos alunos em relação aos 
conteúdos previstos e não ministrados.
É o parecer.

Belo Horizonte, 24 de fevereiro de 2015.
a) Rosane Marques Crespo Costa – Relatora

Fica retificada a publicação no “MG” de 14.3.2015.

Processo nº 32.755
Relatora: Terezinha Marlene Porto

Parecer nº 236/2010
Aprovado em 23.3.2010

Prorrogação da autorização de funcionamento dos cursos Técnico em 
Administração e Empreendedorismo e Técnico em Mecânica ministra-
dos pela CEPROTEL – Centro de Ensino Profissionalizante e Técnico 
de Lavras, município de Lavras.
Conclusão
À vista do exposto, sou por que este Conselho se manifeste favora-
velmente ao pedido de prorrogação da autorização de funcionamento 
dos cursos Técnico em Administração e Empreendedorismo e Técnico 
em Mecânica oferecidos pelo CEPROTEL – Centro de Ensino Profis-
sionalizante e Técnico de Lavras, para fins exclusivos de regulariza-
ção da vida escolar dos alunos concluintes, no período de 16.02.2008 
a 23.7.2010.

Belo Horizonte, 23 de março de 2010.
a) Terezinha Marlene Porto – Relatora

Fica retificada a publicação no “MG” de 08.4.2010.
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