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de Menezes, PEBII P, admissão 01, referente ao 6º quinquênio de exer-
cício, a partir de 20 .07 .15; PITANGUI- EE . Gustavo Capanema, MaSP 
1 .076 .569-1, Damary Érica de Carvalho Silva, PEBI E, admissão 01, 
referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 01 .07 .15 .

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO - ATO Nº 40/2015
AUTORIZA Afastamento para gozo de Férias-Prêmio nos termos do 
inciso II §1º do art . 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8 .656, 
de 02/07/2012, à servidora, com vistas à aposentadoria: SÃo JoSÉ DA 
vARGINHA- EE . Dona Antônia valadares, MaSP 271 .665-2, Cris-
tina valéria dos Santos Silva Rodrigues, PEBI P, admissão 01, por 
03 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, início 11 .08 .15 e 
término 11 .11 .15; MaSP 271 .665-2, Cristina valéria dos Santos Silva 
Rodrigues, PEBI P, admissão 01, por 03 meses, referente ao 5º quinqu-
ênio de exercício, início 12 .11 .15 e término 12 .02 .16; MaSP 271 .665-2, 
Cristina valéria dos Santos Silva Rodrigues, PEBI P, admissão 01, por 
03 meses, referente ao 6º quinquênio de exercício, início 13 .02 .16 e 
término 13 .05 .16 .

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 41/2015
AUTORIZA Afastamento para gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 e artigo 3º da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8656, de 02/07/2012, ao servi-
dor: PARÁ DE MInAS- SRE Pará de Minas, MaSP 370.673-6, Jos-
mar Diniz Lacerda, ANEI1 H, admissão 01, por 01 mês, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, início 11 .08 .15 e término 11 .09 .15 .

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
24/2015
REGISTRA Afastamento Preliminar à Aposentadoria voluntária, nos 
termos do § 24 do art . 36 da CE/1989, das servidoras: IGARATINGA- 
EE. José Ataíde de Almeida, MaSP 347.424-4, Maria Helena Carvalho 
e Carvalho, a partir de 03 .08 .15, referente ao cargo de PEBI P, admissão 
01, à vista do requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC 41/03 
§5º do art . 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, corres-
pondente à carga horária de 108 h/a mensais, mais 07 h/a de exten-
são de carga horária; MARTInHo CAMPoS- EE. Dr. José gonçalves, 
MaSP 364 .692-4, ágda Maria Guimarães da Silva, a partir de 03 .08 .15, 
referente ao cargo de PEBI H, admissão 03, em vista do requerimento 
de aposentadoria pelo art . 40 §1º, inciso III, alínea “b” da CF/88 com 
redação dada pela EC 41/03, com direito à média das remunerações de 
contribuição de 7672 dias de exercício, sendo a última remuneração 
correspondente à carga horária de 108 h/a mensais; MaSP 369 .709-1, 
Elisabeth Ludovico de Medeiros Silva, a partir de 03 .08 .15, referente 
ao cargo de PEBI P, admissão 01, à vista do requerimento de aposen-
tadoria pelo art . 6º da EC 41/03 §5º do art . 40 da CF/88, com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a men-
sais, mais 11 h/a de extensão de carga horária; PAINEIRAS- EE . Celes-
tino Nunes, MaSP 324 .804-4, Rosa Eliene Silva de Almeida, a partir de 
03 .08 .15, referente ao cargo de PEBII P, admissão 01, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC 41/03 c/c §5º do art . 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 h/a mensais mais 08 h/a de extensão de carga horária; 
PARá DE MINAS- EE . Governador valadares, MaSP 335 .069-1, Gilza 
Morais dos Santos Sousa, a partir de 04 .08 .15, referente ao cargo de 
PEBII P, admissão 01, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art . 6º da EC 41/03 c/c §5º do art . 40 da CF/88, com direito à remu-
neração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a mensais, 
mais 15 h/a de extensão de carga horária; PITANGUI- EE . Professor 
José Valadares, MaSP 335.001-4, Ana lúcia Vilaça gonzaga lacerda, 
a partir de 04 .08 .15, referente ao cargo de PEBI P, admissão 01, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC 41/03 c/c §5º do 
art . 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária de 108 h/a mensais, mais 11 h/a de extensão de carga 
horária .

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 15/2015
CONCEDE Licença à Gestante, nos termos do inciso xvIII do art . 7º 
da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme 
Lei nº 18 .879, de 27/05/2010, às servidoras: ABAETÉ- EE . Frederico 
Zacarias, MaSP 1 .044 .778-7, Nívea Mara Barbosa Campos, PEBI D, 
admissão 01, a partir de 24 .07 .15; MARTINHO CAMPOS- EE . Dr . 
José gonçalves, MaSP 1.060.678-8, Daísa Maria César louzada, PEBI 
D, admissão 01, a partir de 03 .08 .15 .

AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LUTO – ATO Nº 36/2015
REGISTRA Afastamento por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” 
do art . 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, e art . 19 da Instrução Nor-
mativa/SEPLAG/SCAP/ Nº 01/2012 por até oito dias consecutivos, ao 
servidor: BOM DESPACHO- EE . Professor Wilson Lopes do Couto, 
MaSP 1 .113 .097-8, Roberto Cardoso Martins, ASBI C, admissão 01, 
a partir de 27 .06 .15 .

07 729993 - 1
Silvânia de Fátima Gonzaga Belmonte Galvão
Diretora em Exercício

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 19/2015
RETIFICA o Ato de Retificação de Férias-Prêmio/Concessão referente 
à servidora: PARá DE MINAS- Servidora sem Lotação em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 335 .069-1, Gilza Morais dos 
Santos Sousa, PEBII P, admissão 01, Ato nº 50/1999, publicado em 
12 .08 .99, por incorreção, onde se lê: 3 meses e 11 dias referentes ao 2º 
quinquênio, leia-se: 3 meses e 6 dias referentes ao 2º quinquênio .

07 729994 - 1
Silvânia de Fátima Gonzaga Belmonte Galvão
Diretora em Exercício

COMUNICADO

 Comunicamos que a posse da servidora nomeada no MG 20/07/2015 
para o cargo de ANE/IE – Analista Educacional – Inspeção Escolar, 
será no dia 14/08/2015, conforme cronograma abaixo:

CRONOGRAMA DA POSSE

CONCURSO SEE/MG

Local: Superintendência Regional de Ensino de Pará de Minas
Endereço: Av . Presidente vargas, 1231 – Senador valadares – Pará de 
Minas

Data Conteúdo Horário Local da vaga
14/08/2015 ANE/IE 09:00 SRE – Pará de Minas

O candidato nomeado deverá apresentar, obrigatoriamente, no ato da 
posse toda a documentação especificada no item 14.3 do Edital do Con-
curso SEE/MG 2011, disponível no site www .planejamento .mg .gov .br .

07 729995 - 1

SRE de Sete Lagoas
 Arquimedes Pereira de Sousa
Diretor em exercício
 PORTARIA Nº 01/2015
 Instaura Sindicância no Colégio Campolino do Município de Sete 
Lagoas
O Diretor em exercício da SRE Sete Lagoas no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no artigo 48 do Decreto Estadual nº 43 .238, 
publicado em 28/03/2003; artigos 53 e 54 da Resolução CEE nº 449 
de 24/10/02; artigos 218 e 222 da Lei Estadual nº 869, de 05/07/1952, 
instaura sindicância para apurar irregularidades ocorridas no funciona-
mento do Colégio Campolino, do município de Sete Lagoas .
 Art .1º- As apurações serão realizadas pela Comissão Sindicante 
composta pelas servidoras: Geralda Cristina Ribeiro da Silva, MaSP 
337 .066-5, ANE- Inspetor Escolar, que presidirá a Comissão; Cláudia 
Aparecida gomes Benfica, MaSP 1.064.409-4, AnE- Inspetor Escolar; 
Mariuza de Fátima Silva Marangon, MaSP 1 .061 .418-8, ANE- Inspe-
tor Escolar .
 Art.2º- o estabelecimento de ensino ficará impedido de expedir certifi-
cados no período da realização da sindicância .
Art .3º - A sindicância de que trata a presente Portaria, deverá ser pro-
cessada e concluída no prazo de 30 (trinta) dias .
Sete Lagoas, 07 de agosto de 2015 .
 Arquimedes Pereira de Sousa
 Diretor em exercício 

07 729999 - 1

SRE de uberaba
Diretora: Marilda Ribeiro Resende

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 208/2015
Retifica no ato de Anulação, referente ao servidor: - Frutal – EE. Prof.º 
Bandeira – Sônia Aparecida Andrade de Souza – MASP: 287 .990-6 – 
PEB IA adm03 – ato publicado em 18/07/15, por motivo de omissão 
de dados – Onde se lê: Anula no ato de Biênio – Leia-se: Anula no 
ato de 5º Biênio .

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 209/2015
Retifica no ato de Férias-Prêmio em Dobro, referente ao servidor: - 
Uberaba - EE . América – Elmo Ramos – MASP: 379 .155-5 – PEB IO 
adm01 - ato publicado em 25/05/12, por motivo de incorreção – Onde 
se lê: 3 meses e 1 dia referentes ao 1º e 2º quinquênio – Leia-se: 3 meses 
e 2 dias referentes ao 1º e 2º quinquênio .

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 210/2015
Retifica no ato de Férias-Prêmio em espécie, referente ao servidor: - 
Limeira do Oeste – Lenita Dias da Silva – MASP: 287 .682-9 – PEB 
IIP adm02 – ato publicado em 10/07/15, por motivo de incorreção – 
Onde se lê: referente ao saldo de 8 meses – Leia-sE: referente ao saldo 
de 9 meses .
 RETIFICAÇÃO – Ato nº 211/2015
Retifica no ato de Quinquênio, referente ao servidor: - Frutal – EE. 
vicente de Macedo – Maria da Conceição Martins – MASP: 134 .337-5 
– PEB IIA adm02 - atos publicados em 21/05/05 e 28/05/10, respecti-
vamente, por motivo de incorreção – Onde se lê: 3º quinquênio, a partir 
de 10/02/05 e 4º quinquênio, a partir de 08/02/10 – Leia-se: 3º quinqu-
ênio, a partir de 20/05/05 e 4º quinquênio, a partir de 19/05/10 . – Ube-
raba – EE . América – Elmo Ramos – MASP: 379 .155-5 – ato publicado 
em 25/05/12, por motivo de incorreção - Onde se lê: 5] quinquênio a 
partir de 04/09/11 com Férias-Prêmio em dobro (91 dias) – Leia-se: 5º 
quinquênio, a partir de 03/01/11 . – EE . Irmão Afonso – Aurely Manzan 
– MASP: 330 .790-7 – PEB IIP adm01 – ato publicado em 28/09/11, 
por motivo de incorreção – Onde se lê: a partir de 11/01/11 – Leia-se: 
a partir de 17/01/11 .

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 212/2015
Retifica no ato de Retificação de Quinquênio, referente ao servidor: - 
Uberaba – EE . Prof . Chaves – Eunice Maria Costa Oliveira – MASP: 
312 .468-2 – ASB IO – ato publicado em 02/06/89, por motivo de incor-
reção – Onde se lê: 1º quinquênio, a partir de 01/01/86 – Leia-se: a par-
tir de 1º quinquênio, a partir de 26/08/87 . – Eulalia Maria de Assunção 
Gonçalves – MASP: 323 .008-3 – PEB IIP adm02 – ato publicado em 
13/03/15, por motivo de incorreção – Onde se lê: 5º quinquênio a partir 
de 23/04/11 – Leia-se: 5º quinquênio a partir de 20/04/11 .

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 213/2015
Retifica no ato de Retificação de Afastamento Preliminar à Aposenta-
doria, referente ao servidor: - Araxá – EE . Loren Rios Feres – Satiko 
Nakayama Altran – MASP: 1 .005 .996-2 – PEB I A adm01 – a to publi-
cado em 02/06/89, por motivo de incorreção – Onde se lê: proporcio-
nal a 4698 dias de exercício – Leia-se: proporcional a 4692 dias de 
exercício . 

07 729987 - 1
MUDANÇA DE LOTAÇÃO - Ato nº 04/2015
Muda a lotação, nos termos do inciso I do art . 78 da Lei 7 .109, de 
13/10/1977, dos servidores: - Uberaba – Adriana Menezes Caetano – 
MASP: 976 .246-9 – PEB adm01 – aulas de química – Para: CESEC 
- Da: EE . Carmelita Carvalho Garcia – a partir de 03/08/15 – à vista 
de mudança de lotação .

LICENÇA á GESTANTE – Ato nº 16/2015
CONCEDE LICENÇA á GESTANTE, nos termos do inciso xvIII do 
art . 7º da CR/1988, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias 
conforme Lei nº 18879 de 27/05/2010 à(s) servidora(s): - Uberaba – 
SRE – Rejane Gracieli da Costa – MASP: 1 .048 .669-4 – PEB IA – a 
partir de 20/07/15 .

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – Ato nº 
36/2015
Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria por Invalidez, a ser 
concedida nos termos do inciso I do § 1º do art . 40 da CF/88, com 
redação dada pela EC nº 41/03, observando o disposto na EC nº 70/12, 
à vista do cumprimento dos requisitos necessários para inativação até 
01/04/14, em conformidade com decisão protolatada pelo STF nos 
autos da ADI nº 4876, do servidor: - Uberaba- EE. Paulo José Derenus-
son – Liliane Carvalho de Oliveira – MASP: 1 .156 .998-5 – a partir de 
20/03/15, referente ao PEBR IIA adm01 – com direito, nos termos art . 
40, § 1º, I da CF/88, com redação dada pela EC 41/03, art . 8º, III, alínea 
A, § 2º da LC 64/02, a proventos integrais correspondentes à média das 
remunerações de contribuição, sendo a última remuneração correspon-
dente à carga horária de 108 h/a .

FÉRIAS PRÊMIO/AFASTAMENTO- Ato nº 39/2015
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias Prêmio, nos termos do 
inciso II , § 1º do art .3º da Resolução Conjunta SEPLAG /SEE nº 8 .656 
de 02/07/2012, ao servidor: - Araxá – EE. Dom José gaspar – Maris-
tela Ferreira Cardoso – MASP: 381 .035-5 – ATB IvH adm01 – por 
2 meses, referente ao 3º e 4º quinquênio – a partir de 20/08/15, por 
implementar todos os requisitos para aposentadoria . – EE . Dr . Eduardo 
Montandon – Jordânia Patrícia de Alcântara – MASP: 364.031-5 – PEB 
IP – por 1 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício – a partir de 
22/08/15, por implementar requisitos para aposentadoria . – Sacramento 
– EE . Sinhana Borges – Maria Aparecida da Silva – MASP: 312 .623-2 
– ASB IJ – por 1 mês, referente ao 6º quinquênio de exercício – a partir 
de 07/08/15, por implementar requisitos para aposentadoria .

FÉRIAS PRÊMIO/AFASTAMENTO- Ato nº 40/2015
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias Prêmio, nos termos do art . 
3º da Resolução Conjunta SEPLAG /SEE nº 8 .656 de 02/07/2012, ao 
servidor: - Araxá – EE. Dom José gaspar – Terezinha Barcelos Costa 
– MASP: 389 .637-0 – PEB adm01 – por 2 meses, referentes ao 4º quin-
quênio de exercício – a partir de 10/08/15 . – Roseli Aparecida Miguel 
– MASP: 371 .633-9 – PEB adm03 – por 2 meses, referente ao 3º quin-
quênio de exercício – a partir de 10/08/15 . – EE . vasco Santos – Lidian 
Lemos – MASp: 1 .052 .797-6 – PEB IIA adm01 – por 2 meses, referen-
tes ao 1º e 2º quinquênio de exercício – a partir de 03/08/15 . – Fron-
teira – EE. João Kopke – João Batista da Silva lima – MASP: 389.624 
– PEB IC adm01 – por 1 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício 
– a partir de 10/08/15 . – Luciane Izabel de Lima – MASp: 332 .097-5 
– PEB II I adm01 – por 1 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício 
– a partir de 10/08/15 . – Iturama – EE . Tiradentes – Antônia Borges de 
Freitas Oliveira – MASP: 312 .357-7 – ASB IIG adm01 – por 3 meses, 
referente ao 5º quinquênio de exercício – a partir de 10/08/15. – Janete 
de Fátima Faria – MASP: 1 .097 .155-4 – PEB IB adm01 – por 2 meses, 
referente ao 2º quinquênio de exercício – a partir de 10/08/15 . – Ube-
raba – CIEL – Célia Garcia de Queiroz Tavares – MASP: 374 .441-4 – 
PEB IIJ adm01 – por 2 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício 
– a partir de 15/08/15 . – EE . Mal . Humberto Alencar Castelo Branco 
– valdilene Gonçalves Barbosa – MASP: 296 .217-3 – PEB IIP adm01 
– por 2 meses, referente ao 5º quinquênio de exercício – a partir de 
10/08/15 . – SRE – Nilta Maria Aquino de Castro – MASP: 312 .774-3 
– ASB – 1 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício – a partir de 
04/08/15 .

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA– Ato nº 
37/2015
Registra afastamento preliminar à APOSENTADORIA vOLUNTá-
RIA, nos termos do § 24 do art . 36 da C .E/89, do(s) servidor (es): - 
Conceição das Alagoas – EE. José Alexandre Miziara – Ineida gon-
çalves – MASP: 312 .512-7 – a partir da data da publicação, referente 
ao ASB I I adm01 – à vista de requerimento de aposentadoria – pelo 
art . 6º da 41/03, com direito à remuneração integral . – Uberaba – EE . 
Prof .º Alceu Novaes – Luiz Carlos da Silva – MASP: 390 .775-5 – a 
partir da data da publicação, referente ao PEB IP adm02 - à vista de 
requerimento de aposentadoria – pelo art . 6º da 41/03, com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a (RB) . 
– EE. Prof.º Hildebrando Pontes – Maria neusa Rodrigues Jarussi – 
MASP: 658 .464-3 – a partir da data da publicação, referente ao PEB 
IIP adm01 - à vista de requerimento de aposentadoria – pelo art . 6º 
da 41/03, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 h/a .

ANULAÇÃO – Ato nº 89/2015
Anula no ato de Adicional por Tempo de Serviço, referente ao servidor: 
- Uberaba – EE . América – Elmo Ramos – MASP: 379 .155-5 – PEB 
IO adm01 – ato publicado em 25/05/12, por não implementar tempo 
suficiente.

ANULAÇÃO – Ato nº 90/2015
Anula no ato de Retificação de Quinquênio, referente ao servidor: - 
Uberaba – EE . Prof .º Chaves – Eulalia Maria de Assunção Gonçalves 
– MASP: 323 .008-3 – PEB IIP adm02 – ato publicado em 18/07/15, 
por motivo de incorreção . 

07 729986 - 1

SRE de uberlândia
Jakes Paulo Félix dos Santos
 Diretor em Exercício

 RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
142/15

 Retifica o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: 
- Uberlândia, E.E. Joaquim Saraiva, Masp 289823.7.1, Tânia Maria 
Lemos dos Santos Miranda, PEB2P, Atos nºs 47/96 e 81/2000, publica-
dos em 31/10/96 e 28/07/00, por motivo de anulação do ato de que con-
cedeu 1º decênio indevido, onde se lê: por 01 mês referente ao 1º decê-
nio, por 05 meses referentes ao 1º decênio, leia-se: por 01 mês referente 
ao 1º quinquênio, por 05 meses referentes ao 1º e 2º quinquênio .

06 729455 - 1
Jakes Paulo Félix dos Santos

 Diretor em Exercício

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 59/15

 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIo, nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução ConJUnTA 
SEPLAG/SEE nº 8656, de 02/07/2012, ao servidor: - Uberlândia, E .E . 
Joaquim Saraiva, Masp 289823.7.1, Tânia Maria lemos dos Santos 
Miranda, PEB2P, por 02 meses, referente ao 6º quinquênio, de exercí-
cio, a partir de 10/08/15, em razão de aposentadoria .

 ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 
153/15

Anula o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: - Uber-
lândia, E.E. Joaquim Saraiva, Masp 289823.7.1, Tânia Maria lemos 
dos Santos Miranda, PEB2P, Ato nº 35/95, publicado em 06/05/95, na 
parte em que concedeu 06 meses de Férias-Prêmio Concessão referente 
ao 1º decênio, por motivo de concessão indevida .

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 35/15

 Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Joaquim Saraiva, Masp 
289823 .7 .1, Tânia Maria Lemos dos Santos Miranda, PEB2P, referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 14/12/1994 e 2º quinquênio de 
exercício a partir de 29/01/1995 .

 AFASTAMENTO POR MOTIvO DE CASAMENTO – ATO Nº 
20/15

 Registra Afastamento por Motivo de Casamento, nos termos da alínea 
“a” do art . 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servi-
dor: - Uberlândia, SRE, Masp 1363849 .9 .1, Heitor Humberto do Nasci-
mento Carvalho, ANE1A DAD-3, a partir de 25/07/2015 .

 AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LUTO – ATO Nº 43/15

 Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do art . 201, da 
Lei nº 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor: - Uberlândia, E .E . 
Bueno Brandão, Masp 895326 .7 .1, Luciana Borges Rezende, PEB1A 
geografia, a partir de 29/07/15.

06 729445 - 1

SRE Metropolitana A
Diretora: Idalina Franco de Oliveira

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 73/2015 . RETIFICA O ATO DE FÉRIAS-
PRÊMIO CONCESSÃO, referente ao servidor: BELO HORIZONTE – 
Servidor em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 276568-3, 
Maria de Fátima lopes, PEBIJ, cargo 03, por motivo de incorreção 
na vigência, ato nº 54/2010, publicado em 27/08/2010, onde se lê: 03 
meses, ref . ao 4º quinq . de exerc . a partir de 27/07/2009, leia-se: 03 
meses, ref . ao 4º quinq . de exerc . a partir de 01/06/2010 .

07 729985 - 1
ANULAÇÃO – ATO Nº 33/2015 . ANULA NO ATO     DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO AFASTAMENTO, no que se refere ao servidor: BELO HORI-
ZonTE – EE Pedro II, MaSP 1075654-2, Cristiane Michelle Justi, 
PEBID, cargo 01, na parte em que concedeu afastamento, por 02 meses, 
a partir de 10/08/2015, ato nº 62/2015, publicado em 23/07/2015, por 
motivo da servidora ter desistido de usufruir do benefício (conforme 
requerimento data de 05/08/2015) .

07 729984 - 1

Secretaria de Estado 
de cultura

Secretário: Angelo Oswaldo de Araújo Santos

Expediente
 RESOLUÇÃO SEC Nº 019, DE 07 DE AGOSTO DE 2015

 Instaura Tomada de Contas Especial na prestação de contas que 
menciona .
O SECRETáRIO DE ESTADO DE CULTURA, no uso das atribuições 
que lhe confere o inciso III do § 1º do art . 93 da Constituição do Estado 
de Minas Gerais, e considerando:
- a Instrução Normativa nº . 03, de 08 de março de 2013, do Tribunal de 
Contas do Estado de Minas Gerais, que dispõe sobre os procedimentos 

de tomada de contas especial no âmbito dos órgãos e entidades das 
Administrações Diretas e Indiretas, estaduais e municipais; e
- o art . 47 da Lei Complementar Estadual nº 102 de 17 de janeiro de 
2008, que dispõe sobre o dever da autoridade administrativa, sob pena 
de responsabilidade solidária, adotar providências com vistas à instau-
ração de tomada de contas para apuração dos fatos e quantificação dos 
danos .
 RESOLvE:
Art . 1º Fica instaurada a Tomada de Contas Especial, com objetivo de 
apurar fatos, identificar possíveis responsáveis e quantificar eventuais 
danos, em razão da omissão do dever de prestar contas, referente ao 
Certificado de Aprovação – Protocolo 0785/001/2010, divulgado pela 
Portaria CTAP 001/2011, publicado no Diário oficial do Estado, em 
20 de janeiro 2011, Empreendedor Cultural Associação dos Artistas de 
Pedro leopoldo e Região - CooPERART, CnPJ. 04.936.236/0001-95, 
no valor histórico de R$202 .000,00 (duzentos e dois mil reais), con-
forme recomendado pelo Setor de Prestação de Contas, em 27/07/2015, 
por meio do RELATÓRIO DE MEDIDAS ADMINISTRATIvAS 
– 004/2015 .
§1º O Projeto Cultural de Protocolo 0785/001/2010 foi aprovado com 
fulcro no Edital CTAP 01/2010, de 31/08/2010, captado por meio de 
Declaração de Intenção (DI) homologada pela Subsecretaria da Receita 
Estadual de Minas Gerais para a execução do projeto: Ix Festival de 
verão de Pedro Leopoldo .
§ 2º A Tomada de Contas Especial disposta no caput do art . 1º será pro-
cessada nos termos da Resolução SEC nº . 19, de 06/06/2014 .
§ 3º o tomador fica, desde logo, autorizado a praticar todos os atos 
necessários ao desempenho de suas funções, devendo os órgãos vin-
culados a esta autoridade prestarem a colaboração necessária que lhes 
for requerida .
Art . 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação .

Belo Horizonte, 07 de agosto de 2015 .
 Angelo Oswaldo de Araújo Santos

 Secretário de Estado de Cultura/MG
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 SUPERInTEnDÊnCIA DE PlAnEJAMEnTo, 
GESTÃO E FINANÇAS

 Diretora: Amaure Maria Conceição klausing

QUINQUENIO
 Concede qüinqüênio nos termos do art .112 do ADCT da CE/1989 aos 
servidores: EDILANE MARIA DE ALMEIDA CARNEIRO, MaSP 
903 .034-7, 6º qüinqüênio, a partir de 11/03/2014; ELLEN ALvES DE 
OLIvEIRA, MaSP 381 .764-0, 4º qüinqüênio, a partir de 29/07/2015; 
GILDETE APARECIDA SOUZA SANTOS vELOSO, MaSP 
383 .583-2, 4º qüinqüênio, a partir de 07/07/2015; ILMA REGINA 
DIAS vERRI, MaSP 350 .239-0, 6º qüinqüênio, a partir de 05/08/2015; 
MARILIA MOURA GUILHERME, MaSP 903 .052-9, 6º qüinqüênio, 
a partir de 05/07/2015; REGINA DO CARMO FERREIRA CRUZ, 
MaSP 364 .893-8, 5º qüinqüênio, a partir de 20/07/2015; ROSAN-
GELA MARIA PEREIRA CALDEIRA, MaSP 351 .103-7, 5º qüinqü-
ênio, a partir de 20/07/2015; RUI APARECIDO COUTINHO, MaSP 
381 .475-3, 4º e 5º qüinqüênio, a partir de 17/07/2015, data da averba-
ção da SEPLAG .
ADICIONAL POR TEMPO DE SERvIÇO
 Concede adicional por tempo de serviço, nos termos do art .113 do 
ADCT da CE/1989, c/c o inciso xIv do art . 37 da CF/1988 às ser-
vidores: EDILANE MARIA DE ALMEIDA CARNEIRO, MaSP 
903 .034-7, a partir de 11/03/2014; ILMA REGINA DIAS vERRI, 
MaSP 350 .239-0, a partir de 05/08/2015; MARILIA MOURA GUI-
LHERME, MaSP 903 .052-9, a partir de 05/07/2015 .
FÉRIAS PREMIO
 Concede 03 (três) meses de férias premio nos termos do § 4º do art . 
31 da CE/1989 aos servidores: EDILANE MARIA DE ALMEIDA 
CARNEIRO, MaSP 903 .034-7, a partir de 12/01/2015, referente ao 6º 
qüinqüênio de exercício; GILDETE APARECIDA SOUZA SANTOS 
vELOSO, MaSP: 383 .583-2, a partir de 07/07/2015, referente ao 4º 
qüinqüênio de exercício;ILMA LAIS MENDES MONTEIRO, MaSP: 
324 .884-6, a partir de 08/06/2015, referente ao 7º qüinqüênio de exercí-
cio; MARILIA MOURA GUILHERME, MaSP: 903 .052-9, a partir de 
05/07/2015, referente ao 6º qüinqüênio de exercício; PEDRO PLINIO 
SABARA, MaSP: 381 .508-1, a partir de 05/08/2015, referente ao 5º 
qüinqüênio de exercício; REGINA DO CARMO FERREIRA CRUZ, 
MaSP: 364 .893-8, a partir de 20/07/2015, referente ao 5º qüinqüênio 
de exercício; .
 Concede 06(seis) meses de férias premio nos termos do § 4º do art .31 
da CE/1989 ao servidor: RUI APARECIDO COUTINHO, MaSP 
381 .475-3, a partir de 17/07/2015, data da averbação da SEPLAG, refe-
rente ao 4º e 5º qüinqüênios de exercício .
Autoriza afastamento de férias premio nos termos da Resolução 
SEPLAG nº 22 de 25/04/2003 à servidora: AUGUSTA APARECIDA 
CORDOvAL CAETANO, MaSP 171 .412-0, por 1(um) mês, a par-
tir de 03/08/2015, referente ao 2º qüinqüênio de exercício; SONIA-
MARIA GONÇALvES , MaSP 370 .658-7, por 1 (um) mês, a par-
tir de 03/08/2015, referente ao 4º qüinqüênio de exercício; PEDRO 
DE BRITO SOARES , MaSP 361 .616-6, por 1(um) mês, a partir de 
06/08/2015, referente ao 2º qüinqüênio de exercício;
RETIFICAÇÃO
Na publicação do “MG” de 04/07/2015, referente à servidora: ALBA 
CARLA DAS DORES SALES ,MaSP 921 .196-2 onde se lê a partir do 
dia 13/07/2014, leia-se a partir de 01/07/2015 .
AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LUTO
 Registra afastamento por motivo de luto, nos termos da alínea 
“b” do art . 201 da Lei 869, de 05/07/1952, por 8 (oito) dias à servi-
dora: LUCIANA FERREIRA BRAZ MaSP 1258 .301-9, , a partir de 
09/07/2015 .
OPÇÃO DE vENCIMENTO
 Revoga a opção de vencimento publicado no “MG” 07/02/2015, refe-
rente ao servidor: BERNARDO NOvAIS DA MATA MACHADO, 
MaSP 1 .035 .367-0, a partir de 22/07/2015, em razão da publicação do 
afastamento preliminar à aposentadoria .
 Concede opção por composição remuneratória , nos termos do art .27 
da Lei nº174 de 26/01/2007, alterada pelo art .7º da Lei Delegada nº 
182 de 21/01/2011, aos servidores: ANTONIO CARLOS DA SILvA 
RIBEIRO, MaSP 378 .580-5, pela remuneração do cargo efetivo de Téc-
nico de Cultura , acrescido de 50% do cargo em comissão de DAD-4, a 
partir de 01/07/2015; PEDRO DE BRITO SOARES, MaSP 361 .616-6, 
pela remuneração do cargo efetivo de Técnico de Cultura, acrescido de 
50% do cargo em comissão de DAD-4, a partir de 05/08/2015

Belo Horizonte 06 de agosto de 2015 .
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Fundação clóvis Salgado
Presidente:  Augusto Nunes Filho

Fundação Clóvis Salgado
Presidente - Augusto Nunes Filho 

o Presidente da Fundação Clóvis Salgado no uso de suas atribuições legais e estatutárias JUSTIFICA, nos termos do parágrafo único do art. 3º do 
Decreto nº 44.485, de 14 de março de 2007, as atribuições da seguinte gratificação Temporária Estratégica.  Belo Horizonte, 07 de agosto de 2015. 
Augusto Nunes Filho - Presidente

NOME / MASP GTEI JUSTIFICATIVA PRoJETo/ATIVIDADE

FLávIA MARIA BRAGA PIRES
MASP 1217879-4

GTEI-02
CS1100217 Responsável pela gestão de espaço cultural da Fundação 

Clóvis Salgado . Apoio a Administração Pública .
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