24 - TERCA-FEIRA, 11 DE AGOSTO DE 2015

DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

Aterro Sanitario no Municipio de Bocaitiva - Tratamento ¢/ou disposicao
final de residuos solidos - Bocaitiva/MG - PA/N°® 14696/2006/003/2011
- Classe 3. Motivo: Nio atendimento a informagdes complementares.
(a) Aramis Mameluque Mota. Superintendente Regional de Regulariza-
¢30 Ambiental Norte de Minas.

10730820 -1

Pauta da 29" Reunido Ordinaria da Comissdo Paritaria Tridngulo
Mineiro e Alto Paranaiba do Conselho Estadual de Politica Ambiental
- COPAM. Data: 21 de Agosto de 2015, as 14h. Local: Sede Regional
Sisema - Praga Tubal Vilela, 03, Centro, Uberlandia/MG. 1. Execucao
do Hino Nacional Brasileiro. 2. Abertura pelo Superintendente Regio-
nal de Regularizagdo Ambiental do Noroeste de Minas e Presidente
da COPA Triangulo Mineiro ¢ Alto Paranaiba, Sr. Ricardo Rodrigues
de Carvalho. 3. Comunicado dos Conselheiros e Assuntos Gerais. 4.
Exame da Ata da 28" RO de 10/07/2015. 5. Processo Administrativo
para exame de Autorizagao para Interven¢ao Ambiental com Supres-
sdo de Cobertura Vegetal Nativa sem destoca: NRRA Araxa: 5.1
Marcos Soares Rezende/Fazenda Agua Parada - Tapira/MG - P,
11010000178/14 - Area de RL: 30,3738 ha - APP: 18,2620 ha - Area de
Intervengdo Ambiental: 102,9742 ha BAIXADO EM DILIGENCIA. 6.
Processos Administrativos para exame de Autorizagdo para Intervengdo
Ambiental com Supressdo de Cobertura Vegetal Nativa com destoca:
NRRA Patrocinio: 6.1 Incorporadora Sagro/Fazenda Patos “tesouro” -
Serra do Salitre/MG - PA/N° 11020000129/14 - Area de RL: 281,4157
ha - APP: 131,6490 ha - Area de Intervengdo Ambiental: 72,2443 ha.
BAIXADO EM DILIGENCIA. NRRA Araxa: 6.2 Sergio Luiz Petrachi
e outro/Fazenda Nova Mata - Perdizes/MG - PA/N° 11010000253/13
- Area de RL: 56,0436 ha - APP:17,1908 ha - Area da Intervengao
Ambiental: 61,0930 ha. RETIRADO DE PAUTA em 11/10/2013.
NRRA Patrocinio: 6.3 Ana Alves Vieira/Fazenda Santa Cruz - Coro-
mandel/MG - PA/N° 11020000176/13 - Area de RL: 8,3234 ha - APP:
4,3750 ha - Area de Intervengdo Ambiental: 9,9367 ha. 6.4 Dorival
Ferreira/Fazenda Cachoeira do Bom Jardim - Patrocinio/MG - PA/N°
11020000196/13 - Area de RL: 4,5580 ha - APP: 1,7811 ha - Area de
Intervengdo Ambiental: 3,1701 ha. 6.5 Omar Caetano Cruvinel/Fazenda
Santa Clara - Coromandel/MG,- PA/N° 1102000109/14 - Area de RL:
14,6900 ha - APP: 8,7607 ha - Area de Intervengdo Ambiental: 11,4404
ha. 6.6 Nerso Hissao Chihara/Fazenda Sao Miguel - Coromandel/MG
- PA/N° 11020000272/14 - Area de RL: 30,2000 ha - APP: 8,0769 ha
- Area de Intervengdo Ambiental: 9,4052 ha. 6.7 Maria do Rosario Cru-
vinel/Fazenda Boa Vista - Coromandel/MG - PA/N° 11020000332/14
- Area de RL: 3,4863 ha - APP: 0,1278 ha - Area de Intervengio
Ambiental: 8,8888 ha. 6.8 Anténio Graciano Nunes/Fazenda Boa Vista
- Patrocinio/MG - PA/N° 11020000463/14 - Area de RL: 11,4000 ha -
APP: 5,8330 ha - Area de Interven¢do Ambiental: 3,3515 ha. 6.9 José
Tarcizo Lemos Teixeira/Fazenda Duas Pontes - Patrocinio/MG - PA/
N° 11020000043/15 - Area de RL: 24,1400 ha - APP: 13,6943 ha -
Area de Intervengio Ambiental: 83,6600 ha. 6.10 Paulo Sllva/Fazenda
Santo Antdnio - Patrocinio/MG - PA/N® 11020000046/15 - Area de RL:
50,6900 ha - APP: 3,2886 ha - Area de Intervengio Ambiental: 69,4751
ha. 6.11 Farneses Jose Pereira/Fazenda Santa Clara - Coromandel/MG
- PA/N° 11020000085/15 - Area de RL: 28,7255 ha - APP: 17,8310 ha
- Area de Interven¢ao Ambiental: 52,3466 ha. NRRA Araxa: 6.12 Joao
Ernandes de Oliveira/Fazenda Bela Vista Quebra Anzol - Ibia/MG - PA/
N° 11010000589/13 - Area de RL: 1,6000 ha - APP: 1,0080 ha - Area
de Intervencao Ambiental: 5,3920 ha. NRRA Patos de Minas: 6.13
Tania Aparecida Tmoco/Fazcnda Campo Alegre - Patos de Minas/MG
- PA/N° 11030000136/14 - Area de RL: 32,8787 ha - APP: 9,5133 ha -
Area de Intervengdo Ambiental: 0,4007 ha. 7. Processo Administrativo
para exame de Autorizagdo para Intervengdo Ambiental em Areas de
Preservacdo Permanente com Supressdo de Vegetagdo Nativa: NRRA
Ituiutaba: 7.1 Emauri Gomes Gaspar/Fazenda Corrego do Agude,
Boa Vista e Grotinha - Ituiutaba/MG - PA/N° 06020000075/14 - Area
de RL: 3,6700 ha - APP: 4,8300 ha - Area de Intervengio Ambien-
tal: 0,1100 ha. NRRA Patos de Minas: 7.2 Roberto Bontempo Car-
doso/Fazenda Paraiso Chapaddo - Carmo do Paranaiba/MG - PA/N°
11030000093/13 - Area de RL: 40,4800 ha - APP: 18,2986 ha - Area de
Intervengdo Ambiental: 1,0000 ha 7.3 Adilson Antomo Coelho/Lotea-
mento Coelho - Lagoa Formosa/MG - PA/N® 11030000165/14 - Area
de RL: 0,0000 ha - APP: 2,3376 ha - Area de Intervengio Ambiental:
0,0000 ha. 8. Processo Administrativo para exame de Autorizagao para
Intervengdo Ambiental com Supressio de Cobertura Vegetal Nativa
com destoca e Interven¢do Ambiental em Areas de Preservacao Per-
manente com Supressdo de Vegetagdo Nativa: NRRA Uberlandia: 8.1
Edson Antonio Trebeschi/Fazenda Bom Jardim - Araguari/MG - PA/
N°06050000596/13 - Area de RL: 49,4527 ha - APP: 4,1912 ha - Area
de Interveng¢do Ambiental: Supressdo com Destoca: 0,3100 ha e Inter-
vengdo em APP: 0,0512 ha. 9. Encerramento. (a) Ricardo Rodrigues
de Carvalho. Superintendente Regional de Regularizagdo Ambiental do
Noroeste de Minas e Presidente da COPA Triangulo Mineiro e Alto
Paranaiba.
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DELIBERACAO COPAM N° 781, DE 10 DE AGOSTO DE 2015.
Altera a Deliberagio COPAM n° 491, de 24 de Maio de 2013 e da
outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DE MEIO AMBIENTE
E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, EM EXERCICIO, no
uso das atribui¢des que lhe conferem o artigo 19, paragrafo tnico

do Decreto n® 44.667, de 03 de dezembro de 2007 ¢ o artigo 1° da Deli-
beragdo COPAM n° 133, de 30 de dezembro de 2003;

DELIBERA: i

Art. 1° - A letra “b”, do niimero “I” do Anexo Unico, da Deliberagao
COPAM n° 491, de 24 de Maio de 2013, que estabelece a designagdo
dos membros da Unidade Regional Colegiada do Triangulo Mineiro e
Alto Paranaiba do COPAM e dé outras providéncias, passa a vigorar
com a seguinte redagio:

I - Poder Publico:

()
b) Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
- SEAPA;

(..)

1° Suplente: Patricia Beatriz Modesto Freitas

Art.2° - Esta Delibera¢do entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, 10 de agosto de 2015. (a) Nalton Sebastido Moreira da
Cruz. Secretario de Estado Adjunto de Meio Ambiente ¢ Desenvolvi-
mento Sustentavel, em exercicio.

DELIBERACAO COPAM N° 782, DE 10 DE AGOSTO DE 2015.
Altera a Deliberagdo COPAM n° 442, de 31 de Julho de 2012, ¢ da
outras providéncias.
O SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DE MEIO AMBIENTE
E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, EM EXERCICIO, no
uso das atribui¢des que lhe conferem o artigo 19, paragrafo tnico do
Decreto n° 44.667, de 03 de dezembro de 2007 e o artigo 1° da Delibe-
ragdo COPAM n° 133, de 30 de dezembro de 2003;
DELIBERA: 3
Art. 1° - A letra “a”, do namero I, do Anexo Unico, da Deliberagao
COPAM n° 442, de 31 de Julho de 2012, que estabelece a designa-
¢ao dos membros da Comissao Paritaria do Tridngulo Mineiro ¢ Alto
Paranaiba da Unidade Regional Colegiada do Triangulo Mineiro e Alto
Paranaiba do COPAM, ¢ da outras providéncias, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:
I - Poder Publico
a) Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Susten-
tavel - SEMAD, que exercera a Presidéncia dos trabalhos da COPA; nos
termos do art. 2°, § 2°, e do art. 4° da Deliberagio COPAM n° 435/12;

1° Suplente: Ricardo Barreto Silva - Diretor Técnico da Superintendén-
cia Regional de Regularizagdo Ambiental do Noroeste de Minas
Art.2° - Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, 10 de agosto de 2015. (a) Nalton Sebastido Moreira da
Cruz. Secretario de Estado Adjunto de Meio Ambiente ¢ Desenvolvi-
mento Sustentavel, em exercicio.
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Fundacao Estadual do
Meio Ambiente

Presidente: Diogo Soares de Melo Franco
PORTARIA FEAM N° DE 10 DE AGOSTO DE 2015.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE - FEAM, tendo em vista o disposto na Lei Delegada
Estadual n.° 180, de 20 de janeiro de 2011, no uso das atribui¢des que
Ihe confere o Estatuto da FEAM, aprovado pelo Decreto Estadual n.°
45.825, de 20 de dezembro de 2011; Considerando o Termo de Parce-
ria n® 33/2013, celebrado com a Fundagéo Israel Pinheiro, qualificada
como OSCIP nos termos da Lei 14.870, de 16 de dezembro de 2003, e
do Decreto n® 46.020 de 09 de agosto de 2012, alterado pelo Decreto n®
46.423, de 17 de janeiro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o Inciso II do artigo 2° da Portaria n° 480, de 07 de maio
de 2013, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 2°-

II - Amanda Moura Farnezi - Masp.: 1.213.259-3 — Representante da
SEPLAG

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Belo Horizonte, 10 de agosto de 2015.
Diogo Soares de Melo Franco
Presidente
10730892 -1

Exonera, nos termos do art. 106, alinea “a”, da Lei n® 869, de 5 de
julho de 1952, BRENO MACHADO GOMES DE OLIVEIRA, Masp
1.159.793-7, do cargo de provimento efetivo de Analista Ambiental,
Nivel I, Grau C, da Fundagdo Estadual do Meio Ambiente — FEAM, a
partir de 09/01/2015.

06729858 - 1

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Economico

Secretario: Altamir de Aratjo Roso Filho

Companhia de Desenvolvimento Econémico de Minas Gerais

Diretor-Presidente: Marco Antonio Castello Branco

EDITAL N° 01, DE 10 DE AGOSTO DE 2015

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE MINAS GERAIS — CODEMIG torna publica a abertura de inscrigdes e estabelece
as normas relativas a realizagao do Concurso Publico para o preenchimento de 23 (vinte e trés) vagas para os cargosdeAnalista de Apoio e Analista
de Desenvolvimento Econémico, de Nivel Superior,e a formagao de cadastro de reserva. O Concurso se regera de acordo com as instrugdes que
fazem parte deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e posteriores retificagdes, caso existam, visa ao
preenchimento de 23 (vinte ¢ trés)vagas para os cargosdeAnalista da Companhia de Desenvolvimento Economico de Minas Gerais ¢ a formagao de
cadastro de reserva, observado o prazo de validade deste Edital, respeitando o percentual minimo de 10% (dez por cento) das vagas para candidatos
com deficiéncia, previsto na Lei Estadual n° 11.867, de 28 de julho de 1995, que dispde sobre a reserva de vagas para candidatos com deficiéncias.
O concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundagio Getulio Vargas, doravante denominada FGV.

1.2 A inscri¢do do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteragdes e legislagdao
vigente.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selegdo dos candidatos se dara por meio de uma Prova Escrita Objetiva e de uma Prova Escrita Discursiva, ambas de carater eliminatorio e
classificatorio, e de Avallacao de Titulos, de caréter apenas classificatorio.

2.2 Os resultados serdo divulgados na Intemet no seguinte enderego eletronico: www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/codemig.

2.3 As provas serdo realizadas na cidade de Belo Horizonte-MG.

2.4 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como referéncia o horario oficial da cidade de Belo
Horizonte-MG.

3. DOS CARGOS
3.1 A denominagdo do cargo, da funcao, os requisitos de escolaridade, o valor da taxa de inscri¢do, o vencimento basico, a carga horaria ¢ o nimero
de vagas estdo estabelecidos na tabela a seguir:

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscri¢éo
Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel superior reconhecido pelo Ministério da Edu-
cagdo, além de registro no devido Conselho de Classe e Doutorado, Mestrado ou Especializagdo, quando for o RS 80,00
caso (vide Anexo II)

QUADRO DE VAGAS
Vagas
- Vencimento Carga Horéria Candidato
Cargo Fungio Basico Semanal de Ampla Concorréncia com Total
Trabalho Deficiéncia

Analista de Apoio Arquivista R$ 3.724,80 40h 01 - 01
Analista de Apoio Turismélogo R$ 3.724,80 40h 02 - 02
Analista de Desenvol- . .
vimento Econdmico Analista Ambiental R$ 7.937,30 40h 01 - 01
Analista de Desenvol-|Analista  de Comunicagao
vimento Econémico Integrada R$ 5.928,89 40h 02 0l 03

Analista de Desenvol-| 4,00 40 Socictario R$9.176,80 40h 01 B 01
vimento Econdmico

Analista de Desenvol-|Analista de Gestdo de Recursos

vimento Econdmico | Humanos R$7.927,27 40h ol - ol
Analista de Desenvol- . .

vimento Econdmico Analista de Negocios R$ 6.536,60 40h 01 - 01
Analista de Desenvol- . S

vimelnsto Econémic: Analista de Participagdes R$ 6.536,60 40h 01 - 01
Analista de Desenvol- Analfs_ta df; Projetos  de RS 6.536,60 40h o1 _ o1
vimento Econdmico Investimentos

Analista de Df:sqnvol- Analista _ Estratégico de RS 13.527,57 40h o1 01 02
vimento Econémico | Participagdes

Analista de Dﬁsgnvol- Analista Estratégico de Projetos RS 14.203,95 40h 02 _ 02
vimento Econdmico | de Investimentos

Analista de Desenvol- ; g

vimento Econdmico Contador Corporativo R$ 7.927,27 40h 01 - 01
Analista de Desenvol- - .

vimento Econdmico | Engenheiro Agrimensor R$ 7.937,30 40h 01 - 01
Analista de Desenvol- . .

vimento Economico | Engenheiro de Minas R$ 7.559,34 40h 01 - 01
Analista de Desenvol- . .

vimento Econdmico Geologo de Petroleo R$ 11.143,26 40h 01 - 01
Analista de Qes;nvo]- Geol(‘)g_o_‘ Prospector/Minerais RS 11.143,26 40h o1 _ o1
vimento Econdmico Industriais

Analista de Desenvol-|Gedlogo  Prospector/Minerais| ¢ 11.143.26 40h o1 _ 01
vimento Econdomico | Metalicos

Analista de Desenvol-| 6100/Geologia Economica | RS 11.143,26 40h o1 - o1
vimento Econdmico

Total 21 02 23

3.2 A remuneragio das fungdes tem por base o plano de cargos, salérios e carreiras da CODEMIG.

3.2.1 Os contratados fardo jus aos beneficios concedidos pela CODEMIG aos seus empregados, exceto o adicional por tempo de servigo (biénio).
Os beneficios concedidos sdo aqueles aprovados pela Diretoria Executiva da Companhia e podem softer alteragdo a qualquer momento, mediante
normas da Companhia ou Acordo Coletivo de Trabalho. Os beneficios atuais sdo:

a) participagdo nos resultados;

b) plano de saide ¢ assisténcia odontoldgica, ambos em regime de coparticipagao;
¢) plano de previdéncia complementar, em regime de coparticipagdo;

d) seguro de vida em grupo; e
¢) vale-alimentagio ou vale-refei¢do, em regime de coparticipagao.

3.3 O candidato devera atender, cumulativamente, para admissdo no cargo e fungdo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Piblico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1° do Art. 12 da Constitui¢do da Repiiblica Federativa do Brasil e na forma do disposto
no Art. 13 do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972;
¢) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
¢) estar quite com as Obrigd(;oes cleitorais ¢, se do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa,
aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungio(des) publica(s) e sobre recebimento de proventos decor-
rentes de aposentadoria e pensao;

h) apresentar declara¢do de bens e valores que constituam patriménio até¢ a data da admissao ou Gltima declaragdo de Imposto de Renda;

i) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual
ou municipal;

j) declaragio de que ndo foi demitido a bem do servigo publico nos tltimos 5 (cinco) anos;

k) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Geréncia de Recursos Humanos da CODEMIG ou por profissionais de saude que
ela designar, mediante apresentagio dos laudos e exames que forem por ela exigidos;

1) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel Superior, fornecido por instituigdo de ensino, reconhecido pelo
Ministério de Educagio, comprovado por meio de apresentac¢io de original e copia do respectivo documento, para o cargo/fungdo pretendido, nos
termos do Anexo II;

m) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagdo incompativel com a fungdo publica;
n) estar registrado e com a situagdo regularizada junto ao érgéo de conselho de classe correspondente & sua formagéo profissional, quando for o
caso;

0) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com deficiéncia incompativel com as atribuigdes deste, fato
apurado pela Geréncia de Recursos Humanos da CODEMIG; e
p) cumprir as determinagdes deste Edital.

3.4 No ato da admissao, todos os requisitos especificados no item 3.3 deverdo ser comprovados mediante a apresenta¢do de documento original.
3.5 Os aprovados, ao ingressarem na CODEMIG, estardo sujeitos ao regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

3.6 Os requisitos e as atribui¢des dos cargos e das fungdes estdo definidos no Anexo II desse Edital.

3.7 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes para o Concurso Publico se encontrardo abertas no periodo de 13 de outubro de 2015 até 12 de novembro de 2015.

4.2 Para efetuar sua inscrigdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o enderego eletronicowww.fgv.br/fgvprojetos/concursos/codemig, obser-
vando o seguinte:

a) acessar o enderego eletronico a partir das 14h do dia 13 de outubro de 2015 até as 23h59 do dia 12 de novembro de 2015;

b) preencher o requerimento de inscrigdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas instrugdes;
¢) o envio do requerimento de inscri¢do gerara automaticamente o boleto de pagamento da Taxa de Inscri¢do, que devera ser impresso e pago em
espécie em qualquer agéncia bancdria, ou por meio eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante
de inscricao
d) a inscrigdo feita pela Internet somente tera validade apos a confirmagdo do pagamento pela rede bancéria;

¢) a CODEMIG e a FGV nio se responsabilizardo por requerimento de inscri¢do que néo tenha sido recebldo por fatores de ordem técnica dos
computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmis-
sdo de dados;

f) o requerimento de inscrigdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscrigéo (boleto) ndo seja efetuado até o primeiro dia util subsequente
ao Gltimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscrigdes via Internet (13 de novembro de 2015);

g) apos as 23h59 do dia 12 de novembro de 2015, ndo sera mais possivel acessar o formuldrio de requerimento de inscrigdo; e
h) o pagamento do valor da taxa de inscrigéio por meio eletronico podera ser efetuado até o primeiro dia til subsequente ao ultimo dia do periodo
destinado ao recebimento de inscrigdo via Internet. Os pagamentos efetuados apos esse prazo nao serdo aceitos.

4.3 O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario emitido pela FGV, que estara disponivel
no enderego eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/codemig e devera ser impresso apos a conclusdo do preenchimento do Requerimento de
Inscrigdo.

4.4 Todos os candidatos inscritos no perlodo entre 14h do dia 13 de outubro de 2015 e 23h59 do dia 12 de novembro de 2015poderdo reimprimir,
caso necessario, o boleto bancario, no méaximo até as 23h59 do primeiro dia til posterior ao encerramento das inscrigdes (13 de novembro de 2015),

quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.4.1 O pagamento da taxa de inscrigdo apos o dia 13 de novembro de 2015, a realizagdo de qualquer modalidade de pagamento que ndo seja pela
quitagdo do boleto bancario e/ou 0 pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigdo.

4.4.2 Nao sera aceito, como comprovagio de pagamento de taxa de inscri¢do, comprovante de agendamento bancério.

4.4.3 Nio sera aceito pagamento do valor da inscrigdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, cheque,
cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente da prevista neste Edital.

4.4.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar
o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.5 As inscrigdes somente serdo efetivadas apos a comprovagido de pagamento da taxa de inscri¢do ou o deferimento da solicitagdo de isen¢do da
taxa de inscrigdo, nos termos do subitem 5.1 ¢ seguintes deste Edital.

4.5.1 O comprovante de inscri¢do do candidato estara disponivel no enderego eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/codemig, sendo de res-
ponsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

4.6 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postdl via fax e/ou correio eletronico.

4.7 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigio ou para outro concurso.

4.8 Para efetuar a inscrigdo ¢ imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.9 A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tcita aceitagdo das normas e condig¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais néo
podera alegar desconhecimento, bem como quanto a realizagao das provas nos prazos estipulados.

4.10 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de sele¢do, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas ¢ a nomeagao do candidato,
desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.10.1 O candidato que cometer, no ato de inscri¢do, erro grosseiro na digitagdo de seu nome ou apresentar documento de identificagdo que ndo
conste na ficha de cadastro do concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.11 Caso, quando do processamento das inscrigdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo efetivada (por meio de pagamento ou
isen¢do da taxa) por um mesmo candidato para um mesmo cargo/fungio ou turno de prova, somente sera considerada valida e homologada aquela
que tiver sido realizada por Gltimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscri¢des online da FGV pela data e hora de envio do requerimento via
Internet. Consequentemente, as demais inscri¢des do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sen-
tido, nem mesmo quanto a restitui¢ao do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do.

4.12 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo s6 serd devolvido em caso de suspensdo ou cancelamento do Concurso Publico, conforme
previsto na Lei Estadual n° 13.801, de 26 de dezembro de 2000, bem como na hipétese de alteragdo da data das provas, pagamento em duplicidade
ou extemporaneo, sendo publicado no site www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/codemig comunicado determinando os procedimentos e prazos para
solicitagdo da devolugdo da taxa de inscrigdo em caso de suspensdo, cancelamento e na hipotese de alteragdo da data das provas.

4.13 O comprovante de inscri¢do e/ou pagamento da taxa de inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de reali-
zagdo das provas ou quando solicitado.

4.14 Apos a homologagao da inscrigdo, ndo serd aceita, em hipotese alguma, solicitagao de alteragdo dos dados contidos na inscrigdo, salvo o pre-
visto nos subitens 5.3.1, 6.4.1 ¢ 7.1.1.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Havera isengdo da taxa de inscrigdo para os candidatos que declararem e comprovarem hipossuﬁciéncia de recursos financeiros para pagamento
da taxa, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, do Decreto Federal n°® 6.593, de 02 de outubro de 2008, ¢ para os candidatos
compmvadamente desempregados conforme estlpulado na Lei Estadual n® 13.392, de 07 de dezembro de 1999.

5.2 Fard jus a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Progrdmas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa renda; bem como aquele que estiver amparado pela Lei Esta-
dual n°® 13.392, de 07 de dezembro de 1999; desde que apresente documento comprobatério de sua condigdo de desempregado.

5.3 Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico

5.3.1 O candidato que requerer a isengdo na condigdo de economicamente hipossuficiente deveré informar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais
em conformidade com os que foram originalmente informados ao érgao de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de
familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude
do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em dmbito nacional. Apés o julgamento do pedido de isen¢do, o candidato
poderé efetuar a atualizagdo dos seus dados cadastrais com a FGV pelo sistema de inscrigdes online ou solicitd-la ao fiscal de aplicagdo no dia de
realizagdo das provas.
5.3.1.1 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar o indeferimento do pedido de isengdo do
candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

5.3.1.2 A isengdo mencionada no subitem 5.3.1 podera ser solicitada no periodo entre 14h do dia de 13 de outubro de 2015 ¢23h59 do dia 15 de
outubro de 2015, por meio de inscri¢do no enderego eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/codemig, devendo o candidato, obrigatoriamente,
indicar o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda.



