24 - QUINTA-FEIRA, 27 DE AGOSTO DE 2015

DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

Estadual n.° 45.825, de 20 de dezembro de 2011, e, considerando o dis-
posto nos artigos 4° e 5° do Decreto 45.975 de 4 de junho de 2012,
RESOLVE:

Art. 1°- O artigo 1° da Portaria FEAM n° 453, de 14 de junho de 2012
com a redagdo dada pela Portaria FEAM n.° 454, de 20 de junho de
2012, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1°- (..

I - Membros titulares:

II — Membros suplentes:
(...
b) Maria Aparecida Marcelino Lema, representante da SEMAD;

(...)
d) Robson Fagundes Nogueira, representante do Centro Mineiro de
Referéncia em Residuos — CMRR™.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Belo Horizonte, 26 de agosto de 2015.
Diogo Soares de Melo Franco

) ¢
b) Tara Righi Amaral Furtado, representante da SEMAD; Presidente
()

26736936 - 1

Instituto Estadual de Florestas

Diretora-Geral: Adriana Araujo Ramos

PORTARIA IEF N° 84, DE 25 DE AGOSTO DE 2015.
Estabelece prazo para a complementagdo de requerimentos visando o cumprimento da compensagio por empreendimentos minerarios a que se refere
a Lei Estadual 20.922/2013 e dé outras providéncias.
A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO ESTADUAL DE FLORESTAS - IEF, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 9° do
Decreto n° 45.834, de 22 de dezembro de 2011, e com respaldo na Lei Delegada n°® 180, de 20 de janeiro de 2011, em observancia ao disposto na Lei
Estadual 20.922, de 17 de outubro de 2013,
Considerando o quantitativo de justificativas apresentadas pelos empreendedores, quanto a impossibilidade de cumprimento no prazo estabelecido
na Portaria n°. 29, de 03 de fevereiro de 2015,
RESOLVE:
Art. 1° - Os requerimentos que tenham por objetivo o cumprimento do art. 36 da Lei Estadual n° 14.309/2002 ou do art. 75 da Lei Estadual n®
20.922/2013, encaminhados a Geréncia de Compensagdo Ambiental - GCA/IEF antes da publicagéo da Portaria IEF n° 90, de 01 de setembro de
2014, deverdo ter sua instru¢ao complementada nos moldes estabelecidos pela referida Portaria, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da data de publicagdo desta Portaria.
Art. 2° - A inobservancia do prazo estabelecido no artigo anterior sujeitard ao empreendedor as sangdes previstas na legislagdo em vigor, em espe-
cial, a comunicagdo do fato a Unidade Regional Colegiada do COPAM responsavel pela emissdo da licenga ambiental para adogdo das providéncias
cabiveis.
Art. 3° - Conforme o disposto no § 2° do Art. 75 da Lei Estadual n° 20.922/2013, todo empreendimento minerario, em processo de regularizagdo
ambiental ou ja regularizado, que ndo tenha cumprido, até a data de pubhcagao da referida Lei (17 de outubro de 2013) a medida compensatoria
instituida pelo art. 36 da Lei n® 14.309/2002, continua sujeito aos critérios estabelecidos no artigo citado.
§ 1° O caput descrito acima, se aplica aos empreendimentos minerarios regularizados e que tiveram condicionante de compensagio fixada, bem
como aqueles formalizados perante o 6rgdo ambiental licenciador, em ambos os casos em data anterior a publica¢do da Lei Estadual n° 20.922, de
17 de outubro de 2013.
§ 2° Devera ser considerada a data de formalizagdo, perante o 6rgdo ambiental licenciador, do processo para o qual foi ou seré estabelecida a condi-
cionante de compensagao por empreendimentos minerarios.
§ 3° Para os empreendimentos sujeitos ao cumprimento das obrigagdes estabelecidas no art. 36, da Lei Estadual 14.309/2002, devem ser observa-
dos os critérios constantes no § 1° desse artigo, ressaltando ainda, que a area utilizada para compensagdo ndo podera ser inferior aquela utilizada
pelo empreendimento para extragdo do bem mineral, construgdo de estradas, construgdes diversas, beneficiamento ou estocagem, embarque e outras
finalidades, bem como a compensagdo seré feita, obrigatoriamente, na bacia hidrografica e, preferencialmente, no municipio onde esta instalado o
empreendimento.
Art. 4° - Fica a critério da Geréncia de Compensagdo Ambiental — GCA o estabelecimento de prazo para o encaminhamento de informagdes comple-
mentares necessarias a analise dos processos de compensagio de que trata esta Portaria.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Belo Horizonte, aos 25 de agosto de 2015; 227° da Inconfidéncia Mineira e 194° da Independéncia do Brasil.
Adriana Aratijo Ramos - Diretora Geral

PORTARIA IEF N° 85 DE 25 DE AGOSTO DE 2015.
Aprova o regimento interno do Conselho Consultivo do Monumento Natural Estadual Gruta Rei do Mato.
A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO ESTADUAL DE FLORESTAS — IEF, assim designada para responder pelo expediente da referida autar-
quia, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Decreto Estadual n° 45.834, de 22 de dezembro de 2011, e com respaldo na Lei Delegada
Estadual n° 180, de 20 de janeiro de 2011, observando o disposto na Lei Estadual n® 20.922, de 16 de outubro de 2013, na Lei Federal n° 9.985, de
18 de julho de 2000 e no Decreto Federal n° 4.340, de 22 de agosto de 2002:
Considerando o disposto no artigo 29 da Lei Federal n® 9.985, de 18 de julho de 2000;
Considerando o disposto no artigo 17 do Decreto Federal n° 4.340, de 22 de agosto de 2002;
RESOLVE:
Art.1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Consultivo do Monumento Natural Estadual Gruta Rei do Mato - MNEGRM, na forma do Anexo
I desta Portaria.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Adriana Aratjo Ramos - Diretora Geral do IEF.

ANEXO I
REGIMENTO INTERNO DOCONSELHO CONSULTIVODO MONUMENTO NATURAL ESTADUAL GRUTA REI DO MATO
Capitulo I
Disposig¢des Preliminares

Art. 1° - O presente documento tem por objetivo estabelecer o Regimento Interno do Conselho consultivo do Monumento Natural Estadual Gruta Rei
do Mato, estabelecendo, assim, todas as normas e procedimentos a serem respeitados no ambito de atuagdo do referido Conselho.
Art. 2° - O Conselho de Unidade de Conservagdo ¢ regido pelas disposi¢des constantes da Lei Federal 9.985, de 18 de julho de 2000; Decreto Fede-
ral N°: 4340, de 22 de agosto de 2002, Lei 9.784, de 29 de janeiro de 1999, Lei 14.814 de 30 de janeiro de 2002, pelo presente Regimento Interno
e demais normas aplicaveis.

Capitulo IT

Da Finalidade e Competéncia

Art. 3°- O Conselho tem por finalidade auxiliar o Orgao Gestor da Unidade de Conservagdo na nobre tarefa de implementa-la, competmdo -lhe propor
diretrizes, politicas, normas regulamentares e técnicas, padroes e demais medidas de carater operacional para a preservagio e conservagdo do meio
ambiente e dos recursos ambientais caracteristicos da Umdade de Conservagdo e de sua Zona de Amortecimento.
Paragrafo unico: As pautas, atas e decisdes das reunides de Conselho deverdo ser publicadas, tanto no quadro de avisos da Unidade de Conservagao,
bem como no sitio oficial do Instituto Estadual de Florestas — IEF ou outro que possa substitui-lo, podendo ser disponibilizadas, ainda, nos veiculos
de comunicagdo proprios da Unidade.

Art. 4° - Sdo atos do Conselho:
I - Diretiva: quando se tratar de estabelecimento de orientagdes gerais para elaboragdo e revisdo das normas regulamentares do proprio Conselho;
II - Recomendagdo: quando se tratar de mdmfestdgdo acerca da 1mp1ementdgdo de politicas, normas regulamentares e técnicas, padrdes e demais
medidas de carater operacional para a preservagdo e conservagdo do meio ambiente e dos recursos ambientais caracteristicos da Unidade de
Conservagao;
11T - Mog@o: quando se tratar de matéria dirigida ao Poder Publico e/ou a sociedade civil em carater de alerta, reivindicagdo, comunicagdo honrosa
ou pesarosa;
Capitulo 11T
Da Organizagao do Conselho
Segado |
Da Estrutura
Art. 5° - O Conselho tem a seguinte estrutura:
1 - Presidéncia;
1I - Plenario;
I1I-Grupos de Trabalho, tais como:
a) Elaboragdo, implementagdo, acompanhamento e revisdo do Plano de Manejo;
b) Uso Publico;
¢) Zona de Amortecimento;
d) Educagdo Ambiental;
¢) Pesquisa Cientifica/Protegdo a Biodiversidade;
f) Elaboragéo de Plano de Trabalho de Compensagdao Ambiental;
g) Outros.
IV - Secretaria Executiva.
Secao II
Da Presidéncia
Art. 6° - A Presidéncia ¢ exercida pelo Gerente da Unidade de Conservagao, nos termos estabelecidos pelo art. 17 do Decreto Federal N°4340/2002, a
quem compete presidir as reunides do Plenario, sendo substituido, no caso de falta ou impedimento, pelo Coordenador Regional de Areas Protegidas
ou, na falta deste, por quem for designado formalmente pelo Presidente, em ato proprio, dispensada sua publicag@o.
§1° - Ao Presidente do Conselho compete, além da condugéo das reunides, as seguintes atribui¢des especificas:
I - Decidir os casos de urgéncia ou inadiaveis de interesse ou salvaguarda do Conselho, ad referendum, mediante motivagdo expressa constante do
ato que formalizar a decisao;
II - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;
11T - Aprovar previamente as pautas das reunioes;
TV — Submeter a apreciagdo do Conselho as matérias a serem analisadas;
V - Submeter ao plenario o expediente oriundo da secretaria executiva;
VI - Requisitar servigos dos membros do Conselho e delegar competéncia;
VII - Recomendar diligéncias aos grupos de trabalho;
VIII - Constituir ¢ extinguir, ouvidos os demais membros do Conselho, grupos de trabalhos;
IX - Representar o Conselho ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele;
X - Homologar e fazer cumprir as decisdes do Conselho;
XI - Assinar as atas dos assuntos tratados nas reunides do plendrio;
XII - Autorizar a divulgagao na imprensa de assuntos com apreciagdo ou ja apreciados pelo Conselho;
XIII - Dispor sobre o funcionamento da secretaria executiva e resolver os casos ndo previstos neste regimento;
XIV - assinar os atos do Conselho;
XV - requerer a dirigente de institui¢do publica pedido de assessoramento técnico, bem como a elaboragdo de laudos, pericias e pareceres técnicos
necessarios a instrugao de processos submetidos a apreciagdo do Conselho;
XVI -fazer o controle de legalidade dos atos e decisdes do Conselho;
XVII - promover a articulagdo do Conselho com os demais orgdos e entidades integrantes do Sistema Estadual de Meio Ambiente — SISEMA,
visando a compatibilizagdo de suas fungdes;
XVIII - exercer outras atividades correlatas.
Segdo IIT
Do Plenario
Art. 7° - O Plenario ¢é instancia superior do Conselho quanto as diretrizes, politicas, normas regulamentares e técnicas, padrdes e demais medidas
de carater operacional para a preservagdo e conservagdo do meio ambiente e dos recursos ambientais caracteristicos da Unidade de Conservagao,
competindo-lhe as seguintes atribuigdes especificas:
I - elaborar o seu regimento interno, no prazo de noventa dias, contados da sua instalagdo;
II - acompanhar a elaboragdo, implementagio e revisio do Plano de Manejo da unidade de conservagdo, quando couber, garantindo o seu carater
participativo;
11T - buscar a integragdo da unidade de conservagao com as demais unidades e espagos territoriais especialmente protegidos e com o seu entorno;
1V - esforgar-se para compatibilizar os interesses dos diversos segmentos sociais relacionados com a unidade;
V - avaliar o or¢amento da unidade ¢ o relatorio financeiro anual elaborado pelo 6rgdo executor em relagdo aos objetivos da unidade de
conservagao;
VI — opinar sobre a contratag¢do e os dispositivos do termo de parceria com OSCIP, na hipotese de gestdo compartilhada da unidade;
VII - acompanhar a gestdo por OSCIP e recomendar a rescisdo do termo de parceria, quando constatada irregularidade;

VIII - manifestar-se sobre obra ou atividade potencialmente causadora de impacto na unidade de conservagdo, em sua zona de amortecimento, mosai-
cos ou corredores ecologicos;

IX - propor diretrizes ¢ agdes para compatibilizar, integrar e otimizar a relagdo com a populagdo do entorno ou do interior da unidade, conforme o
caso.

X - estabelecer, sob a forma de diretivas, as orientagdes gerais sobre politicas ¢ agdes de protegdo, conservagdo e melhoria do meio ambiente relacio-
nada a Unidade de Conservagao e sua Zona de Amortecimento;

XI - propor a criagdo ou a extingdo de Grupos de Trabalho;

XII - solicitar ao Presidente assessoramento de instituigdes publicas estaduais;

XlII-conhecer e opinar sobre o fator de qualidade da Unidade de Conservagdo, bem como sobre metodologias a fim de aprimora-lo;

XIV- Analisar e opinar sobre assuntos encaminhados a sua apreciagio;

XV- Discutir ¢ votar matérias relacionadas a consecucao das finalidades do Conselho previstas neste Regimento Interno;

XVI-Sugerir atribui¢des, emitir opinides, aprovar ou rejeitar atos do Conselho;

e
XVII - exercer outras atividades correlatas.
Secao IV
Da Secretaria Executiva
Art. 8° - A Secretaria Executiva ¢ unidade de apoio administrativo a Presidéncia; ao Plenario, bem como aos Grupos de Trabalho, competindo-lhe
as seguintes atribuigdes especificas:
I - Assessorar o funcionamento do Conselho e cumprlr as determmac;oes do Plenario;
1I — Elaborar a pauta das Reunides e submeté-la a aprovagio da Presidéncia;
III — Publicar a pauta das Reunides, nos termos estabelecidos pelo art. 3°, § tnico deste Regimento, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias cor-
ridos antes da reuniéo;
IV - encaminhar a pauta de reunido aos conselheiros titulares e suplentes, bem como o material referente a respectiva reunido, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias corridos da reunido, ressalvada a hipotese prevista no § 2° do artigo 11 deste Regimento Interno;
'V — Publicar a sintese das decisdes do Conselho, nos termos estabelecidos pelo art. 3°, § tnico deste Regimento, no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos contados da reunido;
VI — convocar as reunides dos Grupos de Trabalho, organizando a respectiva pauta;
VII - fornecer apoio administrativo a Presidéncia, ao Plenario ¢ aos Grupos de Trabalho para consecugdo de suas finalidades, inclusive expedir
convocagao;
VIII - articular o relacionamento do Conselho com os demais orgéos e entidades do Sistema Estadual do Meio Ambiente - SISEMA;
IX - promover reunides conjuntas de dois ou mais Grupos de Trabalho, para estudo de problemas que, por sua natureza, transcendam a competéncia
privativa de Grupo;
X - Executar os trabalhos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia do Conselho;
XI - Organizar e manter arquivada toda documentag@o relativa as atividades do Conselho;
XII - Colher dados e informagdes necessarias a complementagéio das atividades do Conselho;
XIII - Receber dos membros do Conselho sugestdes de pauta de reunides;
XIV - Elaborar as atas das reunides e a redagdo final de todos os documentos que forem expedidos pelo conselho;
XV - Efetuar controle sobre os documentos, mantendo a Presidéncia do Conselho informada dos prazos de analise e complementacao dos trabalhos
dos grupos constituidos.
§1° - A fungao de Secretario Executivo do Conselho sera exercida por servidor da Unidade de Conservagio devidamente designado pelo presidente
do Conselho.
Capitulo IV
Das Reunides
Segédo [

Da Organizagio
Art. 9°— O Conselho reunir-se-a em sessdo publica, com quorum de instalagéo correspondente ao da maioria absoluta de seus membros, deliberando
por maioria simples, independentemente da manuteng¢do do quérum de instalagao.
§1° - Para efeito do calculo do quérum de instalag@o, ndo serdo computadas as entidades ou 6rgdos com direito suspenso ou desligadas, conforme
artigo 18 deste Regimento Interno.
§2° - Ndo havendo quorum para dar inicio aos trabalhos por maioria absoluta, o Presidente do Conselho aguardara por 30 (trinta) minutos, apds os
quais, verificando a inexisténcia do niimero regimental, procederd a chamada para instalagdo da reunido por maioria simples.
§3°- Nao havendo condigdes de se instalar por maioria simples, o Presidente do Conselho procedera ao cancelamento da reunido.
§4°- As matérias ndo apreciadas devido ao adiamento da reunido, por falta de quorum ou por insuficiéncia de tempo, serdo pautadas para a reuniao
seguinte ¢ analisadas prioritariamente.
Art. 10 — O Conselho reunir-se-a:
I - ordinariamente, de acordo com o calendario previamente estabelecido;
11 - extraordinariamente, por iniciativa de seu Presidente ou da maioria absoluta de seus membros, sempre que houver assuntos urgentes ou matérias
de relevante interesse.
§1° - As reunides ordinarias terdo seu calendario anual apresentado e aprovado na ultima reunido do ano anterior.
§2° - A numeragdo das reunides ordindrias e extraordindrias serd seqiiencial, respeitando-se a numeragéo precedente.
§3° - Néo havendo quérum de mstala(;ao devera ser publicada no sitio oficial do IEF ou outro que possa substitui-lo a néo realizagdo da reunido,
devendo a proxima receber numeragdo seqiiencial.
§4° - O cancelamento de reunido devera ser publicado, mantendo-se a mesma numeragdo para a proxima reunido designada.
Art. 11 - As reunides ordindrias e extraordindrias serdo convocadas pela secretaria executiva e suas pautas e respectivos documentos disponibiliza-
dos no sitio oficial do IEF com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da reunido, incluidos os dias da publicagdo ¢ da reunido, ressalvada a
hipotese prevista no §2° do artigo11 deste Regimento Interno.
§1° - Os documentos a serem apreciados nas reunides ordinarias e extraordinarias serdo disponibilizados no sitio oficial do IEF ou por outro meio
que possa substitui-lo com a mesma antecedéncia a que se refere o caput deste artigo, sob pena de ndo serem considerados como subsidio a apre-
ciagdo do Conselho.
§2° - No caso das reunides extraordinarias, os prazos estabelecidos neste artigo poderdo ser reduzidos para até 5 (cinco) dias.
Art. 12 - As reunides deliberardo exclusivamente sobre matérias constantes de sua pauta, salvo a aprovagdo de mogdes e de encaminhamentos advin-
dos de assuntos gerais e de comunicado dos conselheiros.
Art. 13 - O Presidente do Conselho podera, de oficio ou por provocagdo, mediante justificativa fundamentada, cancelar uma reunido com pauta
ja publicada, providenciando a publicagdo do cancelamento de imediato e de forma resumida no sitio eletronico do IEF ou outro que possa
substitui-lo.

Art. 14 - As reunides do Conselho serdo, sempre que posswel gravadas, e obrigatoriamente, registradas em atas sucintas, que deverdo ser rubricadas
¢ assinadas pelo Presidente da reunido, medlame aprova(;ao dos conselheiros.
§2° - Os conselheiros interessados poderdo ter acesso a gravagao/ata da reunido, mediante solicitagdo formal a respectiva Secretaria Executiva.
Art. 15 - As decisdes serdo publicadas de forma resumida no sitio oficial do IEF ou outro que possa substitui-lo em até 10 (dez) dias, contados da
data da reunido.
Segéo 11

Do Funcionamento
Art. 16 - As reunides do Conselho obedecerdo a seguinte ordem basica de trabalho:
1- veriﬁcacio de quorum de instalagdo e abertura da sessdo;
II - execugdo do Hino Nacional Brasileiro, quando possivel;
1II - comunicado dos conselheiros e assuntos gerais;
IV —discussdo e aprovagdo da ata da reunido anterior;
V - apresentagdo ao Presidente de pedidos de inversio de pauta ou de retirada de pontos de pauta;
VI - discussao das matérias pautadas, ap6s leitura integral da pauta;
VII - encerramento.
§1°- O comunicado e os assuntos gerais a que se refere o inciso III do caput deste artigo terdo durd(,do maxima total de até 30 (tnmd) minutos, divi-
didos entre os interessados, sendo necesséria a inscri¢do de nao conselheiros em livro proprio até o inicio dos trabalhos da sessao.
§2° - Os itens de pauta poderdo ser apreciados em bloco, admitindo-se destaque em ponto de pauta especifico por qualquer conselheiro presente,
verificada a necessidade de discussdo, esclarecimento ou pedido de vista sobre o item, respeitado o disposto nos artigos 20 a23deste Regimento
Interno.
§3° - O destaque a que se refere o paragrafo anterior devera ser requerido no momento em que o Presidente da sessdo promover a leitura das maté-
rias pautadas para apreciagdo.
§4° - Os itens destacados serdo colocados em discussdo em separado, devendo ser obedecida a ordem da pauta, sendo admitida, nos termos deste
Regimento Interno, a inversdo de pauta.
§5° - A discussdo das matérias pautadas serd iniciada:
I - pela leitura de relato elaborado por solicitante de vista;
11 - por esclarecimentos decorrentes de diligéncia solicitada.
§6° - As atas a que se refere o inciso IV do caput deste artigo serdo disponibilizadas previamente aos conselheiros, sendo dispensada sua leitura.
§7° - O Presidente do Conselho, mediante provocacio ou de oficio, decidira sobre pedidos de inversdo ou retirada de pontos de pauta.
Art. 17 - Compete aos Conselheiros:
I - comparecer as reunides para as quais forem convocados;
II - debater a matéria em discussao;
1II - requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente e ao Secretario Executivo, durante a reunido, ou, quando necessario, sob a
forma de diligéncia;
IV - propor questdes de ordem;
V - pedir vista de matéria;
VI - apresentar relatorios e pareceres, nos prazos fixados;
VII - apresentar pareceres de vista, nos prazos fixados;
IX - propor mogoes;
X - observar em suas manifestagdes as regras basicas de convivéncia e decoro.
Art. 18 - A auséncia injustificada da entidade por trés reunides consecutivas ou seis alternadas durante o mandato, implicara automaticamente na
suspensdo das competéncias previstaq no artigo 28 deste Regimemo Interno, por 02 (uas) reunides.
§1°- A Secretaria Executiva da reunido devera comunicar a auséncia, suspensdo ¢ o desligamento de conselheiro a entidade representada, assim como
ao conselheiro titular ¢ aos suplentes, alertando-os das penalidades regimentais.
§2° - A reincidéncia nas auséncias a que se refere o caput deste artigo implicara no imediato dcsllgamcnto da entidade ou orgéo reincidente
§3° - Para efeito do calculo do quorum de instalagdo, ndo serdo computadas as entidades ou 6rgaos com direito suspenso ou desligadas, conforme
disposto neste artigo.
Art. 19 - Tera direito a voto/manifesta¢do e assento a mesa o conselheiro titular do 6rgdo ou entidade e, na auséncia ou impedimento deste, o res-
pectivo conselheiro suplente.
Paragrafo unico. Cabe ao Presidente do Conselho, a que se refere o caput deste artigo, o voto de qualidade.
Art. 20 - Cada conselheiro dispora, em cada item de pauta, de no maximo 10 (dez) minutos para manifestar-se, prorrogaveis a critério do Presidente,
para debater a matéria em discussdo, inclusive para apresentar o relato sobre o pedido de vista previsto no artigo 23 deste Regimento Interno.
§1° - Cabe ao Presidente limitar a palavra todas as vezes que se entender que as manifestagdes néo sio afetas a matéria em discussio.
Art. 21 - Para fins deste Regimento, entende-se por diligéncia o requerimento, por conselheiro, ao de informagdes, providéncias ou esclarecimentos
sobre matéria pautada em discussao quando nao for possivel o atendimento no ato da reunido.
§1° - Compete ao Presidente da sessdo deliberar sobre a pertinéncia da diligéncia a que se refere o caput deste artigo, decidindo pelo prosseguimento
ou pela interrupgao da votagao.
§2° - No caso de matéria ainda ndo elucidada, podera ser requerida diligéncia por mais de uma vez, desde que aprovado pelo Presidente.
Art. 22 - Para fins deste Regimento, entende-se por questdo de ordem o ato de suscitar dividas sobre interpretagdo de norma deste Regimento.
§1° - A questdo de ordem sera formulada com clareza ¢ indicagdo do que se pretende elucidar, no prazo de 3 (trés) minutos, sem que seja
interrompida.
§2° - Se o autor da questdo de ordem ndo indicar inicialmente o dispositivo, o Presidente da sessdo retirar-lhe-a a palavra e determinara que sejam
excluidas da ata as alegagdes feitas.
§3° - A questdo de ordem formulada sera resolvida imediatamente pelo Presidente da reunido, com o apoio de sua assessoria juridica.
Art. 23 - Para fins deste Regimento, entende-se por pedido de vista a solicitagdo por membro do Conselho de apreciagdo de matéria em pauta, com
intengdo de sanar divida e/ou apresentar manifestagdo ou entendimento alternativo, devendo sempre resultar na apresentagdo de relato por escrito.
§1° - O pedido de vista devera ser feito antes da matéria a ser submetida a votagdo/manifesta¢do ou na forma de destaque, conforme previsto nos
§2° e 3° do artigo 16 deste Regimento Interno, desde que fundamentado e por uma unica vez, salvo quando houver superveniéncia de fato novo,
devidamente comprovado.
§2° - Quando mais de um conselheiro pedir vista, o prazo sera utilizado conjuntamente, podendo o relatério ser entregue em conjunto ou
separadamente.
§3° - O parecer de vista devera ser encaminhado a respectiva Secretaria Executiva em até 15(quinze) dias antes da reunido, devendo ser disponibi-
lizado no sitio oficial do IEF.
§4° - O parecer de vista entregue intempestivamente nao servira de subsidio as discussdes do Conselho, ficando resguardado o direito de manifestagdo
previsto no artigo 25 desde que ndo implique na apresentagéo de fato novo.




