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Fortes”, MaSP 279261-2, Imaculada Maria Gomes Torres, PEB2H, 2º 
cargo, por 02 meses, referente ao 3º qüinqüênio de exercício, a par-
tir de 26/10/2015; Amparo do Serra - E.E.“Alfredo do Carmo”, MaSP 
344559-0, Ivone Maria Neves da Silva, PEB2P, 1º cargo, por 02 meses, 
referente ao 5º qüinqüênio de exercício, a partir de 19/10/2015; Jequeri 
- E.E.“Pe.Benevenuto”, MaSP 1061717-3, Maria Aparecida do Rosario 
dos Santos, PEB1D, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 1º qüinqü-
ênio de exercício, a partir de 19/10/2015; Jequeri - E.E.“Pe.Beneve-
nuto”, MaSP 363481-3, Maria Ines Souza Barbosa Ribeiro, PEB1D, 
1º cargo, por 02 meses, referente ao 1º qüinqüênio de exercício, a 
partir de 19/10/2015; Oratorios - E.E.“Dr.Francisco Vieira Martins”, 
MaSP 1058569-3, Cecília Helena de Freitas Gomides, PEB1H, 1º 
cargo, por 02 meses, referente ao 1º qüinqüênio de exercício, a par-
tir de 22/10/2015; Ponte Nova – Adjunção “APAE”, MaSP 337193-7, 
Vania Maria Toledo Loures Magela dos Santos, PEB2P, 2º cargo, por 02 
meses, referente ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir de 13/10/2015; 
Ponte Nova - E.E.“Caetano Marinho”, MaSP 1000496-8, Vitor Paulo 
de Melo, PEB2G, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 2º qüinqüênio 
de exercício, a partir de 22/10/2015; Ponte Nova - E.E.“Prof.Antonio 
Gonçalves Lanna”, MaSP 380868-0, Gilson Cezar Dias de Meireles, 
PEB1N, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 2º qüinqüênio de exer-
cício, a partir de 21/10/2015; Ponte Nova - E.E.“Prof.Antonio Gon-
çalves Lanna”, MaSP 552116-6, Fernando Celso Caetano, PEB1L, 2º 
cargo, por 02 meses, referente ao 2º qüinqüênio de exercício, a partir 
de 19/10/2015; Porto Firme - E.E.“Cel.Amantino”, MaSP 851376-4, 
Rosalita Assis Santana, PEB1F, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 2º 
qüinqüênio de exercício, a partir de 19/10/2015; São Miguel do Anta 
– E.E. “José de Assis Pinto”, MaSP 515546-0, Adir Pinto Nogueira, 
PEB2P, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 4º qüinqüênio de exercí-
cio, a partir de 19/10/2015; Urucânia – E.E. “Helder de Aquino”, MaSP 
548172-6, Darci Magalhães de Souza, PEB1H, 2º cargo, por 02 meses, 
referente ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir de 19/10/2015; Viçosa 
- E.E.“Madre Santa Face”, MaSP 352194-5, Jani das Graças de Souza, 
PEB2P, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 3º qüinqüênio de exercício, 
a partir de 19/10/2015; Viçosa - E.E.“Raul De Leoni”, MaSP 862275-5, 
Joana Darc Rezende de Souza, PEB1O, 2º cargo, por 02 meses, refe-
rente ao 2º qüinqüênio de exercício, a partir de 19/10/2015; Viçosa – 
CESEC “Dr.Altamiro Saraiva”, MaSP 279219-0, Conceição Aparecida 
da Silva, PEB1L, 2º cargo, por 02 meses, referente ao 3º qüinqüênio de 
exercício, a partir de 23/10/2015; Viçosa – E.E. “Dr Raimundo Alves 
Torres”, MaSP 879293-9, Rita de Cassia Balbino Simao, PEB2M, 1º 
cargo, por 02 meses, referente ao 3º qüinqüênio de exercício, a par-
tir de 19/10/2015; Viçosa – E.E. “Dr Raimundo Alves Torres”, MaSP 
306766-7, Paulo Pires Viana, ASB1J, 1º cargo, por 02 meses, referente 
ao 4º qüinqüênio de exercício, a partir de 30/10/2015.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 45/2015
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE, nº 
8.656, de 02/07/2012, ao servidor: Dom Silvério- E.E. “Pres.Tancredo 
Neves”, MaSP 267356-4, Heloisa Helena Costa de Paiva Angelo, 
PEB2J, 1º cargo, por 3 meses, sendo 02 meses, referente ao 3º qüinqü-
ênio de exercício e 01 mês, referente ao 4º qüinqüênio de exercício a 
partir de 05/10/2015; São Miguel do Anta- E.E. “Pedro Lessa”, MaSP 
374.252-5, Maria Neusa Rodrigues, PEB2P, 1º cargo, por 2 meses, refe-
rentes ao 4º qüinqüênio de exercício, a partir de 19/10/2015. (com vis-
tas à aposentadoria).

FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO – ATO Nº 29 /2015
Concede 3 meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art. 31 da 
CE/1989, ao servidor: Abre Campo - E.E.“Abre Campo”, MaSP 
976358-2, Lourdes Brandão e Silva de Paula, PEB1H, 1º cargo, refe-
rente ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir de 30/06/2015; Alvinópolis 
- E.E.“Prof.Cãndido Gomes”, MaSP 370650-4, Maria Tereza Guima-
rães de Castro, PEB1P, 1º cargo, referente ao 5º qüinqüênio de exercí-
cio, a partir de 18/09/2015; Alvinópolis - E.E.“Prof.Cãndido Gomes”, 
MaSP 980946-8, Claudiany Cota Paiva, PEB2G, 1º cargo, referente 
ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir de 27/07/2015; Alvinópolis - 
E.E.“Prof.Cãndido Gomes”, MaSP 1095074-9, Junia Maise da Silva 
Pereira, PEB1D, 1º cargo, referente ao 2º qüinqüênio de exercício, a 
partir de 05/08/2015; Amparo do Serra - E.E.“Alfredo do Carmo”, 
MaSP 379435-1, Angela Pereira da Luz, ATB4H, 1º cargo, referente ao 
5º qüinqüênio de exercício, a partir de 19/07/2015; Jequeri – E.E.“Pe.
Benevenuto”, MaSP 883194-3, Maria Isabel Leal de Deus, PEB2L, 2º 
cargo, referente ao 4º qüinqüênio de exercício, a partir de 29/08/2015; 
Ponte Nova – E.E.“Caetano Marinho”, MaSP 280921-8, Maria Apare-
cida Araújo de Oliveira, ATB4L, 1º cargo, referente ao 6º qüinqüênio de 
exercício, a partir de 24/07/2015; Raul Soares – E.E.“Pe.Julio Maria”, 
MaSP 548923-2, Maria do Carmo da Silveira Ferreira, PEB1P, 1º 
cargo, referente ao 5º qüinqüênio de exercício, a partir de 13/09/2013; 
Raul Soares – E.E.“Pe.Julio Maria”, MaSP 871807-4, Maria Aparecida 
Batista, PEB1P, 1º cargo, referente ao 4º qüinqüênio de exercício, a 
partir de 31/12/2014; Teixeiras – E.E.“Dr.Mariano da Rocha”, MaSP 
1124059-5, Virginia Lelis de Souza, PEB1B, 1º cargo, referente ao 1º 
qüinqüênio de exercício, a partir de 27/01/2011; Vermelho Novo – E,E, 
“Farmacêutico Soares”, MaSP 1000655-9, Marcia Pontes Nunes Lopes, 
PEB1L, 1º cargo, referente ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir de 
23/07/2015; Viçosa – CESEC “Dr.Altamiro Saraiva”, MaSP 665089-9, 
Lidia David Leal Miranda, PEB1A, 1º cargo, referente ao 3º qüinqüênio 
de exercício, a partir de 17/08/2015; Viçosa – E.E.“Dr.Raimundo Alves 
Torres”, MaSP 850874-9, Andreia Luiza Gonçalves Feres, PEB3O, 2º 
cargo, referente ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir de 20/09/2015; 
Viçosa – E.E.“Dr.Raimundo Alves Torres”, MaSP 888521-2, Fernando 
Antonio Garcia Costa, PEB1C, 1º cargo, referente ao 3º qüinqüênio de 
exercício, a partir de 19/09/2015; Viçosa – E.E.“Dr.Raimundo Alves 
Torres”, MaSP 361006-0, Mauro Lucio Oliveira, ASE3P, 1º cargo, refe-
rente ao 7º qüinqüênio de exercício, a partir de 19/08/2015.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 17/2015
Concede Licença Gestante, nos termos do Inciso XVIII, do Art. 7º, 
da CF/1988, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias con-
forme lei nº 18.879 de 27/05/2010, à servidora: Canaã- E.E. “Maria 
Aparecida David”, MaSP 941046-5, Luciana Barbosa Soares Fidelis, 
ATB1D, 1º cargo, a partir de 28/08/2015; Sericita- E.E. “Clelia Ber-
nardes”, MaSP 1077505-4, Dayse Gomes Sampaio, PEB1A, 1º cargo, 
a partir de 09/09/2015; Viçosa- E.E. “Santa Rita de Cassia”, MaSP 
661889-6, Valeria Stampini da Silva Chaves, PEB1A, 1º cargo, a partir 
de 06/07/2015.

LOTAÇÃO – ATO Nº 31/2015
Lota, nos termos do inciso I, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 
ao servidor: Piedade de Ponte Nova – E.E.“Cel.Antoninho”, MaSP 
552908-6, Armindo Magalhães, PEB1A, 4º cargo, a partir de 
13/07/2015; Ponte Nova – E.E.“Cel.Cantídio Drumond”, MaSP 
1296361-7, Erceu Firmino Pinto Neto, PEB1A, 3º cargo, a partir de 
18/08/2015; Raul Soares – E.E.“Benedito Valadares”, MaSP 1018046-1, 
Emerson Roque de Miranda, PEB1A, 1º cargo, a partir de 28/05/2015; 
Raul Soares – E.E.“Benedito Valadares”, MaSP 279414-7, Maristela 
Fadel Soares Fadel, PEB1O, 1º cargo, a partir de 03/03/2015; Raul 
Soares – E.E.“Benedito Valadares”, MaSP 1114883-0, Tatiani Evange-
lina Gomes Sant Ana, PEB1A, 3º cargo, a partir de 13/04/2015; Viçosa 
– E.E.“Effie Rolfs”, MaSP 1283214-3, Lara Ribeiro Santos, PEB1A, 
3º cargo, a partir de 02/06/2015; Viçosa – E.E.“Effie Rolfs”, MaSP 
1395253-6, Camila Correa Coelho Rosado, PEB1A, 1º cargo, a par-
tir de 02/07/2015; Viçosa – E.E.“Effie Rolfs”, MaSP 899616-7, Ilmar 
Resende de Oliveira, PEB1A, 2º cargo, a partir de 23/07/2015; Viçosa – 
E.E.“Dr.Raimundo Alves Torres”, MaSP 1152364-4, Fernanda Cristina 
Moreira Ribeiro, PEB1A, 1º cargo, a partir de 14/09/2015.

LOTAÇÃO – ATO Nº 32/2015
Lota, nos termos do inciso II, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 
ao servidor: Guaraciaba - E.E. “José Mateus de Vasconcelos”, MaSP 
1262603-2, Miriam Pereira dos Santos Freitas, EEB1A, 3º cargo, a 
partir de 15/09/2015; Ponte Nova - E.E. “Caetano Marinho”, MaSP 
1007720-4, Andreiza Irias da Silva, EEB1A, 2º cargo, a partir de 
29/08/2015; Sem Peixe - E.E. “São Sebastião”, MaSP 1396196-6, Maria 
Cristina Eduardo Souto, EEB1A, 1º cargo, a partir de 27/07/2015.

LOTAÇÃO – ATO Nº 33/2015
Lota, nos termos, do Art. 71 da Lei 869 de 05/07/1952 ao servidor: 
Porto Firme - E.E. “Solon Idelfonso”, MaSP 1361061-3, Elton Rogerio 
Gonçalves Barbosa, ATB1A, 1º cargo, a partir de 14/08/2015.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO 
REMUNERATÓRIA – ATO Nº 10/2015

Registra Opção remuneratória, nos termos do inciso II, art.23 da Lei nº 
21710 de 2015 c/c o art.28/A da Lei nº 15293/2004, ao servidor: Ponte 
Nova - E.E. “Antônio Coelho”, MaSP 1361332-8, Deives Antônio dos 
Reis Aguiar, PEB1A, admissão 03, pela remuneração do cargo efetivo 
acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Secretário de Escola SE-VI, a partir de 13/08/2015; Ponte Nova - 
E.E. “Prof.Raymundo Martiniano Ferreira”, MaSP 1323671-6, Rita de 
Cassia de Souza Paulino, ATB1A, admissão 01, pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Secretário de Escola SE-V, a partir de 13/08/2015; 
Ponte Nova - E.E. “Gov.Bias Fortes”, MaSP 371415-1, Leila Lucia 
Lolli Silva, ATB5J, admissão 01, pela remuneração do cargo efetivo 
acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Secretário de Escola SE-V, a partir de 30/06/2015.

02 750254 - 1

SRE de Pouso Alegre
ATO DE DESLIGAMENTO Nº 13/2015

A Diretora Educacional/Superintendente interina da SRE- Pouso Ale-
gre Andréa Silva Adão Reis, desliga a pedido, nos termos do art. 57 da 
Resolução SEE Nº 2741 de 20 de janeiro de 2015, os servidores: MaSP 
743.282-6, Terezinha dos Reis Carvalho Pinto, cargo PEB IA, admissão 
02, da EE Sanico Teles, a contar de 24/09/2015; MaSP 247.827-9, Jus-
sara Abrantes, cargo PEBR IIA, admissão 02, da EE Dr. José Marques 
de Oliveira, a contar de 25/08/2015; MaSP 1.114.884-8, João Antônio 
Rabelo Jório, cargo PEBR IIA, admissão 01, da EE Dr. José Marques 
de Oliveira, a contar de 20/07/2015; MaSP 969.486-0, Claudilene de 
Castro, cargo PEB IA, admissão 02, da EE Professora Maria Vitorino 
de Souza, a contar de 03/08/2015; MaSP 663.998-3, Nelma Pereira de 
Souza Silva, cargo PEB IA, admissão 02, da EE Professora Geraldina 
Tosta, a contar de 20/07/2015

02 750259 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO N° 15/2015

RETIFICA O ATO DE CONCESSÃO DE FÉRIAS PREMIO ao servi-
dor: Pouso Alegre, E.E. Professor Joaquim Queiroz, MaSP .:354.252-9, 
Célia Maria Quirino, PEB1P, 1° cargo, por motivo de redação incor-
reta, Ato 36/2015, publicado em 12/09/2015, onde se lê: Pouso Ale-
gre, E. E. Prof. Joaquim Queiroz, MaSP.:354.252-9, Célia Maria Qui-
rino Catarino,PEB1P, 1º cargo, por 2 meses, leia-se: Pouso Alegre, 
E. E. Prof. Joaquim Queiroz, MaSP.:354.252-9, Célia Maria Quirino 
Catarino,PEB1P, 1º cargo, por 2 meses ,ref. ao 5º quinquênio de exercí-
cio a partir de 22/10/2015. Cambuí, E. E. João Lopes, MasP.:737.985-2, 
Elaine Aparecida de Oliveira, PEB2P, 1º cargo por motivo de redação 
incorreta, Ato nº 36/2015, publicado em 12/09/2015, onde se lê: Cam-
buí, E. E. João Lopes, MasP.:737.985-2, Elaine Aparecida de Oliveira, 
PEB2P, 1º cargo por 02 meses ref. aos 4º e 5º quinquênios de exercí-
cio a partir de 14/09/2015.ef. ao 5º quinquênio de exercício a partir 
de 22/09/2015, leia se: Cambuí, E. E. João Lopes, MasP.:737.985-2, 
Elaine Aparecida de Oliveira, PEB2P, 1º cargo por 02 meses ref. aos 4º 
e 5º quinquênios de exercício a partir de 14/09/2015.

02 750260 - 1
AFASTAMENTO PRELIMINAR À 

APOSENTADORIA – ATO N.º 41/2015
Monte Sião – EE Provedor Theófilo Tavares Paes – MaSP 364.446-5, 
Maria Lúcia Comparini Gaspardi, a contar da publicação do Ato, refe-
rente ao cargo PEBI/P, 1º cargo, à vista de requerimento de aposenta-
doria pelo Art. 6º da Emenda à Constituição Federal n.º 41/2003, com-
binado com o §5º do Art. 40 da Constituição Federal/88, com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária média de 120h/a 
e a incorporação da gratificação conforme os dias de direito a percepção 
da função de Vice- direção proporcional (708 dias).

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 39 /2015
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656 
de 02/07/2012 ao(s) servidor(es):Córrego do Bom Jesus – E.E. Prof. 
Maximiano Lambert, MaSP 738.892-9, Maria José Pereira Ramos, 
EEBIID, 2º cargo, por 02 meses, ref. ao 2º qüinqüênio de exercício, a 
partir de 19/10/2015; Pouso Alegre – E.E. Dom João Rezende Costa, 
MaSP 848.551-8, Eliane de Oliveira, PEBIM, 1º cargo, por 02 meses, 
ref. ao 2º e 4º qüinqüênio de exercício, a partir de 20/10/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 16/2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 da Lei nº. 21.710 de 2015 e art.28-A da lei nº 15.293 de 2004, 
do(s) servidore(s): Albertina, E.E. José Gomes de Morais Filho, MaSP.: 
834.864-1, Silvano Fulaneto, PEB3M, adm.01 e PEB2E, adm.3, pela 
remuneração dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cin-
quenta por cento ) da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Diretor de Escola DV, a partir de 01/07/2015. Bueno Brandão, 
E.E. Secretário Olinto Orsini, MaSP.: 281.317-8, PEB3P,adm 01- afas-
tamento preliminar aposentadoria e EEB2H, adm.02, pela remunera-
ção dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta 
por cento ) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola DIV, a partir de 01/07/2015. Borda da Mata, 
E.E. Lauro Afonso Megale, MaSP.: 300.973-5, Maria Eunice Faria, 
PEB2P/D3C apostilado, adm.01- afastamento preliminar aposenta-
doria e PEB3L, adm.02, pela remuneração dos cargos de provimento 
efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento ) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIII, a par-
tir de 01/07/2015. Bom Repouso, E.E. Coronel Ananias de Andrade, 
MaSP.: 247.428-6, Maria Graciete Brandão Crispim, PEB1P aposen-
tado-adm.01 e PEB1J,adm.03, pela remuneração dos cargos de provi-
mento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento ) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DII, a par-
tir de 01/07/2015. Careaçu, E.E.Vereador Joaquim Borges da Costa, 
MaSP.:747.208-7, Sônia Aparecida Martins Machado, PEB3M,adm.01 
e PEB2P, adm.02, pela remuneração dos cargos de provimento efe-
tivo acrescido de 50% (cinquenta por cento ) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIII, a par-
tir de 01/07/2015. Camanducaia, E.E. Virginia Marcondes Escobar, 
MaSP.:387.838-6, Serjanira Chaves Campos, PEB3O,adm.01 e PEB3L, 
adm.03, pela remuneração dos cargos de provimento efetivo acrescido 
de 50% (cinquenta por cento ) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DIII, a partir de 01/07/2015. Helio-
dora, E.E. Prefeito Celso Vieira Vilela, MaSP.:977.465-4, Wilson José 
Fernandes, PEB3H, adm.01 e PEB2L, adm.02, pela remuneração dos 
cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento 
) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola DIII, a partir de 01/07/2015. Ouro Fino, E.E. Bueno Brandão, 
MaSP.: 325.681-5, Maria Vitória Gonçalves, PEB3P, adm.01 – Afasta-
mento preliminar aposentadoria e EEB2F, adm.02 , pela remuneração 

dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por 
cento ) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola DV, a partir de 01/07/2015. Ouro Fino, E.E. Professor 
Juvenal Brandão, MaSP.: 281.483-8, Maria Leonídia da Silva, PEB3P 
,adm.01 afastamento preliminar aposentadoria e PEB2H, adm.02, pela 
remuneração dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cin-
quenta por cento ) da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Diretor de Escola DIII, a partir de 01/07/2015. Ouro Fino, E.E. 
Francisco Ribeiro da Fonseca, MaSP.:281.519-9, Maria Teresa Cunha 
Clementoni Nogueira, PEB2P/D1 apostilada,adm.01 - afastamento Pre-
liminar aposentadoria e PEB3P, pela remuneração dos cargos de provi-
mento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento ) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIII, a 
partir de 01/07/2015. Ouro Fino, E.E. Professora Delorme de Avellar 
Muniz, MaSP.:267.687-2, Rita de Cássia Mendonça Megale,PEB3P, 
adm.01 e EEB2M/D2 apostilada,adm.02, pela remuneração dos car-
gos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento ) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DIV, a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E. Presidente Bernardes, 
MaSP.: 621.242-7, Giane de Cássia Faria, PEB1E, adm.01 e PEB1C, 
adm.02, pela remuneração dos cargos de provimento efetivo acrescido 
de 50% (cinquenta por cento ) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DIII a partir de 01/07/2015. Pouso 
Alegre, E.E. Dr. José Marques de Oliveira, MaSP.:1.182.473-7, Caro-
line Costa Zampieri dos Santos, PEB1C, adm.01, EEB1A, adm.02, pela 
remuneração dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cin-
quenta por cento ) da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Diretor de Escola DII, a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, 
E.E. Professora Geraldina Tosta, MaSP.: 864.476-7, Magna Aguiar de 
Lacerda Prado, PEB1A, adm.01 e PEB2P, adm.02, pela remuneração 
dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por 
cento ) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola DIII, a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, Cesec Profes-
sora Hermelinda Toledo, MaSP.: 281.387-1, Maria Antonieta Biagione 
Tiburzio, PEB3P – adm.01- aposentada, PEB2P, adm.02 pela remune-
ração dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta 
por cento ) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola DI, a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E. Pre-
feito Dr. Custódio Ribeiro de Miranda, MaSP.: 325.802-7, Waldegmar 
Ladague Sarno, PEB3H, adm.01 e EEB1H, adm.02, pela remuneração 
dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por 
cento ) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola DVI, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 17/2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, 
art.23 da lei 21.710, de 2015 e art.28-A da lei nº 15.293, de 2004, 
do(s) servidore(s): Bueno Brandão, E.E.de Bueno Brandão, MaSP.: 
960.242-6, Guilherme Cândido do Prado, PEB3N, adm.01,pelo recebi-
mento do dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola DIV, a partir de 01/07/2015.Cachoeira de Minas, 
E.E. Professor Furtado de Mendonça, MaSP.:831.774-5,Marcos Antô-
nio Tenório, PEB2M, adm.01 pelo recebimento do dobro do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DV, 
a partir de 01/07/2015. Cachoeira de Minas, E.E. Senador Bueno de 
Paiva, MaSP.: 450.334-8, Fabrícia Aparecida Ribeiro Costa Oliveira, 
PEB1D, adm.01 pelo recebimento do dobro do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIV, a par-
tir de 01/07/2015. Cachoeira de Minas, E.E. Cônego José Eugênio de 
Faria, MaSP.: 1.012.679-5, Fátima de Souza Rocha, PEB1D, adm.01 
pelo recebimento do dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DIV, a partir de 01/07/2015. Caman-
ducaia, E.E. Verner Grinberg, MaSP.:846.414-1, Isael Pereira da Silva, 
PEB1A, adm.01 pelo recebimento do dobro do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIV, a partir de 
01/07/2015. Camanducaia, E.E. Miguel Chiaradia, MaSP.:281.476-2, 
Maria José Idalina Marzagão, PEB1P, adm.01 pelo recebimento do 
dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola DIV, a partir de 01/07/2015. Cambuí, E.E. Professora 
Maria da Conceição de Moraes, MaSP.:334.641-8, Lucimara Aparecida 
da Silva, PEB1P, pelo recebimento do dobro do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIV, a partir 
de 01/07/2015. Cambuí, E.E. João Lopes, MaSP.:740.764-6,Adriana 
Imaculada Baltar, PEB1P, adm.01, pelo recebimento do dobro do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola DII a partir de 01/07/2015. Cambuí, E.E. Antônio Felipe de Sal-
les, MaSP.: 376.839-7, Fernando Almeida de Carvalho, PEB2P, adm. 
03 pelo recebimento do dobro do cargo de provimento efetivo, acres-
cido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 01/07/2015. 
Extrema, E.E. Odete Valadares, MaSP.: 1.053572-2, Mônica Mayumi 
Kurihara Santana, PEB1E, adm.01 pelo recebimento do dobro do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola DIII, a partir de 01/07/2015. Extrema, Cesec Dom João Bosco, 
MaSP.: 1.074.791-3, Osmar José de Oliveira Preto, PEB2D, adm.01 
pelo recebimento do dobro do cargo de provimento efetivo, acres-
cido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola DIII, a partir de 01/07/2015. 
Ipuiuna, E.E. Cristiano Machado, MaSP.: 885.692-4, Eliézer Éber da 
Silva, PEB2D, adm.01 pelo recebimento do dobro do cargo de provi-
mento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIII, a 
partir de 01/07/2015. Itapeva, E.E. Dr.José Rodrigues Seabra, MaSP.: 
604.808-6, Cléia Antunes de Sá, PEB1F, adm.01 pelo recebimento do 
dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola DIV, a partir de 01/07/2015. Monte Sião, E.E. Provedor 
Theófilo Tavares Paes, MaSP.:1.324.845-5, Rafaela Louise de Oliveira 
Ferraz, PEB1A, adm.02, pelo recebimento do dobro do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIII, a 
partir de 01/07/2015. Monte Sião, E.E. Dom Otávio Chagas, MaSP.: 
1.081.697-3, Rosângela de Oliveira Fontenelle, PEB1A, adm.01, pelo 
recebimento do dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DIV, a partir de 01/07/2015. Ouro 
Fino, E.E. Francisco Ribeiro da Fonseca, MaSP.: 1.255.292-3, Leo-
nardo José da Silva Marineli, PEB1A, adm.02, pelo recebimento do 
dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola DV, a partir de 01/07/2015. Ouro Fino, E.E. Coronel Paiva, 
MaSP.:749.905-6, Evelyn Nunes Muniz, EEB2F, adm.01, pelo recebi-
mento do dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola DIII, a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E. 
Monsenhor José Paulino, MaSP.: 325.688-0,Mariléia de Cássia Alves 
Franco, PEB2P, adm.02, pelo recebimento do dobro do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DII, 
a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E. Presidente Arthur da Costa 
e Silva,MaSP.:450.079-9, Ana Maria de Souza Faria, PEB1F, adm.01, 
pelo recebimento do dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 

em comissão de Diretor de Escola DIII, a partir de 01/07/2015. Pouso 
Alegre, E.E. Dom João Rezende Costa, MaSP.: 339.152-1, Rosimere 
de Fátima Oliveira Carvalho, PE3P, adm.01, pelo recebimento do 
dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola DIV, a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E. Ana 
Augusta Garcia de Faria, MaSP.:1.122.071-2, Darlene Aparecida Bor-
ges Paiva, PEB1A, adm.03, pelo recebimento do dobro do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DV, a partir de 01/07/2015. Santa Rita do Sapucaí, E.E. Dr. Delfim 
Moreira, MaSP.: 1.008.468-9, Paulo Cézar Ribeiro, PEB2E, adm.01, 
pelo recebimento do dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 01/07/2015. Santa 
Rita do Sapucaí, E.E. Sinhá Moreira, MaSP.:321.819-5, Ione Tranches 
de Melo, PEB3G, adm.02, pelo recebimento do dobro do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DII, a 
partir de 01/07/2015. Senador José Bento, E.E. Professor Mendonça, 
MaSP.:351.162-3, Mariana Benedita Veríssimo, PEB3O, adm.01, pelo 
recebimento do dobro do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DVI, a partir de 01/07/2015. Tocos do 
Moji, E.E. José Tomás Cantuária Júnior, MaSP.: 1.223.923-2, Luciana 
Antônia Paiva Carvalho, PEB1A, adm.03, pelo recebimento do dobro 
do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola DV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 18/2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 da Lei nº. 21.710 de 2015 e art.28-A da lei nº 15.293 de 2004, 
do(s) servidore(s): Albertina, E.E. José Gomes de Morais Filho, MaSP.: 
849.333-0, Rosemary Aparecida da Silva, ATB1A, adm.02, pela remu-
neração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SEV a partir de 
01/07/2015. Bueno Brandão, E.E.de Bueno Brandão, MaSP.: 881.082-2, 
Maria Sirlene Brandão Cardoso, ATB3G, adm.01, pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Secretário de Escola- SEIII a partir de 01/07/2015. 
Bueno Brandão, E.E. Secretário Olinto Orsini, MaSP.: 749.483-4, 
Adriana Aparecida Nunes Paraíso Pereira, ATBVE, adm.01, pela remu-
neração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SEV a partir de 
01/07/2015. Borda da Mata, E.E. Lauro Afonso Megale, MaSP.: 
1.096.614-1, Jucimara Helena dos Santos, PEB2D, adm.01, pela remu-
neração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SEIII a partir de 
01/07/2015. Bom Repouso, E.E. Coronel Ananias de Andrade, 
MaSP.:355.272-6, Altair Donizette Pereira, ASE3P, adm.01, pela remu-
neração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SEII a partir de 
01/07/2015. Cachoeira de Minas, E.E. Senador Bueno de Paiva, MaSP.: 
388.505-0, Fiorita Maria Figueiredo Leão Dionísio, ATBVF, adm.01, 
pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SEIV a 
partir de 01/07/2015. Cachoeira de Minas, E.E. Cônego José Eugênio 
de Faria, MaSP.:380.916-7, Alaíde Faria Rocha Silveira, ATB3H, 
adm.01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- 
SEV a partir de 01/07/2015. Careaçu, E.E. Vereador Joaquim Borges da 
Costa, MaSP.:896.973-5, Rosilene Prado Duarte Silva, PEB1A, adm.03, 
pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SEIII a 
partir de 01/07/2015. Camanducaia, Cesec Professor Clotário Gui-
lherme de Macedo, MaSP.: 1.188.020-0, Karina Romano da Silva Dias, 
ATB1A, adm.03, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de 
Escola- SEV a partir de 01/07/2015. Camanducaia, E.E.Dr Moreira 
Brandão, MaSP.:1.057.346-7, Marian Romano da Silva e Souza, 
ATB1A, adm.01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de 
Escola- SEIV a partir de 01/07/2015. Camanducaia, E.E. Miguel Chia-
radia, MaSP.: 247.504-4, Francisca Salete Alves de Souza, PEB1F, 
adm.02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- 
SEIV a partir de 01/07/2015. Camanducaia, E.E.Virginia Marcondes 
Escobar, MaSP.: 370.556-3, Rita Cassia Caria Mol, ATB3H, adm.02, 
pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SEIII a 
partir de 01/07/2015. Cambuí, E.E. Antônio Felipe de Salles, MaSP.: 
370.548-0, Maria Imaculada Santos Silvério, ATB5F, adm.01 pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SEII a partir 
de 01/07/2015. Cambuí, E.E.Professora Maria da Conceição de Moraes, 
MaSP.: 975.528-1, José Luiz Lambert, PEB3E, adm.02, pela remunera-
ção do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SEIV a partir de 
01/07/2015. Estiva, E.E. Eduardo Amaral, MaSP.:831.780-2, Luciana 
Balbina Pereira Rezende, ATB4E, adm.01, pela remuneração do cargo 
efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola- SEIV a partir de 01/07/2015. 
Extrema, Cesec Dom João Bosco, MaSP.: 371.202-3, Joel Teodoro de 
Godoy, ATB5H, adm.02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida 
de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secre-
tário de Escola- SEIII a partir de 01/07/2015. Heliodora, E.E. Prefeito 
Celso Vieira Vilela, MaSP.: 346.951-7, André Luiz Honorato, PEB3P/
apostilado DIIB, adm.01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida 
de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secre-
tário de Escola- SEIV a partir de 01/07/2015. Ipuiuna, E.E.Cristiano 
Machado, MaSP.:351.135-9, Ivania Regina Moreira Carvalho, PEBIH, 
adm.01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- 
SEIII a partir de 01/07/2015. Ipuiuna, E.E. Dr. José Rodrigues Seabra, 
MaSP.: 961.988-3, Roberta Aparecida da Rosa, ATB4G, adm.01, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SEIV a par-
tir de 01/07/2015. Jacutinga, E.E.Floriano Saretti, MaSP.:370.507-6, 
Andréia Cristina Brentegani de Almeida, ATB4H, adm.02, pela remu-
neração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SEV a partir de 
01/07/2015.Ouro Fino, E.E. Professor Guerino Casasanta, MaSP.: 
1.321.659-3, Luciano Beghini de Rezende, ATB1A, adm.01, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SEV a partir 
de 01/07/2015. Ouro Fino, E.E. Bueno Brandão, MaSP.: 1.321.819-3, 
Priscilla Bueno Sales, ATB1A, adm.01, pela remuneração do cargo efe-
tivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola- SEV a partir de 01/07/2015. Ouro 
Fino, E.E. Horácio Narciso de Góes, MaSP.:736.458-1, Mariza Cristina 
dos Santos Góes, PEB1E, adm.01, pela remuneração do cargo efetivo 
acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Secretário de Escola- SEV a partir de 01/07/2015. Ouro Fino, E.E. 
Ernesto Barbosa, MasP.: 808.133-3, Neuza Maria de Lima Pereira, 
PEB1H, adm.01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de 
Escola- SEIV a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E. Dr José Mar-
ques de Oliveira, MaSP.:852.078-5, Maria Alice Boretti, ATB5H, 
adm.01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- 
SEII a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E Presidente Bernardes, 
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