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MaSP.: 884.049-8, Ivone Maria de Melo,ATB3E, adm.01, pela remune-
ração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SEIV a partir de 
01/07/2015. Pouso Alegre, Cesec Professora Hermelinda Toledo, 
MaSP.: 897.134-3, Lucelena Dalarmelina, ATBIVD, adm.01, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SEI a partir 
de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E. Monsenhor José Paulino, MaSP.: 
845.482-9, Patrícia Hellem Guimarães Jannuzzi, ATB2H, adm.01, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SEII a partir 
de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E. Presidente Arthur da Costa e Silva, 
MaSP.: 370.525-8, Eliane Castro da Cunha de Almeida, ATB4G, 
adm.02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- 
SEIV a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E.E.E. Pref. Dr. Custódio 
Ribeiro de Miranda, MaSP.: 854.922-2, Maria Eunice Oliveira Dimas, 
ATB4E,adm.01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de 
Escola- SEVI a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E. Vinicius 
Meyer, MaSP.: 389.535-6, Tereza Cristina Loura Barbosa, ATB4G, 
adm.01 pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- 
SEI a partir de 01/07/2015. Pouso Alegre, E.E. Professora Geraldina 
Tosta, MaSP.:226.436-4, Jomara Adelia Abrantes Abrahão, ATB3G, 
adm.02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- 
SEIII a partir de 01/07/2015. Santa Rita do Sapucaí, E.E.Dr. Luiz Pinto 
de Almeida, MaSP.: 370.502-7, Adelaide Vilela de Almeida, ATB3H, 
adm.01 pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- 
SEII a partir de 01/07/2015. Santa Rita do Sapucaí, E.E. Sinhá Moreira, 
MaSP.: 377.927-9, Marta Pereira Tavares, ATB2H, adm.01 pela remu-
neração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SEII a partir de 
01/07/2015. Silvianópolis, E.E.Magalhães Carneiro, MaSP.: 
1.008.524-9, Flávio de Oliveira Silva, PEB2J, adm.02, pela remunera-
ção do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SEIV a partir de 
01/07/2015. São Sebastião da Bela Vista, E.E. Coronel Gabriel Capis-
trano, MaSP.: 281.360-8, Lúcia Helena de Melo e Silva,ATB4P, 
adm.01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- 
SEIV a partir de 01/07/2015. São João da Mata, E.E. Cônego Paulo 
Monteiro, MaSP.: 388.504-3, Eliane Martins, PEB2P, adm.01, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SEV a partir 
de 01/07/2015. Toledo, E.E. Raimundo Corrêa, MaSP.: 301.015-4, 
Wagner James Gâmbaro Lima, PEB1N, adm.01, pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Secretário de Escola- SEIV a partir de 01/07/2015. 
Tocos do Moji, E.E. José Tomás Cantuária Júnior, MaSP.: 944.519-8, 
Luciane Maria da Rosa, ATB5G, adm.01, pela remuneração do cargo 
efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola- SEV a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 19/2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso I, art. 
23 da Lei nº. 21.710 de 2015 e art.28-A da lei nº 15.293 de 2004, do(s) 
servidore(s): Cambuí, E.E. João Lopes, MaSP.: 281.056-2, Narciso 
Dias, ASB3J, adm.01, pela remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola- SEII a partir de 01/07/2015. Pouso 
Alegre, Conservatório Estadual de Música JKO, MaSP.: 1.056.190-0, 
Josiane Marchetti de Souza, ATB3E, adm.01 pela remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SEI a par-
tir de 01/07/2015.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 18/ 2015
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre, S.R.E Pouso Alegre, 
MaSP.: 1.299.270-7,Ana Maria Buda, ANE1D1, 1º cargo a contar de 
16/09/2015.

02 750257 - 1

SRE de Uberlândia
Jakes Paulo Félix dos Santos

Diretor em Exercício

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
147/15

Retifica o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: 
- Campina Verde, E.E. Nossa Senhora das Graças, Masp 658753.9.1, 
Cláudia Teixeira Lima, PEB1P, Ato nº 50/15, publicado em 04/07/15, a 
pedido do servidor, onde se lê: 02 meses, referente ao 4º quinquênio de 

exercício a partir de 03/08/15, leia-se: 03 meses, referente ao 4º quin-
quênio a partir de 03/08/15; - Uberlândia, Conservatório Estadual de 
Música Cora Pavan Capparelli, Masp 251831.4.2, Silvana de Almeida 
Silva Andrada, PEB1P, Ato nº 50/15, publicado em 04/07/15, a pedido 
do servidor, onde se lê: 01 mês a partir de 03/08/2015, leia-se: 03 meses 
a partir de 03/08/15; Masp 251836.3.3, Wilma Gonçalves dos Santos, 
PEB2P, Ato nº 50/15, publicado em 04/07/15, a pedido do servidor, 
onde se lê: 01 mês, a partir de 03/08/2015, leia-se: 03 meses a partir 
de 03/08/2015.

01 749743 - 1
Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercício

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 75/15

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do art. 
3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, de 02/07/2012, ao 
servidor: - Uberlândia, E.E. Maria da Conceição Barbosa de Souza, 
Masp 346763.6.1, Vera Alves da Silva Costa, PEB2P, por 79 dias, refe-
rente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 05/10/2015, conforme 
liminar deferida nos autos do mandado de segurança nº 0749399-
26.2015.8.13.0702; Masp 346763.6.1, Vera Alves da Silva Costa, 
PEB2P, por 43 dias, referente ao 3º e 4º quinquênio de exercício, a par-
tir de 01/02/2016, conforme liminar deferida nos autos do mandado de 
segurança nº 0749399-26.2015.8.13.0702.

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 37/15

Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Maria da Conceição Barbosa 
de Souza, Masp 346763.6.1, Vera Alves da Silva Costa, PEB2P, refe-
rente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 06/06/2015.

02 750319 - 1

Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercício

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
147/15
Retifica o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: 
- Campina Verde, E.E. Nossa Senhora das Graças, Masp 658753.9.1, 
Cláudia Teixeira Lima, PEB1P, Ato nº 50/15, publicado em 04/07/15, a 
pedido do servidor, onde se lê: 02 meses, referente ao 4º quinquênio de 
exercício a partir de 03/08/15, leia-se: 03 meses, referente ao 4º quin-
quênio a partir de 03/08/15; - Uberlândia, Conservatório Estadual de 
Música Cora Pavan Capparelli, Masp 251831.4.2, Silvana de Almeida 
Silva Andrada, PEB1P, Ato nº 50/15, publicado em 04/07/15, a pedido 
do servidor, onde se lê: 01 mês a partir de 03/08/2015, leia-se: 03 meses 
a partir de 03/08/15; Masp 251836.3.3, Wilma Gonçalves dos Santos, 
PEB2P, Ato nº 50/15, publicado em 04/07/15, a pedido do servidor, 
onde se lê: 01 mês, a partir de 03/08/2015, leia-se: 03 meses a partir 
de 03/08/2015.

01 749741 - 1

SRE de Unaí
Diretor: Zeuman de Oliveira e Silva

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
23/2015 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Por Invali-
dez, a ser concedida nos termos do inciso I do §1º do art. 40 da CF/88 
com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o disposto na EC nº 
70/2012, à vista do cumprimento dos requisitos necessários para ina-
tivação até 01/04/2014, em conformidade com decisão prolatada pelo 
STF nos autos da ADI nº 4876, da servidora: Unaí: EE “Dom Eliseu”, 
MaSP 893.062-0, Ariadna Rilla de Oliveira, adm. 01, PEB1A, a par-
tir de 15/05/2015, com direito nos termos do art. 40, §1º, inciso I da 
CF/88 c/c o art. 8º, inciso III, alínea B, da Lei Complementar n.64/02, 
à remuneração proporcional a 18/30 avos correspondente à carga horá-
ria de 108 +7h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
24/2015 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Por Invali-
dez, a ser concedida nos termos do inciso I do §1º do art. 40 da CF/88, 
da servidora: Bonfinópolis de Minas: EE “Cândido Ulhoa”, MaSP 
974.643-9, Maria de Fátima Luiz dos Santos, adm. 01, PEB2G, a partir 
de 19/06/2015, com direito nos termos (*) (do art. 40, §1º, inciso I da 
CF/88 c/c art. 8º, inciso III, alínea B, da Lei Complementar n.64/02), 
a proventos correspondentes à média das remunerações proporcionais 
18/30 avos de contribuição, sendo a última remuneração correspon-
dente à carga horária de 108 +2h/a.

REPUBLICAÇÃO – ATO Nº 19/2015
Republica o Ato de Gratificação de Incentivo à Docência, referente à 
servidora: Unaí: EE “Tancredo de Almeida Neves”, MaSP 169.076-7, 
Valda Gonçalves Pereira, adm. 02, P5A, 1º biênio a contar de 19/03/1985 
(data de exercício), para regularizar situação funcional.

REPUBLICAÇÃO – ATO Nº 20/2015
Republica o Ato de Quinquênio, referente à servidora: Unaí: EE “Tan-
credo de Almeida Neves”, MaSP 169.076-7, Valda Gonçalves Pereira, 
adm. 02, P5A, 1º qüinqüênio a contar de 19/03/1985 (data de exercí-
cio), para regularizar situação funcional.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – ATO Nº 1/2015
Concede Adicional por tempo de serviço, nos termos do art. 113 do 
ADCT da CE/1989, c/c o inciso XIV do art. 37 CR/1988, ao servidor: 
Unaí: EE “Tancredo de Almeida Neves” MaSP 169.076-7, Valda Gon-
çalves Pereira, adm. 2, P5A, a partir de 27/05/2004.

ANULAÇÃO – ATO Nº 21/2015
Anula no Ato, no que se refere à servidora: Unaí: EE “Elisa de Oliveira 
Campos”, MaSP 835.122-3, Jânea Martins Gomes Alves Ferreira, adm. 
02, PEB1F, 9h/a Biologia, Ato 01/2015 publicado em 11/07/2015, por 
incompatibilidade de horário da escola de destino.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 07/2015
Registra Opção Remuneratória, nos termos do§ 1º, art. 23 da Lei 21710, 
de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: Arinos: 
CESEC Afonso Arinos, PEB3M, adm 01 e EE Garibaldina Fernandes 
Valadares adm. 02 PEB3G, MaSP 609.876-8, Antonio Juscelino Car-
neiro Dias, pela remuneração dos dois cargos efetivos acrescida de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola - DIV, com vinculação na adm 1, na 
EE Garibaldina Fernandes Valadares, a partir de 01/7/2015; Arinos: EE 
Major Saint Clair Fernandes Valadares, ATB5H, adm 01 e EE Garibal-
dina Fernandes Valadares e adm. 02 PEB2G, MaSP 369.066-6, Adal-
gisa Valadares Neta Dias, pela remuneração dos dois cargos efetivos 
acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Diretor de Escola - DV, com vinculação na 
adm. 2, na EE Chico Mendes, a partir de 01/7/2015; Arinos: EE Chico 
Mendes, adm. 03, EEB1A, MaSP 968.340-0, Alessandro da Silva 
Rezende, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo com jornada de trabalho igual ou inferior 24H sema-
nais, acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Diretor de Escola – DIII, na EE Pro-
fessor Benevides, a partir de 01/7/2015; Riachinho: EE José de Alen-
car, adm. 02, PEB3P, MaSP 610.270-1, Neide Aparecida da Silva, pela 
remuneração composta pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo com jornada de trabalho igual ou inferior 
24H semanais, acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola – DIII, a 
partir de 01/7/2015; Unaí: EE Vigário Tôrres, Adm 1, PEB1N, e adm 
02 PEB1M, MaSP 365.825-9, Gilson Lopes de Queiroz, pela remune-
ração dos dois cargos efetivos acrescida de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola - DVI, com vinculação na adm 1, na EE Múcio de Castro Alves, 
a partir de 01/7/2015;

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 08/2015
Registra Opção Remuneratória, nos termos do§ 1º, art. 23 da Lei 
21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: 
Unaí: EE Virgílio de Melo Franco, ATB2F, adm 01, MaSP 444.952-6, 
Andressa de Melo Valadão, opção pela remuneração do cargo efetivo 
acrescida de 50% (cinqüenta por cento) da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola - SEII, a partir de 
01/7/2015; EE Tancredo de Almeida Neves, ATB4D, adm 01, MaSP 
975.801-2, Simone Raquel de Camargos, opção pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida de 50% (cinqüenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola - 
SEIII, a partir de 01/7/2015; EE Izabel Campos Martins, ATB5E, adm 
01, MaSP 982.003-6, Rosângela Marques Sobrinho, opção pela remu-
neração do cargo efetivo acrescida de 50% (cinqüenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de 
Escola - SEIV, a partir de 01/7/2015; EE Dom Eliseu, ATB3H, adm 
01, MaSP 808.705-8, Laura Urias Gontijo, opção pela remuneração 
do cargo efetivo acrescida de 50% (cinqüenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola 
- SEIII, a partir de 01/7/2015; EE Teófilo Martins Ferreira, ATB4H, 
adm 01, MaSP 975.801-2, Simone Raquel de Camargos, opção pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário 
de Escola - SEII, a partir de 01/7/2015; Cabeceira Grande: EE Depu-
tado Eduardo Lucas, ATB2D, adm. 02, MaSP 369.078-1, Maria Cris-
tiane Bezerra de Souza, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola - SEV, a partir de 01/7/2015; Arinos: 
CESEC Afonso Arinos ATB4E, adm. 01, MaSP 1.058.085-0, Cinthia 

Mendes dos Santos, lotada EE Garibaldina Fernandes Valadares, opção 
pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secre-
tário de Escola - SEV, a partir de 01/7/2015; EE Garibaldina Fernandes 
Valadares, ATB4D, adm. 01, MaSP 879.370-5, Elenita Pereira Lopes, 
opção pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Secretário de Escola - SEV, a partir de 01/7/2015; EE Professor Bene-
vides, PEB2L, adm. 01, MaSP 600.671-2, Elivani Oliveira da Silva 
Alves, opção pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Secretário de Escola - SEIV, a partir de 01/7/2015; Bonfinópolis 
de Minas: CESEC Esméria Maria do Carmo, ATB5JE, adm. 01, MaSP 
370.892-2, Rosineide Palma Bezerra Alves, opção pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola - SEIV, a 
partir de 01/7/2015; Riachinho: EE José de Alencar, ATB5H, adm. 01, 
MaSP 688.750-9, Vania Aparecida da Silva Costa, opção pela remune-
ração do cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola 
- SEIII, a partir de 01/7/2015; EE Coronel Manoel José de Almeida, 
PEB1D, adm. 01, MaSP 1.106.724-6, Antonia Clarice Balbino Guedes, 
opção pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Secretário de Escola - SEV, a partir de 01/7/2015; Formoso: EE Mar-
tinho Antônio Ornelas, ATB1A, adm. 03, MaSP 1.259.800-9, Celma 
Teixeira Ornelas, opção pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola - SEIV, a partir de 01/7/2015.

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – ATO N º 05/2015 
- Concede Gratificação de Incentivo à Docência – 5%, nos termos da 
Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831 de 04/07/1989 e da Lei 
nº 9.957 de 18/10/1989, à: Riachinho: EE “José de Alencar”, MaSP 
1015.681-8 Ana Paula Bezerra Matos de Azevedo, adm. 2, PEB1/IE, 
referente ao 4º biênio de exercício, a partir de 07/04/2010.

LOTAÇÃO – ATO Nº 24/2015
Lota, nos termos do inciso I , do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Maria Assunes Gonçalves” MaSP 
1350.823-9 Rodrigo Souza de Brito, adm 02, PEB1A a partir de 
21/07/2015; MaSP 865.222-4, Simone Cristina Caetano Gontijo, 
adm.3, PEB1A a partir de 17/07/2015; EE “Delvito Alves da Silva” 
MaSP 1.014.677-7, Helena Dias Carvalho, adm. 3, PEB1A, a partir de 
25/06/2015; MaSP 1.168.560-9, Helio Mendes dos Santos Junior, adm 
3, PEB1A a partir de 08/06/2015; EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 
1.166.707-8, Erica Cristiane Monteiro da Silva, adm.3, PEB1A a partir 
de 26/08/2015; EE “Tancredo de Almeida Neves”, MaSP 969.708-7, 
Jaqueline Ramiro Barbosa, adm.3 PEB1A, a partir de 29/05/2015 data 
do exercício.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 19/2015
Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do § 
2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012 ao(s) servidor(es): Bonfinópolis de Minas: EE “Cândido 
Ulhoa”, MaSP 844.032-3, Almira Angélica de Andrade Santos, adm. 
01, ATB3H, por 02 mês, referente ao 3º e 4º quinquênio de exercício, 
a partir de 05/10/2015;

02 750261 - 1

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 95/2015
Retifica no Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente 
ao servidor: Buritis: EE “José Gomes Pimentel”, MaSP 852.622-0, 
Maria Lídia Brito Neri, adm. 01, ATB1/IC Ato nº 25/2014 publicado 
em 06/09/2014, por incorreção na proporcionalidade de dias, onde se 
lê: proporcional a 6487 dias de exercício, leia-se: proporcional a 6.633 
dias de exercício.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 96/2015
Retifica no Ato de Quinquênio de Magistério referente à servidora: 
Unaí: EE “Maria Assunes Gonçalves” MaSP 812.383-8 Gislene Alves 
Cangussu, adm. 01, PEB1A, Ato publicado em 07/03/1998, por motivo 
de regularização nas contagens de tempo, onde se lê: 1º qüinqüênio a 
contar de 12/10/1997, leia-se: 1º Quinquênio a contar de 27/07/1995, 
Ato publicado em 05/08/2003, onde se lê 2º Quinquênio a contar de 
21/03/2003, leia-se: 2º Quinquênio a contar de 15/09/2000 Ato publi-
cado em 14/10/2008, onde se lê: 3º Quinquênio a contar de 04/04/2008, 
leia-se: 3º Quinquênio a contar de 20/09/2005.

02 750262 - 1

SRE Metropolitana B
Diretor: Webster Silvino de Oliveira

LOTAÇÃO - ATO Nº 56/2015
LOTA, NOS TERMOS DO INCISO I, DO ART. 75 DA LEI Nº 7109, DE 13/10/1977, NA ESCOLA A SEGUIR RELACIONADA, O SERVIDOR: 

MASP ADM NOME Cargo Conteúdo Nº de 
aulas MOTIVO COD Escola a ser lotado Município de Destino Exercício a/c de

272663-6 2 MARIA JOSE DE ABREU SOBRAL PEBIIP MATEMATICA 16 SUSTAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR 
APOSENTADORIA 1601 EE URSULINA DE ANDRADE MELO BELO HORIZONTE 30/09/15

02 750318 - 1

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
366 / 2015
Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte - 
E.E. Ursulina de Andrade Melo - 1601- MaSP 272663-6, Maria José de 
Abreu Sobral, a partir de 2/10/2015, ref. ao PEBIIP, cargo 02, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” 
com direito à média das remunerações de contribuição proporcional a 
7347 dias de exercício, sendo a última remuneração correspondente à 
carga horária de 158 h/a.

FÉRIAS–PRÊMIO - AFASTAMENTO – ATO Nº 333 / 2015
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do art. 3° da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8656, 
de 02/07/2012, ref. à servidora: Belo Horizonte - E.E. Engº Francisco 
Bicalho - 1406- MaSP 369339-7, Beatriz Calazans Machado Britto, 
PEBIIIP, Geog., cargo 01, por 01 mês, ref. ao 5º quinq. de exercício, a 
partir de 5/10/2015, com vistas à aposentadoria.
*Republicado por motivo de incorreção no texto, “MG 02/10/2015, 
pág. 22, col. 01”.

GRATIFICAÇÃO POR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO - ATO Nº 
01 / 2015
Concede Gratificação por Curso de Pós-Graduação, nos termos do art. 
151 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, com redação dada pelo art. 67 da 
Lei nº 11.050, de 19/01/1993, a: Juatuba - Servidora sem lotação, em 
afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 298759-2, Raimundo 
Eustáquio Guimarães, PEBIIP, cargo 01, a partir de 11/1/2002, data da 
conclusão do curso, com efeitos financeiros a partir de 11/2003, data da 
recomposição remuneratória.

REVOGAÇÃO - ATO Nº 11 / 2015
Revoga o Ato nº 039, public. em 4/4/2003 de Afastamento Preliminar à 
Aposentadoria a parte ref. à servidora: Belo Horizonte - E.E. Ursulina 
de Andrade Melo - 1601- MaSP 272663-6, Maria José de Abreu Sobral, 
PEBIIP, cargo 02, em razão de Sustação de Afastamento Preliminar à 
Aposentadoria, a partir de 30/9/2015.

02 750317 - 1

SRE Metropolitana C
Igor Prieto de Andrade

Diretor Metropolitana C

LOTAÇÃO - ATO N°31/2015
Lota, nos termos dos incisos I e , do art .75, da lei n°7109, de 13.10.1977, o(s) servidor (es):

LOCALIDADE COD ESCOLA ESTADUAL MASP NOME CARGO ADM CONTEÚDO VIGÊNCIA MOTIVO

Belo Horizonte 253413 Maria Andrade Resende 3762248-1 Rosa Maria Montezano PEB1H 01 Geografia
18 aulas 11-03-2008 Para regularização da vida 

funcional da servidora.

LOTAÇÃO - ATO N° 32/2015
Nos termos dos incisos I e II, do art. 75, da lei n°7109, de 13.10.1977, lota o(s) servidor (es):

Localidade Cod Escola Estadual MASP Nome Cargo Adm Conteúdo Vigência Motivo

Ribeirão das Neves 212679 Maria da Glória Assunção 295455-0 Mara Cristina de Lima Castro PEB1P 02 História 14-07-2015 Retorno de Afastamento Prelimi-
nar a Aposentadoria

Belo Horizonte 418 Presidente Tancredo Neves 373461-3 José Guilherme Neto PEB2P 01 Matemática 17-07-2015 Retorno de Afastamento 
Preliminar a Aposentadoria

TORNA SEM EFEITO ATO Nº 08/2015
Torna sem efeito os atos, no que se refere aos servidores por não terem assumido exercício:

Origem Masp Nome Cargo Adm Atuação Ato Publicado em:Localidade Cod Escola Estadual Conteúdo

Belo 
Horizonte 2453 Geraldina Ana Gomes 285014-7 José Geraldo Silva ATB1E 01 -

Designação de Local 
de Exercício

07/2015
13-06-2015


