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METROPOLITANA B BELO HORIZONTE SEM LOTACAO MARIA CECILIA FIGUEIREDO FONSECA 337091-3 2 PEBT1A 01/02/2013
METROPOLITANA B CONTAGEM EE HELENA GUERRA CLAUDIA MARA CARDOSO REIS COLUCCINI 1067585-8 3 PEBIA 18/09/2014
METROPOLITANA C BELO HORIZONTE EE ANTONIO CLEMENTE KATIA DE MEDEIROS ESTEVAM COELHO 1196864-1 3 PEBIA 26/02/2015
METROPOLITANA C BELO HORIZONTE EE GERALDINA ANA GOMES JACYRA LAGE GONCALVES DINIZ 944224-5 1 PEBIF 09/02/2015
PATROCINIO PATROCINIO EE CEL JOAO CANDIDO DE AGUIAR SHIRLE FERREIRA NEVES OLIVEIRA 1328645-5 2 PEBIA 30/01/2015
UNAI UNAI EE DOM ELISEU RENATO GONTIJO BENTO 618875-9 1 PEBIA 26/02/2015
UNAI UNAI EE VIRGILIO DE MELO FRANCO MARIA APARECIDA DE JESUS FERREIRA 365834-1 2 PEBIG 09/03/2015

 Belo Horizonte, 8 de outubro de 2015
MACAÉ MARIA EVARISTO DOS SANTOS

SECRETÁRIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
09 753335 - 1

 PORTARIA NUCAD/AST/SEE Nº 013/2015 - Substituição da 
Comissão.O Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado de Educação no 
uso da competência, delegada por meio da Lei Estadual nº 869, de 05 de 
julho de 1952, resolve substituir os servidores da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, instituída pela Portaria NUCAD/AST/SEE 
n° 055/2015 e Portaria NUCAD/AST/SEE n° 010/2015 de Substituição 
da Comissão, com extratos publicados no Diário Oficial do Executivo 
de 25/03/2015 e 26/08/2015, respectivamente, pelas servidoras Mari-
ney Pereira Paiva, Maria Lídia Cristina dos Santos Reis Alves e Kátia 
Luciana Gonçalves Xavier, para, sob a presidência da primeira, encar-
regarem-se dos respectivos trabalhos, até sua conclusão.
 Secretaria de Estado de Educação, Belo Horizonte, 08 de outubro de 
2015.

Extrato de Portaria NUCAD/AST/SEE nº 156 /2015
 Processo Administrativo Disciplinar
 Processado: T.P.F., Masp 972.344-6, ocupante do cargo de Professor de 
Educação Básica PEB 1A, admissão 2.
 Comissão Processante: Presidente: Alessandra Cristine Miranda de 
Faria
 Membros: Marisa Amaral da Silva e Anderson dos Santos Vieira
 Secretaria de Estado de Educação, Belo Horizonte, 08/10/2015.

Extrato de Portaria NUCAD/AST/SEE nº 158/2015
 Processo Administrativo Disciplinar
 Processado: G.M.S., Masp 930.207-6, ocupante dos cargos de Assis-
tente de Educação Básica ATBIE, admissão 01 e de Professor de Edu-
cação Básica PEBT1A, admissão 2.
 Comissão Processante: Presidente: Alessandra Cristine Miranda de 
Faria.
 Membros: Marisa Amaral da Silva e Anderson dos Santos Vieira.
 Secretaria de Estado de Educação, Belo Horizonte, 08/10/2015.

09 753255 - 1
CONCURSO PÚBLICO REGIDO PELO EDITAL SEPLAG/SEE Nº 
01/2011, publicado em 12 de julho de 2011, para provimento de car-
gos das carreiras de professor de educação básica, analista educacional, 
especialista em educação básica, assistente técnico educacional e assis-
tente técnico de educação básica, do quadro de pessoal da secretaria de 
estado de educação.
a secretaria de estado de planejamento e gestão e a secretaria de estado 
de educação, no uso de suas atribuições, e considerando o edital seplag/
see nº01/2011, homologado em 15 de novembro de 2012, informa:
1) Em cumprimento à sentença proferida no Processo nº 
0570.13.000517-8 pela 1ª Vara da Comarca de Salinas, que determi-
nou à Fundação Carlos Chagas a reavaliação de títulos da candidata 
LUCIANA AMARAL MENDES, fica retificado o resultado final do 
cargo Professor de Educação Básica – Língua Portuguesa – Araçuaí/
Novorizonte, nos seguintes termos:
- A candidata Luciana Amaral Mendes – CPF 063.867.236-86 teve sua 
nota na prova de títulos alterada de 0 (zero) para 2,225 (dois vírgula 
duzentos e vinte e cinco). Figurava na classificação 2º (segundo) lugar 
e passa a ocupar a posição 1º (primeiro) lugar. A candidata que estava 
na posição 1 passa a ocupar a posição 2, ficando as demais posições 
sem alteração.

Belo Horizonte, 14 de setembro de 2015.
(a) Helvécio Miranda Magalhães Júnior

Secretário de Estado de Planejamento e Gestão
(a) Macaé Maria Evaristo dos Santos

Secretária de Estado de Educação
09 752939 - 1

Superintendências 
Regionais de Ensino

SRE de Almenara
 Juliane Vieira Oliveira Meireles
 Diretora em Exercício

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
40/2015.
Registra afastamento preliminar à aposentadoria voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): Almenara- 
EE Conde Afonso Celso, Masp. 278.139-1, Marlouve Alves Lacerda 
Souto, a partir da data de publicação, referente ao cargo de PEBIIIN, 
Adm. 2, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
41/03 com direito à remuneração integral, correspondente à carga horá-
ria de 108 h/a; EE Tancredo Neves, Masp 634.014-5, Selma Antunes 
Castro e Alencar, a partir da data de publicação, referente ao cargo de 
PEBIA, Adm. 1, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º 
da EC 41/03 c/c § 5º do Art. 40 da CF/88 com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 108 h/a; CESEC Querubim 
Froes Otoni, Masp 631.857-0, Maria Ione Vieira de Souza, a partir da 
data de publicação, referente ao cargo de ASBIG, Adm. 1, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da ECF 41/03 com direito à 
remuneração integral; em adjunção à APRODEVAJ, Masp 848.310-9, 
Lizete Alves Dutra, a partir da data de publicação, referente ao cargo 
de PEBIA, Adm. 1, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art 
6º da ECF 41/03 c/c § 5º do Art. 40 da CF/88 com direito à remu-
neração integral, correspondente à carga horária de 133 h/a; EE Joel 
Mares, Masp 864.309-0, Joana Batista Viana, a partir da data de publi-
cação, referente ao cargo de ASBIF, Adm. 1, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” proporcional 
da CF/88, com redação dada pela EC 41/03, com direito à média das 
remunerações de contribuição, proporcional a 7430 dias de exercício; 
Divisa Alegre – EE de Divisa Alegre, Masp 278.246-4, Elbia de Araújo 
Santos, a partir da data de publicação, referente ao cargo de ATBIIIJ, 
Adm. 1, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 3º da ECF 
47/05 com direito à remuneração integral; Jordânia – EE de Jordânia, 
Masp 873.105-1, Nilza Dias Cunha de Souza, a partir da data de publi-
cação, referente ao cargo de ASBID, Adm. 1, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b”, da CF/88, com 
redação dada pela ECF 41/03, com direito à média das remunerações 
de contribuição, proporcional a 5.661 dias de exercício; EE Frei Hen-
rique de Coimbra, Masp. 635.133-2, Silvânia Cirino Gusmão, a partir 
da data de publicação, referente ao cargo de PEBIA, Adm 1, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da ECF 41/03 c/c § 5º do 
Art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente à 

carga horária de 114 h/a; Pedra Azul – EE Ana Faria, Masp 881.946-8, 
Maria do Carmo Barboza, a partir da data de publicação, referente ao 
cargo de ASBIE, Adm. 1, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” proporcional da CF/88, com redação 
dada pela EC 41/03, com direito à média das remunerações de contri-
buição, proporcional a 7175 dias de exercício; Salto da Divisa – EE 
Elpídio Alves Ferreira, Masp 630.996-7, Iolanda Barbosa Trancoso, a 
partir da data de publicação, referente ao cargo de ASBIF, Adm. 1, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da ECF 41/03 com 
direito à remuneração integral; Santa Maria do Salto – EE José Joaquim 
Cabral, Masp 629.227-0, Maria de Fátima Sousa Guimarães, partir da 
data de publicação, referente ao cargo de ASBIC, Adm. 1, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b”, 
proporcional da CF/88, com redação dada pela ECF 41/03, com direito 
à média das remunerações de contribuição, proporcional a 9.334 dias 
de exercício. 

09 753023 - 1

SRE de Barbacena
Maria Thereza Antunes Fortes de Menezes Fróis

 Diretor em Exercício

Afastamento por Motivo de Casamento - Ato nº 004/2015
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito 
dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Capela Nova, EE. “Chiquinho de 
Paiva”, MaSP: 1372426-5, Leonardo Francisco Pereira Fonseca, PEB-
SIA, Nº de Admissão 2, a partir de 3/7/2015.

Afastamento por Motivo de Luto - Ato nº 012/2015
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao(s) servidor(es): Barbacena, EE. “Padre Mestre Corrêa”, 
MaSP: 1169412-2, Tarcileia Maria Simões, PEBDI A, Nº de Admissão 
1, a partir de 22/9/2015; Oliveira Fortes, E.E. “Rubem Esteves Ruffo”, 
MaSP: 1311545-6, Lilian Baeta de Lima, PEBDI A, Nº de Admissão 1, 
a partir de 26/6/2015.

 Afastamento Preliminar à Aposentadoria-Ato nº 044/2015
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, 
do(s) servidor(es): Carandaí, EE. “Deputado Patrús de Sousa”, MaSP: 
363271-8, Solange Aparecida Alves Ferreira, a partir de 5/10/2015, 
referente ao PEBIII P, Nº de Admissão 1, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da ECF 41/03, combinado com §5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral; EE. “Pref. Gentil Pereira 
Lima”, MaSP: 334251-6, Maria José Tavares Fernandes, a partir de 
5/10/2015, referente ao PEBIII P, apostilada D3A, Nº de Admissão 1, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da ECF 41/03, 
combinado com §5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral.

 Alteração de Nome - Ato nº 020/2015
 ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Paiva, EE. “Santa Rosa”, MaSP: 811745-9, Maria de 
Lourdes de Oliveira, para Maria de Lourdes de Oliveira Campos.

Anulação - Ato nº 041/2015
 ANULA NO(S) ATO(S), no que se refere ao(s) servidor(es): Caran-
daí, EE. “Deputado Patrús de Sousa”, MaSP: 364359-0, João Batista 
Pedroso da Costa, PEBI D, Matemática, Nº de Admissão 2, na parte em 
que retificou Gratificação de Incentivo à Docência – 6º, Ato nº 152/99, 
publicado em 7/7/1999, por motivo de acerto funcional.

Anulação - Ato nº 042/2015
 ANULA NO(S) ATO(S), no que se refere ao(s) servidor(es): São 
Vicente de Minas, EE. “José Bonifácio”, MaSP: 1067333-3, Marcio 
Leandro de Andrade, PEBI D, Nº de Admissão 1, na parte em que con-
cedeu Férias Premio Afastamento, 02 meses a partir de 22/10/2015, Ato 
nº 018/2015, publicado em 01/10/20012, a pedido do servidor.

 Férias-Prêmio - Concessão - Ato nº 064/2015
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do artigo 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Barbacena, EE. “São 
Miguel Arcanjo”, MaSP: 612598-3, Roseli dos Santos, PEBI C, His-
tória, Nº de Admissão 1, ref. ao 1º qüinqüênio de exercício, a partir de 
28/9/2011; Capela Nova, EE. “Chiquinho de Paiva”, MaSP: 896161-7, 
Flavio Pereira da Fonseca, PEBII N, História, Nº de Admissão 1, ref. ao 
4º qüinqüênio de exercício, a partir de 21/5/2015; Ibertioga, EE. “Santo 
Antônio”, MaSP: 981972-5, Jussario Mariano da Silva, PEBI G, His-
tória, Nº de Admissão 1, ref. ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir 
de 29/6/2014.

 Férias-Prêmio - Conversão em Espécie - Ato nº 009/2015
 CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 117, 
do ADCT da CE/1989, do(s) servidor(es): Barbacena, MaSP: 273558-7, 
Celio Napoleão de Souza, EEBII P, Nº de Admissão 1, aposentado(a) 
em 11/9/2015, referente ao saldo de 04 meses; MaSP: 318018-9, 
Imara Sueli de Melo, PEBII P, Nº de Admissão 1, aposentado(a) em 
11/09/2015, referente ao saldo de 09 meses; MaSP: 328305-8, Marize 
Fagundes Furtado, PEBII I, Nº de Admissão 1, aposentado(a) em 
11/09/2015, referente ao saldo de 06 meses; MaSP: 334212-8, Edna 
Aparecida Americo, PEBII P, Nº de Admissão 1, aposentado(a) em 
11/09/2015, referente ao saldo de 10 meses; MaSP: 334269-8, Sonia 
Aparecida do Nascimento, PEBII L, Nº de Admissão 1, aposentado(a) 
em 11/09/2015, referente ao saldo de 02 meses; MaSP: 353804-8, 
Delourdes Maria Gomes, PEBII P, Nº de Admissão 1, aposentado(a) em 
11/09/2015, referente ao saldo de 12 meses e 14 dias; MaSP: 363250-2, 
Maria Aparecida dos Reis, PEBII P, Nº de Admissão 2, aposentado(a) 
em 11/09/2015, referente ao saldo de 11 meses e 10 dias; MaSP: 
363732-9, Irma Moreira de Paiva Assis, PEBII P, Nº de Admissão 2, 
aposentado(a) em 11/09/2015 referente ao saldo de 06 meses; MaSP: 
363737-8, Marlene Oliveira Rocha de Melo, PEBII P, Nº de Admissão 
1, aposentado(a) em 11/09/2015, referente ao saldo de 10 meses e 06 
dias; MaSP: 364400-2, Katia Maria dos Reis Abrantes, PEBII P, Nº 
de Admissão 1, aposentado(a) em 11/09/2015, referente ao saldo de 
06 meses; MaSP: 367206-0, Marlene Carvalho Neves, PEBII P, Nº de 
Admissão 2, aposentado(a) em 11/09/2015, referente ao saldo de 07 
meses e 18 dias; MaSP: 377295-1, Maria Elizabete Volpini Rodrigues, 

ATBIII J, Nº de Admissão 1, aposentado(a) em 11/09/2015, referente 
ao saldo de 01 mês; MaSP: 561373-2, Maria Madalena Romão, PEBII 
P, Nº de Admissão 1, aposentado(a) em 11/09/2015, referente ao saldo 
de 06 meses.

 Licença à Gestante - Ato nº 012/2015
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII 
do art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº. 18879, de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Barbacena, 
EE. “Amilcar Savassi”, MaSP: 1148456-5, Brenda Pekins de Almeida, 
PEBI A, Língua Portuguesa, Nº de Admissão 3, a partir de 17/8/2015.

 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 001/2015
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
artigo 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Antônio Carlos, EE. “José Gonçalves de Araújo”, 
MaSP: 1006942-5, Aluizio Antonio Lisboa, PEBI E, Nº de Admissão 1, 
e PEBI A, Nº de Admissão 3, pela remuneração do(s) cargo(s) de provi-
mento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D V, a partir 
de 1/7/2015, vinculado ao cargo efetivo de PEBI E, Nº de Admissão 
1; Barbacena, EE. de Educação Especial “Dr. Rubens Crespo”, MaSP: 
566495-8, Daniela Aparecida de Paula Nomiya, PEBI B, Nº de Admis-
são 1, e PEBII E, Nº de Admissão 2, pela remuneração do(s) cargo(s) de 
provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D V, a 
partir de 1/7/2015, vinculado ao cargo efetivo de PEBI E, Nº de Admis-
são 1; Carandaí, EE. “Deputado Patrús de Sousa”, MaSP: 371716-2, 
Antonio Carlos Ramos, PEBIII P, Nº de Admissão 1, e PEBIII P, Nº 
de Admissão 2, pela remuneração do(s) cargo(s) de provimento efe-
tivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Diretor de Escola D II, a partir de 
1/7/2015, vinculado ao cargo efetivo de Admissão 1; Cipotânea, EE. 
“José Dias Pedrosa”, MaSP: 328290-2, Maria das Dores Dias, PEBIII 
L, Nº de Admissão 1, e PEBI A, Nº de Admissão 2, pela remuneração 
do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola D II, a partir de 1/7/2015, vinculado ao cargo efetivo de 
Admissão 1; pois o de Admissão 2 está em processo de aposentadoria; 
Senhora dos Remédios, EE. “Padre Egydio Reis”, MaSP: 863514-6, 
Edivane Ferrão, PEBIII G, Nº de Admissão 1, PEBIII M, Nº de Admis-
são 2, pela remuneração do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola D III, a partir de 1/7/2015, vinculado 
ao cargo efetivo de Admissão 1.

 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 001/2015
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, artigo 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Alto Rio Doce, EE. “Dr. José Otávio Couto Mota”, 
MaSP: 530507-3, Sandra Maria de Souza, PEBII P, Nº de Admissão 1, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV, a par-
tir de 1/7/2015; Andrelândia, EE. “Alfredo Catão”, MaSP: 331015-8, 
Angela Matilde de Moura Carvalho, PEBIII P, Nº de Admissão 1, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, 
acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Diretor de Escola D V, a partir de 1/7/2015; 
EE. “Gustavo Ernesto Alves”, MaSP: 288687-7, Lucia de Fatima Car-
doso e Silva, PEBIII P, Nº de Admissão 1, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Diretor de Escola D V, a partir de 1/7/2015; Antônio Carlos, EE. 
“Junto ao Centro Educacional Lima Duarte”, MaSP: 363245-2, Edna 
Christina Alves Talin, PEBI O, Nº de Admissão 1, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D III, a partir de 1/7/2015; EE. “Senador 
Antônio Carlos”, MaSP: 968026-5, Rosemare Cristina da Paixão, EEBI 
A, Nº de Admissão 2, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola D V, a partir de 1/7/2015; Barbacena, EE. “Deputado José Boni-
fácio Lafayette de Andrada”, MaSP: 1110894-1, Flavia Galego Duque 
de Aguiar, PEBI D, Nº de Admissão 1, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola D IV, a partir de 1/7/2015; EE. “Henrique Diniz”, 
MaSP: 1054226-4, Maicon Marcelo Rossi, PEBII E, Nº de Admissão 
1, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D III, a partir 
de 1/7/2015; EE. “Senhora das Dores”, MaSP: 328261-3, Cleia Maria 
de Souza Carvalho, PEBIII P, Nº de Admissão 1, pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D V, a partir de 1/7/2015; Barroso, EE. 
“Prefeito Geraldo Napoleão de Souza”, MaSP: 521788-0, Sonia Clarete 
de Matos, PEBI J, Nº de Admissão 1, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Diretor de Escola D IV, a partir de 1/7/2015; Bias Fortes, EE. 
“Cisipho Campos”, MaSP: 373763-2, Hosania Maria de Almeida Pires, 
PEBIII P, Nº de Admissão 1, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D V, a partir de 1/7/2015; Santana do Garambéu, EE. “José 
de Oliveira”, MaSP: 391051-0, Jose Francisco Lage, PEBIII P, Nº de 
Admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D VI, 
a partir de 1/7/2015; Santa Rita de Ibitipoca, EE. “Zequinha de Paula”, 
MaSP: 521883-9, Maria Rita Guimarães, PEBIII P, Nº de Admissão 1, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV, a par-
tir de 1/7/2015; Senhora dos Remédios, EE. “Governador Magalhães 
Pinto”, MaSP: 1315856-3, Raquel Nayara Silva Tafuri Resende, PEBI 
A, Nº de Admissão 2, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D V, a partir de 1/7/2015.

 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 001/2015
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
artigo 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 
2004, do(s) servidor(es): Andrelândia, EE. “Gustavo Ernesto Alves”, 
MaSP: 252908-9, Paulo Cesar de Almeida, PEBII P, Nº de Admissão 
1, e PEBIII P, Nº de Admissão 2, pela remuneração do cargo de provi-
mento efetivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola – SE 
V, a partir de 01/07/2015, com vinculação ao cargo de PEBIII P, Nº 
de Admissão 2; Aracitaba, EE. “Coronel Francisco Homem”, MaSP: 
881015-2, Marilene Amaral Toledo de Lima, PEBI L, Nº de Admissão 
1, e PEBII H, Nº de Admissão 2, pela remuneração do cargo de provi-
mento efetivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola – SE V, 
a partir de 01/07/2015, com vinculação ao cargo de Admissão 1; Bar-
bacena, EE. “São Miguel”, MaSP: 521282-4, Maria Solange Rezende, 
PEBII P, Nº de Admissão 1, e ATBI A, Nº de Admissão 4, pela remu-
neração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Secretário de Escola – SE IV, a partir de 01/07/2015, com vinculação 
ao cargo de ATBI A, Nº de Admissão 4.

 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 001/2015
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
artigo 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Alto Rio Doce, EE. “Antonino Teixeira de Carva-
lho”, MaSP: 377882-6, Neuza Eterna do Amarante Freitas, ATBIV 
G, Nº de Admissão 1, pela remuneração do cargo de provimento efe-
tivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Secretário de Escola- SE V, a partir 
de 1/7/2015; Antônio Carlos, EE. “Senador Antônio Carlos”, MaSP: 
369334-8, Rita de Cassia Ferreira, ATBIV H, Nº de Admissão 2, pela 
remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Secretário de Escola- SE V, a partir de 1/7/2015; Barbacena, EE. 
de Educação Especial “Dr. Rubens Crespo”, MaSP: 380871-4, Luziane 
Puiatti Bergamaschine, ATBIV G, Nº de Admissão 1, pela remuneração 
do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário 
de Escola- SE V, a partir de 1/7/2015; EE. “Dr. Teobaldo Tollendal”, 
MaSP: 1213888-9, Luiz Paulo de Sá Alvarenga, PEBI A, Nº de Admis-
são 3, pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola- SE VI, a partir de 1/7/2015; Bar-
roso, EE. “Prefeito Geraldo Napoleão de Souza”, MaSP: 831415-5, 
Rosemeire Maria de Carvalho Goulart, ATBIV H, Nº de Admissão 1, 
pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola- SE IV, a partir de 1/7/2015; Capela 
Nova, EE. “Chiquinho de Paiva”, MaSP: 1324851-3, Valeria Adriana 
de Souza, ATBI A, Nº de Admissão 1, pela remuneração do cargo de 
provimento efetivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- SE 
IV, a partir de 1/7/2015; Carandaí, EE. “Deputado Patrús de Sousa”, 
MaSP: 369471-8, Maria Imaculada de Oliveira Nascimento, ATBIV H, 
Nº de Admissão 2, pela remuneração do cargo de provimento efetivo 
acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SE II, a partir de 
1/7/2015; EE. “Francisco do Carmo”, MaSP: 829878-8, Sandra Regina 
Baeta Vieira Fernandes, ATBV H, Nº de Admissão 1, pela remunera-
ção do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secre-
tário de Escola- SE IV, a partir de 1/7/2015; Mercês, EE. “Sena Figuei-
redo”, MaSP: 369473-4, Maria Monica de Oliveira Costa, ATBIV H, 
Nº de Admissão 2, pela remuneração do cargo de provimento efetivo 
acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola- SE III, a partir de 
1/7/2015; Senhora dos Remédios, EE. “Padre Egydio Reis”, MaSP: 
830601-1, Adriana da Silva Malta Silveira, ATBII H, Nº de Admis-
são 1, pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola- SE III, a partir de 1/7/2015.

 CONCLUSÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 031/2015
 CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO instaurado pela Portaria 
DIPE n.º 032/2015 publicada no “Minas Gerais” de 01/05/2015 refe-
rente ao(a) servidor(a): ANDRELANDIA, E.E. GUSTAVO ERNESTO 
ALVES, MaSP: 334225-0, JOANA D’ARC DE ALMEIDA OLI-
VEIRA, Professor de Educação Básica, Nível TII, Grau P, Admissão 
01. DECIDE pela convalidação do(s) Ato(s) publicado(s) referente 
ao(s) Adicionais Quinquenais, referente ao 4º Quinquenio, das Grati-
ficações de Incentivo à Docência, referente ao 4º, 5º, 6º, 7º, 8º, 9º, 10º 
biênios ao sobredito servidor, haja vista ter decorrido o prazo decaden-
cial previsto no artigo 65 da Lei nº 14.184/02.

* republicada por conter incorreções no MG de03/09/2015.
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Maria Thereza Antunes Fortes de Menezes Fróis
 Diretor em Exercício

 Retificação - Ato nº 187/2015
RETIFICA, NO(S) ATO(S) de AFASTAMENTO PRELIMINAR A 
APOSENTADORIA, referente(s) ao(s) servidor(es): Barbacena, em 
afastamento preliminar a aposentadoria, MaSP: 446218-0, Ana Maria 
Pimenta de Oliveira, PEBTI C, Nº de Admissão 1, Ato nº 003/2015, 
publicado em 2/4/2015, por motivo de cumprimento de diligencia 
DCCTA/SEPLAG, onde se lê: proporcional a 4384 dias de exercicio, 
leia-se: proporcional a 4742 dias de exercício; MaSP: 457237-6, Daniel 
de Sousa, PEBI A, Nº de Admissão 1, Ato nº 1/2014, publicado em 
7/8/2014, por motivo de cumprimento de diligencia DCCTA/SEPLAG, 
onde se lê: com direito a media das remunerações de contribuição, pro-
porcional a 5898 dias de exercicio, leia-se: com direito a media das 
remunerações de contribuição, proporcional a 6023 dias de exercício; 
MaSP: 557437-1, Maria Chryselides Farias Loureiro, PEBT II A, Nº 
de Admissão 2, Ato nº 1/2015, publicado em 6/2/2015, por motivo de 
cumprimento de diligencia DCCTA/SEPLAG, onde se lê: com direito a 
remuneração proporcional a 4638 dias, leia-se: com direito a remunera-
ção proporcional a 4948 dias.

 Retificação - Ato nº 188/2015
RETIFICA, NO(S) ATO(S) de FÉRIAS PREMIO AFASTAMENTO, 
referente(s) ao(s) servidor(es): Barroso, EE. “Francisco Antônio Pires”, 
MaSP: 371719-6, Maria da Conceição de Araujo Melo, ATBIII I, Nº de 

Cidadania 
A água é uma coisa tão comum na nossa vida que a gente só dá valor 
quando ela falta.
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