MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

SABADO, 10 DE OUTUBRO DE 2015 -29

IGARAPE — SRE METROPOLITANA B

CONTAGEM - SRE METROPOLITANA B

] I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO ] I CARGO I CLASSIFICACAO I HORARIO |
‘ Data: 26/10/15 "5 ERTA ~ MATEMATICA 11° \ 13:45 as 14:00 Data: 28/10/15 | 5pR1A ~ GEOGRAFIA | 30°E31° | 14:00 as 14:30 |
BELO HORIZONTE — SRE METROPOLITANA B IBIRITE — SRE METROPOLITANA B
I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO ‘ I CARGO I CLASSIFICACAO I HORARIO |
: Data: 28/10/1 S
‘ Data: 26710715 [ PEBTA— MATEMATICA 119°A0 121° \ 14:00 & 14:43 e V1015 [PEBIA -~ GEOGRAFIA \ e ‘ 14:30 35 14:45 ‘
CONTAGEM - SRE METROPOLITANA B SARZEDO — SRE METROPOLITANA B
I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO ‘ ) [ CARGO I CLASSIFICACAO I HORARIO |
: . Data: 28/10/15 S
‘ Data: 26110715 | pERTA — MATEMATICA 109°A0 111° \ 14:45 as 15:15 o [ PEBIA ~ GEOGRAFIA \ 6 ‘ 14:45 45 16:00 !
CONTAGEM - SRE METROPOLITANA B JUATUBA —- SRE METROPOLITANA B
. \ CARGO CLASSIFICACAO [ HORARIO ‘ Data: 28/10/15 | CARGO \ CLASSIFICACAO \ HORARIO |
‘ Data: 2611015 | 5Ep 1A~ QUIMICA 48° \ 15:15 4s 15:30 e [ PEBIA — GEOGRAFIA \ 2 \ 16:00 as 16:15 |
BELO HORIZONTE — SRE METROPOLITANA B MARIO CAMPOS — SRE METROPOLITANA B
. [ CARGO CLASSIFICACAO [ HORARIO ‘ Data: 28/10/15 | CARGO \ CLASSIFICACAO \ HORARIO |
‘ Data: 2611015 | 5Ep 1A~ QUIMICA 36°E37° | 15:30 as 16:00 i [ PEBIA -~ GEOGRAFIA \ 2 \ 16:15 as 16:30 |
IGARAPE — SRE METROPOLITANA B 09752822-1
] I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO
‘ Data: 2611015 | 5ERTA — QUIMICA 4 \ 16:00 as 16:15
BELO HORIZONTE — SRE METROPOLITANA B AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° OPCAO REMUNERATORIA - ATO N°50/2015
; \ CARGO CLASSIFICACAO | HORARIO 392/2015 L ] N REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°
Data: 26/10/15 T o 15 30 16- Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntéria, nos ter- 23 da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004
| PEBIA - FISICA 46 \ 16:15 as 16:30 ; ¢ ) ! rt. 26-A da ¢ 200
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Mateus Leme - E.E. do(s) servidor(es): Betim - E.E. Jodo Guimardes Rosa / E.E. Jodo Gui-
BELO HORIZONTE — SRE METROPOLITANA B Ellé(lis 5‘52/11061/‘12581-5 343t§0- NETS];JIIZI%%M-S’ (()jlleusa ‘Marila Franga, a par- mardes Rosa - MaSP 956597-9, Junia Mara Santos, PEBI-I, cargo 01,
< z tir de , ref. ao , cargo 01, & vista de requerimento pelo recebimento do dobro da remuneragdo do cargo de provimento
Data: 27/10/15 ‘ CARGO CLASSIFICACAO ‘ HORjARIO de aposentadoria pelo Art. 6° da EC 41/03, com direito & remunera- efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do
[ PEBIA — BIOLOGIA/CIENCIAS 69°A0 71° ‘ 08:00 as 09:45 ¢do integral. cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D 1, a partir
B ) X de 1°/7/2015.
BETIM — SRE METROPOLITANA B _ i FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 382 / 2015
Data: 27/10/15 ‘ CARGO CLASSIFICACAO [ HORARIO Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos e Artigo OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 51/2015
) ‘ PEBIA — BIOLOGIA/CIENCIAS 29° ‘ 09:45 as 10:00 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/2012, REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art. 23
ref. aos servidores: Mateus Leme - E.E. Domingos Justino Ribeiro - da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004 do(s)
CONTAGEM - SRE METROPOLITANA B 34363- MaSP 765613-5, Rosana Sandra Lopes de Sousa, PEBIL, Cién- servidor(es): Betim - E.E. Dr. Renato Azeredo / E.E. Dr. Renato Aze-
I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO cias, cargo 01, por 02 meses, ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir de redo - MaSP 800195-0, Marta Cleria Silva Pereira, PEBIH, cargo 01,
Data: 27/10/15 [ PEBIA — BIOLOGIA/CIENCIAS 46° ‘ 10:00 as 10:15 19/10/2015. pelo recebimento do dobro da remuneragdo do cargo de provimento
FERIAS_PREMIO - AFASTAMENTO - ATO N° 383 / 2015 efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do
SARZEDO — SRE METROPOLITANA B — - - ° cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D III, a par-
I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos e Artigo tir de 1°/7/2015.
‘ Data: 27/10/15 ‘ PEBIA _BIOL = o C ‘ 10 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/2012, ref. - i
— BIOLOGIA/CIENCIAS 6 10:15 as 10:30 aos servidores: Betim - E.E. Sarah Kubitschek - 7889- MaSP 320301-5, OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 52 /2015
- ‘Waldira Maria Martins, PEBIJ, cargo 01, por 02 meses, ref. ao 7° quing. REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art. 23
IBIRITE —~ SRE METROPOLITANA B : . > >
_ i, de exercicio, a partir de 19/10/2015. da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004, do(s)
‘ Data: 27/10/15 \ PEBIA— BIOLOGIA%Egcc)IAs CLASSIZEACAO } 1(1){;(3)(52%?45 OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 42 /2015 ii;ﬁlﬁ“ﬁﬁjlm‘?: t]_ml\/]alzé'f'l%rlogf;xc_ﬁ "fj‘;}f‘oﬁ%i,?ﬂ;/ E;)];:,'e; “}ZE?E
, REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art. cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneragio do cargo de pro-
IGARAPE — SRE METROPOLITANAB 23 da Lei n° 21710, de 2015, ¢ art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004, vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO do(s) servidor(es): Betim - E.E. Sarah Kubitschek / E.E. Sarah Kubits- ¢do do cargo de provimento em comissao de Diretor de Escola D II, a
Data: 27/10/15 ‘ PEBIA — BIOLOGIA/CIENCIAS 6 ‘ 10:45 as 11:00 chek - MaSP 1081788-0, Ernando Jonas Ribeiro, PEBID, cargo 01, partir de 1°/7/2015.
- - pelo recebimento do dobro da remuneragao do cargo de provimento
MATEUS LEME — SRE METROPOLITANA B efetivo, acresc_ido de 50% (ci_nqyema por cento) da remuneragdo do OPCAO REMUNERATORIA ATO N° 53 /2015
‘ o ‘ CARGO CLASSIFICACAO ‘ HORARIO tc;irgo 1(177}/358\1/15mcmo em comissdo de Diretor de Escola D III, a par- L{EI(‘}ISTR?I%}())C(]AOZEIESMUNE];/S\”{‘A()(];I? nos Ilesnzg‘;s go 301(‘)’4213 (23)
Data: 27/10/15 irde 1% . a Lei n® e e art a Lei n® e o(s
[ PEBIA - BIOLOGIA/CIENCIAS & \ 11:00as 11:15 servidor(es): Ibirité - E.E. Juscelino Kubitschek de Oliveira / E.E. Jus-
-~ OPCAO REMUNERATORIA - ATO N°43/2015 celino Kubitschek de Oliveira - MaSP 981533-3, Edson Alves Prudén-
BELO HORIZONTE — SRE METROPOLITANA B _ i REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1° art. 23 cio, PEBI-H, cargo 02, pelo recebimento do dobro da remunerago do
Data: 27/10/15 ‘ CARGO CLASSIFICACAO ‘ HORARIO da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004, do(s) cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da
l | ANEIA — ANALISTA EDUCACIONAL 41°E 42° | 11:15 as 11:45 servidor(es): Betim - E.E. Juscelino Kubitschek de Oliveira / E.E. Jus- remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola
BELO HORIZONTE — SRE METROPOLITANA B celino Kubitschek de Oliveira - MaSP 830839-7, Vicente de Paula Eli- D11, a partir de 1°/7/2015.
- ziario, PEBIP, cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneragéo do
‘ Data: 27/10/15 I CARGO CLASSIFICACAO | HORARIO cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 54 /2015
ata: = 45 3 R acdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art. 23
TEDIA — TECNICO DA EDUCACAO 85° A0 88° 11:45 as 12:30 remuneragao do cargo de p C §
‘ ¢ ‘ i D II, a partir de 1/7/2015. da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004, do(s)
BELO HORIZONTE — SRE METROPOLITANA B servidor(es): Ibirité - E.E. Jos¢ Rodrigues Betim / E.E. José Rodrigues
‘ CARGO CLASSIFICACAO ‘ HORARIO OPCAO REMUNERATORIA - ATO N°44/2015 Betim - MaSP 328117-7, Eni Parreiras de Moura e Souza, PEBIIP,

‘ Data: 27/10/15

[ PEBIA— HISTORIA 58°E 59° | 13:30 as 14:00
SARZEDO — SRE METROPOLITANA B
. I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO
‘ Data: 2710115 [ 5ER 1A~ HISTORIA 5° \ 14:00 as 14:15
BETIM — SRE METROPOLITANA B
o I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO
‘ Data: 271015 "5 ER 1A~ HISTORIA 15° \ 14:15 as 14:30
CONTAGEM — SRE METROPOLITANA B
N I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO
‘ Data: 2771015 " 5pR1A ~ HISTORIA 37° \ 14:30 as 14:45
JUATUBA — SRE METROPOLITANA B
] I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO
‘ Data: 2771015 | 5EB 1A HISTORIA E4 | 14:45 as 15:15
MATEUS LEME — SRE METROPOLITANA B
] I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO
‘ Data: 2771015 | 5EB|A _ HISTORIA 3° \ 15:15 as 15:30
IBIRITE — SRE METROPOLITANA B
. I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO
‘ Data: 27/10/15 I 5EE1A ~ HISTORIA 14° | 15:30 as 15:45
CONTAGEM — SRE METROPOLITANA B
. I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO
‘ Data: 27/10/15 | pERTA~ LEM ESPANHOL 15° | 15:45 as 16:00
BELO HORIZONTE — SRE METROPOLITANA B
CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO

. \
‘ Data: 28/10/15 |5 ER1A~ EDUCACAO FISICA

117°A0 119° |

08:00 as 09:45

BETIM - SRE METROPOLITANA B

Data: 28/10/15 CARGO CLASSIFICACAO [ HORARIO
: \ PEBIA - EDUCACAO FISICA 51°AO 52° | 09:45 s 10:15
IBIRITE - SRE METROPOLITANA B
. CARGO CLASSIFICACAO [ HORARIO
‘ Data: 28/10715 \ PEBIA - EDUCACAO FISICA 27 \ 10:15 s 10:30
IGARAPE — SRE METROPOLITANA B
. [ CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO
‘ Data: 281015 | 5EB1A— EDUCACAO FISICA 9 \ 10:30 & 10:45
CONTAGEM — SRE METROPOLITANA B
Data: 28/10/15 CARGO CLASSIFICACAO HORARIO
ata: = N
PEBIA — EDUCACAO FiSICA 90° AO 92° 10:45 as 11:00
BELO HORIZONTE — SRE METROPOLITANA B
. I CARGO CLASSIFICACAO I HORARIO
Data: 281015 5ERTA ~ GEOGRAFIA 43°A0 45° \ 13:15 as 14:00

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°,

23 da Lei n° 21710, de 2015, ¢ art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004
do(s) servidor(es): Betim / Betim - E.E. Jodo Paulo I/ E.E. Joéo Paulo
I - MaSP 1129481-6, Silvana da Silva de Sousa, PEBIC, cargo 01,
pelo recebimento do dobro da remuneragdo do cargo de provimento
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragio do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D IIL, a par-
tir de 1/7/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N°45/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art.
23 da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Betim - E.E. Estudante Livia Mara de Castro / E.E.
Estudante Livia Mara de Castro - MaSP 351861-0, Geralda Ambrozia
Ferreira de Oliveira, PEBIM, cargo 01, pelo recebimento do dobro da
remuneragdo do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneragio do cargo de provimento em comissdo
de Diretor de Escola D I, a partir de 1°/7/2015.

OPCAO REMUNERATORIA ATO N° 46 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA nos termos do § 1°, art.
23 da Lei n® 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Betim - E.E. Newton Amaral - E.E. Newton Ama-
ral - MaSP 809660-4, Grécia Rodrigues Panain, PEBIIIL, cargo 01,
pelo recebimento do dobro da remuneragao do cargo de provimento
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragio do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D III, a par-
tir de 1°/7/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 47 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art.
23 da Lei n® 21710, de 2015, ¢ art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004
do(s) servidor(es): Betim - E.E. Prof° Carlos Lucio de Assis / E.E.
Prof® Carlos Lucio de Assis - MaSP 319611-0, Alcyone Maria Ottone
Silva, PEBIP, cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneragio do
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento)
da remuneragao do cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Escola D 11, a partir de 1°/7/2015.

OPGAO REMUNERATORIA - ATO N°48/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°,

23 da Lei n° 21710, de 2015, ¢ art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004
do(s) servidor(es): Betlm E.E. Nascimento Nunes Leal / E. E. Nasc1-
mento Nunes Leal - MaSP 544016-9, Elaine Ribeiro, PEBIL, cargo 01,
pelo recebimento do dobro da remuneragido do cargo de provimento
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragio do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D 1V, a par-
tir de 1°/7/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N°49/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1° art.
23 da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Betim - E.E. de Ensino Médio / E.E. de Ensino
Médio - MaSP 550951-8, Hivana Martins Saback, EEBIIF, cargo 01,
pelo recebimento do dobro da remuneragio do cargo de provimento
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragio do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D IV, a par-
tir de 1°/7/2015.

cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneragio do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
¢do do cargo de provimento em comissao de Diretor de Escola D II, a
partir de 1°/7/2015.

OPQAO REMUNERATORIA ATO N° 55/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art.
23 da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Ibirité - E.E. Maria Alves Nagy Varga / E.E. Maria
Alves Nagy Varga - MaSP 275644-3, Nilma Maria Silva Braz Fon-
seca, PEBIIIP, cargo 02, pelo recebimento do dobro da remuneragdo do
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da
remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola
D IV, a partir de 1°/7/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 56 / 2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°

23 da Lei n° 21710, de 2015, ¢ art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004
do(s) servidor(es): Igarapé - E.E. Santa Chiara / E.E. Sama Chiara -
MaSP 273803-7, Maria Isabel Arruda Damazio, PEBIIP, cargo 01,
pelo recebimento do dobro da remuneragdo do cargo de provimento
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do
cargo de provimento em comissao de Diretor de Escola D II, a partir
de 1°/7/2015.

OPQAO REMUNERATORIA ATO N° 57/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art.
23 da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Juatuba - E.E. Joaquim Correa / EE Joaquim
Correa - MaSP 343311-7, Izabella Neves Fontini, PEBIC, cargo 01,
pelo recebimento do dobro da remuneragdo do cargo de provimento
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunerag¢do do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D II, a partir
de 1°/7/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 58 / 2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art. 23
da Lei n° 21710, de 2015, ¢ art. 28-A da Lel n° 15293, de 2004 do(s)
servidor(es): -Mateus Leme - E.E. Domingos Justino Ribeiro / E.E.
Domingos Justino Ribeiro - MaSP 955384-3, Delizete Alves Moreira,
PEBII-I, cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneragdo do
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento)
da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Escola D 11, a partir de 1°/7/2015.

OPQAO REMUNERATORIA ATO N° 59 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art. 23
da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004, do(s)
servidor(es): Mateus Leme E.E. Elias Saloméo / E.E. Ellas Salomao -
MaSP 765921-2, Fatima Aparecida Gaia Parreira, PEBII-H, cargo 01,
pelo recebimento do dobro da remuneragdo do cargo de provimento
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunerag¢do do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D II, a partir
de 1°/7/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N°60/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art. 23
da Lei n® 21710, de 2015, ¢ art. 28-A da Lel n° 15293, de 2004 do(s)
servidor(es): Mario Campos - E.E. Conselheiro Afonso Pena / E.E.

GOVERNDO DE TODOS
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Agua:

cada gota tem o seu valor.,
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