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Conselheiro Afonso Pena - MaSP 344664-8, Anailda de Paula Pinto 
Cassiano, PEBIP, cargo 02, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D IV, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 61 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): São Joaquim de Bicas - E.E. Nossa Sra. da Paz / E.E. 
Nossa Sra. da Paz - MaSP 814245-7, Doralice da Silva Maia, PEBII-J, 
cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV, a 
partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 62 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): São Joaquim de Bicas - E.E. Patrocínia Cândida de Oli-
veira / E.E. Patrocínia Cândida de Oliveira - MaSP 870460-3, Edna dos 
Anjos Maia Saraiva, PEBI-I, cargo 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola D V, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 63 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): São Joaquim de Bicas - EE. Profª Geralda Eugenia 
da Silva / EE. Profª Geralda Eugenia da Silva - MaSP 321396-4, Ileni 
Gonçalves Ferreira, PEBIIN, cargo 02, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola D I, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 64 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Princesa Isabel / E.E. Sandra Riso-
leta de Lima Hauck - MaSP 270233-0, Lucia Helena Reis de Vasconce-
los Resende, PEBIIP, cargo 01, pelo recebimento do dobro da remune-
ração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D VI, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 65 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Francisco Sales / E.E. Maurício 
Murgel - MaSP 268708-5, Sônia Marinho Amaral de Resende, EEBIA, 
cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D I, a 
partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 66 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Cândida Cabral / E.E. Geraldo Tei-
xeira da Costa - MaSP 330240-3, Noeme Sodré Pinto, PEBIL, cargo 
01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D V, a partir 
de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 67 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Pe. João Bosco Penido Burnier / 
E.E. Melo Viana - MaSP 667476-6, Tania Mara de Camargo, PEBIA, 
cargo 03, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV, a 
partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 68 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Marieta Brochado / E.E. 
Lúcio dos Santos - MaSP 1051765-4, Silvia Pimenta, EEBIIE, cargo 
01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV, a par-
tir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 69 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Francisco Menezes Filho / E.E. Sil-
viano Brandão - MaSP 865978-1, Marcio Antonio Fonseca, PEBID, 
cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV, a 
partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 70 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Bernardo Monteiro - 2089- MaSP 
377742-2, Dorilene Sidnei Bechir, PEBIIP, cargo 01, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D IV, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 71 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Odilon Behrens / E.E. Pe. 
João Maria Kooyman - MaSP 266529-7, Heloisa Maria Braga Sbam-
pato, PEBIL, cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D V, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 72 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Dom Cabral / E.E. Carmo Giffoni 
- MaSP 345858-5, Cristina Andrade Pereira Costa, PEBIIO, cargo 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D I, a partir 
de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 73 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Melo Viana / E.E. Pe. Eustáquio - 
MaSP 1003868-5, Fabiana Gomes Santos Valente, PEBIE, cargo 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D III, a par-
tir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 74 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Betim - E.E. Profª Vera Maria Rezende / E.E. de Ensino 
Médio - MaSP 446251-1, Adriane Ferreira Godinho, PEBIG, cargo 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D V, a partir 
de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 75 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Contagem - E.E. Mário Elias de Carvalho / E.E. Juventina 
Pinto Brandão - MaSP 1131806-0, Silmara da Silva Luquini, PEBIC, 
cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 

provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D 
IV, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 76 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Contagem - E.E. Boa Vista / E.E. Francisco Firmo 
de Matos - MaSP 604168-5, Maria da Conceição Costa, PEBIA, cargo 
01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D II, a partir 
de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 77 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Contagem - E.E. Vinícius de Moraes / E.E. Nova Conta-
gem - MaSP 880470-0, Maria Helena Gomes de Vasconcelos Naza-
reth, PEBIG, cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D I, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 78 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Contagem - E.E. Des. Rodrigues Campos / E.E.Manoel 
de Mattos Pinho - MaSP 957263-7, Simone Cristina Menezes Sal-
gado, PEBIE, cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola D I, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 79 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Esmeraldas - E.E. Visconde de Caeté / E.E. Profº Ray-
mundo Cândido - MaSP 274837-4, Andrea Maria Fraga Leroy Abreu, 
EEBIH, cargo 02, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D II, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 80 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Esmeraldas - E.E. São Tomaz de Aquino / E.E. de Lagoa 
- MaSP 870634-3, Flavia Cristina Oliveira Juliano Ramalho, EEBIF, 
cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D V, a 
partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 81 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Ibirité - E.E. Pedro Evangelista Diniz / E.E. Cora 
Coralina - MaSP 326399-3, Rita de Cassia Oliver, PEBIIM, cargo 02, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D II, a partir 
de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 82 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E. José da Silva Couto / E.E. 
Profº Alisson Pereira Guimarães - MaSP 1166551-0, Daniel Moreira 
Dias, PEBIA, cargo 03, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D II, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 83 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Profº. Helvécio Dahe / E.E. 
Guia Lopes - MaSP 1012776-9, Eliana Maria Pereira de Avelar Leite, 
PEBIE, cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D V, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 84 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Gyslaine de Freitas Araújo / E.E. 
Engº Francisco Bicalho - MaSP 345893-2, Luci Mary Lourenço da 
Silva, PEBIIP, cargo 02, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D I, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 85 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Betim - E.E. de Mário Campos / E.E. Profª Lourdes Ber-
nadete da Silva - MaSP 844774-0, Maria José Alves Neta, PEBI-H, 
cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D II, a 
partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 86 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Contagem - E.E. Bernardo Monteiro / E.E. Profº Paulo 
Freire - MaSP 363449-0, Valdiceia dos Santos Silva Pavione, PEBIM, 
cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D V, a 
partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 87 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Contagem - E.E. Silvio Lobo / E.E. Mário Elias de Carva-
lho - MaSP 454283-3, Leda Naria dos Santos Soares Oliveira, PEBIF, 
cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D III, 
a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 88 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): São Joaquim de Bicas - E.E. Santa Chiara / E.E. Antô-
nio Ribeiro da Silva - MaSP 321517-5, Marilda Leocádio de Souza 
Rezende, PEBIIM, cargo 02, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D VI, a partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 89 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Ibirité - E.E. Profª Yolanda Martins / CESEC de Ibirité 
- MaSP 334433-0, Maria Helena Nunes Barbosa Agostinho, PEBIP, 
cargo 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D I, a 
partir de 1º/7/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 90 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Ibirité- E. E. Antonio Marinho Campos / E. E. Antonio 
Marinho Campos, MaSP: 949684-5, Simone Cristina Guerra Ramos 
Rocha, EEB I H, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por 

cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola DIV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 91 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Contagem- E. E. Dep.Simão da Cunha / E. E. Dep.Simão 
da Cunha, MaSP: 662258-3, Raquel da Cruz Pereira e Silva, PEB II F, 
admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DII, 
a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 92 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Padre Matias / E. E. Padre 
Matias, MaSP: 288834-5, Rosália Simões Januário, PEB II G, admis-
são 2, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provi-
mento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIII, a partir 
de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 93 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Aarão Reis / E. E. Aarão Reis, 
MaSP: 345210-9, Adélia Anis Raies de Souza, PEB I P, admissão 1, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIV, a partir 
de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 94 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Contagem- E. E. Padre Camargos / E. E. Padre Camar-
gos, MaSP: 334208-6, Creusa Rosária Fernandes, EEB II F, admissão 
2, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D I, a partir 
de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 95 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Ibirité- E. E. Professora Yolanda Martins / E. E. Profes-
sora Yolanda Martins, MaSP: 1080405-2, Renato Gustavo Carvalho 
Lessa, PEB I D, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D I, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 96 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Contagem- E. E. Laurita de Mello Moreira / E. E. Laurita 
de Mello Moreira, MaSP: 968675-9, Oscar Cardoso de Sá Filho, PEB II 
F, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D 
I, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 97 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Diogo de Vasconcelos / E. E. Diogo 
de Vasconcelos, MaSP: 158308-7, Marília Lage de Morais Fonseca, 
PEB II P, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D III, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 98 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Professor Magalhães Drumond / E. 
E. Professor Magalhães Drumond, MaSP: 858076-3, Ana Maria Ramos 
Goulart, PEB I N, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remune-
ração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 99 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Olímpia Rezende Pereira / E. E. 
Olímpia Rezende Pereira, MaSP: 265348-3, Silvana Pires de Carvalho, 
PEB II P, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 100 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Doutor Aurino Morais / E. E. Dou-
tor Aurino Morais, MaSP: 389132-2, Sônia Maria Benedita, PEB II M, 
admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D 
I, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 101 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Marieta Brochado / E. E. Marieta 
Brochado, MaSP: 322343-5, Ozaléa Pereira de Campos, PEB II O, 
admissão 2, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIV, 
a partir de 01/07/2.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 102 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Nossa Senhora Aparecida / E. E. 
Nossa Senhora Aparecida, MaSP:352700-9, Cleusa de Oliveira Galu-
ppo, PEB II P, admissão 2, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 103 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Min. Alfredo Vilhena Valladão / E. 
E. Min. Alfredo Vilhena Valladão, MaSP: 1129348-7, Adão Luiz Gon-
çalves, PEB I C, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D II, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 104 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Geraldo Jardim Linhares / 
E. E. Geraldo Jardim Linhares, MaSP: 221476-5, Maria das Graças de 
Souza, PEB II P, admissão 2, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D III, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 105 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Margarida Brochado / E. E. Marga-
rida Brochado, MaSP: 1324 984-2, Kelly Cristina Fernandes de Souza, 
PEB I A, admissão 2, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da 

remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D III, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 106 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. José Mendes Correa / E. E. José 
Mendes Correa, MaSP: 321318-8, Carmen Luiza de Oliveira Fonseca 
Malta, PEB I P, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 107 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Emília Cerdeira / E. E. Emília Cer-
deira, MaSP: 793391-1, Maria do Rozário Alves de Figueiredo Rocha, 
PEB I P, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 108 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Gal. Carlos Luiz Guedes / E. E. 
Gal. Carlos Luiz Guedes, MaSP: 873325-5, Maria de Lourdes Oliveira 
Flores, EEB II F, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 109 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Eliseu Laborne e Vale / E. E. Eliseu 
Laborne e Vale, MaSP: 558039-4, Graciene Muzzi Almeida Vitoriano, 
PEB I J, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 110 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Contagem- E. E. Professora Conceição Hilário / E. E. Pro-
fessora Conceição Hilário, MaSP: 1320901-0, Maria Elma Rodrigues 
Amaral de Oliveira, PEB I A, admissão 2, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
qüenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 111 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Esmeraldas- E. E.São Tomaz de Aquino / E. E. São 
Tomaz de Aquino, MaSP: 345139-0, Maria de Fátima Ferreira Camar-
gos Xavier, PEB II P, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 112 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Esmeraldas- E. E.Santa Quitéria / E. E. Santa Qui-
téria, MaSP: 1105094-5, Rafael Rodrigues Reis, PEB I A, admissão 3, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D II, a partir 
de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 113 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Esmeraldas- E. E. Prof. Augusto Lucas/ E. E. Prof. 
Augusto Lucas, MaSP: 1119698-7, Roberto de Paula Rodrigues Júnior, 
PEB I A, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 114 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Padre João Bosco Penido Burnier / 
E. E. Padre João Bosco Penido Burnier, MaSP: 851907-6, Maria Apa-
recida Machado, EEB I H, admissão 1, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
qüenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola D II, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 115 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Des. Mário Gonçalves de Matos / 
E. E. Des. Mário Gonçalves de Matos, MaSP: 352937-7, Rita de Cássia 
Garcia Carvalho, PEB I L, admissão 2, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
qüenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 116 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. São Bento/ E. E. São Bento, MaSP: 
856277-9, Nídia Gonçalves da Cruz, PEB II P, admissão 1, pelo recebi-
mento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acres-
cido de 50% (cinqüenta por cento) da remuneração do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 117 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Caio Nelson de Sena/ E. E. Caio 
Nelson de Sena, MaSP: 1064769-1, Humberto Rosa de Freitas, PEB I 
E, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D, 
a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 118 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Manuel Casassanta/ E. E. Manuel 
Casassanta, MaSP: 335838-9, Marlene Aparecida Morais, PEB I I, 
admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D 
IV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 119 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Professora Nair de Oliveira 
Santana/ E. E. Professora Nair de Oliveira Santana, MaSP: 218003-2, 
Maria Helena Dumont Oliveira Macedo, PEB I E, admissão 2, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento efe-
tivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Diretor de Escola D II, a partir de 
01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 120 / 2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Domingas Maria de Almeida/ E. 
E. Domingas Maria de Almeida, MaSP: 880201-9, Geraldo Magela da 
Silva, PEB I M, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinqüenta por 


