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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

Rua Dr. José Pinto Vilela, 461, Centro, Santa Rita do Sapucai/MG.SRE
de Pouso Alegre .

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N.°
43/2015

Monte Sido — EE Dom Otavio Chagas — MaSP 325.778-9, Silvia
Regina Machado, a contar da publicagdo do Ato, referente ao cargo
PEBIII/P, 1° cargo, a vista de requerimento de aposentadoria pelo Art.
6° da Emenda a Constitui¢do Federal n.° 41/2003, combinado com o
§5°do Art. 40 da Constituigdo Federal/88, com direito a remuneracao
integral, correspondente a carga horaria média de 157h/a e a incorpora-
¢do da gratificagdo conforme os dias de direito a percepg¢do da fungao
de Vice- dire¢do proporcional (1288 dias). Congonhal — EE Mendes
de Oliveira — MaSP 376.868-6, Maria Sayonara de Oliveira Coutinho,
PEBIM, 2° Cargo, a vista de requerimento de aposentadoria peloart. 40°
§§ 1° ¢ 5°, Inciso 11, Alinea “a” da Constitui¢do Federal, com a redagdo
dada pela Emenda a CF n.° 41/2003, com direito a média das remune-
ragdes de contribuigdo integral, sendo a ultima remuneragdo correspon-
dente a carga horaria de 108 h/a. Ouro Fino - EE Horacio Narciso de
Goes - MaSP 325.430-7, Ana Maria de Oliveira, PEBIO, 1° Cargo a
vista de requerimento de apoqemadorla pelo Art. 6° da Emenda a Cons-
tituigdo Federal n.® 41/2003, combinado com o §5°do Art. 40 da Consti-
tuigao Federal/88, com direito a remuneragao integral, correspondente
a carga horaria média de 119h/a. Ipuiuna — EE Cristiano Machado —
MaSP391.242-5, Santa de Melo Santos, PEBIII I, 1° Cargo, a vista de
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6° da Emenda a Constituigao
Federal n.° 41/2003, combinado com o §5°do Art. 40 da Constituigdo
Federal/88, com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga
horaria média de 108h/a.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 41 /2015 .
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos e artigo 3° da Resolu¢dao Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656
de 02/07/2012 ao(s) servidor(es):Bom Repouso — E.E. Cel. Ananias de
Andrade, MaSP.: 745.546-2, Claudimara Faria de Assis Silva, PEB2C,
3° cargo, por 2 meses, referente ao 1° quinquénio de exercicio ,a par-
tir de 19/10/2015; Borda da Mata — E.E. Lauro Afonso Megale, MaSP
Laene Benedita Junqueira Dias de Souza, PEBIIO, 1° cargo, por 02
meses, ref. ao 2° qiinqiiénio de exercicio, a partir de 19/10/2015; Borda
da Mata — E.E. Lauro Afonso Megale, MaSP 325.424-0, Ana Lucia de
Souza Freitas, PEB3M, 2° cargo, por 02 meses, ref. ao 3° qiiingiiénio de
exercicio, a partir de 20/10/2015; Borda da Mata — E.E. Lauro Afonso
Megale, MaSP 300.963- 6, Maria Aparecida dos S. Costa Rodrigues,
PEB30, 2° cargo, por 02 meses, ref. ao 4° qiiinqiiénio de exercicio, a
partir de 19/10/2015; Congonhal — E.E. Mendes de Oliveira, MaSP.:
351.176-3, Silvana Junqueira Pereira, PEBIP, 1° cargo, por 2 meses,
referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 19/10/2015;0uro
Fino — E.E. Coronel Paiva, MaSP.: 1.055.708-0, Angela Maria Assis
Leite Lopes, ATB4E, 1° cargo, por 2 meses , referente ao 2° quinqué-
nio de exercicio ,a partir de 22/10/2015; Extrema — E.E. Alfredo Oli-
votti, MaSP.: 665.600-3, Aline Moraes Chaves, PEB2F, 1° cargo, por 2
meses, referente ao 2° quinquénio de exercicio ,a partir de 19/10/2015;
Ouro Fino — E.E. Prof. Guerino Casasanta, MaSP.:329.236-4, Nilda
Rosana Vaz de Lima Milhorini, PEB2G, 1° cargo , por 2 meses, refe-
rente ao 1° quinquénio de exercicio , a partir de 22/10/2015; Pouso
Alegre — E.E. Monsenhor José Paulino, MaSP 748.627-7, Vera Lucia
dos Reis, PEBIO, 1° cargo, por 2 meses, referente ao 3° ° quinquénio
de exercicio, a partir de 20/10/2015; Pouso Alegre — E.E. Virgilia Pas-
choal, MaSP.: 267.512-2, Celina Rodrigues Simido, PEBIP, 2° cargo,
por 2 meses, referente aos 3° e 4° quinquénios de exercicio, a partir de
19/10/2015; Pouso Alegre — E.E. Vinicius Meyer, MaSP.: 1.055.729-6,
Edna Maria de Lima Silveira, ATBSE, 1° cargo por 2 meses, referente
aos 1° ¢ 2° quinquénios de exercicio a partir de 23/10/2015; Pouso Ale-
gre — E.E. Vinicius Meyer, MaSP.: 1.005.141-5, Joao Augusto Rodri-
gues Janior, PEB3H, 1° cargo ,por 2 meses, referente aos 1° ¢ 2° quinqu-
¢énios de exercicio, a partir de 22/10/2015;Santa Rita do Sapucai — E.E.
Sanico Teles, MaSP.: 329.170-5, Andrea Brasil Carli Mendes, PEBIL,
1° cargo, por 2 meses, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir
de 19/10/2015

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 42/2015 .
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/
SEE N° 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre — E.E.
Monsenhor José Paulino, MaSP 334.692-1, Zoraia Andreia do Carmo
Silva, PEBIIP, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 5° qilinqiiénio de
exercicio, a partir de 20/10/2015; Pouso Alegre — E.E. Presidente Ber-
nardes, MaSP.: 376.841-3, Gessi dos Santos da Costa, PEB3H, 1°
cargo, por 2 meses, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir de
31/10/2015 ; Pouso Alegre — E.E. Virgilia Paschoal, MaSP.:339.113-3,
Janete Muniz Pereira, PEB3P, 1° cargo, por 2 meses, referente ao 5°
quinquénio de exercicio, a partir de 20/10/2015.

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N°24 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 4° , art.
23 da Lein®. 21.710 de 2015 e art.28-A da lei n° 15.293 de 2004 do(s)
servidore(s):Pouso Alegre, servidora aposentada, MaSP.: 076.068-6,
Jalia Maria Lopes de Freitas, PEBIL/DII apostilada, adm.01 pelo
recebimento do dobro da remuneragdo do cargo efetivo acrescido da
parcela 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do cargo aposu-
lado de provimento em comissdo de Diretor de Escola, DIII a partir
de 01/07/2015.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 19/ 2015
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da
Instrugdo Normativa/ SEPLAG/SCAP/N®.01/2012, por até oito dias
consecutivos, ao(s) servidor(es):Ouro Fino — E.E. Ernesto Barbosa,
MaSP.: 1.243.377-7, Jeiza Mara Pereira, PEBD1A, 1° cargo, a partir
de 29/09/2015.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 21/ 2015
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952, por até oito
dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Cachoeira de Minas — E.E. Sena-
dor Bueno de Paiva, MaSP.: 267.491-9, Ana Izabel de Souza Oliveira,
EEB2E,2° cargo a partir de 10/09/2015; Pouso Alegre- S.R.E Pouso
Alegre,MaSP.: 1.367.318-1, Vanilda Aparecida Belizario, ANEIIA,
1° cargo , a partir de 01/10/2015; Jacutinga — E.E. Floriano Saretti,
MaSP.:325.444-8, Angelina Bernardes Toledo, PEB3G, 2° cargo, a par-
tir de 03/10/2015; Pouso Alegre — E.E. Prof. Joaquim Queiroz, MaSP.:
1.145.893-2, Ivanilsa de Almeida Cerqueira, PEBIA, 2° cargo, a partir
de 27/09/2015.

FERIAS-PREMIO/ CONCESSAO ATO N° 28/ 2015

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Santa Rita do Sapucai
— E.E. Sanico Teles, MaSP.: 329.170-5, Andrea Brasil Carli Mendes,
PEBIL, 1° cargo, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de
25/08/2015.

ALTERACAO DE NOME- ATO N° 12/2015

ALTERA O(S) NOME(S), a vista de documento apresentado,
do(s) servidor(es): Ouro Fino — E.E. Prof. Juvenal Branddo, MaSP.:
1.255.408-5, Luzia Trindade para Luzia Trindade Loiola.
ANULACAO - ATO N° 10/2015

ANULA NO ATO(S), no que se refere a(aos) servidor(es): Cachoeira
de Minas — E.E. Conego Jos¢ Eugénio de Faria, MaSP.: 380.916-7, Ala-
ide Faria Rocha Silveira, ATB3H, 1° cargo , na parte de férias prémio/
concessao, ato n° 08/2012 publicado em 10/04/2012, por duplicidade
de publicagéo.

16 754871 - 1

SRE de Uba

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 31/2015_
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE
N° 8.656, de 02/07/2012, a(s) servidora(s): Astolfo Dutra - E. E. Prof.
Souza Primo - 180742, MASP: 843.094-4.01, Luciene Linhares Defi-
lipo, PEBIL por 02 més(es), referente ao(s) 4° qiiingiiénio de exercicio,
a partir de 22/10/2015; MASP:346.631-5.01, Natalia Borges de Paula,
PEBIIP, por 02 més(es), referente ao(s) 5° qiiingiiénios de exercicio, a
partir de 22/10/2015; Astolfo Dutra - E. E. Olinto Almada - 180751,
MASP: 276.962-8.03, Ione Bonato Ferreira, PEBIIM, por 02 més(es),
referente ao(s) 2° e 3° qiiinqiiénios de exercicio, a partir de 04/11/2015;
Coimbra - E.E. Emilio Jardim - 128635, MASP: 329.685-2.02, Lenir
Ladeira Dias, PEBIIH, por 02 més(es), referente ao(s) 2° qiiinqiiénio de
exercicio, a partir de 19/10/2015; MASP: 367.789-5.02, Luiz Henrique
Frederico de Araujo PEBIIO, por 02 més(es), referente ao(s) 3° qiingi-
énio de exercicio, a partir de 19/10/2015; MASP: 896.757-2.01, Marcia
Aparecida Soares, PEBIJ, por 02 mes(es) referente ao(s) 2° qiiinqiiénio
de exercicio, a partir de 19/10/2015; Dona Euzébia - E. E. Domiciano
Esteves - 180815, MASP: 530.574-3.02,Maristela Ribeiro,PEBIM, por
02 més(es), referente ao(s) 2° e 3° qiiinqiiénios de exercicio, a partir
de 20/10/2015; Dores do Turvo - E. E. Terezinha Pereira - 180858,
MASP: 599.174-0.01, Leandro Amaral Vieira, PEBII/I, por 01 més(es),

referente ao(s) 1° qiiingiiénio de exercicio, a partir de 19/10/2015; Erva-
lia - E. E. Prof. David Procopio - 180891, MASP: 844.711-2.01, Lisia
Maria Sant’Ana de Mattos Pires, PEBIIM, por 02 més(es), referente
ao(s) 1° qliinqiiénio de exercicio, a partir de 19/10/2015; E. E. Profa.
Vivica Rocha - 181021, MASP: 350.331-5.01, Eunice de Souza Dutra,
PEBIP por 02 més(es), referente ao(s) 5° quinqiiénio de exercicio, a
partir de 19/10/2015; Guiricema - E. E. Pref. Antonio Arruda - 181188,
MASP:366.691-4.02, Jos¢ Alves da Cunha, PEBIH por 01 més(es),
referente ao(s) 3° qiiinqiiénio de exercicio, a partir de 19/10/15; E. E.
Galdino Leocadio - 181234, MASP: 376.086-5.02, Ana Amélia Tei-
xeira, PEBIIP, por 02 més(es), referente ao(s) 4° qiiinqiiénio de exerci-
cio, a partir de 22/10/2015; Paula Candido - E. E. Jos¢ Maurilio Valente
- 181251, MASP: 223.734-5.02, PEBIIM, por 02 més(es), referente
ao(s) 2° qiiinqiiénio de exercicio, a partir de 19/10/2015.; Tocantins -
E. E. Cap. Antbnio Pinto de Miranda - 181731, MASP: 353.394-0.02,
Suellen Barroso Vasconcellos, PEBIIIP, 01 més(es), referente ao(s) 5°
quingiiénio de exercicio, a partir de 19/10/2015; E. E. Prof. Jodo Loyola
- 181757, MASP: 931.303-2.01, Sandra de Meireles Pereira, PEBIIIM,
por 01 més(es), referente ao(s) 4° qiiinqiiénio de exercicio, a partir de
03/11/2015; Uba - E. E. Coronel Teixeira Ervilha - 182087, MASP:
346.540-8.01, Eliane Aparecida Fernandes, PEBIIP, por 02 més(es),
referente ao(s) 4° qiiingiiénio de exercicio, a partir de 19/10/2015; E. E.
Cesario Alvim - 181919, MASP: 832.941-9.01, Wanderléia de Oliveira
Assis Zanelli, PEBIIN, por 02 més(es), referente ao(s) 4° qiiinqiiénio de
exercicio, a partir de 19/10/2015; CESEC Prof. José¢ Carneiro de Cas-
tro - 182028, MASP: 1.056.467-2.01, Helen Albuquerque de Andrade
Medina, EEBIIE, por 02 més(es), referente ao(s) 2° qiiinqiiénio de exer-
cicio, a partir de 19/10/2015; MASP: 1.056.787-3.01, Maria Aparecida
Graciano Aratjo Carneiro, ATBVE, por 01 més(es), referente ao(s) 2°
qiiinqiiénio de exercicio, a partir de 19/10/2015; E. E. Deputado Carlos
Peixoto Filho - 181951, MASP: 525.050-1.01, Maria das Dores Monta-
nha de Paiva, PEBI/I, por 01 més(es), referente ao(s) 4° qilinqiiénio de
exercicio, a partir de 19/10/2015; MASP: 370.262-8.02, Mary Angela
Soares de Souza Campos, ATBIIIH, por 01 més(es), referente ao(s)
4° qiiinqiénio de exercicio, a partir de 20/10/2015; Visconde do Rio
Branco - E. E. Coronel Avelino Cardoso - 182184, MASP: 372.911-
8.02, Antonio Miron Becari, PEB2/IIP, por 01 més(es), referente ao(s)
5° qiiingiiénio de exercicio, a partir de 30/10/2015; E. E. Antonio Gou-
véa Lima - 182176, MASP:346.523-4.01, Carla Maria Coelho Cardoso,
PEBIIP, por 02 més(es), referente ao(s) 5° qiiinqiiénio de exercicio, a
partir de 19/10/2015; E. E. Padre Antonio Corréa - 182320, MASP:
346.630-7.01, Ménica Sabioni, PEBIIP, por 02 més(es), referente ao(s)
3° qiiingiiénio de exercicio, a partir de 19/10/2015.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE
CASAMENTO- ATO N° 08/2015
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n°® 869, de 05/07/1952, por
até oito dias consecutivos, a servidora: SRE/Uba, MASP:877.031-5.01,
Donizete Pereira dos Reis, ANEIA, a partir de 05/10/2015.

LICENCA A GESTANTE- ATO N° 21/2015
CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias,
conforme Lei n°. 18879, de 27/05/2010, a servidora: Ub4 - E. E. Sena-
dor Levindo Coelho - 181862, MASP: 1.128.355-3.01, Roberta Apare-
cida Reis, PEBIIC, a partir de 13/10/15.

ABONO DE PERMANENCIA—ATO N° 14/2015
CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA nos termos do § 19 do Art.
40 da CF/88 com redagdo dada pela EC 41/03 a servidora: Guidoval -
E. E. Cel. Joaquim Martins - 181102, MASP: 268.118-7.02, Maria do
Rosario Amaral Pereira, PEB1/IC, a partir de 02/07/15.

16 755009 - 1

RETIFICACAO — ATO N° 18/2015

RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prémio/Afastamento, referente a ser-
vidora: Senador Firmino - E. E. Prof. Cicero Torres Galindo - 181609,
MASP:819.147-0.02, Maria Auxiliadora Guimariaes de Oliveira, refe-
rente ao 2° quinquénio de exercicio, ato 30/15, publicado em 07.10.15,
por motivo de incorregdes. Onde se 1&: 02 meses, referente ao 2° qiiin-
quénio de exercicio, a partir 20/10/2015. Leia-se: 01 més, referente ao
2° giiingiiénio de exercicio, a partir 20/10/2015.

16 755012 - 1

SRE de Uberlandia

Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercicio

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 80/15

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do artigo 2° da Resolugdo SEPLAG n° 22, de 25/04/2003
e do artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 1050954.5.1, Cleusa
Rodrigues Pereira, ANEI2E, por 01 més, referente ao 2° quinquénio, de
exercicio, a partir de 19/10/15.

16 754876 - 1

SRE de Unai

Diretor: Zeuman de Oliveira e Silva

RETIFICACAO — ATO N° 101/2015

Retifica no Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, refe-
rente ao servidor: NATALANDIA: EE “Alvarenga Peixoto”, MaSP
953.504-8, Gordiana da Costa Pereira, adm. 01, ASB/IC, Atos n’s
15/2014 ¢ 139/2014, publicado em 24/05/2014 e 06/09/2014, suces-
sivamente, por incorre¢do no total de dias, onde se 1&: proporcional a
3.938 dias de exercicio, leia-se: proporcional a 3.990 dias de exercicio.

RETIFICAGAO — ATO N° 102/2015

Retifica no Ato de Opg¢do Remuneratoria, referente ao servidor: ARI-
NOS: EE “Garibaldina Fernandes Valadares”, MaSP 879.370-5, Ele-
nita Pereira Lopes, adm. 01, ATB3G, Ato n° 08/2015, publicado em
03/10/2015, por incorre¢do no nivel e grau do cargo, onde se 1&:
ATBA4D, leia-se: ATB3G.

15754418 -1

ANULACAO — ATO N° 23/2015

ANULA o Ato de Opgdo Remuneratoria referente a servidora: Bonfino-
polis de Minas: CESEC “Esméria Maria do Carmo” MaSP 370.892-2,
Rosineide Palma Bezerra, adm. 1, ATB5J, Ato 08/2015, publicado em
10/10/2015, Ato n° 100, por incorre¢do na nomenclatura do cargo, onde
se 1&: ATBSJE, leia-se: ATBSIJ, por ter sido publicado em duplicidade.

ANULACAO — ATO N° 24/2015

ANULA o Ato de Férias Prémio/Afastamento referente a servidora:
BONFINOPOLIS DE MINAS: EE “Céandido Ulhoa” MaSP 960.732-6,
Neuza Aparec1da Simdes Loscha, Adm. 1, PEBIF, por 02 meses ref.
a0 3° qiiingiiénio, de exercicio, a partir de 19/10/2015, por motivo de
mudanca de lota(,ao

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
25/2015 - Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria,
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, do(s) servidor (es): Unai:
EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 828.148-7, Cleonice Maria de Jesus
Menezes, adm. 01, ASBI/IF, a partir de 17/10/2015, a vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. (*) 40 §1°, Inciso 111, Alinea “b” pro-
porcional da CF/88, com redagdo dada pela EC n° 41/03, com direito a
média das remuneragdes de contribuigdo, Proporcional a 8.535 dias de
exercicio, sendo a Gltima remuneragdo correspondente a carga horaria
de 180 horas; ARINOS: EE “Garibaldina Fernandes Valadares”, MaSP
284.358-9, Maria Valdenete Rodrigues Nunes, adm. 3, PEB1/IA, a par-
tir de 24/10/2015, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art.(*)
6°,da ECn°41/03, CC § 5° do Art. 40 da CF/88 a remuneragao integral,
correspondente & carga horaria de 108 + 3 h/a.

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 21/2015

Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
§ 2° do artigo 3° da Resolu¢do Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012 ao(s) servidor(es): BURITIS: EE “Argemiro Antonio do
Prado” MaSP 608.504-7, Joanésia Batista Siqueira e Ordone Santiago,,
Adm 1, PEB2/11J, por 02 meses, referente ao 3° giiinqiiénio, de exerci-
cio, a partir de 22/10/2015.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 11/2015

Registra Opgao Remuneratoria, nos termos do § 1° art. 23 da Lei
21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004 do servidor:
BONFINOPOLIS DE MINAS: EE Candido Ulhoa ATB5J, adm 01,
MaSP 370.870-8, Irani Rodrigues da Silva, opgdo pela remuneragdo do
cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenla por cento) da remuneragdo
do cargo de provimento em comissiao de Secretario de Escola - SEIV,
a partir de 01/7/2015; UNAI: EE Elisa de Oliveira Campos, ATBIA,
adm 1, MaSP 1.326. 359- 5, Daniela Cristina Bispo de Melo, op¢do peld
remuneragdo do cargo efetivo acrescida de 50% (cinqucma por cento)
da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Secretario de
Escola - SEV, a partir de 01/7/2015; UNAI: EE Delvito Alves da Silva,
ATBA4F, adm 1, MaSP 945.188-1, Karine Aparecida dos Santos Oli-
veira, opgao pela remuneragdo do cargo efetivo acrescida de 50% (cin-
qiienta por cento) da remuneragio do cargo de provimento em comissdo
de Secretario de Escola - SEII, a partir de 01/7/2015; EE Maria Assunes
Gongalves, ATB5H, adm 1, MaSP 377.287-8, Maria Eunice de Jesus,
opedo pela remuneragdo do cargo efetivo acrescida de 50% (cingiienta
por cento) da remuneragdo do cargo de provimento em comissido de
Secretario de Escola - SEIII, a partir de 01/7/2015; ARINOS: EE Major
Saint Clair Fernandes Valadares, ATB3E, adm 1, MaSP 843.998-6,
Reginaldo Antonio Alvares, op¢do pela remuneragido do cargo efetivo
acrescida de 50% (cinqiienta por cento) da remuneragio do cargo de
provimento em comissao de Secretario de Escola — SEIII , a partir de
01/7/2015; BURITIS: EE Argemiro Ant6nio do Prado, ATB4J, adm 1,
MaSP 286.060-9, Ezilmar Ferreira Barbosa, opgdo pela remuneragdo
do cargo efetivo acrescida de 50% (cinqiienta por cento) da remune-
ragdo do cargo de provimento em comissido de Secretario de Escola —
SEIII, a partir de 01/7/2015.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 12/2015

Registra Opgao Remuneratoria, nos termos do § 1°, art. 23 da Lei 21710,
de 2015, ¢ art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004, do servidor: UNAIL: EE
Elisa de Oliveira Campos, EEBIA, adm 02 MaSP 952.664-1, Elonei de
Jesus Xavier Torres, lotada na EE Izabel Campos Martins, pela remu-
neragdo composta pelo recebimento do dobro da remuneragao do cargo
de provimento efetivo com jornada de trabalho igual ou inferior 24H
semanais, acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola — DV, na EE
Elisa de Oliveira Campos, a partir de 01/7/2015.

LOTAGAO — ATO N° 26/2015

Lota, nos termos do inciso I, do art. 75 da Lei n® 7109, de 13/10/1977,
ao(s) servidor(es): UNAI: EE “Vigario Torres” MaSP 878.315-1, San-
dra Mara de Oliveira Xavier, adm 03, EEBIA, a partir de 03/08/2015;
CESEC “Julio Martins Ferreira” MaSP 601.156-3, Roselda Aparecida
de Sousa, adm 2, PEB2/IIP, a partir de 01/02/2011.

15754412-1

SRE Metropolitana B

Diretor: Webster Silvino de Oliveira
ANULACAO — ATO N° 33/2015
Anula aviso n° 27 que trata de cronograma para posse referente a nome-
acao publicada no MG 10/10/2015, pagina 6, por incorregao no texto.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 412/ 2015
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos e Artigo
3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/2012, ref.
a servidora: Betim - E.E. Silvio Lobo - 7897- MaSP 931699-3, Luzia
Ferreira Rocha Lima, PEBIC, cargo 01, por 02 meses, ref ao 2° quing.
de exercicio, a partir de 19/10/2015.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 413 /2015
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos e Artigo
3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/2012,
ref. a servidora: Belo Horizonte - E.E. Mauricio Murgel - 639- MaSP
1059616-1, Marcia Cristina Pereira Damasceno, PEBID, Ling. Port.,
cargo 01, por 02 meses, ref ao 2° quinq. de exercicio, a partir de
22/10/2015.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 414 /2015
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso IT § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656,
de 02/07/2012, ref. a servidora: Contagem - E.E. Catarina Jorge Gon-
calves - 8826- MaSP 363724-6, Marilane Ribeiro Aguiar Nepomuceno,
PEBIIIP, cargo 01, por 02 meses, ref ao 4° quing. de exercicio, a partir
de 22/10/2015, com vistas a aposentadorla

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 415 /2015

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656,
de 02/07/2012, ref. a servidora: Betim - E.E. Estudante Livia Mara de
Castro - 8583- MaSP 334072-6, Elizeth Eustaquia Diniz, PEBIIP, cargo
01, por 02 meses, ref ao 5° quing. de exercicio, a partir de 20/10/2015,
com vistas a aposentadoria.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N°144/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso I,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Belo Horizonte- E. E. Dr. Paulo Diniz Chagas /E.E.
Dr. Paulo Diniz Chagas, MaSP: 880612-7, Cassia de Carvalho Cizilio,
PEB II E, admissdo 1, e PEB II E, admissdo 2, pela remuneragio do(s)
cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento)
da remuneragio do cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA ATO N° 145 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso 11, art.
23 daLein®21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004, do(s)
servidor(es): Belo Horizonte - E. E.Duque de Caxias / E.E. Duque de
Caxias, MaSP: 334431-4, Maria Eliza Mendes de Almeida Resende,
PEB II P, admissao 1, e ATB II F, admissdo 2, pela remuneragdo do(s)
cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento)
da remuneragdo do cargo de provimento em comissao de Diretor de
Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 146 / 2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Belo Horizonte - E. E. Olivia Pinto de Castro Leite/
E. E. Olivia Pinto de Castro Leite, MaSP: 819818-6, Patricia Pego Fer-
nandes, PEB I P, admissdo 1, e EEB II F, admissdo 2, pela remuneragio
do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por
cento) da remuneragdo do cargo de provimento em comissio de Diretor
de Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N°147/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso I,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Belo Horizonte - E. E. Prof. Ricardo de Souza Cruz
/ E. E. Prof. Ricardo de Souza Cruz, MaSP: 373727-7, Selem Debien,
PEB II M, admisséo 1, e PEB II P, admissdo 2, pela remuneragdo do(s)
cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento)
da remuneragio do cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Escola D II1, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA ATO N° 148 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATOR[A nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Contagem - E. E. Jos¢ Mauro de Vasconcellos / E.
E. José Mauro de Vasconcellos, MaSP: 335662-3, Fatima Maria Gon-
calves, PEB I P, admissdo 2, e PEB I L, admissdo 1, pela remuneragdo
do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por
cento) da remuneragao do cargo de provimento em comissio de Diretor
de Escola D'V, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 149 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Contagem — Cesec Clemente Faria / Cesec Clemente
Faria, MaSP: 876252-8, Valmiro Tavares Torres, PEB I M, admisséo 1,
e PEB I F, admissao 2, pela remuneragio do(s) cargo(s) de provimento
efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) da remuneragdo do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D I, a partir
de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA ATO N° 150 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso 11,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28- Ada Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Cnntagem - E. E. Adriano José¢ Costa/ E. E.Adriano
José Costa, MaSP: 880212-6, Shirley Aparecida Reis Lacerda, PEB 17,
admissdo 1, e PEB I H, admisséo 2, pela remuneragdo do(s) cargo(s) de
provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) da remu-
neragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D
1, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 151 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 ¢ art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Esmeraldas - E. E. Visconde de Cacté / E. E. Vis-
conde de Caeté, MaSP: 353326-2, Lucinéa Maria Silva Leroy, PEB I P,
admissdo 1, e ATB T A, admissdo 3, pela remuneragéo do(s) cargo(s) de
provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) da remu-
neragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D
1V, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N°152/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso 11,
art. 23 da Lei n® 21710, de 2015 e art. 28-. Ada Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Esmeraldas— E. E.Santa Tereza / E. E. Sama Tereza,
MaSP: 273059-6, José de Assis Ferreira, PEB I M, admissao 2, ¢ ATB
IV J, admissdo 1, pela remuneragao do(s) cargo(s) de provimento efe-
tivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) da remuneragdo do cargo
de provimento em comissdo de Diretor de Escola D IV, a partir de
01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 153 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28- Ada Lei n® 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Esmeraldas - E. E. Visconde de Caeté / E. E. Vis-
conde de Caeté, MaSP: 353326-2, Lucinéa Maria Silva Leroy, PEB 1 P,
admissdo 1, e ATB I A, admissao 3, pela remuneragao do(s) cargo(s) de
provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) da remu-
neragdo do cargo de provimento em comissao de Diretor de Escola D
1V, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 154 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n® 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Ibirité- E. E. No Parque Elizabeth / E. E. No Par-
que Elizabeth, MaSP: 975470-6, Cristina Paula dos Santos Oliveira,
PEB II G, admissdol, e PEB I H, admissdo 2, pela remuneragio do(s)
cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento)
da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Escola D II1, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA ATO N° 155/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II, art.
23 daLein®21710, de 2015 ¢ art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004, do(s)
servidor(es): Igarapé - E. E. Rachel Iancu Steurman/ E. E.Rachel Iancu
Steurman, MaSP: 373924-0, Silvana Regina Palhares Costa, PEB II P,
admissdo 1, e PEB I G, admissdo 2, pela remuneragdo do(s) cargo(s) de
provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) da remu-
neragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D
1V, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 156 / 2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n® 21710, de 2015 ¢ art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Mateus Leme- E. E. Alvino Alcantara Fernandes / E.
E. Alvino Alcantara Fernandes, MaSP: 485907-0, Aparecida Ferreira
de Morais ¢ Tomaz, PEB II P, admissdo 1, ¢ PEB I A, admissdo 2,
pela remuneragdo do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de
50% ( cinquenta por cento) da remuneragdo do cargo de provimento em
comissdo de Diretor de Escola D IV, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 157 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Mateus Leme- E. E. Manoel Antonio de Sousa / E.
E. Manoel Antonio de Sousa, MaSP: 363675-0, Roberta Marra Silveira,
PEB II P, admissdo 1, e PEB I G, admissdo 2, pela remuneragao do(s)
cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento)
da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Escola D'V, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 158 / 2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28- Ada Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Belo Horizonte - E. E. Dr. Euzébio Dias Bicalho/
E. E.Dr. Euzébio Dias Bicalho, MaSP: 1034887-8, Tancredo Fagundes
Lins, PEB I H, admissdo 1, e PEB I A, admissdo 3, pela remuneragao
do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por
cento) da remuneragao do cargo de provimento em comissao de Diretor
de Escola D III, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA ATO N° 159 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n® 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Belo Horizonte - E. E. Marieta Brochado/ E. E. Sio
Salvador, MaSP: 540482-7, Téania Soraya Santos, PEB II P, admissdo
1, e EEB II H, admisséo 2, pela remuneragéo do(s) cargo(s) de provi-
mento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) da remuneragdo
do cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D 'V, a partir
de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 160 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n® 21710, de 2015 ¢ art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Sarzedo - E. E.Ministro Alfredo Vilhena Valadao /
E. E. José Pereira dos Santos, MaSP: 980981-5, José¢ Eugénio de Souza,
PEB I E, admissdo 1, e PEB I J, admissdo 2, pela remuneragdo do(s)
cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento)
da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Escola D I, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N°161/2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n® 21710, de 2015 ¢ art. 28-. Ada Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Contagem - E. E. Vinicius de Moraes / E. E. Robeno
Fernandes, MaSP: 880443-7, Cristina Pinheiro de Oliveira, PEB II M,
admissdo 1, e PEB I E, admissdo 2, pela remuneragdo do(s) cargo(s) de
provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) da remu-
neragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D
1V, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 162 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n°® 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Contagem - E. E. Imaculada Conceigdo / E. E. Ima-
culada Conceigdo, MaSP: 961730-9, Hilbert Antonio Lemos, PEB I M,
admissdo 1, e PEB I B, admissdo 2, pela remuneragao do(s) cargo(s) de
provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) da remu-
neragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola D
V, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 163 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso
11, art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293, de
2004, do(s) servidor(es): Esmeraldas - E. E. Adriano José Costa/ E. E.
Adriano José Costa, MaSP: 982996-1, Adriana Pedrosa de Souza Silva,
PEB I J, admissdo 1, e PEB I G, admisséo 2, pela remuneragio do(s)
cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento)
da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Escola DV, a partir de 01/07/2015.

OPCAO REMUNERATORIA ATO N° 164 /2015

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso 11,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004,
do(s) servidor(es): Ibirité - E. E. Joaquim Corréa / E. E. Dos Palma-
res, MaSP: 1130957-2, Eduardo Santos Aratjo, PEB I C, admissdo 1,
e PEB I A, admissdo 2, pela remuneragdo do(s) cargo(s) de provimento
efetivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) da remuneragdo do
cargo de provimento em comissio de Diretor de Escola D III, a partir
de 01/07/2015.



