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fundamental (anos iniciais), situada na Av . Minas Gerais, s/nº ., do dis-
trito Novo Horizonte de Inhapim, no município de Inhapim .
O citado estabelecimento passa a identificar-se como Escola Munici-
pal João Rodrigues Rosa, de educação infantil e ensino fundamental 
(anos iniciais) .

 PORTARIA Nº . 23/15
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº . 170 de 29 .01 .2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº . 1406, de 24 .04 .2002, do artigo 18 
e parágrafo 1º do artigo 19 e do artigo 23 da Resolução CEE nº . 443, 
de 02.08.2001, fica autorizado o funcionamento da educação infantil 
(pré-escola) na Escola Municipal Manoel Braz da Silveira, de ensino 
fundamental (anos iniciais), situada no Córrego dos Brás, do municí-
pio de Inhapim .
O citado estabelecimento passa a identificar-se como Escola Municipal 
Manoel Braz da Silveira, de educação infantil e ensino fundamental 
(anos iniciais) .

 PORTARIA Nº . 24/15
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº . 170 de 29 .01 .2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº . 1406, de 24 .04 .02, do artigo 18 e 
parágrafo 1º do artigo 19 da Resolução CEE nº 443, de 02 .08 .2001, 
fica autorizado o funcionamento da educação infantil (pré-escola) no 
Pré-Escolar Municipal Antônio Soares Rezende, situado na R . Lindolfo 
Barbosa vieira, s/nº, do distrito de Tabajara, em Inhapim .

 PORTARIA Nº . 25/15
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº . 170 de 29 .01 .2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº . 1406, de 24 .04 .2002, do artigo 18 
e parágrafo 1º do artigo 19 e do artigo 23 da Resolução CEE nº . 443, 
de 02.08.2001, fica autorizado o funcionamento da educação infantil 
(pré-escola) na Escola Municipal Elias Januário, de ensino fundamen-
tal (anos iniciais), situada na localidade de Córrego dos Januários, em 
Inhapim .
O citado estabelecimento passa a identificar-se Escola Municipal Elias 
Januário, de educação infantil e ensino fundamental (anos iniciais) .

 PORTARIA Nº . 26/15
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº . 170 de 29 .01 .2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº . 1406, de 24 .04 .2002, do artigo 18 e 
parágrafo 1º do artigo 19 e do artigo 23 da Resolução CEE nº . 443, de 
02.08.2001, fica autorizado o funcionamento da educação infantil (pré-
escola) na Escola Municipal Leonel Pereira de Faria, de ensino funda-
mental (anos iniciais e anos finais), situada no Povoado de São José do 
Taquaral, em Inhapim .
O citado estabelecimento passa a identificar-se como Escola Munici-
pal Leonel Pereira de Faria, de educação infantil e ensino fundamental 
(anos iniciais e anos finais).
SRE – Caratinga

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº . 93/15
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art . 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Imbé de Minas – EE Manoel 
Joaquim Teodoro, MaSP 874467-4, Alessandra Imaculada Soares, PEB 
I D Geografia, Adm. 01, referente ao 2º quinquênio de exercício, a 
partir de 18/06/15; Caratinga – EE Professor Joaquim Nunes, MaSP 
374573-4, Eny Helena Lopes de Castro, EEB II F, Adm . 02, referente 
ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 17/09/05; Ubaporanga – EE 
Dom Cavati, MaSP 302225-8, Diolina Ferreira Martins, ASB III I, 
Adm . 01, referente ao 5º quinquênio, a partir de 16/09/15 .

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº . 96/15
CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31 e do art. 
290 da CE/1989, ao(s) servidor(es): Inhapim – EE Joaquim Francisco 
xavier, MaSP 851969-6, Raquel Ferreira Meireles, PEB I J História, 
Adm . 01, 03 meses e 08 dias, referentes ao 4º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 10/10/15; Caratinga – EE Maria Isabel vieira, MaSP 
365060-3, Ana Maria Batista Rodrigues, PEB II P História, Adm . 02, 
05 meses e 08 dias, referentes ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 03/02/97 (data do exercício); Caratinga – EE Mary Lucca Chagas, 
MaSP 518838-8, Maria Aparecida Miranda, PEB I P Geografia, Adm. 
01, 05 meses e 13 dias, referentes ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 29/06/10; Pocrane – EE Edir de Oliveira e Silva, MaSP 258599-0, 
Lenice Lea Durço Gomes, PEB II G História, Adm . 02, 06 meses, refe-
rentes ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 08/10/15 .

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº . 97/15
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art . 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Caratinga – CESEC - 
Professor Celso Simões Caldeira, MaSP 960823-3, Edna Maria Pereira 
Barbosa, PEB II H Matemática, Adm . 01, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 24/10/15; Imbé de Minas – EE Manoel Joaquim 
Teodoro, MaSP 992745-0, Elizabeth Aparecida da Silva, PEB II P, 
Adm . 01, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 05/11/15; 
Ipaba – Emilia Cabral Mota, MaSP 354800-5, Miusa Maria da Silva, 
PEB II P Língua Portuguesa, Adm . 01, referente ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 09/07/15; MaSP 830128-5, Luis Carlos de Assis, 
PEB II F Matemática, Adm . 02, referente ao 3º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 11/08/15; MaSP 974415-3, Aloysius Gentil Gonçalves, 
PEB I C História, Adm . 01, referente ao 2º quinquênio de exercício, a 
partir de 16/09/15 .

 ANULAÇÃO – ATO Nº . 68/15
ANULA OS ATOS, no que se refere aos servidores: Inhapim – EE 
querobino Marques de Oliveira, MaSP 517219-2, Dulcinea Fernandes 
Ribeiro, PEB II H História, Adm . 01 concessão de férias-prêmio afasta-
mento, Ato nº . 88/15, publicado em 16/10/15, por publicação indevida; 
Ubaporanga – EE Dom Cavati, MaSP 302528-5, Minervina Fátima de 
Souza Teodoro, ASB I I, Adm. 01, retificação de férias-prêmio afasta-
mento, Ato nº . 88/15, publicado em 20/10/15, por incorreção no ato .

 ANULAÇÃO – ATO Nº . 69/15
ANULA OS ATOS, no que se refere aos servidores: Caratinga – EE 
Maria Isabel vieira, MaSP 365060-3, Ana Maria Batista Rodrigues, 
PEB II P História, Adm . 02, concessão de férias-prêmio, Ato publicado 
em 31/03/98 (ref . ao 1º qq .), por incorreção na legislação e no saldo; EE 
Mary Lucca Chagas, MaSP 518838-8, Maria Aparecida Miranda, PEB 
I P Geografia, Adm. 01, concessão de férias-prêmio, Ato publicado em 
11/12/08 (ref . ao 4º qq .), por ato indevido; MaSP 518838-8, Maria Apa-
recida Miranda, PEB I P Geografia, Adm. 01, concessão de férias-prê-
mio, Ato publicado em 22/01/14 (ref . ao 5º qq .), por ato indevido .

 ANULAÇÃO – ATO Nº . 70/15
ANULA OS ATOS, no que se refere aos servidores: Ipaba – EE Jai-
der Gomes da Silva, MaSP 316506-5, Edna Reis Faustino de Menezes, 
ASB II J, Adm . 01, férias-prêmio afastamento, Ato nº . 87/15, publicado 
em 16/10/15, por concessão indevida .

 LICENÇA DE GESTAÇÃO – ATO Nº . 19/15
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso xvIII 
do art . 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº . 18879, de 27/05/10, à(s) servidora(s): Piedade de 
Caratinga – EE Frei Carlos, MaSP 1109314-3, valeria Aparecida Costa, 
PEB II D Língua Portuguesa, Adm . 01, a partir de 15/09/15; Tarumirim 
– EE Engenheiro Amaro Ferreira, MaSP 1267059-2, Simone Dornelas 
Fortes, PEB I A, Adm . 03, a partir de 03/08/15 .

 LICENÇA DE GESTAÇÃO – ATO Nº . 20/15
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso xvIII do 
art . 7º da CR/1988, do art . 79 da Lei Complementar nº . 64, de 25/03/02 
e do art . 50 do decreto nº . 42 .758, de 17/07/02, à(s) servidora(s): Ubapo-
ranga – EE Dom Cavati, MaSP 516512-1, Denise de Rezende Ferreira, 
PEBD I A Matemática, Adm . 01, por um período de 120 dias, a partir de 
20/02/1989 (para acerto de vida funcional); MaSP 516512-1, Denise de 
Rezende Ferreira, PEBD I A Matemática, Adm . 01, por um período de 
120 dias, a partir de 18/07/1991 (para acerto de vida funcional) .

 LICENÇA DE GESTAÇÃO – ATO Nº . 21/15
Nos termos do art . 7º, Inciso xvIII, da Constituição Federal de 
05/10/1988, e dos Artigos 1º e 4º da Lei 10 .254 de 20 de julho de 1990, 
concede 120 dias de licença à gestante: Caratinga – EE Menino Jesus de 
Praga, MaSP 354792-4, Maria Aparecida Silva Nascimento, PEB II L, 
Adm . 01, a contar de 26/08/92 (para acerto de vida funcional) .

AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LUTO – ATO Nº . 30/15
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art . 201 da Lei nº . 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): Caratinga – EE Princesa Isabel, MaSP 
800406-1, José Antônio Pereira da Silva, PEB I A Língua Inglesa, Adm . 
01, a partir de 04/08/15; Entre Folhas – EE Dr . José Augusto, MaSP 
1314301-1, Gislaine Gonzaga da Silva Fernandes, ATB I A, Adm . 02, 

a partir de 19/07/15; Inhapim – EE Dr . Guilhermino de Oliveira, MaSP 
851969-6, Raquel Ferreira de Meireles, PEB I A História, Adm . 02, a 
partir de 28/08/15; Pocrane – EE Domingos Carellos, MaSP 563585-9, 
Maria da Conceição Alves Rodrigues, ASB I A, Adm . 01, a partir de 
21/08/15; Santa Rita de Minas – EE Josefina Vieira, MaSP 277379-4, 
Helena Correa de Faria, PEB I L, Adm . 02, a partir de 23/05/15; MaSP 
837142-9, Rita Marçal, ATB III H, Adm . 01, a partir de 19/05/15; Uba-
poranga – EE Francisca Rodrigues valente, MaSP 1260410-4, vitor 
Lucio de Oliveira, PEB I A Língua Portuguesa, Adm . 02, a partir de 
14/09/15 .

 AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LUTO – ATO Nº . 31/15
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art . 201 da Lei nº . 869, de 05/07/1952, e art . 19 da Ins-
trução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº . 01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao(s) servidor(es): Caratinga – EE Moacyr de Mattos, MaSP 
1229124-1, Rosa Mônica da Silva Oliveira, ASBD I A, Adm . 01, a partir 
de 06/08/15; EE Sudário Alves Pereira, MaSP 1192467-7, Magdallena 
Ferreira de Oliveira Silveira, PEBD I A Língua Portuguesa, Adm . 01, 
a partir de 12/08/15; Dom Cavati – EE Professora Ilma de Lana Eme-
rique Caldeira, MaSP 1339933-2, Neide Zorzan, ASBDI A, Adm . 01, 
a partir de 09/09/15; Ipaba – EE Emilia Cabral Mota, MaSP 932063-1, 
Eliane Paiva Malaquias, PEBD I A Geografia, Adm. 02, a partir de 
14/09/15; EE Jaider Gomes da Silva, MaSP 1208319-2, Maria José de 
Paula, PEBD I A, Adm . 01, a partir de 31/07/15; MaSP 1208319-2, 
Maria José de Paula, PEBS I A, Adm . 02, a partir de 31/07/15; EE 
Manoel Machado Franco, MaSP 1153706-5, Marli Aparecida de Paula, 
ASBD I A, Adm . 01, a partir de 31/07/15; São João do Oriente – EE 
Professora Maria Julia Nunes de Oliveira, MaSP 1279511-8, Janete 
Maria de Oliveira, PEBD I A, Adm . 02, a partir de 05/08/15 .
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SRE de Paracatu
Diretora: viviane Andrade Porto Campos

RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR 
À APOSENTADORIA– ATO N° 79/2015

RETIFICA, OS ATOS, de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
referente aos servidores: João Pinheiro: EE . “Profª Orlinda Saraiva 
Simões” - MaSP 608664-9, Maria Divina Pereira das Graças, PEBIA, 
cargo 01, no ato publicado em 09/06/2015, onde se lê: a partir de 
02/04/2014, leia-se: a partir de 08/06/2015 .

RETIFICAÇÃO DE GRATIFICAÇÃO DE 
INCENTIvO À DOCÊNCIA – ATO N° 80/2015

RETIFICA, OS ATOS de Gratificação de Incentivo à Docência, refe-
rente aos servidores: João Pinheiro: EE . “quintino vargas” - MaSP 
242865-4, Dhália Maria de Fátima Coimbra Gonçalves, PEBIIIJ, cargo 
03, no ato publicado em 08/08/00, onde se lê: 5º biênio, a partir de 
02/07/00, leia-se: 5º biênio, a partir de 07/07/00 .

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO/
CONCESSÃO – ATO N° 81/2015

RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prêmio/Concessão, referente aos 
servidores: João Pinheiro: EE . “quintino vargas” - MaSP 242865-4, 
Dhália Maria de Fátima Coimbra Gonçalves, PEBIIIJ, cargo 03, no 
ato publicado em 02/12/99, 21/06/05 e 09/10/10, onde se lê: 03 meses 
referentes ao 2º qüinqüênio de exercício a partir de 09/11/99, 03 meses 
referentes ao 3º qüinqüênio de exercício a partir de 22/11/04, 03 meses 
referentes ao 4º qüinqüênio de exercício a partir de 05/07/09, leia-se: 
03 meses referentes ao 2º qüinqüênio de exercício a partir de 26/12/99, 
03 meses referentes ao 3º qüinqüênio de exercício a partir de 29/01/05, 
03 meses referentes ao 4º qüinqüênio de exercício a partir de 15/08/10 .

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO/
AFASTAMENTO – ATO N° 82/2015

RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prêmio/Afastamento, referente aos 
servidores: Paracatu: EE . “Olindina Loureiro” - MaSP 353113-4, Gloria 
Alves Santana, PEBIP, cargo 01, no ato publicado em 24/10/15, onde se 
lê: 02 meses referentes ao 4º qüinqüênio de exercício, leia-se: 02 meses 
referentes ao 5º qüinqüênio de exercício; vazante: EE . “Dona Mariana 
Solis Rosa” - MaSP 603368-2, Rosa Alves Machado, PEBIIIO, cargo 
02, no ato publicado em 26/09/15, onde se lê: 02 meses referentes ao 4º 
qüinqüênio de exercício, a partir de 22/09/2015, leia-se: 02 meses refe-
rentes ao 4º qüinqüênio de exercício, a partir de 22/10/2015 .
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INvA-
LIDEZ – ATO N° 15/2015
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do 
art . 40 da CR/1988, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando 
o disposto na EC nº 70/2012, dos servidores: Paracatu: EE . “Altina de 
Paula Guimarães” – MaSP 284261-5, Margareth Almeida e Silva, a par-
tir de 30/06/2015, referente ao EEBIA, cargo 03, com direito, nos ter-
mos do art. 40 § 1°, inciso I da CF/88, c/c art. 8°, inciso III, alínea “a”, 
§ 2º Inciso III da Lei Complementar 64/02, à remuneração integral cor-
respondente à carga horária de 108 h/a; EE . “Afonso Arinos” – MaSP 
601550-7, Sueli Rodrigues Costa, a partir de 26/06/2015, referente ao 
ATBID, cargo 02, nos termos do art. 40 § 1°, inciso I da CF/88, c/c 
art . 8°, inciso III, alínea “b” da Lei Complementar 64/02, à remunera-
ção proporcional de 5 .503 dias, correspondente à carga horária de 180 
h/a; MaSP 601550-7, Sueli Rodrigues Costa, a partir de 26/06/2015, 
referente ao PEBIA, cargo 03, nos termos do art. 40 § 1°, inciso I da 
CF/88, c/c art . 8°, inciso III, alínea “b” da Lei Complementar 64/02, à 
remuneração proporcional de 8 .343 dias, correspondente à carga horá-
ria de 108 + 06 h/a .

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
33/2015
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos servidores: João 
Pinheiro: EE . “José Romero da Silveira” - MaSP 607293-8, Iris Del-
mar de Oliveira Franco, a partir de 10/06/2014, referente ao cargo de 
PEBIA, cargo 01, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6° 
da EC n° 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88 com direito à remunera-
ção integral, correspondente à carga horária de 108 h/a; EE . “Teotônio 
Brandão vilela” - MaSP 600519-3, Lindalva Maria Teixeira Souza, a 
partir de 13/11/2015, referente ao cargo de PEBIA, cargo 01, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC n° 41/03 c/c § 5° do 
art . 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária de 108 h/a; EE . “quintino vargas” - MaSP 242907-4, 
Maria Selma dos Reis, a partir de 04/11/2015, referente ao cargo de 
PEBIIIP, cargo 02, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 
6° da EC n° 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88 com direito à remune-
ração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a mais 729 dias 
de vice-direção; Paracatu: EE. “Dom Serafim Gomes Jardim” - MaSP 
391023-9, Corália Sousa Gonçalves Neiva, a partir de 13/11/2015, refe-
rente ao cargo de PEBIG, cargo 02, à vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo art . 6° da EC n° 41/03 com direito à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária de 108 h/a; EE . “Altina de Paula 
Guimarães” - MaSP 808668-8, Dinorá Gonçalves queiroz, a partir de 
13/11/2015, referente ao cargo de PEBIA, cargo 01, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6° da EC n° 41/03 c/c § 5° do art. 40 
da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 + 11 h/a; vazante: EE . “Deputado Cândido Ulhoa” - 
MaSP 691594-6, Zilá Gonçalves Diniz Araujo, a partir de 09/11/2015, 
referente ao cargo de PEBIA, cargo 01, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art. 6° da EC n° 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária 
de 108 + 10 h/a; EE . “Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira” 
- MaSP 607069-2, Sueli Dairel Corrêa, ATBIE, cargo 01, a partir de 
13/11/2015, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 40 § 1° 
inciso III alínea “b” da CF/88 com redação dada pela EC n° 41/03, com 
direito à remuneração proporcional, à razão de 8 .517 dias correspon-
dente à carga horária de 180 h/a .

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 31/2015
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art . 2º da Resolução Conjunta SEPLAG nº 22, de 
25/04/2003 e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8 .656 
de 02/07/2012, aos servidores: Paracatu: “SRE/Paracatu” – MaSP 
264858-2, Lucimeire Alves Oliveira, ANEI-IIL, cargo 01, por 01 mês 
referente ao 4º qüinqüênio de exercício a partir de 16/11/2015 .

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 26/2015
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4° 
do art . 31, da CE/1989, aos servidores: Paracatu: EE . “Afonso Arinos” 

- MaSP 347065-5, Fátima Walkiria Santos Souto, PEBIIN, cargo 01, 
referente ao 4º qüinqüênio de exercício, a partir de 10/08/15; EE . “Olin-
dina Loureira” - MaSP 353113-4, Gloria Alves Santana, PEBIP, cargo 
01, referente ao 5º qüinqüênio de exercício, a partir de 16/09/15; EE . 
“Affonso Roquette” - MaSP 957967-3, Tania Maria Morais Lima, 
ATBIIE, cargo 01, referente ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir de 
18/07/15; MaSP 584955-9, Rilson Raimundo Pereira, PEBIN, cargo 
01, referente ao 4º qüinqüênio de exercício, a partir de 29/06/15 .

LOTAÇÃO – ATO N° 21/2015
LOTA, nos termos do inciso I do art . 75 da Lei n° 7109, de 13/10/1977, 
os servidores: João Pinheiro: EE . “Presidente Olegário” - MaSP 
1225619-4, Leidiane Pereira dos Santos, PEBIA/Educação Física, 16 
h/a, cargo 03, a partir de 19/10/2015; Paracatu: EE . “Drº virgílio de 
Melo Franco” – MaSP 1262367-4, Iara Reis Bispo, PEBIA/Matemá-
tica, 16 h/a, cargo 03, a partir de 16/10/2015 .

LICENÇA À GESTANTE – ATO N° 11/2015
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso xvIII do 
art . 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias con-
forme Lei n° 18879 de 27/05/2010, às servidoras: Paracatu: EE . “Antô-
nio Carlos” - MaSP 1129097-0, Talita Gonçalves de Oliveira, PEBIA, 
cargo 01, a partir de 05/11/2015 .

AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LUTO – ATO N° 20/2015
AFASTA POR MOTIvO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do art . 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por oito dias, dos servidores: Para-
catu: EE . “Drº Sérgio Ulhoa” - MaSP 1105036-6, Mércia Soares de 
Oliveira Santos, PEBIA, cargo 01, a partir de 04/11/2015; EE . “Dom 
Serafim Gomes Jardim” - MaSP 1092983-4, Vanuza Vieira de Castro, 
PEBIA, cargo 01, a partir de 27/10/2015 .

ANULAÇÃO – ATO N° 50/2015
ANULA NOS ATOS, referente aos servidores: João Pinheiro: EE . 
“quintino vargas” - MaSP 242865-4, Dhália Maria de Fátima Coimbra 
Gonçalves, PEBIIIJ, cargo 03, na parte em que concedeu a retificação 
Férias-Prêmio/Concessão, publicado em 26/06/2010, por motivo: regu-
larização funcional .

ANULAÇÃO – ATO N° 51/2015
ANULA NOS ATOS, referente aos servidores: João Pinheiro: EE . 
“quintino vargas” - MaSP 242865-4, Dhália Maria de Fátima Coimbra 
Gonçalves, PEBIIIJ, cargo 03, na parte em que concedeu a retificação 
de quinquênio, publicado em 26/06/2010, por motivo: regularização 
funcional .

ANULAÇÃO – ATO N° 52/2015
ANULA NOS ATOS, referente aos servidores: João Pinheiro: EE . “José 
Romero da Silveira” - MaSP 607293-8, Iris Delmar de Oliveira Franco, 
PEBIA, cargo 01, na parte em que concedeu Afastamento Preliminar á 
Aposentadoria, publicado em 31/12/2014, por motivo: erro na legisla-
ção que ampara o afastamento .

ANULAÇÃO – ATO N° 53/2015
ANULA NOS ATOS, referente aos servidores: vazante: EE . “Dona 
Mariana Solis Rosa” - MaSP 603368-2, Rosa Alves Machado, 
PEBIIIO, cargo 02, na parte em que concedeu a retificação de Férias-
Prêmio/Afastamento, publicado em 24/10/2015, por motivo: retifica-
ção incorreta .
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SRE de Pirapora
 Jacqueline Guimarães Santos Aguilar

Diretora em exercício

AFASTAMENTO POR MOTIvO DE 
CASAMENTO – ATO Nº 11/2015

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art . 201, da Lei nº 869 de 05/07/1952 e 
art . 19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº . 01/2012, por até 
oito dias consecutivos, ao servidor: Pirapora – CESEC Umbelina Diniz 
– vanina Santos Costa, MaSP 1319554-0, PEBD1A, adm . 1, a partir 
de 25/09/2015 .

 AFASTAMENTO POR MOTIvO LUTO – ATO Nº 27/2015
AFASTA POR MOTIvO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do art . 
201, da Lei nº 869 de 05/07/1952, e art . 19 da Instrução Normativa 
SEPLAG/SCAP/nº 01/2012, por até oito dias consecutivos, às ser-
vidoras: Buritizeiro – EE . Professora Elisa Teixeira de Carvalho – 
Luzia Aparecida Antunes, MaSP 597525-5, PEBSIA, adm . 2, a par-
tir de 03/04/2015 .; EE . Professora Marieta Amorim – Ana Cristina 
Machado Nascimento, MaSP 1378360-0, PEBDIA, adm . 2, a partir de 
25/10/2015 .

 AFASTAMENTO POR MOTIvO LUTO – ATO Nº 28/2015
AFASTA POR MOTIvO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do art . 
201, da Lei nº 869 de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos às 
servidoras: Ibiaí – EE . Coronel Aristides Batista – Aditânia Aguiar 
Cordeiro MaSP 936690-7, PEBIA, adm . 1, a partir de 03/09/2015 .; 
Dilema Pereira da Silva, MaSP 600648-0, ASBIG, adm . 1, a partir 
de 21/09/2015; Maria de Lourdes Amaral Cardoso, MaSP 326121-1, 
PEBIA, adm . 2, a partir de 25/09/2015 .; Pirapora – EE . Anésia Gon-
çalves Longuinhos – Gilda Rodrigues de Sousa, MaSP 1054685-1, 
PEBIA, adm . 2, a partir de 02/07/2015 .

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA - ATO Nº 27/2015

 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36, da Constituição 
Estadual de 21/09/1989, do servidor: Buritizeiro – EE . Prefeito José 
Maria Pereira – Luiz Fernando Coelho, MaSP 296590-3, a partir de 
11/11/2015, referente ao PEBIP, adm . 1, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do art. 40 da CF/88 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
169 h/a .

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA – ATO Nº 28 /2015

 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36, da Constituição Esta-
dual de 21/09/1989, à vista do cumprimento dos requisitos necessários 
para inativação até 31/12/2015, em conformidade com decisão prola-
tada pelo STF nos autos da ADI nº . 4876, da servidora: Ponto Chi-
que – EE . Professor Edilson Brandão – Selita Batista Almeida Souza, 
MaSP 589402-7, a partir da data de publicação referente ao ASBIF, 
adm . 1,conforme requerimento de aposentadoria pelo art . 3º da EC Nº 
47/05, com direito à remuneração integral .

ANULAÇÃO – ATO Nº 39/2015
ANULA no ato no que se refere ao servidor: Pirapora – Servidor sem 
Lotação em Afastamento Preliminar à Aposentadoria – Luiz Fernando 
Coelho, MaSP 296590-3, PEBIP, adm . 1, na parte em que concedeu 
férias prêmio oportunamente referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio, ato nº 22/03, publicado em 30/07/03, por motivo de concessão em 
época indevida .

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO - ATO Nº 28/2015
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, a serem gozadas 
oportunamente nos termos do art . 31, II, ao seguinte servidor: Pirapora 
– Servidor sem Lotação em Afastamento Preliminar à Aposentadoria – 
Luiz Fernando Coelho, MaSP 296590-3, PEBIP, adm . 1, referente ao 
4º quinquênio de exercício a partir de 23/11/2003, para regularização 
de registros funcionais .

LICENÇA À GESTANTE - ATO Nº 11/2015
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso xvIII do 
art . 7º da CF/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias 
conforme Lei nº . 18879 de 27/05/2010, à servidora: Pirapora – SRE de 
Pirapora – Luciene Barbosa da Rocha, MaSP 1093258-0, ANEIA, adm . 
2, a partir de 03/11/2015 .

LOTAÇÃO - ATO Nº 15/2015
LOTA, nos termos do inciso I do art . 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
os servidores: Pirapora na EE . Coronel Ramos – José Rodrigues Sobri-
nho, MaSP 865058-2, PEBIA, Artes, adm . 2, a contar de 23/06/2015 .; 
Na EE . Coronel Ramos – Tânia Cristina de Oliveira queiroz, MaSP 
960791-2, PEBIA, Educação Física, adm . 3, a contar de 23/06/2015 .; 
Na EE . Coronel Ramos – Hailton Pereira de Oliveira, MaSP 841749-5, 

PEBIA, Matemática, adm . 3, a contar de 24/06/2015 .; Na EE . Coronel 
Ramos – Tatiana Bastos Guerra, MaSP 1065174-3, PEBIA, Educação 
Física, adm . 3, a contar de 21/07/2015 .
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 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 102/2015

RETIFICA, O ATO de Férias Prêmio Concessão ao servidor: Pirapora 
– Servidor sem Lotação em Afastamento Preliminar à Aposentadoria – 
Luiz Fernando Coelho, MaSP 296590-3, PEBIP, adm . 1, por motivo de 
incorreção na data de vigência, ato nº 29/2014, publicado em 02/08/14: 
Onde se lê: referente ao 6º quinquênio de exercício a partir de 20/06/14 . 
Leia-se: referente ao 6º quinquênio de exercício a partir de 03/08/14 .; 
Pirapora – Servidor sem Lotação em Afastamento Preliminar à Apo-
sentadoria – Luiz Fernando Coelho, MaSP 296590-3, PEBIP, adm . 1, 
por motivo de incorreção na data de vigência, ato nº 24/2010, publi-
cado em 09/10/10: Onde se lê: referente ao 5º quinquênio de exercício 
a partir de 16/09/08 . Leia-se: referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 15/02/09 .

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 103/2015
RETIFICA, O ATO de Gratificação de incentivo à docência ao servidor: 
Pirapora – Servidor sem Lotação em Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria – Luiz Fernando Coelho, MaSP 296590-3,PEBIP, adm . 1, por 
motivo de incorreção na data de vigência, ato nº 10/2002, publicado 
em 16/04/02: Onde se lê: 2º biênio a contar de 01/01/88, 3º biênio a 
contar de 07/01/90, 4º biênio a contar de 18/01/92, 5º biênio a contar de 
03/03/94, 6º biênio a contar de 14/04/96, 7º biênio a contar de 13/05/98, 
8º biênio a contar de 06/06/00 . Leia-se: 2º biênio a partir de 03/02/87, 
3º biênio a partir de 06/02/89, 4º biênio a partir de 23/02/91, 5º biênio 
a partir de 28/05/93, 6º biênio a partir de 20/09/95, 7º biênio a partir de 
07/12/97, 8º biênio a partir de 09/01/00 .

13 764703 - 1

SRE de Pouso Alegre
RETIFICAÇÃO – ATO N° 01/2015

RETIFICA O ATO DE OPÇÃO REMUNERATORIA ao servidor: 
Cambuí, E .E . João Lopes, MaSP .: 281 .056-2, Narciso Dias, ASB3J, 
adm .01, por motivo de publicação incorreta, Ato 19/2015, publicado 
em 03/10/2015, onde se lê: pela remuneração do cargo de provimento 
em comissão secretario de escola SE-II, leia-se: pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de provi-
mento em comissão de Secretário de Escola SE-II; Itapeva, E .E . Dr . 
José Rodrigues Seabra, MaSP .: 961 .988-3, Roberta Aparecida da Rosa, 
ATB4G, adm .01, por motivo de publicação incorreta, Ato 19/2015, 
publicado em 03/10/2015, onde se lê: Ipuiuna, leia-se: Itapeva; Estiva – 
E .E . Cônego Francisco Stella, MaSP .: 351 .137-5, Lionice Cândida Fer-
reira Barbosa, ATBIvE, adm .02 . por motivo de publicação incorreta, 
Ato 23/2015, publicado em 10/10/2015, onde se lê: SE v, leia-se: SE 
III; Pouso Alegre – Conservatório Estadual de Música “JKO”, MaSP 
1 .056 .190-0, Josiane Marchetti de Souza, ATBIIIE, adm .01, por motivo 
de publicação incorreta, Ato 19/2015, publicado em 03/10/2015, onde 
se lê: pela remuneração do cargo de provimento em comissão secretario 
de escola SE-I, leia-se: pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 
50% da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secre-
tário de Escola SE-I .

RETIFICAÇÃO – ATO N° 12/2015
RETIFICA O ATO DE FÉRIAS PREMIO AFASTAMENTO ao ser-
vidor: Ouro Fino – Servidor sem lotação em afastamento preliminar a 
aposentadoria, MaSP 371 .313-8, Maria Martha de Almeida Nogueira 
de Sá, ATBIIIG, 2° cargo, por motivo de publicação incorreta, Ato 
15/2000, publicado em 20/04/2000, onde se lê: 1° quinquênio, leia-se: 
2° quinquênio .

RETIFICAÇÃO – ATO N° 06/2015
RETIFICA O ATO DE ADICIONAL POR TAMPO DE SERvIÇO ao 
servidor: Munhoz - Servidor sem lotação em afastamento preliminar 
a aposentadoria, MaSP 301 .012-1, Terezinha Aparecida de Miranda, 
PEBIIP, 1° cargo, por motivo de publicação incorreta, Ato 17/12, publi-
cado em 04/08/2012, onde se lê: 15/05/2011, leia-se: 15/10/2010 .
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 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 47/2015

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 
8 .656, de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): Borda da Mata – E .E . Pio xII, 
MaSP 738 .000-9, Marlene Alves de Mira Lemes, PEB3M, 3° cargo, por 
1 mês ref . ao 4° quinquênio de exercício, a partir de 18/11/2015 .

ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 11/2015

CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do (§19 do 
Art .40 da CF/88 , com a redação dada pela EC n°41/03, (inclusive se 
combinado com § 5º); ao(s) servidor (es): Pouso Alegre – S.R.E de 
Pouso Alegre, MaSP 616 .821-5, Ivan Duraes Rabelo, ANE1E, adm . 01, 
a partir de 30/07/2015 .

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 20/2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art . 23 da Lei nº . 21 .710 de 2015 e art .28-A da lei nº 15 .293 de 2004, 
do(s) servidore(s): Extrema – E .E . Odete valadares, MaSP 745 .891-2, 
vera Gomes Pinto, ATB1F, adm . 01, pela remuneração do cargo efetivo 
acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Secretário de Escola- SEIII a partir de 01/07/2015; Jacutinga 
– E .E . Júlio Brandão, MaSP 615 .631-9, Maria Jose Lucateli Ferreira, 
ATB3F, adm . 01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário 
de Escola- SEIII a partir de 01/07/2015; Jacutinga – E .E . Profª Maria 
Roberto de Lima, MaSP 967 .572-9, Elisa Mendonça Moriconi Barreto, 
ATB1A, adm .02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário 
de Escola- SE v a partir de 01/07/2015; Pouso Alegre – E .E . vinícius 
Meyer, MaSP 389 .535-6, Tereza Cristina Loura Barbosa, ATBIIIG, 
adm . 01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola- 
SEI a partir de 01/07/2015 .

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 21/2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
§3°, art.23 da lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da lei n° 15.293, de 
2004, do(s) servidore(s): Ipuiuna – Servidor aposentado/apostilado, 
MaSP 118 .148-6, Nair Pires Cantão, EEB2P, adm . 01, pela remunera-
ção do cargo de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado de Diretor de 
Escola DII, a partir de 01/07/2015; Jacutinga - Servidor aposentado/
apostilado, MaSP 139 .540-9, Marilene de Melo Almeida, EEB2P, adm . 
01, pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescido de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado 
de Diretor de Escola DII, a partir de 01/07/2015; Ouro Fino - Servi-
dor Aposentado/Apostilado, Masp 114 .953-3, Mary Aparecida Bertelli 
de Carvalho, EEB2P, adm . 01, pela remuneração do cargo de provi-
mento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo em que foi apostilado de Diretor de Escola DII, a partir 
de 01/07/2015; Pouso Alegre - Servidor aposentado/apostilado, MaSP 
088 .042-7, Benedita Claret da Silva, EEB2P, adm . 01, pela remunera-
ção do cargo de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado de Diretor de 
Escola DI, a partir de 01/07/2015; Pouso Alegre - Servidor aposentado/
apostilado, MaSP 106 .358-5, Jahel Rodrigues Torres, EEB2P, adm . 01, 
pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescido de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado 
de Diretor de Escola DI, a partir de 01/07/2015; Pouso Alegre - Ser-
vidor aposentado/apostilado, MaSP 106 .535-8, Therezinha Rita Alves, 
EEB2P, adm . 01, pela remuneração do cargo de provimento efetivo 
acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo em 
que foi apostilado de Diretor de Escola DII, a partir de 01/07/2015; 
Pouso Alegre - Servidor aposentado/apostilado, MaSP 179 .047-6, 
Celina Angela Nunes de Paiva Rosa, EEB2P, adm . 01, pela remunera-
ção do cargo de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado de Diretor de 
Escola DII, a partir de 01/07/2015; Pouso Alegre - Servidor aposen-
tado/apostilado, MaSP 247 .503-6, Salete Aparecida Romano da Silva, 
PEB1N, adm . 01, pela remuneração do cargo de provimento efetivo 
acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo em 
que foi apostilado de Diretor de Escola DIv, a partir de 01/07/2015; 
Pouso Alegre - Servidor aposentado/apostilado, MaSP 247 .823-8, 
Marizete Cid Ribeiro, PEB2P, adm . 01, pela remuneração do cargo de 


