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LOTAÇÃO – ATO Nº 09/2015

LOTA, nos termos do inciso II, do art. 81 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor(es): Camanducaia – E.E. Virgínia Marcondes Esco-
bar, Masp 1.234.485-9, Janaína Barbosa da Rosa, ATB1A, adm. 3, a 
contar de 26/08/2015; Camanducaia – E.E. Verner Gringberg, Masp 
1.399.684-8, Joana Darc Aparecida Luciano, ATB1A, adm. 1, a contar de 
28/09/2015; Camanducaia – E.E. Verner Gringberg, Masp 1.216.727-6, 
Gleis Aparecida da Rosa, ATB1A, adm. 2, a contar de 26/08/2015; 
Pouso Alegre – E.E. Monsenhor José Paulino, Masp 247.827-9, Jus-
sara Abrantes, EEB1A, adm. 3, a contar de 26/08/2015; Pouso Alegre 
- E.E. Professora Geraldina Tosta, Masp 1.398.024-8, Adilson Pereira, 
EEB1A, adm. 2, a contar de 26/08/2015; Pouso Alegre – E.E. Vinicius 
Meyer, Masp 1.322.020-7, Gislaine Maciel de Pontes, EEB1A, adm. 2, 
a contar de 26/08/2015; Pouso Alegre, E.E. Professora Mariana Pereira 
Fernandes, Masp. 1.207.949-7, Ingrid Valentim, PEB1A, Ciências/Bio-
logia, 16 aulas, adm. 3, a contar de 26/08/2015; Camanducaia – E.E. 
Virgínia Marcondes Escobar, Masp 1.244.670-4, Maria Osverlândia 
Lima da Silva, PEB1A, Educação Física, 16 aulas, adm. 3, a contar de 
26/08/2015; Pouso Alegre – E.E. Virgília Paschoal, Masp 1.216.026-0, 
Tatiane Freitas de Sousa, PEB1A, Educação Física, 16 aulas, adm. 3, a 
contar de 26/08/2015; Pouso Alegre – E.E. Professora Geraldina Tosta, 
Masp 963.060-9, José Carlos de Freitas, PEB1A, Física, 10 aulas, adm. 
4, a contar de 25/09/2015; Ouro Fino – E.E. Coronel Paiva, Masp 
1.222.196-6, Pedro Zarotti Moreira, PEB1A, História, 16 aulas, adm. 
3, a contar de 31/08/2015; Pouso Alegre – E.E. Presidente Bernardes, 
Masp 1.321.561-1, Aline Gonçalves da Silva, PEB1A, História, 16 
aulas, adm. 2, a contar de 31/08/2015; Ouro Fino – E.E. Professor Juve-
nal Brandão, Masp 1.323.031-3, Nathaly Mota Reale, PEB1A, língua 
Inglesa, 16 aulas, adm. 3, a contar de 27/08/2015; Camanducaia - E.E. 
Dr. Moreira Brandão, Masp 1.399.640-0, Ivan Francisco Pinto, PEB1A, 
Língua Portuguesa, 16 aulas, adm. 1, a contar de 28/09/2015; Pouso 
Alegre – E.E. Ernesto Barbosa, Masp 1.004.945-0, Dirce Maria Silva 
Ferrari Zenum, PEB1A, Língua Portuguesa, 16 aulas, adm. 3, a contar 
de 27/08/2015; Ouro Fino – E. E. Professor Juvenal Brandão, Masp 
1.275.430-5, Aline Janaina de Toledo Alexandre, PEB1A, Língua Por-
tuguesa, 16 aulas, adm. 3, a contar de 27/08/2015, Pouso Alegre – E.E. 
Monsenhor José Paulino, Masp 379.436-9, Anna Paula Magalhães, 
PEB1A, Língua Portuguesa, 12 aulas, adm. 2, a contar de 24/09/2015.

LOTAÇÃO – ATO Nº 10/2015

LOTA, nos termos do inciso II, do art. 81 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor(es): Itapeva – E.E. Dr. José Rodrigues Seabra, Masp 
879.730-0, Sueli Aparecida do Nascimento Clemente, EEB1A, adm. 3, 
a contar de 26/10/2015; Cambuí – E.E. Antônio Felipe de Salles, Masp 
444.858-5, Maria das Dores Borba Inoue, PEB1A, Ciências/Biologia, 
16 aulas, adm. 3, a contar de 01/10/2015; Pouso Alegre – E.E. Profes-
sor Joaquim Queiroz, Masp 1.244.244-8, Eduardo Aparecido Bueno, 
PEB1A, Educação Física, 16 aulas, adm. 3, a contar de 24/09/2015; 
Pouso Alegre – E.E. Professor Joaquim Queiroz, Masp 1.222.591-8, 
Janine Enéas do Prado, PEB1A, Educação Física, 16 aulas, adm. 3, 
a contar de 24/09/2015; Extrema – E.E. Odete Valadares, Masp 
744.718-8, Nádia Nilma Leme do Amaral, PEB1A, Língua Portuguesa, 
16 aulas, adm. 3, a contar de 01/10/2015, Santa Rita do Sapucaí – E.E. 
Dr. Delfim Moreira, Masp 936.237-7, Patrícia Cunha Anderi, PEB1A, 
Língua Portuguesa, 16 aulas, adm. 3, a contar de 26/10/2015; Cachoeira 
de Minas – E.E. Cônego José Eugênio de Faria, Masp 896-272-2, Maria 
da Glória de Oliveira Rezende, PEB1A, Matemática, 16 aulas, adm. 5, 
a contar de 24/09/2015; Cachoeira de Minas – E.E. Senador Bueno de 
Paiva, Masp 1.299.302-8, André Dione Costa, PEB1A, Matemática, 16 
aulas, adm. 3, a contar de 24/09/2015; Santa Rita do Sapucaí – E.E. 
Sanico Teles, Masp 743.282-6, Terezinha dos Reis Carvalho Pinto, 
PEB1A, Matemática, 16 aulas, adm. 3, a contar de 24/09/2015.

10 774546 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO N° 22/2015

RETIFICA NO ATO de Afastamento preliminar à Aposentadoria, refe-
rente à servidora: Pouso Alegre – Servidora sem lotação, em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria – MaSP 743.877-3, Maria Heleodora 
da Silva, ASBIF, 1° cargo, Ato n° 52/2015 publicado em 24/10/2015, 
por motivo de publicação incorreta, onde se lê: à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo art. 40º §§ 1º e 5º, Inciso III, Alínea “b” da Cons-
tituição Federal, com a redação dada pela Emenda a CF n.º 41/2003, 
com direito à média das remunerações de contribuição, leia-se: à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 40º § 1º, Inciso III, Alínea 
“b” da Constituição Federal/88, com a redação dada pela Emenda a 
CF n.º 41/2003, com direito à média das remunerações de contribuição 
proporcional à razão de 10.726/10.950 dias de exercício; Pouso Alegre 
– Servidora sem lotação, em Afastamento Preliminar à Aposentadoria 
– MaSP 938.269-8, Maria Joaquina da Costa, ASBIF, 1° cargo, Ato n° 
52/2015 publicado em 24/10/2015, por motivo de publicação incorreta, 
onde se lê: à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 40º §§ 1º 
e 5º, Inciso III, Alínea “b” da Constituição Federal, com a redação dada 
pela Emenda a CF n.º 41/2003, com direito à média das remunerações 
de contribuição, leia-se: à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art. 40º § 1º, Inciso III, Alínea “b” da Constituição Federal/88, com a 
redação dada pela Emenda a CF n.º 41/2003, com direito à média das 
remunerações de contribuição proporcional à razão de 7.486/10.950 
dias de exercício.

10 774548 - 1
FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 25/2015

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre – 
CESEC – Profª Hermelinda Toledo, MaSP 281.387-1, Maria Antonieta 
Biagione Tiburzio, PEBIIIP-DI, 2° cargo, por 3 meses ref. ao 4° quin-
quênio de exercício a partir de 18/12/2015.

10 774545 - 1

SRE de São João Del Rei
Diretora: Adriana Leitão

Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

RETIFICAÇÃO ATO Nº 70 /15
RETIFICA ATO de afastamento preliminar à aposentadoria ao(s) ser-
vidor (es): Bom Sucesso, servidor em afastamento preliminar à apo-
sentadoria, MaSP 744.144-7/01, Maria Cleonice de Morais Gonçal-
ves, PEB 1B, publicado em 30/10/2015, por incorreção, onde se lê: 
”... à carga horária de 108 h/a,...”, leia-se: ”... à carga horária de 81 
h/a...”; Ibituruna, servidor em afastamento preliminar à aposentadoria, 
MaSP 388.596-9/01, Inácia Lúcia Braga, PEB 1O (em comissão DIV), 
publicado em 30/10/2015, por incorreção, onde se lê: a partir da publi-
cação, leia-se: a partir de 03/11/2015; São João del-Rei, servidor em 
afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 329.014-5/01, Roberta 
Andrade de Barros, PEB 2P, publicado em 25/07/2015, por incorreção, 
onde se lê: “...com média de 11 h/a mensal de extensão de carga horá-
ria...” leia-se: “... com média de 11 h/a mensal de extensão de carga 
horária e a incorporação da gratificação correspondente aos dias de 
direito à percepção da função de vice-direção: 2.578 dias, anulando ato 
publicado em 05/12/2015.”
RETIFICAÇÃO ATO Nº 148/15
RETIFICA ATO de férias-prêmio em dobro para aposentadoria ao(s) 
servidor (es): São João del-Rei, servidora em afastamento preliminar à 
aposentadoria, MaSP 297.265-1/02, Cleusa Vicentina Moreira Mourão, 
PEBIP, publicado em 25/07/2015, por incorreção, onde se lê: restando-
lhe 2 meses e 4 dias para conversão em espécie, leia-se: restando-lhe 1 
mês e 4 dias para conversão em espécie.
RETIFICAÇÃO ATO Nº 149/15
RETIFICA ATO de férias-prêmio concessão ao(s) servidor (es): Coro-
nel Xavier Chaves, E.E. Coronel Xavier Chaves, MaSP 388.592-8/01, 
Geraldo Tadeu Resende Santos, PEB1P, publicado em 20/11/1998, por 
incorreção, onde se lê: 6 meses de férias-prêmio referente ao 1º decê-
nio, leia-se: 3 meses de férias-prêmio referente ao 1º quinquênio a partir 
de 21/01/1997 (data do exercício) e 3 meses de férias-prêmio referente 
ao 2º quinquênio a partir de 22/08/1998.

11 774960 - 1

Adriana Leitão
“Diretor em exercício”

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
68/15
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do 
art. 40 da CF/1988, do(s) servidor (es): São João del-Rei, E. E. Profes-
sor Iago Pimentel, MaSP 1.113.514-2/01, Maria de Fátima da Cunha, 
a partir de 10/08/2015, referente ao ASB 1C, com direito, nos termos 
do art. 40, parágrafo 1º, Inciso I da Constituição Federal/88, c/c Art. 
8º, Inciso III, alínea A, parágrafo 2º, Inciso III, da lei complementar nº 
64/02, a proventos integrais.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
69/15
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): Ibituruna, 
E. E. Professor Júlio Bueno, MaSP 1.048.595-1/01, Maria da Concei-
ção Alves Reis, a partir de 10/12/15, referente ao cargo de PEB 1A à 
vista do requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC nº 41/03 com 
direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 108 
h/a e média de 4 h/a mensais; São João del-Rei, APAE de São João del-
Rei, MaSP 339.517-5/01, Sibele Estelita Artur a partir de 12/12/2015, 
referente ao cargo de PEB 2P (Apostilada D3A) à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo Art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
108 h/a; São João del-Rei, E. E. Evandro Ávila, MaSP 1.094.892-5/01, 
Edna Maria Ferreira Silva a partir de 09/12/2015, referente ao ASB 1C, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 40, § 1º, Inciso III, 
alínea “b” da CF/88, com redação dada pela EC nº 41/03 com direito 
à média das remunerações de contribuição, proporcional a 4.262 dias 
de exercício.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 147/15
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 4° 
do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): São João del-Rei, em adjun-
ção à APAE de São João del-Rei, MaSP 339.517-5/01, Sibele Estelita 
Artur, PEB 2P (Apostilada D3A), referente ao 5º quinquênio de exercí-
cio a partir de 08/12/2015.

11 774957 - 1
Adriana Leitão

“ Diretor em exercício “

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 29/15
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A, da Lei nº 15293, de 2004 do(s) 
servidor(es): Bom Sucesso, Aposentada, MaSP 138.774-5, Terezinha 
Nazaré de Freitas Aguiar, PEB 2J, admissão 01, pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola, DI, a partir de 01/07/2015; 
Bom Sucesso, Aposentado, MaSP 170.184-6, Mayra Neves Casta-
nheira Mendes, PEB 2G, admissão 01, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento 
em comissão de Diretor de Escola, DI, a partir de 01/07/2015; Bom 
Sucesso, Aposentada, MaSP 254.115-9, Mara de Fátima Milani, PEB 
1P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor 
de Escola, DI, a partir de 01/07/2015; Carrancas, Aposentada, MaSP 
075.069-5, Teresinha Chagas Coimbra, PEB 1E, admissão 01, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apos-
tilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DIV, a par-
tir de 01/07/2015; Conceição da Barra de Minas, Aposentada, MaSP 
150.831-6, Sônia Maria de Moura Palumbo, PEB 1C, admissão 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acres-
cido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DIV, a 
partir de 01/07/2015; Itumirim, Aposentada, MaSP 231.403-7, Maria 
Rosária da Silva, PEB 1G, admissão 01, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento 
em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 01/07/2015; Lagoa 
Dourada, Aposentada, MaSP 089.056-6, Maria José Faria Pereira dos 
Santos, PEB 1B, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de 
Diretor de Escola, DIV, a partir de 01/07/2015; Resende Costa, Apo-
sentada, MaSP 102.069-2, Eunice de Sousa Gomes, PEB 1I, admissão 
01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acres-
cido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a 
partir de 01/07/2015; São João del-Rei, Aposentada, MaSP 079.276-2, 
Vânia Hannas de Carvalho, PEB 2H, admissão 01, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 01/07/2015; 
São João del-Rei, Aposentada, MaSP 127.690-6, Nelly Pereira Amaro, 
PEB1B, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola, DIV, a partir de 01/07/2015; São João del-Rei, Aposen-
tada, MaSP 148.777-6, Nilma Franco Lucinda, PEB 1B, admissão 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido 
da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DIV, a 
partir de 01/07/2015; São João del-Rei, Aposentada, MaSP 160.471-9, 
Maria Aparecida de Resende, PEB 2P, admissão 01, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 01/07/2015; 
São João del-Rei, Aposentada, MaSP 207.535-6, Iara Vilela Araújo de 
Carvalho, PEB 1E, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão 
de Diretor de Escola, DII, a partir de 01/07/2015; São João del-Rei, 
Aposentada, MaSP 221.639-8, Maria Teresa Antunes de Carvalho, EEB 
2P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor 
de Escola, DII, a partir de 01/07/2015; São João del-Rei, Aposentada, 
MaSP 246.798-3, Nanci Rosa Buzati de Resende, PEB 1I, admissão 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido 
da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apos-
tilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DIV, a partir de 
01/07/2015; São João del-Rei, Aposentada, MaSP 246.779-1, Noeme 
Vieira de Resende, PEB 1I, admissão 01, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento 
em comissão de Diretor de Escola, DIV, a partir de 01/07/2015; São 
João del-Rei, Aposentada, MaSP 254.188-6, Maria Aparecida de Paiva 
Ribeiro, PEB 2P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de 
Diretor de Escola, DIII, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 30/15
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, , 
§ 3º, art. 23 Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A, da Lei nº 15293, de 
2004 do(s) servidor (es): Bom Sucesso, Aposentada, MaSP 129.707-6, 
Maria Carmen Bini, EEB 2P, admissão 01, efetivo acrescida da par-
cela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que 
foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a partir de 01/07/2015; Concei-
ção da Barra de Minas, Aposentada, MaSP 140.812-9, Maria Mírian 
Nascimento Paiva, EEB 2P, admissão 01, pela remuneração do cargo 
efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a partir 
de 01/07/2015; Coronel Xavier Chaves, Aposentada, MaSP 135.032-1, 
Maria Zélia Vale de Oliveira, EEB 2P, admissão 01, pela remuneração 
do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, 
a partir de 01/07/2015; Resende Costa, Aposentada, MaSP 246.843-7, 
Maria do Perpetuo Socorro Mendes Monteiro Melo, PEB 1L, admissão 
02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, 
Diretor de Escola, DIII, a partir de 01/07/2015; São João del-Rei, Apo-
sentada, MaSP 109.511-6, Terezinha Maria Pinheiro, EEB 2P, admissão 

01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, 
Diretor de Escola, DI, a partir de 01/07/2015; São João del-Rei, Apo-
sentada, MaSP 128.168-2, Ana Amélia de Andrade Barbosa, PEB 3A, 
admissão 02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi aposti-
lado, Diretor de Escola, DI, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 31/15
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A, da Lei nº 15293, de 2004 
do(s) servidor (es): Bom Sucesso, Aposentado, MaSP 213.908-7, Maria 
Francisca Vieira de Almeida, PEBIL, admissão 01 e PEBIID, admissão 
02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretá-
rio de Escola – SE VI, a partir de 01/07/15, com vinculação ao cargo de 
PEBIL/01; Dores de Campos, E.E. Duque de Caxias, MaSP 277.913-0, 
Neide Aparecida Moura Possas, PEBIP, admissão 01 e PEBIIC, admis-
são 02, pela remuneração dos cargos de provimento efetivo acrescido 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DIII, de 11/07/15 a 14/08/15; Ibi-
turuna, Aposentada , MaSP 231392-2, Maria da Conceição dos San-
tos Andrade, PEBIIF, admissão 01, pela remuneração do cargo efetivo 
acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola – SE VI, a partir de 
01/07/15; Prados, Aposentada, MaSP 246.836-1, Silvia Moura, ATB1I, 
admissão 01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Secretário de Escola – SE VI, a partir de 01/07/15; São João del 
Rei, E.E. Idalina Horta Galvão, MaSP 380.751-8, Maria das Mercês 
Carvalho de Resende, ATBIV H, admissão 01, , pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola – SE IV, 
a partir de 01/07/15.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 32/15
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do §1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A, da Lei nº 15293, de 2004 
do(s) servidor (es): Carrancas, E.E. Sara Kubitschek, MaSP 366.421-6 
, Ranieri Gurgel Guimarães, PEBIIIP, admissão 02, recebimento do 
dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola, IV, a partir de 01/07/2015 ; São Tiago, 
E. E. de Mercês de Água Limpa, MaSP 985.206-2, Antonia Aparecida 
Marques, PEB 1H, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola, DV, a partir de 01/07/2015.
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SRE de Sete Lagoas
PORTARIA. Nº 882/2015

Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE n.º 170, de 29.01.2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE n.º 1406, de 24.04.02, do artigo 18 e 
parágrafo 1.º do artigo 19 da Resolução CEE n.º 443, de 02.08.01, fica 
autorizado o funcionamento da Educação Infantil, 1º e 2º períodos (pré-
escola), na Escola Municipal de Vargem Grande, de ensino fundamen-
tal (anos iniciais), situada na rua Três, s/n, povoado de Vargem Grande, 
município de Baldim, a partir do ano letivo de 2015.
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SRE de Ubá
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 16/2015
RETIFICA OS ATOS de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
referente ao servidor: SRE/Ubá, afastada preliminarmente a aposenta-
doria de Paula Cândido, MASP 1.000.240-0.01, Edimar Silva Costa 
Magalhães, PEB2/IIA, no ato nº 02/15, publicado em 11.02.15, por 
motivo de incorreções. Onde se lê: à partir de 16.12.14. Leia-se: à par-
tir de 24.09.14.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 20/2015
RETIFICA, OS ATOS DE Concessão de Quinquênio, referente das ser-
vidoras: SRE/Ubá servidora em adjunção à APAE de Visconde do Rio 
Branco, MASP 807.348-8.01, Inês do Carmo dos Santos, PEB1/IA, 
referente 1º quinquênio, no ato nº 53/01, publicado em 23.11.01, por 
motivo de incorreções. Onde se lê: a partir de 26.10.01. Leia-se: a partir 
de 11.04.98; MASP 807.348-8.01, Inês do Carmo dos Santos, PEB1/
IA, referente 2º quinquênio, no ato nº 24/08, publicado em 09.08.08, 
por motivo de incorreções. Onde se lê: a partir de 27.10.06. Leia-se: 
a partir de 20.04.03; MASP 807.348-8.01, Inês do Carmo dos Santos, 
PEB1/IA, referente ao 3º quinquênio, no ato nº 02/12, publicado em 
14.01.12, por motivo de incorreções. Onde se lê: a partir de 24.10.11. 
Leia-se: a partir de 21.04.08; E. E. Padre Antônio Corrêa - 182320, 
MASP 520.538-0.01, Carla Elizabete Moretto, PEB1/IE, referente 1º 
quinquênio, publicado em 29.12.93, por motivo de incorreções. Onde 
se lê: a partir de 13.11.93. Leia-se: a partir de 07.03.93; MASP 520.538-
0.01, Carla Elizabete Moretto, PEB1/IE, referente 2º quinquênio, no ato 
nº 13/99, publicado em 24.04.99, por motivo de incorreções. Onde se 
lê: a partir de 12.01.99. Leia-se: a partir de 09.04.98; MASP 520.538-
0.01, Carla Elizabete Moretto, PEB1/IE, referente 3º quinquênio, no ato 
nº 17/07, publicado em 26.05.07, por motivo de incorreções. Onde se 
lê: a partir de 18.01.07. Leia-se: a partir de 04.07.05.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 23/2015
RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prêmio/Afastamento, referente às ser-
vidoras: Tocantins – E. E. Dr. João Pinto – 181854, MASP 350.358-
8.01, Marise Teixeira Costa Alpino, PEBIIIL, no ato nº 33/04, publi-
cado em 04.11.04, por motivo de incorreções. Onde se lê: referente ao 
1º quinquênio. Leia-se: referente ao 2º quinquênio; MASP 350.358-
8.01, Marise Teixeira Costa Alpino, PEBIIIL, no ato nº 03/12, publi-
cado em 25.07.12, por motivo de incorreções. Onde se lê: referente 
ao 1º quinquênio. Leia-se: referente ao 4º quinquênio; MASP 350.358-
8.01, Marise Teixeira Costa Alpino, PEBIIIL, no ato nº 27/07, publi-
cado em 22.09.07, por motivo de incorreções. Onde se lê: referente 
ao 3º quinquênio. Leia-se: referente ao 2º quinquênio; MASP 350.358-
8.01, Marise Teixeira Costa Alpino, PEBIIIL, no ato nº 16/05, publi-
cado em 15.06.05, por motivo de incorreções. Onde se lê: referente ao 
1º quinquênio. Leia-se: referente ao 2º quinquênio.
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SRE de Uberlândia
Jakes Paulo Félix dos Santos

Diretor em Exercício

RETIFICAÇÃO DE OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 174/15
Retifica o Ato de Opção Remuneratória, referente ao servidor: - Ara-
guari, E.E. Antônio Nunes de Carvalho Filho, Masp 963918.8.1, 
Dioni da Silva e Paiva, PEB1L, Ato nº 22/15, publicado em 07/11/15, 
por erro, onde se lê: Dionida Silva e Paiva, leia-se: Dioni da Silva e 
Paiva; - Uberlândia, E.E. Guiomar de Freitas Costa, Masp 296228.0.1, 
Leila Aparecida de Freitas Franco, PEB2J, Ato nº 29/15, publicado 
em 17/11/15, por motivo de erro na vigência, onde se lê: a partir de 
01/07/2015, leia-se: a partir de 01/09/2015.

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO EM DOBRO – ATO Nº 
175/15
Retifica o Ato de Férias-Prêmio em Dobro, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 325293.9.1, Maria Niza Maia, PEB4A, Ato nº 
58/10, publicado em 26/11/10, por motivo de acerto na aposentadoria, 
onde se lê: 1 mês e 17 dias, leia-se: 2 meses e 28 dias referente ao 1º 
quinquênio.

RETIFICAÇÃO DE INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO – ATO Nº 176/15
Retifica o Ato de Instauração de Processo Administrativo, referente ao 
servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 251646.6.2, A.L.M., PEB2P, Ato 
nº 49/2015, publicado em 16/05/15, por motivo de incorreções, onde 
se lê: Masp 251646.6.1, leia-se: Masp 251646.6.2; Masp 325294.7.2, 
M.N.N.C.C., PEB1A, Ato nº 70/2015, publicado em 11/07/15, por 
motivo de incorreções, onde se lê: Masp 325294.7.1, leia-se: Masp 
325294.7.2.
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Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercício

LOTAÇÃO – ATO Nº 14/15

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o servidor: - Nova Ponte, na E.E. Josias Pinto, Masp 1054655.4.1, 
Keide Aparecida Mariano Supriano, PEB1A, a contar de 23/01/2015, 
após revogação de adjunção à APAE de Nova Ponte.

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 46/15

Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Novo Horizonte Educação 
Especial, Masp 152551.8.2, Sonia Abdulmassih Ferreira, EEB2P, refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 15/03/1995, 3º quinqu-
ênio de exercício a partir de 13/03/2000, 4º quinquênio de exercício a 
partir de 12/03/2005 e 6º quinquênio de exercício a partir de 10/03/2015; 
E.E. Professor Ederlindo Lannes Bernardes, Masp 615355.5.1, Elizan-
gela Vertuan, PEB2P, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir 
de 11/04/2014; SRE, Masp 1107539.7.1, Maria Gisele Peres, ANEI1A, 
referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 02/12/2015.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 34/15

Altera o Nome, à vista de documento apresentado, do servidor: - Uber-
lândia, E.E. Ângela Teixeira da Silva, Masp 692341.1.1, Maria das 
Graças do Carmo, para Maria das Graças do Carmo Silviano; Masp 
930069.0.1, Maria do Carmo Alves Batista para Maria do Carmo Alves; 
E.E. Custódio da Costa Pereira, Masp 664455.3.3, Rosilei Gonçalves 
Gondim para Rosilei Gonçalves Gondim Alves; E.E. Hortêncio Diniz, 
Masp 361201.7.1, Nelson Carlos Silva para Nelson Carlos da Silva.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 34/15

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, nos 
termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 
da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao servidor: - Uberlândia, E.E. do Bairro Jardim das Pal-
meiras, Masp 1106053.0.1, Fabiana Maria da Silva Ferreira, PEBD1A, 
a partir de 11/11/2015; E.E. do Parque São Jorge, Masp 1382699.5.1, 
Daniele Damasceno, PEBD1, a partir de 10/11/2015.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 33/15

CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias 
conforme Lei nº 18879 de 27/05/2010, à servidora: - Uberlândia, E.E. 
Professor Nélson Cupertino, Masp 1273274.9.3, Eloslávia Teixeira 
dos Santos, PEB1A, a partir de 25/11/2015; E.E. Professora Juvení-
lia Ferreira dos Santos, Masp 1130950.7.1, Letícia Alexandre Fonseca, 
PEB1C, a partir de 01/12/2015.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO- ATO Nº 75/15

AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do art. 
201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor: -- Tupa-
ciguara, E.E. Ana Esterlita Alves, Masp 671152.7.2, Gleide Alves 
Fonseca, PEB1A, a partir de 25/11/2015; - Uberlândia, Conservatório 
Estadual de Música Cora Pavan Capparelli, Masp 846730.0.1, Celia 
Candido Teixeira, PEB1A, a partir de 15/03/2015; Masp 846730.0.2, 
Celia Candido Teixeira, PEB1A, a partir de 15/03/2015; Masp 
937621.1.1, Divino Cabral de Sá, ASB1D, a partir de 24/03/2015; 
Masp 958557.1.1, Edson Luiz Vieira, PEB1A, a partir de 19/03/2015; 
Masp 897647.4.1, Maria Heloisa Cintra Mirzeian, PEB1A, a par-
tir de 22/03/2015; Masp 897647.4.2, Maria Heloisa Cintra Mirzeian, 
PEB1A, a partir de 22/03/2015; E.E. Ângela Teixeira da Silva, Masp 
692341.1.1, Maria das Graças do Carmo Silviano, ASB1G, a partir de 
06/11/2014; E.E. Professor José Ignácio de Sousa, Masp 1001970.1.1, 
Marta Lima Ferreira, PEB1A, a partir de 20/11/2014.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO- ATO Nº 76/15

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instru-
ção Normativa/ SEP.LAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias consecu-
tivos, ao servidor: - Uberlândia, E.E. João Rezende, Masp 1339972.0.1, 
Cláudio Fernandes Lopes, ASBD1, a partir de 04/12/2015; E.E. Profes-
sor José Ignácio de Sousa, Masp 1349432.3.1, Sonia Ferreira dos San-
tos, ASBD1, a partir de 26/11/2015.

ANULAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA – ATO Nº 202/15

Anula o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao 
servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 695306.1.1, Maria Helena Nogueira, 
ASB1A, Ato nº 20/15, publicado em 28/03/15, na parte em que conce-
deu Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por motivo de acerto na 
aposentadoria; Masp 215183.5.3, Maria José da Silva, PEB1A, Ato nº 
22/15, publicado em 11/04/15, na parte em que concedeu Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, por motivo de acerto na aposentadoria; 
Masp 325350.7.1, Roslene Sousa de Carvalho Muniz, PEB2P, Ato nº 
77/15, publicado em 05/12/15, na parte em que concedeu Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, por motivo de concessão indevida.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
81/15

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, à vista do 
cumprimento dos requisitos necessários para inativação até 31/12/2015, 
em conformidade com decisão prolatada pelo STF nos autos da ADI nº 
4876, do servidor: - Araguari, E.E. Padre Damião, Masp 806914.8.1, 
Vilma Monteiro de Sousa, a partir de 10/12/2015, referente ao PEB1A, 
conforme requerimento de aposentadoria pelo art. 40, § 1º, inciso III, 
alínea “b” da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com direito à 
média das remunerações de contribuição, proporcional a 7931 dias de 
exercício, sendo a última remuneração correspondente à carga horária 
de 108 h/a e a incorporação da percepção de 04 h/a de exigência curri-
cular; - Uberlândia, E.E. Afonso Arinos, Masp 691013.7.1, Ana Lúcia 
da Silva, a partir de 10/12/2015, referente ao ASB1E, conforme requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88, 
com redação dada pela EC 41/03 com direito à média das remunerações 
de contribuição, proporcional a 6597 dias de exercício, sendo a última 
remuneração correspondente à carga horária de 30 h; Masp 694877.2.1, 
Vanilda Barbosa Pereira, a partir de 10/12/2015, referente ao ASB1F, 
conforme requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
30 h; E.E. Ângela Teixeira da Silva, Masp 300582.4.2, Solange Lou-
renço dos Passos, a partir de 10/12/2015, referente ao PEB1A, con-
forme requerimento de aposentadoria pelo art. 40, § 1º, inciso III, alínea 
“b” da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com direito à média das 
remunerações de contribuição, proporcional a 4668 dias de exercício 
correspondente à carga horária de 108 h/a; E.E. Angelino Pavan, Masp 
694350.0.1, Rozenvaldo Lemos Vieira, a partir de 10/12/2015, refe-
rente ao ASB1G, conforme requerimento de aposentadoria pelo art. 6º 
da EC nº 41/03 com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 30 h semanais; E.E. de Ensino Fundamental e Médio, 
Masp 840352.9.1, Vera Lúcia Resende, a partir de 10/12/2015, refe-
rente ao PEB1A, conforme requerimento de aposentadoria pelo art. 40, 
§ 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 
com direito à média das remunerações de contribuição, proporcional a 
6362 dias de exercício, sendo a última remuneração correspondente à 
carga horária de 108 h/a e a perceção de 18 h/a de exigência curricular; 
E.E. de Uberlândia, Masp 692986.3.1, Eliane Marques da Silva Julião, 
a partir de 10/12/2015, referente ao ASB1F, conforme requerimento de 
aposentadoria pelo art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88, com 
redação dada pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de 
contribuição, proporcional a 10478 dias de exercício, sendo a última 
remuneração correspondente à carga horária de 30 h semanais; E.E. 
Hercília Martins Rezende, Masp 656763.0.1, Dilza Batista de Araujo 
Silva, a partir de 10/12/2015, referente ao PEB1C, conforme requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 combinado com o § 
5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 108 h/a e a percepção de 11 h/a de exigência 
curricular; E.E. Jerônimo Arantes, Masp 656466.0.1, Terezinha Apare-
cida de Jesus, a partir de 10/12/2015, referente ao PEB1A, conforme 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 combinado 
com o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 108 h/a e a incorporação da percep-
ção de 01 h/a de exigência curricular; E.E. Lourdes de Carvalho, Masp 


