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SRE de São Sebastião do Paraíso
Alípio Mumic Filho
Diretor em exercício

 AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA – ATO Nº 
01/16
 REGiSTRA AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA 
vOLUNTáRiA, nos termos do §24 do art .36 da CE/1989, das servido-
ras: Guaranésia – E .E .Alice Autran Dourado, MaSP 380 .459-8, Marta 
Conceição de Souza Flamini, a partir de 08/01/16, ref . ao ATBiv-G 
(Adm .01), a vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 
41/03 com direito a remuneração integral; São Sebastião do Paraíso – 
E . E . Clóvis Salgado, MaSP 330 .150-4, Rita Maria de Pádua Neto, a 
partir de 08/01/16, ref . ao PEBiii-P (Adm .01), a vista de requerimento 
de aposentadoria pelo art . 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art . 40 da CF/88, 
com direito a remuneração integral, correspondente à carga horária de 
120 h/a (012 h/a de exigência curricular) .

 AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA – ATO Nº 
02/16
 REGiSTRA AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA 
POR iNvALiDEZ, a ser concedida nos termos do inciso i do § 1º do art . 
40 da CF/1988 com redação dada pela EC n .º 41/2003, observando o 
disposto na EC n .º 70/2012, dos servidores: Cássia – E . E . Melo viana, 
MaSP 489 .079-4, Maria Aparecida Silva Faria, a partir de 15/09/15, ref . 
ao ASBi-F (Adm .01), com direito nos termos do art . 40, § 1º, inciso i da 
CF/88, c/c art . 8º, inciso iii, alínea ¨B¨, da Lei Complementar n .º 64/02 
a remuneração proporcional 20/30 avos; Pratápolis – E . E . Dr . Farid 
Silva, MaSP 824 .007-9, Orlando Luiz Duarte, a partir de 03/09/15, ref . 
ao ASBi-G (Adm .01), com direito, nos termos do art . 40, § 1º, inciso 
i da CF 88, c/c art . 8º, inciso iii, alínea ¨A¨, parágrafo 2º, inciso iii, da 
Lei Complementar nº 64/02, a remuneração proporcional 23/35 avos; 
São Sebastião do Paraíso – E . E . Mariana Marques – Educação Espe-
cial, MaSP 979 .912-3, Maria das Dores do Nascimento Rodrigues, a 
partir de 07/10/15, ref . ao ASBi-D (Adm .01), com direito nos termos do 
art . 40, § 1º, inciso i da CF/88, c/c art . 8º, inciso iii, alínea ¨B¨, da Lei 
Complementar n .º 64/02, a remuneração proporcional 14/30 avos .
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Alípio Mumic Filho
Diretor em exercício

 RETiFiCAÇÃO – ATO Nº 01/16
 RETiFiCA NO ATO DE FÉRiAS-PRÊMiO CONCESSÃO ref . à 
servidora: Pratápolis – E .E . Dr . Farid Silva, MaSP 278 .714-1, Maria 
Salete Barros Borges, PEBiii-F (Adm .02), Ato nº 12/14, publicado em 
30/05/14, por incorreção na data da vigência, onde se lê: ref . ao 4º quin-
quênio de exercício, a partir de 31/12/13, leia-se: ref . ao 4º quinquênio 
de exercício, a partir de 10/04/14 .

 RETiFiCAÇÃO – ATO Nº 01/16
 RETiFiCA, NOS ATOS de QUiNQUÊNiOS ADMiNiSTRATivOS, 
ref . a servidora: itamogi – E .E . itamogi, MaSP 369 .174-8, Solange 
Alves de Lima Santos, ATBiv-H (Adm .02), Atos nºs 102/96, 51/01, e 
51/06, publicados em 05/07/96, 11/07/01 e 29/08/06 respectivamente, 
por incorreção na data da vigência, onde se lê: 2º quinquênio, a partir de 
14/06/96, 3º quinquênio, a partir de 13/06/01 e 4º quinquênio, a partir 
de 11/06/06, leia-se: 2º quinquênio, a partir de 13/05/96, 3º quinquênio, 
a partir de 12/05/01 e 4º quinquênio, a partir de 11/05/06 .

 RETiFiCAÇÃO – ATO Nº 01/16
 RETiFiCA, NOS ATOS DE QUiNQUÊNiOS, ref . a servidora: itamogi 
– E .E . itamogi, MaSP 367 .110-4, Mercês Cardeal Pimenta, PEBiii-P 
(Adm .02), Atos nºs 54/98, 38/03 e 28/08, publicados em 25/04/98, 
17/05/03 e 25/04/08 respectivamente, por incorreção de dados, onde se 
lê: 2º quinquênio de magistério, a partir de 26/03/98, 3º quinquênio de 
magistério, a partir de 25/03/03 e 4º quinquênio de magistério, a partir 
de 25/03/08, leia-se: 2º quinquênio administrativo, a partir de 06/10/94 
( data do exercício), 3º quinquênio de magistério, a partir de 20/08/99 e 
4º quinquênio de magistério, a partir de 18/08/04 .

 RETiFiCAÇÃO – ATO Nº 02/16
 RETiFiCA, NO ATO DE QUiNQUÊNiO, ref . a servidora: Juruaia – 
E .E . Eduardo Senedese, MaSP 822 .558-3, Mariza Selma da Fonseca 
Reis, PEBii-L (Adm .01), Ato nº 16/08, publicado em 07/03/08, por 
incorreção na data da vigência, onde se lê: 2º quinquênio de magis-
tério, a partir de 09/05/07, leia – se: 2º quinquênio de magistério, a 
partir de 20/05/07 . 
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SRE de Sete Lagoas
 RETiFiCAÇÃO - ATO Nº 003/2016

 RETiFiCA O ATO de afastamento preliminar à aposentadoria a servi-
dora: Sete Lagoas - E .E . Eponina Soares dos Santos – MaSP 353 .354-4, 
Elza Paula de Carvalho Fonseca, referente ao cargo 01, PEBiC, por 
motivo de incorreção na publicação, Ato nº 872/2013 publicado em 
09/08/2013, onde se lê: correspondente à carga horária de 118 h/a, leia-
se:correspondente à carga horária de 117 h/a .
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 Arquimedes Pereira de Sousa
Diretor DiRE - Respondendo pela SR E

 AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA – ATO Nº 
002/2016
 REGiSTRA AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA 
vOLUNTáRiA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/1989, da servi-
dora: Jequitibá - E .E . Professor vitor Pinto - MaSP 345 .359-4, Maria 
izabel dos Santos, a partir de 31 de dezembro de 2015, referente ao 
cargo 02, PEBiiA, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º 
da EC 41/03, c/c § 5º do art . 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral com carga horária de 77 h/a .

 AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA – ATO Nº 
004/2016
 REGiSTRA AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADO-
RiA vOLUNTáRiA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/1989, da 
servidora: Sete Lagoas - E .E . Antonio Francisco de Oliveira - MaSP 
555 .134-6, Eva Maria Beraldo de Carvalho, a partir de 31 de dezem-
bro de 2015, referente ao cargo 01,ASBiF, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art . 40, § 1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com 
redação dada pela EC 41/03, com direito à média das remunerações de 
contribuição proporcional a 9140 dias de exercício .

 AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA - ATO Nº 
005/2016
 REGiSTRA AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA 
vOLUNTáRiA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/1989, da ser-
vidora: Funilândia, E .E . Aluisio Ferreira de Souza, MaSP 833 .825-3, 
Dilma da Costa Ferreira, a partir de 31/12/2015, referente ao cargo 01, 
PEBiA, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC 
41/03 c/c § 5º do art . 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 86 h/a .
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SRE de uberaba
Diretora: Marilda Ribeiro Resende

 RETiFiCAÇÃO – Ato nº 01/2016
Retifica no ato de Quinquênio, referente ao(s) servidor(es): - Fronteira 
– EE . João Kopke – ione Ferreira Storck – MASP: 654 .739-2 – EEBiA 
adm01 – atos publicados em 04/11/92, 23/04/14, respectivamente, por 
incorreção na vigência . – Onde se lê: 1º quinquênio a partir de 26/09/91; 
2º quinquênio a partir de 31/10/93; 3º quinquênio a partir de 26/05/04; 
4º quinquênio a partir de 28/05/09 . – Leia-se: 1º quinquênio a partir de 
18/08/87; 2º quinquênio a partir de 18/01/94; 3º quinquênio a partir de 
16/04/04; 4º quinquênio a partir de 16/05/09 . – Uberaba – EE . Henri-
que Kruger – Angela Ferreira Albernaz – MASP: 655 .109-7 – PEBiA 
adm01 – atos publicados em 08/10/91, 21/08/04, 31/07/09, por incor-
reção na vigência . – Onde se lê: 1º quinquênio a partir de 08/10/91; 2º 
quinquênio a partir de 12/01/97; 3º quinquênio a partir de 27/01/09 . – 
Leia-se: 1º quinquênio a partir de 01/11/91; 2º quinquênio a partir de 
02/01/04; 3º quinquênio a partir de 20/02/09 .

 RETiFiCAÇÃO Ato nº 02/2016
Retifica no ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria referente 
ao(s) servidor(es): - Araxá – EE . Luiza de Oliveira Faria – Lázara 
Márcia Cardoso de ávila – MASP: 652 .674-3 – PEBiA adm01 – ato 
64/15, publicado em 19/12/15 por incorreção . – Onde se lê: nos termos 
do §24 do art .36 da EC/89 . – Leia-se: nos termos do §24 do art .36 da 
EC/89, à vista do cumprimento dos requisitos necessários para inati-
vação até 31/12/2015, em conformidade com decisão prolatada pelo 
STF nos autos da ADi nº 4876 . – EE . Pe João Botelho – Regina Angela 
de Castro – MASP: 658 .424-7 – PEBTiA adm02 – ato 34/14, publi-
cado em 16/05/14, por alteração na proporcionalidade . – Onde se 
lê: proporcional a 7357 dias de exercício . – Leia-se: proporcional a 
7401 dias de exercício . – Fronteira – EE . João Kopke – ione Ferreira 
Storck – MASP: 654 .739-2 – EEBiA adm01 – ato 27/14, publicado em 
23/04/14, por alteração na proporcionalidade . – Onde se lê: proporcio-
nal a 9562 dias de exercício . – Leia-se: proporcional a 9102 dias de 
exercício . – iturama – EE . Tiradentes – Maria de Fátima da Silva Mar-
rega – MASP: 659 .171-3 – ASBiG adm01 – ato 65/15, publicado em 
19/12/15, por divergência na proporcionalidade . – Onde se lê: propor-
cional a 9055 dias de exercício . – Leia-se: proporcional a 9051 dias de 
exercício . – Limeira do Oeste – EE . izoldino Soares de Freitas – Sandra 
Aparecida Fonseca da Costa – MASP: 287 .968-2 – PEBiC adm02 – ato 
64/15, publicado em 19/12/15, por incorreção . – Onde se lê: nos termos 
do §24 do art .36 da EC/89 . – Leia-se: nos termos do §24 do art .36 da 
EC/89, à vista do cumprimento dos requisitos necessários para inativa-
ção até 31/12/2015, em conformidade com decisão prolatada pelo STF 
nos autos da ADi nº 4876 . – Planura – EE . Alysson Roberto Bruno – 
Silvia Alves Lemes – MASP: 963 .668-9 – ASBiG adm01 – ato 65/15, 
publicado em 04/12/15, por informações incorretas . – Onde se lê: pro-
porcional a 3911 dias de exercício . – Leia-se: proporcional a 4133 dias 
de exercício . – Uberaba – EE . Gabriel Toti – Juliana Gonçalves Ribeiro 
Risso – MASP: 1 .001 .038-7 – PEBRiiA adm01 – ato 34/14, publicado 
em 16/05/14, por alteração na proporcionalidade . – Onde se lê: pro-
porcional a 5107 dias de exercício . – Leia-se: proporcional a 5151 dias 
de exercício . – EE . Brasil – Claudete dos Santos – MASP: 656 .703-6 
– ASBiD adm01 – ato 35/14, publicado em 23/05/14, por alteração na 
proporcionalidade . – Onde se lê: proporcional a 5002 dias de exercício . 
– Leia-se: proporcional a 5053 dias de exercício . – EE . Fidélis Reis – 
Maria Aparecida Costa Barreira – MASP: 250 .173-2 – PEBiA – ato 
36/15, publicado em 19/12/15, por omissão de dados . – Onde se lê: 
Maria Aparecida Costa Barreira – PEBiA . – Leia-se: Maria Aparecida 
Costa Barreira – MASP: 250 .173-2 – PEBiA . – EE . Nossa Senhora 
da Abadia – Regina Luzineth Calixto de Santana – MASP: 264 .410-2 
– PEBiA adm03 – ato 30/14, publicado em 03/05/14, por incorreção . 
– Onde se lê: correspondente à carga horária de 108(RB) + 01(EC)
H/A . – Leia-se: correspondente à carga horária de 82 H/A(81 RB + 01 
média quinquenal) . – EE . Profª Corina de Oliveira – Aparecida Martins 
Silva – MASP: 659 .222-4 – ASBiG adm01 – ato 65/15, publicado em 
19/12/15, por divergência na proporcionalidade . – Onde se lê: propor-
cional a 8786 dias de exercício . – Leia-se: proporcional a 8773 dias de 
exercício . – EE . Profº . Chaves – Reniuza Maria de Oliveira – MASP: 
659 .527-6 – ASBiG – ato 65/15, publicado em 19/12/15, por omissão 
de dados . – Onde se lê: Reniuza Maria de Oliveira – ASBiG . –Leia-se: 
Reniuza Maria de Oliveira – MASP: 659 .527-6 – ASBiG . - EE . Profº . 
Hildebrando Pontes – Luzia Nomelini – MASP: 333 .207-9 – PEBiA 
adm02 – ato nº 68/15, publicado em 11/12/15 por incorreção na propor-
cionalidade de dias . – Onde se lê: proporcional a 3689 dias de exercí-
cio . – Leia-se: 3719 dias de exercício . – EE . Profº . Minervino Cesarino 
– Marisa Pacheco Antônio – MASP: 1 .016 .546-2 – PETiA adm01 – 
ato 42/14, publicado em 11/07/14, por alteração na proporcionalidade . 
– Onde se lê: proporcional a 3966 dias de exercício . – Leia-se: pro-
porcional a 4103 dias de exercício . – EE . Quintiliano Jardim – Maria 
Helena Gabriel – MASP: 255 .539-9 – EEBiA adm02 – ato 72/15, 
publicado em 29/12/15, por incorreção na vigência . – Onde se lê: a 
partir de 18/08/15 . – Leia-se: a partir de 19/08/15 . – Lúcia Helena de 
Oliveira Coelho – MASP: 622 .159-2 – ASBiA – ato 65/15, publicado 
em 19/12/15 por omissão de dados . – Onde se lê: Lúcia Helena de Oli-
veira Coelho – MASP: 622 .159-2 – ASBiA . – Leia-se: Lúcia Helena de 
Oliveira Coelho – MASP: 622 .159-2 – ASBiA – a partir de 17/12/15 . 
– Maria Teresinha dos Reis Alves – MASP: 953 .437-1 – ASBiE adm01 
– ato 65/15, publicado em 19/12/15, por incorreção na vigência e na 
proporcionalidade . – Onde se lê: a partir de 04/12/15; proporcional a 
6912 dias de exercício . – Leia-se: a partir de 08/12/15; proporcional 
a 6923 dias de exercício . – EE . Santa Terezinha – Helena Romilda de 
Carvalho – MASP: 658 .384-3 – ASBiH adm01 – ato 60/14, publicado 
em 26/09/14, por alteração na proporcionalidade . – Onde se lê: propor-
cional a 8821 dias de exercício . – Leia-se: proporcional a 8998 dias de 
exercício . – EE . Tiradentes – Sônia Helena Buriti – 259 .134-4 – ASBiE 
adm01 – ato 65/15, publicado em 07/12/15, por divergência na pro-
porcionalidade . – Onde se lê: proporcional a 7936 dias de exercício . – 
Leia-se: proporcional a 7938 dias de exercício .
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ADiCiONAL POR TEMPO DE SERviÇO – Ato nº 01/2016
Concede Adicional por Tempo de Serviço, nos termos do art . 113 do 
ADCT da CE/89, c/c do inciso xiv do art . 37 CF/88, ao(s) servidor(es): 
- Uberaba – Cons . Estadual de Música Renato Frateschi – Cristiana 
vieira de Carvalho Nogueira – MASP: 389 .612-3 – PEBiD adm02 – a 
partir de 10/08/11 .
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AFASTAMENTO POR MOTivO DE LUTO – Ato nº 01/2016
Afasta por motivo de luto, nos termos da alínea “b” do art .201 da Lei nº 
869 de 05/07/1952, por oito dias ao(s) servidor(es): - Uberaba – SRE – 
Adriana vaz Efísio Emanuel – MASP: 1 .195 .963-2 – ANEiiC adm01 
– a partir de 28/12/15 .

REvOGAÇÃO – Ato nº 01/2016
Revoga no ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente 
ao(s) servidor(es): - Araxá – EE . Lia Salgado – Lourdes Martins Costa 
dos Santos – MASP: 249 .791-5 – EEBiA adm02 – ato 22/11, publicado 
em 11/06/11, por não implementar requisitos, a partir de 28/12/15 .

ALTERAÇÃO DE NOME – Ato nº 01/2016
Altera o(s) Nome(s), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): - Uberaba – EE . Paulo José Derenusson – Liliane Car-
valho de Oliveira – MASP: 1 .156 .998-5 – Para: Liliane Carvalho de 
Oliveira Araújo .

OPÇÃO REMUNERATÓRiA – Ato nº 01/2016
Registra Opção Remuneratória, nos termos do §4º, art .23 da Lei nº 
21710, de 2015, e art .28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor(es): 
- Uberaba – Aposentada – Ronalda Sabino Fatureto – MASP: 150 .819-1 
– EEBiN adm01 – pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% da remuneração do cargo aposti-
lado de provimento em comissão de Diretor de Escola, Dii, a partir 
de 05/01/16 .

ANULAÇÃO – Ato nº 01/2016
Anula no ato de Retificação do Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria, referente ao(s) servidor(es): - Fronteira – EE . João Kopke – ione 
Ferreira Storck – MASP: 654 .739-2 – EEBiA adm01 – ato 268/15, 
publicado em 14/11/15, por retificação incorreta. – Uberaba – EE. Profº. 
Minervino Cesarino – Marisa Pacheco Antônio – MASP: 1 .016 .546-2 
– PEBTIA adm01 – ato 233/14, publicado em 19/09/14, por retificação 
incorreta . – Uberaba – EE . Santa Terezinha – Helena Romilda de Car-
valho – MASP: 658 .384-3 – ASBiH adm01 – ato 252/15, publicado em 
16/10/15, por retificação incorreta.

FÉRiAS-PRÊMiO/ CONCESSÃO – Ato nº 01/2016
Concede três meses de Férias-Prêmio, nos termos do §4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): - Frutal – EE . Geralda Carvalho de Souza 
– Kélvia Assis Agreli – MASP: 332 .095-9 – PEBiL/Div – referente ao 
6º quinquênio de exercício, a partir de 30/12/15 . - Uberaba – CESEC 
– Profª Maria Emília da Rocha – Zuleica Aparecida Ferreira Afonso 
Rezende – MASP: 288 .077-1 – PEBiiP/Di adm02 – referente ao 5º 
quinquênio de exercício, a partir de 06/08/13 . – EE . Mal Humberto 
Alencar Castelo Branco – valdilene G . Barbosa – MASP: 296 .217-3 
– PEBiiP adm01 – referente ao 6º quinquênio de exercício a partir de 
04/01/16 .

AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA- Ato nº 
01/2016
Determina o Afastamento Preliminar à Aposentadoria COMPULSÓ-
RiA, nos termos do inciso ii do §1º do art .40 da CF/88, à vista do cum-
primento dos requisitos necessários para inativação até 31/12/2015, em 
conformidade com decisão prolatada pelo STF nos autos da ADi nº . 
4876, do(s) servidor (es): - Uberaba – EE . Henrique Kruger – Nor-
mando de Andrade – MASP: 1 .003 .054-2 – ATBiB adm01 – a partir de 
10/06/14 – com direito à média das remunerações de contribuição, nos 

termos do art .40 §1º, ii, da CF/88, com redação dada pela EC 41/03, a 
proventos proporcionais a 3073 dias de exercício .

AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA – Ato nº 
02/2016
Registra Afastamento Preliminar à APOSENTADORiA POR iNvALi-
DEZ a ser concedida nos termos do inciso i do §1º do art .40 da CF/88, 
com redação dada pela EC nº 41/03, observando o disposto na EC nº 
70/12, à vista do cumprimento dos requisitos necessários para inativa-
ção até 31/12/2015, em conformidade com decisão prolatada pelo STF 
nos autos da ADi nº 4876, do(s) servidor(es): - Araxá – EE . Luiza de 
Oliveira Faria – Eliana Maria Frazão – MASP: 1 .125 .975-1 – ASBiC 
adm01 – a partir de 08/07/15, com direito, nos termos art .40 §1º, inciso 
i da CF/88, c/c art .8º, inciso iii, alínea “b”, da LC 64/02, a proven-
tos proporcionais a 3483 dias de exercício, correspondente à média das 
remunerações de contribuição . – Sacramento – EE . Cel José Afonso de 
Almeida – Aparecida Juliana de Oliveira – MASP: 655 .054-4 – ASBiG 
adm 01 – a partir de 28/08/15, com direito, nos termos do art .40 §1º, 
inciso i da CF/88, c/c art .8º, inciso iii, alínea “b”, da LC 64/02, à remu-
neração proporcional 26/30 . – Uberaba – Conservatório Est . De Música 
Renato Frateschi – iracema Silva Feitosa Avelino – MASP: 1 .011 .205-0 
– ASBiB adm 01 – a partir 09/09/15, com direito, nos termos art .40, 
§1º, inciso i da CF/88, c/c art .8º, inciso iii, alínea “a”, §2º, inciso iii, 
da LC 64/02, à remuneração integral . – EE . Profº . Alceu Novaes – Edi-
leusa Perpétuo da Silva – MASP: 1 .044 .125-1 – EEBiA adm01 – a 
partir de 26/08/15, com direito, nos termos do art .40, §1º, inciso i da 
CF/88, c/c art .8º, inciso iii, alínea “b”, da LC 64/02, à remuneração 
proporcional 10/30 . – EE . Rotary – Aparecida Beatriz Ribeiro Prata – 
MASP: 656 .108-8 – ASBiG adm01 – a partir de 02/09/15, com direito, 
nos termos art .40, §1º, inciso i da CF/88, c/c art .8, inciso iii, alínea “b” 
da LC 64/02, à remuneração proporcional a 28/30 avos .

AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA- Ato nº 
03/2016
Registra afastamento preliminar à APOSENTADORiA vOLUNTá-
RiA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/89, do(s) servidor(es): - 
Araxá – EE . Lia Salgado – Lourdes Martins Costa dos Santos – MASP: 
249 .791-5 – EEBiA adm02 – a partir 28/12/15, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo art .40, §1º, inciso iii, alínea “a” da CF/88, com 
redação dada pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de 
contribuição integral . – EE . Luiza de Oliveira Faria – Brígida Mercedes 
Jerônimo – MASP: 332 .891-1 – PEBiP adm01 – a partir de 01/02/16, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 41/03 
c/c §5º do art .40 da CF/88 com direito à remuneração integral, cor-
respondente à carga horária de 108+4 h/a(RB+EC) . – Conceição das 
Alagoas – EE . Herculégio Antônio Borges – Marisa iná Alves Simões 
– MASP: 365 .660-0 – PEBiF adm01 – a partir de 27/12/15, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 41/03 c/c §5º do 
art .40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 116h/a . – Frutal – EE . Geralda Carvalho de Souza – 
Kélvia Assis Agreli – MASP: 332 .095-9 – PEBiL adm01 – a partir de 
01/01/16, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 
41/03 c/c §5º do art .40 da CF/88, com direito à remuneração integral . – 
Luciana da Silva Nunes – MASP: 365 .638-6 – PEBiiP adm01 – a partir 
de 01/01/16, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 
41/03 c/c §5º do art .40 da CF/88 com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 108+80h/a (RB+EC) com direito da 
gratificação de vice direção de 1112 dias. – EE. Maestro Josino de Oli-
veira – Marta Rosa da Cunha – MASP: 366 .246-7 – PEBiiP adm02 
– a partir de 08/01/16, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art .6º da EC 41/03 c/c §5º do art .40 da CF/88, com direito à remunera-
ção integral, sendo a última remuneração correspondente à carga horá-
ria de 174h/a . – itapagipe – EE . Santo Antônio – Magda Jabur Maluf 
Barbosa – MASP: 653 .845-8 – PEBiiP adm01 – a partir de 01/01/16, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 41/03 c/c 
§5º art .40 da CF/88, com direito à remuneração correspondente à carga 
horária de 108h/a (RB) . – iturama – EE . Joaquim Tiago de Queiroz 
– Célia Martins Freitas Leal – MASP: 656 .617-8 – PEBiiP adm02 – 
a partir de 01/01/16, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art .6º da EC 41/03, c/c §5º do art .40 da CF/88, com direito à remu-
neração integral, correspondente à carga horária de 116 (RB+AF) . – 
Sacramento – EE . Cel José Afonso de Almeida – Lindaura Meirelles 
Sarmento Bizinotto – MASP: 338 .065-6 – PEBiiP adm01 – a partir 
de 08/01/16, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da 
EC 41/03 c/c §5º do art .40 da CF/88 com direito à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária de 119h/a (RB+ExT) . – São Fran-
cisco de Sales – EE . São Francisco de Sales – Delma Aparecida de 
Freitas vasconcelos – MASP: 371 .297-3 – ATBivJ adm02 – a partir 
de 04/01/16, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da 
EC 41/03 com direito à remuneração integral . – Uberaba – CESEC – 
Maria de Fátima Lopes – MASP: 269 .606-0 – PEBiA adm02 – a par-
tir de 31/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .40 
§1º, inciso iii, alínea “b” proporcional da CF/88, com redação dada 
pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de contribuição, 
proporcional a 4428 dias de exercício, sendo a última remuneração 
correspondente à carga horária de 108(RB)h/a . – Uberaba – Conser-
vatório Estadual de Música Renato Frateschi – Angela Alves de Abreu 
Rodrigues da Cunha – MASP: 1 .063 .887-2 – PEBiA adm01 – a partir 
de 31/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, 
inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação dada pela EC 41/03; com 
direito à média das remunerações de contribuição proporcional a 3761 
dias de exercício, sendo a última remuneração correspondente à carga 
horária de 108(RB)h/a . – EE . Aurélio Luiz da Costa – Sidneia Apare-
cida Zafalon Ferreira – MASP: 287 .978-1 – PEBiiP adm01 – a partir 
de 01/01/16, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 
41/03 c/c §5º do art .40 da CF/88, com direito à remuneração integral . – 
EE . Dr José Mendonça – Marilda Alves – MASP: 660 .618-0 – EEBiL 
adm01 – a partir de 28/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art .6º da EC 41/03; com direito à remuneração integral . – EE . Frei 
Leopoldo – Reginaldo Donizete da Silva – MASP: 304 .834-5 – PEBiP 
adm01 – a partir de 01/01/16, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art .6º da EC 41/03 c/c §5º do art .40 da CF/88, com direito à remu-
neração integral, sendo a última remuneração correspondente à carga 
horária de 120 h/a(108RB + 12 MÉDiA) . – EE . Hildebrando Pontes – 
Lunalva Aparecida da Silva – MASP: 269 .568-2 – PEBiiP adm01 – a 
partir de 01/01/16, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º 
da EC 41/03 c/c §5º do art .40 da CF/88 com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 108h/a, acrescido de 1679 
dias de gratificação de vice-diretor. – EE. Mal Humberto de Alencar 
Castelo Branco – Silvana Mara idaló Rodrigues – MASP: 370 .071-3 
– ATBivM adm02 – a partir de 04/01/16, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art .6º da EC 41/03, com direito à remuneração inte-
gral . – veríssimo – EE . Geraldino Rodrigues da Cunha – Namir Santos 
Silva – MASP: 272 .933-3 – PEBiiP adm02 – a partir de 01/01/16, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 41/03, c/c §5º 
do art .40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária de 108(RB), acrescido da gratificação de vice-diretor 
conforme 1675 dias de percepção .

AFASTAMENTO PRELiMiNAR À APOSENTADORiA- Ato nº 
04/2016
Registra afastamento preliminar à APOSENTADORiA vOLUNTá-
RiA, nos termos do §24 do art . 36 da CE/89, à vista do cumprimento 
dos requisitos necessários para inativação até 31/12/2015, em confor-
midade com decisão prolatada pelo STF nos autos da ADi nº 4876, 
do(s) servidor(es): - Araxá – EE . Armando Santos – Sebastiana Mano-
elina Duarte – MASP: 656 .308-4 – ASBiG – a partir de 31/12/15, con-
forme requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea 
“b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com 
direito à média das remunerações de contribuição, proporcional a 
10153 dias. – EE. Delfim Moreira – Maria Aparecida Faria de Castro 
– MASP: 287 .734-8 – PEBiA adm02 – a partir de 31/12/15, conforme 
requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” 
proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com direito à 
média das remunerações de contribuição, proporcional a 3677 dias, 
sendo a última remuneração correspondente à carga horária de 108(RB) 
h/a . – Maria Angela Duarte – MASP: 249 .813-7 – PEBiA adm02 – a 
partir de 31/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .40 
§1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação dada pela EC 41/03; 
com direito à média das remunerações de contribuição proporcional a 
7232 dias de exercício, sendo a última remuneração correspondente à 
carga horária de 115h/a . – EE . Dr Eduardo Montandon – Maria Apare-
cida Sebastião – MASP: 654 .138-7 – ASBiG – a partir de 31/12/15, 
conforme requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alí-
nea “b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 41/03, com 
direito à média das remunerações de contribuição, proporcional a 
10804 dias . – EE . Maria Magalhães – Reginaldo Augusto de Melo – 
MASP: 261 .749 .6 – PEBi adm03 – a partir de 31/12/15, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” da 
CF/88, com redação dada pela EC 41/03; com direito à média das remu-
nerações de contribuição proporcional a 8474 dias de exercício, sendo 

a última remuneração correspondente à carga horária de 108h/a RB 
acrescido da gratificação de 2891 dias de vice-direção. – EE. Padre 
João Botelho – Antônia Cândida de Souza – MASP: 946 .766-3 – 
ASBiE – a partir de 31/12/15, conforme requerimento de aposentadoria 
pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” proporcional da CF/88, com reda-
ção dada pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de con-
tribuição, proporcional a 6879 dias . – EE . vasco Santos – Maria Rita 
Duarte de Melo – MASP: 1 .064 .880-6 – ASBiC – a partir de 31/12/15, 
conforme requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alí-
nea “b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com 
direito à média das remunerações de contribuição, proporcional a 4218 
dias . – Campo Florido – EE . Padre Henrique Peeters – ivonete Terezi-
nha Sabino – MASP: 818 .451-7 – ASBiF - a partir de 31/12/15, con-
forme requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea 
“b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com 
direito à média das remunerações de contribuição, proporcional a 7125 
dias . – Lisciorene do Nascimento – MASP: 893 .997-7 – ASBiD adm01 
– a partir de 31/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação dada pela EC 
41/03, com direito à média das remunerações de contribuição propor-
cional a 5723 dias de exercício . – Fronteira – EE . João Kopke – Hélia 
Alves da Silva Mezadre – MASP: 1 .011 .672-1 – PEBiA adm01 – a par-
tir de 31/12/15, conforme requerimento de aposentadoria pelo art .40 
§1º, inciso iii, alínea “b” proporcional da CF/88, com redação dada 
pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de contribuição, 
proporcional a 4241 dias, sendo a última remuneração correspondente 
à carga horária de 108(RB)h/a . – Hélia Alves da Silva Mezadre – 
MASP: 1 .011 .672-1 – PEBRiiA adm02 – a partir de 31/12/15, con-
forme requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea 
“b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com 
direito à média das remunerações de contribuição, proporcional a 3814 
dias sendo a última remuneração correspondente à carga horária de 
95(RB)h/a . – Santa Juliana – EE . Santa Juliana – Agripina Maria de 
Oliveira Borges – MASP: 656 .019-7 - PEBiA adm02 – a partir de 
31/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 
41/03 c/c §5º do art . 40 da CF/88; com direito à remuneração integral, 
sendo a última remuneração correspondente à carga horária de 109h/a . 
– Uberaba – Centro interescolar Estadual de Línguas – Azalia Apare-
cida Cardoso – MASP: 344 .913-9 – PEBiA adm02 – a partir de 
31/12/15, conforme requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, 
inciso iii, alínea “b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 
41/03 com direito à média das remunerações de contribuição, propor-
cional a 4067 dias de exercício, sendo a última remuneração correspon-
dente à carga horária de 108h/a(RB) . – EE . Anexa à Supam – Ana Rosa 
dos Santos Alves – MASP: 347 .867-4 – PEBiA adm02 – a partir de 
31/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, 
inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação dada pela EC 41/03; com 
direito à média das remunerações de contribuição proporcional a 4470 
dias de exercício . – Maria das Graças Oliveira – MASP: 365 .652-7 – 
PEBiA adm02 – a partir de 31/12/15, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação 
dada pela EC 41/03; com direito à média das remunerações de contri-
buição proporcional a 3921 dias de exercício . – Euzabeth de Oliveira 
Barbosa – MASP: 657 .995-7 – PEBiA adm01 – a partir de 31/12/15, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea 
“b” da CF/88, com redação dada pela EC 41/03; com direito à média 
das remunerações de contribuição proporcional a 7941 dias de exercí-
cio . – Dilmair Oliveira Rodrigues – MASP: 841 .789-1 – ATBi i – a 
partir de 31/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .40 
§1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação dada pela EC 41/03; 
com direito à média das remunerações de contribuição proporcional a 
3711 dias de exercício . – Lúcia Maria vieira Pinto – MASP: 967 .935-8 
– PEBiA adm01 – a partir de 31/12/15, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art . 40 §1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação 
dada pela EC 41/03; com direito à média das remunerações de contri-
buição proporcional a 7333 dias de exercício, sendo a última remunera-
ção correspondente à carga horária de 112h/a (RB+ExT) . – EE . Carme-
lita Carvalho Garcia – Seleide Candida da Silva – MASP: 644 .963-1 
– PEBiA adm01 – a partir de 31/12/15, conforme requerimento de apo-
sentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” proporcional da CF/88, 
com redação dada pela EC 41/03 com direito à média das remunerações 
de contribuição, proporcional a 6457 dias, sendo a última remuneração 
correspondente à carga horária de 108(RB)h/a . – Maria Abadia Alves 
de Abreu – MASP: 863 .443-8 – ASBiA – a partir de 31/12/15, con-
forme requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea 
“b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com 
direito à média das remunerações de contribuição, proporcional a 7960 
dias . – EE . Felício de Paiva – Lourdes Maria Rosa – MASP: 660 .058-9 
– PEBiA adm03 – a partir de 31/12/15, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação 
dada pela EC 41/03; com direito à média das remunerações de contri-
buição proporcional a 6161 dias de exercício, sendo a última remunera-
ção correspondente à carga horária de 114h/a . – EE . Fidélis Reis – 
Rosele de Jesus Alkimim Carvalho – MASP: 649 .545-6 – PEBiA – a 
partir de 31/12/15, conforme requerimento de aposentadoria pelo art .6º 
da EC 41/03; com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 108(RB)h/a . – EE . Geraldino Rodrigues da Cunha – 
Maria Meira de Souza – MASP: 690 .999-8 – PEBiA adm02 – a partir 
de 31/12/15, conforme requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, 
inciso iii, alínea “b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 
41/03 com direito à média das remunerações de contribuição, propor-
cional a 7683 dias de exercício, sendo a última remuneração correspon-
dente à carga horária de 108h/a . – Alda Mariana Santana Bazaga – 
MASP: 899 .491-5 – ASBiC – a partir de 31/12/15, conforme 
requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” 
proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com direito à 
média das remunerações de contribuição, proporcional a 3846 dias . – 
EE . Henrique Kruger – Belcholina Maria da Silva – MASP: 452 .609-1 
– PEBiA – a partir de 31/12/15, conforme requerimento de aposentado-
ria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” proporcional da CF/88, com 
redação dada pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de 
contribuição, proporcional a 5591 dias, sendo a última remuneração 
correspondente à carga horária de 108(RB)h/a . – EE . Lauro Fontoura 
– Sandra Maria Blancato – MASP: 806 .622-7 – ATBiF adm01 – a partir 
de 31/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 
41/03; com direito à remuneração integral . – EE . Leandro Antônio de 
vito – Maria Terezinha Melo Campos – MASP: 287 .845-2 – PEBiA 
adm03 – a partir de 31/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação dada pela 
EC 41/03; com direito à média das remunerações de contribuição pro-
porcional a 6819 dias de exercício, acrescido da gratificação de vice-
direção com 3331 dias, sendo a última remuneração correspondente à 
carga horária de 109h/a (RB+ExT) . – Marina Batitucci – MASP: 
287 .862-7 – PEBiA adm02 – a partir de 31/12/15, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, 
com redação dada pela EC 41/03, com direito à média das remunera-
ções de contribuição proporcional a 7023 dias de exercício, sendo a 
última remuneração correspondente à carga horária de 113h/a . – EE . 
Miguel Laterza – Regina Helena Brossi Salge – MASP: 215 .077-9 – 
PEBi adm02 – a partir de 31/12/15, à vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação 
dada pela EC 41/03, com direito à média das remunerações de contri-
buição proporcional a 5058 dias de exercício, sendo a última remunera-
ção correspondente à carga horária de 111 h/a (108 RB + 3 média quin-
quenal) . – EE . Minas Gerais – Dalva da Silva – MASP: 868 .688-3 
– ASBiF – a partir de 31/12/15, conforme requerimento de aposentado-
ria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” proporcional da CF/88, com 
redação dada pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de 
contribuição, proporcional a 7898 dias . – EE . Pres . João Pinheiro – 
Marilda Gomes Rosa – MASP: 658 .543-4 – ASBiG – a partir de 
31/12/15, conforme requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, 
inciso iii, alínea “b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 
41/03 com direito à média das remunerações de contribuição, propor-
cional a 9364 dias . – EE . Profº . Hildebrando Pontes – Delma Dias 
Simões – MASP: 660 .899-6 – ATBiC adm01 – a partir de 31/12/15, 
conforme requerimento de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alí-
nea “b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com 
direito à média das remunerações de contribuição, proporcional a 9608 
dias . – EE . Profº . Minervino Cesarino – vanilda Pasquali - MASP: 
881 .237-2 – PEBi adm01 – a partir de 31/12/15, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com 
redação dada pela EC 41/03, com direito à média das remunerações de 
contribuição proporcional a 6540 dias de exercício, sendo a última 
remuneração correspondente à carga horária de 109 h/a (108RB + 
01EC) . – EE . Santa Terezinha – vanessa de Carvalho Prudente Araújo 
– MASP: 820 .105-5 – PEBiB adm01 – a partir de 31/12/15, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art .6º da EC 41/03 c/c §5º do art .40 
da CF/88, com direito à remuneração integral . - EE . São Benedito – 
Angela Maria Amancio da Silva – MASP: 250 .251-6 – EEBiA adm02 
– a partir de 31/12/15, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art .40 §1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com redação dada pela EC 


