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cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola D III, a partir de 04/01/16; FREI GASPAR – EE Salmen 
Bukzem, Masp 636469-9, Mary dos Santos Pereira, PEBIIP, nº admis-
são 01 e PEBIIG, nº admissão 02, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola D IV, a partir de 04/01/16; ITAIPÉ – EE Coronel Cle-
mente Luiz, Masp 366742-5, Alexsander Rodrigues Batista, PEBIIP, nº 
admissão 01 e PEBIIG, nº admissão 02, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Diretor de Escola D III, a partir de 04/01/16; ITAMBACURI – 
EE Madre Serafina de Jesus, Masp 300629-3, Eliomar da Silva Araújo, 
PEBIVP, nº admissão 01 e EEBIVH, nº admissão 02, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D I, a partir de 04/01/16; MALACA-
CHETA – EE Monsenhor Clóvis Vieira da Fonseca, Masp 611176-9, 
Fátima Aparecida Amaral Sousa, PEBIIJ, nº admissão 01 e PEBIG, nº 
admissão 02, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV, a 
partir de 04/01/16; NOVO ORIENTE DE MINAS – EE Paulo Pinheiro 
Chagas, Masp 640257-2, Ione Moreira Costa de Paula, PEBIIP, nº 
admissão 01 e EEBIIG, nº admissão 02, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola D II, a partir de 04/01/16; TEÓFILO OTONI – EE 
de Liberdade, Masp 270434-4, Marcos José Colares Godinho, PEBIIP - 
aposentado nº admissão 01 e PEBIIP, nº admissão 02, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D IV, a partir de 04/01/16; MUCURI/
TEÓFILO OTONI – EE de Mucuri, Masp 961913-1, Aurélio Olívio 
Rocha, PEBIH, nº admissão 01 e PEBIIL, nº admissão 02, pelo recebi-
mento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acres-
cido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola D IV, a partir de 04/01/16; 
PEDRO VERSIANI/TEÓFILO OTONI – EE de Pedro Versiani, Masp 
1058391-2, Nicele Laube Oppe, PEBIE, nº admissão 01 e ATBIVE, nº 
admissão 02, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D 
IV, a partir de 04/01/16; TOPÁZIO/TEÓFILO OTONI – EE Sebastião 
Alves da Cruz, Masp 1096660-4, Juliana Keila Fontes Mattos, PEBIC, 
nº admissão 01 e PEBIA, nº admissão 03, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola D IV, a partir de 04/01/16;

 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 12/16
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art. 23 
da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28 – A da Lei nº 15.293, de 2004, dos 
servidores: TEÓFILO OTONI – Servidor Aposentado, Masp 63045-9, 
Accacyr Nunes Soares, PEBIB, nº admissão 01, pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de pro-
vimento em comissão de Diretor de Escola D IV, a partir de 01/07/15; 
Masp 197028-4, Alda Arabela Barbosa, PEBIC, nº admissão 01, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, 
acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apos-
tilado de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV, a partir 
de 01/07/15; Masp 063055-8, Agostinha Luzia de Oliveira, PEBID, nº 
admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de 
Escola D IV, a partir de 01/07/15;

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
TEÓFILO OTONI Nº 03/16
 DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, combinado com a 
Resolução 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de van-
tagens e benefícios, ao servidor: ITAIPÉ – EE Coronel Clemente Luiz, 
Masp 291716-9-01, L. M. L. S., PEBIIP;

 TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 05/16
 Torna sem Efeito, o ato de Férias – Pêmio Afastamento, nº 52/15, 
do MG de 10/12/15, referente aos servidores: ITAMBACURI – EE 
Madre Serafina de Jesus, Masp 882850-1-01, Elizabeth Ferraz Santos, 
PEBIIG, por motivo de incompatibilidade entre os períodos de afasta-
mento de Férias-Prêmio e férias regulamentares; Masp 387882-4-02, 
Mara Sueli Pinheiro de Carvalho Nascimento, PEBIIG, por motivo de 
incompatibilidade entre os períodos de afastamento de Férias-Prêmio e 
férias regulamentares; 
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SRE de Ubá
 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
08/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, da servi-
dora: Coimbra – E.E. Emílio Jardim – 128635, Masp 368.662-3.01, 
Cirlei Maria de Lana Sousa, a partir de 12.02.16, referente ao ATB4/
IVH – Assistente Técnico de Educação Básica/Secretária de Escola, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 com 
direito à remuneração integral.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 01/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, às servidoras: Rio Pomba – E.E. Prof. José Borges de 
Morais – 181498, Masp 389.803-8, Emília Maria Braga de Oliveira, 
PEBIP, a partir de 30.01.16; Visconde do Rio Branco – E.E. Pe. Antô-
nio Correa – 182320, Masp 350.329-9, Elza de Melo Coelho, PEBIIP, a 
partir de 29.01.16; Masp 389.816-0.01, Janice de Melo Coelho Bento, 
ATBIVF, a partir de 29.01.16; Masp 389.816-0.02, Janice de Melo Coe-
lho Bento, ATBIVF, a partir de 29.01.16.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 06/2016
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, às servidoras: Coimbra – E.E. Emílio Jar-
dim – 128635, Masp 1.128.580-6.01, Ana Cláudia da Silva Silveira, 
PEBIIC, referentes ao 2º quinquênio, a partir de 30.01.16; SRE/Ubá, 
Masp 350.312-5.01, Alcimar Ferreira Fagundes Rabello, ANEI IIIH, 
referentes ao 5º quinquênio, a partir de 28.01.16. 
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OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO nº 31/2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
dos servidores: Tabuleiro, E. E. Memelick de Carvalho – 181692, 
MaSP 329680-3, Josemara Corrêa Peres, PEBIO, admissão 01; Ubá, 
E. E. Gov. Valadares, 182036, MaSP 615251-6, Marciléia Conceição 
Firmiano, PEBIG, admissão 01; Tocantins, E. E. Cap. Antônio Pinto 
de Miranda – 181731, MaSP 368674-8, Sandra Rodrigues Vicente, 
PEBIIP, admissão 01; Brás Pires, E. E. São Luis – 180793, MaSP 
339084-6, Maria do Rosário Rivelli Cardoso Soares, PEBIIM, admis-
são 01; Visconde do Rio Branco, E. E. Laudelina Barandier Esmeraldo 
– 182290, MaSP 346637-2, Nilda Corrêa da Silva, PEBIIP, admissão 
01; Dores do Turvo, E. E. Terezinha Pereira – 180858, MaSP 566814-0, 
Ângela Maria Pereira Campos, PEBIII, admissão 01, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola – DIV, a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO nº 32/2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, dos ser-
vidores: São Geraldo, E. E. Prof. Ormindo de Souza Lima – 181544, 
MaSP 268146-8, Sueli Silveira Souza Machado, PEBIP, admissão 01; 
São Geraldo, E. E. Ministro Alísio Costa – 181579, MaSP 346575-4, 
Lucimare de Almeida Ferreira, PEBIIP, admissão 01; Visconde do Rio 
Branco, E. E. Dr. João Batista de Almeida – 182249, MaSP 364574-4, 
Ivana Franco Ignacchitti Bouchardet, PEBIIP, admissão 01; Ubá, E. 
E. Cel. Teixeira Ervilha – 182087, MaSP 335583-1, Maria Emília de 
Paiva Franklin, PEBIIP, admissão 01; Ervália, E. E. Profª. Vivica Rocha 
– 181021, MaSP 974711-4, Maria Cristina de Mattos Lopes, PEBIE, 

admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola – DV, 
a partir de 01/07/2015.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO nº 33/2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso 
II, art. 23 da Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 
2004, do servidor: Ervália, E. E. Dom Francisco das Chagas – 180904, 
MaSP 611436-7, Silvete Mileia Ferreira Gomes, PEBID, admissão 01 e 
PEBIA, admissão 03, pela remuneração dos cargos de provimento efe-
tivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Diretor de Escola – DV, a partir de 
01/07/2015, vinculado ao cargo efetivo de PEBID.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO nº 34/2015
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, dos 
servidores: Rodeiro, E. E. Márcio Nicolato – 181528, MaSP 329633-2, 
Ana Regina Pereira Paschoalino, PEBIP, admissão 02; Visconde do Rio 
Branco, E. E. Dr. Celso Machado – 182222, MaSP 354425-1, Maria 
Zulmira Guimarães Gonzaga, PEBIIN, admissão 03, pela remuneração 
do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola – DII, a partir de 01/07/2015.
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SRE de Unaí
Zeuman de Oliveira e Silva

 “Diretor em exercício”

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
05/2016 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, à vista de comprovação dos 
requisitos para aposentadoria no RPPS/MG até 31/12/2015, conforme 
decisão proferida pelo STF na ADI/4876, ficando, por conseqüência, 
anulada a dispensa do cargo efetivado pela LC 100/2007, publicada em 
31/12/2015, do(s) servidor(es): Riachinho: EE “Núcleo Colonial Vale 
do Urucuia”, MaSP 949.049-1, Maria Juracy dos Santos Soares, adm. 
01, ASB1D, a partir de 31/12/2015, à vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo art. 40, §1º, inciso III, alínea “b” da CF/88, com redação 
da pela EC nº 41/03, com direito das remunerações de contribuição 
proporcional a 7.454 dias de exercício, sendo a última remuneração 
correspondente à carga horária de 180h.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
04/2016 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, do(s) servidor(es): Buritis: 
EE “Jose Gomes Pimentel”, MaSP 838.570-0, Suzete Costa Durães, 
adm. 01, PEB1O, a partir de 06/02/2016, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 40, §1º, inciso III, alínea “a” c/c §5º da CF/88 
com redação dada pela EC nº 41/03, com direito à média das remune-
rações de contribuição integral, sendo a última remuneração correspon-
dente à carga horária de 108h/a.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 04/2016
 Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, 
de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Arinos: EE “Major Saint’ Clair Fer-
nandes Valadares”, MaSP 609.827-1, Nilda Rocha de Souza, adm. 01, 
PEB1P, por 08 meses e 15 dias, referente ao 1º, 2º e 4º quinquênio(s) 
de exercício, a partir de 01/02/2016; Dom Bosco: EE “Dom Bosco”, 
MaSP 832.376-8, Eva Teixeira de Souza Caixeta, adm. 01, PEB1P, por 
03 meses, referente ao 1º e 2º quinquênio(s) de exercício, a partir de 
20/02/2016; Unaí: EE “Teófilo Martins Ferreira”, MaSP 363.777-4, 
Zélia Ferreira Costa Duarte Primo, adm. 01, PEB3H, por 02 meses, 
referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 29/02/2016.

 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 04/2016
 Registra Opção Remuneratória, nos termos do §1º, art. 23 da Lei nº 
21.710 de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293 de 2004, do(s) servidor(es): 
Arinos: EE “Carmosina Durães Martins”, MaSP 1.121.081-2, Eliza-
beth Nogueira da Silva Marçal, PEB1A, adm. 01, pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50%(cinqüenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D VI, a partir de 04/01/2016; Buritis: EE 
“Argemiro Antonio do Prado”, MaSP 1.067.625-2, Pedro Paulo Silva 
Costa, PEB1A, adm. 03, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50%(cinqüenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola D II, a partir de 04/01/2016; Dom Bosco: EE “Dom Bosco”, 
MaSP 662.078-5, Tatiany Cristina de Oliveira Policarpo, PEB1A, adm. 
03, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50%(cinqüenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV, a partir 
de 04/01/2016.

 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 05/2016
 Registra Opção Remuneratória, nos termos do inciso II do art. 23 da 
Lei nº 21.710 de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293 de 2004, do(s) 
servidor(es): Bonfinópolis de Minas: CESEC “Esméria Maria do 
Carmo”, MaSP 601.537-4, Ubirajar Henrique Brandão, PEB3P, adm. 
02, e PEB3G, adm. 03, pela a remuneração do(s) cargo(s) de provi-
mento efetivo acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remuneração 
do cargo do provimento em comissão de Diretor de Escola D V, a contar 
de 04/01/2016, vinculado ao cargo efetivo PEB3G, adm. 03.

 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 06/2016
 Registra Opção Remuneratória, nos termos do §4º do art. 23 da Lei nº 
21.710 de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293 de 2004, do(s) servidor(es): 
Unaí: “Servidor aposentado”, MaSP 65461-6, Elvira Gontijo de Vas-
concelos, adm. 01, PEB1D, pelo recebimento do dobro da remuneração 
do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola - D III, a partir de 01/07/2015.

 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 07/2016
 Registra Opção Remuneratória, nos termos do inciso II do art. 23 da 
Lei nº 21.710 de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293 de 2004, do(s) 
servidor(es): Unaí: EE “Teófilo Martins Ferreira”, MaSP 935.521-5, 
Cátia Cristina de Menezes Assis, ATB4G, adm. 01, pela remuneração 
do cargo de provimento efetivo acrescido de 50% (cinqüenta por cento) 
da remuneração do cargo do provimento em comissão de Secretário de 
Escola – SE II, a partir de 12/12/2015.
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SRE de Varginha
Arlete Ribeiro Ramos Gomes
Diretor em exercício

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 11/15
 CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 
117, do ADCT da CE/1989, ao (s) servidor (es): Elói Mendes, MaSP 
333.614-6, Maria Ângela Pereira, PEB II P, adm. 01, aposentada em 
15/08/13, referente ao saldo de 07 meses; Guapé, MaSP 360.872-6, 
Marli Maria Dutra Campos, ASE III P, adm. 01, aposentada em 
26/03/12, referente ao saldo de 08 meses; Lambari, MaSP 255.942-5, 
Vera Regina Brito, PEB I P, adm. 02, aposentada em 03/07/13, referente 
ao saldo de 12 meses e 20 dias; Machado, MaSP 356.992-8, Esequiel 
Donizeti Nery, AEB I P, adm. 01, aposentado em 11/07/14, referente 
ao saldo de 07 meses; Monsenhor Paulo, MaSP 269.408-1, Tanismara 
Oliveira, PEB II P (Apostila Integral Diretor de Escola D3B), adm. 01, 
aposentada em 12/09/12, referente ao saldo de 08 meses; São Gonçalo 
do Sapucaí, MaSP 269.141-8, Aparecida Maria Arantes Ferreira, EEB 
II I, adm. 02, aposentada em 22/05/12, referente ao saldo de 06 meses; 
Três Pontas, MaSP 389.372-4, Márcia Regina Tavares de Castro Brito, 
PEB II P, adm. 01, aposentada em 07/06/13, referente ao saldo de 09 
meses; Varginha, MaSP 269.133-5, Andrea Paola dos Santos Tosi, PEB 
II P, adm. 01, aposentada em 15/04/13, referente ao saldo de 12 meses; 
Varginha, MaSP 335.524-5, Izabel Claudiano Roque, PEB II P, adm. 
01, aposentada em 24/01/14, referente ao saldo de 04 meses e 21 dias; 

Varginha, MaSP 338.299-1, Vilma de Fátima Rodrigues Silveira, PEB 
II P, adm. 01, aposentada em 12/05/14, referente ao saldo de 07 meses 
e 22 dias; Varginha, MaSP 736.932-5, Gizelda de Fátima Negrão Sera-
fim, PEB II O, adm. 01, aposentada em 19/10/12, referente ao saldo 
de 03 meses.

02 791964 - 1
Arlete Ribeiro Ramos Gomes
Diretor em exercício

 FÉRIAS-PRÊMIO/ESPÉCIE - ATO Nº 04/15
DECLARA o direito, nos termos do § 1º do art. 2º, do Decreto 44391/06, 
de 04/10/06, do ex-servidor falecido, em favor do cônjuge sobrevivente 
e/ou herdeiro(s): Lambari, MaSP 841.587-9, Maria Antônia Tucci Viola 
Vasques, ex-ocupante do ATB II H (exercendo função de Secretário de 
Escola II), adm. 01, 06 meses de Férias-Prêmio em Espécie referente ao 
1º e 2º quinquênios de exercício.

02 791966 - 1

SRE Metropolitana B
Diretor: Webster Silvino de Oliveira

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 20/ 2016
Retifica o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, ref. à ser-
vidora: Belo Horizonte - Servidora sem lotação, em afastamento pre-
liminar à aposentadoria, MaSP 866561-4, Mariza Fonte Boa Vargas, 
PEBIA, cargo 02, por motivo de incorreção no texto, Ato nº 490 publi-
cado em 15/8/2014, onde se lê: ... a partir de 02/05/2014... proporcional 
a 5006 dias de exercício,... leia-se: ... a partir de 15/8/2014... proporcio-
nal a 5141 dias de exercício.
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 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
148/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Por Invalidez, a 
ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/1988, 
com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o disposto na EC 
nº 70/2012, da servidora: Contagem - E.E. Gov. Israel Pinheiro - 9164- 
MaSP 883844-3, Ina Silvia Ferreira Vasconcellos, a partir de 30/3/2015, 
ref. ao PEBIA, cargo 02, com direito, nos termos do art. 40, § 1º, inc. 
I da CF/88, c/c art. 8º, inc. III, alínea “b” da LC 64/02, à remuneração 
proporcionais 9/30 avos, correspondente à carga horária de 108 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
149/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Por Invalidez, a 
ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/1988, 
com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o disposto na EC 
nº 70/2012, da servidora: Contagem - E.E. Gov. Israel Pinheiro - 9164- 
MaSP 883844-3, Ina Silvia Ferreira Vasconcellos, a partir de 30/3/2015, 
ref. ao PEBIA, cargo 01, com direito, nos termos do art. 40, § 1º, inc. 
I da CF/88, c/c art. 8º, inc. III, alínea “b” da LC 64/02, à remuneração 
proporcionais 12/30 avos, correspondente à carga horária de 109 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
150/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Contagem - E.E. 
Profª Maria Coutinho - 8664- MaSP 368401-6, Cleusa Rosa Pedrosa 
Chaves Prates, a partir de 11/2/2016, ref. ao ATB5J, cargo 01, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, com direito à 
remuneração integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
151/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Contagem - E.E. 
José da Silva Couto - 8532- MaSP 421501-8, Cibele Campos Marçal da 
Cruz, a partir de 31/12/2015, ref. ao PEBIA, cargo 02, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 40, § 1º, inc. III, alínea “b” da CF/88, 
com redação dada pela EC 41/03, com direito à média das remunera-
ções de contribuição proporcional a 4427 dias de exercício.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
152/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Betim - E.E. Profª 
Vera Maria Rezende - 8044- MaSP 541456-0, Geralda de Fatima Cam-
pos Barbosa, a partir de 11/2/2016, ref. ao ASBIG, cargo 01, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 40, § 1º, inc. III, alínea “b” da 
CF/88, com redação dada pela EC 41/03, com direito à média das remu-
nerações de contribuição proporcional a 10224 dias de exercício.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
153/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte - E.E. 
Pe. Eustáquio - 1571- MaSP 364675-9, Mara Cristina Velloso, a partir 
de 11/2/2016, ref. ao PEBIIO, cargo 01, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
119 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
154/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte - E.E. 
Profº Magalhães Drumond - 1422- MaSP 327725-8, Denilze Jesus da 
Silva, a partir de 11/2/2016, ref. ao PEBIE, cargo 02, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 40, § 1º, inc. III, alínea “b” da CF/88, 
com redação dada pela EC 41/03, com direito à média das remunera-
ções de contribuição proporcional a 5853 dias de exercício, sendo a 
última remuneração correspondente à carga horária de 118 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
155/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Betim - E.E. Gra-
mont Alves Gontijo - 8001- MaSP 320053-2, Maria Luzenir de Luma e 
Silva, a partir de 11/2/2016, ref. ao PEBIIP, cargo 01, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 119 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
156/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos 
termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servidor: Betim - CESEC 
de Betim - 7765- MaSP 1052786-9, Elenisio Jose de Sá, a partir de 
11/2/2016, ref. ao PEBID, cargo 01, à vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo art. 40, § 1º, inc. III, alínea “b” da CF/88, com redação dada 
pela EC 41/03, com direito à média das remunerações de contribuição 
proporcional a 4508 dias de exercício, sendo a última remuneração cor-
respondente à carga horária de 108 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
157/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos 
termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Mateus Leme - 
E.E. Alvino Alcântara Fernandes - 34444- MaSP 311525-0, Lourdes 
Ribeiro, a partir de 11/2/2016, ref. ao ASBIN, cargo 01, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, com direito 
à remuneração integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
158/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora em cumprimento ao 
Mandado de Segurança nº 10000.15.097798-1/000: Ibirité - E.E. Gys-
laine de Freitas Araújo - 9130- MaSP 345893-2, Luci Mary Lourenço 
da Silva, a partir de 2/12/2015, ref. ao Diretor de Escola DI, cargo 02, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º 
do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
159/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte - E.E. 
São Bento - 400- MaSP 368258-0, Marcia Cardoso Marra da Rocha, a 
partir de 11/2/2016, ref. ao ATBIVN, cargo 02, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo Art. 3º da EC 47/05, com direito à remunera-
ção integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
160/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Por Invalidez, a 
ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/1988, 
com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o disposto na EC 
nº 70/2012, da servidora: Belo Horizonte - E.E. Guimarães Rosa - 
132- MaSP 893381-4, Tereza Cristina de Assis Amorim, a partir de 
23/3/2015, ref. ao ATBIE, cargo 01, com direito, nos termos Art. 40, § 
1, Inc. I da CF/88, c/c Art. 8º, Inc. III, Alínea A,§ 2º, Inciso III, da LC 
64/02, a proventos integrais correspondente à média das remunerações 
de contribuição.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
161/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte - E.E. 
Pe. João Botelho - 1619- MaSP 316923-2, Hilma Souza da Silva, a 
partir de 11/2/2016, ref. ao ASBIIIJ, cargo 01, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, com direito à remunera-
ção integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
162/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Por Invalidez, a 
ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/1988, 
com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o disposto na EC 
nº 70/2012, do servidor: Contagem - E.E. Francisco Firmo de Matos 
- 8737- MaSP 1124055-3, Jair Jose da Silva, a partir de 19/8/2015, 
ref. ao ASBIB, cargo 01, com direito, nos termos da Art.40, § 1, Inc.I 
da CF/88, c/c Art. 8º, Inc. III, Alínea A, § 2º, Inciso II da LC 64/02, 
a proventos Integrais correspondente à media das remunerações de 
contribuição.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
163/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos 
termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Igarapé - E.E. 
Santa Chiara - 9237- MaSP 253287-7, Dagmar Nunes Palhares, a par-
tir de 11/2/2016, ref. ao ATBIVP, cargo 01, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, com direito à remunera-
ção integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
164/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Ibirité - E.E. Antô-
nio Pinheiro Dinis - 322989- MaSP 368397-6, Aparecida Bernardina 
da Silva, a partir de 11/2/2016, ref. ao ATBIIIJ, cargo 01, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 3º da EC 47/05, com direito 
à remuneração integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
165/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Por Invalidez, a 
ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/1988, 
com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o disposto na 
EC nº 70/2012, da servidora: Contagem - E.E. Dom Bosco - 8729- 
MaSP 476266-2, Maria Jose Campos de Oliveira Cordeiro, a partir de 
18/3/2015, ref. ao PEBIA, cargo 01, com direito, nos termos do Art.40, 
§ 1, Inc. I da CF/88, c/c Art.8º, Inc. III, Alínea A, § 2º, Inciso III, da LC 
64/02, a proventos Integrais correspondente à media das remunerações 
de contribuição.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
166/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte - 
E.E. Min. Alfredo de Vilhena Valladão - 795- MaSP 305227-1, Ires de 
Assis Alves, a partir de 11/2/2016, ref. ao ASBIIJ, cargo 01, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, com direito à 
remuneração integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
167/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Contagem - E.E. Pe. 
Camargos - 8788- MaSP 950891-2, Izabel Cristina de Jesus Pimenta, a 
partir de 11/2/2016, ref. ao ATBIIG, cargo 01, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, com direito à remunera-
ção integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
168/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte - E.E. 
Divina Providência - 1872- MaSP 798529-4, Janete Fatima Goddard 
da Silva, a partir de 8/2/2016, ref. ao cargo 01, ATBIIIN, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, com direito 
à remuneração integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
169/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servidor: Betim - E.E. João Gui-
marães Rosa - 7749- MaSP 389187-6, Tito Ferreira de Lima, a partir de 
1º/2/2016, ref. ao cargo 01, PEBIIP, à vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito 
à remuneração integral, correspondente à carga horária de 120 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
170/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Contagem - E.E. Dep. 
Cláudio Pinheiro - 8711- MaSP 334404-1, Carla dos Santos da Rocha 
Constancio, a partir de 13/02/2016, ref. ao PEBII-P, cargo 01, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 117 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
171/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte - 
E.E. Margarida Brochado - 311- MaSP 327946-0, Maristela Braga de 
Souza, a partir de 11/2/2016, ref. ao ATBIV-H, cargo 02, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, com direito 
à remuneração integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
172/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Contagem - E.E. Cata-
rina Jorge Gonçalves - 8826- MaSP 363724-6, Marilane Ribeiro Aguiar 
Nepomuceno, a partir de 1º/2/2016, ref. ao PEBIIIP, cargo 01, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 111 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
173/ 2016
 Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte - E.E. 
Pe. Eustáquio - 1571- MaSP 852196-5, Irone Gomes da Silva Barbosa, 
a partir de 31/12/2015, ref. ao PEBIA, cargo 01, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 112 h/a.


