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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N° 06/16

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao servidor: - Araguari, E.E. Madre Maria Blandina, Masp
295909.6.2, Edson Luiz Aleixo, PEB2P, referente ao 5° quinquénio
de exercicio a partir de 17/04/2015; Masp 611975.4.1, Joselma Emi-
dio Lima, PEBIF, referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de
20/12/2013; Masp 667333.9.1, Sandra Aparecida dos Anjos, PEB2H,
referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de 01/03/2015.

FERIAS-PREMIO CONTAGEM EM DOBRO APOSENTADORIA —
ATO N° 06/16

Autoriza Contagem em Dobro das Férias-Prémio para Aposentadoria,
nos termos do inciso [ do art. 114, do ADCT da CE/1989, ao servidor:
- Tupaciguara, E.E. Sebastido Dias Ferraz, Masp 334304.3.1, Elaine
Aparecida Martins, PEB2P, concedidas pelo Ato n® 51/97, publicado
em 13/02/1998, 02 meses e 07 dias, referentes ao 1° quinquénio de
exercicio.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 08/16

Altera o Nome, a vista de documento apresentado, do servidor: - Uber-
landia, SRE, Masp 270147.2.1, Dagmar Caixeta dos Santos, para Dag-
mar Caixeta.

LICENCA A GESTANTE- ATO N° 06/16

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do
art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorroga¢do por mais 60 dias
conforme Lei n° 18879 de 27/05/2010, a servidora: - Prata, E.E. Pro-
fessor Valentim, Masp 1225292.0.2, Andressa Cardoso Silva, PEBIA,
a partir de 28/03/2016; - Uberlandia, E.E. Segismundo Pereira, Masp
1398303.6.1, Larissa Spirandelli Carvalho Bartoneli Resende, EEBIA,
a partir de 28/03/2016.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 15/16
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da Ins-
trugdo Normativa/ SEPLAG/SCAP/N®.01/2012, por até oito dias conse-
cutivos, ao servidor: - Araguari, E.E. Dona Eleonora Pieruccetti, Masp
692636.4.2, Vani de Fatima Gomes, ASBDI, a partir de 23/03/16; E.E.
Professora Katy Belém, Masp 444264.6.2, Luciana Aparecida de Melo
Gomes, ASBD1, a partir de 05/04/2016; - Monte Alegre de Minas, E.E.
Tancredo Martins, Masp 1235109.4.1, Daclania Elias da Silva, ASBD1,
a partir de 21/03/16; - Uberlandia, E.E. Alda Mota Batista, Masp
289343.6.1, Lucia Helena Teixeira, PEBDI1A, a partir de 31/03/16;
E.E. Presidente Juscelino Kubitschek, Masp 601716.4.1, Eliana Alves
Costa, PEBDIA, a partir de 29/03/16; E.E. Professor José Ignacio de
Sousa, Masp 1075959.5.4, Neliana Caetano Pereira, PEBDIA, a partir
de 05/04/2016; E.E. Professor Nélson Cupertino, Masp 1212004.4.1,
Walter Ferreira de Sa Junior, ASBDI1A, a partir de 13/03/16.

ANULACAO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTA-
DORIA — ATO N° 50/16

Anula o Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, referente ao
servidor: - Uberlandia, E.E. do Parque Sao Jorge, Masp 875719.7.1,
Marly Aparecida, ASBIE, Ato n® 26/16, publicado em 19/03/16, na
parte em que concedeu Afastamento Preliminar a Aposentadoria, por
incorregdes; SRE, Masp 690212.6.1, [zabel Maria de Siqueira, ASBIA,
Ato n°® 54/08, publicado em 30/08/08, na parte em que concedeu Afasta-
mento Preliminar a Aposentadoria, por incorregdo.

ANULACAO DE RETIFICACAO DE AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR A APOSENTADORIA — ATO N° 51/16

Anula o Ato de Retificagio de Afastamento Preliminar a Aposentadoria,
referente ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 225160.1.1, Benedita
Vieira e Silva, ATBIA, Ato n° 100/14, publicado em 07/06/14, na parte
em que retificou Afastamento Preliminar & Aposentadoria, por motivo
de acerto de acerto na aposentadoria; Masp 690212.6.1, Izabel Maria
de Siqueira, ASB1A, Ato n° 838/08, publicado em 19/12/08, na parte
em que retificou Afastamento Preliminar a Aposentadoria, por incorre-
¢d0; Masp 947750.6.1, Rosangela Freitas de Sousa, PEBTIA, Ato n®
171/13, publicado em 02/08/13, na parte em que retificou Afastamento
Preliminar a Aposentadoria, por acerto no processo de aposentadoria.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
34/16

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servi-
dor: - Araguari, E.E. Isolina Franga Soares Torres, Masp 369217.5.1,
Edleusa Miranda Gongalves, a partir de 09/04/2016, referente ao
ATB4H, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC
41/03 com direito & remuneragdo integral, correspondente a carga
horaria de 30 h; - Tupaciguara, E.E. Sebastido Dias Ferraz, Masp
334304.3.1, Elaine Aparecida Martins, a partir de 15/04/2016, referente
ao PEB2P, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC
41/03 combinado com o § 5° do art. 40 da CF/88 com direito a remu-
neragdo integral, correspondente a carga horaria de 108 h/a; - Uber-
landia, SRE, Masp 690212.6.1, Izabel Maria de Siqueira, a partir de
03/03/2008, referente ao ASB1A, a vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo art. 3° EC 41/03 combinado com o art. 40, § 1°, inciso III,
alinea “b” da CF/88, com redacdo dada pela EC n°® 20/98 com direito a
remuneragio proporcional a 8330 dias de exercicio.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
35/16

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, a
vista da comprovagdo dos requisitos para aposentadoria no RPPS/
MG até 31/12/2015, conforme decisao proferida pelo STF na ADI n®
4876, ficando por consequéncia, anulada a dispensa do cargo efetivado
pela LC 100/2007, publicada em 31/12/2015 do servidor: - Uberlan-
dia, E.E. Frei Egidio Parisi, Masp 1113866.6.1, Regina Marcia Silva
de Oliveira, a partir de 31/12/15, referente ao PEBIA, conforme reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 40 § 1°, inciso III, alinea “b” da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03 com direito a média das remu-
neragdes de contribuigdo proporcional a 4363 dias de exercicio, sendo
a ultima remuneragdo correspondente a carga horéaria de 81 h/a; E.E.
Joaquim Saraiva, Masp 689239.2.1, Maria de Fatima Silva, a partir de
31/12/2015, referente ao PEB1A, conforme requerimento de aposenta-
doria pelo art. 6° da EC 41/03 combinado com o § 5° do art. 40 da CF/88
com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de
95 h/a e a incorporagdo da percepgao de 06 h/a de exigéncia curricular.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
36/16

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do
art. 40 da CF/1988, com redagdo dada pela EC n® 41/2003, observando
o disposto na EC n® 70/2012, a vista do cumprimento dos requisitos
necessarios para inativagdo até 31/12/2015, em conformidade com
decisdo prolatada pelo STF nos autos da ADI n°® 4876, do servidor: -
Araguari, E.E. Dona Eleonora Pieruccetti, Masp 699222.6.1, Maria
José Alves de Sousa, a partir de 23/06/2015, referente ao ASBIF, com
direito, nos termos do art. 40 § 1°, inciso I da CF/88, combinado com o
art. 8°, inciso I1I, alinea “b” da LC n° 64/02, a proventos correspondente
amédia das remuneragdes de contribuigdo proporcionais a 8342 dias de
exercicio, sendo a Giltima remuneragdo correspondente a carga horaria
de 30 h; E.E. Madre Maria Blandina, Masp 884979.6.1, Marta Apare-
cida de Aguiar Andrade, a partir de 23/10/2015, referente ao ATBID,
com direito, nos termos do art. 40 § 1°, inciso I da CF/88, combinado
com o art. 8, inciso III, alinea “b” da LC n° 64/02, a proventos pro-
porcionais a 6229 correspondente a média das remuneragdes de con-
tribuigdo, sendo a wiltima remuneragdo correspondente a carga horaria
de 30 h; - Tupaciguara, E.E. Ana Esterlita Alves, Masp 694713.9.1,
Luzia Ribeiro Martins, a partir de 20/11/2015, referente ao ASBIF,
com direito, nos termos do art. 40 § 1°, inciso I da CF/88, combinado
com o art. 8, inciso III, alinea “a”, § 2°, inciso III, da LC n° 64/02, a
proventos correspondente a média das remuneragdes de contribuigdo
integral, sendo a Gltima remuneragéo correspondente a carga horéria de
30 h; - Uberlandia, E.E. do Parque Sao Jorge, Masp 875719.7.1, Marly
Aparecida, a partir de 09/10/2015, referente ao ASBIE, com direito,
nos termos do art. 40 § 1°, inciso I da CF/88, combinado com o art. 8°,
inciso III, alinea “a”, § 2°, inciso III, da LC n°® 64/02, a remuneragdo
integral, correspondente a carga horéaria de 30 h; E.E. Rio das Pedras,
Masp 807860.2.1, Irene Alvina Oliveira Dorta, a partir de 03/11/2015,
referente ao PEB1A, com direito, nos termos do art. 40 § 1°, inciso I da
CF/88, combinado com o art. 8, inciso III, alinea “a”, § 2°, inciso III,
da LC n° 64/02, a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria
de 108 h/a e a percepgao de 2 h/a de exigéncia curricular.

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 023/2016 N
DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 346406.2.1,
J.M.S., PEBD3A.

INSTAURAGAO — PORTARIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 026/2016 N
DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugao 37, de 12/09/2005, para apurar concessio indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor:- Uberlandia, SRE, Masp 308911.7.1,
O.C.F,,ASBIA.

INSTAURACAO — PORTARIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO —
SRE Uberlandia 027/2016 N
DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 309021.4.1,
V.V.V,, AJSGIE.

INSTAURACAO — PORTARIA

LOTACAO — ATO N° 06/16

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n® 7109, de 13/10/1977,
o servidor: - Uberlandia, na E.E Bueno Branddo, Masp 1289254.3.3,
Bruna Miranda Daher de Melo, PEBIA, a contar de 01/02/2016,
por motivo de remogdo da E.E Raul Soares, municipio de Araguari,
SRE Uberlandia; Masp 366847.2.2, Marilda Riul Fernandes, PEB2P,
a contar de 06/04/2016, apds revogagdo de afastamento preliminar a
aposentadoria.

MUDANCA DE LOTACAO — ATO N° 12/16

MUDA A LOTACAO, nos termos do inciso II do art. 78 da Lei 7109,
de 13/10/1977, do servidor: - Uberlandia, do(a) E.E. Dr. Duarte Pimen-
tel de Ulhoa, Masp 351467.6.2, Claudia Helena Mourdo Melo, EEB2G
Orientador Educacional, para o(a) Conservatorio Estadual de Musica
Cora Pavan Capparelli, por interesse da administragdo, a contar de
17/03/2016.

REMOCAO — ATO N° 04/16

REMOVE, nos termos do inciso I do art. 70 da Lei 7109, de 13/10/1977,
com redagdo dada pelo art. 65, da Lei 11050, de 19/01/1993, o servi-
dor para: - Uberlandia, E.E Bueno Branddo, Masp 1289254.3.3, Bruna
Miranda Daher de Melo, PEBIA, de Araguari, E.E. Raul Soares,
devendo assumir exercicio em 01/02/2016.

DESIGNACAO DE LOCAL DE EXERCICIO — ATO N° 07/16
DESIGNA, nos termos do Decreto n® 18073, de 08/09/1976, o servidor
para: - Araguari, Cem e Centro Interescolar de Artes Raul Belém, Masp
379622.4.1, Jodao Batista de Jesus, ATB3F, de Uberlandia, E.E. Enéas
de Oliveira Guimardes, a contar de 05/04/2016, ap6s remogao do muni-
cipio de Uberlandia para o municipio de Araguari.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 15/16

Registra Opgdo Remuneratoria, nos termos do inciso I, art. 23 da Lei
n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei 15293, de 2004, do servidor:
- Uberlandia, E.E. do Parque Sao Jorge, Masp 938934.7.1, Regina
Maria Gongalves Pereira, PEB2F, admissdo 01, ¢ PEB1H, admissdo
02, pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo acrescido de
50%(cingiienta por cento) da remuneragido do cargo em comissio de
Diretor de Escola DI, a partir de 04/01/16, vinculado ao cargo efetivo
PEB2F admisséo 01.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 16/16

Registra Op¢do Remuneratoria, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei n®
21710, de 2015, e art. 28-A da Lei 15293, de 2004, do servidor: - Ara-
guari, E.E. Madre Maria Blandina, Masp 377415.5, Maria Augusta Fir-
mino, ATB3G, admissdo 01, pela remuneragdo do cargo de provimento
efetivo acrescido de 50%(cinqiienta por cento) da remuneragdo do
cargo em comissdo de Secretario de Escola SEI, a partir de 11/03/2016;
- Uberlandia, E.E. Professor Nélson Cupertino, Masp 370590.2.1,
Tania Lopes de Souza Moraes, ATB4H, admissdo 01, pela remuneragdo
do cargo de provimento efetivo acrescido de 50%(cingiienta por cento)
da remuneragao do cargo em comissdo de Secretario de Escola SEIV, a
partir de 11/03/2016; E.E. Rio das Pedras, Masp 930759.6, Maria Nice
de Albuquerque, ATB2G, admissao 01, pela remuneragdo do cargo de
provimento efetivo acrescido de 50%(cinqiienta por cento) da remu-
nera¢do do cargo em comissdo de Secretario de Escola SEV, a partir
de 11/03/2016.

ANULACAO DE QUINQUENIO — ATO N° 45/16

Anula o Ato de Quinquénio, referente ao servidor: - Uberlandia, SRE,
Masp 309021.4.1, Verdiano Vicente Vieira, AISGIE, Ato n°® 52/09,
publicado em 10/09/09, na parte em que concedeu 6° quinquénio, por
motivo de acerto na aposentadoria.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 20/16

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do art.
3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE n° 8.656, de 02/07/2012, ao
servidor: - Uberlandia, E.E. Frei Egidio Parisi, Masp 557992.5.1, Dhé-
bora Patricia de Avila Bacelar, PEB2J, por 02 meses, referente ao 1° e
2° quinquénio, de exercicio, a partir de 09/05/2016; Masp 970533.6.1,
Oliete da Silva Santos Fernandes, ATB4E, por 01 més, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 03/05/2016.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 21/16 R
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo CONJUNTA
SEPLAG/SEE n° 8656, de 02/07/2012, ao servidor: - Uberlandia, E.E.
Antonio Luis Bastos, Masp 331278.2.1, Jane Matias de Paula, PEBIP,
por 02 meses, referente ao 5° quinquénio, de exercicio, a partir de
18/04/2016, em razdo de aposentadoria.

FERIAS-PREMIO CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N° 03/16
Converte Férias-Prémio em Espécie, nos termos do § 1° do art. 117, do
ADCT, da CE/1989, ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 173808.7.2,
Elizabeth Arantes de Oliveira, referente ao saldo de 04 meses, cargo
ATBA4N.

FERIAS-PREMIO CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N° 04/16
Converte Férias-Prémio em Espécie, nos termos do art. 117, do ADCT,
da CE/1989, ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 309021.4.1, Ver-
diano Vicente Vieira, referente ao saldo de 02 meses do 1° decénio ¢ 03
dias do 3° quinquénio, cargo AISGI1E.

ANULACAO DE FERIAS-PREMIO EM DOBRO — ATO N° 47/16
Anula o Ato de Férias-Prémio em Dobro, referente ao servidor: - Uber-
landia, SRE, Masp 309021.4.1, Verdiano Vicente Vieira, AISGIE, Ato
n° 58/09, publicado em 24/10/09, na parte em que concedeu Férias-
Prémio Contagem em Dobro Aposentadoria, por motivo de acerto na
aposentadoria.

FERIAS-PREMIO CONTAGEM EM DOBRO APOSENTADORIA —
ATO N° 05/16

Autoriza Contagem em Dobro das Férias-Prémio para Aposentadoria,
nos termos do inciso I do art. 114, do ADCT da CE/1989, ao servidor:
- Uberlandia, SRE, Masp 300825.7.2, Rosemarie Borges Nunes San-
tos, PEB2P, concedidas pelo Ato n° 30/96, publicado em 20/08/1996,
02 meses ¢ 01 dia, referente ao 1° quinquénio de exercicio, restando-
The 29 dias.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO N° 03/16
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art.
19 da Instrugdo Normativa/ SEPLAG/SCAP/N®.01/2012, por até oito
dias consecutivos, ao servidor: - Monte Alegre de Minas, E.E. Eufra-
sina da Costa Araujo, Masp 1303611.6.1, Jovelina Macedo de Medei-
ros, PEBDI, a partir de 04/03/16.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 13/16
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da
Instrugdo Normativa/ SEPLAG/SCAP/N°.01/2012, por até oito dias
consecutivos, ao servidor: - Prata, E.E. Coronel Pedro Nery, Masp
1209024.7.1, Natalia Souza Gomes, PEBD1A, a partir de 29/03/2016;
E.E. Professor Valentim, Masp 1244161.4.1, Eusebio Gomes de Villa,
ASBDI1A, a partir de 13/03/2016.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 14/16

Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201, da Lei
n°® 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor: - Tupaciguara, E.E.
Clertan Moreira do Vale, Masp 967195.9.1, Erika de Carvalho, PEB2E,
a partir de 15/03/2016.

ANULACAO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTA-
DORIA — ATO N° 48/16

Anula o Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, referente ao
servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 296228.0.1, Leila Aparecida de
Freitas Franco, PEB3D, Ato n°® 17/14, publicado em 12/04/14, na parte
em que concedeu Afastamento Preliminar a Aposentadoria, por motivo
de acerto na aposentadoria.

ANULACAO DE RETIFICACAO DE AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR A APOSENTADORIA — ATO N° 49/16

Anula o Ato de Retificagdo de Afastamento Preliminar a Aposentado-
ria, referente ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 251516.1.2, Apa-
recida Lopes Resende, EEBIA, Ato n° 42/15, publicado em 21/03/15,,
na parte em que retificou Afastamento Preliminar a Aposentadoria, por
motivo de acerto na aposentadoria; Masp 309021.4.1, Verdiano Vicente
Vieira, AJSGI1E, Ato n°® 229/13, publicado em 09/11/13, na parte em
que retificou Afastamento Preliminar a Aposentadoria, por motivo de
acerto na aposentadoria.

REVOGACAO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTA-
DORIA - ATO N° 05/16

Revoga o Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, referente ao
servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 366847.2.2, Marilda Riul Fernan-
des, PEB2P, Ato n° 63/07, publicado em 15/11/07, por nao implemen-
tar o tempo exigido para o afastamento preliminar a aposentadoria, a
partir de 06/04/2016.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
32/16

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servidor:
- Campina Verde, CESEC Professora Romilda Diniz, Masp 300825.7.2,
Rosemarie Borges Nunes Santos, a partir de 16/03/16, referente ao
PEB2P, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC
41/03 combinado com o § 5° do art. 40 da CF/88 com direito a remu-
neracdo integral, correspondente a carga horaria de 108 h/a e a percep-
¢do de 7 h/a de exigéncia curricular; - Uberlandia, Conservatorio Esta-
dual de Musica Cora Pavan Capparelli, Masp 181464.9.2, Maria José¢
Faria Almeida, a partir de 01/04/2016, referente ao PEB2P, art. 40, § 1°,
inciso III, alinea “b” da CF/88, com redagao dada pela EC 41/03 com
direito a média das remuneragdes de contribuigdo proporcional a 9475
dias de exercicio, sendo a ultima remuneragéo correspondente ao ven-
cimento referente a carga horaria de 108 h/a e a percep¢do de 02 h/a de
exigéncia curricular; E.E. Antonio Thomaz Ferreira de Rezende, Masp
332734.3.1, Ademildes Moreira Miranda Silva, a partir de 27/03/2016,
referente ao PEB1H, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art.
6° da EC 41/03 combinado com o § 5° do art. 40 da CF/88 com direito
a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de 108 h/a ¢ a
percepgao de 86 h/a de dobra de turno; E.E. Osvaldo Resende, Masp
156961.5.1, Leiza Maria Paniago Mendes, a partir de 09/04/2016, refe-
rente ao PEB2P, vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da
EC 41/03, com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga
horaria de 108 h/a ¢ a percepgdo de 11 h/a de exigéncia curricular; E.E.
Rotary, Masp 325281.4.1, Maria José¢ Borges, a partir de 04/04/2016,
referente ao PEB2M, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art.
6° da EC 41/03 combinado com o § 5° do art. 40 da CF/88 com direito
a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de 108 h/a e da
percepgdo de 11 h/a de exigéncia curricular; Masp 741287.7.1, Teresa
Cristina Pereira da Cruz, a partir de 03/04/2016, referente ao PEBIP, a
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 com-
binado com o § 5° do art. 40 da CF/88 com direito a remuneragdo inte-
gral, correspondente a carga horéria de 108 h/a e a percepgéo de 52 h/a
de exigéncia curricular.

REDUCAO DE CARGA HORARIA DE SERVIDOR RESPONSA-
VEL POR EXCEPCIONAL —ATO N° 02/16

CONCEDE REDUCAO DE CARGA HORARIA DE TRABALHO,
para vinte horas semanais nos termos do art. 1° da Lei n® 9.401, de
18/12/1986, por seis meses, a: - Uberlandia, E.E. Bom Jesus, Masp
869720.3.1, Lisiane Fonseca Ferreira, ATB2G, a contar de 13/02/2015
em prorrogagao.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlandia n° 025/2016, publicada no *“ Minas Gerais” em
02/04/2016 referente ao servidor: - Uberlandla SRE, Masp 379715.6.1,
K.S.K.V,, PEBIP, decidido pela RETIFICACAO DA VIGENCIA DO
BENEFICIO tendo em vista que 0 mesmo nao esta prescrito e a Admi-
nistragao pode rever seu ato, e com a devolugdo dos valores aos cofres
publicos, sem ocorréncia de ma-fé, porém nao se aplicando o princi-
pio da decadéncia. Publique-se a decisdo e arquive-se o Processo, nos
termos do art. 71 da Lei 14184/02 e art. 21 da Resolugio SEPLAG
n°37/05.
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Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercicio

RETIFICACAO DE QUINQUENIO — ATO N° 52/16

Retifica o Ato de Quinquénio, referente ao servidor: - Araguari, E.E.
Madre Maria Blandina, Masp 667333.9.1, Sandra Aparecida dos Anjos,
PEB2H, Ato n° 157/05, publicado em 14/01/06, por motivo de atuali-
zagdo no processo funcional, onde se 1é: referente ao 1° quinquénio
a partir de 26/02/2003, leia-se: referente ao 1° quinquénio a partir de
03/03/2005.

RETIFICACAO DE FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N°
48/16

Retifica o Ato de Férias-Prémio Afastamento, referente ao servidor:
- Araguari, E.E. Antonio Nunes de Carvalho Filho, Masp 270102.7.2,
Soénia Maria Pereira de Oliveira, PEB2M, Ato n° 10/16, publicado em
08/03/16, por motivo de estar em licenga satde, onde se 1&: a partir
de 04/04/16, leia-se: a partir de 31/05/16; - Uberlandia, Conservatorio
Estadual de Musica Cora Pavan Capparelli, Masp 390380.4.2, Maris-
tela Marega Valentini, PEB3P, Ato n°® 08/16, publicado em 27/02/16,
a pedido do servidor, onde se 1&: 02 meses referente ao 3° quinqué-
nio, leia-se: 05 meses, sendo 1 més referente ao 3° quinquénio, 1 més
referente ao 4° quinquénio e 03 meses referente ao 5° quinquénio; E.E.
Maria da Concei¢do Barbosa de Souza, Masp 289597.7.2, Marinez
Lourengo de Souza, PEB1B, Ato n° 15/16, publicado em 02/04/16,
a pedido do servidor, onde se 1é: a partir de 01/05/16, leia-se: a par-
tir de 15/05/16; E.E. Professora Juvenilia Ferreira dos Santos, Masp
317981.9.2, Nilza Inacio Fernandes, ATB4F, Ato n° 10/16, publicado
em 08/03/16, por motivo de nome incorreto e alteragdo na data, onde
se 1é: Nilva Inacio Fernandes, a partir de 22/04/16, leia-se: Nilza Ina-
cio Fernandes, a partir de 25/04/16; E.E. Tubal Vilela da Silva, Masp
314260.1.1, Maria Aparecida da Silva Rosa, ASB2J, Ato n® 19/16,
publicado em 02/04/16, por motivo de alteragdo na quantidade de
meses, onde se 1é: 02 meses referente ao 5° e 6° quinquénio, leia-se: 01
més referente ao 5° quinquénio.

RETIFICACAO DE FERIAS-PREMIO CONCESSAO - ATO N°
49/16

Retifica o Ato de Férias-Prémio Concessdo, referente ao servidor: -
Araguari, E.E. Madre Maria Blandina, Masp 667333.9.1, Sandra Apa-
recida dos Anjos, PEB2H, Ato n° 114/07, publicado em 08/12/07, por
motivo de atualiza¢do no processo funcional, onde se 1é: referente ao
1° quinquénio a partir de 26/02/2005, leia-se: referente ao 1° quinqu-
énio a partir de 03/03/2005; - Uberlandia, SRE, Masp 365963.8.1,
Helena Maria Rodrigues, PEB1J, Atos n° 46/02 ¢ 14/10, publicados
em 04/10/02 e 27/02/10, por motivo de acerto na aposentadoria, onde se
1é: referente ao 4° quinquénio de exercicio, referente ao 5° quinquénio
de exercicio a partir de 03/07/07, leia-se: referente ao 4° quinquénio de
exercicio a partir de 03/10/2003, referente ao 5° quinquénio de exerci-
cio a partir de 31/03/08; Masp 270015.1.2, Maria Jos¢ Vieira de Souza,
PEB3D, Ato n° 102/08, publicado em 13/12/08, por motivo de acerto
na aposentadoria, onde se 1é: referentes ao 4° quinquénio de exercicio a
partir de 23/09/2003, leia-se: referentes ao 4° quinquénio de exercicio
a partir de 24/02/2005.

RETIFICACAO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA — ATO N° 50/16

Retifica o Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, referente ao

servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 225160.1.1, Benedita Vieira e Silva,
ATBIA, Ato n° 102/10, publicado em 18/02/10, por motivo de acerto
na aposentadoria, onde se 1&: proporcional a 7102 dias, leia-se: propor-
cional a 6360 dias; Masp 886846.5.1, Célia Alves de Freitas, ASB1D,
Ato n°® 09/13, publicado em 16/02/13, por motivo de acerto na aposen-
tadoria, onde se 1&: proporcional a 4856 dias de exercicio, leia-se: pro-
porcional a 4812 dias de exercicio; Masp 308493.6.2, Elisabete Dias
Borges, ASBIC, Ato n° 34/14, publicado em 31/05/14, por motivo de
acerto no processo de aposentadoria, onde se 1&: Masp 308496.6.2, pro-
porcional a 10054 dias, leia-se: Masp 308496.3.2, proporcional a 10049
dias; Masp 872690.3.1, Izabel Cristina Rocha Cardoso, ASB1C, Ato n®
37/13, publicado em 27/07/13, por motivo de incorregdo, onde se 1&:
proporcional a 4923 dias de exercicio, leia-se: proporcional a 4951 dias
de exercicio; Masp 976877.1.1, Elza de Azevedo Ramalho Hasimyan,
PEB3A, Ato n° 28/08, publicado em 19/04/08, por motivo de acerto
de aposentadoria, onde se 1&: art. 3° Emenda CF n° 41/03 com art. 40
§ 1°, inciso IIT CF/88 com paridade e com direito a remuneragdo pro-
porcional a razdo de 16/30 anos, leia-se: art. 3° da EC n® 41/03 combi-
nado com art. 40 § 1°, inciso III alinea “b” da CF/88 com redagdo dada
pela EC n° 20/98 com direito a remuneragao proporcional a 19/30 anos;
Masp 688347.4.1, Regina Aparecida Novais Ferreira, PEB1A, Ato n®
22/14, publicado em 26/04/14, por motivo de incorregdo, onde se 1&:
pelo art. 6° da EC 41/03 combinado com o § 5° da CF/88, com redagdo
dada pela EC 20/98, com direito a remuneragio integral, leia-se: pelo
art. 6° da EC 41/03 combinado com o § 5° da CF/88, com direito a
remuneragdo integral.

RETIFICACAO DE CONCLUSAO DO PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO —ATO N° 51/16

Retifica 0 Ato de Conclusdo de Processo Administrativo, referente
ao servidor: - Uberlandia, E.E. Professora Juvenilia Ferreira dos San-
tos, Masp 365959.6.1, E.G.S., PEBIL, Ato n° 61/2015, publicado em
20/02/2016 por motivo de incorregdes, onde se lé: Masp 365595.6.1,
decidido pela CONCLUSAO COM MANUTENCAO DA VIGEN-
CIA DE CONCESSAO ORIGINAL, porém sem reposicio dos valores
recebidos indevidamente, considerando a decorréncia do prazo deca-
dencial e a auséncia de ma-fé. Publique-se a decisdo e arquive-se o
processo, nos termos do art. 71 da Lei 14184/2002 ¢ art. 21 da Reso-
lugdo SEPLAG n° 37/2005, leia-se: Masp 365959.6.1, decidido pela
MANUTENCAO DA VIGENCIA DE CONCESSAO DO 1° AO 3°
QUINQUENIO sem reposi¢do dos vencimentos recebidos, uma vez
que ndo houve mé-fé por parte dos envolvidos e que ja decorreu o prazo
prescricional de 5(cinco) anos, razio pela qual a Administragdo perdeu

o direito de rever seus atos. Publlque se a decisdo e arquive-se o Pro-
cesso, nos termos do art. 71 da Lei 14184/2002 ¢ art. 21 da Resolugéo
SEPLAG n° 37/2005.
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SRE de Unai

RETIFICACAO — ATO N° 32/2016

Retifica no Ato de Remogdo, referente ao(s) servidor(es): Bonfinopo-
lis de Minas: CESEC “Esméria Maria do Carmo”, MaSP 810.381-4,
Gleice de Barros Caixeta, adm. 03, PEBIA, Ato n° 02/2015 publicado
em 25/07/2015, por incorre¢do na publicagdo e regularizar situagdo
funcional, onde se 1é: 06 h/a — Biologia, leia-se: 16h/a — Biologia.

RETIFICACAO — ATO N° 33/2016

Retifica no Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria Por invali-
dez, referente ao(s) servidor(es): Unai: EE “Tedfilo Martins Ferreira”,
MaSP 1.002.341-4, Claudia Cristina Oliveira Silva, adm. 01, PEBIA,
Ato n° 16/2016 publicado em 09/04/2016, por inclusdo do ato de anu-
lagdo de dispensa e corre¢ao de proporcionalidade dos proventos, onde
se 1&: “Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Por Invalidez,
a ser concedida nos termos do inciso I do §1° do art. 40 da CF/88...”";
“...a proventos proporcionais a 4.241 dias, correspondente a média das
remuneragdes de contribuigdo, sendo a tltima remuneragdo correspon-
dente a carga horaria de 108+06h/a.”leia-se: “...Registra Afastamento
Preliminar a Aposentadoria Por Invalidez, a ser concedida nos termos
do inciso I do §1° do art. 40 da CF/88, a vista da comprovagdo dos
requisitos para aposentadoria no RPPS/MG até 31.12.2015, conforme
decisdo proferida pelo STF na ADI4876, ficando, por consequéncia,
anulada a dispensa do cargo efetivado pela LC100/2007, publicada em
31/12/2015, ...”...a proventos proporcionais a 11/30 avos, correspon-
dente a carga horaria de 108+06h/a.”

RETIFICACAO — ATO N° 34/2016

Retifica no Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, referente
ao(s) servidor(es): Unai: EE “Delvito Alves da Silva”, MaSP 243.007-2,
Maria Leila Vasconcelos Reis, adm. 02, EEBIA, Ato n® 23/2014 publi-
cado em 30/08/2014, por incorre¢do na proporcionalidade de dias de
exercicio, onde se 1¢: proporcional a 4.823 dias de exercicio, sendo a
altima remuneragdo correspondente a carga horaria de 108h/a, leia-se:
proporcional a 4.958 dias de exercicio, sendo a ultima remuneragéo
correspondente a carga horéria de 108h/a.

RETIFICACAO — ATO N° 35/2016

Retifica no Ato de Férias-Prémio/Conversdo em Espécie, referente ao(s)
servidor(es): Unai: EE “Maria Assunes Gongalves”, MaSP 335.150-9,
Maria Elzenir Amaral, adm. 02, PEB3A, Ato n° 02/2016 publicado em
08/03/2016, por motivo de incorregdo na publica¢do, onde se 1é: adm.
01, leia-se: adm. 02

RETIFICACAO — ATO N° 36/2016

Retifica no Ato de Quinquénio, referente ao(s) servidor(es): Formoso:
EE “Nossa Senhora de Abadia”, MaSP 284.162-5, Cleunice Trindade
de Ornelas, adm. 01, PEBI1I, publicado em 24/12/1987, por incorregdo
na vigéncia e regularizar situagdo funcional, onde se 1&: 1° quinquénio
de exercicio, a partir de 30/08/1987, leia-se: 1° quinquénio de exercicio,
a partir de 26/06/1987.

RETIFICACAO — ATO N° 37/2016

Retifica no(s) Ato(s) de Retificagao de Qumquemo(s) referente ao(s)
servidor(es): Unai: EE “Vigario Torres”, MaSP 347.064-8, Delma
Donizete Rodrigues Ferreira, adm. 02, EEB]C Aton®05/2016 e Ato n°
07/2016, publicado(s) em 30/01/2016 e 06/02/2016, por incorregdo nas
vigéncias dos quinquénios, onde se 1&: 3° quinquénio administrativo, a
contar de 06/08/1998 e

4° quinquénio administrativo, a contar de 05/08/2003, 5° quinquénio de
magistério de exercicio, a partir de 03/08/2008; leia-se: 1° quinquénio
administrativo, a contar de 06/08/1998 e 2° quinquénio administrativo,
a contar de 05/08/2003 e 3° quinquénio de magistério de exercicio, a
partir de 03/08/2008.

RETIFICACAO — ATO N° 38/2016

Retifica no(s) Ato(s) de Retificagdo de Férias-Prémio/Afastamento,
referente ao(s) servidor(es): Arinos: EE “Garibaldina Fernandes Vala-
dares”, MaSP 369.087-2, Verenete Glaucia Campos Santana, adm. 01,
ATB4H, Ato n° 27/2016 publicado em 29/03/2016, por incorregdo na
publicagdo, onde se Ié: por 04 més referente ao 5° e 6° quinquénio(s) de
exercicio(s), a partir de 07/02/2016; leia-se: por 04 més referente ao 5°
e 6° quinquénio(s) de exercicio(s), a partir de 08/02/2016.
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Zeuman de Oliveira e Silva
“Diretor em exercicio”

LOTAGAO — ATO N° 05/2016

Lota nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n° 7109, de 13/10/1977,
ao(s) servidor(es): Unai: EE “Maria Assunes Gongalves”, MaSP
1.230.423-4, Daniella Sheila de Oliveira, adm. 03, PEB1A, a contar
de 17/12/2015.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAO — ATO N° 05/2016

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao(s) servidor (es): Formoso: EE “Martinho Antonio
Ornelas”, MaSP 890.941-8, Neuracy Ribeiro Lima, adm. 01, PEB2H,
referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 19/05/2015; Unai:
CESEC “Julio Martins Ferreira”, MaSP 1.052.859-4, Nivia de Deus
Maciel, adm. 01, PEB3E, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a
partir de 20/11/2015.



