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provimento em comissão de Diretor de Escola DI, a partir de 30/06/16; 
Masp 289501 .9, Maria Helena Gonçalves de Resende, PEB2P, admis-
são 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo 
acrescido da parcela de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola DII, 
a partir de 01/07/15; Masp 284454.6, Maria Lucia Correa da Silva, 
PEB2P, admissão 02, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo efetivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola DII, a partir de 05/07/16; Masp 296241.3, Maria Vanessa 
Arantes Marquez, PEB2P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DI, a partir de 01/07/15; Masp 287853.6, 
Mariene de Paula Urzedo, PEB1P, admissão 01, pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 
50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de pro-
vimento em comissão de Diretor de Escola DI, a partir de 01/07/16; 
Masp 184931 .4, Marilda Facuri Silva, PEB2P, admissão 01, pelo rece-
bimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela 
de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de 
provimento em comissão de Diretor de Escola DI, a partir de 01/07/15; 
Masp 289591 .0, Marilene dos Santos Martins, PEB1L, admissão 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido 
da parcela de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apos-
tilado de provimento em comissão de Diretor de Escola DI, a partir de 
01/07/15; Masp 251365.3, Marize Novaes Miguel do Valle, PEB2P, 
admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efe-
tivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DII, a partir de 08/07/16; Masp 289613.2, Marlene Alves de Andrade 
Leva, PEB2P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração 
do cargo efetivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola DII, a partir de 01/07/15; Masp 251024.6, Marlene das 
Graças Neves, PEB2P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DI, a partir de 01/07/16; Masp 257130.5, 
Mirian Lucia do Nascimento, PEB1P, admissão 01, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 
50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de pro-
vimento em comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 29/06/16; 
Masp 289694 .2, Nivalda Terezinha da Silva, PEB2P, admissão 01, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo aposti-
lado de provimento em comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 
05/07/16; Masp 296204.1, Reinaldo Azevedo Dias Guimarães, PEB2P, 
admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efe-
tivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DI, a partir de 01/07/15; Masp 251742.3, Rita Helena da Silva, PEB1P, 
admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efe-
tivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DI, a partir de 29/06/16; Masp 289745.2, Rosemar Vilela Ferreira, 
PEB2P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo efetivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola DII, a partir de 23/06/16; Masp 325371.3, Sueli Rodrigues 
O’Grady de Paiva, PEB1P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 01/07/15; Masp 288683.6, 
Teresa Neumann Landim Alves, PEB2P, admissão 02, pelo recebi-
mento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela 
de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de 
provimento em comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 01/07/15; 
Masp 289847 .6, vanda de Freitas Bezerra, PEB2P, admissão 01, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo aposti-
lado de provimento em comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 
01/07/15.

 ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
106/16
 Anula o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 292203 .7 .2, Mara Elisa Rosa, ANEI3I, Ato nº 
31/16, publicado em 10/05/2016, na parte em que concedeu Férias-Prê-
mio Afastamento, por motivo de desistência de usufruir .

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 45/16
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução CONJUNTA 
SEPLAG/SEE nº 8656, de 02/07/2012, ao servidor: - Araguari, E.E. 
Costa Sena, Masp 366870 .4 .1, Simône Ferreira da Silva, PEB2P 
Dv, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio, de exercício, a partir de 
16/08/2016, em razão de aposentadoria; - Campina Verde, CESEC 
Professora Romilda Diniz, Masp 323816 .9 .2, Marli Pereira da Silva 
Macedo Borges, PEB1D, por 02 meses, referente ao 2º e 3º quinquê-
nio, de exercício, a partir de 08/08/2016, em razão de aposentadoria; 
E .E . Nossa Senhora das Graças, Masp 374945 .4 .1, Edu Chaves Filho, 
PEB1P, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio, de exercício, a partir 
de 01/08/2016, em razão de aposentadoria; - Uberlândia, E.E. Profes-
sor Nélson Cupertino, Masp 333938 .9 .2, Marta Maria Luiza Carvalho, 
PEB2O, por 02 meses, referente ao 6º quinquênio, de exercício, a partir 
de 01/08/2016, em razão de aposentadoria.

 ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCES-
SÃO – ATO Nº 107/16
 Anula o Ato de Retificação de Férias-Prêmio Concessão, referente 
ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 371406 .0 .1, Orlando Severiano 
da Silva, PEB1P, Ato nº 96/12, publicado em 31/03/12, na parte em 
que retificou Férias-Prêmio Concessão, por motivo de incorreção na 
vigência .

 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 15/16
Altera o Nome, à vista de documento apresentado, do servidor: - Uber-
lândia, E .E . Jardim Ipanema, Masp 1273989 .2 .3, Rayssa Rosa Menezes 
para Rayssa Rosa Menezes Landim .

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 15/16
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE CASAMENTO, nos 
termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 
da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao servidor: - Uberlândia, E .E . Messias Pedreiro, Masp 
1387475.5.1, Kelen Cristina da Silva, ASBD1A, a partir de 17/06/2016; 
E.E. Presidente Juscelino Kubitschek, Masp 1293526.8.1, Juliardo Eus-
táquio da Silva, PEBD1A, a partir de 24/06/2016.

 AFASTAMENTO POR MOTIvO DE CASAMENTO – ATO Nº 
16/16
Registra Afastamento por Motivo de Casamento, nos termos da alínea 
“a” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servi-
dor: - Araguari, E .E . Rainha da Paz, Masp 1009376 .3 .1, Cássio Murilo 
Teixeira, PEB3H, a partir de 22/06/2016.

 LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 14/16
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso xIx, 
do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT 
da CR/1988 e art. 19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/
Nº.01/2012, por cinco dias, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Sete de 
Setembro, Masp 1357606 .1 .1, Marcos Ferreira de Brito, PEBD1A, a 
partir de 05/12/15.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 33/16
Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do art . 201, da 
Lei nº 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor: - Uberlândia, 
E .E . Guiomar de Freitas Costa, Masp 811083 .5 .1, Gabriel dos Santos 

Cândido, PEB3M, a partir de 24/06/16; Masp 811083.5.3, Gabriel dos 
Santos Cândido, PEB2P, a partir de 24/06/16.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 34/16
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LUTO, nos ter-
mos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 
da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito 
dias consecutivos, ao servidor:- Nova Ponte, E .E . Josias Pinto, Masp 
1357699.6.1, Jusley José Leandro, ATBD1A, a partir de 07/06/2016; 
- Uberlândia, E .E . Clarimundo Carneiro, Masp 1248789 .8 .1, Maria de 
Lourdes Venâncio da Silva, ASBD1, a partir de 01/07/2016.

 ANULAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA – ATO Nº 108/16
 Anula o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao 
servidor: - Uberlândia, E .E . Tubal vilela da Silva, Masp 215183 .5 .3, 
Maria José da Silva, PEB1A, Ato nº 17/15, publicado em 14/03/15, na 
parte em que concedeu Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por 
motivo de acerto na aposentadoria .

 ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 109/16
 Anula o Ato de Retificação de Afastamento Preliminar à Aposenta-
doria, referente ao servidor: - Prata, E .E . do Prata, Masp 348294 .0 .1, 
José Divino Fagundes Vale, PEB1RA, Ato nº 413/12, publicado em 
08/12/12, na parte em que retificou Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria, por motivo de acerto no processo de aposentadoria .

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
65/16
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servi-
dor: - Uberlândia, E .E . Segismundo Pereira, Masp 364556 .1 .1, Adilson 
Martins da Silva, a partir de 14/07/2016, referente ao PEB2P, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combinado 
com o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 108 h/a e a percepção de 71 h/a de 
exigência curricular .

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
66/16
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 
40 da CF/1988, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o 
disposto na EC nº 70/2012, à vista da comprovação dos requisitos para 
aposentadoria no RPPS/MG até 31/12/2015, conforme decisão profe-
rida pelo STF na ADI nº 4876, ficando por conseqüência, anulada a dis-
pensa do cargo efetivado pela LC 100/2007, publicada em 31/12/2015, 
do servidor: - Uberlândia, E .E Bueno Brandão, Masp 935297 .2 .1, Carla 
Vieira Ferro, a partir de 23/12/2015, referente ao ATB1C, com direito, 
nos termos do art. 40 § 1º, inciso I da CF/88, combinado com o art. 8º, 
inciso III, alínea “b” da LC nº 64/02, à remuneração proporcional a 
4509 dias correspondente à carga horária de 30 h .

 REDUÇÃO DE CARGA HORáRIA DE SERvIDOR RESPONSá-
VEL POR EXCEPCIONAL – ATO Nº 04/16
CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORáRIA DE TRABALHO, 
para vinte horas semanais nos termos do art . 1º da Lei nº 9 .401, de 
18/12/1986, por seis meses, a: - Uberlândia, E.E. Custódio da Costa 
Pereira, Masp 250563 .4 .2, Maria Aparecida Lima Garcia, ATB3H, a 
partir de 01/02/2016.
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RETIFICAÇÃO - CONCLUSÃO – PROCESSO ADMINISTRATIvO 
– ATO Nº 03/2016 – Retifica o Ato de Conclusão Processo Adminis-
trativo, referente ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Teófilo Martins Fer-
reira”, MaSP 301 .201-0, M .A .A, adm . 03, PEB3P, publicado no MG 
“02/07/2016”, por incorreção na referência do biênio, onde se lê: pela 
manutenção da vigência do 7º Biênio em 11/01/2003, leia-se: pela 
manutenção da vigência do 6º Biênio em 11/01/2003.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 75/2016
 Retifica no Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente 
ao(s) servidor(es): Riachinho: EE “Núcleo Colonial vale do Urucuia”, 
MaSP 607 .867-9, Luzia de Fátima Farago Palma Ferreira, adm . 01, 
PEB1A, Ato nº 31/2015 publicado em 25/11/2015, por incorreção na 
extensão de carga horária, onde se lê: com direito à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária de 108+6h/a; leia-se: com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 108+8h/a.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 76/2016
 Retifica no Ato de Opção Remuneratória, referente ao(s) servidor(es): 
Formoso: EE “Nossa Senhora de Abadia”, MaSP 284 .309-2, Maria de 
Fátima Ornelas de Moura Tonelli, adm. 01, PEB1P, Ato nº 20/2016 
publicado em 25/06/2016, por incorreção na legislação, onde se lê: 
“Registra Opção Remuneratória, nos termos do inciso §1º, art. 23 da 
Lei nº 21 .710, de 2015 e art . 28-A da Lei nº 15 .293, de 2004” . . . “pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento efe-
tivo, acrescido de 50% (cinqüenta por cento) da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Diretor de Escola D 1A, a partir de 
17/06/2016.” leia-se: “Registra Opção Remuneratória, nos termos do 
§4º, art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 
2004” . . . “pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo 
acrescido da parcela de 50%(cinqüenta por cento) da remuneração do 
cargo apostilado de provimento em comissão em Diretor de Escola D 
IV, a partir de 17/06/2016.”
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 “Diretor em exercício”

 CONCLUSÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO – ATO Nº 01/2016 
Concluí Processo Administrativo instaurado pela Portaria SRE/Nº. 
01/2016, pub. MG – 04/06/2016, nos termos da Lei 14.184/2002 e 
a Resolução SEPLAG nº. 37/2005, referente ao servidor(a) – Arinos 
– EE Professor Benevides– M .C .R .P .v .MaSP: 346 .873-3, adm . 01, 
PEB2G – não estando caracterizada a má fé, decidepela não restitui-
ção do débito apurado e pela manutenção da vigência do2º Quinquê-
nio em 16/08/1997, 3º Quinquênio em 15/08/2002, 4º Quinquênio em 
14/08/2007 e 2º Biênio em 19/05/1992, 4º Biênio em 22/08/1996, 5º 
Biênio em 22/08/1998, embora indevida por se aplicar ao caso o insti-
tuto da decadência conforme determina o art. 65 da Lei 14.184/2002.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
28/2016 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Por Inva-
lidez, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/ 
1988, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o disposto 
na EC nº 70/2012, do(s) servidor (es): Unaí: EE “Juvêncio Martins 
Ferreira”, MaSP 890 .267-8, Adão Donizete Magalhães, a partir de 
31/03/2015, referente ao cargo 01, ASB1D, com direito nos termos do 
art. 40, §1º, inciso I da CF/88 c/c art. 8º, inciso III, alínea “b“ da Lei 
Complementar nº 64/02, à remuneração proporcional a 18/35 avos, cor-
respondente a carga horária de 180h .

 ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 07/2016
Concede Abono Família, nos termos do inciso III art . 7º da Lei Com-
plementar nº 121, de 29/12/2011, ao(s) servidor (es): Unaí: EE “Mano-
ela Faria Soares”, MaSP 454 .890-5, Luciene de Araújo Costal, adm . 
02, PEB1A, por Gabriella Cristina Araujo Maciel, filha, a partir de 
07/07/2016; MaSP 1.225.927-1, Sirlene Rodrigues da Silva, adm. 02, 
PEB1A, por Julia Rodrigues Correa, filha, a partir de 06/07/2016.

 LOTAÇÃO – ATO Nº 21/2016
Lota, nos termos do art. 71 da Lei nº 869, de 05/07/1952, o(s) 
servidor(es): Formoso: EE “Martinho Antonio Ornelas”, MaSP 
1 .311 .437-6, Simone Almeida da Silva, adm . 03, ATB1A, a contar de 

04/07/2016; Riachinho: EE “Jose de Alencar”, MaSP 1.046.920-7, 
Daniela Silva dos Santos, adm. 02, ATB1A, a contar de 01/07/2016; EE 
“Núcleo Colonial vale do Urucuia”, MaSP 948 .996-4, Wilson Ferreira 
Braulino, adm. 02, ATB1A, a contar de 06/06/2016.

 LOTAÇÃO – ATO Nº 22/2016
Lota nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
ao(s) servidor(es): Dom Bosco: EE “Dom Bosco”, MaSP 1 .397 .083-5, 
Claudineia Mendes Fernandes, adm . 01, PEB1A, Regente de Turma, 
a contar de 30/06/2016; Unaí: EE “Delvito Alves da Silva”, MaSP 
557 .013-0, Andreia Rubia de Almeida Santana, adm . 03, PEB1A, 
Regente de Turma, a contar de 09/06/2016; MaSP 808.731-4, Keila 
Aparecida Gonçalves de Souza, adm . 04, PEB1A, Regente de Turma, 
a contar de 15/06/2016; MaSP 1.321.075-2, Liliane Caetano de Sousa, 
adm. 02, PEB1A, Regente de Turma, a contar de 08/06/2016; MaSP 
1 .382 .363-8, Marta Pereira Bragança, adm . 02, PEB1A, Regente 

de Turma, a contar de 01/07/2016; MaSP 547.462-2, Sara Maria de 
Mendes Branquinho, adm . 03, PEB1A, Regente de Turma, a contar de 
09/06/2016; MaSP 891.954-0, Vanusa Teixeira de Sousa Braz, adm. 03, 
PEB1A, 16h/a Biologia/Ciências, a contar de 01/07/2016; EE “Dom 
Eliseu”, MaSP 1 .135 .089-9, Laudineide Dias Soares, adm . 04, PEB1A, 
Regente de Turma, a partir de 01/07/2016; MaSP 1.305.810-2, Paola 
Gontijo Barreto Fernandes, adm . 03, PEB1A, Regente de Turma, a con-
tar de 05/07/2016.

REPUBLICAÇÃO – ATO Nº 09/2016
Republica o Ato de Férias-Prêmio/Concessão, referente ao(s) 
servidor(es): Unaí: EE “Delvito Alves da Silva”, MaSP 374 .603-9, 
Marli Aparecida Caetano, adm . 01, PEB1P, 1º quinquênio de exercício, 
a contar de 05/10/1994(data do exercício).
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CRONOGRAMA PARA CONFERÊNCIA DE DOCUMENTAÇÃO E ESCOLHA DE vAGAS DOS CANDIDATOS NOMEADOS NO CON-
CURSO PÚBLICO EDITAL SEPLAG/SEE Nº 01/2011 e NO EDITAL SEPLAG Nº 04/2014
Os candidatos deverão comparecer à sede da Superintendência Regional de Ensino Unaí nos horários e data abaixo descritos, munidos de todos os 
documentos elencados no Edital SEE/SEPLAG nº 01/2011 e Edital SEE/SEPLAG nº 04/2014 originais e cópias, que serão autenticadas no momento 
da conferência .
 Considerações Importantes:
- Para a escolha da vaga será observada rigorosamente a ordem de classificação da nomeação do candidato e os horários estabelecidos por este 
cronograma .
- O prazo para posse do candidato nomeado no MG 02/07/2016 termina em 01/08/2016, havendo a possibilidade de prorrogação por mais 30 dias 
através de requerimento protocolado na SRE Unaí até 01/08/2016.
- Endereço: Rua Nossa Senhora do Carmo, 362, Centro, Unaí/MG – CEP 38.610-000 Tel.: (38) 3677-9505

EDITAL SEE/SEPLAG Nº 01/2011

DATA MUNICÍPIO HORáRIO CLASSIFICAÇÃO CARGO

22/07/2016

Arinos

08h00 

6º

Assistente Técnico De Educação Básica – Nível I Grau A

Dom Bosco 6º

Formoso 10º

Riachinho 8º

Unaí 30º

EDITAL SEE/SEPLAG Nº 04/2014

Formoso 08h40
1º Biologia/Ciências

1º Sociologia

Riachinho 09h00

1º Artes

1º Física

1º Química

Arinos 09h30
1º Química

1º Artes

Bonfinópolis De Minas 10h00 

1º Biologia/Ciências

1º Química

1º L . E .M .– Inglês

Dom Bosco 10h30
1º História

1º L . E .M .– Inglês

Cabeceira Grande 14h00

1º Física

1º Educação Física

1º História

1º Língua Portuguesa

1º Geografia

Natalândia 14h40

1º Educação Física

1º L . E .M .– Inglês

1º Língua Portuguesa

1º Matemática

1º Biologia/Ciências

Uruana De Minas 15h50

1º História

1º Língua Portuguesa

1º Matemática

Unaí 16h30 1º Sociologia
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SrE metropolitana A
Diretora: Idalina Franco de Oliveira

 Aviso nº 15 /2016
A Diretora da Superintendência Regional de Ensino – Metropolitana A informa aos servidores atendidos nos pedidos de REMOÇÃO ESTADUAL, 
publicada no “MG” 14/07/2016, que os mesmos deverão comparecer a esta S.R.E. – Metropolitana A – Rua Congonhas, 675 - Santo Antônio, sala 
202, para escolha de escola, de acordo com o cronograma abaixo:

DIA HORA CONTEÚDO MUNICÍPIO

20-07-2016

08:30 h 
Educação Física

Belo Horizonte
Geografia

09:30 h 
Química

Belo Horizonte
Matemática

10:30 h Língua Portuguesa Belo Horizonte

14:00  EEB/Supervisor Pedagógico Belo Horizonte

15:00 h
Arte

Belo Horizonte
Anos Iniciais

15:30 h ATB 
Belo Horizonte

Catas Altas

Obs .: Haverá entrega de senha por ordem de chegada, conforme horário informado no cronograma .
15 858471 - 1

MUDANÇA DE LOTAÇÃO POR PERMUTA – ATO Nº06/2016
MUDA A LOTAÇÃO, nos termos do inciso I do art . 78 da Lei 7109, 
de 13/10/1977, do (s) servidor(es), para: BELO HORIZONTE – Da EE 
Presidente Dutra, MaSP 1407750-7, Margery Carvalho Leão, EEBIA- 
Orientador Pedagógico, 24h, adm 02, para a EE João Alphonsus: e 
da EE João Alphonsus, MaSP 960079-2,valéria Gonçalves Lopes, 
EEBIA,Orientador Pedagógico,24h,adm03,para a EE Presidente Dutra, 
por permuta a partir do 1º dia letivo do segundo semestre .

DESIGNAÇÃO – ATO Nº 07 /2016
DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18073, de 08/09/1976, devendo 
entrar em exercício a partir do dia subsequente à data desta publicação, 
o(s) servidor(es) para: BELO HORIZONTE – EE Barão de Macaúbas, 
MaSP 665789-4, Ana Márcia Carvalho Flausino, ATB4E, adm .1, da 
EE Gov .Milton Campos; EE Professor Pedro Aleixo, MaSP 369329-8, 
Denize Aparecida Guimarães Heleno, ATB1E, adm . 02, de Belo Hori-
zonte, do Instituto de Educação de Minas Gerais;

15 858347 - 1


