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ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCES-
SÃO – ATO Nº 117/16

Anula o Ato de Retificação de Férias-Prêmio Concessão, referente 
ao servidor: - Uberlândia, E.E. Presidente Tancredo Neves, Masp 
872997.2.1, Nilma Peres do Carmo, EEB2E, Ato nº 292/08, publicado 
em 22/05/08, na parte em que retificou Férias-Prêmio Concessão refe-
rente ao 2º quinquênio, por motivo de retificação indevida.

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 27/16

Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 
31, da CE/1989, ao servidor: - Prata, E.E. Professor Valentim, Masp 
338449.2.1, Euzamarta Bueno Arantes Urzedo, PEB1E, referente ao 
5º quinquênio de exercício a partir de 24/10/2015; Masp 621984.4.1,  
Junio Cesar Oliveira Costa, PEB1H, referente ao 3º quinquênio de 
exercício a partir de 30/07/2015; - Uberlândia, E.E. Ângela Teixeira da 
Silva, Masp 331280.8.1, Joana Darc Vidal Cesário, PEB1D, referente 
ao 4º quinquênio de exercício a partir de 14/02/2012; E.E. Presidente 
Tancredo Neves, Masp 872997.2.1, Nilma Peres do Carmo, EEB2E, 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 28/07/2012; Masp 
958628.0.1, Patricia Massuretti, PEB2E, referente ao 3º quinquênio de 
exercício a partir de 24/08/2015.

ABONO FAMÍLIA - ATO Nº 05/16

CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do inciso III art. 7º da Lei 
Complementar nº 121, de 29/12/2011, ao servidor: - Tupaciguara, E.E. 
Ana Esterlita Alves, Masp 1322392.0.3, Livia Cristiele Rodrigues de 
Lima Silva, PEB1A, por Luiza Rodrigues de Lima Silva, filha, a partir 
de 26/07/2016.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 16/16

Altera o Nome, à vista de documento apresentado, do servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 1319576.3.1, Camilla Marquez Cardoso para 
Camilla Marquez Cardoso Ceccon.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 19/16

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e 
art. 19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até 
oito dias consecutivos, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Neuza Rezende, 
Masp 1398719.3.1, Claudiene Borges Guerim, ATBD1A, a partir de 
21/05/2016; Masp 1398719.3.2, Claudiene Borges Guerim, PEBD1A, 
a partir de 21/05/2016.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
20/16

Registra Afastamento por Motivo de Casamento, nos termos da alínea 
“a” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servi-
dor: - Uberlândia, SRE, Masp 1319576.3.1, Camilla Marquez Cardoso, 
ANE1B, a partir de 09/07/2016.

LICENÇA À GESTANTE- ATO Nº 21/16

CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias 
conforme Lei nº 18879 de 27/05/2010, à servidora: - Uberlândia, E.E. 
Tubal Vilela da Silva, Masp 1322405.0.2, Jéssica Lopes Queiroz Leite, 
PEB1A, a partir de 27/07/16.

LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 16/16

CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT 
da CR/1988, por cinco dias, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Neuza 
Rezende, Masp 1281876.1.3, Fleizer Júnior Nogueira, PEB1A, a partir 
de 28/04/2016.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 38/16

Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do art. 201, da Lei 
nº 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor: - Uberlândia, Centro 
Estadual de Educação Continuada de Uberlândia, Masp 1044829.8.1, 
Reinaldo Silva Mariano, PEB1A, a partir de 26/07/2016.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 39/16

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Hercília Martins Rezende, 
Masp 698525.3.2, Hélia Alexina de Andrade Silva, ASBD1A, a partir 
de 23/07/16.

ANULAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA – ATO Nº 118/16

Anula o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao 
servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 682908.9.2, Maria Vânia Afonso 
Bernardes, PEB1A, Ato nº 34/14, publicado em 31/05/14, na parte em 
que concedeu Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por motivo de 
acerto na situação funcional.

ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 119/16

Anula o Ato de Retificação de Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria, referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 696107.2.1, Mariza 
Rodrigues Camargos, ASB1F, Ato nº 113/16, publicado em 22/07/16, 
na parte em que retificou Afastamento Preliminar à Aposentadoria, para 
ajuste na aposentadoria; Masp 251669.8.2, Orli de Melo, PEB1A, Ato 
nº 95/16, publicado em 25/06/16, na parte em que retificou Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, por acerto no processo de aposentadoria.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
68/16

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servi-
dor: - Araguari,  E.E. Padre Damião, Masp 351704.2.1, Maria do Rosá-
rio Neves Pires, a partir de 30/07/2016, referente ao PEB3P, conforme 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combinado com 
o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 108 h/a e da percepção de 06 h/a de exigência 
curricular; E.E. Professor Antônio Marques, Masp 372422.6.1, Marta 
Regina da Costa Ribeiro, a partir de 30/07/2016, referente ao PEB3P, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combi-
nado com o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 108 h/a e a percepção de 4 h/a de 
dobra de turno; - Uberlândia, Conservatório Estadual de Música Cora 
Pavan Capparelli, Masp 269863.7.2, Beatriz Morais Bernardes, a partir 
de 01/08/2016, referente ao PEB3P, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combinado com o § 5º do art. 40 
da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 h/a; E.E. Antônio Luís Bastos, Masp 289008.5.1, Cáthia 
Aparecida Santana Reis, a partir de 30/07/2016, referente ao PEB2I, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 com-
binado com o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária de 108 h/a; Masp 331278.2.1, Jane 
Matias de Paula, a partir de 30/07/2016, referente ao PEB1P,  à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combinado com 
o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, corres-
pondente à carga horária de 108 h/a; E.E. do Parque São Jorge, Masp 
365992.7.1, Mariza Silva Duarte, a partir de 03/08/2016, referente ao 
PEB1P, conforme requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
41/03 combinado com o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remune-
ração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a e da percepção 
de 35 h/a de dobra de turno; E.E. Joaquim Saraiva, Masp 330267.6.1, 
Edna Maria de Carvalho, a partir de 30/07/2016, referente ao PEB3P, 
conforme requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 com-
binado com o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária de 108 h/a e da percepção de 41 
h/a de dobra de turno; E.E. Messias Pedreiro, Masp 390370.5.2, Marcia 
Regina Santos, a partir de 30/07/2016, referente ao PEB1M, conforme 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combinado com 
o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, corres-
pondente à carga horária de 108 h/a; E.E. No Conjunto Habitacional 

Cruzeiro do Sul, Masp 338445.0.1, Elke Regina Ferreira Silva Pereira, 
a partir de 30/07/2016, referente ao PEB1P, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combinado com o § 5º do art. 40 
da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 h/a e a percepção de 10 h/a de exigência curricular; SRE, 
Masp 390386.1.2, Romilda de Sousa, a partir de 30/07/2016, referente 
ao PEB2P em Adjunção à APAE de Araguari, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combinado com o § 5º do 
art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
69/16

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40 da CF/1988, do servidor: - Araguari, E.E. São Judas Tadeu, Masp 
380739.3.1, Ana Lúcia dos Santos e Alves, a partir de 11/06/2015, refe-
rente ao ATB4E, com direito, nos termos do art. 40, § 1º, inciso I, da 
CF/88, combinado com o art. 8º, inciso III, alínea “a’, § 2º inciso III, da 
Lei Complementar nº 64/02, a proventos integral, sendo a última remu-
neração correspondente à carga horária de 30 h.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
70/16

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, à vista do 
cumprimento dos requisitos necessários para inativação até 31/12/2015, 
em conformidade com decisão prolatada pelo STF nos autos da ADI nº 
4876, do servidor: - Uberlândia, E.E. Américo Renê Giannetti, Masp 
831192.0.1, Maria Vilane Santos, a partir de 31/12/2015, referente ao 
PEB1A, conforme requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
41/03 combinado com o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remune-
ração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
71/16

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40 da CF/1988, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando 
o disposto na EC nº 70/2012, à vista do cumprimento dos requisitos 
necessários para inativação até 31/12/2015, em conformidade com 
decisão prolatada pelo STF nos autos da ADI nº 4876, do servidor: - 
Uberlândia, E.E. Hercília Martins Rezende, Masp 451126.7.1, Janete 
Aparecida Taveira de Carvalho, a partir de 11/03/2016, referente ao 
PEB1A, com direito, nos termos do art. 40, § 1º, inciso I da CF/88, 
combinado com o art. 8º, inciso III,  alínea “b”, da Lei Complementar 
nº 64/2002, combinado com o § único do art. 4º da Resolução SEPLAG 
02/2016, à remuneração proporcional a 4871 dias  correspondente à 
carga horária de 36 h.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlândia nº 032/2016, publicada no “ Minas Gerais” em 
29/06/2016 referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 690503.8.1, 
E.R., PEB1A, decidido pela retificação do embasamento legal do afas-
tamento preliminar à aposentadoria alterando de “com paridade” para 
“sem paridade- média das contribuições”, com a devolução dos valores 
aos cofres públicos, sem ocorrência de má-fé, conforme art. 64 e 65 
da Lei 14184/02.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlândia nº 035/2016, publicada no “ Minas Gerais” em 
15/06/2016 referente ao servidor: - Araguari, E.E. Madre Maria Blan-
dina, Masp 1093352.1.1, C.F.S.A., PEB1A, decidido pela anulação do 
1º biênio, porém sem a restituição dos valores recebidos indevidamente 
aos cofres públicos, pois já decorreu o prazo prescricional de 5(cinco) 
anos, razão pela qual a Administração perdeu o direito de rever seus 
atos sem ocorrência de má-fé. Publique-se a decisão e arquive-se o Pro-
cesso, nos termos do art. 71 da Lei 14184/02 e art. 21 da Resolução 
SEPLAG nº 37/05.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlândia nº 038/2016, publicada no “ Minas Gerais” em 
11/07/2016 referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 374968.6.1, 
N.H.V., PEB4B, decidido pela retificação do embasamento legal do 
afastamento preliminar à aposentadoria, alterando de “com paridade” 
para “sem paridade-média das contribuições”, porém sem a restituição 
dos valores recebidos indevidamente aos cofres públicos, pois já decor-
reu o prazo prescricional de 5(cinco) anos, razão pela qual a Adminis-
tração perdeu o direito de rever seus atos sem ocorrência de má-fé. 
Publique-se a decisão e arquive-se o Processo, nos termos do art. 71 da 
Lei 14184/02 e art. 21 da Resolução SEPLAG nº 37/05.

04 865466 - 1
Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercício

ANULAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 120/16

Anula o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, 
Masp 238726.4.2, Elcia Maria Gonçalves, PEB3D, Ato nº 05/16, publi-
cado em 26/05/16, na parte em que concedeu quinquênio magistério, 
por acerto no processo de aposentadoria.

ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 
121/16

Anula o Ato de Retificação de Quinquênio, referente ao servidor: - Uber-
lândia, E.E. Presidente Tancredo Neves, Masp 872997.2.1, Nilma Peres 
do Carmo, EEB2E, Ato nº 287/08, publicado em 22/05/08, na parte em 
que retificou 2º quinquênio, por motivo de retificação indevida.

ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE – ATO Nº 124/16

Anula o Ato de Férias-Prêmio em Espécie, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 295991.4.1, Marcia Helena de Carvalho Cae-
tano, PEB2P, Ato nº 08/16, publicado em 13/07/16, na parte em que 
concedeu Férias-Prêmio em Espécie, por motivo de acerto no SISAP.

ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉ-
CIE – ATO Nº 125/16

Anula o Ato de Retificação de Férias-Prêmio em Espécie, referente ao 
servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 295991.4.1, Marcia Helena de Car-
valho Caetano, PEB2P, Ato nº 117/16, publicado em 23/07/2016, na 
parte em que retificou Férias-Prêmio em Espécie, por motivo de acerto 
no SISAP.

FÉRIAS-PRÊMIO CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 12/16

Converte Férias-Prêmio em Espécie, nos termos do art. 117, do ADCT, 
da CE/1989, ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 308497.7.1, Elza 
Domingues Vilela, ASB2A, aposentado(a) em 07/07/2016, referente ao 
saldo de 06 meses; Masp 295991.4.1, Marcia Helena de Carvalho Cae-
tano, PEB4A, aposentado(a) em 13/05/2016, referente ao saldo de 06 
meses e 07 dias; Masp 148782.6.2, Ridalva Lopes da Silva Oliveira, 
PEB4B, aposentado(a) em 07/07/2016, referente ao saldo de 11 meses.

ANULAÇÃO DE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA 
– ATO Nº 123/16

Anula o Ato de Gratificação de Incentivo à Docência, referente ao ser-
vidor: - Uberlândia, SRE, Masp 301197.0.1, Luana Maria Borges Jor-
dão Batista, PEB2P, Ato nº 02/16, publicado em 30/06/2016, na parte 
em que concedeu Gratificação de Incentivo à Docência, por acerto no 
processo de aposentadoria.

04 865467 - 1

SRE de Unaí
OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 29/2016
Registra Opção Remuneratória, nos termos do inciso II, §3º, art. 23 
da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Unaí: “Servidor aposentado”, MaSP 284.481-9, Maria 
Eny Bontempo de Lima, adm. 01, EEB2P, pela remuneração do cargo 
efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola D I, a partir 
de 04/08/2016.

05 865981 - 1
Zeuman de Oliveira e Silva

“Diretor em exercício”

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
30/2016 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntá-
ria, nos termos do §24 do art. 36 da CE/89, do(s) servidor (es): Ari-
nos: CESEC “Afonso Arinos”, MaSP 600.399-0, Ednei Gomes da 
Mota, a partir de 06/08/2016, referente ao cargo 01, PEB3P, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º 
do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 108h/a; EE “Garibaldina Fernandes Valada-
res”, MaSP 329.608-4, Maria de Fátima Gontijo Carvalho, a partir de 
06/08/2016, referente ao cargo 01, PEB1P, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 108+04h/a; Unaí: EE “Del-
vito Alves da Silva”, MaSP 374.603-9, Marli Aparecida Caetano, a par-
tir de 02/08/2016, referente ao cargo 01, PEB1P, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c §5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108+34h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
31/2016 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, 
nos termos do §24 do art. 36 da CE/89, do(s) servidor (es): Unaí: “SRE 
Unaí”, MaSP 284.184-9, Eldenir Maria dos Santos Lemes, a partir de 
02/08/2016, referente ao cargo 03, ANEI3J, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 240h.

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 22/2016
Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do § 
2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012 ao(s) servidor(es):Unaí: EE “Domingos Pinto Brochado”, 
MaSP 695.957-1, Maria Helena Cardoso de Padua, adm. 01, EEB2G, 
por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
08/08/2016; EE “Vigário Torres”, MaSP 828.149-5, Dircilene Lina da 
Silva, adm. 01, ATB3H, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 22/08/2016.

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 23/2016
Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 
8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Bonfinópolis de Minas: EE 
“Cândido Ulhoa”, MaSP 609.108-6, Marlene Santos Abreu, adm. 01, 
PEB3P, por 02 meses, referente ao 4º e 5º quinquênio(s) de exercí-
cio, a partir de 01/08/2016; Buritis: EE “Argemiro Antônio do Prado”, 
MaSP 284.476-9, Marina Campos Valadares e Cavalho Pires, adm. 01, 
PEB3P, por 01 mês, referente ao 6º quinquênio de exercício, a partir 
de 15/08/2016; Unaí: EE “Izabel Campos Martins”, MaSP 335.816-5, 
Maria Laura Borges, adm. 02, PEB3P, por 01 mês, referente ao 3º quin-
quênio de exercício, a partir de 22/08/2016.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 17/2016
Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor (es): Natalândia: EE “Alvarenga Peixoto”, 
MaSP 601.931-9, Geny Dias de Oliveira Barros, adm. 02, PEB1L, refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 13/04/2014; Unaí: EE 
“Domingos Pinto Brochado”, MaSP 1.016.136-2, Elaine Cristina Fon-
seca Soares, adm. 01, PEB2I, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 06/03/2016.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 18/2016
Concede Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31 e do art. 290 da 
CE/1989, ao(s) servidor (es): Riachinho: EE “Núcleo Colonial Vale do 
Urucuia”, MaSP 600.509-4, Maria Odete da Silva, adm. 03, PEB1P, 06 
meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 05/02/2015.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 10/2016
Concede Licença à Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da 
CR/1988 por 06 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei 
nº. 18879, de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Riachinho: EE “Jose de 
Alencar”, MaSP 1.116.570-1, Elizandra Rodrigues da Silva, adm. 04, 
PEB1A, a partir de 08/04/2016 (data de exercício), de acordo com o §3º 
do art. 175 da Lei nº 869/52.

LOTAÇÃO – ATO Nº 24/2016
Lota, nos termos do art. 71 da Lei nº 869, de 05/07/1952, o(s) 
servidor(es): Dom Bosco: EE “Dom Bosco”, MaSP 1.200.540-1, Rai-
munda Cordeiro da Silva, adm. 02, ATB1A, a contar de 22/07/2016; 
Unaí: EE “Tancredo de Almeida Neves”, MaSP 1.186.203-4, Gilda 
Alves de Almeida, adm. 03, ATB1A, a contar de 02/05/2016.

LOTAÇÃO – ATO Nº 25/2016
Lota nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Tancredo de Almeida Neves”, MaSP 
1.131.137-0, Alcione Guedes do Nascimento, adm. 03, PEB1A, 
Regente de Turma, a contar de 25/04/2016; MaSP 1.340.690-5, Liliane 
da Silva Gomes, adm. 03, PEB1A, Regente de Turma, a contar de 
08/06/2016.

ANULAÇÃO – ATO Nº 17/2016
Anula no(s) Ato(s), no que se refere ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Elisa 
de Oliveira Campos”, MaSP 1.321.957-1, Elaine de Sousa Oliveira, 
adm. 02, PEB1A, na parte que concedeu Mudança de Lotação para EE 
Maria Assunes Gonçalves e Retificação do nome, Ato nº 03/2016 e Ato 
nº 77/2016 publicados em 23/07/2016 e 03/08/2016.

ANULAÇÃO – ATO Nº 18/2016
Anula no(s) Ato(s), no que se refere ao(s) servidor(es): Arinos: EE 
“Professor Benevides”, MaSP 346.873-3, Maria do Carmo Rodrigues 
Pitangui Viana, adm. 01, PEB2A, na parte que concedeu Retificação de 
Férias-Prêmio/Afastamento, Ato nº 215/2012 publicado em 01/12/2012, 
por incorreção na vigência do quinquênio de férias-prêmio.

05 865978 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 79/2016

Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Concessão, referente ao(s) 
servidor(es): Arinos: EE “Professor Benevides”, MaSP 346.873-3, 
Maria do Carmo Rodrigues Pitangui Viana, adm. 01, PEB2A, Ato nº 
140/2012 publicado em 18/08/2012, por incorreção na vigência, onde 
se lê: 4º quinquênio de exercício, a partir de 27/09/2009, leia-se: 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 04/11/2009; Dom Bosco: EE “Dom 
Bosco”, MaSP 337.642-3, Maria José Luiz dos Santos, adm. 01, PEB3P, 
Ato nº 115/2015 publicado em 01/12/2015, por erro na contagem dos 
dias, onde se lê: 03 meses referente ao 2º quinquênio de exercício, a 
partir de 05/11/1995, leia-se: 03 meses e 04 dias, referente ao 2º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 05/11/1995( art. 290 da CE/89).

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 80/2016
Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Afastamento, referente ao(s) 
servidor(es): Arinos: EE “Professor Benevides”, MaSP 346.873-3, 
Maria do Carmo Rodrigues Pitangui Viana, adm. 01, PEB2A, Ato nº 
43/2008 publicado em 13/09/2008, por correção nas referências dos 
quinquênios, onde se lê: 01 mês referente ao 4º quinquênio de exer-
cício, a partir de 16/09/2008, leia-se: 01 mês referente ao 3º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 16/09/2008; Natalândia: EE “Alvarenga 
Peixoto”, MaSP 601.931-9, Geny Dias de Oliveira Barros, adm. 02, 
PEB1L, Ato nº 1485/2006 e Ato nº 66/2010 publicados em 24/06/2008 
e 11/09/2010, por regularização funcional, onde se lê: 02 meses, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 15/05/2008, 01 meses, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 18/10/2010, 
leia-se: 02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 
15/05/2008, 01 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 18/10/2010.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 81/2016
Retifica no Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente ao(s) servidor(es): Arinos: EE “Carmosina Durães Martins”, 
MaSP 608.195-4, Maria Helena Pereira Alves, adm. 01, PEB1A, Ato 
nº 05/2012 publicado em 07/07/2012, por incorreção na proporciona-
lidade de dias, onde se lê: a proventos proporcionais à razão de 7.107 
dias, leia-se: a proventos proporcionais à razão de 19/30 avos.

05 865982 - 1

SRE de Varginha
FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 17/16
CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 
117, do ADCT da CE/1989, ao (s) servidor (es): Campanha, MaSP 
290.936-4, Maria do Carmo Marques Borges, PEB II P (apostilado 
D3A), adm. 1, aposentada(o) em 01/03/14, referente ao saldo de 14 
meses; Campo do Meio, MaSP 291.172-5, Nair Machado Batista, 
PEB II P, adm. 2, aposentada(o) em 06/02/12, referente ao saldo de 
09 meses; Nepomuceno, MaSP 354.395-6, Vera Lúcia Souza Galvão, 
PEB II N, adm. 1, aposentada(o) em 04/10/13, referente ao saldo de 
05 meses; Três Corações, MaSP 271.680-1, Lúcia Dalva Almeida de 
Rezende, PEB I J, adm. 2, aposentada(o) em 23/03/15, referente ao 
saldo de 02 meses; Três Pontas, MaSP 313.595-1, Maria Aparecida 
Marques, ASB III I, adm. 1, aposentada(o) em 21/05/13, referente ao 
saldo de 06 meses; Três Pontas, MaSP 725.637-3, Solange Chaves 
Ávila Amâncio, PEB II P, adm. 1, aposentada(o) em 03/04/12, referente 
ao saldo de 04 meses e 03 dias.

ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 11/16
CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do inciso III do art. 7º 
da Lei Complementar nº 121, de 29/12/2011, ao(s) servidor(es): Var-
ginha, SRE, MaSP 1.147.154-7, Ana Carolina Lemes Outeiro Araújo 
de Sousa, TDE II C / DAD-3, adm. 1, por Beatriz Lemes Araújo de 
Sousa, filha, a partir de 22/02/16; Varginha, E.E. Prof. Antônio Domin-
gues Chaves, MaSP 1.334.701-8, Glaucia Fonseca Cheble de Andrade, 
PEB I A, adm. 1, por Benjamin Cheble de Andrade Gomes, filho, a 
partir de 22/03/16.

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 18/16
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do art. 
40 da CF/88, com a redação dada pela ECF n°41/03, ao servidor: Alfe-
nas, EE Pref. Ismael Brasil Correa, MaSP 728.373-2, Marta Maria de 
Souza Lino, ATB IV J, adm. 1, a partir de 22/06/16 (data do protocolo); 
Machado, E.E. Dom Pedro I, MaSP 333.720-1, Olga Maria de Almeida 
Costa, PEB III P, adm. 1, no período de 19/10/15 (data do protocolo) 
a 12/06/16.

QUINQUÊNIO – ATO Nº 09/16
CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112, do ADCT da 
CE/1989 ao(s) servidor(es): Carvalhópolis, E.E. João de Paula Caproni, 
MaSP 346.344-5, Emilia Barbudo de Carvalho Oliveira, PEB III O, 
adm. 1, referente ao 4º quinquênio de magistério, a partir de 19/09/09.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – ATO Nº 12/16
CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, nos termos do 
art. 113 do ADCT da CE/1989, c/c o inciso XIV do art. 37 CR/1988, 
ao servidor: Varginha, E.E. Coração de Jesus, MaSP 261.817-1, José 
Celestino Lourenço, a partir de 08/06/10, referente ao cargo de PEB 
I I, adm.2.

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% – ATO Nº 
05/16
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: Varginha, E.E. Cora-
ção de Jesus, MaSP 261.817-1, José Celestino Lourenço, PEB I I, 
adm.2, referente ao 5º biênio, a partir de 16/02/92.

GRATIFICAÇÃO POR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO – ATO Nº 
02/16
CONCEDE GRATIFICAÇÃO POR CURSO DE PÓS-GRADUA-
ÇÃO, nos termos do art. 151 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, com reda-
ção dada pelo art. 67 da Lei 11.050, de 19/01/1993, 10% a: Nepomu-
ceno, E.E. Dr. Ernane Vilela Lima, MaSP 380.588-4, Jaqueline Sarquis 
Botrel, PEB II P, adm. 1, a partir de 20/12/94.

04 865347 - 1

SRE Metropolitana B
Diretor: Webster Silvino de Oliveira

AVISO 38
A Superintendência Regional de Ensino Metropolitana B, de Belo Hori-
zonte, convoca a Professora de Educação Básica – Nível 1 Grau A - 
Língua Estrangeira Moderna – Espanhol, Roberta Ferreira Mota, classi-
ficação 1, município de Betim, nomeada conforme “MG” 22/07/2016, a 
comparecer à Av. Augusto de Lima, 1520-sala 213, Bairro Barro Preto, 
para posse e escolha de vaga dia 19 de agosto de 2016 no horário de 
08 às 16 horas.

04 865354 - 1
FÉRIAS-PRÊMIO/ CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 324 / 
2016
Converte Férias-Prêmio em Espécie, nos termos do art. 117 do ADCT 
da CE/1989, à servidora: Contagem - MaSP 796257-4, Glaucia dos 
Reis, ref. ao saldo de 09 meses, do cargo PEBIP, cargo 01.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 325 / 
2016
Converte Férias-Prêmio em Espécie, nos termos do art. 117 do ADCT 
da CE/1989, à servidora: Belo Horizonte - MaSP 272326-0, Marcia de 
Jesus Souza, ref. ao saldo de 10 meses, do cargo PEBIP, cargo 01.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 326 / 
2016
Converte Férias-Prêmio em Espécie, nos termos do art. 117 do ADCT 
da CE/1989, à servidora: Belo Horizonte - MaSP 261287-7, Neusa de 
Castro Chagas, ref. ao saldo de 06 meses, do cargo PEBIIP, cargo 01.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 327 / 
2016
Converte Férias-Prêmio em Espécie, nos termos do art. 117 do ADCT 
da CE/1989, à servidora: Contagem - MaSP 334124-5, Rosangela 
Rodrigues Camargos, ref. ao saldo de 06 meses, do cargo PEBIP, cargo 
01.
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SRE Metropolitana C
Ermelindo Martins Caetano

Diretor em exercício SRE Metropolitana C

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 272/2016
Retifica, no(s) Ato(s) de Mudança de Lotação ref. ao(s) servidor(es): 
Santa Luzia- EE CESEC Cristina, 10723 , Masp, 1349134-5, Lucilia 
de Lourdes Maletta Costa, admissão 01, Biologia/Ciências, 16 aulas. 
Ato nº 10/2016, publicado em 23-07-2016, por incorreção no número 
de aulas. Onde se lê : Biologia/Ciências, 12 aulas. Leia-se: Biologia/
Ciências, 16 aulas.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 273/2016
Retifica, no(s) Ato(s) de Remoção ref. ao(s) servidor(es): Santa Luzia, 
EE Geraldo Teixeira da Costa, 1059 , Masp, 831738-0, Geraldo Lacerda 
de Oliveira, PEB1A, Admissão 03, Filosofia , 16 aulas. Ato nº 11/2016, 
publicado em 23-07-2016, por incorreção no número de admissão. 
Onde se lê : Admissão 01; Leia-se: Admissão 03.

05 866163 - 1


