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SRE de Pouso Alegre
AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 02 / 2016

 AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

SRE MUNICÍPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM DE Nº. AULAS SEMANAIS PARA Nº. AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
SRE POUSO ALEGRE ESTIVA E E EDUARDO AMARAL 1.224.652-6 PATRÍCIA DE SOUZA TAVARES MOLISANI PEB1A 3 12 14 01/08/2016
SRE POUSO ALEGRE EXTREMA CESEC DOM JOÃO BOSCO 825.744-6 LILIANE APARECIDA DO AMARAL PEB1A 3 15 16 01/08/016
SRE POUSO ALEGRE HELIODORA E E PREFEITO CELSO VIEIRA VILELA 1.246.213-1 SUELE ITAMARA DOS SANTOS MIRANDA PEB1A 3 13 16 11/02/2016
SRE POUSO ALEGRE HELIODORA E E PREFEITO CELSO VIEIRA VILELA 1.093.096-4 GISLANY ARANTES FERNANDES PEB1A 3 15 16 11/02/2016
SRE POUSO ALEGRE OURO FINO E E FRANCISCO RIBEIRO DA FONSECA 267.529-6 DONICE DE FREITAS GARCIA PEB1D 2 14 16 01/02/2016
SRE POUSO ALEGRE POUSO ALEGRE CESEC PROFª HERMELINDA TOLEDO 1.107.754-2 ANDREZZA SILVA FARIA DUARTE PEB2D 1 14 16 24/05/2016
SRE POUSO ALEGRE POUSO ALEGRE E E PROFESSORA GERALDINA TOSTA 1.239.207-2 AMÁBILE HELENA FAE SALVIANO PEB1A 3 12 16 01/08/2016
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RETIFICAÇÃO – ATO N.º 08/2016
RETIFICA NO ATO de Lotação, referente ao servidor: Careaçu – 
E.E. Vereador Joaquim Borges da Costa, MaSP 1.121.131-5, Simone 
Graziani Ferreira, PEB1A, 4º cargo, ato nº 06/2016, publicado em 
13/08/2016, por motivo de publicação incorreta, onde se lê: sem MaSP, 
leia-se: MaSP 1.121.131-5; Ouro Fino – E.E. Horácio Narciso de 
Góes, MaSP 1.427.016-9, Bruna Maria Gois, ATB1A, 1º cargo, ato nº 
08/2016, publicado em 13/08/2016, por motivo de publicação incor-
reta, onde se lê: 4.427.016-9, leia-se 1.427.016-9; Pouso Alegre – Con-
servatório Estadual de Música Juscelino Kubitschek, MaSP 975.804-6, 
Adriana de Freitas Cardoso, PEB1A, Artes Plásticas, 4º cargo, ato nº 
06/2016, publicado em 13/08/2016, por motivo de publicação incor-
reta, onde se lê: 975.04-6, leia-se 975.804-6; Pouso Alegre – Conser-
vatório Estadual de Música Juscelino Kubitschek, MaSP 1.320.650-3, 
Vânio Ferreira Domingues, ATB1A, 2º cargo, ato nº 08/2016, publi-
cado em 13/08/2016, por motivo de publicação incorreta, onde se lê: 
Virgília Paschoal, leia-se Conservatório Estadual de Música Juscelino 
Kubitschek.

RETIFICAÇÃO – ATO N.º 08/2016
RETIFICA NO ATO de Opção Remuneratória, referente ao servidor: 
Silvianopolis – servidor aposentado/apostilado, MaSP 104.846-1, 
Neusa Neri Silva, EEB2O, 1º cargo, ato nº 25/2015, publicado em 
05/12/2015, por motivo de publicação incorreta, onde se lê: Deusa, 
leia-se: Neusa.

RETIFICAÇÃO – ATO N.º 03/2016
RETIFICA NO ATO de Férias Premio Conversão em espécie, refe-
rente ao servidor: Cambui - Servidor aposentado, MaSP 301.030-3, 
Joao Batista Filho, PEBIIIP, adm.01, Ato publicado em 29/06/2016, 
por motivo de publicação incorreta, onde se lê: Inconfidentes, leia-se: 
Cambui.

RETIFICAÇÃO – ATO N.º 09/2016
RETIFICA NO ATO de concessão de férias prêmio, referente à servi-
dora: Toledo – E.E. Raimundo Corrêa, MaSP 325.542-9, Joao Carlos 
Fernandes do Amaral, PEB1P, 1° cargo, Ato publicado em 05/09/2015, 
por motivo de publicação incorreta, onde se lê: a partir de 02/06/2002, 
leia-se: 26/06/2002.
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N.º 
38/2016
REGISTRA O AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA, Nos termos do §24°do Art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): 
Cachoeira de Minas – E.E. Senador Bueno de Paiva – MaSP 351.124-3, 
Cibele Azevedo Faustino Machado Leão, a partir da publicação do ato, 
referente ao cargo de PEBIIP, 1° cargo, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo Art. 6º da Emenda à Constituição Federal n.º 41/2003, 
combinado com o § 5° do art. 40 da Constituição Federal/1988, com 
direito à remuneração integral, sendo a última remuneração correspon-
dente a carga horária de 114h/a; Santa Rita do Sapucaí – E.E. Dr. Luiz 
Pinto de Almeida – MaSP 334.673-1, Patricia Maria dos Reis Seve-
rine, a partir da publicação do ato, referente ao cargo de PEBIIP, 1° 
cargo, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da Emenda 
à Constituição Federal n.º 41/2003, combinado com o § 5° do art. 40 da 
Constituição Federal/1988, com direito à remuneração integral, sendo a 
última remuneração correspondente a carga horária de 115h/a; São João 
da Mata – E. E. Cônego Paulo Monteiro – MaSP 1.013.861-8, Maria 
de Fátima Montevechio Paiva, a partir da publicação do ato, referente 
ao cargo de PEBIA, 1° cargo, à vista de requerimento de aposentado-
ria pelo Art. 6º da Emenda à Constituição Federal n.º 41/2003, combi-
nado com o § 5° do art. 40 da Constituição Federal/1988, com direito 
à remuneração integral, sendo a última remuneração correspondente a 
carga horária de 108h/a; São Sebastião da Bela Vista – E.E. Coronel 
Gabriel Capistrano – MaSP 376.876-9, Regina Balbino Duarte, a partir 
da publicação do ato, referente ao cargo de PEBIIIP, 2° cargo, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da Emenda à Constituição 
Federal n.º 41/2003, combinado com o § 5° do art. 40 da Constituição 
Federal/1988, com direito à remuneração integral, sendo a última remu-
neração correspondente a carga horária de 116h/a.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 
40/2016

 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso 
II,§ 3º, art. 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, 
de2004, do(s) servidor (es): Cachoeira de Minas, Servidor aposentado/
apostilado, MaSP 105.545-8, Celia Amaro Bernardes Savino, PEB II 
P, adm. 1, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 
50% da remuneração do cargo em que foi apostilado integral Diretor de 
Escola DI, a partir de 23/08/16.
 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 37/2016

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): Pouso Alegre – E.E. 
Monsenhor José Paulino, MaSP 1.055.961-5, Flavia Eli da Fonseca, 
ATB3E, 1° cargo, por 1 mês ref. ao 1° quinquênio de exercício, a partir 
de 01/09/2016; Pouso Alegre – E.E. Monsenhor José Paulino, MaSP 
1.107.763-3, Elton Rodrigo de Moraes, PEB2D, 1° cargo, por 1 mês 
ref. ao 1° quinquênio de exercício, a partir de 08/09/2016; Santa Rita 
do Sapucaí – E.E. Sinhá Moreira, MaSP 321.819-5, Ione Tranches de 
Melo, PEB3G, 2° cargo, por 2 meses ref. ao 3° quinquênio de exercí-
cio, a partir de 05/09/2016; Santa Rita do Sapucaí – E.E. Sinhá Moreira, 
MaSP 749.755-5, Cleusa Marilia de Souza, PEB2N, 1° cargo, por 1 mês 
ref. ao 4° quinquênio de exercício, a partir de 12/09/2016.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 11/2016
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): Cambuí – E.E. João Lopes, MaSP 
1.336.847-7, Maricy Aparecida Muselli Barbosa, ASBD1A, a partir 
de 10/08/2016; Córrego do Bom Jesus – E.E. Prof. Maximiano Lam-
bert, MaSP 961.992-5, Aparecida Alvarenga, ASBD1A, 2° cargo, a 
partir de 11/07/2016; Estiva – E.E. Cônego Francisco Stella, MaSP 
1.216.383-8, Silvia dos Santos Pascoal, ASBD1A, 1° cargo, a partir 
de 17/06/2016; Jacutinga – E.E. Floriano Saretti, MaSP 1.309.618-5, 
Ana Marcella Mariotti Sales Santos, PEB1A, 2° e 3° cargo, a partir de 
11/07/2016; Ouro Fino – E.E. Profª Delorme de Avellar Muniz, MaSP 
722.460-3, Neuza De Oliveira Alexandre, PEBD1A, 1° cargo, a partir 
de 12/06/2016; Pouso Alegre – E.E. Vinícius Meyer, MaSP 370.526-6, 
Eliane Coutinho da Silva, PEBD1A, 3° cargo, a partir de 21/06/2016; 
Santa Rita do Sapucaí – E.E. Dr. Delfim Moreira, MaSP 1.415.496-7, 
Rita Celina Justo, ASBD1A, 1° cargo, a partir de 16/06/2016; Santa 
Rita do Sapucaí – E.E. Dr. Luiz Pinto de Almeida, MaSP 329.230-7, 
Marita Graciano Lobato Bicalho Vitor, EEBD1A, 2° cargo, a partir 
de 21/06/2016; Santa Rita do Sapucaí – E.E. Sinhá Moreira, MaSP 
1.263.544-7, Solange Aparecida Neves de Oliveira Gomes, ASBD1A, 
1° cargo, a partir de 10/08/2016.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 12/2016

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): Bueno Brandão – E.E. de Bueno Bran-
dão, MaSP 1.321.572-8, Adenilson Felix, ATB1A, 2° cargo, a partir de 
15/08/2016; Pouso Alegre – Conservatório Estadual de Música “JKO”, 
MaSP 1.381.662-4, Francisco Cesar de Freitas, ATB1A, 1° cargo, a 

partir de 02/07/2016; Pouso Alegre – E.E. Dr. José Marques de Oli-
veira, MaSP 664.488-4, Aline Heloisa Silva Villela, PEB2M, 2° cargo, 
a partir de 01/08/2016; Pouso Alegre – S.R.E de Pouso Alegre, MaSP 
1.055.965-6, Tamares Alvarenga Ferreira, TED4E, 1° cargo, a partir 
de 09/08/2016; Santa Rita do Sapucaí – E.E. Sinhá Moreira, MaSP 
1.061.534-2, Maria Nadiege do Vale Nogueira, ATB1A, 1° cargo, a 
partir de 10/07/2016.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 
06/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e 
art. 19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até 
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Ouro Fino – E.E. Prof. Juve-
nal Brandão, MaSP 1.246.921-9, Caio Adriano Goulart, PEBD1A, 1° 
cargo, a partir de 15/07/2016.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 
07/2016

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, 
por até oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Ouro Fino – CESEC 
– Profª Paulita de Queiroz Miranda, MaSP 1.223.757-4, Rita Helena 
Pereira, PEB1A, 3° cargo, a partir de 01/07/2016; Ouro Fino – E.E. 
Coronel Paiva, MaSP 1.246.921-9, Caio Adriano Goulart, PEB1A, 3° 
cargo, a partir de 15/07/2016.

 LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 02/2016
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT 
da CR/1988 e art. 19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/
Nº.01/2012, por cinco dias, ao(s) servidor(es): Ouro Fino – E.E. Prof. 
Guerino Casasanta, MaSP 1.077.511-2, Ewerton Jamberg Ribeiro, 
PEBD1A, 3° cargo, a partir de 11/06/2016.

LICENÇA À GESTANTE- ATO Nº 06/2016

CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº. 18879, de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Heliodora 
- E.E. Pref. Celso Vieira Vilela, MaSP 1.093.096-4, Gislany Arantes 
Fernandes, PEB1A, 3°cargo, a partir de 27/06/2016.

ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº 12/2016

ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Camanducaia – E.E. Virgínia Marcondes Escobar, MaSP 
1.219.287-8, Mariana Aparecida Angelieri da Silva Paula, para Mariana 
Aparecida Angelieri da Silva.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO - ATO Nº 17/2016

CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Ouro Fino – E.E. Prof. 
Guerino Casasanta, MaSP 329.236-4, Nilda Rosana Vaz de Lima 
Milhorini, PEB2G, 1° cargo, ref. ao 3° quinquênio de exercício, a par-
tir de 03/11/2015; Ouro Fino – E.E. Prof. Guerino Casasanta, MaSP 
1.048.274-3, Aline de Lima Zétula, PEB2C, 1° cargo, ref. ao 2° quin-
quênio de exercício, a partir de 06/01/2016; Pouso Alegre – CESEC – 
Profª Hermelinda Toledo, MaSP 735.173-7, Rinaldo Vieira, PEB3P, 3° 
cargo, ref. ao 6° quinquênio de exercício, a partir de 13/08/2016; Pouso 
Alegre – E.E. Dr. José Marques de Oliveira, MaSP 1.108.444-9, Hallan 
Douglas Beraldo, PEB2D, 1° cargo, ref. ao 2° quinquênio de exercício, 
a partir de 12/02/2015.

ANULAÇÃO – ATO N° 01/2016
ANULA NO ATO, no que se refere à servidora: Pouso Alegre – Servi-
dora aposentada, MaSP 325.553-6, Leda Maria Silva Ribeiro, EEB2G, 
2.º cargo, na parte em que concedeu férias prêmio conversão em espé-
cie, Ato nº 02/2016, publicado em 29/06/2016, por motivo de duplici-
dade, mantendo-se o Ato n° 08/2015, publicado em 26/09/2015.

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁ-
VEL POR EXCEPCIONAL ATO Nº 07/2016

CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABALHO, 
para vinte horas semanais, nos termos do art. 1º da Lei nº 9.401, de 
18/12/1986, por seis meses, a: Ipuiuna – E.E. Cristiano Machado, 
MaSP 376.882-7, Valdinei Ricardo da Silva, PEB2O, adm. 01, (em 
prorrogação).
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SRE de São João Del Rei
Diretora: Adriana Leitão

Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n° 14.184 de 31.01.2002, c/c a Resolução 
n° 37 de 12.09.2005, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios ao(s) servidor(es): PORTARIA N° 08 /16 - SRE SÃO JOÃO 
DEL-REI – Bom Sucesso. Em afastamento preliminar à aposentadoria, 
MaSP 744.144-7/01, Maria Cleonice de Morais Gonçalves, PEBIB.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 19/16
ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Prados, E.E. Dr. Viviano Caldas, MaSP 1.293.513-6, 
Juliana Aparecida da Silva Melo, para Juliana Aparecida da Silva 
Melo Resende; São João del- Rei, EE.. Professor Iago Pimentel, MaSP 
1.190.361-4/02, Ivonete Nasaré de Oliveira para Ivonete Nasaré de Oli-
veira Nascimento.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N°120/16
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 4° 
do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): Santa Cruz de Minas, E.E. 
Amélia Passos, MaSP 378.316-4/01, Neuza Maria Câmara de Souza, 
ATB5G, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 30/10/14; 
São João del-Rei, CESEC Professor José Américo da Costa, MaSP 
376.073-3/01, Maria do Carmo Neves, PEB1N, referente ao 5º quinqu-
ênio de exercício a partir de 19/06/16.

 FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO –ATO Nº 118/16
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02.07.2012, ao(s) servidor(es): Nazareno, E.E. Professor Basí-
lio de Magalhães, MaSP 388.588-6/01, Eduardo Francisco de Aguiar, 
ATBIIG, por 01 mês referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
12/09/16; Resende Costa, E.E. Assis Resende , MaSP 378.412-1/01, 
Márcia Adriana Resende, ATB5H, por 01 mês referente ao 4º quinquê-
nio de exercício a partir de 08/09/16; Ritápolis, E.E. Padre Crispiniano, 
MaSP 958.022-6/01, Edineia Rosangela Araújo, PEBIIO, por 01 mês 
referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 08/09/16; São João 
del Rei, E.E. Tomé Portes del-Rei, MaSP 369.399-1/02, Silvio Gonçalo 
Dias, ATB4I ( cargo em comissão SE-V ), por 01 mês referente ao 5º 

quinquênio de exercício a partir de 12/09/16; São João del Rei, E.E. 
Padre Lopes, MaSP 898.633-3/01, Simone de Fátima Teixeira Ribeiro, 
PEBIP, por 02 meses, referente ao 2º e 3º quinquênio de exercício a par-
tir de 09/09/16; São João del- Rei, E.E. Inácio Passos, MaSP 1.001.887-
7/01, Simone Cordeiro de Oliveira, PEBIIE, por 01 mês referente ao 3º 
quinquênio de exercício a partir de 08/09/16.

LICENÇA PATERNIDADE – ATO N° 08/16
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX do 
art. 7°, c/c o § 3° do art. 39 da CR/1988 e § 1° do art. 10 do ADCT da 
CR/1988, por cinco dias ao(s) servidor (es):São João del –Rei, E.E. Dr. 
Garcia de Lima, MaSP 1.309.725-8/02, Cyro Luiz dos Santos Bosco, 
PEBIA a partir de 15/08/16.

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁ-
VEL POR EXCEPCIONAL – ATO N° 02/16
CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABALHO, 
para vinte horas semanais nos termos do art. 1° da Lei n° 9.401, de 
18/12/1986, por seis meses, a: São João del-Rei, S R E São João del- 
Rei, MaSP 266.548-7/02, Márcia Aparecida Moreira de Oliveira, 
ANE2E, em prorrogação por seis meses.

ANULAÇÃO-ATO Nº 44/16
ANULA-ATO(S), no que se refere a (aos) servidor(es): Itumirim, E.E. 
de Macuco de Minas, MaSP 1.005.344-5/01 e 03, Melissa Cristina 
Coelho Pacheco, PEB1G e PEB1A/ em comissão DV, concessão opção 
remuneratória, publicado em 06/10/15, por duplicidade de publicação; 
Lagoa Dourada, E.E. Abeilard Pereira, MaSP 378.411-3/01, Lucilene 
de Fátima Resende Lima, ATB1A/ SE IV, concessão opção por com-
posição remuneratória, publicado em 11/07/15, por ter sido publi-
cado no MG 16/07/16, a mesma opção por composição remuneratória 
porém retroagindo a 01/07/15, conforme orientação de serviço SG nº 
02/2015.
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Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 56/16
 RETIFICA ATO de afastamento preliminar à aposentadoria referente 
ao(s) servidor(es):São João del-Rei, servidor em afastamento prelimi-
nar á aposentadoria, MaSP 810.658-5/01, Vicentina Dulce dos Santos, 
ASBIG, publicado em 10/11/15, por diligência da SEPLAG, onde se lê: 
“ com direito á média das remunerações de contribuição proporcional a 
10.429 dias “, leia-se: “ com direito à média das remunerações de con-
tribuição proporcional a 10.399 dias.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 09/16
 RETIFICA ATO de conclusão de Processo Administrativo referente 
ao(s) servidor(es):Dores de Campos, servidor em afastamento prelimi-
nar à aposentadoria, MaSP 522.540-4/01, Elaine Conceição de Paula 
Ávila, PEBIP, publicado em 05/07/16, por incorreção,, onde se lê: Pela 
alteração no sistema SISAP do afastamento preliminar á aposentadoria 
a/p de 23/12/15, leia-se: Pela alteração no sistema SISAP do afasta-
mento preliminar à aposentadoria a/p de 25/07/15; Itumirim ,E.E. Dom 
Delfim, MaSP 856.547-5/01, Geraldo Luciano da Silva, PEB1I, publi-
cado em 14/06/16 por incorreção, onde se lê: PEB1E, leia-se: PEB1I.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 121/16
 RETIFICA ATO de férias prêmio afastamento referente ao(s) 
servidor(es): Lagoa Dourada, E.E. Abeilard Pereira , MaSP 358.163-
4/01, João Deon Andrade Vale, ASB3P, publicado em 25/06/16, por 
incorreção, onde se lê: referente ao 6º mês de exercício, leia-se: refe-
rente ao 7º quinquênio de exercício; São João del-Rei, Conservatório 
Estadual de Música Padre José Maria Xavier, MaSP 350.832-2/01, 
Marilane Aparecida dos Santos Sotani, PEB1P-apostilada D3A, publi-
cado em 31/05/16, por incorreção, onde se lê: PEB1P leia-se: PEB1P-
apostilada D3A.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 43/16
 RETIFICA ATO de opção por composição remuneratória refe-
rente ao(s) servidor(es):Lagoa Dourada, E.E. Abeilard Pereira, MaSP 
1.321.611-4/02, Patrícia Juliana do Nascimento Santos, EEB1A-em 
comissão DV, publicado em 16/07/16, por incorreção, onde se lê: a par-
tir de 01/07/15, leia-se: a partir de 24/07/15; Itumirim, E.E. Cerrado 
do Rosário, MaSP 961.067-6/01, Silvania Patricia Aparecida de Paula 
Leite, PEB2I, publicado em 16/07/16, por incorreção, onde se lê: Sil-
vania Patricia de Paula Leite,, leia-se: Silvania Patricia Aparecida de 
Paula Leite.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 122/16
 RETIFICA ATO de férias prêmio concessão referente ao(s) 
servidor(es): São João del Rei, E.E. Professor Iago Pimentel, MaSP 
1.051.462-8/03, Regiane Augusta Ribeiro, ATBIA em comissão SE 
IV, publicado em 12/07/16, por incorreção, onde se lê: cargo ATBIA, 
leia-se: cargo ATBIA em comissão SE IV.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 23/16
 RETIFICA ATO de afastamento por motivo de luto referente ao(s) 
servidor(es):São João del- Rei, E.E. Governador Mílton Campos, MaSP 
942.901-0/02, Maria Regina de Sousa Silva, ASBDIA, publicado em 
14/05/16 por incorreção, onde se lê: MaSP 942.901-0/01, leia-se: MaSP 
942.901-0/02.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 05/16
 RETIFICA ATO de abono de permanência referente ao(s) servidor(es): 
Resende Costa, E.E. Assis Resende, MaSp 369.371-0/02, Fátima Eli-
sabete Ferreira, ATB4M-SEIII, publicado em 07/05/16 por incorreção, 
onde se lê: ATB4M a partir de 25/04/16, leia-se: ATB4M-SEIII, a par-
tir de 01/04/16.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 03/16
 RETIFICA ATO de abono família referente ao(s) servidor(es):São João 
del Rei, S R E São João del -Rei, MaSP 1.146.743-8/01, Josiane Cris-
tina Jaques Franco, TDEIIC com FGD5, publicado em 03/05/16, por 
incorreção, onde se lê: MaSP 1.146.743-8/02, leia-se: MaSP 1.146.743-
8/01.

26 873014 - 1

SRE de São Sebastião do Paraíso
Alípio Mumic Filho
Diretor em exercício

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
51/16
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 art. 36 da CE/1989 das servidoras: 
Capetinga – E.E. Dr. José Teodoro de Souza , MaSP 762.099-0, Regi-
nalda Cândida Ribeiro Rosa de Andrade, a partir de 26/08/16, ref. ao 
PEBII-O (Adm.01), a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 
6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito a remuneração 
integral correspondente à carga horária de 108 h/a; Ibiraci – E.E. Dr. 
Antônio Carlos, MaSP 344.710-9, Odete Luvizoto de Andrade, a par-
tir de 26/08/16 ref. ao PEBIII-O (Adm.01), a vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com 
direito a remuneração integral, correspondente à carga horária de 119 
h/a ( 011 h/a de exigência curricular).

FÉRIAS – PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 12/16
 CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 
117 do ADCT da CE /1989, à servidora: Ibiraci, MaSP 278.604-4, Edi-
nir Pinto da Silva Costa, PEBIII-P, apostilada no cargo em comissão 
de Diretor de Escola D3A (Adm.02), aposentada em 15/01/16, ref. ao 
saldo de 04 meses.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 24/16
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art.23 da Lei nº21.710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, 
da servidora: Jacuí – E.E. Profª Maria Leonor Nasser, MaSP 332.767-3, 
Angelita do Nascimento Reis, PEBIII-H (Adm.01), pela remuneração 
do cargo de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola DIII, a partir de 12/08/16.

25 872587 - 1

SRE de Sete Lagoas
 PORTARIA N.º 536/2016
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE n.º 170, de 29.01.2002; dos 
artigos 1.º e 3.º da Portaria SEE n.º 1406, de 24.04.02, do artigo 18 
da Resolução CEE n.º 443, de 02.08.01, fica credenciada a entidade 
mantenedora Ministério AMAE – Associação Missionária de Apoio ao 
Evangelho, com sede na rua Dona Balá, nº 851, bairro Floresta e autori-
zado o funcionamento do Instituto AMAE, com Educação Infantil (cre-
che e pré-escola), situado na rua Dona Balá, nº 851, bairro Floresta, 
município de Matozinhos/MG.

25 872608 - 1

SRE de Ubá
ANULAÇÃO – ATO Nº 05/2016
ANULA Decisão - Ato 39/2016, publicada no “MG” de 01/06/2016, 
página 16, coluna 02, que concluiu Processo Administrativo n. 30/2016, 
referente à servidora: A.D.D.S.M., MaSP 276.917-2.01, por motivo de 
incorreção.

ANULAÇÃO – ATO Nº 02/2016
ANULA, o ato de Retificação de Férias Prêmio/Conversão em Espé-
cie, da servidora: SRE/Ubá, servidora aposentada de Visconde do Rio 
Branco, MASP 300.298-7.01, Miriam Becari Tartaglia, PEB2/IIP, no 
ato nº 04/2016, publicado em 27.07.16, por motivo de incorreções.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 17/2016
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos, à servidora: Guiricema - E. E. Pref. Antônio Arruda - 
181188, MASP 228.361-2.01, Mariana Justina Silva Bicalho, ATBIVG, 
a partir de 10.08.16.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 33/2016
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 
8.656, de 02/07/2012, à servidora: Piraúba - E. E. Aurélio Bento Sal-
gado – 131307, MASP 129.320-8.02, Marci Dias Pires, ATBIIIF, por 02 
meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 30.10.15.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 48/2016
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, à servidora: Ubá – CESEC Prof. José Car-
neiro de Castro - 182028, MASP 1.056.467-2.01, Helen Albuquerque 
de Andrade Medina, EEBIIE, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 23.07.16; SRE/Ubá, Direção de escola de Tocantins, MASP 
1.082.129-6.01, Dayana da Costa Rocha, PEBIID na função DII, refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 26.10.15.

26 873042 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 06/2016
RETIFICA, Os Atos de Férias Prêmio/ Conversão em Espécie, refe-
rente à servidora: SRE/Ubá, servidora aposentada de São Geraldo, 
MASP 158.901-9.02, Helena Maria Jota, ATB3/IIIG, no ato nº 14/16, 
publicado em 14.07.16, por motivo de incorreções. Onde se lê: 07 
meses. Leia-se: 04 meses.

26 873047 - 1

SRE de Uberaba
Diretora: Marilda Ribeiro Resende

ANULAÇÃO – Ato nº 50/2016
Anula ato de Desligamento, referente ao (s) servidor (es): - Conquista 
– E.E. Dr Lindolfo Bernardes – Tatiana Borches de Oliveira – Masp: 
1.044.190-5 – PEBIA adm.01 – ato 23/15, publicado em 11/12/15, por 
duplicidade.

ANULAÇÃO – Ato nº 51/2016
Anula ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao 
(s) servidor (es): - Uberaba – Ciel – Lina Maria de Jesus – Masp: 
655.635-1 – EEBIIE adm.02 – ato 57/16, publicado em 18/08/16, por 
publicação indevida.

ANULAÇÃO – Ato nº 52/2016
Anula ato de Retificação de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
referente ao (s) servidor (es): - Uberaba – E.E. Irmão Afonso – Sal-
vina Sabadin Carneiro – Masp: 656.392-8 – ASBIF adm.01 – ato 26/16, 
publicado em 19/02/16, por publicação indevida.

LOTAÇÃO – Ato nº 96/2016
Lota, nos termos do inciso II, do art.81 da Lei nº 7109, de 13/10/77, 
após nomeação no MG 14/05/16 ao (s) servidor (es): - Uberaba – Con-
servatório Est. de Música Renato Frateschi – Lucas Borges de Oliveira 
Dutra – Masp: 1.225.6650-9 – PEBIA adm.04 – a contar de 16/08/16.

LOTAÇÃO – Ato nº 97/2016
Lota, nos termos do inciso II, do art.81 da Lei nº 7109, de 13/10/77, 
após nomeação no MG 01/07/16 ao (s) servidor (es): - Uberaba – 
E.E. Dom Eduardo – Rosemary Pereira Braga – Masp: 1.132.640-2 – 
PEBIA adm.03 – a contar de 18/08/16. – Keila Miranda Pivatti – Masp: 
1.330.067-8 – PEBIA adm.02 – a contar de 18/08/16. – E.E. Gabriel 
Toti – Marli de Oliveira Campos – Masp: 1.013.780-0 – PEBIA adm.04 
– a contar de 18/08/16.

ABONO FAMÍLIA – Ato nº 12/2016
Concede Abono Família, nos termos do inciso III art. 7º da Lei Com-
plementar nº 121, de 29/12/2011, ao (s) servidor (es): - Campos Altos 
– E.E. Deiró Borges – Mylene Rocha – Masp: 1.055.218-0 – EEBIA 
adm.03 – por Samuel Rocha da Costa – a partir de 20/04/16.

LICENÇA MATERNIDADE – Ato nº 10/2016
Concede Licença Maternidade, nos termos do inciso XVIII do art.7º 
da CR/88 e Resolução SERHA nº 16/10/1992, à (s) servidora (s): - 
Campos Altos – E.E. Pe Clemente de Maleto – Maria Antônia da Silva 
– Masp: 1.348.039-7 – ATBIA adm.02 – a partir de 18/07/16. – Pira-
juba – E.E. Cel Oscar de Castro – Nilaine Lopes de Carvalho – Masp: 
442.666-4 – PEBIID adm.01 – a partir de 13/06/16.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – Ato nº 27/2016
Registra Afastamento por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do 
art.201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao (s) servidor (es): 
- Araxá – E.E. Vasco Santos – Valterci José Pires – Masp: 379.133-2 – 
ATBIIIH adm.01 – a partir de 06/08/16. – Santa Juliana – E.E. Santa 


