
Minas Gerais - Caderno 1	D iário do Executivo	 sábado, 27 de Agosto de 2016 – 49 
Juliana – Marlene Aparecida dos Santos Duarte – Masp: 1.220.289-1 – 
ASBDIA adm.01 – a partir de 15/08/16. – São Sebastião do Pontal/Car-
neirinho – E.E. Profº. Antônio da Silva – Júlia Glasiela Beralda Meira 
– Masp: 1.205.419-3 – PEBDIA adm.01 – a partir de 30/07/16. – Ube-
raba – E.E. Nossa Senhora da Abadia – Debora Cristina Pires Maciel – 
Masp: 1.210.985-6 – ATBDIA adm.01 – a partir de 17/08/16.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO – Ato nº 32/2016
Concede três meses de Férias-Prêmio, nos termos do §4º do art. 31, da 
CE/1989, ao (s) servidor (es): - Araxá – E.E. Armando Santos – Sueli 
Campos – Masp: 892.367-4 – PEBIIL adm.01 – referente ao 4º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 10/01/16.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – Ato nº 
61/2016
Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria VOLUNTÁRIA, nos 
termos do §24 do art.36 da CE/89, do (s) servidor (es): - Araxá – E.E. 
Vasco Santos – Maria Cristina de Oliveira Barreto – Masp: 374.243-4 
– PEBIIP adm.01 – a partir de 04/05/16, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art.6º da EC 41/03 c/c §5
º do art.40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 130h/a (RB 108h/a + AF 22h/a). – Uberaba 
– Ciel – Lina Maria de Jesus – Masp: 655.635-1 – EEBIIE adm.02 – a 
partir de 22/08/16, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art.6º 
da EC 41/03, com direito à remuneração integral. – E.E. Pres. João 
Pinheiro – Luciana Pereira Florentino – Masp: 344.956-8 – PEBIIN 
adm.01 – a partir de 23/08/16, à vista de requerimento de aposenta-
doria pelo art.6º da ec 41/03 C/C §5º do art.40 da CF/88, com direito 
à remuneração integral, correspondente à carga horária de 118h/a (RB 
108h/a + AF 10h/a).

FÉRIAS PRÊMIO/AFASTAMENTO - Ato nº 45/2016
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias Prêmio, nos termos do 
inciso II, § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG /SEE nº 8.656 
de 02/07/2012, ao (s) servidor (es): - Araxá – E.E. Dom José Gaspar 

– Maria Helena Borges – Masp: 269.613-6 – PEBIIC adm.02 – por 01 
mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 02/09/16, por 
implementar requisitos para aposentadoria. – Magali Pesolito Hubinger 
– Masp: 877.240-2 – PEBIL adm.01 – por 01 mês, referente ao 3º quin-
quênio de exercício, a partir de 02/09/16, por implementar requisitos 
para aposentadoria. – Frutal – E.E Geralda Carvalho de Souza – Leige 
Galina Soares – Masp: 965.330-4 – PEBIIL adm.01 – por 01 mês, refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 02/09/16, pór implemen-
tar requisitos para aposentadoria. - São Sebastião do Pontal/Carneirinho 
– Carlos Aparecido Guimarães – Masp: 374.440-6 – PEBIIP adm.01 
– por 02 meses, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 
01/09/16, por implementar requisitos para aposentadoria.

FÉRIAS PRÊMIO/AFASTAMENTO - Ato nº 46/2016
 Autoriza Afastamento para Gozo de Férias Prêmio, nos termos 
do §2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656 de 
02/07/2012, ao (s) servidor (es): - Alexandrita/Iturama – Maria Apa-
recida da Silva Macedo – Masp: 323.802-9 – PEBIIP adm.02 – por 
01 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 01/09/16. 
– Araxá – E.E. Loren Rios Feres – Vanda dos Reis Teixeira Miranda 
– Masp: 390.788-8 – ATBIIIG adm.01 – por 01 mês, referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 08/09/16. – E.E. Luiza de Oliveira 
Faria – Cleodniza Veríssimo de Almeida – Masp: 961.307-6 – ATBVE 
adm.01 – por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 01/09/16. – Conquista – E.E. Dr Lindolfo Bernardes – Maria Terezi-
nha Zanqueta Faria – Masp: 379.113-4 – ATBVI adm.01 – por 01 mês, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 31/08/16. – Sacra-
mento – E.E. Dr Afonso Pena Júnior – Wacilla Scalon Borges de Oli-
veira – Masp: 451.197-8 – PEBIIIF adm.01- por 01 mês, referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 12/09/16. – Uberaba – E.E. Amé-
rica – Helk Caetano Costa – Masp: 971.516-0 – PEBII I adm.01 – por 
01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 08/09/16. 
– E.E. Aurélio Luiz da Costa – Masp: 614.895-1 – PEBIIIG adm.01 – 
por 02 meses, sendo 01 mês referente ao 2º quinquênio de exercício e 

01 mês referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 05/09/16. – 
E.E. Rotary – Abadia Bernardes da Silva – Masp: 229.691-1 – ATBIIIH 
adm.02 – por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 08/09/16. – Maria Aparecida da Penha Mateus – Masp: 229.716-6 – 
PEBIO adm.02 – por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 05/09/16. 
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FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – Ato nº 15/2016

Converte Férias-prêmio em Espécie, nos termos do art. 117 do ADCT 
da CE/89, ao (s) servidor (es): - Araxá – Edna de Fátima Resende Cam-
pos – Masp: 300.724-2 – PEBIIJ adm.02 – aposentada em 03/07/15, 
referente ao saldo de 05 meses. – Celia Mercedes Lemos de Oliveira 
– Masp: 332.893-7 – PEBIIP adm.01 – aposentada em 17/10/11, refe-
rente ao saldo de 06 meses. – Campo Florido – Maria Beatriz Silva 
– Masp: 287.753-8 – PEBIIP adm.01 – aposentada em 13/11/12, refe-
rente ao saldo de 06 meses e 21 dias. – Maria Beatriz Silva – Masp: 
287.753-8 – PEBIIP adm.02 – aposentada em 13/11/12, referente ao 
saldo de 12 meses. – Marluce Teles – Masp: 199.847-5 – EEBIIP 
adm.02 – aposentada em 09/03/13, referente ao saldo de 08 meses. - 
Uberaba – Nerly Maria da Silva Botelho – Masp: 238.304-0 – ASBII 
I adm.01 – aposentada em 02/05/12, referente ao saldo de 11 meses. 
– Maria Luiza Donizetti Gomes Souza – Masp: 255.481-4 – PEBIIP 
adm.02 – aposentada em 06/09/152, referente ao saldo de 06 meses. 
– Ana Maria Campos – Masp: 269.484-2 – PEBIIM adm.02 – aposen-
tada em 03/04/12, referente ao saldo de 03 meses e 27 dias. – Luci-
rene Gomes Caiado – Masp: 269.567-4 – PEBIP adm.01 – aposen-
tada em 23/10/12, referente ao saldo de 03 meses. – Dalci Maria de 
Rezende Silva – Masp: 287.509-4 – PEBIIO adm.01 – aposentada em 
16/02/12, referente ao saldo de 04 meses. – Irnei Maria Chagas dos 
Reis – Masp: 287.640-7 – PEBIP adm.01 – aposentada em 06/10/12, 
referente ao saldo de 15 meses e 13 dias. – Maria de Lourdes Gon-
çalves Martins – Masp: 287.818-9 – PEBIP adm.01 – aposentada em 
02/06/12, referente ao saldo de 04 meses. – Denise Auxiliadora Ribeiro 

– Masp: 287.522-7 – PEBIIP adm.01 – aposentada em 23/10/12, refe-
rente ao saldo de 06 meses. – Edna Marta Jesuíno Brandino – Masp: 
287.546-6 – PEBIIP adm.01 – aposentada em 23/03/13, referente ao 
saldo de 06 meses. – Vera Aparecida Soares Souto – Masp: 288.049-0 
– PEBIIO adm.01 – aposentada em 01/02/12, referente ao saldo de 08 
meses. – Eunice Ferreira Garcia – Masp: 312.467-4 – ASBIII I adm.01 
– aposentada em 24/11/12, referente ao saldo de 09 meses. – Orailda 
Alves Policarpio – Masp: 312.792-5 – ASBII I adm.01 – aposentada 
em 07/07/12, referente ao saldo de 03 meses. – Ana Maria do Espírito 
Santo – Masp: 319.625-0 – PEBIIP adm.01 – aposentada em 13/11/12, 
referente ao saldo de 08 meses. – Rosangela Pereira Alves – Masp: 
332.912-5 – PEBTIIH adm.02 – aposentada em 02/02/13, referente 
ao saldo de 03 meses. – Maristela Abadia dos Santos Souza – Masp: 
333.220-2 – PEBIIP adm.01 – aposentada em 13/11/12, referente ao 
saldo de 09 meses. – Margarete Maria de Melo Afonso Moreira – Masp: 
337.016-0 – PEBIIP adm.01 – aposentada em 31/07/12, referente ao 
saldo de 17 meses e 07 dias. – Maria Antonia Borges de Melo Vieira 
– Masp: 337.020-2 – PEBIH adm.01 – aposentada em 09/03/13, refe-
rente ao saldo de 02 meses. – Joana D’arc da Silva – Masp: 344.49+5-7 
– PEBIC adm.02 – aposentada em 18/09/12, referente ao saldo de 15 
meses e 04 dias. – Mary das Graças Gomes Andrade – Masp: 344.963-4 
– PEBIIIP adm.01 – aposentada em 29/09/12, referente ao saldo de 08 
meses. – Maura Elias de Araujo – Masp: 344.986-5 – PEBTIC adm.01 
– aposentada em 02/02/13, referente ao saldo de 11 meses. – Gleice 
Batista Mendonça Silva – Masp: 347.926-8 – PEBIIN adm.03 – apo-
sentada em 16/02/12, referente ao saldo de 06 meses. – Luciene Bello-
chio Valentim – Masp: 349.771-6 – PEBIIP adm.01 – aposentada em 
09/03/13, referente ao saldo de 04 meses. – Sergio Santos França – 
Masp: 366.254-1 – PEBIIN adm.01 – aposentado em 26/04/13, refe-
rente ao saldo de 12 meses. – Gilda Aparecida de Rezende Guimarães – 
Masp: 379.275-1 – PEBIP adm.02 – aposentado em 15/12/12, referente 
ao saldo de 04 meses e 01 dia.
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SRE de Uberlândia
Jakes Paulo Félix dos Santos

Diretor em Exercício

AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 05/16

AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei 15.293 de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592 de 28/12/2012 dos professores:

SRE MUNICÍPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM DE
Nº AULAS SEMANAIS

PARA
Nº AULAS SEMANAIS A PARTIR DE

SRE Uberlândia Uberlândia E.E. de Uberlândia 1223377-1 Arthur Rodrigues Lourenço PEB1A 03 14 16 06/03/2016
SRE Uberlândia Araguari E.E. Dona Eleonora Pieruccetti 1257251-7 Raquel Ribeiro de Moura PEB1A 02 14 16 01/07/2016
SRE Uberlândia Araguari E.E. Professor Antônio Marques 698109-6 Victor Alves Rosa PEB1A 03 15 16 01/02/2016
SRE Uberlândia Prata E.E. Noraldino Lima 951489-4 Leonice Figueiredo Nunes PEB1A 03 10 16 01/06/2016
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 LOTAÇÃO – ATO Nº 18/16

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, o 
servidor: - Uberlândia, na E.E. da Cidade Industrial, Masp 296028.4.3, 
Maria do Rosário Silva, PEB2P, a contar de 21/07/2016, após revoga-
ção de disposição a Prefeitura Municipal de Uberlândia.

 MUDANÇA DE LOTAÇÃO – ATO Nº 22/16

MUDA A LOTAÇÃO, nos termos do inciso II do art. 78 da Lei 7109, 
de 13/10/1977, do servidor: - Araguari, da E.E. Professor Antônio Mar-
ques, Masp 1257655.9.3, Kamila de Melo Garcia, PEB1A, para a E.E. 
Madre Maria Blandina, por interesse da administração, a contar de 
09/08/2016.

 DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO – ATO Nº 11/16

 DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18073, de 08/09/1976, o servi-
dor para: - Uberlândia, E.E. Segismundo Pereira, Masp 1426525.0.1, 
Eliete Regina de Andrade Carrilho, ATB1A, de Sacramento, E.E. Coro-
nel José Afonso de Almeida, a contar de 04/08/2016.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 48/16

 Registra Opção Remuneratória, nos termos do § 4º, art. 23 da Lei 
nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei 15293, de 2004, do servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 288950.9, Ana Maria Ferreira Gomes, PEB2P, 
admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efe-
tivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DI, a partir de 19/08/16.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 49/16

 Registra Opção Remuneratória, nos termos do inciso II, § 3º, art. 23 da 
Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei 15293, de 2004, do servidor: 
- Uberlândia, SRE, Masp 225204.7, Isabel Cristina Neubern Osorio, 
PEB2P, admissão 01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da 
parcela de 50%(cinquenta por cento) do vencimento do cargo em que 
foi apostilado proporcional à fração de 5/6, Diretor de Escola DII, a 
partir de 12/08/16.

 ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
129/16

Anula o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: - 
Uberlândia, E.E. de Uberlândia, Masp 895363.0.1, Andreia Tidori 
de Carvalho, PEB3H, Ato nº 48/16, publicado em 06/08/16, na parte 
em que concedeu Férias-Prêmio Afastamento, por desistência da 
servidora.

 ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCES-
SÃO – ATO Nº 132/16

Anula o Ato de Retificação de Férias-Prêmio Concessão, referente ao 
servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 284914.9.1, Elenice Barbosa Veiga, 
EEB2P, Ato nº 81/16, publicado em 04/06/16, na parte em que retificou 
Férias-Prêmio Concessão, por motivo de acerto na aposentadoria; Masp 
289165.3.1, Fátima Regina de Freitas Vidigal, PEB1P, Ato nº 04/08, 
publicado em 25/01/08, na parte em que retificou Férias-Prêmio Con-
cessão, por motivo de incorreção.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 30/16

 Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, ao servidor: - Araguari, E.E. Dona Eleonora Pieruccetti, 
Masp 365979.4.1, Luzia Aparecida da Cruz Gonçalves, PEB3P, refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 31/01/2012; E.E. Profes-
sor Antônio Marques, Masp 379630.7.1, Marli Sueli de Sousa, ATB1J, 
referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 22/12/2015; - Prata, 
E.E. do Prata, Masp 1121024.2.1, Patrícia Walessa de Melo e Andrade, 
PEB1C, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 17/01/2016; 
- Uberlândia, E.E. Frei Egidio Parisi, Masp 331241.0.1, Darci Maria 
de Jesus, PEB2P, referente ao 6º quinquênio de exercício a partir de 
19/02/2016; E.E. Professora Alice Paes, Masp 325300.2.1, Marilena 
Bernardes Bucci, PEB1P, referente ao 4º quinquênio de exercício a par-
tir de 19/06/2015; E.E. Professora Juvenília Ferreira dos Santos, Masp 
1107515.7.1, Patrick Hernand Leonel Rezende, PEB1A, referente ao 2º 
quinquênio de exercício a partir de 12/02/15; Masp 1007024.1.1, Roni 
Marcos dos Santos, PEB1J, referente ao 3º quinquênio de exercício a 
partir de 09/06/15; Masp 665682.1.1, Selma Maria de Paula, PEB1G, 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 24/08/15; E.E. Segis-
mundo Pereira, Masp 364556.1.3, Adilson Martins da Silva, PEB1L, 
referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 26/01/2016; Masp 
666709.1.1, Graziela Pereira Lopes Eugênio, PEB2H, referente ao 3º 
quinquênio de exercício a partir de 08/11/2015.

 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 18/16

 Altera o Nome, à vista de documento apresentado, do servidor: - 
Araguari, Cem e Centro Interescolar de Artes Raul Belém, Masp 
1283009.7.3, Mariana de Freitas Bernardes para Mariana de Freitas 
Bernardes Bento; - Campina Verde, CESEC Professora Romilda Diniz, 
Masp 1060182.1.1, Aparecida Nunes Matos para Aparecida Nunes 
Garcia.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 23/16

 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito 
dias consecutivos, ao servidor: - Araguari, Cem e Centro Interescolar de 
Artes Raul Belém, Masp 1356867.0.2, Laíza Coelho Gomes, PEB1A, 
a partir de 09/07/2016; - Monte Alegre de Minas, E.E. Tancredo Mar-
tins, Masp 1102093.0.2, Ana Lívia Moreira da Silva, PEBD1, a partir 
de 13/08/16; - Uberlândia, E.E. Jerônimo Arantes, Masp 1358729.0.1, 
Wesley Andrades de Almeida, ASBD1A, a partir de 06/08/16.

 LICENÇA PATERNIDADE – ATO Nº 19/16

 CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT 
da CR/1988, por cinco dias, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Professora 
Juvenília Ferreira dos Santos, Masp 1358716.7.2, Marcos Antonio 
Vitória Júnior, PEB1A, a partir de 12/08/16.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 44/16

 Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do art. 201, da 
Lei nº 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor: - Araguari, E.E. 
Padre Eduardo Jordi, Masp 885317.8.4, Ana Paula Peixoto de Melo, 
PEB1A, a partir de 08/08/2016; - Uberlândia, E.E. de Uberlândia, Masp 
366812.6.2, Eleusa Maria Bernardes, PEB3I, a partir de 05/08/2016.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 45/16

 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 
da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito 
dias consecutivos, ao servidor: - Araguari, E.E. Padre Eduardo Jordi, 
Masp 885317.8.3, Ana Paula Peixoto de Melo, PEBD1, a partir de 
08/08/2016; - Uberlândia, E.E. Amador Naves, Masp 1407152.6.1, 
Rosineide Joviana da Silva, ASBD1A, a contar de 09/08/2016; E.E. 
José Gomes Junqueira, Masp 615079.1.2, Josildete Dias de Oli-
veira, ATBD1A, a partir de 12/08/2016; E.E. Neuza Rezende, Masp 
1194903.9.1, Elijaneide Pereira da Silva, ASBD1A, a partir de 
10/08/2016; Masp 1185289.4.1, Vanderlei de Sousa, PEBD1A, a partir 
de 09/08/2016; E.E. Osvaldo Resende, Masp 687417.6.1, Marta Portes 
Pereira, PEBD1A, a partir de 16/06/2016.

 ANULAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA – ATO Nº 130/16

Anula o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente 
ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 836830.0.1, Dirce Morais Fer-
reira, ASB1E, Ato nº 84/16, publicado em 11/06/16, na parte em que 
concedeu Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por acerto na 
aposentadoria.

 ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 131/16

Anula o Ato de Retificação de Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria, referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 853553.6.1, 
Edna Gonçalves Martins Freitas, PEB1A, Ato nº 59/14, publicado em 
01/05/14, na parte em que retificou Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria, por motivo de incorreção; Masp 251612.8.2, Neida das Dores 
Mota, PEB1A, Ato nº 154/14, publicado em 19/08/14, na parte em 
que retificou Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por motivo de 
acerto na aposentadoria; Masp 390402.6.2, Vânia Maria dos Guima-
rães Alvim, PEB1A, Ato nº 118/16, publicado em 23/07/16, na parte 
em que retificou Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por motivo 
de acerto na aposentadoria.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
76/16

 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do ser-
vidor: - Araguari, E.E. Professor Antônio Marques, Masp 191959.6.2, 
Irma Moreira, a partir de 27/08/2016, referente ao EEB2M, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 40 h; - Uber-
lândia, E.E. de Uberlândia, Masp 366840.7.1, Mary Aparecida Buiatti 
Carrijo Martins, a partir de 27/08/2016, referente ao PEB2P, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combinado com 

o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, corres-
pondente à carga horária de 108 h/a e a percepção de 05 h/a de exigên-
cia curricular; E.E. Frei Egidio Parisi, Masp 289902.9.1, Maria Antônia 
Ferreira, a partir de 27/08/2016, referente ao EEB2P apostilada D3C, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 com 
direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 40 h 
semanais; E.E. Professor Leônidas de Castro Serra, Masp 295900.5.2, 
Doralice Simarro, a partir de 27/08/2016, referente ao PEB3P, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combinado 
com o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 108 h/a e a percepção de 13 h/a de 
exigência curricular.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
77/16

 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, à 
vista da comprovação dos requisitos para aposentadoria no RPPS/MG 
até 31/12/2015, conforme decisão proferida pelo STF na ADI 4876, 
ficando por consequência, anulada a dispensa do cargo efetivado pela 
LC 100/2007, publicada em 31/12/2015, do servidor: - Uberlândia, E.E. 
Messias Pedreiro, Masp 671183.2.1, Valdemar Cesário Filho, a partir 
de 31/12/2015, referente ao ASB1F, conforme requerimento de apo-
sentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 30 h.

 REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁ-
VEL POR EXCEPCIONAL – ATO Nº 05/16

 CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABALHO, 
para vinte horas semanais nos termos do art. 1º da Lei nº 9.401, de 
18/12/1986, por seis meses, a: - Uberlândia, E.E. Américo Renê Gian-
netti, Masp 327102.0.2, Rosa Helena Urzedo de Queiroz, PEB1O, a 
contar da publicação do ato.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO

 CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlândia nº 031/2016, publicada no “ Minas Gerais” em 
28/06/2016 referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 270190.2.1, 
M.A.R.A., PEB2P, decidido pela retificação da vigência do Adicional 
por Tempo de Serviço, porém sem a restituição dos valores aos cofres 
públicos, pois já decorreu o prazo prescricional de 5(cinco) anos, razão 
pela qual a Administração perdeu o direito de rever seus atos sem ocor-
rência de má-fé. Publique-se a decisão e arquive-se o Processo, nos 
termos do art. 71 da Lei 14184/02 e art. 21 da Resolução SEPLAG 
nº 37/05.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO

 CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlândia nº 033/2016, publicada no “ Minas Gerais” em 
05/04/2016 referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 308741.8.1, 
M.C.F.S., ASB1I, decidido pela retificação do número de dias de exer-
cício no afastamento preliminar, alterando a proporcionalidade de 
27/30 avos para 21/30 avos, porém sem a restituição dos valores rece-
bidos indevidamente aos cofres públicos, pois já decorreu o prazo pres-
cricional de 5(cinco) anos, razão pela qual a Administração perdeu o 
direito de rever seus atos sem ocorrência de má-fé. Publique-se a deci-
são e arquive-se o Processo, nos termos do art. 71 da Lei 14184/02 e art. 
21 da Resolução SEPLAG nº 37/05.

 PORTARIA Nº 13/2016

O Diretor Educacional, respondendo pela Direção da Superintendência 
Regional de Ensino, Jakes Paulo Félix dos Santos, no uso de suas atri-
buições, tendo em vista o disposto nos artigos 218 e 219 da Lei 869, de 
05 de julho de 1952, e artigos 57 e 58 do Decreto 45242/2009,
 Resolve:
 Prorrogar o prazo inicial estabelecido pela Portaria Nº 09/2016 por 30 
(trinta) dias, nos termos do art. 223, Parágrafo Único, da Lei Estadual 
nº 869, de 05 de julho de 1952.
 Superintendência Regional de Ensino de Uberlândia, 24 de agosto de 
2016.

JAKES PAULO FELIX DOS SANTOS
 Diretor Educacional
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 Diretor em Exercício

 RETIFICAÇÃO DE MUDANÇA DE LOTAÇÃO – ATO Nº 132/16
 Retifica o Ato de Mudança de Lotação, referente ao servidor: - Ara-
guari, E.E. Isolina França Soares Tôrres, Masp 813551.9.1 Maria Júlia 
de Castro Santos, PEB1E, Ato nº 19/16, publicado em 12/07/2016, 
por motivo de incorreção na data, onde se lê: a contar de 14/07/2016, 
leia-se: a contar de 01/08/2016; - Uberlândia, E.E. Hortêncio Diniz, 
Masp 289629.8.2, Marli Helena Borges Silva, P5A, Ato nº 28/93, 
publicado em 29/12/1993, por motivo de incorreção no órgão de des-
tino, onde se lê: E.E. Professora Alice Paes, leia-se: E.E. 13 de Maio.

 RETIFICAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 138/16
Retifica o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: - Uberlândia, E.E. 
Professora Alice Paes, Masp 325300.2.1, Marilena Bernardes Bucci, 
PEB1P, Atos nºs 45/97 e 77/92, publicados em 17/06/1997 e 30/06/1992, 
por motivo de vigência incorreta, onde se lê: 2º quinquênio a contar de 
03/05/97, 1º quinquênio a contar de 16/06/1991, leia-se: 2º quinquênio 
a contar de 02/04/97, 1º quinquênio a contar de 13/07/1991.

 RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
133/16
 Retifica o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 160929.6.3, Marolina Maria Monteiro Mello, 
ANEI3P, Ato nº 51/16, publicado em 18/08/16, por motivo de acerto 
na aposentadoria, onde se lê: Marolina Dias Monteiro Mello, a par-
tir de 01/09/2016, leia-se: Marolina Maria Monteiro Mello, a partir de 
08/09/2016.

 RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 
134/16
 Retifica o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: - 
Uberlândia, E.E. Professora Alice Paes, Masp 325300.2.1, Marilena 
Bernardes Bucci, PEB1P, Ato nº 75/14, publicado em 31/12/14, por 
motivo de vigência incorreta, onde se lê: referente ao 3º quinquênio 
a partir de 03/02/2011, leia-se: referente ao 3º quinquênio a partir de 
20/06/2010; SRE, Masp 284914.9.1, Elenice Barbosa Veiga, EEB2P, 
Atos nºs 15/97, 29/02 e 12/16, publicados em 22/11/97, 19/11/02 
e 21/05/16, por motivo de acerto na aposentadoria. onde se lê: refe-
rente ao 4º quinquênio, referente ao 5º quinquênio, referente ao 6º 
quinquênio a partir de 23/01/2007, leia-se: referente ao 4º quinqu-
ênio a contar de 13/10/1997, referente ao 5º quinquênio a contar de 
12/10/2002, referente ao 6º quinquênio a partir de 13/10/2007; Masp 
289165.3.1, Fátima Regina de Freitas Vidigal, PEB1P, Atos nºs 81/04 
e 35/08, publicados em 30/11/04 e 22/05/08, por motivo de acerto no 
processo de aposentadoria, onde se lê: referente ao 5º quinquênio a 
partir de 26/01/02, referente ao 6º quinquênio de exercício a partir de 
22/03/2007, leia-se: referente ao 5º quinquênio a partir de 25/01/02, 
referente ao 6º quinquênio de exercício a partir de 25/04/2007; Masp 
289308.9.1, Lêda Márcia Nascimento Andrade, ATB3O, Ato nº 14/10, 
publicado em 27/02/10, por motivo de acerto na aposentadoria, onde se 
lê: 6º quinquênio de exercício a partir de 11/04/2007, leia-se: 6º quin-
quênio de exercício a partir de 22/04/2007; Masp 270000.3.2, Maria 
Eunice Guerra de Moura, PEB2P, Ato nº 71/10, publicado em 15/10/10, 
por motivo de acerto na aposentadoria, onde se lê: 5º quinquênio de 
exercício a partir de 08/08/2010, leia-se: 5º quinquênio de exercício a 
partir de 07/08/2010.

 RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE – ATO Nº 
135/16
 Retifica o Ato de Férias-Prêmio em Espécie, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 308848.1.1, Maria Soares da Silva Domingos, 
ASB3I, Ato nº 09/16, publicado em 13/07/16, por motivo de acerto na 
aposentadoria, onde se lê: referente ao saldo de 03 meses referentes ao 
3º quinquênio e 03 meses referentes ao 4º quinquênio, leia-se: referente 
ao saldo de 01 mês referente ao 1º decênio, 03 meses referentes ao 3º 
quinquênio e 03 meses referentes ao 4º quinquênio.

 RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA – ATO Nº 136/16
Retifica o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente 
ao servidor: - Uberlândia, E.E. Angelino Pavan, Masp 697072.7.1, 
Marilda Sebastiana Machado de Oliveira, ASB1E, Ato nº 56/15, publi-
cado em 29/10/15, por motivo de incorreção nos dias informados, onde 
se lê: proporcional a 6550 dias de exercício, leia-se: proporcional a 
6524 dias de exercício; SRE, Masp 690638.2.1, Ana Maria Novato, 
PEB1A, Ato nº 51/14, publicado em 30/08/14, por motivo de acerto no 
processo de aposentadoria, onde se lê: correspondente à carga horária 
de 108 h/a, leia-se: correspondente à carga horária de 108 h/a e a per-
cepção de 3 h/a de exigência curricular; Masp 888101.3.1, Dalva do 
Nascimento Ribeiro, PEB1A, Ato nº 52/16, publicado em 11/06/16, por 
motivo da acerto no processo de aposentadoria, onde se lê: 7673 dias, 
leia-se: 7625 dias; Masp 836830.0.1, Dirce Morais Ferreira, ASB1E, 
Ato nº 60/15, publicado em 10/11/15, por motivo de acerto na aposen-
tadoria, onde se lê: proporcional a 7132, leia-se: proporcional a 7319; 
Masp 853553.6.1, Edna Gonçalves Martins Freitas, PEB1A, Ato nº 
19/14, publicado em 16/04/14, por motivo de acerto no processo de 
aposentadoria, onde se lê: proporcional a 5771 dias de exercício, sendo 
a última remuneração correspondente ao vencimento referente à carga 
horária de 30 h, leia-se: proporcional a 5156 dias de exercício referente 
à carga horária de 108 h e a percepção de 06 h/a de exigência curri-
cular; Masp 289256.0.1, Ivanir de Jesus Rosa Oliveira, PEBT1A, Ato 
nº 21/14, publicado em 26/04/14, por motivo de acerto no processo 
de aposentadoria, onde se lê: proporcional a 9047 dias de exercício, 
leia-se: proporcional a 9055 dias de exercício; Masp 689774.8.2, Lau-
rinda Maria Tamberlini, PEB1A, Ato nº 60/13, publicado em 07/12/13, 
por motivo de acerto no processo de aposentadoria, onde se lê: propor-
cional a 7854 dias de exercício, leia-se: proporcional a 7884 dias de 
exercício; Masp 289388.1.1, Marcia Fernandes, PEB1A, Ato nº 59/15, 
publicado em 14/11/15, por motivo de acerto na aposentadoria, onde se 


