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SÍLvIO FARIA NOvAIS
DIRETOR EM ExERCÍCIO
QuINQuÊNIO DE MAGISTÉRIO – ATO Nº 14/2016
CONCEDE QuINQuÊNIO DE MAGISTÉRIO, nos termos do art . 
112, do ADCT da CE/1989 ao servidor: DIvINÓPOLIS- Servidor sem 
lotação em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 485 .973-2, 
Claudia valéria Corgozinho, PEB1L, Adm . 01, referente ao 4º quinqu-
ênio de magistério, a partir de 19 .11 .2010 .

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 22/2016
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA nos termos do § 19 do 
art . 40 da CF/88, com a redação dada pela EC nº 41/2003, ao servi-
dor: ARCOS- EE . “Yolanda Jovino vaz”, MaSP 391 .861-2, Rerenice 
Aparecida Ferreira, PEB1P, Adm . 02, a partir de 03 .05 .2016, data do 
requerimento .

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 23/2016
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA nos termos do § 19 do 
art . 40 da CF/88, com a redação dada pela EC nº 41/2003 e Resolução 
SEPLAG nº 60, de 08/07/2004 a: DIvINÓPOLIS- EE . “Nossa Senhora 
do Sagrado Coração”, MaSP 353 .456-7, Iara da Consolação Santos, 
PEB3N, Adm . 01, a partir de 07 .06 .2016, à vista do implemento das 
exigências para aposentadoria; SANTO ANTÔNIO DO MONTE- EE . 
“Senhora de Fátima”, MaSP 379 .681-0, Dirce Maria de Jesus Melo, 
PEB3P, Adm . 02, a partir de 23 .08 .2016, à vista do implemento das 
exigências para aposentadoria .

ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 04/2016
CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do art . 18 da Lei Com-
plementar nº 64, de 25/03/2002, aos servidores: CLáuDIO- EE . 
“Presidente Tancredo de Almeida Neves”, MaSP 1124 .951-3, Mar-
cella Christina Pedrosa Morais, PEB1A, Adm . 02, por Pedro Morais 
Cardoso, filho, a partir de 13.07.2016; EE. “Quinto Alves Tolentino”, 
MaSP 974 .471-5, Maria do Carmo Santos Gomes, PEB1A, Adm . 03, 
por Mariana Santos Gomes Pereira, filha, a partir de 20.07.2016; MaSP 
1384 .652-2, Alba Sabrina Camargos Souza Ruas, ATB1A, Adm . 01, 
por Gabriel Camargos de Souza Ruas, filho, a partir de 08.08.2016; 
LAGOA DA PRATA- EE . “virgínio Perillo”, MaSP 663 .872-0, Simone 
Lopes Duarte Braga, PEB1A, Adm. 03, por Laura Duarte Braga, filha, 
a partir de 11 .06 .2016; PAINS- EE . “Maria Luíza das Dores”, MaSP 
391 .862-0, Soraya vilela Mesquita de Souza, EEB1B, Adm . 03, por 
Lucas Vilela de Souza, filho, a partir de 15.08.2016; MaSP 391.862-0, 
Soraya vilela Mesquita de Souza, EEB1B, Adm . 03, por Rafael vilela 
de Souza, filho, a partir de 15.08.2016.

OPÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 48/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
§ 3º, art . 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, 
de 2004, dos servidores: BAMBuÍ- Servidor aposentado, MaSP 
148 .957-4, Antônia Motta, EEB2P, Adm . 02, pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, 
a partir de 01 .07 .2015; CARMO DO CAJuRu- Servidor aposentado, 
MaSP 170 .221-6, Maria Sônia de Sousa Melo, PEB2P, Adm . 02, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de 
Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; MaSP 232 .691-6, Zilda Nogueira 
Mano Oliveira, PEB2P, Adm . 01, pela remuneração do cargo efe-
tivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DI, a partir de 
01 .07 .2015; MaSP 252 .026-0, Maria Nazaré Rabelo Carvalho, PEB2P, 
Adm . 02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apos-
tilado, Diretor de Escola, DII, a partir de 17 .06 .2016; CLáuDIO- Ser-
vidor aposentado, MaSP 252 .084-9, Maria Helena de Oliveira Rabelo, 
PEB2M, Adm . 01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da par-
cela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que 
foi apostilado, Diretor de Escola, DI, a partir de 23 .08 .2016; MaSP 
284 .062-7, Edna Gonçalves Amorim, PEB3P, Adm . 02, pela remunera-
ção do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, 
a partir de 12 .08 .2015; DIvINÓPOLIS- Servidor aposentado, MaSP 
123 .758-5, Maria Luisa de Medeiros Campos Yun, PEB2P, Adm . 02, 
pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, Dire-
tor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; MaSP 165 .460-7, vera Helena 
Guimarães, PEB2P, Adm . 02, pela remuneração do cargo efetivo acres-
cida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; 
MaSP 258 .736-8, Eliana Cançado Ferreira, PEB2P, Adm . 02, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de 
Escola, DII, a partir de 22 .07 .2016; MaSP 265 .048-9, Julimar Mesquita 
Leopoldino, PEB1P, Adm . 01, pela remuneração do cargo efetivo acres-
cida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a partir de 11 .07 .2016; 
MaSP 278 .417-1, Nívia de Oliveira Souza, EEB2P, Adm . 01, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de 
Escola, DI, a partir de 20 .07 .2016; ITAÚNA- Servidor aposentado, 
MaSP 100 .756-6, Octacília de Sousa Moreira Franco, EEB2P, Adm . 
01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, 
Diretor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; MaSP 283 .692-2, Maria 
Aparecida Nogueira do Amaral, PEB2P, Adm . 01, pela remuneração 
do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, 
a partir de 05 .07 .2016; MaSP 299 .263-4, Anita Maria Mendes Pereira 
de Oliveira Chaves, PEB2P, Adm . 01, pela remuneração do cargo efe-
tivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a par-
tir de 05 .07 .2016; LAGOA DA PRATA- Servidor aposentado, MaSP 
252 .337-1, Maria de Fátima Lopes, PEB2P, Adm . 02, pela remuneração 
do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DI, 
a partir de 12 .08 .2015; MaSP 256 .447-4, Eustáquio Alves de Carva-
lho, PEB2P, Adm . 01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida 
da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
em que foi apostilado, Diretor de Escola, DI, a partir de 01 .07 .2015; 
MaSP 283 .630-2, Isamim Couto Gonçalves Coelho, PEB2P, Adm . 
01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, 
Diretor de Escola, DII, a partir de 23 .06 .2016; MaSP 283 .956-1, San-
dra Almeida Morais, PEB2P, Adm . 01, pela remuneração do cargo efe-
tivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a partir de 
20 .06 .2016; MOEMA- Servidor aposentado, MaSP 252 .481-7, vânia 
Rezende de Araújo Lacerda, PEB2P, Adm . 01, pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a 
partir de 01 .07 .2015; NOvA SERRANA- Servidor aposentado, MaSP 
252.518-6, Maria Aparecida Benfica Rodrigues, PEB2P, Adm. 01, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de 
Escola, DII, a partir de 07 .07 .2016; MaSP 252 .518-6, Maria Apare-
cida Benfica Rodrigues, PEB2P, Adm. 02, pela remuneração do cargo 
efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DI, a partir 
de 07 .07 .2016; OLIvEIRA- Servidor aposentado, MaSP 219 .942-0, 
Rogério Ascânio Resende Silveira, PEB2P, Adm . 01, pela remuneração 
do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a 
partir de 19 .07 .2016; MaSP 219 .942-0, Rogério Ascânio Resende Sil-
veira, PEB2P, Adm . 02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida 
da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo em 
que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a partir de 19 .07 .2016; MaSP 
258 .419-1, Ireni Resende, PEB2P, Adm . 02, pela remuneração do cargo 
efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a partir de 
12 .07 .2016; MaSP 258 .779-8, Marta Solange Costa Bicalho, PEB2P, 
Adm . 02, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi aposti-
lado, Diretor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; MaSP 283 .965-2, 
Solange de Souza Soares Santos, PEB1P, Adm . 01, pela remuneração 
do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a 
partir de 29 .06 .2016; SANTO ANTÔNIO DO MONTE- Servidor apo-
sentado, MaSP 100 .831-7, Célia Rodrigues Filgueiras, PEB2P, Adm . 
01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, 

Diretor de Escola, DII, a partir de 22 .06 .2016; MaSP 283 .654-2, Libe-
raci Maria de Castro Lara, PEB2P, Adm . 01, pela remuneração do cargo 
efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, DII, a partir 
de 21 .06 .2016 .

OPÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 49/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art . 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, dos ser-
vidores: ARAÚJOS- Servidor aposentado, MaSP 353 .569-7, Milene 
Lucas vaz de Mello, PEB1P, Adm . 03, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em 
comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; CARMO 
DO CAJuRu- Servidor aposentado, MaSP 252 .241-5, Maria Wanda 
Rabelo Teixeira de Souza, PEB1P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento 
em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; MaSP 
298 .672-7, Ivani Gonçalves Rabelo Quadros, PEB2P, Adm . 01, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo aposti-
lado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 
28 .06 .2016; MaSP 324 .785-5, Noêmia Alves da Andrade Quadros, 
PEB1P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de 
Escola, DII, a partir de 13 .07 .2016; CARMÓPOLIS DE MINAS- Ser-
vidor aposentado, MaSP 324 .674-1, Maria Gorette Lima Silva, PEB2P, 
Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo 
acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, 
a partir de 07 .07 .2016; CLáuDIO- Servidor aposentado, MaSP 
147 .255-4, Abigail de Rezende Guimarães, PEB1I, Adm . 01, pelo rece-
bimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de 
provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 
01 .09 .2016; DIvINÓPOLIS- Servidor aposentado, MaSP 232 .811-0, 
Maria Aparecida de Oliveira, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola, DI, a partir de 01 .07 .2015; 
MaSP 251 .852-0, Elizabeth Maria de Deus Guimarães, PEB2P, Adm . 
01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acres-
cido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a par-
tir de 27 .06 .2016; MaSP 278 .190-4, Maria Dionísia Alves Daldegan, 
EEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de 
Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; MaSP 335 .032-9, Cleuza Aparecida 
Felix Rabelo, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remune-
ração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão 
de Diretor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; ITAGuARA- Servi-
dor aposentado, MaSP 324 .793-9, Raquel Jacqueline Morais Freitas 
Lara, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola, DII, a partir de 04 .07 .2015; MaSP 364 .722-9, Maria do 
Carmo de Rezende, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em 
comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 18 .07 .2016; ITAPECE-
RICA- Servidor aposentado, MaSP 298 .698-2, Maria Aparecida Diniz 
Santos, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração 
do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; JAPARAÍBA- Servidor apo-
sentado, MaSP 324 .735-0, Maria Rosilene Alves Lopes, PEB2P, Adm . 
01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acres-
cido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a par-
tir de 19 .07 .2016; ITATIAIuÇu- Servidor aposentado, MaSP 
324 .731-9, Maria Regina Pinto Oliveira, PEB3P, Adm . 01, pelo recebi-
mento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de 
provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 
21 .06 .2016; ITAÚNA- Servidor aposentado, MaSP 252 .330-6, Rosana 
Andrade de Oliveira e Franco, PEB1P, Adm . 01, pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola, DI, a partir de 15 .06 .2016; 
MaSP 265 .210-5, Maria Luciana Rabelo de Melo e Campos Resende, 
PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de 
Escola, DII, a partir de 22 .07 .2016; MaSP 283 .802-7, Maria Joana Dio-
mar Santos, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de 
Diretor de Escola, DI, a partir de 05 .07 .2016; MaSP 324 .560-2, Joana 
Maria da Silva Batista, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em 
comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; MaSP 
324 .734-3, Maria Rosângela da Silva, PEB3P, Adm . 01, pelo recebi-
mento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de 
provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 
01 .07 .2015; MaSP 335 .079-0, Ilma Rodrigues Silva, PEB2P, Adm . 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido 
da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apos-
tilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 
31 .08 .2016; LAGOA DA PRATA- Servidor aposentado, MaSP 
265 .358-2, Sônia Maria Brandão de Oliveira, PEB1P, Adm . 01, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo aposti-
lado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 
01 .07 .2015; MaSP 283 .938-9, Regina Helena da Silva xavier, PEB2P, 
Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo 
acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, 
a partir de 01 .07 .2015; MEDEIROS- Servidor aposentado, MaSP 
335 .210-1, Marluce José Leite de Andrade, PEB2P, Adm . 01, pelo rece-
bimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de 
provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 
19 .08 .2016; MOEMA- Servidor aposentado, MaSP 252 .484-1, Maria 
das Graças Ribeiro Silva, PEB1P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento 
em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 15 .07 .2016; MaSP 
256 .476-3, José Eustáquio Batista, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2015; 
MaSP 264.997-8, Elizabete Maria de Oliveira Delfino, PEB2P, Adm. 
01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acres-
cido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a par-
tir de 01 .07 .2015; NOvA SERRANA- Servidor aposentado, MaSP 
283 .906-6, Míris Margarida Maciel Lacerda, PEB2P, Adm . 01, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo aposti-
lado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 
15 .07 .2016; MaSP 324 .685-7, Maria Helena Soares Fontes, PEB1P, 
Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo 
acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DI, 
a partir de 01 .07 .2015; OLIvEIRA- Servidor aposentado, MaSP 
283 .641-9, Juliana Pereira, PEB1P, Adm . 01, pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 07 .07 .2016; 
MaSP 322 .840-0, Sandra Silveira vida, PEB2P, Adm . 01, pelo recebi-
mento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de 
provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 
07 .07 .2016; SÃO SEBASTIÃO DO OESTE- Servidor aposentado, 
MaSP 298 .743-6, Miriam Soares Sousa, PEB2P, Adm . 01, pelo 

recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo aposti-
lado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 
12 .07 .2016 .

OPÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 50/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art . 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
dos servidores: CARMO DO CAJuRu- Servidor aposentado, MaSP 
374 .564-3, Ângela Maria de Souza, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 
50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo em que foi apos-
tilado proporcional á fração de 2/6, Diretor de Escola, DII, a partir de 
16 .06 .2016; CARMÓPOLIS DE MINAS- Servidor aposentado, MaSP 
213 .891-5, Luci Lebron de Oliveira Assis, PEB2P, Adm . 01, pelo rece-
bimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela 
de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo em que foi apos-
tilado proporcional á fração de 3/6, Diretor de Escola, DII, a partir de 
12 .07 .2016; MaSP 265 .129-7, Maria do Carmo Silva, PEB2P, Adm . 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido 
da parcela de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo em 
que foi apostilado proporcional á fração de 3/6, Diretor de Escola, DI, 
a partir de 12 .07 .2016; DIvINÓPOLIS- Servidor aposentado, MaSP 
324 .649-3, Maria Conceição Teixeira de Morais, PEB2P, Adm . 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido 
da parcela de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo em 
que foi apostilado proporcional á fração de 3/6, Diretor de Escola, DII, 
a partir de 16 .06 .2016; MaSP 324 .707-9, Maria Lúcia Nogueira Oli-
veira, PEB3P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração 
do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) 
do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional á fração 
de 3/6, Diretor de Escola, DII, a partir de 07 .07 .2016; ITAÚNA- Ser-
vidor aposentado, MaSP 135 .165-9, Suely de Faria Nogueira, PEB2P, 
Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo 
acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do 
cargo em que foi apostilado proporcional á fração de 3/6, Diretor de 
Escola, DI, a partir de 05 .07 .2016; MaSP 265 .076-0, Márcia Aparecida 
Santos Silva, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional á 
fração de 1/6, Diretor de Escola, DII, a partir de 14 .07 .2016; MaSP 
265 .118-0, Maria Aparecida vaz Nogueira, PEB3P, Adm . 01, pelo rece-
bimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da par-
cela de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo em que foi 
apostilado proporcional á fração de 1/6, Diretor de Escola, DII, a partir 
de 19 .07 .2016; MaSP 265 .403-6, Zenit Bernadet Lara Rabelo, PEB2P, 
Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo 
acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do 
cargo em que foi apostilado proporcional á fração de 2/6, Diretor de 
Escola, DII, a partir de 27 .07 .2016; MaSP 324 .467-0, Dilcéia de Ave-
lar Gonçalves, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional á 
fração de 2/6, Diretor de Escola, DII, a partir de 28 .06 .2016; LAGOA 
DA PRATA- Servidor aposentado, MaSP 252 .348-8, Maria Antônia de 
Castro, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração 
do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) do 
vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional á fração de 
2/6, Diretor de Escola, DII, a partir de 29 .06 .2016; OLIvEIRA- Servi-
dor aposentado, MaSP 265 .122-2, Maria Auxiliadora Mendes Santos, 
PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) do venci-
mento do cargo em que foi apostilado proporcional á fração de 1/6, 
Diretor de Escola, DII, a partir de 19 .07 .2016 .

OPÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 51/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
§ 3º, art . 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, 
de 2004, do servidor: DIvINÓPOLIS- Servidor aposentado, MaSP 
265 .048-9, Julimar Mesquita Leopoldino, PEB1P, Adm . 02, pela remu-
neração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional á 
fração de 6/10, Diretor de Escola, DII, a partir de 11 .07 .2016 .

OPÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 52/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
§ 3º, art . 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, 
de 2004, dos servidores: ITAÚNA- Servidor aposentado, MaSP 
134 .310-2, Geralda Maria de Oliveira, PEB2P, Adm . 02, pela remu-
neração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional á 
fração de 3/6, Diretor de Escola, DII, a partir de 27 .07 .2016; MaSP 
155 .370-0, Solange de Andrade Santos Cunha, EEB2P, Adm . 02, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional 
á fração de 2/6, Diretor de Escola, DII, a partir de 05 .07 .2016; MaSP 
232 .965-4, Maria José do Rosário Saldanha Faria, PEB2P, Adm . 02, 
pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado pro-
porcional á fração de 3/6, Diretor de Escola, DI, a partir de 12 .07 .2016; 
MaSP 260 .641-6, Ivanette Myriam de Paula Nogueira e Pereira, 
PEB2P, Adm . 01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da par-
cela de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo em que foi 
apostilado proporcional á fração de 3/6, Diretor de Escola, DI, a par-
tir de 18 .07 .2016; MaSP 283 .961-1, Selma Geralda Gomes Machado, 
PEB1P, Adm . 01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da par-
cela de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo em que foi 
apostilado proporcional á fração de 1/6, Diretor de Escola, DII, a par-
tir de 20 .07 .2016; OLIvEIRA- Servidor aposentado, MaSP 298 .731-1, 
Maria Nadir vida, PEB2P, Adm . 01, pela remuneração do cargo efetivo 
acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do 
cargo em que foi apostilado proporcional á fração de 1/6, Diretor de 
Escola, DII, a partir de 07 .07 .2016 .

OPÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 53/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art . 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do 
servidor: PERDIGÃO- Servidor aposentado, MaSP 298 .732-9, Maria 
Neuza de Souza Pinto, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional á 
fração de 5/10, Diretor de Escola, DII, a partir de 22 .06 .2016 .

OPÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 54/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
§ 3º, art . 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, 
de 2004, dos servidores: CLáuDIO- Servidor aposentado, MaSP 
232 .724-5, Eunice Rodrigues de Carvalho Prado, ATB1P, Adm . 01, 
pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, 
Secretário de Escola – SE vI, a partir de 11 .02 .2016 .

OPÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 55/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art . 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
dos servidores: CARMO DO CAJuRu- Servidor aposentado, MaSP 
335 .151-7, Maria Emília vieira de Souza, PEB1P, Adm . 01, pelo rece-
bimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da par-
cela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo aposti-
lado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DIv, a partir de 
01 .07 .2015; DIvINÓPOLIS- Servidor aposentado, MaSP 266 .535-4, 
Jasseara Machado, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento 
em comissão de Diretor de Escola, DIv, a partir de 12 .08 .2016; MaSP 
283 .726-8, Maria da Conceição Barbosa Camargos, PEB1P, Adm . 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido 
da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apos-
tilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DIv, a partir 
de 01 .07 .2015; MEDEIROS- Servidor aposentado, MaSP 327 .101-2, 
Lúcia Machado Cruvinel, PEB2P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento 
em comissão de Diretor de Escola, DIv, a partir de 28 .06 .2016; NOvA 
SERRANA- Servidor aposentado, MaSP 289 .199-2, Guilhermina 
Alves Teixeira, PEB1P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão 
de Diretor de Escola, DIII, a partir de 15 .07 .2016; PAINS- Servidor 
aposentado, MaSP 209 .513-1, Airton Lopes de Melo, PEB1P, Adm . 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido 

da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo apos-
tilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DIII, a partir 
de 20 .10 .2015 .

OPÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 56/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do inciso II, § 
3º, art . 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 
2004, dos servidores: ITAÚNA- Servidor aposentado, MaSP 299 .263-4, 
Anita Maria Mendes Pereira de Oliveira Chaves, PEB2P, Adm . 02, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional 
á fração de 3/6, Diretor de Escola, DII, a partir de 04 .07 .2016; OLI-
vEIRA- Servidor aposentado, MaSP 283 .539-5, Cláudia Fantini de 
Assis, ATB3P, Adm . 01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida 
da parcela de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo em 
que foi apostilado proporcional á fração de 2/6, Diretor de Escola, DIv, 
a partir de 18 .07 .2016 . 
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 17/2016
RETIFICA, O ATO de Quinquênio de magistério, referente ao servidor: 
DIvINÓPOLIS- Servidor sem lotação em afastamento preliminar à 
aposentadoria, MaSP 271 .774-2, Maria do Carmo de Azevedo, PEB3P, 
Adm . 03, por motivo de incorreção na natureza do quinquênio, o ato s/
nº, publicado em 04 .04 .1996, Onde se lê: 2º quinquênio de magisté-
rio, Adm . 02, Leia-se: 2º quinquênio administrativo, Adm . 03; MaSP 
271 .774-2, Maria do Carmo de Azevedo, PEB3P, Adm . 03, por motivo 
de incorreção na natureza do quinquênio e no nome, o ato nº 15/2011, 
publicado em 14 .04 .2011, Onde se lê: quinquênio de magistério, Maria 
do Carmo Azevedo, Leia-se: 2º quinquênio magistério sendo o 5º da 
vida funcional, Maria do Carmo de Azevedo .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 18/2016
RETIFICA, O ATO de Adicional quinquenal de magistério, referente 
ao servidor: DIvINÓPOLIS- Servidor sem lotação em afastamento 
preliminar à aposentadoria, MaSP 271 .774-2, Maria do Carmo de Aze-
vedo, PEB3P, Adm . 03, por motivo de incorreção na natureza do quin-
quênio e cargo, o ato nº 22/2005, publicado em 06 .05 .2005, Onde se lê: 
adicional quinquenal de magistério, Adm . 02, Leia-se: adicional quin-
quenal administrativo, Adm . 03 .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 19/2016
RETIFICA, O ATO de Retificação de quinquênio de magistério, refe-
rente ao servidor: DIvINÓPOLIS- Servidor sem lotação em afasta-
mento preliminar à aposentadoria, MaSP 271 .774-2, Maria do Carmo 
de Azevedo, PEB3P, Adm . 03, por motivo de incorreção na natureza 
do quinquênio, o ato nº 69/2007, publicado em 04 .10 .2007, Onde se 
lê: 3º quinquênio de magistério e 4º quinquênio de magistério, Leia-se: 
3º quinquênio administrativo, e 1º de magistério sendo o 4º da vida 
funcional .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 70/2016
RETIFICA, OS ATOS de Férias prêmio concessão, referente aos ser-
vidores: ARCOS- Servidor sem lotação em afastamento preliminar 
à aposentadoria, MaSP 481 .875-3, Telma Alves Silva, PEB3P, Adm . 
01, por motivo de incorreção na proporcionalidade de zona rural e na 
vigência, os atos nº 22/2003 e nº 33/2004, publicados em 23 .05 .2003 
e 01 .10 .2004, Onde se lê: 06 meses referente ao 2º quinquênio, e 6º 
meses referente ao 3º quinquênio à partir de 06 .08 .2003, Leia-se: 5 
meses e 12 dias referente ao 2º quinquênio a partir de 18 .12 .2000, e 
4 meses e 22 dias referentes ao 3º quinquênio a partir de 19 .07 .2003; 
MaSP 481 .875-3, Telma Alves Silva, PEB3P, Adm . 01, por motivo de 
inclusão da proporcionalidade de zona rural, o ato nº 55/2008, publi-
cado em 27 .11 .2008, Onde se lê: 3 meses referente ao 4º quinquênio, 
Leia-se: 5 meses e 02 dias referente ao 4º quinquênio; DIvINÓPO-
LIS- Servidor sem lotação em afastamento preliminar à aposentado-
ria, MaSP 271 .774-2, Maria do Carmo de Azevedo, PEB3P, Adm . 03, 
por motivo de incorreção na vigência, o ato nº 04/2006, publicado em 
23 .03 .2006, Onde se lê: referente ao 4º quinquênio de exercício a par-
tir de 08 .12 .2005, Leia-se: referente ao 4º quinquênio de exercício a 
partir de 19 .01 .2006; MaSP 366 .379-6, Maria Gorete da Silva e Sousa, 
PEB3N, Adm . 01, por motivo de incorreção nas vigências, os atos nº 
04/2006 e nº 62/2010, publicados em 23 .03 .2006 e 25 .11 .2010, Onde 
se lê: a partir de 17 .09 .2005, a partir de 15 .09 .2010, Leia-se: a par-
tir de 24 .11 .2005, a partir de 24 .11 .2010; MaSP 485 .973-2, Cláudia 
valéria Corgozinho, PEB1L, Adm . 01, por motivo de vigência incor-
reta, o ato nº 53/2012, publicado em 06 .10 .2012, Onde se lê: a partir de 
17 .04 .2011, Leia-se: a partir de 19 .11 .2010; ITAGuARA- Servidor sem 
lotação em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 353 .629-9, 
vera Lúcia Teixeira de Souza, PEB3P, Adm . 01, por motivo de incorre-
ção na proporcionalidade de zona rural, o ato nº 10/2006, publicado em 
04 .05 .2006, Onde se lê: 03 meses e 15 dias referente ao 4º quinquênio, 
Leia-se: 03 meses e 14 dias referente ao 4º quinquênio .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 71/2016
RETIFICA, O ATO de Retificação de férias prêmio concessão, referente 
ao servidor: ARCOS- EE . “Yolanda Jovino vaz”, MaSP 353 .607-5, 
Sônia Maria Dias da Cunha, PEB3P, Adm . 01, por motivo de incorre-
ção na publicação, o ato nº 01/2016, publicado em 21 .01 .2016, Onde se 
lê: 03 meses e 22 dias referente ao 1º quinquênio, Leia-se: 03 meses e 
20 dias, a contar de 08 .09 .1995, referente ao 1º quinquênio, com apli-
cação do art . 290 .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2016
RETIFICA, O ATO de Licença paternidade, referente ao servidor: 
LuZ- EE . “Dona Lica Raposo”, MaSP 1188 .015-0, Pablo Pacheco 
Silva, PEBD1A, Adm . 02, por motivo de incorreção no cargo, o ato 
nº 11/2016, publicado em 18 .08 .2016, Onde se lê: EEBD1A, Leia-se: 
PEBD1A .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 13/2016
RETIFICA, O ATO de Lotação após nomeação, referente ao servi-
dor: CARMO DO CAJuRu- EE . “Pe . João Parreiras villaça”, MaSP 
762 .727-6, Sonara da Silva Oliveira, PEB2P, Adm . 01, por motivo de 
vigência incorreta, o ato nº 64/2016, publicado em 01 .09 .2016, Onde se 
lê: a partir de 04 .08 .2016, Leia-se: a partir de 04 .08 .2006 .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 12/2016
RETIFICA, O ATO de Opção remuneratória, referente ao servidor: 
ITAGuARA- Servidor aposentado, MaSP 327 .174-9, Terezinha Mary 
Andrade de Oliveira, PEB1L, Adm . 01, por motivo de incorreção na 
publicação, o ato nº 31/2016, publicado em 21 .07 .2016, Onde se lê: 
pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescido de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 01 .07 .2016, Leia-se: 
pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% da 
remuneração do cargo em que foi apostilado Diretor de Escola, DII, a 
partir de 01 .07 .2016 .
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ANuLAÇÃO – ATO Nº 05/2016
ANULA O ATO, de Retificação de quinquênio de magistério, referente 
ao servidor: DIvINÓPOLIS- Servidor sem lotação em afastamento 
preliminar à aposentadoria, MaSP 271 .774-2, Maria do Carmo de Aze-
vedo, PEB3P, Adm . 03, o ato nº 69/2007, publicado em 04 .10 .2007, na 
parte em que retificou 1º e 2º quinquênios e cargo incorreto, por motivo 
de retificação incompleta.

FÉRIAS PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 46/2016
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art . 31, da CE/1989, aos servidores: DIvINÓPOLIS- Servidor sem 
lotação em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 271 .774-2, 
Maria do Carmo de Azevedo, PEB3P, Adm . 03, referente ao 5º quin-
quênio de exercício, a partir de 03 .03 .2011; MaSP 485 .973-2, Cláu-
dia valéria Corgozinho, PEB1L, Adm . 01, referente ao 5º quinquênio 
de exercício, a partir de 24 .11 .2015; ITAÚNA- Servidor sem lotação 
em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 347 .437-6, Marília 
Carvalho Leite Anecleto, PEB2P, Adm . 01, referente ao 5º quinquênio 
de exercício, a partir de 06 .07 .2016; MaSP 488 .119-9, Elaine Faria da 
Silva Pinto, PEB3P, Adm . 01, referente ao 5º quinquênio de exercício, 
a partir de 30 .10 .2015 .

FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 79/2016
AuTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
nº 8 .656, de 02/07/2012 aos servidores: DIvINÓPOLIS- EE . “Luiz de 
Melo viana Sobrinho”, MaSP 389 .667-7, Bernardete Moreira da Silva, 


