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ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – ATO N° 01/2016
CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, nos termos do 
art. 113, do ADCT da CE/1989, c/c o inciso XIV do art. 37 CR/1988, ao 
servidor: João Pinheiro: EE. “Presidente Olegário” - MaSP 284412-4, 
Soane Braga Gonçalves, PEBIJ, cargo 01, a partir de 28/11/09.

ANULAÇÃO – ATO N° 82/2016
ANULA NO ATO/referente aos servidores: Paracatu: EE. “Afonso Ari-
nos” - MaSP 1054624-0, Cinésia Pimentel Alvares Campos, ATBVE, 
cargo 01, na parte em que concedeu Opção Remuneratória, publicado 
em 19/03/2016, por motivo: duplicidade de publicação.

ANULAÇÃO – ATO N° 83/2016
ANULA NO ATO/referente aos servidores: João Pinheiro: EE. “Capitão 
Speridião” - MaSP 1015568-7, Fabiana Maria Silveira Coelho, PEBIIG, 
cargo 01, na parte em que concedeu Férias-Prêmio/Afastamento, publi-
cado em 17/09/2016, por motivo: duplicidade de publicação. 

06 886078 - 1

SRE de Patrocínio
Diretora: Priscila Beatriz Borges Pereira Castro

ABONO FAMÍLIA - ATO Nº 12/2016
CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do inciso III art. 7º da Lei 
Complementar nº 121, de 29/12/2011, ao servidor: Serra do Salitre - 
E.E. “de Serra do Salitre”, MaSP 1233240-9, Dalila Caetano Ferreira 
Borges, ATB I A, admissão 2, por Ana Júlia Caetano Borges, filha, a 
partir de 13/6/2016.

ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 11/2016
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do §19 do 
Art.40 da CF/88, com a redação dada pela EC n°41/03 ao servidor: 
Patrocínio – “SRE Patrocínio”, MaSP 841735-4, Sônia Maria Ferreira 
do Nascimento, TDE II E, admissão 1, a partir de 28/9/2016.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 05/2016
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do §4º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor (es): Ibiá - “Servidor aposentado”, MaSP 287772-8, Maria 
Eulália de Carvalho Paiva, aposentado no cargo de PEB I P e apostilado 
no cargo de Diretor II, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão 
de Diretor de Escola, D II, a partir de 28/9/2016; Patrocínio - “Servidor 
aposentado”, MaSP 284624-4, Fátima das Graças Gonçalves Pereira, 
aposentado no cargo de PEB II P e apostilado no cargo de Diretor II, 
admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efe-
tivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, 
D II, a partir de 21/9/2016; MaSP 363768-3, Maria de Lourdes Araújo 
Braga, aposentado no cargo de PEB II P e apostilado no cargo de Dire-
tor II, admissão 2, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de 
Escola, D II, a partir de 27/9/2016; MaSP 164294-1, Neuza Maria dos 
Reis Guimarães, aposentado no cargo de PEB II P e apostilado no cargo 
de Diretor II, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remuneração 
do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola, D II, a partir de 26/9/2016.

06 886032 - 1

SRE de Pirapora
 Jacqueline Guimarães Santos Aguilar
Diretora em exercício

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
30/2016
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36, da Constituição 
Estadual de 21/09/1989, das servidoras: Buritizeiro – EE. Cachoeira 
do Manteiga – Analice Monteiro dos Santos, MaSP 826465-7, a partir 
da data de publicação, referente ao PEBIIP, adm. 1, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 119 h/a.; Pirapora – EE. Coronel Ramos – Maria Aparecida 
dos Santos Bezerra, MaSP 808537-5, a partir de 03/10/2016, referente 
ao PEBIP, adm. 1, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º 
da EC nº 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 108 h/a.; EE. José Natalino 
Boaventura Leite – Heloísa Alves de Almeida Gribel, MaSP 331116-4, 
a partir de 03/10/2016, referente ao PEBIIIP, adm. 1, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 h/a.; EE. Santo Antônio – Elaine de Cássia Silva Soares, 
MaSP 352711-6, a partir de 03/10/2016, referente ao PEBIP, adm. 1, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 
5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 208 h/a.

ALTERAÇÃO DE NOME - ATO Nº 07/2016
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, da servidora: 
Pirapora – Servidora Aposentada – Ivone Maria Araújo Souza, MaSP 
249730-3, para Ivone Maria de Araújo e Sousa.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO Nº 39/2016
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8656, de 02/07/2012, à servidora: Pirapora – EE. José Natalino Boa-
ventura Leite – Claudete Rodrigues Silva e Braga, MaSP 366155-0, 
PEBIIIP, adm. 2, por 2 meses, referente ao 5º quinquênio de exercício 
a partir de 17/10/2016.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 31/2016
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
§3º, art. 23 da lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da lei nº 15293, de 
2004, da servidora: Pirapora – Servidora Aposentada – Ivone Maria de 
Araújo e Sousa, MaSP 249730-3, ATB1I, adm. 1, pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida da parcela de 50% do vencimento do cargo em 
que foi apostilado proporcional à fração de 7/10, Secretário de Escola – 
SE VI, a partir de 12/09/2016.

07 886493 - 1
RETIFICAÇÃO - ATO Nº 92/2016
RETIFICA, O ATO de Férias-Prêmio Concessão à servidora: Pirapora 
– Servidora sem Lotação, em Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria – Scheila de Oliveira Rodrigues, MaSP 608446-1, PEBIIIE, adm. 
2, por motivo de incorreção na data da vigência, ato nº 01/09, publi-
cado em 17/01/09. Onde se lê: referente ao 1º quinquênio de exercício 
a partir de 26/04/07. Leia-se: referente ao 1º quinquênio de exercício 
a partir de 19/03/07.; Scheila de Oliveira Rodrigues, MaSP 608446-1, 
PEBIIIE, adm. 2, por motivo de incorreção na data da vigência, ato nº 
14/13, publicado em 26/04/13. Onde se lê: referente ao 2º quinquênio 
de exercício a partir de 27/04/13. Leia-se: referente ao 2º quinquênio de 
exercício a partir de 18/03/12.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 93/2016
RETIFICA, O ATO de Quinquênio à servidora: Pirapora – Servidora 
sem Lotação, em Afastamento Preliminar à Aposentadoria – Scheila de 
Oliveira Rodrigues, MaSP 608446-1, PEBIIIE, adm. 2, por motivo de 
incorreção na data da vigência, ato nº 01/09, publicado em 17/01/09. 
Onde se lê: 1º quinquênio a partir de 26/04/07. Leia-se: 1º quinquênio 
a partir de 19/03/07.

07 886492 - 1

SRE de Poços de Caldas
Rosimar do Prado Carvalho

Diretora em Exercício
FÉRIAS PRÊMIO CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 456/2016
Converte Férias Prêmio em Espécie, nos termos do art 117 do ADCT 
da CE/1989, ao servidor:Poços de Caldas -, MaSP 336763-8-1, Mar-
lene Rabelo Fontão, PEB3/IIIP, aposentada em 02/03/15, referente ao 
saldo de 06 meses. 

06 886037 - 1

SRE de Ponte Nova
Diretora: Josiane Cheloni Felga Perdigão de Castro

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 10/2016
Concede Abono de Permanência, nos termos do § 19 do Art. 40 da 
CF/88, com a redação dada pela ECF nº 41/2003, ao servidor: Gua-
raciaba - E.E.“Jose Mateus de Vasconcelos”, MaSP 299367-3, Maria 
Imaculada Maciel Correa, PEB1P, 3º cargo, a partir de 04/10/2016.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
15/2016
Afasta Por Motivo de Casamento, nos termos da alínea “a” do Art. 201, 
da Lei nº 869, de 05/07/1952, e art.19 da Instrução Normativa/SEPLAG/
SCAP/ Nº 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao servidor: Pedra 
Bonita - E.E.“Alfeno Francisco do Carmo”, MaSP 1414178-2, Lidiane 
Rosario Ribeiro, PEBD1A, 1º cargo, a partir de 15/09/2016.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 30/2016
Afasta Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do Art. 201, da 
Lei nº 869, de 05/07/1952, e art.19 da Instrução Normativa/SEPLAG/
SCAP/ Nº 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao servidor: Raul 
Soares - E.E.“Luiz Martins Soares”, MaSP 1170834-4, Sueli Aparecida 
de Souza, PEB1A, 3º cargo, a partir de 29/08/2016; Viçosa - E.E.“Santa 
Rita de Cassia”, MaSP 1432462-8, Patrícia Sabrina da Costa Acácio, 
PEBS1A, 1º cargo e PEBS1A 2º cargo, a partir de 12/09/2016.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA VOLUNTÁ-
RIA–ATO Nº 44/2016
Registra afastamento preliminar à aposentadoria, nos termos do § 24 
do Art. 36 da CE/1989, ao servidor: Ponte Nova - E.E.“Senador Anto-
nio Martins”, MaSP 388970-6, Alice Amelia Izabel Martins, PEB2P, 2º 
cargo, a partir de 03/10/2016, a vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art. 6º da EC nº41/03, c/c §5º do art. 40 da CF/88, com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 109 h/a men-
sais; Urucãnia - E.E.“Prof.Manuel Rufino”, MaSP 929296-2, Venilton 
Alves Mayrink, ASB3I, 1º cargo, a partir de 06/10/2016, a vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 3º da EC nº47/05, com direito 
à remuneração integral; Urucãnia - E.E.“Prof.Manuel Rufino”, MaSP 
253973-2, Antonia Maria Ferreira Silva, PEB1M, 2º cargo, a partir de 
03/10/2016, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da 
EC nº41/03, c/c §5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 110 h/a mensais; Viçosa - 
E.E.“Jose Lourenço de Freitas”, MaSP 344647-3, Rozelene Ladeira 
da Silva Ferreira, PEB1P, 1º cargo, a partir de 29/09/2016, a vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº41/03, c/c §5º do 
art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 115 h/a mensais.

ANULAÇÃO – ATO Nº 31/2016
Anula o ato referente ao servidor: Ponte Nova - “SRE”, servidor desli-
gado decisão ADI 4876, MaSP 554182-6, Maria Auxiliadora de Castro 
Marques, PEBT2A, 1º cargo, na parte em que concedeu afastamento 
preliminar a aposentadoria, ato publicado em 20/09/2016, por motivo 
de desistência do servidor.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 66/2016
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos § 2º do 
Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE, nº 8.656, de 02/07/2012, 
ao servidor: Alvinópolis – E.E.“Antonio Carlos”, MaSP 843898-8, 
Synara Maria Magalhães Ribeiro, ATB4I, 1º cargo, por 01 mês, refe-
rente ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir de 16/11/2016; Guara-
ciaba– E.E.“Hermogenes Ferreira da Silva”, MaSP 979409-0, Maria 
de Fátima Assis Ferreira, PEB1I, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 
1º qüinqüênio de exercício, a partir de 17/10/2016; Jequeri– E.E.“Pe.
Benevenuto”, MaSP 883194-3, Maria Isabel Leal de Deus, PEB3L, 2º 
cargo, por 02 meses, referente ao 3º qüinqüênio de exercício, a par-
tir de 20/10/2016; São Pedro dos Ferros– E.E.“Do Lajão”, MaSP 
552312-1, Eloisa Helena dos Santos, PEB2M, 1º cargo, por 02 meses, 
referente ao 2º qüinqüênio de exercício, a partir de 24/10/2016; Viçosa 
– E.E.“Effie Rolfs”, MaSP 552491-3, Janice Carvalho Dantas, PEB2J, 
1º cargo, por 02 meses, referente ao 2º qüinqüênio de exercício, a partir 
de 21/10/2016; Viçosa – E.E.“Effie Rolfs”, MaSP 299303-8, Angelo 
Jose de Carvalho, PEB2P, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 4º qüin-
qüênio de exercício, a partir de 21/10/2016; Viçosa – E.E.“Effie Rolfs”, 
MaSP 550521-9, Elisa Maria Barcelos Soares Rezende, PEB2P, 1º 
cargo, por 02 meses, referente ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir 
de 21/10/2016.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 69/2016
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE, nº 8.656, 
de 02/07/2012, ao servidor: Ponte Nova – E.E.“Prof.Raymundo Mar-
tiniano Ferreira”, MaSP 388982-1, Helena Miranda Fuscaldi, PEB1E, 
1º cargo, por 02 meses, referente ao 1º qüinqüênio de exercício, a par-
tir de 17/10/2016; Viçosa – E.E.“Effie Rolfs”, MaSP 857442-8, Maria 
do Carmo Fialho Boujaile, PEB3G, 1º cargo, por 02 meses, referente 
ao 3º qüinqüênio de exercício, a partir de 19/10/2016. (com vistas à 
aposentadoria).

FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO – ATO Nº 36/2016
Concede 3 meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art. 31 da 
CE/1989, ao servidor: Ponte Nova – “SRE”, MaSP 882726-3, Ana 
Paula Monteiro Marinho Barroso, TDE1B, 3º cargo, referente ao 1º 
qüinqüênio de exercício, a partir de 21/01/2013 e 2º qüinqüênio de exer-
cício, a partir de 18/12/2015; Viçosa – E.E.“Dr.Raimundo Alves Tor-
res”, MaSP 390262-4, Maria das Graças de Castro Nogueira, PEB2P, 1º 
cargo, referente ao 4º qüinqüênio de exercício, a partir de 08/07/2016; 
Viçosa – E.E.“Dr.Raimundo Alves Torres”, MaSP 1015777-4, Vander-
lei Generoso da Silva, PEB1H, 1º cargo, referente ao 3º qüinqüênio de 
exercício, a partir de 26/09/2016.

LOTAÇÃO – ATO Nº 62/2016
Lota, nos termos, do Art. 71 da Lei 869 de 05/07/1952 ao servidor: Abre 
Campo - E.E.“Dr.Jose Grossi”, MaSP 1414413-3, Rosilene Aparecida 
Brandão Marques, ATB1A, 2º cargo, a partir de 28/09/2016.

07 886494 - 1

SRE de São João Del Rei
Diretora: Adriana Leitão

Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 141/16
 RETIFICA ATO de férias prêmio afastamento referente ao(s) 
servidor(es): São João del Rei, servidor em afastamento preliminar 
á aposentadoria, MaSP 336.836-2/01, Zely do Carmo Paiva, PEBIP, 
publicado em 23/07/16, por incorreção, onde se lê: 05 meses,sendo 
02 referente ao 4º quinquênio e 03 referente ao 5º quinquênio, a par-
tir de 01/08/16, leia-se: 02 meses referente ao 4º quinquênio a partir 
de 01/08/16.

07 886496 - 1
Adriana Leitão

“ Diretor em exercício “

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
N°66/16
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): Bom 
Sucesso, E.E. Benjamim Guimarães, MaSP 389.308-8/01, Déborah 
Lage Batista dos Santos, a partir de 04/10/16, referente ao cargo de 
PEB3P, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 
41/03 c/c§ 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral 
correspondente à carga horária de 108 h/a; Bom Sucesso, E.E. Benja-
mim Guimarães, MaSP 389.308-8/02, Déborah Lage Batista dos San-
tos, a partir de 04/10/16, referente ao cargo de PEB2O, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c§ 5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral correspondente à carga 
horária de 108 h/a, com média de 4 h mensal de extensão de carga 
horária; Ijaci, E.E. Maurício Zákhia, MaSP325.076-8/01, Silmara Iza-
bel de Alvarenga Mendonça, a partir de 03/10/16, referente ao cargo de 
PEBIM, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 
41/03 c/c§ 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral 
correspondente à carga horária de 108 h/a, com média de 13h/a mensal 
de extensão de carga horária; São João del Rei, E.E. Prof. Iago Pimen-
tel, MaSP 266.547-9/02, Mara Moema El Corab, a partir de 08/10/16, 
referente ao cargo de PEBIIIP, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c§ 5º do art. 40 da CF/88, com direito à 
remuneração integral correspondente à carga horária de 108 h/a, com 
média de 11 h/a mensal de extensão de carga horária; São João del Rei, 
E.E. Inácio Passos, MaSP 336.836-2/01, Zely do Carmo Paiva, a partir 

de 03/10/16, referente ao cargo de PEBIP, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c§ 5º do art. 40 da CF/88, 
com direito à remuneração integral correspondente à carga horária de 
108 h/a, com média de 11 h/a mensal de extensão de carga horária.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO –ATO Nº 139/16
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02.07.2012, ao(s) servidor(es): Bom Sucesso , E.E.. Antônio 
Carlos de Carvalho, MaSP 344.344-7/02, Tãnia Magalhães Ribeiro 
Mata, PEBIIP, por 02 meses referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 17/10/16; Coronel Xavier Chaves, E.E. Coronel Xavier Cha-
ves, MaSP 266.616-2/03, Maria Magali Vale Rodrigues, PEB2O, por 
02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 23/10/16; 
Coronel Xavier Chaves, E.E. Coronel Xavier Chaves, MaSP452.161-
3/01, Roberta Mara Resende, PEBIF, por 01 mês referente ao 2º quin-
quênio de exercício a partir de 31/10/16; Ingaí, E.E. Ramiro de Souza 
Andrade, MaSP 596.386-3/01, Suely de Cássia Antunes de Souza, 
PEBIIIE, por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício a par-
tir de 22/10/16; Itumirim, E.E. Dom Delfim, MaSP 297.262-8/02, Ciro 
Custódio da Silva Filho, PEBIIIP, por 02 meses referente ao 4º quinqu-
ênio de exercício a partir de 23/10/16; Itumirim, E.E. Cerrado do Rosá-
rio, MaSP 1.053.976-5/01, Fabiana de Carvalho Ferreira, PEBIF, por 01 
mês referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 19/10/16; Lagoa 
Dourada, E.E. Abeilard Pereira, MaSP 963.188-8/01, Edmar Moreira, 
PEBIN, por 02 meses, sendo 01 mês referente ao 1º quinquênio e 01 mês 
referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 17/10/16; Resende 
Costa, E.E. Assis Resende, MaSP 883.284-2/01, Nazaré Eunice de 
Resende, PEBIN, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício 
a partir de 17/10/16; Santa Cruz de Minas, E.E. Amélia Passos, MaSP 
374.395-2/02, Jacqueline Fátima Bassi, PEBIIIP,, por 02 meses refe-
rente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 24/10/16; São João del 
Rei, E.E. Gov. Mílton Campos, MaSP 297.318-8/01, Oriovaldo Alberto 
Rezende, PEBIP, por 02 meses referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio a partir de 21/10/16; São João del Rei, E.E. Dr. Garcia de Lima, 
MaSP 337.428-7/01, Maria Perpétua Teixeira Lopes Giarola, PEB3P, 
por 02 meses, sendo 01 mês referente ao 3º quinquênio e 01 mês refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 21/10/16; São João del 
Rei, E.E. João dos Santos, MaSP 388.627-2/01, Soraya Maria Teixeira 
Alves, PEBIP, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício 
a partir de 17/10/16; São João del Rei, E.E. Brighenti Cesare, MaSP 
834.031-7/01, Damiana Aparecida Assis, PEB2G, por 02 meses, sendo 
01 mês referente ao 2º quinquênio e 01 mês referente ao 3º quinquê-
nio de exercício a partir de 21/10/16;São João del Rei, E.E. Brighenti 
Césare, MaSP 935.915-9/01, Edna Padua Oliveira Fonseca, PEB2M, 
por 02 meses , sendo 01 mês referente ao 3º quinquênio e 01 mês refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício à partir de 18/10/16; São João del 
Rei, E.E.João dos Santos, MaSP 1.083.518-9/01,Diogo Geraldo Rios, 
PEBIB, por 02 meses referente ao 1º quinquênio de exercício a partir 
de 17/10/16; São Tiago, E.E. Afonso Pena Júnior , MaSP 547.238-6/01, 
Aparecida Osminda da Silva Santos, PEBIG, por 02 meses, referente ao 
2º quinquênio de exercício a partir de 22/10/16.

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N°140/16
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 
4° do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es):São João del Rei, servi-
dor em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 266.547-9/02, 
Mara Moema El Corab, PEBIIIP, referente ao 5º quinquênio de exercí-
cio a partir de 05/10/16; São João del Rei, E.E. João dos Santos MaSP 
388.627-2/01, Soraya Maria Teixeira Alves, PEBIP, referente ao 5º 
quinquênio de exercício a partir de 24/06/16; São João del Rei, E.E. Dr. 
Garcia de Lima, MaSP 1.107.467-1/01, Kátia de Lima Gurgel e Ávila, 
PEB2D, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 24/02/16.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 29/16
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b”, do art. 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do(s) servidor(es): São 
João del Rei, E.E. Deputado Mateus Salomé, MaSP 1.356.295-4/01, 
Ana Paula Cordeiro dos Santos, EEBIA, a partir de 13/06/16.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 23/16
ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es):São João del Rei, E.E. Deputado Mateus Salomé, MaSP 
1.428.725-4, Patrícia das Mercês Giarola, para Patricia das Mercês Gia-
rola Dias.

ANULAÇÃO- ATO Nº 67/16
ANULA ATO (s), no que se refere a (aos) servidor (es): Resende Costa, 
em afastamento preliminar a aposentadoria, MaSP 350.809-0/01, Edi-
neia do Carmo Coelho, PEBIP, retificação de concessão de férias prê-
mio, publicado em 03/09/16, por incorreção.
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 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 665/2016
 RETIFICA O ATO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO, do ser-
vidor: Sete Lagoas, E. E. Ápio Sólon Cardoso, MaSP 627.575-4, Maria 
Luzenira Ferreira, PEBIA (em processo de aposentadoria), cargo 01, 
a pedido, à vista da Instrução de Serviço/SCGRH/DCCTA nº 01/06, 
publicada no MG 24/10/06, para resguardar períodos que podem ser 
aproveitados para contagem em dobro ou conversão em espécie, Ato nº 
1140/2009, publicado em 25/09/2009, onde se lê: por 02 meses a partir 
de 19/10/2009, referente ao 2º quinquênio de exercício, leia-se: por 02 
meses a partir de 19/10/2009, referente ao 2º e 3º quinquênio de exer-
cício, Ato nº 810/2010, publicado em 09/06/2010, onde se lê: por 02 
meses a partir de 17/05/2010, referente ao 4º quinquênio de exercício, 
leia-se: por 02 meses a partir de 17/05/2010, referente ao 3º quinquê-
nio de exercício, Ato nº 457/2011, publicado em 06/05/2011, onde se 
lê: por 02 meses a partir de 16/05/2011, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, leia-se: por 02 meses a partir de 16/05/2011, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, Ato nº 702/2011, publicado em 15/07/2011, 
onde se lê: por 02 meses a partir de 01/08/2011, referente ao 3º quinqu-
ênio de exercício, leia-se: por 02 meses a partir de 01/08/2011, referente 
ao 4º e 5º quinquênio de exercício.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 667/2016
 RETIFICA O ATO DE QUINQUÊNIO, do servidor: Sete Lagoas – 
E. E. Ápio Sólon Cardoso, MaSP 627.575-4, Maria Luzenira Ferreira, 
PEBIA(em processo de aposentadoria), cargo 01, por motivo de incor-
reção na vigência, Ato nº 287/2012, publicado em 30/03/2012, onde se 
lê: referente ao 5º quinquênio a partir de 07/06/2011, leia-se: referente 
ao 5º quinquênio a partir de 18/11/2010.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 675/2016
 RETIFICA NO ATO DE OPÇÃO REMUNERATÓRIA, referente ao 
servidor: SRE Sete Lagoas/Aposentado, MaSP 93.018-0, Branca Mar-
tins, EEBIIE, Ato n.º 501/2016, publicado no MG de 09/08/2016, pág. 
15, col. 04, onde se lê: admissão 02, leia-se: a admissão 01.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 678/2016
 RETIFICA O ATO DO AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA referente à servidora: Sete Lagoas, E. E. Dr. Olinto Satyro 
Alvim, MaSP 824.114-3, Maria Izabel Firmo, PEBIA, cargo 01, no 
Ato 876/2015, publicado em 04/12/2015, por motivo de incorreção no 
artigo do afastamento, onde se lê: à vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da CF/1988, leia-se: à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 c/c § 
5º do Art. 40 da CF/1988, com direito à remuneração integral, corres-
pondente a carga horária de 116 h/a.
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Diretor DIRE - Respondendo pela SRE

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
669/2016
 REGISTRA O AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do Art. 36 da CE/1989, da ser-
vidora: Sete Lagoas, E. E. Profª Elza Moreira Lopes, MaSP 353.157-1, 
Flaviana Malaquias da Silva, a partir de 06/10/2016, referente ao cargo 
01, PEBIIIP, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da 
EC 41/03, c/c § 5º Art. 40 da CF/1988 com direito à remuneração inte-
gral, correspondente a carga horária de 120 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
671/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do Art. 36 da CE/1989, da servi-
dora: Matozinhos, E. E. Bento Gonçalves, MaSP 377.366-0, Valéria 
Teixeira Miligrana, a partir da data de publicação, referente ao cargo 
01, PEB3I, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da 

EC 41/03, c/c § 5º do Art. 40 da CF/1988, com direito à remuneração 
integral, com carga horária de 109 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
672/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do Art. 36 da CE/1989, da servi-
dora: Sete Lagoas, E. E. Dep. Renato Azeredo, MaSP 353.229-8, Rosi-
meire Pires da Rocha Abreu, a partir da data de publicação, referente ao 
cargo 01, PEBIP, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º 
da EC 41/03, c/c § 5º do Art. 40 da CF/1988, com direito à remuneração 
integral, com carga horária de 119 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
679/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do Art. 36 da CE/1989, da ser-
vidora: Sete Lagoas, E. E. Edite Furst, MaSP 353.238-9, Tânia Maria 
Abreu de Azevedo, a partir da publicação deste Ato, referente ao cargo 
01, PEBIP, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 
41/03 c/c § 5º do Art. 40 da CF/1988, com direito à remuneração inte-
gral, correspondente a carga horária de 119 h/a.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 666/2016
ANULA NO ATO Nº 587/2015, no que se refere ao servidor: Sete 
Lagoas, E. E. Dr. Olinto Sátyro Alvim, MaSP 378.082-2, Silvânia José 
da Cruz Almeida, ATBIVH, cargo 01, publicado em 28/08/2015, por 
motivo de desistência do servidor, na parte em que concedeu 01 mês de 
férias-prêmio afastamento a partir de 09/09/2015.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 676/2016
ANULA NO ATO Nº 549/2016, no que se refere ao servidor: SRE Sete 
Lagoas/Aposentado, MaSP 272.781-6, Maria de Fátima Dutra Teixeira, 
PEBIIP, admissão 01, OPÇÃO REMUNERATÓRIA, publicado no MG 
de 30/08/2016, pág. 18, col. 02, por motivo de concessão indevida.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 677/2016
ANULA NO ATO Nº 549/2016, no que se refere ao servidor: SRE 
Sete Lagoas/Aposentado, MaSP 328.546-7, Rosana Souza Fernandes, 
PEBIIP, admissão 01, OPÇÃO REMUNERATÓRIA, publicado no MG 
de 30/08/2016, pág. 18, col. 02, por motivo de concessão indevida.

FÉRIAS – PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 663/2016
 AUTORIZA FÉRIAS – PRÊMIO AFASTAMENTO, nos termos do 
inciso II § 1º do Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG /SEE Nº 
8.656 de 02/07/2012, aos servidores: Matozinhos, E. E. Felícia Fer-
nandes Campos, MaSP 345.481-6, Rejane Aparecida Martins Costa, 
PEBIIP, cargo 01, por 02 meses referente ao 5º quinquênio de exercí-
cio a partir de 24/10/2016; MaSP 345.481-6, Rejane Aparecida Martins 
Costa, PEBIIP, cargo 02, por 02 meses referente ao 5º quinquênio de 
exercício a partir de 24/10/2016; Pompéu, E. E. Paulo Campos Gui-
marães, MaSP 363.342-7, Maria Helena Garcia Duarte, PEBIIP, cargo 
01, por 02 meses referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 
21/10/2016; MaSP 350.692-0, Gislaine Aparecida dos Santos, PEBIIP, 
cargo 02, por 02 meses referente ao 4º quinquênio de exercício a partir 
de 17/10/2016; Sete Lagoas, E. E. Dr. Alonso Marques Ferreira, MaSP 
353.179-5, Mayry de Castro Alves, PEBIIP, cargo 01, por 03 meses 
referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 07/10/2016; E. E. 
Modestino Andrade Sobrinho, MaSP 555.913-3, Carmem Martins de 
Figueiredo, PEBIP, cargo 01, por 02 mês referente ao 4º quinquênio de 
exercício a partir de 17/10/2016.

FÉRIAS – PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 664/2016
 AUTORIZA FÉRIAS - PRÊMIO AFASTAMENTO, nos termos do 
§ 2º do Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656 de 
02/07/2012, aos servidores: Capim Branco, E. E. Francisco Sales, MaSP 
364.796-3, Eden de Cássia Maia de Carvalho, PEBIIP, cargo 01, por 02 
meses referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 17/10/2016; 
Matozinhos, E. E. Felícia Fernandes Campos, MaSP 333.134-5, Maria 
Margarida Gomes Ferreira Araújo, PEBIIG, cargo 01, por 02 meses 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 24/10/2016; Pompéu, 
E. E. Paulo Campos Guimarães, MaSP 800.295-8, Lucilene Antônia 
Campos Evangelista Afonso, PEBIIL, cargo 01, por 02 meses referente 
ao 2º quinquênio de exercício a partir de 18/10/2016; Sete Lagoas, E. 
E. Emílio de Vasconcelos Costa, MaSP 353.373-4, Selmara Cristina 
dos Santos Pontello, PEBIIIP, cargo 02, por 02 meses referente ao 4º e 
5º quinquênio de exercício a partir de 22/10/2016; E. E. Professor João 
Fernandino Júnior, MaSP 963.928-7, Simone Lindalva de Macedo, 
PEBIIIJ, cargo 01, por 02 meses referente ao 2º e 3º quinquênio de 
exercício a partir de 24/10/2016; MaSP 963.928-7, Simone Lindalva de 
Macedo, PEBIIIJ, cargo 02, por 02 meses referente ao 2º quinquênio de 
exercício a partir de 24/10/2016.

FÉRIAS – PRÊMIO – CONCESSÃO - ATO Nº 662/2016
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS – PRÊMIO, nos termos do § 
4º do Art. 31, da CE/1989, aos servidores: Matozinhos, E. E. Visconde 
do Rio das Velhas, MaSP 345.451-9, Maria de Fátima Ricardo Freitas, 
PEBIP, cargo 01, referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 
19/09/2016; Sete Lagoas, E. E. Bernardo Valadares de Vasconcellos, 
MaSP 1.076.793-7, Junia Queli Martins Lopes, PEBIA, cargo 03, refe-
rente ao 1º e 2º quinquênio de exercício a partir de 01/09/2016 (data 
do requerimento de vinculação); MaSP 1.156.226-1, Sheila Mara de 
Oliveira Lopes, PEBIA, cargo 03, referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio a partir de 24/08/2016 (data do requerimento de vinculação); MaSP 
1.151.750-5, Tatiane Nogueira da Silva, PEBIA, cargo 03, referente ao 
1º quinquênio de exercício a partir de 13/09/2016 (data do requerimento 
de vinculação), referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 
21/09/2016; E. E. Professor João Fernandino Júnior, MaSP 946.714-3, 
Maria Aparecida Gonçalves Carvalho Batista, ATBIIIE, cargo 01, 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 18/07/2016; MaSP 
844.962-1, Maria de Fátima Martins Soares, PEBIA, cargo 03, refe-
rente ao 1º e 2º quinquênio de exercício a partir de 12/09/2016 (data do 
requerimento de vinculação).

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
 Conclui Processo Administrativo, instaurado pela Portaria SRE Sete 
Lagoas, nº 564/2016, publicado no “Minas Gerais” de 03/09/2016, 
referente ao servidor: Prudente de Morais, MaSP 556.682-3, A.L.C.S.; 
ASBIC, cargo 01, decidindo pela restituição aos cofres públicos 
do valor recebido indevidamente referente à diferença do venci-
mento básico e do provento por média, no período de 17/08/2015 a 
31/03/2016, não se aplicando o princípio da decadência, sem ocorrên-
cia de má fé, conforme Art. 65, da Lei 14.184/2002 c/c a Resolução 
SEPLAG Nº 37/2005.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
 Conclui Processo Administrativo, instaurado pela Portaria SRE Sete 
Lagoas, nº 570/2016, publicado no “Minas Gerais” de 03/09/2016, 
referente ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 1.130.659-4, R.M.R.A. 
PEBRIIA, cargo 01, decidindo pela restituição aos cofres públicos do 
valor recebido indevidamente referente à diferença do vencimento inte-
gral e do provento por média, no período de 25/09/2015 a 31/05/2016, 
não se aplicando o princípio de decadência, sem ocorrência de má fé, 
conforme Art. 65, da Lei 14.184/2002, c/c a Resolução SEPLAG Nº 
37/2005.
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 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – ATO Nº 668/2016
 CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, nos termos do 
Art. 113 do ADCT da CE/1989, c/c o inciso XIV do Art. 37 da CF/1988, 
ao servidor: Sete Lagoas, E. E. Ápio Sólon Cardoso, MaSP 627.575-4, 
Maria Luzenira Ferreira, PEBIA (em processo de aposentadoria), cargo 
01, a partir de 18/11/2010.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ CONVERSÃO EM ESPÉCIE - ATO Nº 670/2016
 CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do Art. 
117 do ADCT da CE/1989, aos servidores: SRE Sete Lagoas, MaSP 
345.406-3, Elizabeth de Fátima dos Santos, PEB1I, cargo 01, aposen-
tada em 14/09/2016, referente ao saldo de 03 meses e 07 dias; MaSP 
304.486-4, Patricia Dias do Carmo, ASB2I, cargo 01, aposentada em 
14/09/2016, referente ao saldo de 05 meses.

 QUINQUÊNIO – ATO Nº 661/2016
 CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do Art. 112 do ADCT da 
CE/1989, ao servidor: Sete Lagoas, E. E. Edite Furst, MaSP 353.238-9, 
Tânia Maria Abreu de Azevedo, PEBIP, cargo 01, referente ao 4º quin-
quênio magistério, a partir de 06/05/2011.
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