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Escola), situado na Rua José Pedro Souza, 432, Bairro Jardim Aero-
porto, município de Pouso Alegre/MG.
SRE de Pouso Alegre

 Portaria n.º 019/2016
 Nos termos do artigo 1.º da Resolução SEE n.º 170, de 29/01/2002; 
dos artigos 1.º e 3.º da Portaria SEE n.º 1406, de 24/04/2002 e artigo 
18 da Resolução CEE n.º 443, de 02/08/01, fica autorizado o funciona-
mento da Educação Infantil (Creche e Pré Escola) no Centro Educativo 
Vida Nova, de Ensino Fundamental, situado na Rua Genésio Vargas, 
95, Bairro Jardim Mantiqueira, município de Camanducaia/MG.
SRE de Pouso Alegre

 Portaria n.º 20/2016
 Nos termos do artigo 1.º da Resolução SEE n.º 170, de 29/01/2002; 
dos artigos 1.º e 3.º da Portaria SEE n.º 1406, de 24/04/2002, artigo 25 
da Resolução CEE n.º 443, de 02/08/01 e artigo 68 da Resolução n.º 
449/02 de 24/10/2002, ficam encerradas em caráter definitivo as ativi-
dades escolares do CEI Nova Vida, localizada na Rua Maria José Goios, 
55, Centro, município de Camanducaia/MG, a partir de 09/11/2016.
SRE de Pouso Alegre

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 53/2016
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): Careaçu – E. E. Vereador 
Joaquim Borges da Costa, MaSP 727.076-2, Janildes Martins da Silva 
Urbano, PEB3P, 1° cargo, por 1 mês ref. ao 5° quinquênio de exer-
cício a partir de 16/11/2016; Extrema – E.E. Odete Valadares, MaSP 
325.548-6, Katia Azevedo e Paiva Marques, PEB2P, 1° cargo, a partir 
de 22/11/2016.

 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 
65/2016
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor (es): Cambui - Servidor aposentado/apostilado, MaSP 
281.416-8, Maria do Carmo Siqueira Pereira, PEB2P, adm. 1, pelo rece-
bimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da par-
cela de 50% da remuneração do cargo apostilado integral de Diretor de 
Escola D II, a partir de 01/11/2016; Córrego do Bom Jesus - Servidor 
aposentado/apostilado, MaSP 281.398-8, Maria Aparecida de Oliveira, 
PEB2P, adm. 1, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% da remuneração do cargo aposti-
lado integral de Diretor de Escola D III, a partir de 07/11/2016.

 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 
66/2016
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso 
II,§ 3º, art. 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, 
de2004, do(s) servidor (es): Córrego do Bom Jesus - Servidor aposen-
tado/apostilado, MaSP 165.475-5, Maria Helena Chiaradia Finamor, 
PEB2P, adm. 2, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela 
de 50% da remuneração do cargo em que foi apostilado integral Dire-
tor de Escola DII, a partir de 08/11/2016; Senador Amaral - Servidor 
aposentado/apostilado, MaSP 267.639-3, Maria de Lourdes Rodrigues 
Silva, PEB2P, adm. 1, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da 
parcela de 50% da remuneração do cargo em que foi apostilado integral 
Diretor de Escola DII, a partir de 08/11/2016.

 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 67/2016
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 da Lei nº 21710 de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293 de2004, 
do(s) servidor (es): Congonhal – E.E. Mendes de Oliveira, MaSP 
370.506-8, Ana Lucia de Lima Pereira, ATBIVG, adm. 02, pela remu-
neração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50%(cinqüenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Secretário de Escola, SEIII, a partir de 09/11/2016; Heliodora - E.E. 
Pref. Celso Vieira Vilela, MaSP 611.741-0, Cacilda Honorato Fernan-
des Ferreira, ATBVF, adm. 01, pela remuneração do cargo de provi-
mento efetivo acrescida de 50%(cinqüenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola, SEIII, a 
partir de 08/11/2016.

 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 
68/2016
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II,§ 
3º, art. 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de2004, 
do(s) servidor (es): Cambui - Servidor aposentado/apostilado, MaSP 
226.199-8, Maria Ivone Camara,ASD3H, adm. 1, pela remuneração do 
cargo efetivo acrescido da parcela de 50% da remuneração do cargo 
em que foi apostilado proporcional a razão de 6/10 de Secretário de 
Escola-SE VI, a partir de 07/11/2016; Pouso Alegre - Servidor aposen-
tado/apostilado, MaSP 222.506-8, Marisa Frassinete Pereira De Castro, 
adm. 1, pela remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% 
da remuneração do cargo em que foi apostilado proporcional a razão de 
4/10 de Secretário de Escola-SE VI, a partir de 01/11/2016; Santa Rita 
do Sapucai - Servidor aposentado/apostilado, MaSP 281.345-9, Lenita 
de Luna Lombardi Cassiano, adm. 1, pela remuneração do cargo efe-
tivo acrescido da parcela de 50% da remuneração do cargo em que foi 
apostilado proporcional a razão de 4/10 de Secretário de Escola-SE VI, 
a partir de 01/11/2016.

 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 
69/2016
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 3º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de2004, 
do(s) servidor (es): Extrema - Servidor aposentado/apostilado, MaSP 
222.253-7, Mariza Leonardi Alves de Souza, ATB1G, adm.2, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% da remu-
neração do cargo em que foi apostilado integral Secretário de Escola 
SE-VI, a partir de 01/11/2016.
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RETIFICAÇÃO – ATO N° 30/2016
RETIFICA NO ATO de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente aos servidores: Extrema - Servidora sem lotação, em afastamento 
preliminar à aposentadoria – MaSP 325.476-0, Clélia Filomena Apa-
recida Martin Marques, PEBIIIP, 1° cargo, ato n° 52/2014 publicado 
em 02/12/2014, por motivo de publicação incorreta, onde se lê: sendo 
a última remuneração correspondente à carga horária média de 109h/a, 
leia-se: sendo a última remuneração correspondente à carga horária 
média de 110h/a; Pouso Alegre - Servidora sem lotação, em afasta-
mento preliminar à aposentadoria – MaSP 339.113-3, Janete Muniz 
Pereira, PEBIIIP, 1° cargo, ato n° 22/2016 publicado em 08/04/2016, 
por motivo de publicação incorreta, onde se lê: sendo a última remune-
ração correspondente à carga horária média de 108h/a, leia-se: sendo a 
última remuneração correspondente à carga horária média de 141h/a.
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SRE de São João Del Rei
Diretora: Adriana Leitão

Adriana Leitão
“ Diretor em exercício”

POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 11/16
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, nos 
termos, alínea “a”, do art. 201 da Lei 869, de 05/07/1952, por 08 dias, 
ao(s) servidor(es): Ritápolis, E.E. Padre Crispiniano, MaSP 455.220-
4/02, Mônica Aparecida Vieira, PEBSIA, a partir de 28/10/16; São 
Tiago, E.E. Afonso Pena Júnior, MaSP 1.369.074-8/01, Mauro Décio 
Resende, PEBSIA, a partir de 08/10/16.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
74/16
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do 
art. 40 da CF/1988, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando 
o disposto na EC nº 70/2012 do(s) servidor (es): Itumirim, E.E. Dom 
Delfim, MaSP 897.332-3/01, Maria Aparecida do Nascimento, a partir 
de 09/11/15, referente ao ASBIC, com direito nos termos do Art. 40, 
§ 1º, Inciso I da CF/88, c/c Art. 8º, Inciso III, alínea B da LC 64/02, à 
remuneração proporcional a 10/30.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
N°76/16
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): Ritápolis, 
E.E. Padre Crispiniano, MaSP 261.689-4/03, Maria do Carmo Oliveira, 
a partir de 31/10/16, referente ao cargo de PEBIH, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03, com direito a remu-
neração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a, com média 
de 05 h/a mensal de extensão de carga horária.

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 158/16
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 
4° do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): Dores de Campos, E.E. 
Duque de Caxias, MaSP 179.612-7/02, Terezinha Aparecida Arruda 
Ferreira, PEB2P, referente ao 7º quinquênio de exercício a partir de 
24/01/16; Dores de Campos, E.E. Duque de Caxias, MaSP 277.913-
0/02, Neide Aparecida Moura Possas, PEB2D, referente ao 2º quinquê-
nio de exercício a partir de 02/08/16; Prados, E.E. Dr. Viviano Caldas, 
MaSP 1.116.504-0/03, Alessandra Cristina Gomes de Araújo, PEBIA, 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 17/10/16, data da 
vinculação do tempo no estado; Ritápolis, E.E. Padre Crispiniano, 
MaSP 958.022-6/01, Edineia Rosangela de Araújo, PEB2P, referente 
ao 4º quinquênio de exercício a partir de 28/10/16; São João del Rei, 
E.E. João dos Santos, MaSP 378.300-8/01, Charles El-Corab, PEBIIIP, 
referente ao 6º quinquênio de exercício a partir de 10/06/16; São João 
del Rei, E.E. João dos Santos, MaSP522.984-4/02, Gilmara de Fátima 
Rodarte, PEBIIIP, referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 
28/10/15; São João del Rei, E.E. João dos Santos, MaSP615.056-9/01, 
Viviane Brasil Mendes Agostini, PEBIIG, referente ao 3º quinquênio 
de exercício a partir de 25/07/15; São João del Rei, E.E. João dos San-
tos, MaSP 1.002.167-3/01, Décio Miguel Reis de Melo, PEBID ,refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 01/02/16; São João del 
Rei, E.E. João dos Santos, MaSP1.050.884-4/01, André Juliano Nepo-
muceno, PEBIIG, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 
31/12/15; Tiradentes, E.E. Basilio da Gama, MaSP 886.077-7/01, 
Regina Auxiliadora Rodrigues, PEB2F, referente ao 3º quinquênio de 
exercício a partir de 19/10/16.

 FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO –ATO Nº 159/16
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02.07.2012, ao(s) servidor(es): São João del Rei, E.E. Gover-
nador Mílton Campos, MaSP 297.290-9/02, Maria Goretti Ramos 
Pereira, PEBIIF, por 01 mês referente ao 2º quinquênio de exercí-
cio a partir de 16/11/16; São João del Rei, E.E. Dr. Garcia de Lima, 
MaSP 333.963-7/02, Marilene do Carmo de Assis Silva, PEB3O, por 
01 mês , referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 22/11/16; 
São João del Rei ,E.E. João dos Santos, MaSP 805.994-1/01, Denise 
Mendonça Marques Lisboa, PEBIG, por 01 mês referente ao 1º quinqu-
ênio de exercício a partir de 22/11/16; São João del Rei, E.E. Dr. Gar-
cia de Lima, MaSP 869.530-6/01, Maria Auxiliadora da Silva Campos, 
PEB3M, por 01 mês referente ao 3º quinquênio de exercício a partir 
de 22/11/16.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 34/16
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b”, do art. 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do(s) servidor(es):Ijaci, 
E.E. Mauricio Zákhia, MaSP 1.276.337-1/01, Rita de Cássia Fon-
seca, PEBDIA, a partir de 18/10/16; São João del Rei, E.E. Aureliano 
Pimentel, MaSP 273.484-6/04, Marília Resende Miranda, EEBIA, a 
partir de 18,/08/16;São João del Rei, E.E. Deputado Mateus Salomé, 
MaSP 836.145-3/02, Maria Aparecida Campos do Carmo, ASBDIA, 
a partir de 22/10/16; São João del Rei, E.E. Cônego Osvaldo Lustosa, 
MaSP 1.409.698-6/01, Denise Patricia de Deus. ASBDIA, a partir de 
12/10/16.

LICENÇA À GESTANTE – ATO N° 21/16
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias con-
forme Lei nº 18.879 de 27/05/2010, à(s) servidora(s): São João del Rei, 
E.E. Aureliano Pimentel, MaSP 1.380.204-6/01, Rafaella Naves Lopes 
Carvalho, PEBIA, a partir de 23/10/16.
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Adriana Leitão

“ Diretor em exercício”

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº56/16
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
de Lei nº 21710 e art. 28-A da lei nº 15293, de 2004, do (s) servidor(es): 
São João del Rei, E.E. Professor Iago Pimentel, em comissão E.E. 
Padre Lopes MaSP 1.324.613-7, Ramon Neves Grau Carbo, PEBIA, 
admissão 04, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% ( cinquenta por cento ) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DV, a partir de 01/11/16.
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Adriana Leitão

“ Diretor em exercício “

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 75/16
 RETIFICA ATO de afastamento preliminar à aposentadoria referente 
ao(s) servidor(es):Bom Sucesso, em afastamento preliminar à aposen-
tadoria, MaSP 721.805-0/01, Delfina Lopes da Mata Matos, PEBTIA, 
por incorreção/Diligência da SEPLAG, publicado em 09/03/13, onde 
se lê: art. 40 § 1º inciso III, alínea “b” da CF/88, com redação dada 
pela EC 41/03, com direito à média das remunerações de contribui-
ção proporcional à razão de 4.340 dias, leia-se: art. 6º da EC nº 41/03 
c/c § 5º do art. 40 da CF/88, anulando os atos de retificação publica-
dos em 15/06/13 e 15/10/16, na parte referente à servidora ;São João 
del Rei em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 337.400-
6/01, Rosária Antônia de Almeida Ribeiro, PEBIIIP, publicado em 
01/11/16 por incorreção, onde se lê: a partir da publicação, leia-se: a 
partir de 29/10/16; Santa Cruz de Minas, em afastamento preliminar à 
aposentadoria, MaSP 827.366-6/01, Maria Aparecida da Silva Corrêa, 
PEBIA, publicado em 10/05/14, por incorreção, onde se lê: pelo art. 3º 
da EC nº 47/05, leia-se: pelo art. 6º da EC nº 41/03, com vigência a/p 
de 20/05/14, tornando nulo o ato 65/16, publicado no MG 01/10/16, 
a parte que se refere a servidora; Santa Cruz de Minas, servidora em 
afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 935.859-9/01, Solân-
gela Silva Fernandino, PEBIA, por emissão de dados , publicado em 
16/07/16, onde se lê: proporcional a 7.443 dias à vista da comprova-
ção dos requisitos para aposentadoria no RPPS/MG, até 31/12/15, con-
forme decisão proferida pelo STF, na ADI 4876, ficando por consequ-
ência, anulada a dispensa do cargo efetivado pela LC 100/07, publicada 
em 31/12/15, leia-se: proporcional a 7.443 dias correspondente a carga 
horária de 108 h/a, com média de 04 h/a mensal de extensão de carga 
horária, à vista da comprovação dos requisitos para aposentadoria no 
RPPS/MG até 31/12/15, conforme decisão proferida pelo STF na ADI 
4876, ficando por consequência anulada a dispensa do cargo efetivado 
pela LC 100/07, publicada em 31/12/15.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 160/16
 RETIFICA ATO de férias prêmio/ contagem em dobro referente ao(s) 
servidor(es):São João del Rei, em afastamento preliminar à aposenta-
doria, MaSP 266.707-9/02, Geraldo Majela Bernardino Silva, PEB4P, 
publicado em 06/02/16, por incorreção, onde se lê: 02 meses e 11 dias 
referente ao 1º decênio de exercício, restando-lhe 08 meses e 19 dias 
para conversão em espécie, leia-se: 02 meses e 13 dias, referente ao 1º 
decênio de exercício , restando-lhe 08 meses e 17 dias, para conver-
são em espécie.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 161/16
 RETIFICA ATO de férias prêmio/ afastamento referente ao(s) 
servidor(es): Ijaci, E.E. Maurício Zákhia, MaSP 344.678-8/01, Nadir 
Aparecida de Souza, PEBIL, publicado em 28/02/03, por incorreção, 
onde se lê: 02 meses , sendo 01 mês referente aos 5 anos e 01 mês refe-
rente aos 10 anos a partir de 01/03/03, leia-se: 02 meses referente ao 2º 
quinquênio a partir de 01/03/03.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 162/16
 RETIFICA ATO de férias prêmio/ concessão referente ao(s) 
servidor(es): Bom Sucesso, servidora em afastamento preliminar à 
aposentadoria, MaSP 389.308-8/01, Deborah Lage Batista dos Santos, 
PEB3P, para regularizar situação funcional, publicado em 13/06/98, 
onde se lê: concede 06 meses de férias prêmio nos termos do art. 290 da 
CE/89, a partir de 01/03/98, leia-se: concede 06 meses de férias prêmio 
nos termos do § 4º do art. 31 da CE/89, sendo 03 meses referente ao 1º 
quinquênio a partir de 04/02/97 ( data do exercício ) e 03 meses refe-
rente ao 2º quinquênio a partir de 01/03/98.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 57/16
 RETIFICA ATO de opção por composição remuneratória referente 
ao(s) servidor(es):Prados, E.E. Dr. Viviano Caldas, MaSP 1.298.822-
6/03/04, Rosberg Jesus do Patrocínio, PEBIB, admissão 03 e PEBIA, 
admissão 04,por incorreção, publicado em 25/10/16, onde se lê: a partir 
de 06/10/16, leia-se: a partir de 07/10/16.
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SRE de Sete Lagoas
 Arquimedes Pereira de Sousa

Diretor DIRE - Respondendo pela SRE

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
774/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da ser-
vidora: Funilândia, E. E. Aluisio Ferreira de Souza, MaSP 285.234-1, 
Ivana Fernandes de Oliveira, a partir de 07/11/2016, referente ao cargo 
02, PEBIO, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 109 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
775/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servi-
dora: Capim Branco - E.E. Francisco Sales, MaSP 337073-1, Marlúcia 
de Cássia Silva Soares, a partir da publicação deste Ato, referente ao 
cargo 01,PEBIP, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º 
da EC 41/03, c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral com carga horária de 116 h/a.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 776/2016
ANULA NO ATO Nº 755/2016, no que se refere ao servidor: Pom-
péu- E. E. Pedro Roberto de Menezes, MaSP 976.943-1, Isabel Luisa 
de Matos Drumond, PEBI I, cargo 01, publicado em 28/10/2016, por 
motivo de publicação indevida, na parte que indevidamente retificou 
para 03 meses férias-prêmio afastamento a partir de 12/08/2016.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 777/2016
ANULA NO ATO Nº 171/2016, no que se refere ao servidor: Pompéu, 
E. E. Ministro Francisco Campos, MaSP 1.229.4914, Alba Valéria de 
Assis, ATBIA, cargo 01, publicado em 29/03/2016, por motivo de con-
cessão indevida, na parte que indevidamente publicou férias-prêmio 
época oportuna.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 778/2016
ANULA NO ATO Nº 368/2016, no que se refere ao servidor: Caetanó-
polis – E. E. Profª Célia Maria Barbosa, MaSP 1.278.874-1, Sulami-
ter de Fátima Silva, PEBIB, cargo 02, publicado em 11/06/2016, por 
motivo de concessão indevida, na parte que indevidamente publicou 
férias-prêmio época oportuna.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 779/2016
ANULA NO ATO Nº 171/2016, no que se refere ao servidor: Pompéu 
– E. E. Ministro Francisco Campos, MaSP 1.201.575-6, Rosângela de 
Campos Silva, PEBIB, cargo 03, publicado em 29/03/2016, por motivo 
de concessão indevida, na parte que indevidamente publicou 03 meses 
férias-prêmio época oportuna.

 ANULAÇÃO - ATO Nº 786/2016
ANULA NO ATO N°276/2016, referente à servidora: Sete Lagoas, E.E. 
Ápio Sólon Cardoso, MaSP 539.949-8, Rosimeire Alves Ferreira de 
Moura, PEBID, cargo 01, na parte em que concedeu afastamento preli-
minar à aposentadoria, por motivo de incorreção na publicação.

FÉRIAS – PRÊMIO CONCESSÃO - ATO Nº 782/2016
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS – PRÊMIO, nos termos do 
§ 4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Cachoeira da Prata - E. 
E. Maria Anália Mendes Ferreira, MaSP 389.514-1, Manoel Joaquim 
Moreira da Rocha Filho, PEBIII I, cargo 02, referente ao 4º quinquênio 
de exercício, a partir 12/06/2016; MaSP 345.476-6, Patrícia Resende de 
Freitas Barbosa, PEBIP, cargo 02, referente ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir de 11/03/2016; Inhaúma – E. E. Messias Antônio Guima-
rães, MaSP 892.556-2, Carlito José de Oliveira, ATBIA, cargo 03, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 14/08/2016; Sete Lagoas 
- E. E. Bernardo Valadares de Vasconcellos, MaSP 333.121-2, Ivana 
Kelly Santos Lima, PEBIA, cargo 01, referente ao 1º e 2º quinquênio 
de exercício a partir de 23/09/2016 (data do requerimento de vincula-
ção); E. E. Dr. Afonso Viana, MaSP 1.110.441-1, Sabrina Svagera da 
Costa, PEBIE, cargo 01, referente ao 2º quinquênio de exercício a par-
tir de 03/02/2015; E. E. Maurilo de Jesus Peixoto, MaSP 1.015.210-6, 
Mônica Martins Lima, PEBIA, cargo 01, referente ao 2º quinquênio de 
exercício a partir de 08/04/2011.

 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – ATO Nº 
783/2016
 CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA 
– 5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei 9.831, de 
04/07/1989 e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: Sete Lagoas – E. E. 
Maurilo de Jesus Peixoto, MaSP 1.015.210-6, Mônica Martins Lima, 
PEBIA, cargo 01, referente ao 5º biênio a partir de 21/04/2011.

 QUINQUÊNIO – ATO Nº 784/2016
 CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112 do ADCT da 
CE/89, ao servidor: Sete Lagoas – E. E. Maurilo de Jesus Peixoto, 
MaSP 1.015.210-6, Mônica Martins Lima, PEBIA, cargo 01, referente 
ao 2º quinquênio magistério a partir de 08/04/2011.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
 Conclui Processo Administrativo, instaurado pela Portaria SRE Sete 
Lagoas, nº 210/2016, publicado no “Minas Gerais” de 15/04/2016, 
referente ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 1.230.895-3, A.M.G., PEB-
DIA, cargo 01, decidindo pela restituição aos cofres públicos do valor 
recebido indevidamente referente a 15 dias no mês 11/2015, após dis-
pensa de designação, não se aplicando o princípio de decadência, sem 
ocorrência de má fé, conforme art. 65, da Lei 14.184/2002, c/c a Reso-
lução SEPLAG nº 37/2005.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
 Conclui Processo Administrativo, instaurado pela Portaria SRE Sete 
Lagoas, nº 685/2016, publicado no “Minas Gerais” de 14/10/2016, 
referente ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 337.436-0, M.G.V.L., 
PEBIA, cargo 02, decidindo pela restituição aos cofres públicos do 
valor recebido indevidamente referente à diferença do valor do venci-
mento e do provento, após afastamento preliminar à aposentadoria pro-
porcional, no período de 11/12/2015 a 30/06/2016, sem ocorrência de 
má fé, não se aplicando o princípio de decadência, conforme art. 65, da 
Lei 14.184/2002, c/c a Resolução SEPLAG nº 37/2005.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
 Conclui Processo Administrativo, instaurado pela Portaria SRE Sete 
Lagoas, nº 644/2016, publicado no “Minas Gerais” de 30/09/2016, 
referente ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 938.936-2, C.F.M., ASBIC, 
cargo 01, decidindo pela restituição aos cofres públicos do valor rece-
bido indevidamente referente à diferença do valor do vencimento e do 
provento, no período de 03/12/2015 a 30/06/2016, após afastamento 
preliminar à aposentadoria proporcional, sem ocorrência de má fé, 
não se aplicando o princípio de decadência, conforme art. 65 da Lei 
14.184/2002 c/c Resolução SEPLAG nº 37/2005.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO
 Portaria/SRE Sete Lagoas nº 785/2016
A Diretora de Pessoal da SRE Sete Lagoas determina a instauração de 
Processo Administrativo, nos termos da Lei 14.184/2002 c/c a Reso-
lução SEPLAG nº 37/2005, para apurar concessão indevida de vanta-
gens e benefícios ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 325.864-7, M.C.G., 
EEBIA, cargo 02.
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SRE de Teófilo Otoni
Diretora: Maria Helena Costa Salim

 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À 
DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 29/16

 CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, do § 3º art. 5º, da Lei 
nº 10.797, de 07/07/1992 e do art. 44 da Lei nº 10.745, de 25/05/1992, 
a: CONCÓRDIA DO MUCURI/LADAINHA – EE de Concórdia do 
Mucuri, Masp 326951-1-01, Maria Milza Dias de Sousa, PEBIB/DIII, 
referente ao 10º biênio de exercício, a partir de 29/01/06; SERRA DOS 
AIMORÉS – EE de Pedro Gonzaga, Masp 335788-6-02, Robélia Lima 
Porto, PEBIIP/DV, referente ao 1º e 2º biênio, a partir de 09/04/90, data 
do exercício como efetivo, ficando revogada na mesma data, no ato s/
nº, publicado em 28/07/92, a parte em que concedeu o 1º e 2º biênio 
na função de PA3;

 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 54/16
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
§ 3º, art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28 - A da Lei nº 15.293, 
de 2004, do servidor: TEÓFILO OTONI – Servidor Aposentado, Masp 
291685-6, Kátia de Fátima Oliveira Brito, PEBIP/DI, nº admissão 01, 
pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, Dire-
tor de Escola DI, a partir de 20/10/16;

 QUINQUÊNIO – ATO Nº 30/16
 CONCEDE Quinquênio, nos termos do art. 112, do ADCT da 
CE/1989, aos servidores: SERRA DOS AIMORÉS – EE de Pedro Gon-
zaga, Masp 335788-6-02, Robélia Lima Porto, PEBIIP/DV, referente 
ao 1º quinquênio, a partir de 09/04/90, data do exercício como efetivo, 
ficando revogada na mesma data, no ato s/nº, publicado em 11/10/91, a 
parte em que concedeu o 1º quinquênio na função de PA2;
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SRE de Ubá
OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO nº 153/2016
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso 
II, art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 
2004, da servidora: Visconde do Rio Branco, E.E. Prefeito Ruy Bou-
chardet – 182338, MaSP 1.356.434-9, Katiely Ribeiro do Nascimento, 
ATBIA, admissão 01, pela remuneração do cargo de provimento efe-
tivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Secretário de Escola – SEV, a partir 
de 08/11/2016.
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PORTARIA Nº 01 /2016

Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29.01.2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 25 da 
Resolução CEE n.º 443, de 02.08.2001 e considerando a solicitação 
do representante da entidade mantenedora, ficam encerradas as ativi-
dades da Escola Municipal Maria Ponciana Ribeiro Bernardino “Dona 
Chaninha”,de Educação Infantil, situada no Parque de Exposições Pre-
feito Dr. Antônio da Mota Filho, em Rio Pomba - MG .
Ficam revogados os atos autorizativos concedidos ao estabelecimento.
SRE – Ubá

ANULAÇÃO – ATO Nº 01/2016
ANULA o ato afastamento por motivo de casamento, referente à servi-
dora: Ubá - E. E. Cel. Camilo Soares - 181935, MASP 1.096.329-6.02, 
Débora Corbelli Palma, PEBIB, no ato 18/16, publicado em 02.11.16, 
por motivo de incorreções.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 22/2016
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos, aos servidores: Paula Cândido - E. E. Prof. Samuel 
João de Deus - 181277, MASP 552.081-2.03, Roberto Lelis da Silva, 
PEBIM, a partir de 01.11.16; Ubá - E. E. Cel. Camilo Soares - 181935, 
MASP 1.096.329-6.02, Débora Corbelli Palma, PEBIB, a partir de 
11.10.16.

ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº 33/2016
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, da servidora: 
Guarani – E. E. José Alvarez Filho – 215384, MASP 875.989-6.03, 
Tônia Lopes Vieira Mendonça, PEBIA, para Tônia Lopes Vieira.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 11/2016
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, 25/04/2003 
e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, ao servidor: SRE/Ubá, MASP 253.858-5.02, Maria Sebas-
tiana de Oliveira Pinto, ANEIIIP/IE, por 01 mês, referente ao 6º quin-
quênio de exercício, a partir de 16.11.16.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 63/2016
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, às servidoras: Rio Pomba - E. E. Padre Manoel 
de Jesus Maria - 181480, MASP 533.431-3, Maria das Dores Martins 
Coelho, ATBVH, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 
13.01.16; MASP 329.744-7, Maria José Campos de Oliveira, PEBIP, 
referente ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 18.07.16; MASP 
376.118-6.01, Saturninha Alves de Barros, ATBIIF, referente ao 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 20.11.13.
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SRE de Uberaba
Diretora: Marilda Ribeiro Resende

FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – Ato nº 19/2016
Converte Férias-prêmio em Espécie, nos termos do art. 117 do ADCT 
da CE/1989, ao servidor: - Pedrinópolis – Juarez Cunha Borges – Masp: 
301.094-9 – PEBIIP adm.01 – aposentado em 16/06/12, referente ao 
saldo de 03 meses e 05 dias. - Uberaba – Regina Helena da Silva Fer-
reira – Masp: 250.259-9 – PEBIP adm.01 – aposentada em 21/02/14, 
referente ao saldo de 04 meses e 22 dias. – Lucimar Aparecida Lemes 
– Masp: 287.698-5 – PEBIP adm.01 – aposentada em 23/03/13, refe-
rente ao saldo de 08 meses. – Nivaldo Oliveira Castro Gazotto – Masp: 
287.921-1 – PEBIIP adm.01 – aposentado em 10/05/13, referente ao 
saldo de 05 meses. – Gilda Aparecida Costa – Masp: 300.748-1 – 
PEBIIP adm.01 – aposentada em 20/09/13, referente ao saldo de 11 
meses e 11 dias. – Gilda Aparecida Costa – Masp: 300.748-1 – PEBIIM 
adm.02 – aposentado em 20/09/13, referente ao saldo de 02 meses e 
18 dias. – Augusta Baltazar de Faria – Masp: 312.384-1 – ASBII I 
adm.01 – aposentada em 08/11/13, referente ao saldo de 03 meses e 
01 dia. – Conceição das Graças Faria – Masp: 312.419-5 – ASBII I 
adm.01 – aposentada em 18/10/13, referente ao saldo de 06 meses e 04 
dias. – Valdeir Martins da Aparecida Silva – Masp: 312.844-4 – ASBIII 
I adm.01 – aposentado em 13/09/13, referente ao saldo de 01 mês. – 
Lisia Meireles Sarmento Araújo – Masp: 344.951-9 – PEBIP adm.01 
– aposentada em 14/02/14, referente ao saldo de 04 meses. – Silvana 
Furtado de Oliveira Bueno – Masp: 345.002-0 – PEBIIIP adm.01 – 
aposentada em 12/10/13, referente ao saldo de 08 meses. – Silvana Fur-
tado de Oliveira Bueno – Masp: 345.002-0 – PEBIIIP adm.02 – apo-
sentada em 13/09/13, referente ao saldo de 08 meses. – Marli Jacinta 
de Paula Moreira – Masp: 349.720-3 – PEBIP adm.01 – aposentada 
em 18/09/12, referente ao saldo de 13 meses. – Juçara Maria Domin-
gos – Masp: 364.032-3 – PEBIIIH adm.02 – aposentada em 27/09/13, 
referente ao saldo de 03 meses. – Luzia do Rosário Borges Carneiro – 
Masp: 656.724-2 – PEBIIJ adm.01 – aposentada em 06/06/14, referente 
ao saldo de 06 meses.
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EXTRATO DE PORTARIA – Ato nº 01/2016
Sindicância Administrativa para apurar possíveis irregularidades na 
E.E. Alceu Novaes, do município de Uberaba/MG. Comissão Sindi-
cante – Presidente: Maria Stela Alves Timóteo – Masp: 330.862-4. – 
Membros: Edna Gaia, Masp: 1.238.463-2 e Simone Souza Goulart, 
Masp: 1.364.308-5. Uberaba, 09 de novembro, 2016.

10 896299 - 1

SRE de Uberlândia
Jakes Paulo Félix dos Santos

Diretor em Exercício

LOTAÇÃO – ATO Nº 44/16

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
conforme publicação de nomeação no MG 29/08/2015, o servidor: - 
Prata, E.E. Coronel Pedro Nery, Masp 840122. 6, admissão 2, Julia 
Oliveira Rodrigues Felix, EEB1A Supervisão Pedagógica, a partir 
de 24/09/2015; E.E. do Prata, 1234687.0, admissão 2, Polliana Oli-
veira Tannus Bernardes, EEB1A Supervisão Pedagógica, a partir de 
24/09/2015; E.E. Professor Valentim, Masp 836237.8, admissão 2, 
Cassia Aparecida de Sousa Rodrigues, EEB1A Supervisão Pedagógica, 
a partir de 24/09/2015; - Tupaciguara, E.E. Sebastião Dias Ferraz, Masp 
1401796.6, admissão 1, Caroline Reis Costa, EEB1A Supervisão Peda-
gógica, a partir de 22/10/2015.


