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 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 31/2016
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, às servidoras: Pirapora – SRE de Pirapora – 
Juliana Fagundes Aguiar Alves, MaSP 1150170-7, ANEIID/DAD-4, 
adm. 1, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 05/08/2016.
 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 44/2016
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8656, de 02/07/2012, à servidora: Pirapora – EE. Luiz Balbino – Clau-
deci Aparecida Pereira Lacerda, MaSP 331436-6, PEBIA, adm . 2, por 1 
mês referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 21/11/2016.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 12/2016
CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 
117, do ADCT da CE/1989, aos servidores: Pirapora – Simone San-
tana de Rezende, MaSP 298162-9, PEBIIIP, adm . 1, aposentada em 
06/07/2015, publicado no MG de 11/11/2016, referente ao saldo de 
04 meses .; Zilma Francisca da Conceição Cândido, MaSP 385903-0, 
PEBIIP, adm. 1, aposentada em 01/06/2013, publicado no MG de 
11/11/2016, referente ao saldo de 05 meses.

LOTAÇÃO – ATO Nº 09/2016
 LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
os servidores: Pirapora – na EE . Professora Anésia Gonçalves Longui-
nhos – João Paulo da Silva, MaSP 1193453-6, PEBIA, adm . 4, a contar 
de 23/12/2015.; Josiane de Paula Teixeira, MaSP 1106803-8, PEBIA, 
adm. 3, a contar de 27/10/2016.; Marina de Souza Nascimento, MaSP 
1222118-0, PEBIA, adm. 3, a contar de 01/12/2015.; Leila Nivia Rocha 
Gomes, MaSP 1168926-2, PEBIA, adm. 3, a contar de 01/02/2016.; 
Márcio Ferreira Araújo, MaSP 1117047-9, PEBIA, adm . 2, a contar 
de 01/10/2016.; Várzea da Palma – na EE. Emília de Paula – Andréa 
Matoso Marques Soares, MaSP 457249-1, PEBIA, adm . 4, a contar 
de 27/10/2016.; Jamille Rebecca Macedo, MaSP 1264571-9, PEBIA. 
Adm. 3, a contar de 05/10/2016.; Leila de Moura, MaSP 1325349-7, 
PEBIA, adm. 3, a contar de 27/10/2016.; Luciene Faria de Souza, MaSP 
848888-4, PEBIA, adm. 4, a contar de 27/10/2016.; Rubia Stefania 
Trindade, MaSP 1299046-1, PEBIA, adm. 3, a contar de 27/10/2016.
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 110/2016
RETIFICA, NO ATO de Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria aos servidores: Pirapora – Servidor sem Lotação em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria – Luiz Gonzaga Dias de Oliveira, MaSP 
1062167-0, PEBIA, adm . 2, por motivo de incorreção na proporcio-
nalidade, ato nº 04/2016, publicado em 06/02/2016. Onde se lê: pro-
porcional a 3.734/12.775 dias de exercício. Leia-se: proporcional 
a 3.733/12.775 dias de exercício.; Maria de Lurdes Santos, MaSP 
609863-6, ASBIF, adm . 1, por motivo de incorreção na proporcio-
nalidade, ato nº 35/2015, publicado em 12/12/2015. Onde se lê: pro-
porcional a 10.074/10.950 dias de exercício. Leia-se: proporcional a 
10.075/10.950 dias de exercício.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 111/2016
RETIFICA, NO ATO de Opção Remuneratória à servidora: Pira-
pora – CESEC umbelina Diniz – Rita de Cássia Pessoa de Oliveira, 
MaSP 962364-6, PEBIIIL/SE-III, adm. 1, por mudança de nível, ato nº 
09/2016, publicado em 07/05/2016. Onde se lê: SE-IV. Leia-se: SE-III.
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SrE de Ponte Nova
Diretora: Josiane Cheloni Felga Perdigão de Castro

RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR 
APOSENTADORIA–ATO 16/2016.

Retifica o ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, ao servi-
dor: Amparo do Serra - E .E .“Alfredo do Carmo”, MaSP 548467-0, 
Denise Guimarães Ferreira, PEB2P, 1º cargo, por omissão no direito 
aos dias de percepção de vice-direção, ato nº 47/2016, publicado em 
12/11/2016. Onde se lê: com direito a remuneração integral, correspon-
dente a carga horária de 108 h/s mensais. Leia-se: com direito a remu-
neração integral, correspondente a carga horária de 108 h/s mensais e a 
incorporação de 1755 dias de vice-direção;
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SrE de Pouso Alegre
RETIFICAÇÃO – ATO N° 31/2016
RETIFICA NO ATO de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente aos servidores: Cambuí - Servidora sem lotação, em afastamento 
preliminar à aposentadoria – MaSP 340 .052-0, Silvia Helena Fac-
cio Baldialli Pereira, PEBIIP, 1° cargo, ato n° 06/2015 publicado em 
31/01/2015, por motivo de publicação incorreta, onde se lê: sendo a 
última remuneração correspondente à carga horária média de 108h/a, 
leia-se: sendo a última remuneração correspondente à carga horária 
média de 122h/a; Cambuí - Servidora sem lotação, em afastamento pre-
liminar à aposentadoria – MaSP 744 .742-8, vituriana Izabel de Almeida 
Souza, PEBIIL, 1° cargo, ato n° 14/2015 publicado em 28/03/2015, por 
motivo de publicação incorreta, onde se lê: sendo a última remuneração 
correspondente à carga horária média de 122h/a, leia-se: sendo a última 
remuneração correspondente à carga horária média de 121h/a; Pouso 
Alegre – Servidora sem lotação, em afastamento preliminar à aposenta-
doria – MaSP 340 .053-8, Solange Schimidt da Silva Lopes, PEBIP, 1° 
cargo, onde se lê: sendo a última remuneração correspondente à carga 
horária média de 108h/a, leia-se: sendo a última remuneração corres-
pondente à carga horária média de 183h/a.

RETIFICAÇÃO – ATO N.º 11/2016
RETIFICA NO ATO de opção remuneratória, referente à servidora: 
Congonhal – E .E . Mendes de Oliveira, MaSP 370 .506-8, Ana Lucia 
de Lima Pereira, ATBIVG, adm. 02, Ato publicado em 12/11/2016, 
por motivo de publicação incorreta. Onde se lê: a partir de 09/11/2016, 
leia-se: 12/03/2016, para regularização de registros funcionais; Helio-
dora - E .E . Pref . Celso vieira vilela, MaSP 611 .741-0, Cacilda Honorato 
Fernandes Ferreira, ATBVF, adm. 01 Ato publicado em 12/11/2016, por 
motivo de publicação incorreta . Onde se lê: SE III, leia-se: SE Iv .
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N .º 
51/2016
REGISTRA O AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA, Nos termos do §24°do Art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): 
Cachoeira de Minas – E .E . Senador Bueno de Paiva – MaSP 748 .650-9, 
Claudia Helena Cordeiro Dionísio, a partir da publicação do ato, refe-
rente ao cargo PEBIIO, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentado-
ria pelo Art. 40, §§ 1° e 5°, inciso III, alínea A, da Const. Federal/1988, 
com a redação dada pela Emenda à Const. Federal n° 41/2003, com 
direito à média das remunerações de contribuição integral, sendo a 
última remuneração correspondente a carga horária de 108h/a; Caman-
ducaia – E .E . Miguel Chiaradia – MaSP 281 .476-2, Maria José Ida-
lina Marzagão, a partir da publicação do ato, referente ao cargo de 
PEBIIP, 1° cargo, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art . 
6º da Emenda à Constituição Federal n.º 41/2003, combinado com o § 
5° do art. 40 da Constituição Federal/1988, com direito à remuneração 
integral, sendo a última remuneração correspondente a carga horária de 
108h/a; Pouso Alegre – E.E. Vinícius Meyer – MaSP 247.803-0, Maria 
Andrade Pereira da costa, a partir da publicação do ato, referente ao 
cargo de PEBIIIO, 2° cargo, à vista de requerimento de aposentado-
ria pelo Art. 6º da Emenda à Constituição Federal n.º 41/2003, combi-
nado com o § 5° do art. 40 da Constituição Federal/1988, com direito 
à remuneração integral, sendo a última remuneração correspondente a 
carga horária de 108h/a.

ANULAÇÃO – ATO N° 08/2016
ANULA NO ATO n° 29/2016, no que se refere à servidora: Pouso Ale-
gre – Servidora sem lotação, em afastamento preliminar à aposentado-
ria – MaSP 340 .053-8, Solange Schimidt da Silva Lopes, PEBIP, 1° 
cargo, na parte em que retificou o afastamento preliminar à aposentado-
ria, publicado em 02/11/2016, por motivo de publicação incorreta.

PORTARIA Nº21/2016
Constitui Comissão especial para proceder o levantamento do inventá-
rio de almoxarifado da Superintendência Regional de Ensino de Pouso 
Alegre .
A Diretora da SRE ,no uso de suas atribuições e considerando o dis-
posto no Decreto de 47 .064 de 20 de outubro de 2016 .
Art . 1º - Designar os servidores relacionados abaixo para comporem a 

Comissão Especial de Inventário, com a finalidade de proceder o levan-
tamento e registro anual de estoque existente no almoxarifado deste 
órgão, sob a presidência do 1º membro:
- Aline Rita Carvalho Pereira---------------- Masp 1 .391 .765-3
- Douglas Florêncio da Costa------------------Masp 1 .320 .138-9
- Tatiane Nascimento Giarola -----------------Masp 1 .320 .140-5
Art . 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e revo-
ga-se as disposições em contrário .
Pouso Alegre, 16 de novembro de 2016 .
Andréa Silva Adão Reis- Diretora SRE de Pouso Alegre

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 54/2016
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 
e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre – S.R.E de Pouso Ale-
gre, MaSP 1 .096 .719-8, Rosemeire Pereira da Fraga Ferreira, TDEIIE, 
1º cargo, por 01 mês, ref . ao 1º qüinqüênio de exercício, a partir de 
31/12/2016.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMuNERATÓRIA - ATO Nº 
70/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art . 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor (es):Ouro Fino - Servidor aposentado/apostilado, MaSP 
329 .184-6, Eliana Donizeti Fernandes Alves, PEB2P, adm . 01, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50% da remuneração do cargo apostilado integral de Diretor 
de Escola D II, a partir de 16/11/2016.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMuNERATÓRIA - ATO Nº 
71/2016
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do inciso 
II,§ 3º, art . 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, 
de2004, do(s) servidor (es): Pouso Alegre – Servidor aposentado/apos-
tilado, MaSP 247 .823-8, Marizete Cid Ribeiro, EEB2P, adm . 2, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% da remune-
ração do cargo em que foi apostilado integral Diretor de Escola DII, a 
partir de 10/11/2016.
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SrE de São João Del rei
Diretora: Adriana Leitão

Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
77/16
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): Carran-
cas, E.E. Sara Kubitschek, MaSP 246.704-1/03, Maria Aparecida de 
Andrade Rodarte, a partir de 16/11/16, referente ao cargo de PEB3G, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 40 § 1º, inciso III, 
alínea “b” da CR/88, com redação dada pela EC 41/03, com direito à 
média das remunerações de contribuição 7 .398 dias de exercício, sendo 
a última remuneração correspondente à carga horária de 108 h/a.

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N°163/16
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 
4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Dores de Campos, E.E. 
Duque de Caxias, MaSP 266.522-2/03, Francisca Malta Arruda Silva, 
EEBIA, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 31/01/13, 
data do exercício; Dores de Campos, E .E . Duque de Caxias, MaSP 
1.006.291-7/01, Sônia Aparecida de Almeida, PEBIA, referente ao 
1º quinquênio de exercício a partir de 28/02/2014, data do exercício; 
tornando nulo a publicação no MG 09/11/2013, para regularização da 
vida funcional da servidora; São João del Rei, S R E São João del Rei, 
MaSP 951.560-2/01, Antônio Claret do Nascimento, ANE3H, referente 
ao 4º quinquênio de exercício a partir de 08/09/16; São Tiago, E.E. 
Afonso Pena Júnior, MaSP 604.445-7/04, Josinéa Alves de Oliveira, 
PEBIA, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 03/08/15 
(data da vinculação do tempo); São Tiago, E .E . Afonso Pena Júnior, 
MaSP 604.445-7/04, Josinéa Alves de Oliveira, PEBIA, referente ao 
2º quinquênio de exercício a partir de 03/08/15 ( data da vinculação do 
tempo ); São Tiago, E.E. Afonso Pena Júnior, MaSP 1.058.171-8/02, 
Maria Aparecida Eudice, ATBIA, referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio a partir de 29/01/16.

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N°164/16
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 4° 
do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): São João del Rei, S R E São 
João del Rei, MaSP 604.678-3/01, Pierri Goulart, ANEI 1A, referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 24/10/16, com aproveitamento 
de tempo no ATB4F, do qual foi exonerado, dos quais usufruiu 01 mês; 
São João del Rei, S R E São João del Rei, MaSP 604.678-3/01, Pierri 
Goulart, ANEI 1A, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 
24/10/16, com aproveitamento de tempo no ATB4F, do qual foi exo-
nerado; São João del Rei, S R E São João del Rei, MaSP 940 .474-
0/01, Regina Celi Machado Costa, ANEIA, referente ao 1º quinquê-
nio de exercício a partir de 27/09/16, com aproveitamento de tempo 
no TDE4F, do qual foi exonerado dos quais usufruiu 03 meses; São 
João del Rei, S R E São João del Rei, MaSP 940.474-0/01, Regina Celi 
Machado Costa, ANEIA, referente ao 2º quinquênio de exercício a par-
tir de 27/09/16, com aproveitamento de tempo no TDE4F, do qual foi 
exonerado dos quais usufruiu 01 mês .

 FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO –ATO Nº 165/16
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 
8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Carrancas, E.E. Sara Kubits-
chek, MaSP 369.389-2/01, Mariza Aparecida Guimarães Alexandre 
vasques Pedroso, ATBvI, por 01 mês referente ao 5º quinquênio de 
exercício a partir de 30/11/16.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 12/16
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE CASAMENTO, 
nos termos, alínea “a”, do art. 201 da Lei 869, de 05/07/1952, por 08 
dias, ao(s) servidor(es): São João del Rei, E .E . Ministro Gabriel Pas-
sos, MaSP 1.165.404-3/02, Cintia do Carmo Costa, PEBIA, a partir de 
28/10/16.
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Adriana Leitão

“ Diretor em exercício “

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 57/16
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
§ 3º, art . 23 Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A, da Lei nº 15293, de 
2004 do(s) servidor(es):Coronel xavier Chaves, aposentada, MaSP 
339 .255-2, virgilene Martinez Chaves Moura, PEBIP, admissão 
01, pela remuneração do cargo efetivo, acrescida da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado 
proporcional a fração de 4/10, secretário de Escola SE VI a partir de 
11/11/16.
OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 58/16
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art . 27 da Lei Delegada nº 174, de 2007, com redação dada pelo art . 
7º da Lei Delegada nº 182, de 21/01/2011, do(s) servidor (es): MaSP 
1 .319 .835-3, Ana Carolina Cruz, ANEIB, admissão 01, pela remunera-
ção do seu cargo efetivo acrescida de 50% do vencimento do cargo em 
comissão de DAD-3 ED 1100627, a contar de 16/11/16.
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SrE de São Sebastião do Paraíso
Alípio Mumic Filho
Diretor em exercício

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
Nº61/16
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art.36 da CE/89, da servidora: 
Itamogi – E .E . de Itamogi, MaSP 278 .755-4, Regina Helena Rodri-
gues Pereira, a partir de 18/11/16, ref. ao PEBIII-P (Adm.02), a vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 

art. 40 da CF/88, com direito a remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 114 h/a (006 de exigência curricular).

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 16/16
CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 117 
do ADCT da CE/1989, às servidoras: Cássia, MaSP 351.741-4, Maria 
das Dores Costa David, PEBIII-P (Adm.01), aposentada em 15/04/16, 
ref . ao saldo de 02 meses; Monte Santo de Minas, MaSP 334 .188-0, 
Janete Grotto, PEBIII-P (Adm.01), aposentada em 15/04/16, ref. ao 
saldo de 04 meses .
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PORTARIA nº 22/2016 O Diretor Educacional respondendo pela SRE 
de São Sebastião do Paraíso, no uso de suas atribuições e considerando 
o disposto no Decreto nº 47 .064, de 20 de outubro de 2016 resolve: 
Art . 1º - Fica nomeada a comissão para promover o Inventário Anual 
de Material de Consumo da SRE – São Sebastião do Paraíso composta 
pelos servidores a seguir relacionados e presidida pela primeira: Fer-
nanda Borges Silva – MASP 1 .222 .099-2, Jupiter Marcellus Amaral 
– MASP 1 .402 .526-6, Miguel Angelo Marques –MASP 1 .397 .578-4 . 
Art . 2º - A comissão terá prazo até 12 de dezembro de 2016 para con-
cluir os trabalhos, devendo iniciá-los em 11 de novembro de 2016 . Art . 
3º – Esta portaria entre em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário . São Sebastião do Paraíso, 10 de novem-
bro de 2016 . 
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SrE de Sete Lagoas
 Arquimedes Pereira de Sousa
Diretor DIRE - Respondendo pela SRE
 AFASTAMENTO FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
799/2016
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656 de 02/07/2012, aos servidores: Sete Lagoas – E. E. Governa-
dor Juscelino, MaSP 378 .073-1, Luciana Silva de Deus viana, ATBIvF, 
cargo 01, por 01 mês referente ao 3º quinquênio de exercício a partir 
de 12/12/2016; E. E. Maurilo de Jesus Peixoto, MaSP 935.288-1, Ana 
Lúcia Nogueira Rocha Ribeiro, ATBIvH, cargo 01, por 01 mês refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 30/12/2016.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
788/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da ser-
vidora: Paraopeba - E .E . Agnaldo Edmundo Silva, MaSP 285478-4, 
Nilda Abreu Fonseca, a partir de 14 de novembro de 2016, referente ao 
cargo 02, PEBII P, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º 
da EC 41/03, c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral com carga horária de 108 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
790/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servi-
dora: Sete Lagoas – E . E . Bernardo valadares de vasconcelos, MaSP 
345.490-7, Sara Cristina Pereira da Fonseca, a partir de 18/11/2016, 
referente ao cargo 01, PEBIIP, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º art. 40 CF/88, com direito à remunera-
ção integral, correspondente a carga horária de 108 h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
801 /2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art.36 da CE/1989 da servi-
dora: Paraopeba - E .E . Profª Dora Silva, MaSP 828 .533-0, Maria da 
Conceição Simões, a partir da publicação deste ato, referente ao cargo 
01, EEB II J, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da 
EC 41/03, com direito à remuneração integral.

 ANULAÇÃO - ATO Nº 789/2016
ANULA NO ATO Nº513/2014 referente ao servidor: SRE - Sete Lagoas, 
MaSP 353 .158-9, Geralda Maria Nunes Soares de Araújo, cargo 01, 
PEBI D, na parte que concedeu afastamento preliminar à aposentadoria 
publicado em 13/06/2014, por motivo de publicação indevida.

 ANULAÇÃO - ATO Nº 791/2016
ANULA no Ato nº 631/2016, no que se refere ao servidor: Sete Lagoas 
– SRE, MaSP 981 .434-4, Simone Andreata Lima Sepulveda, ANEI IA, 
cargo 01, publicado em 23/09/2016, por motivo de alteração no afas-
tamento, na parte em que indevidamente concedeu 01 mês de afasta-
mento de férias-prêmio a partir de 26/10/2016.

FÉRIAS – PRÊMIO CONCESSÃO - ATO Nº 796/2016
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS – PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Araçaí – E. E. Pro-
fessora Maria da Conceição da Silva, MaSP 345 .484-0, Rejane Mar-
tins de Figueiredo Lima, PEBIP, cargo 01, referente ao 5º quinquênio 
de exercício a partir de 24/07/2015; Sete Lagoas – E. E. Governa-
dor Juscelino, MaSP 1 .128 .165-6, Lúcia Helena Rodrigues Barbosa, 
PEBIC, cargo 01, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 
12/02/2016; MaSP 388.429-3, Rogéria Nascimento Ferreira da Silva 
Gomes, ATBIIIH, cargo 01, referente ao 4º quinquênio de exercício a 
partir de 30/09/2016; E. E. Júlio César Reis Oliveira, MaSP 344.461-9, 
Elaine de Assis Silva Almeida, PEBIA, cargo 01, referente ao 2º quin-
quênio de exercício, a partir 12/01/1999 e referente ao 3º quinquênio de 
exercício a partir de 29/10/2011

 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIvO À DOCÊNCIA – ATO Nº 
798/2016
 CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIvO À DOCÊNCIA- 5%, 
nos termos da Lei nº 9831 de 04 de julho de 1989 e da Lei nº 9957 de 
18 de outubro de 1989, a: Sete Lagoas – E . E . Júlio César Reis Oli-
veira, MaSP 344 .461-9, Elaine de Assis Silva Almeida, PEBIA, cargo 
01, referente ao 6º biênio a partir de 27/03/2009 e referente ao 7º biênio 
a partir de 30/03/2011.

 QUINQUÊNIO – ATO Nº 797/2016
 CONCEDE QuINQuÊNIO, nos termos do art . 112 do ADCT da 
CE/89, ao servidor: Sete Lagoas – E. E. Júlio César Reis Oliveira, 
MaSP 344 .461-9, Elaine de Assis Silva Almeida, PEBIA, cargo 01, 
referente ao 3º quinquênio magistério a partir de 29/10/2011.

 PROCESSO ADMINISTRATIvO – CONCLuSÃO
 Conclui Processo Administrativo, instaurado pela Portaria SRE Sete 
Lagoas, nº 648/2016, publicado no “Minas Gerais” de 30/09/2016, 
referente ao servidor: Prudente de Morais, MaSP 328 .512-9, M .F .F .A ., 
PEBDIA, cargo 02, decidindo pela restituição aos cofres públicos do 
valor recebido indevidamente no período de 12/07/2016 a 31/08/2016, 
referente à redução de 04 aulas, não se aplicando o princípio da deca-
dência, sem ocorrência de má fé, conforme art. 65, da Lei 14.184/2002, 
c/c a Resolução SEPLAG nº 37/2005.

 PROCESSO ADMINISTRATIvO – INSTAuRAÇÃO
 Portaria/SRE Sete Lagoas nº 800/2016
A Diretora de Pessoal da SRE Sete Lagoas determina a instauração de 
Processo Administrativo, nos termos da Lei 14.184/2002 c/c a Reso-
lução SEPLAG nº 37/2005, para apurar concessão indevida de vanta-
gens e benefícios ao servidor: Paraopeba, MaSP 337 .438-6, N .M .S .O ., 
PEBIP, cargo 01 .
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FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 42/2016

 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 
8.656, de 02/07/2012, à servidora: Tocantins - E. E. Dr. João Pinto - 
181854, MASP 1 .101 .408-1 .01, Jussara Isabel Teixeira, PEBIE, por 01 
mês referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 22 .11 .16 .
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 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
08/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do §24 do art. 36 da CE/1989, 
à vista da comprovação dos requisitos para aposentadoria no RPPS/
MG até 31 .12 .15, conforme decisão proferida pelo STF na ADI 4876, 
ficando, por consequência, anulada a dispensa do cargo efetivado pela 
LC 100/2007, publicada em 31/12/15, da servidora: Divinésia - E. E. 
Biolkino de Andrade - 180807, MASP 560 .150-5 .01, Maria de Lourdes 
dos Reis, a partir de 31.12.15, referente ao ASB1/IF, conforme requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 3º da ECF 47/05 com direito à remu-
neração integral .

AFASTAMENTO POR MOTIvO DE CASAMENTO- ATO Nº 
19/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por 
até oito dias consecutivos, à servidora: ubá - E . E . São José – 182079, 
MASP 1 .340 .241-7 .03, Celina Lucas da Silva, PEBIA, a partir de 
28 .10 .16 .

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 23/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LuTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, à servidora: São Geraldo - E . E . álvaro Giesta - 181536, 
MASP 869 .971-2 .01, Silvana Aparecida Teixeira, PEBIA, a partir de 
15 .11 .16 .

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 64/2016
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, à servidora: Piraúba - E. E. Profa. Francisca 
Pereira Rodrigues - 181382, MASP 1 .107 .622-7 .01, Lidiane Pereira 
Lopes, PEBIID, referentes ao 2º quinquênio de exercício a partir de 
11 .03 .15 .
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RETIFICAÇÃO – ATO nº 17/2016
RETIFICA o ATO de Opção Remuneratória, referente à servidora: 
ubá – E .E . Senador Levindo Coelho – 181862, MaSP: 958 .642-1, val-
dezita Paula Lopes Barbosa, PEBIIO, admissão 01, Ato nº 149/2016, 
publicado em 18/10/2016, por motivo de incorreção. Onde se lê: “DII”, 
leia-se: “DI” .
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SrE de uberaba
Diretora: Marilda Ribeiro Resende

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 252/2016
Retifica o ato de Férias Prêmio/Afastamento, referente ao (s) servidor 
(es): - Carneirinho – E .E . Bom Sucesso – Gonçalo de Souza Cotrin – 
Masp: 300.751-5 – PEBIIP adm.02 – ato 43/16, publicado em 18/08/16, 
por incorreção na vigência. – Onde se lê: a partir de 15/08/16. – Leia-se: 
a partir de 18/08/16.
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SrE de uberlândia
Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercício

RETIFICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE ExERCÍCIO- 
ATO Nº 183/16

Retifica o Ato de Designação de Local de Exercício, referente ao ser-
vidor: - uberlândia, E .E . Joaquim Saraiva, Masp 1239577 .8 .2, Adriana 
da Silveira Castro, ATB1A, Ato nº 04/16, publicado em 27/02/16, por 
motivo de incorreção na data, onde se lê: para E .E . Professor Leôni-
das de Castro Serra, de uberlândia, E .E . Joaquim Saraiva, a contar de 
18/02/2016, leia-se: para E.E. Joaquim Saraiva, de Uberlândia, E.E. 
Professor Leônidas de Castro Serra, a contar de 17/02/2016.

RETIFICAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 184/16

Retifica o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: - Uberlândia, E.E. 
Messias Pedreiro, Masp 388813 .8 .1, Helenice Santos Rocha, PEB2N, 
Atos nºs 202/00, 83/05 e 12/10, publicados em 09/01/01, 19/07/05 
e 27/02/10, por motivo de correção na vida funcional, onde se lê: 1º 
quinquênio a contar de 07/11/99, 2º quinquênio a contar de 26/11/04 e 
3º quinquênio a contar de 26/11/09, leia-se: 1º quinquênio a contar de 
12/01/98, 2º quinquênio a contar de 27/07/04 e 3º quinquênio a contar 
de 05/08/09.

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
185/16

Retifica o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: - 
uberlândia, SRE, Masp 388799 .9 .1, Cleide Maura Perfeito Abrahim, 
PEB4B, Ato nº 68/08, publicado em 25/10/08, por motivo de acerto no 
processo de aposentadoria, onde se lê: referente ao 4º quinquênio, de 
exercício a partir de 28/07/2008, leia-se: referente ao 5º quinquênio, de 
exercício a partir de 28/07/2008; Masp 312638.0.1, Maria do Carmo 
de Freitas, ASB1H, Ato nº 81/09, publicado em 05/09/09, por motivo 
de acerto na aposentadoria, onde se lê: referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 20/10/2009, leia-se: referente ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 20/10/2009.

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 
186/16

Retifica o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: - 
uberlândia, E .E . Messias Pedreiro, Masp 388813 .8 .1, Helenice Santos 
Rocha, PEB2N, Atos nºs S/N, S/N e 19/10, publicados em 09/12/01, 
19/07/05 e 27/02/10, por motivo de correção na vida funcional, onde 
se lê: referentes ao 1º quinquênio a contar de 07/11/99, referentes ao 2º 
quinquênio a contar de 26/11/04 e referentes ao 3º quinquênio a contar 
de 26/11/09, leia-se: referentes ao 1º quinquênio a contar de 12/01/98, 
referentes ao 2º quinquênio a contar de 27/07/04 e referentes ao 3º 
quinquênio a contar de 05/08/09; SRE, Masp 289553.0.1, Maria Luzia 
dos Santos Muniz, PEB2P, Ato nº 05/09, publicado em 17/01/09, por 
motivo de acerto no processo de aposentadoria, onde se lê: referente 
ao 3º quinquênio de exercício a partir de 14/08/97, 4º quinquênio de 
exercício a partir de 13/08/02, 5º quinquênio de exercício a partir de 
12/08/07, leia-se: referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
12/08/97, 4º quinquênio de exercício a partir de 11/08/02, 5º quinquê-
nio de exercício a partir de 10/08/07. Masp 251618.5.2, Sirlei de Fátima 
Alves Moraes, PEB2P, Atos nºs 78/06 e 96/07, publicados em 12/12/06 
e 12/10/07, por motivo de acerto na aposentadoria, onde se lê: referente 
ao 5º quinquênio a partir de 13/09/2001, referente ao 6º quinquênio 
a partir de 16/10/2005, leia-se: referente ao 5º quinquênio a partir de 
22/06/2003, referente ao 6º quinquênio a partir de 20/06/2008.

RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA – ATO Nº 187/16

Retifica o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao 
servidor: - uberlândia, SRE, Masp 318474 .4 .1, Marlene vieira Can-
dido, PEB4C, Ato nº 97/10, publicado em 03/12/10, por motivo de 
acerto no processo de aposentadoria, onde se lê: 22 h/a de exigência 
curricular e aulas facultativas, leia-se: 20 h/a de aulas facultativas.

RETIFICAÇÃO DE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIvO À DOCÊN-
CIA – ATO Nº 188/16

Retifica o Ato de Gratificação de Incentivo à Docência, referente ao ser-
vidor: - uberlândia, E .E . Messias Pedreiro, Masp 388813 .8 .1, Helenice 
Santos Rocha, PEB2N, Atos nºs 22/97, 175/00, 02/03, 108/05, 37/08 e 
28/11, publicados em 14/06/97, 09/03/01, 28/02/03, 20/10/05, 05/04/07 
e 21/04/11, por motivo de correção na vida funcional, onde se lê: 2º 
biênio a contar de 05/05/97, 3º biênio a contar de 06/11/00, 4º biênio a 
contar de 16/11/02, 5º biênio a contar de 26/11/04, 6º biênio a contar de 
30/12/06, 7º biênio a contar de 03/04/07, 8º biênio a contar de 23/04/09, 
leia-se: 2º biênio a contar de 30/01/97(exercício), 3º biênio a contar de 
16/07/00, 4º biênio a contar de 26/07/02, 5º biênio a contar de 16/08/04, 
6º biênio a contar de 20/09/06, 7º biênio a contar de 21/10/08, 8º biênio 
a contar de 15/01/11.
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