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VI — promover a implantagdo e instalagdo dos centros de observagdo e triagem do Sistema
Prisional;

VII — articular-se com 6rgdos e entidades da administragdo publica e com instituigdes privadas,
visando ao estabelecimento de parcerias na manutengdo ¢ melhoria do atendimento psicossocial prestado ao
individuo privado de liberdade;

VIII — articular-se com o6rgaos e entidades da administragdo publica e com institui¢des privadas,
visando ao estabelecimento de parcerias no tratamento e acompanhamento da dependéncia quimica do indivi-
duo privado de liberdade.

Subsecao 11
Da Diretoria de Articulagdo do Atendimento Juridico

Art. 40 — A Diretoria de Articulagao do Atendimento Juridico tem como competéncia orientar, fis-
calizar e gerenciar a assisténcia juridica prestada aos individuos privados de liberdade, com atribuigoes de:

I — estabelecer diretrizes relativas ao atendimento e acompanhamento juridico dos indivi-
duos privados de liberdade nas unidades prisionais e nos hospitais de custodia da Seap e supervisionar o seu
cumprimento;

II — garantir a auxilio juridico aos individuos privados de liberdade, por meio do atendimento rea-
lizado por servidores lotados nas unidades prisionais da Seap ou pela articulagdo com orgaos e entidades da
administra¢do publica ou institui¢des privadas e, especialmente, com a Defensoria Publica;

IIT — apresentar e desenvolver agdes que propiciem os meios necessarios para a realizagdo e melho-
ria dos atendimentos juridicos;

IV — avaliar o desempenho do exercicio da atividade de assisténcia juridica, com relatorios e visi-
tas técnicas periddicas as unidades prisionais da Seap;

V — revisar os procedimentos administrativos disciplinares dos individuos privados de liberdade
provisorios ou definitivos;

VI — identificar ¢ encaminhar o individuo privado de liberdade com indicativos de incidente de
insanidade mental, ou ja sentenciado com medida de seguranga, a Superintendéncia de Atengao Integral ao
Paciente Judiciario para adogdo de servicos e a¢des de satide que visem ao acompanhamento integral e continuo
do seu tratamento.

Subsegao 11T
Da Diretoria de Classificagdo Técnica

Art. 41 — A Diretoria de Classificagdo Técnica tem como competéncia orientar, fiscalizar e execu-
tar a politica de expansdo, moderniza¢do e humanizagao das unidades prisionais, por meio das Comissdes Téc-
nicas de Classificagdo, com atribuigdes de:

I — instituir Comissdo Técnica de Classificagdo em todas as unidades prisionais da Seap;

11 — estabelecer procedimentos para a elaboragao do PIR;

IIT — coordenar as atividades das comissdes técnicas de classificagdo das unidades prisionais da
Seap;

IV — supervisionar a elaboragdo e a execugao do PIR nas unidades prisionais;

V — promover o acompanhamento da aplica¢do das medidas de seguranga ao individuo privado de
liberdade e, quando solicitado o exame criminoldgico, emitir laudo para fins de acompanhamento do caso, for-
necendo a autoridade judicial subsidios para decisao nos incidentes de insanidade mental;

VI — estabelecer procedimentos para a alimentagdo de dados referentes as Comissoes Técnicas de
Classificagdo, no ambito da Seap ou em sistemas de outros 6rgaos, conforme a necessidade;

VII — consolidar informagdes para subsidiar o processo de individualizagdo da pena e reinsercao
social do individuo privado de liberdade.

Subsecdo IV
Da Diretoria de Assisténcia a Familia

Art. 42 — A Diretoria de Assisténcia a Familia tem como competéncia orientar, fiscalizar e execu-
tar a politica de expansdo, modernizagdo e humanizagdo adotada pelos nicleos de atendimento as familias dos
individuos privados de liberdade, com atribuigdes de:

I — realizar credenciamento e agendamentos para visita social e intima a individuos privados de
liberdade;

II — prestar esclarecimentos para solicitacdo do auxilio-reclusdo e fornecer os atestados carcerario
e o atestado para fins de remissao;

III — estabelecer, em parceria com 6rgdos e entidades do Poder Executivo, diretrizes para a realiza-
¢do das atividades de atendimento e assisténcia as familias dos individuos privados de liberdade;
iberdad IV — instituir e manter os niicleos da Seap de atendimento as familias dos individuos privados de

iberdade;

V — coordenar e supervisionar a execucdo das atividades de atendimento e assisténcia desenvolvi-
das nas unidades prisionais e nos nticleos de atendimento as familias;

VI — propor processos de comunica¢@o e parcerias entre os Poderes do Estado, o Ministério
Publico e a Defensoria Publica;

VII — propor a elaborag@o de parcerias com 6rgdos e entidades da administragdo publica e com
institui¢des privadas, visando a expansao e melhoria das atividades de atendimento e assisténcia as familias dos
individuos privados de liberdade;

VIII — estabelecer formas de analise e estatisticas dos dados disponibilizados, visando a medir a
qualidade dos servigos prestados nos niicleos de atendimento as familias dos individuos privados de liberdade;

IX — participar das revisoes das normas inerentes aos procedimentos dos servigos prestados nos
nucleos de atendimento as familias dos individuos privados de liberdade.

Segdo 1T
Da Superintendéncia de Atengdo Integral ao Paciente Judiciario

Art. 43 — A Superintendéncia de Atengdo Integral ao Paciente Judiciario tem como competéncia
promover, planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades relativas as areas de acompanhamento social
e terapéutico do individuo privado de liberdade com indicativos de incidente de insanidade mental, ou ja sen-
tenciado com medida de seguranga, por meio da articulagdo com as redes de saiide e socioassistenciais, com
atribui¢des de:

I — garantir a aplicagdo da Lei Federal n° 10.216, de 6 de abril de 2001;

II — autorizar matricula, transferéncia de internag¢des e realizagdo de exames em unidades médico-
penais;

IIT — orientar as atividades periciais e de internacao;

IV — normatizar o fluxo de internacdo, atendimento e alta;

V — estabelecer procedimentos relativos ao atendimento social e terapéutico do individuo privado
de liberdade com indicativos de incidente de insanidade mental, ou ja sentenciado com medida de seguranca,
nas unidades prisionais da Seap e supervisionar o seu cumprimento;

VI — realizar atividade de sensibiliza¢do, com profissionais e autoridades das areas da saude, jus-
tiga e assisténcia social, quanto a humanizag¢ao do atendimento ao individuo privado de liberdade com indicati-
vos de incidente de insanidade mental ou ja sentenciado com medida de seguranga;

VII — desenvolver a¢des para garantia da protecdo dos direitos do individuo privado de liberdade
com indicativos de incidente de insanidade mental ou ja sentenciado com medida de seguranca;

VIII - formular, executar e avaliar agdes e projetos visando a intervengao para adequagao do diag-
ndstico e acompanhamento clinico individualizado;

IX — desenvolver parcerias institucionais para o atendimento e encaminhamento do paciente;

X —encaminhar o individuo privado de liberdade com indicativos de incidente de insanidade men-
tal ou ja sentenciado com medida de seguranca, clinicamente estavel, a Superintendéncia de Trabalho e Ensino
para inclusdo em atividades educacionais e profissionalizantes;

XI — responsabilizar-se pela alimentagdo de sistemas de informagdo, no ambito da Seap, com
dados referentes a sua area de atuacgdo ou de sistemas de outros 6rgdos, caso seja requerido;

XII — disponibilizar informagdes estatisticas e gerenciais acerca das atividades da éarea de
competéncia.

Subsegdo I
Da Diretoria de Acompanhamento Social

Art. 44 — A Diretoria de Acompanhamento Social tem como competéncia orientar, fiscalizar e exe-
cutar as atividades relativas ao acompanhamento social do individuo privado de liberdade com indicativos de
incidente de insanidade mental ou ja sentenciado com medida de seguranga, avaliando a execug@o das agdes de
forma integral, com atribui¢des de:

I — aplicar as diretrizes e normas relativas a assisténcia social do individuo privado de liberdade
com indicativos de incidente de insanidade mental ou ja sentenciado com medida de seguranga;

II — articular projetos e programas com o6rgaos e entidades da administragdo publica e com institui-
¢des privadas, com o objetivo de contribuir para a politica de atendimento nas areas atinentes a diretoria;

III — garantir a atengdo integral a saude do paciente, priorizando a utilizagao dos servigos ptiblicos
€ comunitarios;

IV — fomentar e orientar a articulagdo da rede de atendimento;

V —articular, desenvolver e acompanhar programa de atendimento do paciente, promovendo o seu
contato permanente com o meio social e familiar;

VI — supervisionar, acompanhar e orientar as unidades prisionais da Seap nas atividades de acom-
panhamento do individuo privado de liberdade com indicativos de incidente de insanidade mental.

Subsecao I
Da Diretoria de Acompanhamento Terapéutico

Art. 45 — A Diretoria de Acompanhamento Terapéutico tem como competéncia orientar, fiscalizar
e executar as atividades relativas ao acompanhamento terapéutico do individuo privado de liberdade com indi-
cativos de incidente de insanidade mental ou ja sentenciado com medida de seguranca, avaliando a execugdo
das agdes de forma integral, com atribuigdes de:

I—aplicar as diretrizes e normas relativas a assisténcia do individuo privado de liberdade com indi-
cativos de incidente de insanidade mental ou ja sentenciado com medida de seguranga;

II — orientar, supervisionar e articular a realizagdo de atividades de assisténcia, garantindo acesso
ao tratamento na rede publica de satde;

III — promover o acesso aos servigos de acompanhamento terapéutico, ofertando cuidado integral
e assisténcia multiprofissional, sob a logica interdisciplinar.

CAPITULO XII N )
DA SUBSECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA, LOGISTICA E TECNOLOGIA

Art. 46 — A Subsecretaria de Gestdo Administrativa, Logistica e Tecnologia tem como competéncia
coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de logistica, tecnologia, gestdo de recursos humanos e planeja-
mento orgamentario e financeiro da Seap, com atribui¢des de:

I — coordenar as atividades relacionadas com a administrag@o financeira, contabil e prestacdo de
contas, bem como o planejamento e orgamento institucionais;

II — coordenar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades relacionadas a pessoal, tecnologia,
material e patriménio, telecomunicagdes, contratacao de servigos continuados, transportes e servigos gerais.

§ 1°— Cabe a Subsecretaria de Gestdo Administrativa, Logistica e Tecnologia cumprir orientagao
normativa emanada de unidade central a que esteja subordinada tecnicamente na Secretaria de Estado de Plane-
jamento e Gestdo — SEPLAG — e na Secretaria de Estado de Fazenda — SEF.

§ 2° — A Subsecretaria de Gestdo Administrativa, Logistica e Tecnologia atuara, no que couber, de
forma integrada a Assessoria de Planejamento.

§ 3° — No exercicio de suas atribui¢des, a Subsecretaria de Gestdo Administrativa, Logistica ¢
Tecnologia devera observar as competéncias especificas da Subsecretaria de Operagao e Gestao de Projetos da
Cidade Administrativa

Secdo I
Da Superintendéncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas

Art. 47 — A Superintendéncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas — SPGF — tem como com-
peténcia garantir a eficacia e a eficiéncia do gerenciamento administrativo, em consonancia com as diretrizes
estratégicas da Seap, com atribui¢des de:

I — coordenar, em conjunto com a Asplan, a elaboracdo do planejamento global da Seap;

II — coordenar a elaboracéo da proposta or¢amentaria da Seap e acompanhar sua efetivacéo e res-
pectiva execug¢do financeira;

IIT — orientar e executar as atividades de administragdo financeira;

IV — coordenar, acompanhar e controlar as atividades relacionadas com a prestagdo de contas de
recursos recebidos e repassados pela Secretaria;

V — coordenar, orientar ¢ acompanhar a gestdo dos contratos e convénios firmados pela
Secretaria.

VI - zelar pela preservagido da documentagio e informagao institucional;

Subsecao I
Da Diretoria de Planejamento e Or¢camento

Art. 48 — A Diretoria de Planejamento e Or¢gamento tem como competéncia gerenciar as atividades
de planejamento e orcamento da Seap, com atribuigdes de:

I — coordenar o processo de elaboragdo, revisdo, monitoramento ¢ avaliagdo do Plano Plurianual
de A¢ao Governamental — PPAG;

IT — coordenar a elaborag¢ao da proposta orgamentaria;

IIT — elaborar a programagao or¢amentaria da despesa;

IV — acompanhar e controlar a execug@o or¢amentaria da receita e da despesa;

V — avaliar a necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementa-
res a serem encaminhadas ao 0rgdo central de planejamento e or¢gamento;

VI — responsabilizar-se pela gestdo orgamentaria dos fundos, relativos as atividades de adminis-
tragdo prisional;

VII — acompanhar e avaliar o desempenho global da Secretaria, a fim de subsidiar as decisoes rela-
tivas a gestdo de receitas e despesas, visando a alocagdo eficiente dos recursos e ao cumprimento de objetivos
¢ metas estabelecidos.

Subsecio 1T
Da Diretoria de Contabilidade e Finangas

Art. 49 — A Diretoria de Contabilidade e Financas tem como competéncia zelar pelo equilibrio
contabil-financeiro no ambito da Seap, com atribuigdes de:

I - planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realiza¢ao
da despesa e receita publica e da execucao financeira, observando as normas que disciplinam a matéria, no que
concerne a Seap;

II — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis, observada a legislacao
aplicavel a matéria;

III — monitorar a regularidade fiscal, contabil, econdmico-financeira e administrativa dos cadastros
vinculados a Seap, bem como disponibilizar informagdes aos 6rgaos competentes;

IV — acompanhar e avaliar o desempenho financeiro global da Seap, a fim de subsidiar a tomada
de decisdes estratégicas no tocante ao cumprimento das obriga¢des e ao atendimento aos objetivos e metas
estabelecidas;

V — analisar e conferir a prestagdo de contas de dirias de viagem, adiantamento de despesas mit-
das, adiantamento para transporte terrestre ¢ folha de pagamento de sentenciados;

VI — gerenciar o arquivo dos processos de execucdo de despesa da Secretaria devidamente conclu-
idos e zelar pela catalogagdo, organizagdo e preservagao desses documentos.

Subsecdo IIT
Da Diretoria de Contratos e Convénios

Art. 50 — A Diretoria de Contratos e Convénios tem como competéncia orientar, controlar e exe-
cutar atividades relativas a celebragdo, gestdo e prestacdo de contas de contratos, convénios, termos de parceria,
acordos e instrumentos congéneres, sob orientacao da unidade central de convénios da Segov, com atribui¢des
de:

I — conduzir os processos de celebracdo dos contratos, convénios, termos de parceria, acordos e
instrumentos congéneres da Seap;

II — desenvolver ferramentas que auxiliem na gestdo dos contratos, convénios, termos de parceria,
acordos e instrumentos congéneres da Seap;

IIT — coordenar, acompanhar e controlar a execug¢do dos contratos, convénios, termos de parceria,
acordos e instrumentos congéneres, em conjunto com o gestor de cada instrumento;



