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 PROCESSOADMINISTRATIVO - 

DECISÃODERECURSO - ATONº02/2016
DECIDE RECURSO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO,instaurado
palaPortarianº 03/2016 publicado em 30/06/2016, referente à servidora: 
Piumhi– Cesec Sebastião Gonçalves da Silva, D.M.G.F.,Masp353868-3, 
PEB II P(cargo1) referente à concessão indevida de vantagens e 
benefícios,pela negativa de provimento ao recurso e mantém a deci-
são recorrida deanulação da promoção publicada em 18/09/2012, com 
o retorno ao nível I da carreira, PEB I P, sem devolução ao erário dos
valoresrecebidos,nostermosdaLein.º14.184,de31/01/2002eaResolução
SEPLAGn.º37/2005.

15 906919 - 1

SRE de Patos de Minas
Diretora: Elizabeth Maria Nascimento e Silva

ABONO FAMÍLIA - ATO Nº 17/2016
 CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do inciso III do art. 7º, 
da Lei Complementar nº 121, de 29.12.11, ao(s) servidor(es): Patos 
de Minas - E.E. “Adelaide Maciel”, MaSP 1304272-6, Flávia Ribeiro 
Silva de Oliveira, PEBIA - Mat., adm. 3, por Sabrina Paula Ribeiro 
Lopes e Miguel Ribeiro de Oliveira, filhos, a p/ de 07.10.16.

 ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 18/2016
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do art. 
40 da CF/88, com redação dada pela EC nº 41/03, ao(s) servidor(es): 
Rio Paranaíba - E.E. “Prof. José Luiz de Araújo”, MaSP 332311-0, 
Maria Cristina Souza de Godoy, PEBIIIP - Mat. Ped. 2º G., adm. 1, a 
p/ de 01.12.16; São Gotardo - E.E. “Conselheiro Afonso Pena”, MaSP 
381740-0, Ivane Maria da Silva Barbosa, PEBIIIP - Geog. e OSPB 1º 
G. e Hist. 1º e 2º Grs., adm. 2, a p/ de 09.12.16.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 73/2016
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Patos de Minas - E.E. “Eustáquio José da Silva”, 
MaSP 547302-0, Iara Cristina Gomes de Almeida, PEBIIM - Quím., 
adm. 1 e, PEBIA - Quím., adm. 3, pela remuneração do(s) cargo(s) de 
provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DVI, 
a p/ de 06.12.16, vinculado à adm. 1.

14 906363 - 1

SRE de Patrocínio
 Diretora: Priscila Beatriz Borges Pereira Castro

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 83/2016
RETIFICA, NO ATO de Férias-Prêmio/Conversão em Espécie, 
referente ao servidor: Patrocínio - “Servidor Aposentado”, MASP 
363229-6, Selma Lisboa Silvério, PEB III P, admissão 1, Ato nº 
06/2016 publicado em 22/7/2016, por incorreção no saldo, onde se lê: 
referente(s) ao saldo de 7 meses e 27 dias, leia-se: referente(s) ao saldo 
de 5 meses e 27 dias.

15 906784 - 1
Diretora: Priscila Beatriz Borges Pereira Castro

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 10/2016
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 e 
artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, 
ao servidor: Patrocínio – “SRE Patrocínio”, MaSP 1143823-1, Ana 
Lucia Dias da Silva Ferreira, TDE II D, admissão 1, por 1 mês, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 31/12/2016.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO - ATO Nº 30/2016
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao servidor: Patrocínio - E.E. “Mariana Tava-
res”, MaSP 699360-4, Fátima Madalena Gonçalves do Prado Nasci-
mento, PEB I J, admissão 2, referente ao 4º quinquênio de exercício, a 
partir de 6/10/2015.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – DECISÃO – ATO Nº 12/2016
CONCLUI o Processo Administrativo nº 24/2016, Termo de Instaura-
ção n° 05/2016, publicado em 18/11/2016, referente ao servidor: Patro-
cínio - E.E. “Profª Célia Lemos”, MaSP 699613-6, MABSC, PEBD I 
A, admissão 1 e DECIDE pela cobrança dos valores pagos/recebidos 
indevidamente, não alcançados pela decadência nos termos do Art. 65 
da Lei 14184/2002 e Art. 19 da Resolução da SEPLAG nº 37/2005, com 
anuência da interessada.

Portaria nº 13/2016
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29.01.2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 18 da 
Resolução CEE nº 443, de 02.08.2001, fica autorizado o funcionamento 
da Educação Infantil, de 6 meses a 5 anos, 11 meses e 29 dias no Cen-
tro Municipal de Educação Infantil Sônia Guimarães dos Reis, situado 
à Rua Vereador Francisco Gonçalves dos Reis, nº 799 – Bairro Morada 
do Sol II- no município de Guimarânia.
SRE de Patrocínio
Diretora Priscila Beatriz Borges Pereira Castro
MaSP 387432-8

15 906785 - 1
Diretora: Priscila Beatriz Borges Pereira Castro

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 08/2016
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
§3º, art. 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 
2004, do(s) servidor (es): Patrocínio - “Servidor aposentado”, MaSP 
257696-5, Elsa Batista Pereira, aposentado no cargo de PEB II P e apos-
tilado no cargo de Diretor II, admissão 2, pela remuneração do cargo 
efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, D II, a partir de 
21/11/2016; MaSP 224272-5, Zulma dos Santos Silva, aposentado no 
cargo de PEB II P e apostilado no cargo de Diretor II, admissão 1, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de 
Escola, D II, a partir de 23/11/2016; Serra do Salitre - “Servidor apo-
sentado”, MaSP 114117-5, Maria José Borges Garcia Ribeiro, aposen-
tado no cargo de PEB I P e apostilado no cargo de Diretor II, admis-
são 2, pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi apostilado, 
Diretor de Escola, D II, a partir de 24/11/2016.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 09/2016
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do §4º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do ser-
vidor: Serra do Salitre - “Servidor aposentado”, MaSP 250549-3, Luzia 
Aparecida Pereira, aposentado no cargo de PEB I P e apostilado no 
cargo de Diretor IV, admissão 1, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão 
de Diretor de Escola, D IV, a partir de 21/11/2016.

15 906783 - 1

SRE de Poços de Caldas
Rosimar do Prado Carvalho
Diretora em Exercício
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
562/2016
Registra afastamento por motivo de casamento, nos termos da alínea 
“a” do art 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias con-
secutivos, ao servidor:Santa Rita de Caldas – EE Dona Rita Amélia 
de Carvalho, MaSP 346916-0-1 , Maria de Fátima Melo, PEB3/IIIP, a 
partir de 27/11/2016.
AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
563/2016
Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art 36 da CE/1989, dos servidores:Cabo Verde – EE 
Major Leonel, MaSP 338917-8-1, Rosilda Ribeiro, a partir de 27/11/16, 
referente ao PEB3/IIIP, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art 40 da CF/88, com direito à 

remuneração integral, correspondente à carga horária de 117 h/a;EE 
Prof Pedro Saturnino de Magalhães, MaSP 326053-6-1, Maria Apare-
cida Brant Santos, a partir de 28/11/16, referente ao PEB1/IO, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 108 h/a.
 FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 564/2016
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias Prêmio, nos termos do 
artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 e artigo 3º 
da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8656, de 02/07/2012, ao 
servidor:Poços de Caldas – SRE, MaSP 454196-7-1, Janaina de Bem 
Moraes Andrade, ANE3/IIIG, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio 
de exercício, a partir de 30/12/2016.
FÉRIAS PRÉMIO CONCESSÃO – ATO Nº 565/2016
Concede Três Meses de Férias Prêmio, nos termos do § 4º do art 31, da 
CE/1989, aos servidores:Muzambinho – EE Cesário Coimbra, MaSP 
808754-6-3, Denise Aparecida de Oliveira Rodrigues, PEB1/IA, refe-
rente ao 1º e 2º quinquênios de exercício, a partir de 20/04/16 (data 
do protocolo de vinculação) e referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 26/10/16;MaSP 1094267-0-3, Ivonete de Oliveira Lima da 
Cruz, PEB1/IA, referentes ao 1º e 2º quinquênios de exercício, a partir 
de 14/12/15 (data do protocolo de vinculação).
FÉRIAS PRÊMIO CONCESSÃO ART 290 – ATO Nº 566/2016
Concede Férias Prêmio, nos termos do § 4º do art 31 e do art 290 da 
CE/1989, ao servidor:Cabo Verde – EE Major Leonel, MaSP 338917-
8-1, Rosilda Ribeiro, PEB3/IIIP, 06 meses, referentes ao 1º e 2º quinqu-
ênios de exercício, a partir de 04/04/97 e 02 meses e 08 dias referentes 
ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 03/04/02.
LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 567/2016
Concede Licença à Gestante, nos termos do inciso XVIII do art 7º da 
CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme 
Lei nº 18879, de 27/05/2010, à servidora:Campestre – EE Rui Barbosa, 
MaSP 1286088-8-3, Bruna Stefani Caxeta Franco, PEB1/IB, a partir 
de 21/11/16.
LOTAÇÃO ATO Nº 568/2016
Lota, nos termos do inciso I, do art 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o servidor nomeado por ato publicado no MG de 26/04/16, a contar 
do exercício:Poços de Caldas – na EE Dr Edmundo Gouvea Cardillo, 
MaSP 1409134-2-2, Lígia Maria de Mendonça Chaves Incrocci, PEB1/
IA.
LOTAÇÃO ATO Nº 569/2016
Lota, nos termos do inciso I, do art 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
os servidores nomeados por ato publicado no MG de 14/05/16, a con-
tar do exercício:Andradas – na EE Adolfo Firmino Souza Marques, 
MaSP 1263336-8-2, Rúbia Cristina de Melo, PEB1/IA Anos Iniciais;na 
EE Daniel Ribeiro Moggi, MaSP 1165061-1-2, Rosângela Aparecida 
Teodoro da Costa, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 1320501-8-2, Regina 
de Carvalho Monteiro Mendonça, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 
1321666-8-2, Bruna Helena Corsulini Pereira Santos, PEB1/IA Anos 
Iniciais;MaSP 1327690-2-2, Rita de Cássia dos Santos Magalhães, 
PEB1/IA Anos Iniciais;Botelhos – na EE Afonso Romão de Siqueira, 
MaSP 1345385-7-3, Edineia Ramos de Faria Leal, PEB1/IA Anos 
Iniciais;na EE São José, MaSP 1357556-8-2, Josiane Fernandes Costa 
Silva, PEB1/IA Anos Iniciais;Poços de Caldas – na EE Dona Francisca 
Tamm Bias Fores, MaSP 1295047-3-2, Nayara Missasse Borba, PEB1/
IA Anos Iniciais;MaSP 1324325-8-2, Michelle Zucato, PEB1/IA Anos 
Iniciais;MaSP 1427851-9-1, Verônica Hieth Gonçalves Dias, PEB1/IA 
Anos Iniciais;na EE Dr Edmundo Gouvea Cardillo, MaSP 1322770-
7-2, Aline Juliane do Lago Ramos, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 
1323741-7-2, Juliana Aparecida Vilas Boas do Lago, PEB1/IA Anos 
Iniciais;MaSP 1324497-5-2, Jacqueline Cancian Schultz, PEB1/IA 
Anos Iniciais;MaSP 1338654-5-2, Raísa Louise Reche, PEB1/IA 
Anos Iniciais;MaSP 1351584-6-2, Laís Suélen Ribeiro, PEB1/IA Anos 
Iniciais;na EE Dr João Eugênio de Almeida, MaSP 269387-7-4, Sara 
Maria Caixeta de Oliveira, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 1194077-2-2, 
Karime Gomes de Almeida, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 1322651-
9-2, Vanessa Firmiano da Silva Palagano, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 
1382553-4-2, Edvania Cristina Bertoluci, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 
1429622-2-1, Rosângela Maria da Silva, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 
1429667-7-1, Camila de Lourdes Muniz, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 
1429416-9-1, Cineia Gonçalves Cenci, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 
1429722-0-1, Maria Celina da Silva, PEB1/IA Anos Iniciais;na EE 
Francisco Escobar, MaSP 1221090-2-3, Flávia Camargo Busatte, PEB1/
IA Anos Iniciais;MaSP 1302068-0-3, Mara Lúcia Barbosa da Silva, 
PEB1/IA Anos Inicais;MaSP 1428291-7-1, Carolina Marques, PEB1/
IA Anos Iniciais;MaSP 1429217-1-1, Daiana Cristina da Silva, PEB1/
IA Anos Iniciais;na EE Prof José Castro de Araújo, MaSP 1385197-
7-2, Érica Capato Guzzi, PEB1/IA Anos Iniciais;MaSP 1426629-0-1, 
Janaina Priscila Chiacchio Alonso, PEB1/IA Anos Iniciais;na EE Profª 
Cleusa Lovato Caliari, MaSP 1094005-4-3, Eliana do Lago, PEB1/IA 
Anos Iniciais;MaSP 1298918-2-2, Gisele Augusta de Carvalho, PEB1/
IA Anos Iniciais.

EDUCAÇÃO INFANTIL: PORTARIA nº 16 / 2016
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29.01.2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 25 da 
Resolução CEE n.º 443, de 02.08.2001 e considerando a solicitação do 
representante da entidade mantenedora, ficam encerradas as atividades 
de Educação Infantil na Escola Municipal de Palméia, situada na zona 
rural de Muzambinho

PORTARIA S R E nº 17 /2016
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29.01.2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 18 da 
Resolução CEE n.º 443, de 02.08.2001, fica autorizado o funciona-
mento de Educação Infantil – Pré-Escolar, pelo prazo de 1 (um) ano, 
na ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA TEREZA MARIA ALVES 
DOS SANTOS, situada no Bairro Rural do Morro Cavado, em Con-
ceição da Aparecida.

Portaria nº 18 /2016
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29.01.2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 25 da 
Resolução CEE n.º 443, de 02.08.2001 e considerando a solicitação 
do representante da entidade mantenedora, ficam encerradas as ativida-
des de Educação Infantil na Escola Municipal Ana Amorelli, situada no 
Bairro Serra dos Silveiras, em Areado.
SRE de Poços de Caldas. 

15 906730 - 1

Rosimar do Prado Carvalho
Diretora em Exercício

RETIFICAÇÃO (QUINQUÊNIO DE 
MAGISTÉRIO) ATO Nº 270/2016

Retifica o Ato de Quinquênio de Magistério referente ao servidor:Poços 
de Caldas – Servidor sem lotação em afastamento preliminar à apo-
sentadoria, MaSP 350842-1-1, Rosangela Maria Batista, PEB1/IM, Ato 
nº 649/00, publicado em 21/09/00, por motivo de revisão nos estudos, 
onde se lê: 2º quinquênio a contar de 01/07/00, leia-se: 2º quinquênio 
a contar de 30/06/00.

15 906729 - 1

SRE de São Sebastião do Paraíso
Alípio Mumic Filho
Diretor em exercício

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
13/16
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, 
por até oito dias consecutivos, aos servidores: Cássia – E.E. Melo 
Viana, MaSP 1.356.788-8, Danilo Carlos Santos, PEBI-A (Adm.02), 
a partir de 19/11/16; São Sebastião do Paraíso – E.E. São José, MaSP 
1.320.696-6, Daiana Aparecida Ferreira, PEBDI-A (Adm.02), a partir 
de 12/11/16.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
14/16
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012, por até oito 
dias consecutivos, à servidora:
São Sebastião do Paraíso – E.E. Comª Ana Cândida de Figueiredo, 
MaSP 1.320. 696-6, Daiana Aparecida Ferreira, PEBDI-A (Adm.01), 
a partir de 12/11/16.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 30 /16
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos, à servidora: Guaranésia – E.E. Alice Autran Dou-
rado, MaSP 338.063-1, Maria do Rosário Franchi, PEBIII-P (Adm.01), 
a partir de 22/11/16; São Pedro da União – E.E. Cel. João Ferreira Bar-
bosa, MaSP 354.929-2, Delva Dias de Souza, PEBI-J (Adm.03), a par-
tir de 11/11/16; São Sebastião do Paraíso – E.E. Paula Frassinetti, MaSP 
485.163-0, Vicentina Aparecida Silva, PEBI-F (Adm.01), a partir de 
09/11/16.

 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 14/16
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, da servidora: 
São Sebastião do Paraíso – E.E. São José, MaSP 1.320.696-6, Daiana 
Aparecida Ferreira para Daiana Aparecida Ferreira Barbosa.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 36/16
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989 à servidora: Monte Santo de Minas – E.E. 
Américo de Paiva, MaSP 1.047.823-8, Maurícia Vilela de Carvalho 
Pinto, PEBII-I (Adm.01), ref. ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 01/12/16.

 LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 11/16
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII 
do art. 7º da CR /1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conf. Lei nº 18.879, de 27/05/10, à servidora: São Sebastião do Para-
íso - E.E. São João da Escócia, MaSP 1.317.516-1, Luciana Cristina de 
Pádua Carvalho, PEBI-A (Adm.02), a partir de 26/11/16.

 LOTAÇÃO – ATO Nº 49/16
LOTA, nos termos do inciso I, do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/77, à 
servidora: São Sebastião do Paraíso, na E.E. Cel. José Cândido, MaSP 
836.226-1, Lucrécia Cardeal Ribeiro Silva Leonel, PEBI-A (Adm.03) 
Língua Portuguesa, 12h/a, a contar de 07/12/16.

 MUDANÇA DE LOTAÇÃO – ATO Nº13/16
MUDA A LOTAÇÃO, nos termos do inciso II do art. 78 da Lei 7.109, 
de 13/10/77, das servidoras, a partir de 01/01/17, para: Cássia, do 
Pecon de Cássia, MaSP 1.307.548-6, Laise Aparecida Cândido de 
Sousa, PEBI-A (Adm.03) Matemática, 16h/a, para a E.E. São Gabriel, 
por encerramento das atividades da unidade escolar; Jacuí, do Pecon de 
Jacuí, MaSP 763.991-7, Nilvanda Bueno Rosa Reis, PEBI-A (Adm.03) 
Matemática, 16 h/a, para E.E. Profª Maria Leonor Nasser, por encer-
ramento das atividades da unidade escolar; MaSP 1.049.224-7, Maria 
de Fátima Machado Neto, PEBI-A (Adm.03) Geografia, 16 h/a, para 
E.E. Profª Maria Leonor Nasser, por encerramento das atividades da 
unidade escolar.

 MUDANÇA DE LOTAÇÃO – ATO Nº14/16
MUDA A LOTAÇÃO, nos termos do inciso II do art. 78 da Lei 7.109, 
de 13/10/77, das servidoras, a partir de 09/01/17, para: Cássia, do Pecon 
de Cássia, MaSP 353.101-9, Célia Souza, PEBII-P (Adm.01) Língua 
Portuguesa, 16h/a, para a E.E.Melo Viana, por encerramento das ativi-
dades da unidade escolar.

 REVOGAÇÃO – ATO Nº 01/16
REVOGA NO ATO de Designação para exercício da função de Coorde-
nador do Pecon no que se refere à servidora: Cássia – Pecon de Cássia, 
MaSP 353.101-9, Célia Souza, PEBII-P (Adm.01) Língua Portuguesa, 
Ato nº 02/12, publicado em 04/05/12, por encerramento das atividades 
da unidade escolar, a partir de 09/01/17.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria nº 84/16, publicada no “Minas Gerais” em 07/10/16 referente à 
servidora: São Sebastião do Paraíso – CESEC Alda Polastre, MaSP 
373.929-9, A.B.S.A., PEBIIIP (Adm.01), decide pela manutenção da 
vigência do 2º e 3º quinquênios e, consequentemente, a não reposição 
do débito gerado, por decadência e inexistência de má fé, nos termos do 
artigo 65 da Lei nº 14.184/2002 e Resolução SEPLAG nº 37/2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria 
nº 86/16, publicada no “Minas Gerais” em 02/11/16 referente à ser-
vidora: Guaxupé - E.E. Dr André Cortez Granero, MaSP 840.988-0, 
Z.M.V.B., PEBII-N (Adm.01), decide pela reposição do débito gerado 
pela revisão de subsídio, recebido a maior a contar de 01/01/2011, 
conforme artigo 64 da Lei nº 14.184/2002 e Resolução SEPLAG nº 
37/2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria nº 89/16, publicada no “Minas Gerais” em 11/11/16 referente à 
servidora: Guaxupé – Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 
354.748-6, S.V.P.M., PEBIII-P (Adm.01), decide pela exclusão de 
débito referente a vantagem pessoal (verba 385) Lei nº 19.837/2011, 
recebida a maior de 01/2012 a 03/2013, considerando a ausência de má 
fé, nos termos da Lei nº 14.184/2002 e Resolução SEPLAG nº 37/2005, 
para regularização de vida funcional da servidora.

15 906731 - 1
Alípio Mumic Filho
Diretor em exercício

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 23/16
 CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do 
art.40 da CF/88, com a redação dada pela EC nº 41/03, à servidora: São 
Sebastião do Paraíso – E.E. Clóvis Salgado, MaSP 332.784-8, Ivete 
Pereira dos Reis, PEBIII-P (Adm.01), a partir de 07/12/16.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 29/16
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28-A da lei nº 15.293 de 2004 
da servidora: Itamogi – E.E. José Soares de Araújo, MaSP 743.697-5, 
Claudelir Pamplona Cardeal, PEBII-O (Adm.01) e PEBI-A (Adm.04), 
pela remuneração dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DV, a partir de 09/12/16, vinculado ao 
cargo efetivo de PEBII-O (Adm.01). 

15 906732 - 1

SRE de Sete Lagoas
 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 845/2016

 RETIFICA O ATO de férias-prêmio época oportuna, dos servidores: 
Matozinhos – E. E. Visconde do Rio das Velhas, MaSP 299.455-6, 
Giselda Reis de Oliveira Meira, PEBID, cargo 02, por motivo de incor-
reção na vigência, Ato nº 195/2016, publicado em 08/04/2016, onde 
se lê: referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 29/10/2007 e 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 12/01/2013, leia-se: 
referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 09/09/2006 e refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 22/10/2011; Sete Lagoas 
– E. E. Edite Furst, MaSP 242.446-3, Tereza Cristina Pinheiro Ama-
ral, ATBIIE, cargo 02, por motivo de incorreção na vigência, Ato s/
nº, publicado em 15/03/2007, onde se lê: referente ao 2º quinquênio 
de exercício a partir de 20/11/2006, leia-se: referente ao 2º quinquê-
nio de exercício a partir de 29/09/2006, Ato nº 1021/2014, publicado 
em 24/12/2014, onde se lê: referente ao 3º quinquênio de exercício a 
partir de 11/11/2011, leia-se: referente ao 3º quinquênio de exercício 
a partir de 29/09/2011.

15 906786 - 1
 Arquimedes Pereira de Sousa

Diretor DIRE - Respondendo pela SRE

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 847/2016
 CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do §19 do 
Art.40 da CF88, com a redação dada pela EC nº 41/03, ao servidor: Sete 
Lagoas – SRE, MaSP 268.208-6, Luciene Leão Viana Ribas, ANEIIIP, 
cargo 02, a partir de 12/2016.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
Nº851/2016
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servi-
dora: Pompéu - E. E. Dona Francisca de Oliveira, MaSP 345.377-6, 
Angela Regina de Araújo Santos, a partir da data de publicação, 

referente ao cargo 01, PEBIII P, à vista de requerimento de aposentado-
ria pelo art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à 
remuneração integral com carga horária de 135 h/a.

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 848/2016
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 22/03/2003 e 
artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656 de 02/07/2012, 
ao servidor: Sete Lagoas – SRE, MaSP 1.058.644-4, Ridamar Soares de 
Araújo Santos, TDEIIIF, cargo 01, por 01 mês referente ao 1º quin-
quênio de exercício a partir de 19/12/2016; MaSP 436.200-0, Rosane 
Pimenta Fargnoli, ANEID, cargo 01, por 01 mês referente ao 1º quin-
quênio de exercício a partir de 19/12/2016.

FÉRIAS – PRÊMIO – ÉPOCA OPORTUNA - ATO Nº 846/2016
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS – PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Matozinhos - E. E. Hermelita 
Soares Horta, MaSP 363.609-9, Janete de Brito Moisés, PEBIIIP, cargo 
01, referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 21/11/2016; Sete 
Lagoas - E. E. Professor Cândido Azeredo, MaSP 1.004.385-9, Cláudia 
Eliza Marques dos Santos, PEBIF, cargo 01, referente ao 3º quinquênio 
de exercício a partir de 08/12/2016.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
 Conclui Processo Administrativo, instaurado pela Portaria SRE Sete 
Lagoas, nº 785/2016, publicado no “Minas Gerais” de 12/11/2016, 
referente ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 325.864-7, M.C.G., EEBIA, 
cargo 02, decidindo pela restituição aos cofres públicos, relativo a dife-
rença do valor do vencimento integral e do provento por média, no perí-
odo de 12/12/2015 a 31/12/2015, não se aplicando o princípio da deca-
dência, sem ocorrência de má fé, conforme art. 65, da Lei 14.184/2002 
c/c a Resolução SEPLAG nº 37/2005.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
 Conclui Processo Administrativo, instaurado pela Portaria SRE Sete 
Lagoas, nº 763/2016, publicado no “Minas Gerais” de 08/11/2016, refe-
rente ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 323.946-4, J.P.P.C.; PEBIIP, cargo 
01, decidindo pela restituição aos cofres públicos do valor referente a 
04 aulas de exigência curricular, recebido indevidamente no período de 
01/03/2016 a 30/04/2016, não se aplicando o princípio da decadência, 
sem ocorrência de má fé, conforme art. 65, da Lei 14.184/2002 c/c a 
Resolução SEPLAG nº 37/2005.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO
 Portaria/SRE Sete Lagoas nº 844/2016
A Diretora de Pessoal da SRE Sete Lagoas determina a instauração de 
Processo Administrativo, nos termos da Lei 14.184/2002 c/c a Resolu-
ção SEPLAG nº 37/2005, para apurar concessão indevida de vantagens 
e benefícios ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 1.411.456-5, G.A.C.S., 
PEBSIA, cargo 01.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO
 Portaria/SRE Sete Lagoas nº 849/2016
A Diretora de Pessoal da SRE Sete Lagoas determina a instauração de 
Processo Administrativo, nos termos da Lei 14.184/2002 c/c a Reso-
lução SEPLAG nº 37/2005, para apurar concessão indevida de vanta-
gens e benefícios ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 539.949-8, R.A.F.M., 
PEBID, cargo 01.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO
 Portaria/SRE Sete Lagoas nº 852/2016
A Diretora de Pessoal da SRE Sete Lagoas determina a instauração de 
Processo Administrativo, nos termos da Lei 14.184/2002 c/c a Reso-
lução SEPLAG nº 37/2005, para apurar concessão indevida de vanta-
gens e benefícios ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 559.225-8, M.O.S., 
ASBIE, cargo 01.

15 906788 - 1

SRE de Uberaba
Diretora: Marilda Ribeiro Resende

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 275/2016
Retifica o ato de Concessão de Biênios, referente ao(s) servidor(es): - 
Itapagipe – E.E. Santo Antônio – Ademir Gonçalves Ferreira – Masp: 
269.697-9 – PEBIIP adm.01 – ato publicado em 05/06/86, para regu-
larizar situação funcional. – Onde se lê: 1º biênio a partir de 31/12/83. 
– Leia-se: 1º biênio a partir de 01/01/86.

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 276/2016
Retifica o ato de Férias Prêmio/Concessão, referente ao(s) servidor(es): 
- Itapagipe – E.E. Santo Antônio – Ademir Gonçalves Ferreira – Masp: 
269.697-9 – PEBIIP adm.01 – atos publicados, respectivamente, em 
08/03/91; 06/06/00 e 07/10/05 por dados incorretos. – Onde se lê: 1º 
decênio a partir de 26/01/90; 5º quinquênio de exercício a partir de 
19/03/00; 6º quinquênio de exercício a partir de 18/03/05. – Leia-se: 
1º decênio a partir de 10/06/86; 5º quinquênio de exercício a partir de 
10/03/00; 6º quinquênio de exercício a partir de 10/09/07.

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 277/2016
Retifica o ato de Quinquênio, referente ao(s) servidor(es): - Araxá – 
E.E. Rotary – Maria Isabel Parreira de Magalhães – Masp: 344.977-4 
– PEBIIJ – atos publicados em 06/05/95; 05/07/00; 17/09/05; 20/08/10, 
respectivamente, por incorreções nas vigências. – Onde se lê: 1º quin-
quênio a partir de 16/03/95; 2º quinquênio a partir de 05/04/00; 3º 
quinquênio a partir de 26/04/05; 4º quinquênio a partir de 27/04/10. 
– Leia-se: 1º quinquênio a partir de 04/04/95; 2º quinquênio a partir de 
23/04/00; 3º quinquênio a partir de 20/05/05; 4º quinquênio a partir de 
21/05/10. – Campo Florido – E.E. Pe Henrique Peeters – Maria Apare-
cida da Silva Santos – Masp: 344.968-3 – PEBIIF adm.01 – atos publi-
cados em 15/06/99; 22/05/04 e 28/05/10 por incorreções nas vigências. 
– Onde se lê: 2º quinquênio a partir de 14/01/99; 3º quinquênio a partir 
de 10/01/04; 4º quinquênio a partir de 09/01/09. – Leia-se: 2º quinquê-
nio a partir de 14/03/99; 3º quinquênio a partir de 12/03/04; 4º quinqu-
ênio a partir de 13/03/09.

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 278/2016
Retifica o ato de Férias Prêmio/Afastamento, referente ao(s) 
servidor(es): - Uberaba – E.E. Henrique Kruger – Alzira Mestre Gar-
cia da Silva – Masp: 370.048-1 – ATBIVL adm.02 – ato 67/16, publi-
cado em 25/11/16, por incorreção na vigência. – Onde se lê: a partir de 
28/11/16. – Leia-se: a partir de 26/12/16. – SRE- Juliana Maluf Silva 
e César – Masp: 878.501-6 – TDEIVH adm.01 – ato 71/16, publicado 
em 14/12/16, por omissão de dados. – Onde se lê: Juliana Maluf Silva 
e César – TDEIVH adm.01. – Leia-se: Juliana Maluf Silva e César – 
Masp: 878.501-6 – TDEIVH adm.01.

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 279/2016
Retifica o ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente 
ao(s) servidor(es): - Campo Florido – E.E. Pe Henrique Peeters – Maria 
Aparecida da Silva Santos – Masp: 344.968-3 – PEBIIF adm.01 – ato 
76/14, publicado em 05/12/14 por informações incorretas. – Onde se lê: 
à carga horária de 108(RB) + 02 (Ext.Ch)h/a. – Leia-se: à carga horá-
ria de 111h/a (Ext+RB). – Iturama – E.E. Nossa Senhora de Lourdes 
– Dedival Francisco Alves – Masp: 287.515-1 – PEBIIP adm.01 – ato 
53/15, publicado em 07/11/15, por omissão de dados. – Onde se lê: com 
direito à remuneração integral de 108h/a (RB+ EX). – Leia-se: com 
direito à remuneração integral de 113 h/a (RB+EX). – E.E. Tiraden-
tes – Sonia Marly Zanutto – Masp: 288.102-7 – PEBIIN adm.02 – ato 
43/11, publicado em 21/09/11, por informações incorretas. – Onde se 
lê: à vista de requerimento de aposentadoria pelo art.6º da EC41/03 c/c 
§5º do art.40 da CF/88. – Leia-se: à vista de requerimento de aposenta-
doria pelo art.3º da EC47/05. – Limeira do Oeste – E.E. Izoldino Soares 
de Freitas – Jovair Canova – Masp: 287.672-0 – PEBIIIP adm.01 – ato 
80/16, publicado em 02/12/16, por omissão de dados. – Onde se lê: cor-
respondente à carga horária de 108(RB) + 115(Ext.CH)h/a. – Leia-se: 
correspondente à carga horária de 108(RB) + 115(Ext.CH)h/a, acres-
cido da gratificação de vice-diretor conforme 1.773 dias de percepção. 
– Uberaba – E.E. Francisco Cândido Xavier – Márcia Beatriz da Silva – 
Masp: 332.099-1 – PEBIB adm.01 – ato 04/14, publicado em 31/01/14 
por informações incorretas. – Onde se lê: E.E. Irmão Afonso – à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art.40, §1º, inciso III, alínea “b” 
(integral) da CF/88, com redação dada pela EC41/03, com direito à 
média das remunerações de contribuição, sendo a última remuneração 


