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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 21/16
Retifica o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: 
Rosário da Limeira: E.E. Cônego Américo Duarte, MaSP 319451-1-01 
Marise Ribeiro Freitas Gonçalves, PEBIIP Apostilada D3A, Ato nº 
1256/06, publicado em 20/10/06, por interesse do servidor em reservar 
o período para outra forma de usufruição: onde se lê: 02 meses referen-
tes ao 1º quinquênio, leia-se: 02 meses, referentes ao 4º quinquênio.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 66/16
Retifica o Ato de Férias-Prêmio, referente ao servidor: Muriaé: E.E. 
João Teixeira Siqueira, MaSP 319394-3-01 Maria Cristina Novais, 
PEBIP, Ato nº 14/16, publicado em 29/03/16, por erro na vigência: onde 
se lê: 2º quinquênio de exercício, a partir de 30/09/96, leia-se: 2º quin-
quênio de exercício, a partir de 03/10/95.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 67/16
Retifica o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: 
Muriaé: SRE/Muriaé, MaSP 1149211-3-01 Denise Martins Gomes, 
TDEIID, Ato nº 38/11, publicado em 29/11/11, por incorreção na data 
da vigência: onde se lê: referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 24/11/11, leia-se: referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 25/11/11.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 20/16
Retifica o Ato de Gratificação de Incentivo à Docência, referente ao ser-
vidor: Palma: E.E. São José, MaSP 350910-6-01 Mabel da Silva Men-
donça Barros, PEBIIIP - DVI, Ato nº 24/11, publicado em 29/11/11, por 
vigência antecipada: onde se lê: 9º biênio, a partir de 19/08/11, leia-se: 
9º biênio, a partir de 01/09/11, com reposição dos vencimentos percebi-
dos indevidamente, após conclusão de Processo Administrativo publi-
cada em 14/12/16.
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SRE de Pará de Minas
Silvania de Fátima Gonzaga Belmonte Galvão

Diretora em Exercício

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 28/2016
RETIFICA O ATO, de Férias-Prêmio Afastamento, referente à servi-
dora: IGARATINGA- EE. José Ataíde de Almeida, MaSP 335.067-5, 
Geralda Rogéria dos Santos , PEII P, admissão 01, Ato nº 06/2015, 
publicado em 10.02.15, por incorreção, onde se lê: Por 02 meses, refe-
rente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 19.02.2015, leia-se: 
Por 01 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 
19.02.2015.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2016
RETIFICA, na Portaria de Credenciamento e Autorização de Funcio-
namento nº 03/2015, Martinho Campos, Criatividade Centro Educacio-
nal, publicado em 14.07.2015, por incorreção, onde se lê: creche e pré-
escola (0 e 05 anos), leia-se: creche e pré-escola (05 meses a 05 anos). 
SRE – Pará de Minas.
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Silvania de Fátima Gonzaga Belmonte Galvão
Diretora em Exercício

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
47/2016
REGISTRA Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos 
termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, à vista da comprovação dos 
requisitos para aposentadoria no RPPS / MG até 31.12.2015, conforme 
decisão proferida do STF na ADI 4876, ficando por consequência 
anulada a dispensa do cargo efetivado pela LC 100/2007, publicado 
em 31.12.2015, da servidora: PARÁ DE MINAS- EE. Avany Villena 
Diniz, MaSP 240.305-3, Marlene Barbosa, a partir de 31.12.15, com 
acertos financeiros a contar da publicação, referente ao cargo de ASBI 
D, admissão 02, em vista do requerimento de aposentadoria pelo art. 6º 
da EC 41/2003, com direto à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 135 h/a mensais.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 43/2016
REGISTRA Opção Remuneratória, nos termos do inciso II, § 3º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, aos ser-
vidores: PARÁ DE MINAS- Servidora Aposentada, MaSP 277.167-3, 
Vanilda Barbosa da Silva, ANEI II O, admissão 01, pela remuneração 
do cargo efetivo, acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo em que foi apostilada, Diretor de Escola - D II, 
a partir de 18.11.16; PEQUI- Servidora Aposentada, MaSP 262.038-3, 
Iara de Oliveira, EEB II P, admissão 01, pela remuneração do cargo 
efetivo, acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo em que foi apostilada, Diretor de Escola - D II, a partir 
de 14.12.16; MaSP 252.776-0, Maria Izabel de Oliveira Maciel, PEBI 
P, admissão 01, pela remuneração do cargo efetivo, acrescida da par-
cela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que 
foi apostilada, Diretor de Escola - D II, a partir de 14.12.16; MaSP 
290.470-4, Omar Araújo Ramos, PEBII P, admissão 01, pela remunera-
ção do cargo efetivo, acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) 
do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional à fração de 
3/6, Diretor de Escola - D II, a partir de 13.12.16.
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SRE de Pirapora
 Jacqueline Guimarães Santos Aguilar

Diretora em Exercício

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
14/2016
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40 da CF/1988, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando 
o disposto na EC nº 70/2012, à vista da comprovação dos requisitos 
para aposentadoria no RPPS/MG até 31.12.2015, conforme decisão 
proferida pelo STF na ADI 4876, ficando, por consequência, anu-
lada a dispensa do cargo efetivado pela LC 100/2007, publicada em 
31/12/2015, da servidora: Várzea da Palma – EE. Emília de Paula – 
Tânia Maria Cotta, MaSP 607545-1, a partir de 26/10/2015, referente 
ao PEBIA, adm. 1, com direito nos termos do art. 40, § 1º, inciso I, da 
CF/88, c/c art. 8º, inciso III, alínea “a”, § 2º, inciso III, da Lei Comple-
mentar nº 64/02, à remuneração integral correspondente à carga horá-
ria de 41 h/a.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 43/2016
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869 de 05/07/1952 e art. 19 da Instru-
ção Normativa SEPLAG/SCAP/nº 01/2012, por oito dias consecutivos, 
à servidora: Jequitaí – EE. Professor Luciano – Maria das Graças Alves 
Silva, MaSP 1252293-4, ASBDIA, adm. 1, a partir de 28/11/2016.; 
Santa Fé de Minas – EE. Carmela Dutra – Maria Alaíde da Silva Abreu, 
MaSP 664341-5, ASBDIA, adm. 2, a partir de 24/10/2016.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 
18/2016
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei nº 869 de 05/07/1952, por 
oito dias consecutivos, à servidora: Debora Pereira Lopes Goes, MaSP 
974265-1, adm. 1, EEB1G, a partir de 02/12/2016.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 
19/2016
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei nº 869 de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por oito dias 
consecutivos, à servidora: Buritizeiro – EE. Professora Elisa Teixeira 
de Carvalho – Aline Gomes de Lacerda, MaSP 1350224-0, PEBDIA, 
adm. 1, a partir de 09/07/2016.

ALTERAÇÃO DE NOME - ATO Nº 11/2016
ALTERA OS NOMES, à vista de documento apresentado, dos servido-
res: Buritizeiro – CESEC de Buritizeiro – Debora Pereira Lopes, MaSP 
974265-1, para Debora Pereira Lopes Goes.; EE. Prefeito José Maria 
Pereira – Antônia Aracy de Souza, MaSP 609420-5, para Antônia Araci 
de Souza.

ANULAÇÃO - ATO Nº 44/2016
ANULA no ato Nº 112/2016 referente à servidora: Pirapora – Servidora 
sem lotação em Afastamento Preliminar à Aposentadoria – Odília Iris 
Oliveira de Almeida Ramos, MaSP 323693-2, PEBIIP, adm. 1, na parte 
em que retificou férias prêmio afastamento, ato nº 58/2009, publicado 
em 26/11/2016, por motivo de retificação indevida.

ANULAÇÃO - ATO Nº 45/2016
ANULA no ato Nº 34/2010 referente à servidora: Pirapora – EE. 
Deputado Quintino Vargas – Claudete Rodrigues Silva e Braga, MaSP 
366155-0, EEBIIG, adm. 1, na parte em que concedeu 1º quinquênio, 
publicado em 30/12/2010, por motivo de duplicidade de publicação.

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO Nº 46/2016
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE nº 8656, de 02/07/2012, aos servidores: Pirapora – EE. Coronel 
Ramos – Geraldo Martins de Vasconcelos, MaSP 357444-9, ASEIIG, 
adm. 1, por 1 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 
19/12/2016, com vistas à aposentadoria.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 35/2016
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Ibiaí – EE. Coronel Aristides 
Batista – Magna Lúcia da Fonseca, MaSP 323756-7, ATBIVF, adm. 2, 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 31/07/2016.; Jequitaí 
– EE. Professor Luciano – Maria da Glória Sanguinete, MaSP 968404-4, 
PEBIIM, adm. 1, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 
05/11/2016.; Pirapora – EE. de Argelce Carvalho Santos da Mota – 
Rodrigo de Souza Borges, MaSP 866897-2, PEBIII I, adm. 1, referente 
ao 4º quinquênio de exercício a partir de 03/12/2016.; EE. Luiz Balbino 
– Josias Alves Muniz Júnior, MaSP 1129601-9, PEBIID, adm. 1, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 30/01/2011.; Josias Alves 
Muniz Júnior, MaSP 1129601-9, PEBIID, adm. 1, referente ao 2º quin-
quênio de exercício a partir de 30/01/2016.; Vilma Pereira Reis, MaSP 
1001385-2, PEBIB, adm. 1, referente ao 1º quinquênio de exercício a 
partir de 02/05/2013 (data do exercício).; Vilma Pereira Reis, MaSP 
1001385-2, PEBIB, adm. 1, referente ao 2º quinquênio de exercício a 
partir de 30/06/2015. ; EE. Santo Antônio – Simone de Fátima da Pai-
xão, MaSP 557520-4, ATBIIF, adm. 1, referente ao 3º quinquênio de 
exercício a partir de 20/11/2016.; Várzea da Palma – EE. Joseph Hein 
– Rejane Aparecida Fulgêncio Fonseca, MaSP 601273-6, PEBIIL, adm. 
2, referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 12/12/2016.; SRE 
de Pirapora – Ana Maria Santos Tomaz, MaSP 1150156-6, ANEID/ 
DAD-3, adm. 1, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 
21/10/2016.; Christiane de Souza Santos, MaSP 1147242-0, TDEIID, 
adm. 1, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 10/10/2016.; 
Heleno Coelho Neto, MaSP 1142361-3, TDEIID/ FGD-5, adm. 1, refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 14/08/2016.; Kênia Oli-
veira Santos, MaSP 1143092-3, ANEIID/ FGD-5, adm. 1, referente ao 
2º quinquênio de exercício a partir de 16/07/2016.; Lidiane Rosa de 
Almeida Cota, MaSP 1143103-8, ANEIID, adm. 1, referente ao 2º quin-
quênio de exercício a partir de 16/08/2016.; Maria Eny Ferreira Nobre 
de Oliveira, MaSP 1148574-5, TDEIID/ FGD-5, adm. 1, referente ao 2º 
quinquênio de exercício a partir de 06/10/2016.

LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 10/2016
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX do 
art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CF/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da 
CF/1988, por cinco dias ao servidor: Pirapora – EE. Deputado Quintino 
Vargas – Lucas Pinheiro de Sousa Santos, MaSP 1118113-8, PEBIA, 
adm. 3, a partir de 01/12/2016.

LOTAÇÃO - ATO Nº 10/2016
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
os servidores: Pirapora – EE. Professora Heloísa Passos – Bianca 
Ribeiro da Cruz Souza, MaSP 1208784-7, PEBIA, adm. 3, a contar 
de 27/10/2015.; Walmir Pinto de Magalhães Júnior, MaSP 1218329-9, 
PEBIA, adm. 3, a contar de 01/07/2016.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 37/2016
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, do 
art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28-A da Lei 15.293, de 2004, 
da servidora: Pirapora – EE. Deputado Quintino Vargas – Iara Ribeiro 
da Silva, MaSP 865889-0, PEBIIN, adm. 1, pela remuneração do cargo 
efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola – SE 
III, a partir de 03/12/2016.

 QUINQUÊNIO - ATO Nº 04/2016
CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112, do ADCT da 
CE/1989 à servidora: Pirapora – EE. Deputado Quintino Vargas – Clau-
dete Rodrigues Silva e Braga, MaSP 366155-0, EEBIIG, adm. 1, refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 25/09/2011.
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SRE de Teófilo Otoni
Diretora: Maria Helena Costa Salim

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
04/10
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos ser-
vidores: VALÃO/POTÉ – EE Vereador Sebastião Magalhães, Masp 
241045-4-01, Felícia da Rocha Vieira Pinto, a partir de 16/09/08, refe-
rente ao cargo ASBIIIJ, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art. 3º da EC 47/05, com direito à remuneração integral, republicação 
do ato nº 04/10, do MG de 02/02/10, página 19, coluna 04, por motivo 
de incorreção na legislação;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
95/16
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos 
servidores: ÁGUAS FORMOSAS – EE Capitão Inácio Soares, Masp 
1067896-9-01, Matheus Soares Souza, PEBIF, referente ao 4º biênio, a 
partir de 21/03/11; POTÉ – EE Ribeirão de Santa Cruz, Masp 611212-
2-01, Rosa Rita Teixeira Borges, a partir da data da publicação deste 
ato, referente ao cargo PEBIH, à vista de requerimento de aposentado-
ria pelo art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 111 h/a; TEÓ-
FILO OTONI – EE Dr. Antônio Jacinto Pimenta, Masp 878060-1-01, 
Sibere Rodrigues Pinas, a partir da data da publicação deste ato, refe-
rente ao cargo PEBIN, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remune-
ração integral, correspondente à carga horária de 119 h/a;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
96/16
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos ser-
vidores à vista da comprovação dos requisitos para aposentadoria no 
RPPS/MG até 31.12.15, conforme decisão proferida pelo STF na ADI 
4876, ficando, por consequência, anulada a dispensa do cargo efetivado 
pela LC 100/2007, publicada em 31.12.15: TEÓFILO OTONI – EE 
de Liberdade, Masp 632419-8-02, Marinalda Marques de Oliveira, a 
partir de 31/12/15, referente ao cargo PEBIA, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do art. 40 da CF/88, 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
108 h/a;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INVA-
LIDEZ – ATO Nº 65/15
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40, da CF/88, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o 

disposto na EC nº 70/2012, do servidor: TEÓFILO OTONI – EE Pre-
feito Germano Augusto de Souza, Masp 255838-5-02, Maria da Glória 
Pinto Lobo, a partir de 19/06/15, referente ao cargo PEBIG, com direito 
nos termos do art. 40, § 1º, inciso I da CF/88, c/c art. 8º, inciso III, 
alínea “b”, da LC nº 64/02, a proventos proporcionais a 8.115 dias de 
exercício, correspondente à carga horária de 114 h/a, republicação do 
ato nº 65/15, do MG de 22.12.15, página 20, coluna 01, por motivo de 
incorreção na vigência, proporcionalidade e carga horária;

 ANULAÇÃO – ATO Nº 44/16
 ANULA os Atos referentes aos servidores: ÁGUAS FORMOSAS – 
EE José Quaresma da Costa, Masp 379773-5-02, Zeneide Pereira de 
Oliveira, PEBIIG, na parte em que retificou o 5º biênio, ato nº 44/13, 
publicado em 10/12/13, por motivo de incorreção na data da publica-
ção que constava na minuta; PONTO DOS VOLANTES – EE Alonzo 
Barbuda, Masp 1131738-5-03, Geraldo Alves de Oliveira, PEBIA, na 
parte em que retificou a Mudança de Lotação, ato nº 27/16, publicado 
em 21/06/16, por motivo de incorreção na vigência; TEÓFILO OTONI 
– EE Alfredo Sá, Masp 635426-0-02, Lívio Almeida Amador, PEBIB, 
na parte em que concedeu Férias-Prêmio, ato nº 255/13, publicado em 
08/02/13, por motivo de concessão indevida; Servidor em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, Masp 255838-5-02, Maria da Glória Pinto 
Lobo, PEBIG, na parte em que republicou Afastamento Preliminar à 
Aposentadoria, ato nº 74/16, publicado em 30/08/16, por motivo de 
incorreção na legislação; Masp 326934-7-01, Maria Helena Sena Mar-
tins, PEBIP, na parte em que concedeu o 1º biênio, ato nº 41/04, publi-
cado em 10/03/04, por motivo de incorreção na data da publicação; 
Masp 326934-7-01, Maria Helena Sena Martins, PEBIP, na parte em 
que concedeu o 1º biênio, ato s/nº, publicado em 18/06/92, por motivo 
de incorreção na vigência;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 53/16
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: TEÓFILO OTONI – EE Alfredo 
Sá, Masp 635426-0-02, Lívio Almeida Amador, PEBIB, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 15/04/13, data do exercício; Masp 
635426-0-02, Lívio Almeida Amador, PEBIB, referente ao 2º quinquê-
nio de exercício, a partir de 15/04/13, data do exercício; Masp 635426-
0-02, Lívio Almeida Amador, PEBIB, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 15/04/13, data do exercício; Masp 635426-0-02, 
Lívio Almeida Amador, PEBIB, referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 15/04/13, data do exercício;

 LOTAÇÃO – ATO Nº 30/16
 LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
os servidores: TEÓFILO OTONI – na EE São Sebastião, Masp 
1034420-8-02, Leandro Alves Teixeira, PEBIA, a contar de 25/11/16, 
após nomeação;

 TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 51/16
 Torna sem Efeito, o ato nº 91/16 de Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria, publicado no Minas Gerais de 24/11/16, referente ao servidor: 
TEÓFILO OTONI – EE de Liberdade, Masp 632419-8-02, Marinalda 
Marques de Oliveira, PEBIA, por motivo de publicação indevida;
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 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 41/16
 RETIFICA, o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente ao servidor: ITAMBACURI – Servidor em Afastamento Preli-
minar à Aposentadoria, Masp 323094-3-01, Maria Aparecida Neves, 
PEBIIIP, por motivo de incorreção na carga horária, ato nº 09/15, 
publicado em 03/03/15: onde se lê: correspondente à carga horária 
de 108 h/a, leia-se: correspondente à carga horária de 119 h/a; Masp 
336649-9-01, Nair de Oliveira Alves, PEBIP, por motivo de incorreção 
na carga horária, ato nº 36/11, publicado em 23/06/11: correspondente 
à carga horária de 108 h/a, leia-se: correspondente à carga horária de 
113 h/a; NANUQUE – Servidor em Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria, Masp 300662-4-02, Maria das Graças Oliveira Rios, PEBIIP, 
por motivo de incorreção na carga horária, ato nº 11/13, publicado em 
26/02/13: onde se lê: carga horária de 108 h/a, leia-se: carga horária 
de 115 h/a;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 42/16
 RETIFICA, o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria por 
Invalidez, referente ao servidor: CRISÓLITA – Servidor em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria, Masp 326817-4-01, Gizélia Aragão 
da Silva, PEBIC, por motivo de incorreção na proporcionalidade, ato 
nº 114/12, publicado em 20/11/12: onde se lê: 8.015 dias de exercício, 
leia-se: 8.161 dias de exercício;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 71/16
 RETIFICA, o Ato de Alteração de Nome, referente ao servidor: FREI 
GASPAR – EE Salmen Bukzem, Masp 851317-8-01, Maria do Carmo 
Grigório Fernandes, PEBIA, por motivo de incorreção no nome, ato nº 
07/16, publicado em 19/04/16: onde se lê: Maria do Carmo Gregório 
Fernandes, leia-se: Maria do Carmo Grigório Fernandes;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 59/16
 RETIFICA, o Ato de Concessão de Férias-Prêmio, referente aos ser-
vidores: TEÓFILO OTONI – Servidor em Afastamento Preliminar à 
Aposentadoria, Masp 300646-7-01, Laurita Nogueira de Oliveira, 
PEBIIP, por motivo de incorreção na vigência, ato nº 39/07, publi-
cado em 10/04/07: onde se lê: a partir de 06/02/07, leia-se: a partir 
de 21/06/06;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 24/16
 RETIFICA, o Ato de Gratificação de Incentivo à Docência, referente 
ao servidor: ÁGUAS FORMOSAS – EE José Quaresma da Costa, 
Masp 379773-5-02, Zeneide Pereira de Oliveira, PEBIIH, por motivo 
de incorreção na vigência, ato nº 131/99, publicado em 11/08/99: 
onde se lê: 5º biênio a partir de 22/10/98, leia-se: 5º biênio a partir 
de 09/02/02;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 72/16
 RETIFICA, o Ato de Mudança de Lotação, referente ao servidor: 
PONTO DOS VOLANTES – EE Alonzo Barbuda, Masp 1131738-
5-03, Geraldo Alves de Oliveira, PEBIA, por motivo de incorreção na 
vigência, ato nº 19/13, publicado em 03/08/13: onde se lê: a contar de 
19/08/13, leia-se: a contar de 19/06/13;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 73/16
 RETIFICA, o Ato de Lotação, referente ao servidor: TEÓFILO 
OTONI – EE Ione Lewick Cunha Melo, Masp 1327533-4-03, Joyce 
Maronee Keller de Souza, PEBIA, por motivo de incorreção no número 
de admissão, ato nº 25/16, publicado em 18/10/2016: onde se lê: Masp 
1327533-4-02, leia-se: Masp 1327533-4-03;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 39/16
 RETIFICA, o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: TEÓFILO 
OTONI – Servidor em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Masp 
300646-7-01, Laurita Nogueira de Oliveira, PEBIIP, por motivo de 
incorreção na vigência, ato s/nº, publicado em 06/10/88: onde se lê: 
1º quinquênio a partir de 08/02/87, leia-se: 1º quinquênio a partir de 
19/12/86, data do exercício; Masp 300646-7-01, Laurita Nogueira 
de Oliveira, PEBIIP, por motivo de incorreção na vigência, ato s/nº, 
publicado em 12/03/92: onde se lê: 2º quinquênio a partir de 07/02/92, 
leia-se: 2º quinquênio a partir de 27/06/91; Masp 300646-7-01, Laurita 
Nogueira de Oliveira, PEBIIP, por motivo de incorreção na vigência, 
ato s/nº, publicado em 03/05/97: onde se lê: 3º quinquênio a partir de 
05/02/97, leia-se: 3º quinquênio a partir de 22/06/96; Masp 300646-
7-01, Laurita Nogueira de Oliveira, PEBIIP, por motivo de incorreção 
na vigência, ato nº 106/03, publicado em 06/08/03: onde se lê: 4º quin-
quênio a partir de 06/02/02, leia-se: 4º quinquênio a partir de 22/06/01; 
Masp 300646-7-01, Laurita Nogueira de Oliveira, PEBIIP, por motivo 
de incorreção na vigência, ato nº 36/07, publicado em 10/04/07: onde 
se lê: 5º quinquênio a partir de 06/02/07, leia-se: 5º quinquênio a par-
tir de 21/06/06;
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SRE de Unaí
 Zeuman de Oliveira e Silva
 “Diretor em exercício”

 INSTAURAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA 
/ S.R.E. Nº 08/2016 - Determina a instauração de processo adminis-
trativo Nº 08/2016 nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar 
possível concessão indevida de vantagens e benefícios, referente a soli-
citação de retificação do 2º e 5º Quinquênios do(a) servidor(a) – Unaí – 
EE Vigário Torres, W.A.O, MaSP: 376.756-3, adm. 01, PEB3P.

 INSTAURAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA 
/ S.R.E. Nº 09/2016 - Determina a instauração de processo adminis-
trativo Nº 09/2016 nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar 
possível concessão indevida de vantagens e benefícios, referente a soli-
citação de retificação do 3º e 4º Quinquênios do(a) servidor(a) – Arinos 
– CESEC-Afonso Arinos, E.G.M, MaSP: 600.399-0, adm. 01, PEB3P.

 INSTAURAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA 
/ S.R.E. Nº 10/2016 - Determina a instauração de processo adminis-
trativo Nº 10/2016 nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar 
possível concessão indevida de vantagens e benefícios, referente a soli-
citação de retificação do 3º e 4º Quinquênios do(a) servidor(a) – Bonfi-
nópolis de Minas – CESEC-Esméria Maria do Carmo, M.C.S., MaSP: 
608.508-8, adm. 01, PEB3P.

 INSTAURAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA 
/ S.R.E. Nº 11/2016 - Determina a instauração de processo adminis-
trativo Nº 11/2016 nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar 
possível concessão indevida de vantagens e benefícios, referente a soli-
citação de retificação do 1º, 2º, 3º e 4º Quinquênios do(a) servidor(a) – 
Bonfinópolis de Minas – EE Cândido Ulhôa, I.R.S., MaSP: 370.870-8, 
adm. 01, ATB5L.

 INSTAURAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA / 
S.R.E. Nº 12/2016 - Determina a instauração de processo administra-
tivo Nº 12/2016 nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, combinado 
com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar possível 
concessão indevida de vantagens e benefícios, referente a solicitação de 
retificação do 4º, 5º, e 6º Biênios do(a) servidor(a) – Natalândia – EE 
Alvarenga Peixoto, M.R.P., MaSP: 546.646-1, adm. 01, PEB1I.

 INSTAURAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA 
/ S.R.E. Nº 13/2016 - Determina a instauração de processo adminis-
trativo Nº 13/2016 nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar 
possível concessão indevida de vantagens e benefícios, referente a soli-
citação de retificação do 5º e 6º Biênios do(a) servidor(a) – Natalândia – 
EE Alvarenga Peixoto, M.R.P., MaSP: 546.646-1, adm. 02, PEB2M.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
42/2016 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, 
nos termos do §24 do art. 36 da CE/89, do(s) servidor(es): Bonfinópo-
lis de Minas: EE “Cândido Ulhoa”, MaSP 333.385-3, Maria Adelha 
Barbosa Abreu Xavier, a partir de 17/12/2016, referente ao cargo 01, 
ASB3I, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
nº 41/03, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 180h.

 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 14/2016
 Altera o(s) Nome(s), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Bonfinópolis de Minas: EE “Cândido Ulhoa”, MaSP 
1.110.750-5, Karla Ribeiro Souza Martins para Karla Ribeiro Souza.

 LOTAÇÃO – ATO Nº 38/2016
 Lota nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor(es): Riachinho: EE “Coronel Manoel Jose de Almeida”, 
MaSP 1.433.156-5, Heber Spindola Ferreira, adm. 03, PEB1A, a contar 
de 06/10/2016; Unaí: EE “Dom Eliseu”, MaSP 1.228.888-2, Renilda 
Jose Rita, adm. 03, PEB1A, a contar de 29/11/2016.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 31/2016
 Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 e artigo 3º da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) 
servidor(es): Unaí: “SRE Unaí”, MaSP 1.213.363-3, Lucas Nunes da 
Costa, adm. 02, TDE1B, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a contar de 19/12/2016.

 ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 13/2016
 Concede Abono Família, nos termos do inciso III art. 7º da Lei Com-
plementar nº 121, de 29/12/2011, ao(s) servidor(es): Arinos: EE “Major 
Saint’ Clair Fernandes Valadares”, MaSP 805.099-9, Katia Apare-
cida Siqueira, adm. 01, PEB2M, por Julia Siqueira Vaz, filha, a partir 
de 04/08/2016; Bonfinópolis de Minas: EE “Cândido Ulhoa”, MaSP 
1.110.750-5, Karla Ribeiro Souza, adm. 03, PEB1A, por Giovana 
Lorena Souza Martins e Luís Felipe Souza Martins, filho(s), a partir 
de 04/11/2016.
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 OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 36/2016
 Registra Opção Remuneratória, nos termos do inciso II, art. 27 da Lei 
Delegada nº 174, de 2007, com redação dada pelo art. 7º da Lei Dele-
gada nº 182, de 21/01/2011, do(s) servidor(es): Unaí: “SRE Unaí”, 
MaSP 1.299.284-8, Adriano Barbosa da Silva, adm. 03, PEB1A, pela 
remuneração do seu cargo efetivo acrescida de 50% do vencimento do 
cargo em comissão de DAD 3 – ED 1100357, a contar de 24/10/2016.

 ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 05/12016
 Concede Abono de Permanência, nos termos do §19 do art. 40 da 
CF/88, com redação dada pela EC nº 41/03, ao(s) servidor(es): Unaí: 
CESEC “Julio Martins Ferreira”, MaSP 371.635-4, Zilá Ferreira Rodri-
gues, adm. 01, PEB3I, a partir de 07/12/2016 (data do protocolo).

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 15/2016
 Converte Férias-Prêmio em Espécie, nos termos do art. 117 do ADCT 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Unaí: MaSP 301.191-3, Ivanilda 
Alves da Silva, adm. 03, PEB2N, aposentada em 14/02/2013 – MG 
09/06/2016, referente ao saldo de 04 meses.
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Secretaria de Estado 
de Cultura

Secretário: Angelo Oswaldo de Araújo Santos

Fundação Clóvis Salgado
Presidente:  Augusto Nunes Filho

O Presidente da Fundação Clóvis Salgado, no uso de suas atribuições, 
nos termos do art. 106, alínea “a”, da Lei 869/1952, DISPENSA, a 
pedido, MARCELO NÉBIAS, MASP 1035819/0, da Função Pública 
de MÚSICO INSTRUMENTISTA, Nível IV, Grau B, a partir de 01 de 
novembro de 2016. Belo Horizonte, 07 de dezembro de 2016. Augusto 
Nunes Filho – Presidente.
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