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ato publicado em 13/12/2016. Onde se lê: E.E. Senador Antonio Mar-
tins, art 6º da EC 41/03, c/c §5º do 40 da CF/88. Leia-se: E.E.Senador 
Levindo Coelho, art 40§1º e 5º, inciso III, alínea “a” da CF/88, com 
redação dada pela ECF41/03; Santa Cruz do Escalvado - E.E.“Dr.Ota-
vio Soares”, MaSP 826849-2, Marta Aparecida Moreira Lima de Cas-
tro, PEB2P, 1º cargo, por motivo de incorreção no artigo, ato publicado 
em 12/11/2016. Onde se lê: art 6º da EC 41/03, c/c §5º do 40 da CF/88. 
Leia-se: art 40§1º e 5º, inciso III, alínea “a” da CF/88.

rETIFICAÇÃO DE FÉrIAS PrÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 
17/2016
Retifica a ato de Férias Prêmio Concessão, ao servidor: Ponte Nova – 
“SrE”, MaSP 1056723-8, Michele Pinto Triunfo de Aguiar, ANEI1A, 
1º cargo, atos publicados em 28/04/2007 e 21/05/2016, por motivo de 
incorreção nas vigências . Onde se lê: referente ao 1º qüinqüênio de 
exercício, a partir de 06/03/2007 e 2º qüinqüênio de exercício, a partir 
de 03/03/2012. Leia-se: referente ao 1º qüinqüênio de exercício e ao 2º 
qüinqüênio de exercício, a partir de 10/07/2015.

RETIFICAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 16/2016
Retifica a ato de Quinquênio, ao servidor: Ponte Nova - “SRE”, MaSP 
380140-4, Maria Gorete de Souza Gomes, ANEI1A 2º cargo, ato publi-
cado em 02/06/2007, por motivo de incorreção na vigência. Onde se lê: 
3º qüinqüênio a partir de 29/03/2007. Leia-se: 3º qüinqüênio a partir 
de 04/12/2006.
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SrE de Pouso Alegre
RETIFICAÇÃO – ATO N° 34/2016

rETIFICA NO ATO de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente aos servidores: Monte Sião - servidora sem lotação, em afas-
tamento preliminar à aposentadoria, MaSP 388 .501-9, Ana Maria 
Prado de Souza, PEBIIIO, 1.º cargo, Ato N.º 06/2015, publicado em 
31/01/2015, por motivo de média qüinqüenal incorreta. Onde se lê: cor-
respondente à carga horária média de 108 h/a, leia-se: correspondente à 
carga horária média de 123 h/a.
RETIFICAÇÃO – ATO N.º 01/2016
 Retifica no ato de designação, referente à servidora: Pouso Ale-
gre – E .E . Professora Geraldina Tosta, MaSP 1 .431 .748-1, Andressa 
Cavalheiro Rosa, ATB1A, 1º cargo, ato nº 06/2016, publicado em 
14/10/2016, por motivo de publicação incorreta, onde se lê: a partir do 
dia subsequente à data desta publicação, leia-se na data de hoje .
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 TErMO DE INSTAurAÇÃO DE PrOCESSO 

ADMINISTRATIVO – ATO N.º 05/2016
 A Diretora da Diretoria de Administração e Finanças da Superinten-
dência regional de Ensino de Pouso Alegre, da Secretaria de Estado 
de Educação de Minas Gerais, instaura o Processo administrativo de 
n.º 05/2016, nos termos da Lei n.º14.184, de 31 de janeiro de 2002, 
e da Resolução SEPLAG n.º 37/2005, tendo em Pareceres SEPLAG/
AJA nº 0108/04 e nº 0251/06, referente cumprimento carga horária 
Titulo Declaratório referente a servidora: A .B .C .M, MaSP 329 .170-5, 
PEB21M- Apostilada D2A, admissão 1, Município de Santa rita do 
Sapucaí, desta SrE .
 Pouso Alegre, 22 de Dezembro de 2016 .
 Jonas Celestino Mateus vitório
 Diretora de Pessoal – SRE/Pouso Alegre
 OPÇÃO POr COMPOSIÇÃO rEMuNErATÓrIA – ATO Nº 
75/2016
 rEGISTrA OPÇÃO rEMuNErATÓrIA, nos termos do § 4º, art . 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Cachoeira de Minas, Servidor aposentado/aposti-
lado, MaSP 226 .186-5, Sebastiana Barbosa Dias, PEBIA, adm, 01, pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50% da remuneração do cargo apostilado integral de Diretor 
de Escola DIV, a partir de 09/12/16.

 OPÇÃO POr COMPOSIÇÃO rEMuNErATÓrIA - ATO Nº 
76/2016
 rEGISTrA OPÇÃO rEMuNErATÓrIA, nos termos do inciso II,§ 
3º, art . 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de2004, 
do(s) servidor (es): Pouso Alegre – Servidor aposentado/apostilado, 
MaSP 165 .095-1, Maria do Carmo Lopes Alves, EEB2P, adm . 1, pelo 
recebimento da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 
50% da remuneração do cargo apostilado proporcional a fração de 5/10 
de Diretor de Escola DII, a partir de 14/12/16; Pouso Alegre - Servidor 
aposentado/apostilado, MaSP 173.361-7, Marlene Imaculada da Costa, 
PEBIIP, adm . 02, pelo recebimento da remuneração do cargo efetivo 
acrescido da parcela de 50% da remuneração do cargo apostilado inte-
gral de Diretor de Escola D II, a partir de 19/12/2016; Estiva, Servidor 
aposentado/apostilado, MaSP 191.265-8, Paulo Moura Leite, PEB2P, 
adm . 2, pelo recebimento da remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50% da remuneração do cargo apostilado proporcional a fra-
ção de 3/6 de Diretor de Escola DII, a partir de 14/12/16; Ipuiuna - Ser-
vidor aposentado/apostilado, MaSP 243.180-7, Marlene Forte Macedo 
Carvalho, PEBIP, adm . 01, pelo recebimento da remuneração do cargo 
efetivo acrescido da parcela de 50% da remuneração do cargo aposti-
lado integral de Diretor de Escola D II, a partir de 13/12/2016.
 OPÇÃO POr COMPOSIÇÃO rEMuNErATÓrIA - ATO Nº 
77/2016
 rEGISTrA OPÇÃO rEMuNErATÓrIA, nos termos do inciso II, 
art . 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
do(s) servidor (es): Ouro Fino – E .E . Francisco ribeiro da Fonseca, 
MaSP 1 .320 .714-7, Maria Helena Silva de Paula, ATBIB, adm .01, pela 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola 
SEIV , a partir de 03/12/16; Pouso Alegre – Servidor aposentado/aposti-
lado, MaSP 226 .436-4, Jomara Adelia Abrantes Abrahao, PEBIE, adm . 
01, pela remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% 
da remuneração do cargo apostilado proporcional a fração de 08/10 de 
Secretário de Escola SE-VI , a partir de 22/12/16; Silvianópolis – E.E. 
Magalhães Carneiro, MaSP 1 .199 .081-9, Luciely Daianne da Silva Bar-
roso, PEBIA, adm .01, pela remuneração do cargo efetivo acrescido da 
parcela de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Secretário de Escola SEIV , a partir de 09/12/16.
 FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO - ATO Nº 25/2016

 CONCEDE TrÊS MESES DE FÉrIAS-PrÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Bom Repouso – E.E. 
Cel . Ananias de Andrade, MaSP 878 .552-9, rosa de Fátima Mello Fer-
reira, ATBIIIH, 1° cargo, ref . ao 4° quinquênio de exercício, a partir 
de 09/10/2016.
 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 58/2016

 AuTOrIZA AFASTAMENTO PArA GOZO DE FÉrIAS-PrÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 
e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre – S.R.E de Pouso Alegre, 
MaSP 884 .261-9, Jeane Cristina da Cunha Barbosa, TDE2H, por 1 mês, 
ref. ao 4° quinquênio de exercício, a partir de 02/01/2017.
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SrE de São João Del rei
Diretora: Adriana Leitão

Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 81/16
 rETIFICA ATO de afastamento preliminar á aposentadoria referente 
ao(s) servidor(es): Nazareno, em afastamento preliminar à aposentado-
ria, MaSP 878.814-3/02, Joana Bernadete de Carvalho, PEBIIP, publi-
cado em 20/09/16, por incorreção, onde se lê: art. 6º da EC nº 41/03, c/
c§ 5º do art. 40 da CF/88, leia-se: art. 40, § 1º, inciso III, alínea “a”, c/c 
§ 5º da CF/88 com redação dada pela EC nº 41/03, tornando nulo o ato 
79 do MG 03/12/16, na parte que se refere a servidora; São João del Rei, 
servidor em afastamento preliminar á aposentadoria ,MaSP 329 .014-
5/01, Roberta Andrade de Barros, PEBIIP, publicado em 12/12/15, por 
incorreção, onde se lê: “ . . . direito à percepção da função de vice dire-
ção: 2 .578 dias  . . .”, leia-se: “ . . . direito a percepção da função de vice 
direção: 1 .334 dias  . . .”; São João del rei, em afastamento preliminar à 
aposentadoria, MaSP 350.807-4/01, Denise Aparecida de Moura Serpa, 
PEBIIIP, ato nº 53/16, publicado em 20/08/16, por incorreção, onde 
se lê: carga horária de 108 h/a, leia-se: carga horária de 108 h/a com 
média de 06 h/a mensal de extensão de carga horária; São Tiago, em 
afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 366.416-6/02, Heliane 
Caputo de Assis Andrade, PEBIIIP, publicado em 10/09/16, por incor-
reção, onde se lê: com média de 11 h/a de extensão de carga horária, 
leia-se: com média de 03 h/a de extensão de carga horária.
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Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 63/16
rEGISTrA OPÇÃO rEMuNErATÓrIA, nos termos do inciso II,§ 
3º do art . 23 da Lei nº 21 .710, de 2015 e art . 28-A, da Lei nº 15 .293, de 
2004, do(s) servidor(es): Itutinga, aposentada, MaSP 231 .410-2, rute 
de Souza Leite, ASBIIIH, admissão 01, pela remuneração do cargo efe-
tivo acrescida da parcela de 50 % ( cinquenta por cento ) da remune-
ração do cargo em que foi apostilado, Secretário de escola – SE vI, a 
partir de 12/12/16

23 909441 - 1

SrE de São Sebastião do Paraíso
Alípio Mumic Filho
Diretor em exercício

 AFASTAMENTO PrELIMINAr À APOSENTADOrIA – ATO Nº 
65/16
 rEGISTrA AFASTAMENTO PrELIMINAr À APOSENTADOrIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos ser-
vidores: São Pedro da união – E .E . Cel . João Ferreira Barbosa, MaSP 
376.082-4, Sebastião Silvério da Costa, a partir de 23/12/16, ref. ao 
PEBIII-P (Adm .01) apostilado no cargo em comissão de Diretor de 
Escola D3B, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da 
EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito a remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária de 110 h/a (002 h/a de Exigên-
cia Curricular); São Sebastião do Paraíso – E .E . Paraisense, MaSP 
373.937-2, Mara Cristina Pereira Marques, a partir de 23/12/16, ref. 
ao PEBIII-P (Adm .01), a vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito a remune-
ração integral, correspondente à carga horária de 146 h/a (038h/a aulas 
facultativas) .

 FÉRIAS- PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE - ATO Nº 17/16
 CONvErTE FÉrIAS-PrÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art .117, 
do ADCT da CE/1989, dos servidores: Cássia, MaSP 351.720-8, Edna 
Ferreira Venâncio, PEBIII-P (Adm.01), aposentada em 12/08/16, ref. ao 
saldo de 06 meses; Guaxupé, MaSP 351 .764-6, Sandra Lúcia Lepiane 
Tauil, PEBIII-P (Adm.01), aposentada em 01/04/16, ref. ao saldo de 03 
meses; MaSP 746 .220-3, Maria Donizetti Ferreira, ASBI-G (Adm .01), 
aposentada em 08/07/16, ref. ao saldo de 06 meses; Itamogi, MaSP 
278 .678-8, Maria Aparecida de Paula, PEBII-P (Adm .02), aposentada 
em 29/04/16, ref. ao saldo de 04 meses; MaSP 374.481-0, Eliana de 
Castro Neves Carvalho, PEBII-P (Adm.01), aposentada em 24/06/16, 
ref . ao saldo de 07 meses; Jacuí – MaSP 332 .833-3, Sandra Maria Car-
doso Elias, PEBIII-P (Adm.01), aposentada em 19/02/16 ref. ao saldo 
de 05 meses; MaSP 332 .833-3, Sandra Maria Cardoso Elias, PEBIII-P 
(Adm.02), aposentada em 19/02/16, ref. ao saldo de 08 meses; Monte 
Santo de Minas, MaSP 370 .043-2, José Sebastião Pereira Lima Filho, 
ATBIV-I (Adm.01), aposentado em 08/07/16, ref. ao saldo de 01 mês; 
MaSP 377 .440-3, Débora Silva de rezende, PEBII-P (Adm .01), apo-
sentada em 08/07/16, ref. ao saldo de 04 meses; Pratápolis, MaSP 
337 .415-4, Maria Aparecida de Carvalho Andrade, PEBII-P (Adm .02), 
aposentada em 15/01/16, ref. ao saldo de 05 meses; São Sebastião do 
Paraíso, MaSP 321 .879-9, Silvia Maria Ferreira Pessoa rodrigues, 
PEBIII-P (Adm.02), aposentada em 20/05/16, ref. ao saldo de 06 
meses; MaSP 330 .153-8, Sandra Aparecida Goulart Novaes, PEBII-P 
(Adm.01), aposentada em 03/06/16, ref. ao saldo de 07 meses; MaSP 
332.836-6, Tânia Mumic, PEBI-P (Adm.01), aposentada em 03/07/15, 
ref . ao saldo de 08 meses; MaSP 373 .930-7, Aparecido Luiz robuste, 
PEBIII-P (Adm.01), aposentado em 20/05/16, ref. ao saldo de 06 
meses; São Tomás de Aquino, MaSP 278 .503-8, Maria Dulcinea Mar-
tins, ATBIV-L (Adm.01), aposentada em 15/01/16, ref. ao saldo de 08 
meses .

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 39/16
 rEGISTrA OPÇÃO rEMuNErATÓrIA, nos termos do § 4º, art . 
23 da Lei nº 21 .710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
das servidoras: Monte Santo de Minas – Aposentada, MaSP 278 .698-6, 
Maria Helena Martins, PEBII-P (Adm .01), pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento 
em comissão de Diretor de Escola, DII, a partir de 19/12/16; Apo-
sentada, MaSP 330 .135-5, Maria de Fátima Mazzaro Assis, PEBII-P 
(Adm .01), pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo 
acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola, DII, 
a partir de 19/12/16; Aposentada, MaSP 332.809-3, Maria José Neves 
Falbo, PEBII-P (Adm .01), pelo recebimento do dobro da remuneração 
do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola, DII, a partir de 13/12/16.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 40/16
 rEGISTrA OPÇÃO rEMuNErATÓrIA, nos termos do inciso II, 
§ 3º, art . 23 da Lei nº 21710, de 2015 e art . 28-A da Lei nº 15293, de 
2004 do servidor: São Sebastião do Paraíso, Afastamento Preliminar à 
Aposentadoria, MaSP 348 .018-3, Sérgio Cabral de Almeida, PEBIII-P 
(Adm .01), pela remuneração do cargo efetivo acrescida da parcela de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo em que foi aposti-
lado, Diretor de Escola, DII, a partir de 12/12/16.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 41/16
 rEGISTrA A OPÇÃO rEMuNErATÓrIA, nos termos do inciso II, 
art .23 da Lei nº 21710, de 2015, art .28-A da Lei nº 15293 de 2004, 
do servidor: São Sebastião do Paraíso – CESEC Alda Polastre, MaSP 
348 .018-3, Sérgio Cabral de Almeida, PEBIII-P (Adm .02), pela remu-
neração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola DI, a partir de 12/12/16.
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SrE de ubá
 PORTARIA Nº 09 /2016
Nos termos do artigo 1º da resolução SEE nº 170, de 29 .01 .2002, 
dos artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24 .04 .02, do artigo 18 
da Resolução CEE n.º 443, de 02.08.2001, fica autorizado o funcio-
namento da Educação Infantil – Creche (3 anos) na EscolaMunicipal 
“Pedro Peron”, situadaem ubá Pequeno, Zona rural de ubá – MG .

 PORTARIA Nº 10 /2016
Nos termos do artigo 1º da resolução SEE nº 170, de 29 .01 .2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24 .04 .02, do artigo 18 da 
Resolução CEE n.º 443, de 02.08.2001, fica autorizado o funciona-
mento da Educação Infantil – Creche e Pré-Escolar, na Escola Munici-
pal “Governador Ozanan Coelho”, situadaá Praça Francisco Parma, nº 
58, Bairro Industrial em ubá – MG .

 PORTARIA Nº 11 /2016
Nos termos do artigo 1º da resolução SEE nº 170, de 29 .01 .2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24 .04 .02, do artigo 18 da 
Resolução CEE n.º 443, de 02.08.2001, fica autorizado o funciona-
mento da Educação Infantil – Creche e Pré-Escolar, na Escola Munici-
pal “Dona rosinha”, situadana Barrinha, Zona rural de ubá – MG .

 PORTARIA Nº 12/2016
 Nos termos do artigo 1º da resolução SEE nº 170, de 29 .01 .2002; dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24 .04 .02, do artigo 18 e 
parágrafo 1º do artigo 19 da Resolução CEE nº 443, de 02.08.2001, fica 
autorizado o funcionamento da Escola Municipal“Professora Dulcinéia 
Serrato”, com Educação Infantil – Creche e Pré-Escolar, situada á Ave-
nida Domingos Peluso, 130, vila regina, ubá– MG .

 PORTARIA Nº 13/2016
Nos termos do artigo 1º da resolução SEE nº 170, de 29 .01 .2002; dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24 .04 .02, do artigo 18 e 
parágrafo 1º do artigo 19 da Resolução CEE nº 443, de 02.08.2001, fica 
autorizado o funcionamento da Escola Municipal“Professora Maria de 
Loreto Camiloto rocha”, com Educação Infantil – Creche e Pré-Esco-
lar, situada á Avenida Senador Levindo Coelho, 2130, bairro Pires da 
Luz, ubá– MG .

 PORTARIA Nº 14 /2016
Nos termos do artigo 1º da resolução SEE nº 170, de 29 .01 .2002; dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24 .04 .02, do artigo 18 e 
parágrafo 1º do artigo 19 da Resolução CEE nº 443, de 02.08.2001, fica 
autorizado o funcionamento da Escola Municipal “Professora Nair de 
Araújo”, com Educação Infantil – Creche e Pré-Escolar, situada á rua 
Francisco Teixeira de Abreu, 513, bairro Palmeiras, ubá– MG . 
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 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 32/2016

 rETIFICA, OS ATOS DE Concessão de Quinquênio, referente à ser-
vidora: Afastada preliminarmente à aposentadoria de Brás Pires, MASP 
530 .409-2 .01, Eterna Maria de Magalhães da Cunha, ASBIG, referente 
ao 2º quinquênio, Ato nº 34/99, publicado em 17.09.99, por motivo de 
incorreção na vigência . Onde se lê: a partir de 01 .09 .99, leia-se: a par-
tir de 31 .08 .99; MASP 530 .409-2 .01, Eterna Maria de Magalhães da 
Cunha, ASBIG, referente ao 4º quinquênio, Ato nº 22/10, publicado em 
24 .07 .10, por motivo de incorreção na vigência . Onde se lê: a partir de 
14 .02 .10, leia-se: a partir de 20 .01 .10 .
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SrE de uberaba
Diretora: Marilda ribeiro resende

FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – Ato nº 22/2016
 Converte Férias-prêmio em Espécie, nos termos do art . 117 do ADCT 
da CE/1989, ao servidor: - Uberaba – Eunice Aparecida de Oliveira 
Nunes – Masp: 269.527-8 – PEBIIP adm.02 – falecida em 09/10/16, 
referente ao saldo de 07 meses .

ABONO DE PERMANÊNCIA – Ato nº 18/2016
Concede Abono de Permanência, nos termos do §19 do Art .40 da 
CF/89, com a redação dada pela EC nº 41/03, ao(s) servidor(es): - 
Sacramento – E .E . Barão da rifaina – Alice Jeronimo de Melo – Masp: 
376.011-3 – PEBIIIP adm.01 – a partir de 06/01/16.
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SrE de uberlândia
CrONOGrAMA PArA CONFErÊNCIA DE DOCuMENTAÇÃO E ESCOLHA DE vAGAS DOS 

CANDIDATOS NOMEADOS NO CONCURSO PÚBLICO EDITAL SEPLAG/SEE Nº 01/2011
Nomeação MG 12-11-2016

CArGO MuNICÍPIO CLASSIFICAÇÃO DATA HOrárIO LOCAL

PEB - Arte/ Artes Tupaciguara 3º 10/01/2017 08:30h 

Superintendência regional de 
Ensino de uberlândia - rua 
Coronel Severiano, nº 351 . 
Bairro: Tabajaras . uberlân-
dia/ MG

uberlândia 57º ao 60º

PEB - Biologia/ Ciências Araguari 21º ao 25º 10/01/2017 08:30h uberlândia 149º ao 161º

PEB - Educação Física

Araguari 17º ao 28º 10/01/2017 13:00h
uberlândia 107º ao 117º 10/01/2017 13:00h
uberlândia 118º ao 138º 11/01/2017 08:30h
uberlândia 139º ao 149º 11/01/2017 13:00h

PEB - Filosofia Araguari 5º 11/01/2017 13:00h uberlândia 45º ao 49º

PEB - Geografia uberlândia 160º ao 163º 11/01/2017 13:00h
uberlândia 164º ao 171º 12/01/2017 08:30h

PEB - História Tupaciguara 13º ao 14º 12/01/2017 08:30h uberlândia 150º ao 161º
PEB - Espanhol uberlândia 9º 12/01/2017 08:30h

PEB - Língua Portuguesa Tupaciguara 15º 12/01/2017 13:00h
PEB - Química uberlândia 44º ao 48º 12/01/2017 13:00h

PEB - Sociologia uberlândia 41º ao 47º 12/01/2017 13:00h

CrONOGrAMA PArA CONFErÊNCIA DE DOCuMENTAÇÃO E ESCOLHA DE vAGAS DOS 
CANDIDATOS NOMEADOS NO CONCURSO PÚBLICO EDITAL SEPLAG/SEE Nº 03/2014

Nomeação MG 12-11-2016
CArGO MuNICÍPIO CLASSIFICAÇÃO DATA HOrárIO LOCAL

PEB - Ensino religioso uberlândia 3º 12/01/2017 13:00h
Superintendência regional de 
Ensino de uberlândia - rua Coronel 
Severiano, nº 351 . Bairro: Tabajaras . 
Uberlândia/ MG

CrONOGrAMA PArA CONFErÊNCIA DE DOCuMENTAÇÃO E ESCOLHA DE vAGAS DOS 
CANDIDATOS NOMEADOS NO CONCURSO PÚBLICO EDITAL SEPLAG/SEE Nº 04/2014

Nomeação MG 12-11-2016
CArGO MuNICÍPIO CLASSIFICAÇÃO DATA HOrárIO LOCAL

PEB - Biologia/ Ciências Araporã 1º 12/01/2017 13:00h Superintendência regional 
de Ensino de uberlândia 
- rua Coronel Severiano, 
nº 351 . Bairro: Tabajaras . 
Uberlândia/ MG

Nova Ponte 1º

PEB - Física Campina verde 1º 12/01/2017 13:00h Monte Alegre de Minas 1º

PEB - Química Indianópolis 1º 12/01/2017 13:00h Monte Alegre de Minas 1º

CrONOGrAMA PArA CONFErÊNCIA DE DOCuMENTAÇÃO E ESCOLHA DE vAGAS DOS 
CANDIDATOS NOMEADOS NO CONCURSO PÚBLICO EDITAL SEPLAG/SEE Nº 05/2014

Nomeação MG 12-11-2016
CArGO MuNICÍPIO CLASSIFICAÇÃO DATA HOrárIO LOCAL

PEB - Anos Iniciais do 
Ensino Fundamental uberlândia 1º 12/01/2017 13:00h

Superintendência regional de 
Ensino de uberlândia - rua Coro-
nel Severiano, nº 351 . Bairro: 
Tabajaras. Uberlândia/ MG

Os candidatos deverão comparecer à sede da Superintendência regional de Ensino nos horários e datas acima descritos, munidos de todos os docu-
mentos elencados no Edital supracitado, originais e cópias, que serão autenticadas no momento da conferência .
O comprovante de escolaridade deverá ser apresentado com duas cópias . As declarações informadas abaixo serão fornecidas ao candidato no 
momento da conferência da documentação: Declaração de que exerce, ou não, outro cargo, emprego ou função pública nos âmbitos federal, estadual 
e/ou municipal; declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público ou entidade do âmbito federal, esta-
dual ou municipal; declaração de próprio punho de não ter sido demitido a bem do serviço público, nos últimos cinco anos, nos termos do Parágrafo 
Único do art. 259, da Lei Estadual nº 869/1952; declaração de bens atualizada.
 Considerações Importantes:
- Para a escolha da vaga será observada rigorosamente a ordem de classificação da nomeação do candidato e os horários estabelecidos por este 
cronograma .
- O prazo para posse dos candidatos nomeados no “MG” 12/11/2016 foi prorrogado, nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/ SEE nº 9.630/2016, 
publicada no “MG” 1º/12/2016. Assim, os candidatos deverão tomar posse na unidade de exercício, impreterivelmente, até 13/01/2017. O início do 
exercício deverá ocorrer a partir do dia 1º de fevereiro de 2017, início do ano escolar .
- Mais informações através do telefone (34) 3253-9221 e pelo email sre .uberlandia .movi@educacao .mg .gov .br

23 909409 - 1

Jakes Paulo Félix dos Santos
 Diretor em Exercício

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 66/16
registra Opção remuneratória, nos termos do § 4º, art . 23 da Lei nº 
21710, de 2015, e art . 28-A da Lei 15293, de 2004, do servidor: - uber-
lândia, SrE, Masp 273814 .4, Maria de Lourdes Feitosa rocha, PEB1P, 
admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efe-
tivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo apostilado de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DI, a partir de 16/12/16; Masp 270076.3, Rosângela Maria de Paula 
Cardoso, PEB2P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em comissão 
de Diretor de Escola DII, a partir de 19/12/16.

 ANuLAÇÃO DE FÉrIAS-PrÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
205/16
Anula o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: - 
uberlândia, SrE, Masp 369200 .1 .1, Ana rita da Silva e Souza, ATB5H, 
Ato nº 50/16, publicado em 18/08/2016, na parte em que concedeu 
Férias-Prêmio Afastamento, por motivo de desistência da servidora .

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 77/16
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do art . 3º 
da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, de 02/07/2012, ao ser-
vidor: - uberlândia, E .E . Felisberto Alves Carrejo, Masp 1062534 .1 .1, 
roscival rosendo de Lima, ATB2F, por 01 mês, referente ao 2º quin-
quênio, de exercício, a partir de 04/01/2017; E.E. Hercília Martins 
rezende, Masp 969076 .9 .1, Denise reis Ferreira, ATB4F, por 02 
meses, referente ao 3º quinquênio, de exercício, a partir de 02/01/2017; 
E .E . Joaquim Saraiva, Masp 340035 .5 .2, Neidivina de Oliveira Lima 
Silva, ATB5I, por 02 meses, referente ao 3º e 4º quinquênio, de exercí-
cio, a partir de 02/01/2017; E.E. 6 de Junho, Masp 369256.3.1, Maria 
da Conceição vilela Soares, ATB3L, por 01 mês, referente ao 4º quin-
quênio, de exercício, a partir de 02/01/2017.

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 78/16
 AuTOrIZA AFASTAMENTO PArA GOZO DE FÉrIAS-PrÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 22/03/2003 e 
artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656 de 02/07/2012 
ao servidor: - uberlândia, SrE, Masp 985509 .9 .1, Maria de Fatima 
Hirano, TDE2G, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 11/01/2017; Masp 835377.3.1, Raquel de Sousa Silva Ramos, 

ANEIIIF, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
26/12/2016; Masp 860357.3.1, Regina de Souza Teixeira, ANE4G, por 
01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 02/01/2017; 
Masp 831969 .1 .1, Silvania de Melo, TDE3I, por 01 mês, referente ao 
4º quinquênio de exercício a partir de 23/01/2017.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 51/16
 Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 1143563.3.1, Ale-
xandre de Freitas Correa, TDE2D, referente ao 2º quinquênio de exer-
cício a partir de 19/08/2016; Masp 882629.9.1, Cláudia Cristina Veloso 
Andrade, ANE3H, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir 
de 21/12/2016; Masp 1143557.5.1, Jair Rodrigues de Avila, TDE2D, 
referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 20/05/2016; Masp 
1143322 .4 .1, José Luiz Santos, TDE2D, referente ao 2º quinquênio de 
exercício a partir de 23/05/2016; Masp 1147694.2.1, Juliana Gonçal-
ves de Melo, TDE2D, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir 
de 21/07/2016; Masp 934957.2.1, Marcela Ferreira de Paula Rueda, 
ANE3F, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 26/07/2016; 
Masp 147650 .6 .2, Maria Helena Leite e Aguiar, ANEI3J, referente ao 
5º quinquênio de exercício a partir de 13/12/2016; Masp 160929.6.3, 
Marolina Maria Monteiro Mello, ANEI3P, referente ao 6º quinquênio 
de exercício a partir de 26/04/2015; Masp 446308.9.1, Regina Beatriz 
de Melo, EEB2F, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 
12/08/2016; Masp 1096563.0.1, Sueide Silva de Miranda, TDE2E, 
referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 14/12/2015; Masp 
1155617 .2 .1, vanessa Alves da Silva, ANEI2D, referente ao 2º quinqu-
ênio de exercício a partir de 27/10/2016.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 52/16
 Concede Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, ao 
servidor: - uberlândia, E .E . Professor Paulo Freire, Masp 646193 .3 .2, 
Frederico Garcia Cunha, PEB1B Dv, 3 meses referentes ao 1º quinqu-
ênio de exercício a partir de 21/05/2013, data do exercício e 3 meses 
referentes ao 2º quinquênio de exercício a partir de 21/05/2013 data 
do exercício .

 ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO EM DOBRO – ATO Nº 206/16
Anula o Ato de Férias-Prêmio em Dobro, referente ao servidor: - 
uberlândia, SrE, Masp 289102 .6 .1, Elaine resende Machado Fahd, 
PEB4E, Ato nº 43/11, publicado em 24/09/11, na parte em que con-
cedeu Férias-Prêmio em Dobro Adicionais, por motivo de acerto no 
processo de aposentadoria .


