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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA vOLuNTá-
RIA–ATO Nº 07/2017
Registra afastamento preliminar à aposentadoria, nos termos do § 24 
do Art. 36 da CE/1989, ao servidor: São Miguel do Anta – E.E.“Pedro 
Lessa”, MaSP 306735-2, Maria do Socorro Brandão, ASB1I 1º cargo, 
a partir de 06/02/2017, a vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art. 6º da ECF nº41/03, com direito a remuneração integral; Urucânia 
– E.E.“Prof.Manuel Rufino”, MaSP 306722-0, Maria Olinda Pereira, 
ASB1L 1º cargo, a partir de 06/02/2017, a vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da ECF nº41/03, com direito a remuneração 
integral; Viçosa – E.E.“Dr.Raimundo Alves Torres”, MaSP 299401-0, 
Rita Maria Lopes Moreira, PEB2P, 2º cargo, a partir de 10/02/2017, a 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da ECF nº41/03, c/c 
§5º do art. 40 da CF/88, com direito a remuneração integral, corres-
pondente a carga horária de 108 h/a mensais; Viçosa – E.E.“Santa Rita 
de Cassia”, MaSP 279485-7, Izabel Cristina Latini Tensol, EEB2P 1º 
cargo, a partir de 06/02/2017, a vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art. 6º da ECF nº41/03, com direito a remuneração integral.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 02/2017
Altera o nome, a vista de documento apresentado, referente ao servidor: 
Ponte Nova – E.E.“Carlos Trivellato”, MaSP 1094545-9, Analu Her-
menegildo Braz, para, Analu Hermenegildo Braz Almeida .

ANULAÇÃO – ATO Nº 02/2017
Anula o ato referente ao servidor: Ponte Nova – E.E.“Carlos Tri-
vellato”, MaSP 858735-4, Andreia Cristina de Assunção Pedra Pereira, 
PEB1A, 3º cargo, na parte em que concedeu a mudança de lotação, ato 
publicado em 07/01/2017, por motivo de desistência do servidor.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 11/2017
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos § 2º do 
Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE, nº 8.656, de 02/07/2012, 
ao servidor: Guaraciaba - E.E. “Jose Mateus de Vasconcelos”, MaSP 
554179-2, Cacilda das Graças Superbi, PEB1H, 1º cargo, por 01 mês, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 13/02/2017; Guara-
ciaba - E.E. “Jose Mateus de Vasconcelos”, MaSP 1108888-7, Luciana 
da Paz Camilo Lana, PEB2E, 1º cargo, por 02 meses, sendo 01 mês 
referente ao 1º quinquênio de exercício e 01 mês referente ao 2º quin-
quênio de exercício, a partir de 06/03/2017; Porto Firme - E.E. “Solon 
Idelfonso”, MaSP 344624-2, Nyceia Paes Santana Sobreira, ATB4L, 3º 
cargo, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 03/04/2017.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 12/2017
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE, nº 8.656, 
de 02/07/2012, ao servidor: Viçosa – E.E.“Madre Santa Face”, MaSP 
306759-2, Neusa Pontes de Souza, ASB2I, 1º cargo, por 01 mês, refe-
rentes ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 16/02/2017. (com vis-
tas à aposentadoria).

FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO – ATO Nº 06/2017
Concede 3 meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31 da 
CE/1989, ao servidor: Piedade de Ponte Nova – E.E.“Cel.Antoni-
nho”, MaSP 344570-7, Marcelino Martins Soares, PEB1A, 3º cargo, 
referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 14/08/2016; Raul 
Soares – E.E.“Regina Pacis”, MaSP 352189-5, Francilane Basso Bra-
musse, PEB2P, 1º cargo, referente ao 5º quinquênio de exercício, a par-
tir de 03/01//2017.

FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO – ATO Nº 02/2017
Autoriza contagem em dobro das férias prêmio para aposentadoria, 
nos termos do inciso I do art.114, do ADCT da CE/89, ao servidor: 
viçosa- E .E .“Dr .Raimundo Alves Torres”, MaSP 299401-0, Rita Maria 
Lopes Moreira, PEB2P, 2º cargo, concedida pelo ato publicado em 
23/05/1997, 90 dias, referente ao 1º quinquênio de exercício, restando-
lhe 06 meses .

LICENÇA GESTANTE – ATO Nº 06/2017
Concede Licença Gestante, nos termos do Inciso xvIII, do Art . 7º, da 
CF/1988, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias conforme 
lei nº 18.879 de 27/05/2010, à servidora: Jequeri- E.E.“Do Grota”, 
MaSP 1325402-4, Giliane Cristina Sampaio Pereira, ATB1A, 1º cargo, 
a partir de 02/01/2017; Ponte Nova - E.E.“Caetano Marinho”, MaSP 
1194402-2, Lucimeire de Souza Boroni Mayrink, PEB1A, 3º cargo, 
a partir de 05/02/2017; Raul Soares - E.E.“Dr.Luiz Martins Soares”, 
MaSP 666714-1, Sandra Maria Silva Monteiro, PEB1A, 2º cargo, a par-
tir de 25/01/2017.

LOTAÇÃO – ATO Nº 06/2017
Lota, nos termos do inciso I, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 ao 
servidor: Alvinópolis – E.E.“Prof.Candido Gomes”, MaSP 874120-9, 
Katia Regina Coura Cordeiro, PEB1A, 3º cargo, a partir de 01/02/2017; 
Dom Silverio – E.E.“Pres.Tancredo Neves”, MaSP 1132875-4, Fer-
nanda Gabriela do Couto Cotta, PEB1A, 3º cargo, a partir de 01/02/2017; 
Ponte Nova – E.E.“Antonio Coelho”, MaSP 1276251-4, Keisilene 
Arruda Chaves Fortunato, PEB1A, 4º cargo, a partir de 01/02/2017; 
Raul Soares – E.E.“Dr.Luiz Martins Soares”, MaSP 1351756-0, Tatielle 
de Barros Delazari Coimbra, PEB1A, 3º cargo, a partir de 01/02/2017; 
Urucânia – E.E.“Prof.Manuel Rufino”, MaSP 1060469-2, Tatiana Mar-
ques Damasceno, PEB1A, 5º cargo, a partir de 01/02/2017.

LOTAÇÃO – ATO Nº 07/2017
Lota, nos termos, do Art. 71 da Lei 869 de 05/07/1952 ao servidor: 
Porto Firme - E .E .“Solon Idelfonso”, MaSP 1233385-2, Carlos Caetano 
de Souza Junior, ATB1A, 3º cargo, a partir de 30/01/2017.

LOTAÇÃO – ATO Nº 08/2017
Lota, nos termos do inciso II, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 ao 
servidor: Porto Firme – E.E.“Solon Idelfonso”, MaSP 1218687-0, Danu-
bia Santanna da Silva Pais, EEB1B, 2º cargo, a partir de 01/02/2017.
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OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 05/2017 
Inativo3ºopção proporcional
Registra Opção Remuneratória, nos termos do §4º, art.23 da Lei nº 
21710 , de 2015 e art . 28-A da Lei 15293, de 2004, do servidor: Ponte 
Nova- “SRE”, servidor aposentado, MaSP 330184-3, Geralda Sobreira 
de Barros Santana, PEB1P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinqüenta 
por cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional à 
fração de 4/10, Diretor de Escola DIV, a partir de 02/02/2017;

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 06/2017 
inativo3ºop integral .
Registra Opção Remuneratória, nos termos do §4º, art. 23 da Lei nº 
21710 de 2015 e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: Ponte 
Nova- “SRE”, servidor aposentado, MaSP 344631-7, Rosa Maria Mar-
tins Sampaio, PEB2P, admissão 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50%( cinqüenta 
por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DIV, a partir de 02/02/2017;
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SrE de Pouso Alegre
RETIFICAÇÃO – ATO N.º 03/2017

RETIFICA NO ATO de afastamento preliminar à aposentadoria, refe-
rente à servidora: Monte Sião – servidora sem lotação, em afasta-
mento preliminar à aposentadoria, MaSP 334.651-7, Maria das Gra-
ças Maduro Silva, PEBIIIP, 1.º cargo, ato n.º 01/2017, publicado em 
02/02/2017, por motivo de carga horária incorreta. Onde se lê: sendo a 
última remuneração correspondente à carga horária de 193h/a leia-se: 
sendo a última remuneração correspondente à carga horária de 197h/a.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 03/2017

RETIFICA NO ATO de férias-prêmio/concessão, referente à servidora: 
Borda da Mata – E.E. Lauro Afonso Megale, MaSP 363.058-9, Zivaldo 
Barbosa Ribeiro, ASEIIIO, 1° cargo, ato publicado em 03/12/2016, por 
motivo de publicação incorreta, onde se lê: 2° quinquenio, leia-se: 6° 
quinquênio; Estiva – E.E. Eduardo Amaral, MaSP 325.661-7, Maria 
Lucia de Almeida, PEB1P, adm. 01, ato publicado em 30/03/95, por 
motivo de publicação incorreta, onde se lê: 3 meses de férias premio, 
ref . ao 1° quinquênio de exercício, leia-se: 3 meses e 22 dias nos ter-
mos do §4° do Art. 31 e Art. 290 da CE/1989, ref. ao 1° quinquênio de 

exercício a partir de 23/07/91; Estiva – E.E. Eduardo Amaral, MaSP 
325 .661-7, Maria Lucia de Almeida, PEB1P, adm . 01, ato publicado em 
05/02/97, por motivo de publicação incorreta, onde se lê: 6 meses de 
férias premio, ref . ao 3° e 4° quinquênios de exercício, leia-se: 3 meses 
e 7 dias nos termos do §4° do Art. 31 e Art. 290 da CE/1989, ref. ao 2° 
quinquênio de exercício a partir de 03/08/96; Pouso Alegre – E.E. Mon-
senhor José Paulino, MaSP 733.938-5, Regina Sttela Silva Dorigati, 
PEB2M, 1° cargo, ato publicado em 15/01/2011, por motivo de vigen-
cia incorreta, onde se lê: 30/11/2010, leia-se: 03/12/2010.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/2017

RETIFICA NO ATO de Lotação, referente à servidora: Santa Rita do 
Sapucaí – E.E. Dr. Delfim Moreira, MaSP 336.517-8, Maria da Penha 
Ovídio Ribeiro, ATB1A, 3° cargo, ato publicado em 19/12/2016, por 
motivo de publicação incorreta, onde se lê: adm . Maria da Penha Oví-
dio Abreu, leia-se: Maria da Penha Ovídio Ribeiro .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 03/2017

RETIFICA NO ATO de férias-prêmio/afastamento, referente à ser-
vidora: Heliodora - E .E . Pref . Celso vieira vilela, MaSP 330 .005-0, 
Renato Bueno Vilela, PEB2J, 1° cargo, ato publicado em 02/02/2017, 
por motivo de publicação incorreta, onde se lê: 06/02/2017, leia-se: 
02/02/2017; Monte Sião – E.E. Benedito Dorta de Souza, MaSP 
743 .515-9, Maria Aparecida volpini, PEB3P, 1° cargo, ato publicado 
em 30/09/2016, por motivo de publicação incorreta, onde se lê: 2° quin-
quenio, leia-se: 3° quinquênio .
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COMuNICADO
A SuPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE POuSO 
ALEGRE comunica a mudança de endereço, a partir de 25/11/2016, 
para a Avenida Vicente Simões nº 494 , Bairro Jardim Guanabara / 
Pouso Alegre - MG - CEP 37 .550-000 .
Andréa Silva Adão Reis - Diretora da SRE de Pouso Alegre

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N.º 
05/2017
REGISTRA O AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA, Nos termos do §24°do Art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): 
Pouso Alegre – E.E. Vinícius Meyer, MaSP 239.464-1, Mariangela 
Lopes de Paiva, a contar da publicação do ato, referente ao cargo de 
ASBIJ, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 
6º da Emenda à Constituição Federal n.º 41/2003, com direito à remu-
neração integral .

LOTAÇÃO – ATO Nº 01/2017
LOTA, nos termos do inciso I, do art. 81 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor(es): Bueno Brandão – E.E. Secretário Olinto Orsini, MaSP 
1 .435 .329-6, Karine Angélica de Deus, PEB1A, Matemática, 16 aulas, 
adm. 2, a contar de 16/12/2016; Pouso Alegre – E.E. Ana Augusta 
Garcia de Faria, MaSP 1 .076 .861-2, Cristiane Casarini Cruz, PEB1A, 
Matemática, 16 aulas, adm. 3, a contar de 07/12/2016; Ouro Fino – E.E. 
Bueno Brandão, MaSP 1 .176 .049-3, Maria Dulcineia Gonçalves de 
Almeida, PEB1A, Anos Iniciais, adm. 3, a contar de 07/12/2016; Santa 
Rita do Sapucaí – E.E. Dr. Luiz Pinto de Almeida, MaSP 1.435.300-7, 
Felipe de Jesus Lemos, PEB1A, Educação Física, 14 aulas, adm. 1, a 
contar de 14/12/2016; Cambuí – E.E. Antônio Felipe de Salles, MaSP 
870.332-4, Jesus Aparecido da Rosa, PEB1A, Física, 16 aulas, adm. 3, 
a contar de 20/12/2016; Espírito Santo do Dourado – E.E. Dom Fran-
cisco Silva, MaSP 1 .375 .574-9, Danila Risia de Almeida, PEB1A, 
Língua Portuguesa, 16 aulas, adm. 2, a contar de 22/12/2016; Santa 
Rita do Sapucaí – E.E. Dr. Delfim Moreira, MaSP 1.418.671-2, Fábio 
Willie da Silva Matos, PEB1A, Química, 16 aulas, adm. 3, a contar 
de 21/12/2016.

 LOTAÇÃO – ATO Nº 02/2017
 LOTA, nos termos do inciso I, do art. 81 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor(es): Extrema – E.E. Odete Valadares, MaSP 1.397.075-1, 
André Alves Leite, PEB1A, Língua Inglesa, 16 aulas, adm . 2, a contar 
de 01/02/2017; Pouso Alegre – E.E. Vinícius Meyer, MaSP 1.252.297-2, 
Cesar Augusto Pereira, PEB1A, Língua Portuguesa, 16 aulas, adm . 3, 
a contar de 01/02/2017.

 REMANEJAMENTO – ATO nº 01 /2017
 Remaneja, nos termos do art. 19 da Lei nº 9381, de 18/12/1986, e do 
art. 16 da Resolução Nº 3205 de 26/12/2016, o servidor: Pouso Alegre 
, MaSP 1 .252 .297-5, César Augusto Pereira, PEB1A, 16 aulas, Língua 
Portuguesa, admissão 03, da E .E . vinícius Meyer, de Pouso Alegre para 
a E .E . Presidente Arthur da Costa e Silva de Pouso Alegre, a contar de 
13/02/2017.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 03/2017

CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Borda da Mata – E.E. Lauro 
Afonso Megale, MaSP 354 .311-3, Maria Aparecida vilas Boas, PEB2P, 
2° cargo, ref. ao 5° quinquênio de exercício a partir de 27/06/2016; 
Heliodora - E .E . Pref . Celso vieira vilela, MaSP 611 .741-0, Cacilda 
Honorato Fernandes Ferreira, ATB5F, 1° cargo, ref . ao 3° quinqu-
ênio de exercício a partir de 28/01/2017; Pouso Alegre – E.E. Mon-
senhor José Paulino, MaSP 1.052.354-6, Angela Barroso dos Santos 
Duarte, PEB3E, 1° cargo, ref . ao 3° quinquênio de exercício a partir 
de 21/12/2016.

ANULAÇÃO - ATO Nº 02/2017

ANULA NO ATO(S), no que se refere a(aos) servidor(es): Estiva – E.E. 
Eduardo Amaral, MaSP 325 .661-7, Maria Lucia de Almeida, PEB1P, 
adm. 01, na parte em que retificou férias premio concessão, ato publi-
cado em 05/03/97, por motivo de publicação incorreta; Estiva – E.E. 
Eduardo Amaral, MaSP 325 .661-7, Maria Lucia de Almeida, PEB1P, 
adm. 01, na parte em que retificou férias premio concessão, ato publi-
cado em 03/12/2016, por motivo de publicação incorreta.

ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº 02/2017

ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Congonhal – E.E. Mendes de Oliveira, MaSP 898.226-6, 
Helena Maria de Paula Alves, para Helena Maria de Paula; Monte Sião 
– E.E. Benedito Dorta de Souza, MaSP 1.178.230-7, Benedita Apare-
cida Brandão Ferreira, para Benedita Aparecida Brandão; Monte Sião – 
E .E . Benedito Dorta de Souza, MaSP 1 .292 .491-6, Francisca de Moraes 
Xavier, para Francisca Gomes de Moraes; Monte Sião – E.E. Provedor 
Theófilo Tavares Paes, MaSP 746.752-5, Donice Simoes, para Donice 
Simoes Fernandes; São João da Mata – E.E. Cônego Paulo Monteiro, 
MaSP 1 .126 .094-0, viviane Mendes, para viviane Mendes Ferreira .

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 07/2017

AuTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): Santa Rita do Sapucaí – 
E .E . Sinhá Moreira, MaSP 267 .758-1, Rosana Maura Cellet, PEB3P, 
2° cargo, por 2 meses ref . ao 4° e 5° quinquênios de exercício a partir 
de 13/02/2017.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 
07/2017
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Bom Repouso, Servidor aposentado/apostilado, MaSP 
325 .797-7, Terezinha de Fatima Alcantara Crispim, PEB2P, adm, 01, 
pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo efetivo acrescido 
da parcela de 50% da remuneração do cargo apostilado integral de Dire-
tor de Escola DII, a partir de 08/02/2017.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 02/2017
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LuTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre – E.E. Dr. José Marques 
de Oliveira, MaSP 961 .344-9, Rosangela Ferreira Costa, ASBD1A, 2° 
cargo, a partir de 22/01/2017.
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SrE de São João Del rei
Diretora: Adriana Leitão

Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

PROCESSO ADMINISTRATIvO - INSTAuRAÇÃO
DETERMINA A INSTAuRAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n° 14.184 de 31.01.2002, c/c a Resolução 
n° 37 de 12 .09 .2005, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios ao(s) servidor(es): PORTARIA Nº 01/17 - SRE SÃO JOÃO 
DEL-REI – São Tiago, em afastamento preliminar á aposentadoria, 
MaSP 366.416-6/02, Heliane Caputo de Assis Andrade, PEB3P.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 02/17
ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Itumirim, em afastamento preliminar à aposentadoria, 
MaSP 897.332-3/01, Maria Aparecida do Nascimento, para Maria Apa-
recida do Nascimento Campos .

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
05/17
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INvALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do 
art. 40 da CF/1988 com redação dada pela EC nº 41/2003, observando 
o disposto na EC nº 70/2012, à vista da comprovação dos requisitos 
para aposentadoria no RPPS/MG até 31/12/15, conforme decisão pro-
ferida pelo STF na ADI 4876, ficando, por consequência, anulada a 
dispensa do cargo efetivado pela LC 100/2007, publicada em 31/12/15 
do(s) servidor(es): Ijaci, E.E. Maurício Zákhia, MaSP 854.444-7/01 
Aparecida Cândida da Silva Machado a partir de 28/10/16, referente 
ao ASBIB com direito, nos termos do Art. 40, § 1º, inciso I da CF/88, 
c/c art. 8º, inciso III, alínea B da LC nº 64/02 c/c art. 1º, § 4º da LC nº 
138/16 e art. 2º § 4º do Decreto 47.000/16, à remuneração proporcional 
a 5.382 dias, em conformidade à LC 138/16.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
N°06/17
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): Ijaci, E.E. 
Maurício Zákhia, MaSP 344.678-8/01, Nadir Aparecida de Souza, a 
partir de 03/02/17, referente ao cargo de PEBIL à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
108 h/a com média de 11 h/a mensal de extensão de carga horária e a 
incorporação da gratificação da função de vice-direção de 4.669 dias.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 15/17
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 4° 
do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): Conceição a Barra de Minas, 
E.E. Adílio José Borges, MaSP 1.049.379-9/01, Andro de Vessi Tei-
xeira vargas, PEBIF, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir 
de 25/12/16.

 FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO –ATO Nº 16/17
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Nazareno , E.E. Pro-
fessor Basílio de Magalhães, MaSP 350.815-7/01, Geralda Ozana de 
Abreu Graciano Moura, PEBIP, por 02 meses, referente ao 4º quinquê-
nio de exercício a partir de 13/02/17.

 FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO –ATO Nº 17/17
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE nº 8 .656 de 02 .07 .2012, ao(s) servidor(es): São Tiago, E .E . Afonso 
Pena Júnior, MaSP 858.968-1/01, Maria das Mercês de Castro Silveira, 
PEB3O, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício a partir 
de 13/02/17.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 02/17
AFASTA POR MOTIvO DE LuTO, nos termos da alínea “b”, do art . 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do(s) servidor(es):São 
Tiago, E.E. Afonso Pena Júnior, MaSP 328.964-2/03, Gilma Maria 
Campos, ATBIA, a partir de 21/01/2017.

ANULAÇÃO – ATO Nº 07/17
ANuLA O ATO, no que se refere a servidora: São Tiago, em afasta-
mento preliminar à aposentadoria, MaSP 366.416-6/02, Heliane Caputo 
de Assis Andrade, PEB3P, retificação de afastamento preliminar à apo-
sentadoria, ato nº 81/16, publicado em 24/12/16 por incorreção.
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SrE de ubá
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 04/2017
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LuTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos, ao servidor: Rio Pomba - E. E. Prof. José Borges de 
Morais - 181498, MASP 1 .235 .216-7 .03, André vicente de Oliveira, 
PEBIA, a partir de 01 .02 .17 .

ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº 03/2017
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, das servi-
doras: Paula Cândido - E. E. Prof. Samuel João de Deus - 181277, 
MASP 960 .309-3 .01, Luciana Cristina de Souza e Silva , PEBIIH, para 
Luciana Cristina de Souza; MASP 960 .309-3 .04, Luciana Cristina de 
Souza e Silva , PEBIA, para Luciana Cristina de Souza; Piraúba - E . E . 
Aurélio Bento Salgado – 181307, MASP 615.552-0, Maria Lúcia Costa 
Laurindo, PEBID, Maria Lúcia Costa .

ANULAÇÃO – ATO Nº 02/2017
ANULA o Ato de Retificação nº 02/2017, publicado no “MG” em 
04/02/2017, referente ao Processo Administrativo 73/2016, instau-
rado pela Portaria nº 73/2016, referente à servidora: E.S.C.M., MaSP 
1.000.240-0.01, por motivo de retificação indevida.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 01/2017
DETERMINA A INSTAuRAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução 
nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios à servidora: Rodeiro, E. E. Márcio Nicolato – 181528, MaSP 
888 .613-7 .01,C .M .S .P ., ASBIE .

PROCESSO ADMINISTRATIVO - DECISÃO - SRE/UBÁ - ATO Nº 
04/2017.
CONCLUI Processo Administrativo nº 94/2016, Termo de Instaura-
ção – Portaria SRE/Ubá nº 94/2016, publicada no “Minas Gerais” em 
17/12/2016, referente à servidora: SRE/Ubá – Em afastamento preli-
minar à aposentadoria, MaSP: 346.513-5.01, A.N.G.L. , PEBIIP. Con-
siderando que ficou constatado e comprovado incorreção nas datas de 
vigências dos adicionais citados nos autos do processo, decorrente de 
equívocos nas contagens de tempo, bem como de que não houve má-fé 
por parte dos envolvidos; considerando, ainda, que as irregularidades 
se deram a mais de 5 (cinco) anos, ou seja, a Administração Estadual 
perdeu o direito de rever o seu ato, conforme art. 65, da lei 14.184/2002 
e Resolução SEPLAG nº 037/05, esta comissão, visando a regulariza-
ção da vida funcional da servidora, DECIDE pela MANuTENÇÃO das 
datas de vigências do 1º ao 4º Quinquênios, sem reposição aos cofres 
públicos .

PROCESSO ADMINISTRATIVO - DECISÃO - SRE/UBÁ - ATO Nº 
05/2017.
CONCLUI Processo Administrativo nº 90/2016, Termo de Instaura-
ção – Portaria SRE/Ubá nº 90/2016, publicada no “Minas Gerais” em 
13/12/2016, referente à servidora: SRE/Ubá – Em afastamento preli-
minar à aposentadoria, MaSP: 524.058-5.01, A.R.F.M., PEBIP. Consi-
derando que ficou constatado e comprovado a existência de débito em 
relação à servidora, em razão de afastamento preliminar à aposentado-
ria com direito à média das remunerações de contribuição; conside-
rando que a irregularidade constatada se deu a menos de 5 (cinco) anos, 
ou seja, não decorreu o prazo decadencial, razão pela qual a Adminis-
tração Estadual não perdeu o direito de rever o seu ato, conforme o 
artigo 65, da Lei nº 14.184/02 e Resolução SEPLAG nº 037/05; consi-
derando, por fim, que a servidora reconheceu a existência da dívida e 
anuiu à proposta de quitação de débito, pactuando com a Administração 
a forma de quitação do mesmo, esta Comissão, visando a restituição 

aos cofres públicos dos valores indevidamente pagos, assim como, a 
regularização da vida funcional da servidora, decide pela validade do 
acordo firmado, ficando extinto o presente processo administrativo com 
o pagamento .

PROCESSO ADMINISTRATIVO - DECISÃO - SRE/UBÁ - ATO Nº 
06/2017.
CONCLUI Processo Administrativo nº 87/2016, Termo de Instaura-
ção – Portaria SRE/Ubá nº 87/2016, publicada no “Minas Gerais” em 
13/12/2016, referente à servidora: SRE/Ubá – Em afastamento preli-
minar à aposentadoria, MaSP: 556.967-8.02, L.F.V.F., PEBID. Con-
siderando que ficou constatado e comprovado a existência de débito 
em relação à servidora, em razão da retificação na base legal do afas-
tamento preliminar à aposentadoria da servidora; considerando que a 
irregularidade constatada se deu a menos de 5 (cinco) anos, ou seja, não 
decorreu o prazo decadencial, razão pela qual a Administração Estadual 
não perdeu o direito de rever o seu ato, conforme o artigo 65, da Lei 
nº 14.184/02 e Resolução SEPLAG nº 037/05; considerando, por fim, 
que a servidora reconheceu a existência da dívida e anuiu à proposta de 
quitação de débito, pactuando com a Administração a forma de quita-
ção do mesmo, esta Comissão, visando a restituição aos cofres públicos 
dos valores indevidamente pagos, assim como, a regularização da vida 
funcional da servidora, decide pela validade do acordo firmado, ficando 
extinto o presente processo administrativo com o pagamento .

PROCESSO ADMINISTRATIVO - DECISÃO - SRE/UBÁ - ATO Nº 
07/2017.
CONCLUI Processo Administrativo nº 91/2016, Termo de Instaura-
ção – Portaria SRE/Ubá nº 91/2016, publicada no “Minas Gerais” em 
13/12/2016, referente à servidora: Ubá – E.E. Senador Levindo Coelho 
- 181862, MaSP: 958.642-1, V.P.L.B., PEBIIP - adm. 01 e PEB1A – 
adm. 03. Considerando que ficou constatado e comprovado a existên-
cia de débito em relação à servidora, decorrente do pagamento feito à 
maior, no período de 29/09/2016 a 31/10/2016, relativos à nova opção 
de vencimento; considerando que a irregularidade constatada se deu 
a menos de 5 (cinco) anos, ou seja, não decorreu o prazo decaden-
cial, razão pela qual a Administração Estadual não perdeu o direito de 
rever o seu ato, conforme o artigo 65, da Lei nº 14.184/02 e Resolução 
SEPLAG nº 037/05; considerando, por fim, que a servidora reconhe-
ceu a existência da dívida e anuiu à proposta de quitação de débito, 
pactuando com a Administração a forma de quitação do mesmo, esta 
Comissão, visando a restituição aos cofres públicos dos valores indevi-
damente pagos, assim como, a regularização da vida funcional da servi-
dora, decide pela validade do acordo firmado, ficando extinto o presente 
processo administrativo com o pagamento .

PROCESSO ADMINISTRATIVO - DECISÃO - SRE/UBÁ - ATO Nº 
08/2017.
CONCLUI Processo Administrativo nº 88/2016, Termo de Instau-
ração – Portaria SRE/Ubá nº 88/2016, publicada no “Minas Gerais” 
em 13/12/2016, referente à servidora: Ubá – E.E. Padre Joãozinho - 
182001, MaSP: 389 .833-5 .01, M .F .B .G ., PEBIII3M . Considerando 
que ficou constatado e comprovado incorreção na data de vigência 
do adicional citado nos autos do processo, decorrente de equívoco na 
contagem de tempo, bem como de que não houve má-fé por parte dos 
envolvidos; considerando, ainda, que a irregularidade se deu a mais 
de 5 (cinco) anos, ou seja, a Administração Estadual perdeu o direito 
de rever o seu ato, conforme art. 65, da lei 14.184/2002 e Resolução 
SEPLAG nº 037/05, esta comissão, visando a regularização da vida 
funcional da servidora, DECIDE pela MANuTENÇÃO da data de 
vigência do 3º Quinquênio, sem reposição aos cofres públicos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - DECISÃO - SRE/UBÁ - ATO Nº 
09/2017.
CONCLUI Processo Administrativo nº 86/2016, Termo de Instaura-
ção – Portaria SRE/Ubá nº 86/2016, publicada no “Minas Gerais” em 
13/12/2016, referente à servidora: SRE/Ubá – Em afastamento preli-
minar à aposentadoria, MaSP: 1.159.726-7.01, E.T.L., ASBIB. Consi-
derando que ficou constatado e comprovado a existência de débito em 
relação à servidora, decorrente do pagamento indevido de proventos 
de forma integral entre 23/12/2015 a 31/10/2016; considerando que a 
irregularidade constatada se deu a menos de 5 (cinco) anos, ou seja, não 
decorreu o prazo decadencial, razão pela qual a Administração Estadual 
não perdeu o direito de rever o seu ato, conforme o artigo 65, da Lei 
nº 14.184/02 e Resolução SEPLAG nº 037/05; considerando, por fim, 
que a servidora reconheceu a existência da dívida e anuiu à proposta de 
quitação de débito, pactuando com a Administração a forma de quita-
ção do mesmo, esta Comissão, visando a restituição aos cofres públicos 
dos valores indevidamente pagos, assim como, a regularização da vida 
funcional da servidora, decide pela validade do acordo firmado, ficando 
extinto o presente processo administrativo com o pagamento .
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ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 06/2017
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA nos termos do § 19 do 
Art. 40 da CF/88 com redação dada pela EC 41/03 ao servidor: Ubá – 
CESEC Prof. José Carneiro de Castro - 182028, MASP 261.099-6.02, 
Marcos Cesar de Souza, PEB4/VIP, a partir de 28/11/16.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 04/2017
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, à servidora, com vistas à aposentadoria: 
ubá - E . E . Coronel Teixeira Ervilha - 182087, MASP 335 .583-1 .01, 
Maria Emilia de Paiva Franklin, PEBIIP, por 02 meses, referente ao 5º 
quinquênio de exercício, a partir de 13 .02 .17 .

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO nº 007/2017
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art. 23 
da Lei nº 21 .710, de 2015 e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, da ser-
vidora: SRE/Ubá – Aposentada, MaSP: 318.232-6, Eleiza Maria Dias 
Rodrigues, PEBIIP, admissão 02, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) do vencimento do cargo em que foi apostilada integral, de Dire-
tor de Escola – DIII, a partir de 03/02/2017. 
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/2017
RETIFICA OS ATOS de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
referente ao servidor: SRE/Ubá, afastado preliminarmente à aposen-
tadoria de ubá, MASP 1 .148 .299-9, Cristiane de Oliveira Rosa Sodré, 
ASBIB, no ato nº 09/16, publicado em 21.09.16, por motivo de incor-
reção . Onde se lê: a proventos integrais . Leia-se: a proventos integrais 
em conformidade a LC 138/16.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 03/2017
RETIFICA, O ATO de Concessão de Férias-Prêmio, referente à servi-
dora: Astolfo Dutra - E .E . Olinto Almada - 180751, MASP 276 .962-
8.03, Ione Bonato Ferreira, PEBIIIM, no ato nº 71/16, publicado em 
21 .12 .16, por motivo de incorreção no MASP  . Onde se lê: MASP 
276 .968-8 .03 . Leia-se: MASP 276 .962-8 .03 .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 03/2017
RETIFICA O ATO DE CONCLUSÃO N° 85/2016, publicado em 
17/12/2016, página 119, coluna 02, referente ao PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO Nº 73/2016, servidora: SRE/Ubá – Aposentada, MaSP: 
1 .000 .240-0 .01, E .S .C .M ., PEBR2-T2-A, por motivo de incorreção . 
Onde se lê: “(...) publicada em 24/09/2015, existindo débito ocasio-
nado pela diferença entre proventos recebidos e devidos, no período de 
24/09/2015 a 31/05/2016 (...)”, leia-se “(...) publicada em 24/09/2014, 
existindo débito ocasionado pela diferença entre proventos recebidos e 
devidos, no período de 24/09/2014 a 31/05/2016 (...)”. 
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SrE de uberlândia
Jakes Paulo Félix dos Santos

 Diretor em Exercício

 LOTAÇÃO – ATO Nº 05/17 
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o servidor: - Uberlândia, na E.E. Jerônimo Arantes, Masp 1303393.1.2, 
Marcia Maria de Marco e Marina Martins, PEB1A, a contar de 
01/02/2017, após remoção da E.E. Dona Sinda, município de Monte 
Carmelo, conforme MG 07/01/2017.

 MUDANÇA DE LOTAÇÃO – ATO Nº 04/17 
MuDA A LOTAÇÃO, nos termos do inciso II do art . 78 da Lei 7109, 
de 13/10/1977, do servidor: - Uberlândia, da E.E. Amador Naves, Masp 
1199471.2.3, Rosilda Alves Silva, PEB1A Sala de Recursos/AEE, para 
a E .E . Professor Inácio Castilho, por interesse da administração, a con-
tar de 07/02/2017.


