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III — as pessoas aptas a propor agdo de reparag@o por abuso do poder de controle e ao prazo pres-
cricional para sua propositura, nos termos da lei federal.

§ lo — O disposto no caput aplica-se as subsidiarias de sociedade de economia mista, exceto
quanto a constituigao facultativa do Conselho de Administragdo e a possibilidade de adogao da forma de socie-
dade limitada para as subsidiarias em liquidagao.

§ 20 — Além das normas previstas neste decreto, a empresa estatal com registro na Comissao de
Valores Mobiliarios — CVM — se sujeita ao disposto na Lei Federal no 6.385, de 7 de dezembro de 1976.

Art. 11 — A empresa publica adotara, preferencialmente, a forma de sociedade anénima.

Paragrafo inico — A empresa ptblica ndo podera:

I — langar debéntures ou outros titulos ou valores mobiliarios, conversiveis em agdes;

II — emitir partes beneficiarias.

Art. 12 — As empresas estatais deverdo observar as regras de escrituragao e elaboragao de demons-
tragdes financeiras contidas na Lei Federal n® 6.404, de 1976, e nas normas da CVM, inclusive quanto a obriga-
toriedade de auditoria independente por auditor registrado naquela autarquia.

Paragrafo tinico — As empresas estatais deverdo divulgar em sitio eletronico as demonstragdes
financeiras referidas no caput .

Art. 13 — As empresas estatais deverdo observar os seguintes requisitos minimos de
transparéncia:

I — elaboragdo de carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de Administragdo, com a
explicitagdo dos compromissos de consecuc@o de objetivos de politicas ptblicas pela empresa estatal e por suas
subsidiarias, em atendimento ao interesse coletivo que justificou a autorizagdo de sua criagdo, com a definicao
clara dos recursos a serem empregados para esse fim, bem como seus impactos econdmico-financeiros, mensu-
raveis por meio de indicadores objetivos;

II — adequag@o do objeto social, estabelecido no estatuto, as atividades autorizadas na lei de
criacdo;

III - divulgagdo tempestiva e atualizada de informagoes relevantes, em especial aquelas relativas a
atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados econdémico-financeiros, comentarios dos
administradores sobre o desempenho, politicas e praticas de governanga corporativa e descri¢do da composi¢ao
e dos valores a que fazem jus os diretores e conselheiros;

IV — elaboragao e divulgagao de politica de divulgacao de informagdes, em conformidade com a
legislagao em vigor e com as melhores praticas;

V — elaboragao de politica de distribui¢do de dividendos, a luz do interesse publico que justificou
a criagdo da empresa estatal;

VI — divulgagdo, em notas explicativas as demonstra¢des financeiras, dos dados operacionais e
financeiros das atividades relacionadas a consecugdo dos fins de interesse coletivo que justificou a criagdo da
empresa estatal;

VII — elaboragdo e divulgacao da politica de transagdes com partes relacionadas, que abranja
também as operagdes com o Estado e com as demais empresas estatais, em conformidade com os requisitos de
competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, que devera ser revista, no minimo,
anualmente e aprovada pelo Conselho de Administragdo;

VIII — ampla divulgacao, ao publico em geral, de carta anual de governanga corporativa, que con-
solide em um unico documento escrito, em linguagem clara e direta, as informagdes de que trata o inciso I1I;

IX — divulgacao anual de relatorio integrado ou de sustentabilidade;

X —divulgagao dos relatorios anuais de atividades de auditoria interna, nos termos do inciso I1I do
art. 60 da Lei Federal no 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Paragrafo unico — As obrigagdes e responsabilidades que a empresa estatal assuma em condi¢des
distintas as do setor em que atua deverao:

I — ser definidas em lei ou regulamento e previstas em contrato, convénio ou ajuste celebrado com
o ente publico competente para estabelecé-las, observada a ampla publicidade desses instrumentos;

II — ter seu custo e suas receitas discriminados e divulgados de forma transparente, inclusive no
plano contabil.

Art. 14 — As subsidiarias poderao cumprir as exigéncias estabelecidas por este decreto por meio de
compartilhamento de custos, estruturas, politicas e mecanismos de divulgagdo com sua controladora.

Secdo 11
Da gestao de riscos e controle interno

Art. 15 — A empresa estatal adotara regras de estruturas e praticas de gestao de riscos e controle
interno que abranjam:

I — acdo dos administradores e empregados, por meio da implementagao cotidiana de praticas de
controle interno;

II — area de integridade e de gestdo de riscos;

III — auditoria interna e Comité de Auditoria Estatutario.

Art. 16 — A area de integridade e gestdo de riscos tera suas atribui¢des previstas no estatuto, com
mecanismos que assegurem atuagdo independente, e devera ser vinculada diretamente ao diretor-presidente ou
equivalente, podendo ser conduzida por ele ou por outro diretor estatutario.

§ 1o — O diretor estatutario podera ter outras competéncias.

§ 20 — O estatuto prevera, ainda, a possibilidade da area de integridade e de gestao de riscos se
reportar diretamente ao Conselho de Administragao da empresa nas situagdes em que houver suspeita do envol-
vimento do diretor-presidente, ou equivalente, em irregularidades ou quando este deixar de adotar as medidas
necessarias em relagao a situacdo a ele relatada.

§ 30— Serdo enviados relatorios periddicos ao Comité de Auditoria Estatutario sobre as atividades
desenvolvidas pela area de integridade e de gestdo de riscos.

Art. 17 — A auditoria interna devera:

I — auxiliar o Conselho de Administragdo da empresa, ao qual se reportara diretamente;

II — ser responsavel por aferir a adequag@o do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos
riscos e dos processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragao, classificagdo, acu-
mulagdo, registro e divulgacdo de eventos e transagdes, visando ao preparo de demonstragdes financeiras;

III — reportar-se ao Conselho Fiscal sobre as recomendacdes relativas ao descumprimento do
Codigo de Conduta e Integridade, se os administradores deixarem de adotar medidas necessarias em relagdo a
situacdo relatada em até trinta dias

Art. 18 — Sera elaborado e divulgado pela empresa estatal Codigo de Conduta e Integridade, que
dispora sobre:

I - principios, valores e missdo da empresa estatal, além de orientagdes sobre a prevencao de con-
flito de interesses e vedagdo de atos de corrupgao e fraude;

II — instancias internas responsaveis pela atualizagdo e aplicagdo do Codigo de Conduta e
Integridade;

III - canal de denuncias que possibilite o recebimento de dentincias internas e externas relativas ao
descumprimento do Codigo de Conduta e Integridade e das demais normas internas de ética e obrigagdes;

IV — mecanismos de prote¢ao que impecam qualquer espécie de retaliagao a pessoa que utilize o
canal de denuncias;

V — sangdes aplicaveis em caso de violagao as regras do Codigo de Conduta e Integridade;

VI — previsdo de treinamento periddico, no minimo anual, sobre o Codigo de Conduta e Integri-
dade, para empregados e administradores, e sobre a politica de gestdo de riscos para administradores.

Art. 19 — A empresa estatal devera:

I — divulgar todos os valores a que fazem jus os diretores e conselheiros de forma detalhada e
individual;

II — adequar constantemente suas praticas ao Codigo de Conduta e Integridade e a outras regras de
boa pratica de governanga corporativa, na forma estabelecida por este decreto.

Art. 20 — A empresa estatal podera utilizar a arbitragem para solucionar as divergéncias entre
acionistas e sociedade, ou entre acionistas controladores e acionistas minoritarios, nos termos previstos em seu
estatuto.

Secdo 111
Do estatuto

Art. 21 — O estatuto da empresa estatal devera conter as seguintes regras minimas:

I — constituicdo do Conselho de Administra¢do com, no minimo, sete e, no maximo, onze
membros;

II — avaliagdo de desempenho, individual e coletiva, de periodicidade anual, dos membros estatu-
tarios, observados os seguintes quesitos minimos para os administradores:

a) exposi¢ao dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e a eficacia da agdo administrativa;

b) contribui¢do para o resultado do exercicio;

¢) consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de negocios e atendimento a estratégia de
longo prazo;

III — constitui¢do obrigatoria do Conselho Fiscal e funcionamento de modo permanente;

IV — constituigdo obrigatdria do Comité de Auditoria Estatutario e funcionamento de modo perma-
nente, ficando autorizada a criagdo de comité tnico pelas empresas que possuam subsidiaria em sua estrutura;

V — prazo de gestdo unificado para os membros do Conselho de Administrag¢do, ndo superior a dois
anos, sendo permitidas, no maximo, trés recondugdes consecutivas;

VI — prazo de gestdo unificado para os membros da diretoria, ndo superior a dois anos, sendo per-
mitidas, no maximo, trés recondugdes consecutivas;

VII - segregacdo das fungdes de Presidente do Conselho de Administracdo e Presidente da
empresa;,

VIII - prazo de atuagdo dos membros do Conselho Fiscal ndo superior a dois anos, sendo permiti-
das, no maximo, duas recondugdes consecutivas.

§ 1o — A constitui¢ao do Conselho de Administragdo ¢ facultativa para as empresas subsidiarias
de capital fechado.

§ 20 — No prazo a que se referem os incisos V, VI e VIII serdo considerados os periodos anterio-
res de gestdo ou de atuagdo ocorridos ha menos de dois anos e a transferéncia de diretor para outra diretoria da
mesma empresa estatal.

§ 30 — Para fins do disposto no inciso VI, no caso de institui¢do financeira publica estadual ou de
empresa estatal de capital aberto, ndo se considera recondugdo a elei¢do de diretor para atuar em outra diretoria
da mesma empresa estatal.

§ 40 — Atingidos os prazos maximos a que se referem os incisos V, VI e VIII, o retorno de mem-
bro estatutario para uma mesma empresa s6 podera ocorrer apos decorrido periodo equivalente a um prazo de
gestdo ou de atuagao.

Secdo IV
Do acionista controlador

Art. 22 — O acionista controlador da empresa estatal respondera pelos atos praticados com abuso
de poder, nos termos da Lei Federal no 6.404, de 1976.

Art. 23 — A pessoa juridica que controla a empresa estatal tem os deveres e as responsabilidades do
acionista controlador, conforme estabelecidos na Lei n® 6.404, de 1976, e devera exercer o poder de controle no
interesse da empresa estatal, respeitado o interesse publico que justificou a sua criagdo.

Secdo V
Do administrador

Art. 24 — Sem prejuizo do disposto na Lei Federal no 13.303, de 2016, e em outras leis especificas,
o administrador de empresa estatal ¢ submetido as normas previstas na Lei Federal n® 6.404, de 1976.

Art. 25 — Os administradores das empresas estatais deverdo atender os seguintes requisitos:

I — ser cidaddo de reputacdo ilibada;

II — ter notério conhecimento e formagao académica compativeis com o cargo para o qual foi
indicado;

III — ter, no minimo, uma das experiéncias profissionais:

a) dez anos, no setor publico ou privado, na area de atua¢do da empresa estatal ou em area conexa
aquela para a qual for indicado em fung¢@o de direg¢ao superior;

b) quatro anos em cargo de diretor, de conselheiro de administragdo, de membro de comité de
auditoria ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da empresa estatal, enten-
dendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos dois niveis hierarquicos ndo estatutarios mais altos
da empresa;

¢) quatro anos em cargo em comissao ou fung@o de confianga no setor publico, equivalente, no
minimo, ao quarto nivel hierarquico, ou superior do Grupo de Dire¢do e Assessoramento da Administragdo
Direta, Autarquica e Fundacional do Estado;

d) quatro anos em cargo de docente ou de pesquisador, de nivel superior na area de atuagdo da
empresa estatal;

e) quatro anos como profissional liberal em atividade vinculada a area de atuagdo da empresa
estatal.

§ 1o — A formagao académica devera contemplar curso de graduagdo ou pos-graduagao reconhe-
cido ou credenciado pelo Ministério da Educacéo.

§ 20 — As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso III ndo poderdo ser somadas
para a apuracdo do tempo requerido.

§ 30— As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso III poderdo ser somadas para
a apuracdo do tempo requerido, desde que relativas a periodos distintos.

§ 40 — Somente pessoas naturais poderdo ser eleitas para o cargo de administrador de empresas
estatais.

§ 50 — Os diretores deverdo residir no Pais.

§ 60 — Aplica-se o disposto neste artigo aos administradores das empresas estatais, inclusive aos
representantes dos empregados e dos acionistas minoritarios.

Secao VI
Das vedagdes para indicagdo para compor o Conselho de Administragao

Art. 26 — E vedada a indicagiio para o Conselho de Administragdo e para a diretoria:

I — de representante do 6rgao regulador ao qual a empresa estatal esta sujeita;

II — de Ministro de Estado, de Secretarios Estadual e Municipal;

III — de titular de cargo em comissdo na administragao publica estadual, direta ou indireta, sem
vinculo permanente com o servigo publico;

IV — de dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de
qualquer ente federativo, ainda que licenciado;

V — de parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, das pessoas mencionadas nos incisos
TalV;

VI —de pessoa que atuou, nos ultimos trinta e seis meses, como participante de estrutura decisoria
de partido politico;

VII — de pessoa que atuou, nos ultimos trinta e seis meses, em trabalho vinculado a organizagéo,
estruturacao e realizagdo de campanha eleitoral;

VIII - de pessoa que exerga cargo em organizag¢ao sindical;

IX — de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador,
demandante ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com o Estado ou com a propria estatal, em
periodo inferior a trés anos antes da data de sua nomeagao;

X — de pessoa que tenha conflito de interesse ou que apresente fundado receio de vir a té-lo com a
pessoa politico-administrativa controladora da empresa estatal ou com a propria estatal;

XI—de pessoa que se enquadre em qualquer das hipdteses de inelegibilidade previstas nas alineas
do inciso I do caput do art. 1o da Lei Complementar Federal no 64, de 18 de maio de 1990 .

§ 1o — Aplica-se a vedagao do inciso III ao servidor ou ao empregado publico aposentado que seja
titular de cargo em comissao da administragao publica estadual direta ou indireta.

§ 20 — Aplica-se o disposto neste artigo aos administradores das empresas estatais, inclusive aos
representantes dos empregados e dos minoritarios.

Secdo VII
Da verifica¢@o dos requisitos e das vedagdes para administradores e Conselheiros Fiscais

Art. 27 — Os requisitos e as vedagdes para os administradores e Conselheiros Fiscais devem ser
observados nas nomeagdes, recondugdes e eleigoes realizadas a partir da adaptacao do estatuto ou do término
do prazo estabelecido pelo art. 91 da Lei Federal no 13.303, de 2016, o que ocorrer primeiro, respeitando-se as
situagdes pretéritas de mandatos constituidos.

§ 1o — Os requisitos deverao ser comprovados documentalmente, na forma exigida pelo estatuto
da empresa estatal.

§ 20 — O indicado apresentara declaracdo de que ndo incorre em nenhuma das hipdteses de
vedagdo.



