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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

Escola— SE 1V, a partir de 24/02/2017; Natalandia: EE “Alvarenga Pei-
x0t0”, MaSP 1.320.446-6, Daniela Martins Machado, adm. 03, ATBIA,
pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo acrescida de 50%
da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Secretario
de Escola — SE 1V, a partir de 29/03/2017; Unai: CESEC “Julio Mar-
tins Ferreira”, MaSP 828.065-3, Eliane Gonzaga Carvalho, adm. 01,
ATBSF, pela remuneragao do cargo de provimento efetivo acrescida de
50% da remuneragéo do cargo de provimento em comissdo de Secreta-
rio de Escola — SE TV, a partir de 29/03/2017.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 05/2017

Registra Opgao Remuneratoria, nos termos do §1°, art. 23 da Lei n°®
2.710,de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15.293, de 2004, do(s) servidor(es):
Buritis: “Servidor aposentado”, MaSP 284.476-9, Marina Campos
Valadares, adm. 01, PEB3B, pelo recebimento do dobro da remune-
ragdo do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50%(cinquenta por
cento), da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Dire-
tor de Escola D 3B, a partir de 27/03/2017.

07947575 -1

SRE Metropolitana A

Diretora: Idalina Franco de Oliveira

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N°32/2017

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 4°, art. 23
da Lei n® 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004 pelo
recebimento do dobro da remuneragdo do cargo efetivo, acrescido da
parcela de 50% (cingiienta por cento) da remuneragao do cargo apos-
tilado de provimento em comissdo de Diretor de Escola DI, a partir
de 13/02/2017 da servidora inativa apostilada: BELO HORIZONTE —
MaSP 215461/5, AURORA DE FATIMA SILVA MESQUITA, PEBIP,
cargo 1.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N°33/2017

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 4°, art. 23
da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lel n° 15293, de 2004 pelo
recebimento do dobro da remuneragdo do cargo de provimento cfctivo,
acrescido da parcela de 50% (cinqiienta por cento) da remuneragdo do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola DII, a partir
de 03/04/2017 da servidora inativa apostilada: BELO HORIZONTE—
MaSP 323.078-6, LUZIA MARIA DE CARVALHO, PEBIP, cargo 1.

OPCAO REMUNERATORIA ATO N°34/2017

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 3° e 4°, art.
23 daLein®21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004, pelo
recebimento do dobro da remunerag§0 do cargo de provimento efetivo
acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneragio do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola DII, a partir
de 24/03/2017 da servidora Inativa Apostilada: BELO HORIZONTE
— MaSP 196731-4, MARIA INES MACIEL J.M. OLIVEIRA, PEB2P,
vinculado ao Cargo 1.

05946484 - 1

SRE Metropolitana B

Diretor: Webster Silvino de Oliveira

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 08 / 2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagao dada pela EC 41/03, a servidora: Contagem - E.E.
Guilhermino de Oliveira - 8834- MaSP 264820-2, Zelia Batista Fer-
reira, PEBI-I, cargo 02, a partir de 23/8/2016.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 09/ 2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, a servidora: Belo Horizonte
- E.E. Bernardo Monteiro - 2089- /E.E. Paulo Freire-326780- MaSP
363449-0, Valdiceia dos Santos Silva Pavione, PEBIIN, exercendo
cargo em comissdo DV, cargo 01, a partir de 26/1/2017.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 10/ 2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, ao servidor: Esmeraldas -
E.E. Santa Tereza - 9024- MaSP 342958-6, Fernando Reis Dourado,
PEBIII-P, cargo 02, a partir de 20/12/2016.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 11 /2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, a servidora: Belo Horizonte
- E.E. Marieta Brochado - 477- MaSP 354667-8, Hilda Eustaquia da
Silva Calixto, PEBIIP, cargo 01, a partir de 1°/12/2016.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 12 /2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagio dada pela EC 41/03, a servidora: Esmeraldas - E.E.
Visconde de Caeté - 8958- MaSP 345179-6, Regina Celia Saldanha e
Silva, PEBIIP, em exercicio pelo cargo em comissdo de DIV, cargo 01,
a partir de 5/5/2017.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 13 /2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, a servidora: Belo Horizonte -
E.E. Prof° Leon Renault - 1180- MaSP 372432-5, Inés Pousa Faria de
Souza, PEBIP, exercendo Vice-Diregdo na E.E. Helena Guerra - 8753-
de Contagem, cargo 01, a partir de 5/12/2014.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 14 /2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, a servidora: Contagem - E.E.
Vinicius de Moraes - 212652- MaSP 275555-1, Raimunda Oliveira dos
Santos Silva, ATBIIO, cargo 01, a partir de 22/12/2015.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 15 /2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagéo dada pela EC 41/03, a servidora: Mateus Leme -
E.E. Elias Salomao - 34380- MaSP 363725-3, Nilza de Fatima Almeida
de Andrade, PEBIII-I, cargo 02, a partir de 2/3/2016.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n® 16 /2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, a servidora: Belo Horizonte -
E.E. Amélia Josefina Keesen - 744- MaSP 198649-6, Bernadete Maria
dos Santos Inacio, PEBIIP, cargo 01, a partir de 26/5/2015, para acerto
de situagdo funcional.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n® 17 /2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagao dada pela EC 41/03, a servidora: Mateus Leme
- E.E. Domingos Justino Ribeiro - 34363- MaSP 960149-3, Walquiria
das Dores Silva, PEBID, cargo 02, a partir de 23/6/2016.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 18 /2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, a servidora: Ibirit¢ - E.E.
Imperatriz Pimenta - 232483- MaSP 327953-6, Marta Martins Rosa,
PEBIII-N, cargo 02, a partir de 21/6/2016.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 19 /2017

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, a servidora: Belo Hori-
zonte - E.E. Sdo Bento - 400- MaSP 856277-9, Nidia Gongalves da
Cruz, PEBIII-P, exercendo cargo em comissdo, cargo 01, a partir de
14/7/2015.

ABONO DE PERMANENCIA - Ato n° 20 / 2017
Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19, do art. 40 da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, a servidora: Belo Horizonte
- E.E. Caio Nelson de Sena - 191- MaSP 806414-9, Elizabeth Costa
Machado, PEBI-I, cargo 01, a partir de 21/7/2016.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
171/2017

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Ibirité - E.E. Impera-
triz Pimenta - 232483- MaSP 327953-6, Marta Martins Rosa, a partir
de 3/4/2017, ref. ao PEBIII-N, cargo 02, a vista de requerimento de

aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88,
com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de
109 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
172/2017

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Contagem - E.E. Pe.
Camargos - 8788- MaSP 338094-6, Maria das Dores Rezende Carvalho
Reis, a partir de 7/4/2017, ref. ao PEBIII-P, cargo 01, a vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c¢/c § 5° do art. 40
da CF/88, com direito & remuneragdo integral, correspondente a carga
horéria de 119 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
173 /2017

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte -
E.E. Princesa Isabel - 469- MaSP 345861-9, Deborah Katia de Mello,
a partir de 03/04/2017, ref. ao PEBIO, cargo 01, a vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40
da CF/88, com direito & remuneragao integral, correspondente a carga
horéria de 119 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
174 /2017

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Mateus Leme - E.E.
Elias Salomaio - 34380- MaSP 363725-3, Nilza de Fatima Almeida de
Andrade, a partir de 3/4/2017, ref. ao PEBIII-I, cargo 02, a vista de
requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do
art. 40 da CF/88, com direito a remuneracao integral, correspondente a
carga horaria de 117 h/a e a incorporagio conforme os dias de direito a
percepedo da fungdo de vice dire¢do 613 dias.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
175/2017

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Contagem - E.E.
Mario Elias de Carvalho - 8869- MaSP 353283-5, Marina Ambrosio
Pereira, a partir de 7/4/2017, ref. ao PEBIP, cargo 01, a vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40
da CF/88, com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga
horéria de 111 h/a.

ANULACAO - ATON® 12/2017

Anula o Ato n°290/2008 de Férias-Prémio Afastamento, ref. a servi-
dora: Igarapé - E.E. Santa Chiara - 9237- MaSP 845083-5, Mariza
Helena da Silva, ATBIVF, cargo 01, na parte em que concedeu, Férias
- Prémio Afastamento, public. em 1°/8/2008, por motivo de publica-
¢do indevida.

ANULACAO — ATO N° 04/2017

Anula, no Ato n° 101/2016 de Op¢do Remuneratéria, publicado no
“MG” de 29/03/2016, pagina 19, coluna 2, a parte retereme a: Betim
— E. E. Carlos Drummond de Andrade / E. E. Carlos Drummond de
Andrade, MaSP: 834.378-2 Celestina Maria de Paula, PEB I E, admis-
sd0 2, pelo recebimento do dobro da remuneragdo do cargo de provi-
mento efetivo, acrescido de 50% (cinqiienta por cento) da remuneragao
do cargo de provimento em comissao de Diretor de Escola DIV, a partir
de 06/01/2016, por incorregio do texto da opgdo remuneratoria.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 82/ 2017

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos e Artigo
3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/2012, ref.
a servidora: Contagem - E.E. Helena Guerra - 8753- MaSP 368270-5,
Maria Celes Teixeira Santos, ATBIII-L, cargo 01, por 01 més, ref. ao 5°
quing. de exercicio, a partir de 17/4/2017.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 83 / 2017

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso II § 1° do art. 3° da Resolu¢do Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656,
de 02/07/2012, ref. a servidora: Ibirité - E.E. Prof* Elza Cardoso Ran-
gel - 231673- MaSP 328218-3, Rozangela Antonia de Freitas, PEBIIP,
cargo 02, por 03 meses, ref. ao 6° quinq. de exercicio, a partir de
17/4/2017, com vistas a aposentadoria.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 84 /2017

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos e Artigo
3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/2012, ref.
ao servidor: Esmeraldas - E.E. Sta. Quitéria - 8966- MaSP 342958-6,
Fernando Reis Dourado, PEBII-H, Geografia, cargo 01, por 01 més, ref.
a0 1° quing. de exercicio, a partir de 17/4/2017.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 85 /2017

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos e Artigo
3° da Resolugao Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/2012, ref.
ao servidor: Betim - E.E. Estudante Livia Mara de Castro - 8583- MaSP
1057821-9, Jose Marconi da Silva, ATBIVE, cargo 01, por 01, més, ref.
ao 1° quing. de exercicio, a partir de 15/4/2017.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 86 /2017

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos e Artigo
3° da Resolugio Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/2012, ref.
ao servidor: Belo Horizonte - E.E. Des. Mario Gongalves de Matos -
1759- MaSP 895993-4, Wanderley da Silva, PEBIB, cargo 03, por 02
meses, ref. ao 1° quing. de exercicio, a partir de 17/4/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 140 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Belo Horizonte - E.E. Sdo Salvador - 566- MaSP
968086-9, Carina Dornelas Gomes dos Santos, PEBIII-F, cargo 01, ref.
a0 3° quing. de exercicio, a partir de 24/3/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 141/ 2017
Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Belo Horizonte - E.E. Eng® Francisco Bicalho -
1406- MaSP 1006333-7, Cleunice Martins Gouveia Lage, PEBIF, cargo
01, ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir de 14/10/2015.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 142 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, as servidoras: Contagem - E.E. Dep. Claudio Pinheiro - 8711-
MasSP 1100130-2, Viviane Aparecida Mariana, PEBID, cargo 01, ref.
a0 2° quing. de exercicio, a partir de 13/2/2017; E.E. Pe. José¢ Maria de
Man - 8672- MaSP 1058776~ 4, Eliane Meneguci Silva, ATBVF, cargo
01, ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir de 13/3/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 143 / 2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, aos servidores: Sarzedo - E.E. José Pereira dos Santos
- 6094- MaSP 364431-7, Valmir Jose de Castro, cargo 02, ref. ao 3°
quing. de exercicio, a partir de 3/2/2015; MaSP 960145-1, Fatima
Maria dos Santos, PEBII-I, cargo 01, ref. ao 4° quing. de exercicio, a
partir de 21/9/2016.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 144 / 2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, as servidoras: Contagem - CESEC Clemente de Faria - 8885-
MaSP 1055698- 3, Terezinha de Jesus Vasconcelos Gomes, ATBVF,
cargo 01, ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir de 28/2/2017 EE.
Pe. José Mana de Man - 8672- MaSP 977519 8, Valeria de Frenas
Sampaio, EEBIIG, cargo 01, ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir de
28/3/2014.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 145 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidora: Betim - Servidora sem lotagdo, em afasta-
mento preliminar a aposentadoria, MaSP 320530-9, Vanda Lucia de
Oliveira Alves, PEBIP, cargo 01, ref. ao 6° quing. de exercicio, a partir
de 4/4/2011.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 146 / 2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidora: Betim - Servidora sem lota¢do, em afasta-
mento preliminar a aposentadoria, MaSP 320530-9, Vanda Lucia de
Oliveira Alves, PEBIP, cargo 01, ref. ao 5° quing. de exercicio, a partir
de 3/4/2006.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 147 / 2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Betim - Servidora sem lotagdo, em afastamento
preliminar a aposentadoria, MaSP 351862-8, Geralda Maria Cardoso,
PEBIIP, cargo 01, ref. ao 5° quing. de exercicio, a partir de 23/4/2012.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 148 / 2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Betim - Servidora sem lotagéo, em afastamento
preliminar a aposentadoria, MaSP 422841-7, Concei¢do de Fatima da
Mata Arrantes, PEBI-I, cargo 02, ref. ao 5° quing. de exercicio, 03
meses a contar 8/5/2012.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 149 / 2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Sarzedo - E.E. Prof® Ernesto Carneiro Santiago
- 9202- MaSP 182591-8,Edila Ribeiro Santana de Rezende, ATBIV-I,
cargo 02, ref. ao 5° quing. de exercicio, a partir de 26/1/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 150/ 2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Sarzedo - E.E. Prof° Ernesto Carneiro Santiago
- 9202- MaSP 376708-4, Cristina Ribeiro de Sales Oliveira, ATBIV-I,
cargo 01, ref. ao 5° quing. de exercicio, a partir de 26/1/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 151 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidora: Contagem - E.E. Confrade Antonio Pedro de
Castro - 8702- MaSP 1009774-9, Patricia Maria Vertelo Vale, PEBIF,
cargo 01, ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir de 29/10/2016.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 152 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, ao servidor: Contagem - E.E. Prof* Maria Coutinho - 8664-
MaSP 1052783-6, Sidnei Marinho de Souza, PEBIII-F, cargo 01, ref. ao
3° quing. de exercicio, a partir de 16/3/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 153 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Sao Joaquim de Bicas - EE. Prof* Geralda Euge-
nia da Silva - 9288- MaSP 1056062-1, Fabiana Carla da Silva, ATBIII-F,
cargo 01, ref. ao 3° quing. de cxcrcicio, a partir de 13/3/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 154 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Belo Horizonte - E.E. Geraldo Teixeira da Costa
- 1953- MaSP 1058138-7, Rosangela Aparecida Dinz Pereira, ATBIVF,
cargo 01, ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir de 20/3/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 155 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidora: Betim - E.E. Cecilia Meireles - 7994- MaSP
819682-6, Rejane Pereira da Silva, PEBIIF, cargo 02, ref. ao 3° quing.
de exercicio, a partir de 1°/2/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 156/ 2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, ao servidor: Contagem - CESEC Clemente de Faria - 8885-
MaSP 299242-8, Valter Blanco, PEBIP, cargo 01, ref. ao 6° quing. de
exercicio, a partir de 17/1/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 157/ 2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Mateus Leme - E.E. Domingos Justino Ribeiro -
4363-MaSP 975766-7, Elenice Freire Santos Andrade Nunes, PEBIII-F,
cargo 01, ref. ao 4° quing. de exercicio, a partir de 12/3/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 158/ 2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Belo Horizonte - E.E. Pe. Jodo Botelho - 1619-
MaSP 364686-6, Telma Perpetua Silva, EEBIN, cargo 01, ref. ao 5°
quing. de exercicio, a partir de 4/3/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 159 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, as servidoras: Betim - E.E. Newton Amaral - 7960- MaSP
1015414-4, Carine Saraiva Diniz, PEBIB, cargo 03, ref. ao 3° quing. de
exercicio, a partir de 8/7/2016; E.E. Prof* Vera Maria Rezende - 8044-
MaSP 1002651-6, Katia Naiara de Oliveira, PEBIF, cargo 01, ref. ao 2°
quing. de exercicio, a partir de 27/7/2012.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 160 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidora: Juatuba - E.E. Joaquim Correa - 34436- MaSP
765787-7, Djanira Maria Randolfo Elias, PEBIIP, cargo 01, ref. ao 5°
quing. de exercicio, a partir de 12/3/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 161 /2017

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Belo Horizonte - E.E. Prof* Benvinda de Carva-
lho - 1741- MaSP 454750-1, Flavia Melgago da Silva Novaes, PEBIA,
cargo 03, ref. ao 1° quing. de exercicio, a partir de 13/5/2015 data do
aproveitamento de tempo; MaSP 454750-1, Flavia Melgago da Silva
Novaes, PEBIA, cargo 03, ref. ao 2° quing. de exercicio, a partir de
13/5/2015 data do aproveitamento de tempo; MaSP 454750-1, Flavia
Melgaco da Silva Novaes, PEBIA, cargo 03, ref. ao 3° quing. de exerci-
cio, a partir de 13/5/2015 data do aproveitamento de tempo.

LICENCA A GESTANTE - ATO N° 13/2017

Concede Licenga a Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CR/1988 as servidoras: Contagem - E.E. Dep. Simao da Cunha - 8508-
MaSP 860461-3, Maria da Consolagao Silverio, PAS5, cargo 01, por um
periodo de 120 dias, a partir de 1°/3/2001. para acerto da situagdo fun-
cional; MaSP 860461-3, Maria da Consolagao Silverio, PAS, cargo 02,
por um periodo de 120 dias, a partir de 1°/3/2001, para acerto da situ-
acdo funcional; MaSP 860461-3, Maria da Consolagao Silverio, PAS,
cargo 02, por um periodo de 120 dias, a partir de 3/8/1999; E.E. Pres.
Tancredo Neves - 8681- MaSP 886313-6, Naydia Cristina Lopes Tei-
xeira Rabelo, PA1, cargo 01, por um periodo de 120 dias, a partir de
13/6/2000, para acerto de situagdo funcional.

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N° 47/2017

Registra Op¢ao Remuneratoria, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei
21.710, DE 2015 e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004, do servidor:
Belo Horizonte- E. E. Dr. Aurino Morais/E. E. Dr. Aurino Morais,
MaSP 1324390-2, Lucas Eduardo Ribeiro, ATB I A, admissao 2, pela
remuneragdo do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% da
remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Secretario de
Escola — SE I, a partir de 23/03/2017.

*Republicado por incorre¢do no nome, MG. de 31/03/2017, pg. 17 col.
03.

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N° 49/2017

Registra Opgdo Remuneratoria, nos termos do inciso I, art. 23 da Lei
21.710, DE 2015 e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004, do servidor: Sar-
zedo- E. E. Prof. Ernesto Carneiro Santiago/ E. E.de Ensino Fundamen-
tal e Médio (367826), MaSP 444673-8, Rosenir Teixeira Rezende, ATB
IV G, admissao 01, pela remuneragio do cargo de provimento efetivo
acrescida de 50% da remuneragio do cargo de provimento em comissao
de Secretario de Escola — SE VI, a partir de 23/03/2017.

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N° 50/2017

Registra Opg¢do Remuneratoria, nos termos do inciso II, art. 23 da
Lei 21.710, DE 2015 e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004, do servi-
dor: Belo Horizonte- E. E.Prof. Francisco Brant/ E. E. Prof. Francisco
Brant, MaSP 1.413.444-9, Denise Aparecida Mendes da Cruz, ATB T A,
admissdo 02, pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo acres-
cida de 50% da remuneragdo do cargo de provimento em comissao de
Secretario de Escola — SE 111, a partir de 23/03/2017.

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N° 51/2017

Registra Op¢ao Remuneratoria, nos termos do inciso I1, art.23 da Lei n°
21710, de 2015 e art.28-A da Lei n° 15293, de 2004, do servidor: Belo
Horizonte - E. E. Carlos Drummond de Andrade/ E. E. Carlos Drum-
mond de Andrade, MaSP: 834378-2, Celestina Maria de Paula, PEB 1T
F, admissao 2, pela remuneragéo do cargo de provimento efetivo acres-
cido de 50% (cingiienta por cento) da remuneragdo do cargo de provi-
mento em comissao de Diretor de Escola DIV, a partir de 06/01/2016,
para regularizar situagdo funcional.

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N° 52/2017

Registra Opgdo Remuneratoria, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei
21.710, DE 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004, do servidor:
Betim- E. E.Tito Livio de Souza/ E. E. Jodo Guimardes Rosa, MaSP
388718-9, Karla Patricia Cardoso Soares, ATB V I, admissdo 01, pela
remuneragdo do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% da
remuneragido do cargo de provimento em comissdo de Secretario de
Escola — SE I, a partir de 21/03/2017.

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N° 53/2017

Registra Opgdo Remuneratoria, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei
21.710, DE 2015 ¢ art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004, do servidor:
Contagem- E. E.Boa Vista/ E. E. Adriano Jos¢ Costa, MaSP 1117492-7,
Marcos Vinicius Moutinho, EEB I A, admissdo 04, pela remuneragdo
do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% da remuneragdo do
cargo de provimento em comissdo de Secretario de Escola — SE I, a
partir de 31/03/2017.

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N° 54/2017

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art.23 da Lei n® 21710, de 2015 e art.28-A da Lei n°15293, de 2004,
do servidor: Betim - E. E. Jodo Paulo I/ E. E. Newton Amaral, MaSP:
1129481-6, Silvana da Silva de Sousa, PEB I D, admisséo 1, e PEBITA,
admissdo 3, pela remuneragdo dos cargos de provimento efetivo acres-
cido de 50% (cinqiienta por cento) da remuneragio do cargo de provi-
mento em comissao de Diretor de Escola DIII, a partir de 01/02/2017,
vinculado ao cargo efetivo de PEB I D, admiss@o 1.

REDUCAO DE CARGA HORARIA DE SERVIDOR RESPONSA-
VEL POR EXCEPCIONAL - ATO N° 02 /2017

Concede Redugdo da carga Horaria de Trabalho, para vinte horas sema-
nais nos termos do art. 1°da Lein®9.401, de 18/12/1986, por seis meses,
ao servidor: Belo Horizonte - E.E. Dom Cabral - 442- MaSP 379191-0,
Sergio Luiz da Silva, SE-I, cargo 01, a partir desta publicagao.

REMOGAO — ATO N° 07/2017

Remove, nos termos do inciso III do Art. 70, da Lei n® 7 .109 de 13 .10
.1977, com a redagdo dada pelo art.75, da Lei n® 21693, de 26/03/2015,
devendo entrar em exercicio em17/09/2002:Para BETIM -7854 -
EE Amélia Santana Barbosa - MaSP1064660-2, Aparecida Lucimar
Ribeiro, P3A — Portugués, 12h/a, Adm01,daEE Dos Palmares — 9121-
Ibirité.Para Acerto de Vida Funcional.

07 947749 - 1

Conselho Estadual de Educacao

Presidente: Rosane Marques Crespo Costa

Férias-Prémio/Afastamento
Aton® 03/17

Autoriza o afastamento de 01 (um) més de Férias-Prémio, nos termos
do § 4° do art. 31, da CE/89, a servidora Mirian Chaves Rage, Masp.
212.734-8-2, ocupante do cargo PEB III H, referente ao 3° quinquénio,
a partir de 24.4.2017.

Belo Horizonte, 03 de abril de 2017.

a) Rosane Marques Crespo Costa —Presidente

Processo n° 34.145

Relatora: Lina Katia Mesquita de Oliveira
Parecer n° 233/2017

Aprovado em 28.3.2017

Examina pedido de recredenciamento da entidade Instituto Educacional
Santa Rita de Cassia Ltda., mantenedora do Instituto Educacional Santa
Rita de Cassia, situado no municipio de Nova Lima.

Conclusio

A vista do exposto, sou por que este Conselho responda afirmativa-
mente ao recredenciamento da entidade Instituto Educacional Santa
Rita de Céssia Ltda., mantenedora do Instituto Educacional Santa Rita
de Cassia e do Instituto Educacional Santa Rita de Cassia — Unidade II,
situada na Rua Dr. José Raimundo Nonato Couto, 180, Bairro Retiro,
no municipio de Nova Lima, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Belo Horizonte, 23 de margo de 2017.

a) Lina Katia Mesquita de Oliveira — Relatora

Processo n° 41.375

Relatora: Keyla Mayumi Ferreira Matsumura de Melo

Parecer n® 237/2017

Aprovado em 28.3.2017

Examina pedido de autorizagdo de funcionamento da Especializagdo
Técnica de Nivel Médio em Instrumentagdo Cirargica a ser ministrada
pelo Centro Técnico de Educagdo Profissional — CENTEP, no munici-
pio de Além Paraiba.

Conclusdo

A vista do exposto, sou por que este Conselho se manifeste favoravel-
mente a solicitagdo de autoriza¢do de funcionamento da Especializagio
Técnica de Nivel Médio em Instrumentagdo Cirargica a ser ministrada
pelo Centro Técnico de Educagdo Profissional — CENTEP, no munici-
pio de Além Paraiba, pelo prazo de 18 (dezoito) meses.

Fica aprovado o respectivo Plano de Curso.

Belo Horizonte, 28 de margo de 2017.

a) Keyla Mayumi Ferreira Matsumura de Melo — Relatora

Processo n® 35.257

Relatora: Petrina Mourdo Mafra
Parecer n° 246/2017

Aprovado em 29.3.2017

Recredenciamento de entidade mantenedora e renovagdo do reco-
nhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela
Escola Especializada Ester Ferreira Dutra e Silva, do municipio de
Matozinhos.

Conclusdo

Apos andlise e a vista do exposto, sou por que este Conselho responda
afirmativamente ao recredenciamento da entidade Associagdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais — APAE de Matozinhos e se manifeste
favoravelmente a renovagdo do reconhecimento do Ensino Fundamen-
tal (anos iniciais) ministrado pela Escola Especializada Ester Ferreira
Dutra e Silva, no municipio de Matozinhos, ambos pelo prazo de 05
(cinco) anos,

Belo Horizonte, 28 de margo de 2017.

a) Petrina Mourdo Mafra — Relatora

Processo n° 41.070

Relatora: Marcia Nogueira Amorim
Parecer n® 251/2017

Aprovado em 29.3.2017

Reconhecimento do Ensino Médio ministrado pelo Colégio Nossa
Senhora do Carmo, na cidade de Juiz de Fora

Conclusdo

Pelo exposto, sou por que este Conselho se manifeste favoravelmente
ao reconhecimento do Ensino Médio ministrado pelo Colégio Nossa
Senhora do Carmo, sediado na Rua Dona Maria Teixeira, 122, Bairro
Santa Helena, cidade de Juiz de Fora, pelo prazo de 05 (cinco) anos.
Belo Horizonte, 28 de margo de 2017

a) Marcia Nogueira Amorim — Relatora

Processo n° 41.105

Relatora: Marcia Nogueira Amorim
Parecer n® 252/2017

Aprovado em 29.3.2017

Reconhecimento do Ensino Médio ministrado pelo CEAF — Centro
Educacional de Aguas Formosas, no municipio de igual nome.
Conclusdo

Em face do exposto, sou por que este Conselho se manifeste favora-
velmente ao reconhecimento do Ensino Médio ministrado pelo CEAF
— Centro Educacional de Aguas Formosas, localizado na Rua Teofilo
Otoni, n° 72, Centro, no municipio de igual nome, pelo prazo de 05
(cinco) anos.

Belo Horizonte, 28 de margo de 2017.

a) Marcia Nogueira Amorim — Relatora



