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por 60 dias a contar de 04/10/99 referente ao 1° decénio, 02 meses
referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 08/08/11, por
02 meses referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de
01/10/13 e por 01 més referente ao 5° quinquénio de exercicio
a partir de 10/03/14, leia-se: 01 més a contar de 22/05/1996 refe-
rente ao 1° quinquénio, 01 més a contar de 05/05/1997 referente
ao 1° quinquénio, 30 dias a contar de 01/09/1999 referente ao 2°
quinquénio, por 60 dias a contar de 04/10/99 referente ao 2° quin-
quénio, 02 meses referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir
de 08/08/11, por 02 meses referente ao 4° quinquénio de exercicio,
a partir de 01/10/13 e por 01 més referente ao 4° quinquénio de
exercicio a partir de 10/03/14.

RETIFICACAO DE FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO
N° 65/17

Retifica o Ato de Férias-Prémio Concessdo, referente ao servi-
dor: - Uberlandia, SRE, Masp 334327.4.1, Maria Aparecida Luiza
Rezende, PEB3P, Atos n°s 95/95, 33/98, 42/04 e 100/08, publi-
cados em 05/09/1995, 26/06/1998, 08/06/2004 e 29/11/2008, por
motivo de acerto no processo de aposentadoria, onde se 1&: 06
meses referentes ao 1° decénio, 03 meses referentes ao 3° quinqu-
énio, 03 meses referentes ao 4° quinquénio, 03 meses referentes
a0 5° quinquénio, leia-se: 03 meses referentes ao 1° quinquénio a
contar de 14/12/1994, 03 meses referentes ao 2° quinquénio a con-
tar de 18/02/1999, 03 meses referentes ao 3° quinquénio a contar
de 26/02/2004, 03 meses referentes ao 4° quinquénio a contar de
23/02/2009.

RETIFICACAO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APO-
SENTADORIA — ATO N° 66/17

Retifica o Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, refe-

rente ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 334327.4.1, Maria
Aparecida Luiza Rezende, PEB3P, Ato n°® 25/14, publicado em
26/04/2014, por motivo de acerto no processo de aposentadoria,
onde se lé: correspondente a carga horaria de 108 h/a, leia-se: cor-
respondente a carga horaria de 108 h/a e 04 h/a de exigéncia cur-
ricular; Masp 289632.2.1, Marluce Pereira dos Santos, PEB2N,
Ato n° 27/11, publicado em 16/04/11, por motivo de acerto na
aposentadoria, onde se 1&: correspondente a carga horaria de 108
h/a, leia-se: correspondente a carga horaria de 108 h/a e a incor-
poracdo de 11 h/a de extensdo de carga horaria; Masp 331337.6.1,
Marta Maria Medeiros Luz, PEB2M, Ato n° 27/11, publicado em
16/04/11, por motivo de acerto na aposentadoria, onde se 1é: cor-
respondente a carga horaria de 108 h/a, leia-se: correspondente a
carga horaria de 108 h/a e a incorporagdo de 27 h/a de extensao
de carga horaria; Masp 251780.3.2, Meire Sueli da Silva, PEB3G,
Ato n° 52/12, publicado em 02/06/2012, por motivo de acerto no
processo de aposentadoria, onde se 1é: 11 h/a de exigéncia curri-
cular, leia-se: 10 h/a de exigéncia curricular; Masp 325322.6.1,
Nativania Gloria Furtunato Souza, PEB1H, Ato n°® 17/11, publi-
cado em 19/03/2011, por motivo de acerto na aposentadoria, onde
se 1&: correspondente a carga horaria de 108 h/a, leia-se: corres-
pondente a carga horaria de 108 h/a e a incorporagdo de 11 h/a de
extensao de carga horaria.
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Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercicio

MUDANCA DE LOTAGAO — ATO N° 08/17

MUDA A LOTAGAO, nos termos do inciso I do art. 78 da Lei
7109, de 13/10/1977, do servidor: - Uberlandia, do(a) Centro Esta-
dual de Educagdo Continuada de Uberlandia, Masp 374974.4.1,
Silvio de Moura Machado, PEBI1P, para o(a) E.E. Segismundo
Pereira, por interesse da administra¢do, a contar de 29/05/2017;
do(a) E.E Bueno Branddo, Masp 1101229.1.4, Cecilia Maritza da
Silva, PEBI1A, para o(a) E.E. Joaquim Saraiva, por interesse da
administragdo, a contar de 08/05/2017; do(a) E.E. 13 de Maio,
Masp 1324598.0.2, Juliana Martins Pires, PEBIA, para o(a) E.E.
Maria da Conceigdo Barbosa de Souza, por interesse da adminis-
tragdo, a contar de 09/05/2017.

REMANEJAMENTO — ATO N° 06/17

REMANEIJA, nos termos do art. 19 da Lei n® 9381 de 18/12/1986,
alterada pelo art. 2° da Lei n® 9.938/89, o servidor: - Araguari,
Masp 1406293.9, Diogo Luiz Ferreira, PEB1A, Educacdo Fisica,
admissdo 02, da E.E. Rainha da Paz, de Araguari, para a E.E. Raul
Soares, de Araguari, a contar de 29/03/2017.

DESIGNACAO DE LOCAL DE EXERCICIO — ATO N° 04/17

DESIGNA, nos termos do Decreto n® 18073, de 08/09/1976,

o servidor para: - Uberlandia, E.E. Joaquim Saraiva, Masp
1056216.3.1, Maria Helena Xavier Arruda, ATB4F, de Uberlan-
dia, E.E. Frei Egidio Parisi, a contar de 11/05/2017; E.E. Pro-
fessor José Ignacio de Sousa, Masp 380096.8.1, Ana Claudia
Valaddo Vieira, ATB5I, de Uberlandia, E.E. Anténio Thomaz
Ferreira de Rezende, a contar de 04/05/2017; E.E. Professor Nél-
son Cupertino, Masp 1272181.7.2, Claudia Mardegam Gregorio
Arruda, ATB1A, de Uberaba, E.E. Presidente Jodo Pinheiro, a
contar de 11/05/2017.

ANULACAO DE FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO
N°58/17

Anula o Ato de Férias-Prémio Afastamento, referente ao servidor:
- Uberlandia, E.E. Horténcio Diniz, Masp 884054.8.1, Claudia
Rejane Moreira, PEB3H, Ato n° 17/17, publicado em 18/04/2017,
na parte em que concedeu Férias-Prémio Afastamento, por motivo
de desisténcia da servidora; SRE, Masp 365636.0.3, Lilian Tereza
de Paula Braga, ANEI1A, Ato n°25/17, publicado em 06/05/2017,
na parte em que concedeu Férias-Prémio Afastamento, por motivo
de desisténcia da servidora.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 29/17

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do artigo 2° da Resolugdo SEPLAG n° 22, de
22/03/2003 e artigo 3° da Resolu¢do Conjunta SEPLAG/SEE
N° 8.656 de 02/07/2012 ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp
890178.7.1, Maria Zélia Gava Cunha, ANEIE, por 01 més, refe-
rente ao 4° quinquénio, de exercicio, a partir de 03/06/2017.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 30/17

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do inciso IT § 1° do art. 3° da Resolugdo CON-
JUNTA SEPLAG/SEE n° 8656, de 02/07/2012, ao servidor: - Ara-
guari, E.E. Rainha da Paz, Masp 365994.3.1, Marizete de Lourdes
Barcelos, PEB3M, por 03 meses, referente ao 5° quinquénio, de
exercicio, a partir de 22/05/2017, em razdo de aposentadoria.

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N° 25/17
Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art.

31, da CE/1989, ao servidor: - Uberlandia, E.E. Frei Egidio Parisi,
Masp 1057341.8.1, Dilma Viana Carneiro dos Anjos, ATB4F,

referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de 07/03/2017
data do exercicio; SRE, Masp 334327.4.1, Maria Aparecida Luiza
Rezende, PEB3P, referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir
de 24/02/2014.

FERIAS-PREMIO CONTAGEM EM DOBRO APOSENTADO-
RIA —-ATO N°07/17

Autoriza Contagem em Dobro das Férias-Prémio para Aposenta-
doria, nos termos do inciso I do art. 114, do ADCT da CE/1989,
ao servidor: - Uberlandia, E.E. Jos¢ Gomes Junqueira, Masp
270065.6.2, Odete Ribeiro da Silva, PEB3P, concedidas pelo Ato
n° 58/95, publicado em 09/06/1995, 19 dias, referentes ao 1° quin-
quénio de exercicio, restando-lhe 22 dias.

ALTERACAO DE NOME —ATO N° 13/17

Altera o Nome, a vista de documento apresentado, do servidor:
- Uberlandia, E.E. Antonio Thomaz Ferreira de Rezende, Masp
1359119.3.2, Elem Aparecida Damasceno Silva para Elem Apa-
recida Damasceno Oliveira.

LICENCA A GESTANTE — ATO N° 09/17

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso
XVII do art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por
mais 60 dias conforme Lei n® 18879 de 27/05/2010, a servidora: -
Araguari, E.E. Madre Maria Blandina, Masp 1166954.6.2, Maria
Carolina Santos Nascimento, PEB1B, a partir de 27/04/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 24/17

Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201,
da Lei n°® 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor: - Uber-
landia, E.E. Alda Mota Batista, Masp 381762.4.1, Zilda Teresa
de Oliveira Alves, ATB4H, a partir de 06/05/2017; E.E. Guiomar
de Freitas Costa, Masp 1125475.2.3, Sarah Lucio de Oliveira,
PEBIA, a partir de 10/04/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 25/17

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos
termos da alinea “b” do art. 201 da Lei n°® 869, de 05/07/1952
e art. 19 da Instru¢do Normativa/ SEPLAG/SCAP/N®.01/2012,
por até oito dias consecutivos, ao servidor: - Araguari, E.E. Ant6-
nio Nunes de Carvalho Filho, Masp 1406824.1.1, Nilda Maria
da Silva, ASBDIA, a partir de 08/05/2017; - Uberlandia, E.E.
Custodio da Costa Pereira, Masp 1212084.6.1, Lucio de Sousa,
ASBDI1A, a partir de 07/05/2017; E.E. Guiomar de Freitas Costa,
Masp 1174811.8.1, Cleonice Muniz da Conceigdo, PEBDIA, a
partir de 24/04/2017.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO
N°33/17

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da
CE/1989, do servidor: - Tupaciguara, E.E. Clertan Moreira do
Vale, Masp 348138.9.1, Ronaldo Martins Ferreira, a partir de
13/05/2017, referente ao PEB2P, a vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 combinado com § 5° do artigo
40 da CF/88 com direito a remuneragao integral, correspondente
a carga horaria de 108 h/a; - Uberlandia, E.E. Jos¢ Gomes Jun-
queira, Masp 270065.6.2, Odete Ribeiro da Silva, a partir de
19/05/2017, referente ao PEB3P, a vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 combinado com § 5° do artigo
40 da CF/88 com direito a remuneragdo integral, correspondente
a carga horaria de 108 h/a e a percepcao de 5 h/a de exigéncia
curricular.

REDUCAO DE CARGA HORARIA DE SERVIDOR RESPON-
SAVEL POR EXCEPCIONAL — ATO N° 02/17

CONCEDE REDUCAO DE CARGA HORARIA DE TRABA-
LHO, para vinte horas semanais nos termos do art. 1° da Lei n°
9.401, de 18/12/1986, por seis meses, a: - Uberlandia, E.E. Bom
Jesus, Masp 869720.3.1, Lisiane Fonseca Ferreira, ATB3H, a
contar de 16/08/2016 em prorrogacdo; Masp 869720.3.1, Lisiane
Fonseca Ferreira, ATB3H, a contar de 17/02/2017 em prorroga-
¢do; E.E. Custodio da Costa Pereira, Masp 250563.4.2, Maria
Aparecida Lima Garcia, ATB3I, a contar de 25/03/2017 em
prorrogacao.
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SRE de Unai

Déize Matos Bezerra Loscha
“Diretor em exercicio”

LOTACAO — ATO N° 13/2017

Lota, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n® 7109, de
13/10/1977, o(s) servidor(es): Arinos: EE “Chico Mendes”,
MaSP 1.067.688-0, Pollyana Jacinto da Cunha, adm. 03, PEB1A,
a contar de 26/04/2017; Riachinho: EE “José de Alencar”, MaSP
1.444.845-0, William da Silva Rodrigues, adm. 01, PEBIA, a
contar de 19/04/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 08/2017
Registra Afastamento Por Motivo De Luto, nos termos da alinea
“b” doart. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952, por até oito dias con-
secutivos, ao(s) servidor(es): Bonfindpolis de Minas: EE “Can-
dido Ulhoa”, MaSP 1.379.544-8, Maria Vanderli Costa Nogueira,
adm. 01, ATB1A, a partir de 07/05/2017; Unai: EE “Dom Eliseu”,
MaSP 1.015.394-8, Geraldo Cézar Randi, adm. 01, PEBI1A, a par-
tir de 29/04/2017.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAO — ATO N° 07/2017

Concede Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31 e do art. 290
da CE/1989, ao(s) servidor (es): Riachinho: EE “Nucleo Colonial
Vale do Urucuia”, MaSP 892.908-5, Laezia Alves Franco Brau-
lino, adm. 02, PEB3E, 06 meses, referente ao 4° quinquénio de
exercicio, a partir de 02/01/2017.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAO — ATO N° 08/2017

Concede Trés Meses De Férias-Prémio, nos termos do § 4° do
art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Formoso: EE “Martinho
Anténio Ornelas”, MaSP 330.101-7, Nagila Dione Ornelas Nasci-
mento, adm. 01, PEB2P, referente ao 6° quinquénio de exercicio,
a partir de 31/12/2014; Unai: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP
829.709-5, Mary Elisabete Araujo Sousa, adm. 01, ATB3G, refe-
rente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir de 28/12/2016.

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 15/2017

Autoriza Afastamento Para Gozo De Férias-Prémio, nos termos
do inciso IT § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE
N° 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Unai: EE “Manoela

Faria Soares”, MaSP 352.511-0, Cleonice Almeida Duarte Costa,
adm. 01, PEB3P, por 04 meses, referentes ao 4° e 5° quinquénio
de exercicio, a partir de 22/05/2017, MaSP 352.511-0, Cleonice
Almeida Duarte Costa, adm. 02, PEB3P, por 04 meses, referentes
a0 4° e 5° quinquénio de exercicio, a partir de 22/05/2017.
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SRE Metropolitana C

Diretora: Grasiela Félix Magalhaes

ANULAGAO - ATO N° 29/2017

Anula no Ato no que se refere a servidora: Belo Horizonte —
Em Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 870273-0,
Cleusa Maria Helena Pereira, ref. ao ASBI E, 1° cargo, na parte
em que retificou o afastamento preliminar a aposentadoria, Ato n®
20, publicado em 04.05.2017, por motivo de retificagdo indevida.

ANULACAO - ATO N° 30/2017

Anula no Ato no que se refere ao(s) servidor(es): Belo Hori-
zonte — E.E. Professor Bolivar de Freitas - 2305, MaSP 853045-3,
Diva Leal de Moura Nogueira, PEB3P, 1° cargo, concessdo do
afastamento preliminar a aposentadoria, Ato n° 56, public em
13/05/2017, por motivo de concessdo indevida. Ribeirdo das
Neves — E.E. Henrique Sapori — 9946, MaSP 558817-3, Amélia
Fatima de Oliveira, PEBIN, 1° cargo, concessao do afastamento
preliminar a aposentadoria, Ato n® 56, public em 13/05/2017,
por motivo de concessdo indevida. Santa Luzia - E.E. Professor
Domingos Ornelas — 10669, MaSP 319205-1, Jaqueline Apare-
cida da Cunha Cruz, PEB2P, 2° cargo, concessdo do afastamento
preliminar a aposentadoria, Ato n® 56, public em 13/05/2017, por
motivo de concessdo indevida. E.E. Rose Haas Klabin — 10677,
MaSP 368310-9, Alda Aparecida Rabelo Correa, ATB3H, 1°
cargo, concessdo do afastamento preliminar a aposentadoria, Ato
n° 60, public em 13/05/2017, por motivo de concessdo indevida.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 81/2017
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do art. 2° da Resolugao SEPLAG n. ° 22, de
22/03/2003 e artigo 3° da Resolu¢do Conjunta SEPLAG/SEE N°
8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte — SRE
— Metropolitana C — 41- MASP 546713-9, Adma Campos Salda-
nha, ANE3G, 1° cargo, por 01 més, ref. ao 3° quing. de exercicio,
a partir de 16/06/2017. MASP 1150166-5, Andreia Cristina Alves
do Carmo, TDE2D, 1° cargo, por 01 més, ref. ao 1° quinq. de
exercicio, a partir de 05/06/2017. MASP 1097312-1, Fabiana dos
Santos Barros, ANE1D, 1° cargo, por 01 més, ref. ao 2° quing. de
exercicio, a partir de 30/06/2017. MASP 1017986-9, Mércia das
Gragas Silva Isaltino, ANEIIG, 1° cargo, por 01 més, ref. ao 2°
quing. de exercicio, a partir de 28/06/2017.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 82/2017
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do inciso II § 1° do artigo 3° da Resolugdo Con-
junta SEPLAG/SEE N° 8.656, de 02/07/2012, com vista a apo-
sentadoria, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte — E.E. Presidente
Tancredo Neves — 418, MaSP 857884-1, Maria Helena Lopes
Ferreira Silva, PEB30, 1° cargo, por 01 més, ref. ao 3° quing.
de exercicio, por 01 més, ref. ao 4° quing. de exercicio, a partir
de 22/05/2017.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 83/2017 A
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do inciso I § 2° do art. 3° da Resolugdo Con-
junta SEPLAG/SEE N° 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es):
Belo Horizonte - E.E. Djanira Rodrigues de Oliveira — 2437,
MaSP 1115505-8, Eurides dos Santos Cruz, PEBIE, 1° cargo, por
02 meses, ref. ao 1° quing. de exercicio, a partir de 29/05/2017.
E.E. Madre Carmelita — 1457, MaSP 865756-1, Cleusa Alves de
Aratjo, PEBIE, 1° cargo, por 02 meses, ref. ao 3° quing. de exerci-
cio, a partir de 23/05/2017. Ribeirdo das Neves - E.E. Jodo Lopes
Gontijo — 10120, MaSP 662917-4, Vagna Prudente Silva, PEB2F,
2° cargo, por 02 meses, ref. ao 1° quing. de exercicio, a partir de
22/05/2017. Santa Luzia - E.E. Rose Haas Klabin — 10677, MaSP
345355-2, Nivalda Andrade, PEB2G, 1° cargo, por 02 meses, ref.
a0 4° quing. de exercicio, a partir de 22/05/2017.

FERIAS - PREMIO CONCESSAO — ATO N° 31/2017

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos
do § 4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Belo Hori-
zonte— E.E. Deputado Manoel Costa — 2411, MASP 1053097-0,
Daniela Cristina da Silva Almeida, PEBIF — 1° cargo, ref. ao 3°
quing. de exercicio, a partir de 06.02.2017; E.E. Professora Maria
Muzzi Guastaferro — 2461, MASP 1015216-3, Ricardo Martins de
Abreu, PEBIF — 1° cargo, ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir
de 26.09.2016; Jaboticatubas — E.E. Dr. Eduardo Goes Filho —
9334, MASP 821755-6, Maria do Rosario Sabino de Melo Fon-
seca, ATB2J, 2° cargo, ref. ao 6° quing. de exercicio, a partir de
29.03.2017; Ribeirao das Neves — E.E. Antonio Miguel Cerqueira
Neto — 10049, MASP 973892-3, Marcelo Lima Dias, PEB2G, 2°
cargo, ref. ao 3° quing., a partir de 12.02.2017; CESEC de Justino-
polis — 346365, MASP 792752-8, Eliana Alves de Souza, PEB2P,
2° cargo, ref. ao 5° quing. de exercicio, a partir de 20.11.2016;
E.E. Filomena Catizani — 10162, MASP 884149-6, Neide Felix
Magalhdes, ATB4F, 1° cargo, ref. ao 4° quing. de exercicio, a
partir de 07.04.2013; E.E. Jalmir Lopes Dias — 10103, MASP
368715-9, Adilene Rosangela da Silva, ATB3I, 1° cargo, ref. ao 5°
quing. de exercicio, a partir de 17.03.2017.

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N° 32/2017

Concede trés meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art.
31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Santa Luzia — Sem Lota¢do
- Em Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 537924-3,
Cléria Maria das Gragas Rocha, PEBI P, 1° cargo, 03 meses refe-
rente ao 5° quin. de exercicio, a partir de 18.08.2012.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 17/2017

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do §1°,
art. 23 da Lei n® 21.710, de 2015, ¢ art.28-A da Lei n° 15.293, de
2004, dos servidores; pelo recebimento do dobro da remuneragiao
do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por
cento) da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de
Diretor de Escola: RIBEIRAO DAS NEVES — CESEC de Jus-
tinopolis — 346365, MaSP 454194-2, Oldair José Davi, PEB2G,
admissdo 01, DII, a partir de 11/05/2017; RIBEIRAO DAS
NEVES — E. E. Antonio Rigueira da Fonseca — 222461, MaSP
1295554-8, Anderson de Morais Fernandes Junior, PEB1A, admis-
sd0 03, DI, a partir de 11/05/2017; RIBEIRAO DAS NEVES — E.
E. Carmélia Gongalves Loff — 10171, MaSP 973883-2, Renato
José Amarente, PEB1L, admissdo 01, DI, a partir de 11/05/2017;
RIBEIRAO DAS NEVES — E. E. Prof. Paulo Freire — 310212,
MaSP 1218044-4, Davidson Junio de Brito, PEB1A, admissdao
03, DIII, a partir de 11/05/2017; VESPASIANO — E. E. Machado
de Assis — 11029, MaSP 830948-6, Joaquina Roger Gongalves
Duarte, PEB2I, admissdo 01, DI, a partir de 11/05/2017; VES-
PASIANO - E. E. Padre José Senabre — 11045, MaSP 368144-2,
Alessandra Fernandes de Deus, PEB3P, admissao 02, DII, a partir
de 11/05/2017.

OPCAO REMUN?RATORIA - ATO N° 18/2017

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso
11, art. 23 da Lei n® 21.710, de 2015, e art.28-A da Lei n° 15.293,
de 2004, do servidor; pela remuneragao dos cargos de provimento
efetivo acrescido de acrescido de 50% (cinquenta por cento)
da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Dire-
tor de Escola: RIBEIRAO DAS NEVES - E.E. Antonio Miguel
Cerqueira Neto — 10049, MaSP 973892-3, Marcelo Lima Dias,
PEB2E, admissdo 01 e PEB2G, admissdo 02, DII, a partir de
11/05/2017, vinculado ao cargo efetivo de PEB2E, admissdo 01.
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RETIFICAGCAO - ATO N° 86/2017

RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposen-
tadoria ao(s) servidor(es): Belo Horizonte — Sem Lotagdo - Em
Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 349355-8, Ana
Maria Sebastiana Ignacio, PEB1 P, 1° cargo. Ato n° 84, public.
em 08.06.2013, por motivo de incorre¢do no texto onde se 1&: “...
com direito a remuneragao integral, correspondente a CH de 123
h/a...”; leia-se: ““... com direito a remuneragao integral, correspon-
dente a CH de 125 h/a...”.

RETIFICACAO - ATO N° 87/2017

RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposen-
tadoria ao(s) servidor(es): Belo Horizonte — Sem Lota¢do - Em
Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 870273-0, Maria
da Conceigdo Vieira da Silva, ASBI E, 1° cargo. Ato n° 07, public.
em 30.03.2017, por incorregdo no texto, onde se 1&: “... a partir
02.05.2014... proporcional a 6793 dias de exercicio...”; leia-se: ...
a partir 02.05.2014... proporcional a 8214 dias de exercicios...”.

RETIFICACAO - ATO N° 88/2017

RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Apo-
sentadoria ao(s) servidor(es): Santa Luzia — Sem Lota¢do - Em
Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 537924-3, Clé-
ria Maria das Gragas Rocha, PEBI P, 1° cargo. Ato n° 38, public.
em 13.03.2013, por incorre¢do no texto onde se 1&: “... corres-
pondente a CH de 122 h/a...”; leia-se: “... correspondente a CH
de 127 h/a ...

RETIFICAGAO - ATO N° 89/2017

RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposen-
tadoria ao(s) servidor(es): Ribeirdo das Neves — Sem Lotagao -
Em Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 538756-8,
Maria Ferreira de Jesus, ASBI F, 1° cargo. Ato n® 99, public. em
03.05.2014, por incorre¢do no texto onde se 1é: “... com direito as
medias das remuneragdes de contribui¢do proporcional a 9892 dias
de exercicio...”; leia-se: “... com direito as medias das remunera-
¢des de contribui¢do proporcional a 9894 dias de exercicio...”.

RETIFICACAO - ATO N° 90/2017

RETIFICA NO(s) ATO(s) de Retificagdo de Férias-Prémio
Concessao referente ao(s) servidor(es): Belo Horizonte — SRE
Metropolitana C - 041, MaSP 146905-5, Aila Nunes Barroso,
ANEI-3J , 2° cargo. Ato n° s/n, publicado em 05.11.1999, por
motivo de incorre¢do no texto, onde se 1é: ... ref. ao 1° quing.,
a partir de 23.11.1999, leia-se: “... ref. ao 3° quing. de exercicio,
a partir de 23.11.1999...” e Ato n°® 81 publicado 21.11.2006, por
motivo de incorre¢do no texto, onde se lé: ... ref. ao 4° quing., a
partir de 22.11.2006, leia-se: “... ref. ao 3° quing. de exercicio,
a partir de 22.11.2006...” e Ato n°® 76 publicado 26.10.2007, por
motivo de incorregdo no texto, onde se 1é: ... ref. ao 4° quing.,
a partir de 19.11.2007, leia-se: “... ref. ao 3° quing., a partir de
19.11.2007....

RETIFICACAO - ATO N° 91/2017

RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Apo-
sentadoria ao(s) servidor(es): Pedro Leopoldo — Sem Lotagéo -
Em Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 828369-9,
Cleusa Rodrigues Martins, PEBR2A, 1° cargo. Ato n° 339, public.
em 01.10.2016, por incorre¢do no texto onde se 1&: ... conforme
concluséo do processo Adm. n° 01/2016; leia-se: ... conforme con-
clusdo do processo Adm. n® 1135/2012.

RETIFICACAO - ATO N° 92/2017

RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Apo-
sentadoria ao(s) servidor(es): Lagoa Santa — Sem Lotagdo - Em
Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 273002-6, Dar-
gisa Gomes da Rocha, PEBI P, 1° cargo. Ato n° 112, public. em
14.07.2012, por incorregdo no texto, onde se lé: “... com direito a
remuneragdo integral correspondente a carga horaria 194 h/a...”;
leia-se: “... com direito a remuneragdo integral correspondente a
carga horaria 216 h/a...”.

RETIFICACAO - ATO N° 93/2017

RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposen-
tadoria ao(s) servidor(es): Belo Horizonte — Sem Lotagdo - Afas-
tamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 581453-8, Maria
Aparecida Assis Corsino, PEBIG, 1° cargo. Ato n°® 66, public em
26.05.2012, por motivo de incorre¢do no texto, onde se 1é: “... com
direito a remuneragéo integral.”, leia-se: ... com direito a remu-
neragdo integral, correspondente a carga horaria de 138 h/a”.

RETIFICAGAO - ATO N° 94/2017

RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Apo-
sentadoria ao(s) servidor(es): Belo Horizonte — Sem Lotagéao -
Em Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 244346-3,
Helena Dias Coura, PEBII P — Apostilada Secretaria de escola 11
— EXSE-B,EX39, 2° cargo. Ato n° 46, public. em 25.04.2012, por
embasamento legal incorreto, onde se 1&: “... pelo art. 6 da EC
41/03, c/c §5° do art.40 da CF/88, com direito a remuneragéo inte-
gral, correspondente 4 CH de 111 h/a...” leia-se: ... “... pelo art. 6
da EC 41/03, com direito a remuneragdo integral, correspondente
aCHde 111 h/a..”.

RETIFICACAO - ATO N° 95/2017

RETIFICA NO(s) ATO(s) de Férias-Prémio / Concessao refe-
rente ao(s) servidor(es): Belo Horizonte- E.E. Anita Brina Bran-
ddo —1210, MASP 353713-1, Luiza Marilac Reis Versiani,
PEBIP, 1° cargo, por motivo de incorre¢do no texto do Ato n®
74/2017 publicado em 03.05.17, onde se lé:...Ato n°56/2007,
leia-se:...Ato 56/2014; E.E. Getulio Vargas — 2542, MASP
809567-1, Marcia Alves Gregério Barcelos, PEB1I, 1° cargo,
por motivo de duplicidade de publicagdo Ato 379/2016, publi-
cado em 01.12.2016, ficando mantido o Ato n® 379/2016 publi-
cado em 26.11.2016; Ato n° 214/2016, publicado em 01.12.2016,
ficando mantido o Ato n° 214/2016 publicado em 26.11.2016;
Lagoa Santa — E.E. Nilo Mauricio Trindade Figueiredo — 9407,
MASP 858341-1, Mirtes Mary Alves Teixeira, ATB5SL, 1° cargo,
por motivo de incorregdo na vigéncia Ato n° 35/2007, publicado
em 24.01.2007, onde se 1é:...ref. ao 3° quing. de exercicio a par-
tir de 17.12.2006, leia-se... ref. ao 3° quing. de exercicio a partir
de 05.04.2007; Pedro Leopoldo — E.E. Romero Carvalho — 9806,
MASP 352839-5, Sirlene do Carmo Anacleto de Araujo, PEB3P,
1° cargo, por motivo de incorregdo na vigéncia Ato n° 233/2016,
publicado em 12.07.2016, onde se 1&:...ref. ao 4° quing. de exer-
cicio, a partir de 03.07.2009, leia-se:... ref. ao 4° quing. de exer-
cicio, a partir de 28.06.2009; Ribeirdo das Neves — CESEC de
Justinopolis — 346365, MASP 792752-8, Eliana Alves de Souza,
PEB2P, 2° cargo, por motivo de incorregdo na vigéncia Ato n°
243/2011, publicado em 19.11.2011, onde se lé:...ref. ao 4° quing.
de exercicio a partir de 19.05.2011, leia-se:...ref. ao 4° quing. de
exercicio a partir de 22.11.2011; Ato n°® 11/2012,publicado em
14.01.2012, onde se 1é:... ref. ao 3° quing. de exercicio a partir
de 17.05.2006, leia-se:... ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir




