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AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 26/17

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Ângela Teixeira da Silva, 
Masp 1213475.5.1, Jadilan Timóteo Ferreira, ATBD1A, a partir de 
06/05/2017; E.E. de Ensino Fundamental e Médio, Masp 1422511.4.1, 
Ana Isa Lozzi Rocha e Silva, PEBD1A, a partir de 11/05/2017; 
Masp 1288779.0.1, Estelita Teodoro de Jesus, ASBD1A, a partir de 
14/05/2017; E.E. Sérgio de Freitas Pacheco, Masp 831978.2.1, Verís-
simo Guimarães Júnior, PEBS1A, a partir de 06/05/17.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 27/17

Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do art. 201, da Lei 
nº 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor: - Prata, E.E. do Prata, 
Masp 1101373.7.1, Paulo Rogério Coelho Miranda, PEB1E, a partir 
de 17/04/2017; - Uberlândia, E.E. Mário Porto, Masp 1235711.7.3, 
Suzanne Silva Galvão Soares, PEB1A, a partir de 08/05/17.

ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 65/17

Anula o Ato de Retificação de Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria, referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 390400.0.1, Val-
terísio Pires de Araújo, PEB3P, Ato nº 61/17, publicado em 13/05/17, 
na parte em que retificou Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
por vigência incorreta do afastamento; Masp 683404.8.1, Sílvia Maria 
Gomes, ATB1B, Ato nº 159/15, publicado em 17/11/2015, na parte em 
que retificou Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por motivo de 
acerto no processo de aposentadoria.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
34/17

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do ser-
vidor: - Uberlândia, Conservatório Estadual de Música Cora Pavan 
Capparelli, Masp 325128.7.2, Beatriz de Macedo Oliveira, a partir 
de 23/05/2017, referente ao PEB3N, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 combinado com o § 5º do art. 40 
da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 h/a.
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Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercício

RETIFICAÇÃO DE MUDANÇA DE LOTAÇÃO – ATO Nº 67/17

Retifica o Ato de Mudança de Lotação, referente ao servidor: - Uberlân-
dia, E.E. Joaquim Saraiva, Masp 1101229.1.4, Cecília Maritza da Silva, 
PEB1A, Ato nº 08/17, publicado em 20/05/2017, por motivo de incorre-
ção, onde se lê: a contar de 08/05/2017, leia-se: a contar de 08/05/2017 
com redução de carga horária para 10 aulas.

RETIFICAÇÃO DE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – Nº 
68/17

Retifica o Ato de Adicional por Tempo de Serviço, referente ao ser-
vidor: - Uberlândia, SRE, Masp 296057.3.1, Neide Stoque Esteves, 
PEB2P, Ato nº 10/15, publicado em 11/07/2015, por motivo de acerto 
no processo de aposentadoria, onde se lê: a partir de 04/08/2007, 
leia-se: a partir de 29/11/2008.

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
69/17

Retifica o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: - 
Uberlândia, E.E. Felisberto Alves Carrejo, Masp 369226.6.1, Fátima do 
Rosário Narciso Faria, ATB5O, Ato nº 48/16, publicado em 06/08/16, 
por motivo de acerto da vida funcional da servidora, onde se lê: refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício, leia-se: referente ao 4º quinqu-
ênio de exercício; SRE, Masp 312492.2.1, Genilda Maria de Oli-
veira e Silva, ASB1M, Atos nºs 28/07, 56/08 e 81/09, publicados em 
05/05/07, 06/09/08 e 05/09/09, por motivo de acerto na aposentadoria, 
onde se lê: referente ao 3º quinquênio, leia-se: referente ao 5º quinquê-
nio; Masp 325259.0.1, Maria Cristina Beleosoff Cardarelli de Miguel, 
PEB3F, Atos nºs 18/2000 e 1235/2007, publicados em 11/02/2000 e 
04/09/2007, por motivo de acerto aposentadoria, onde se lê: pelo ato 
48/95, publicado em 19/05/1995 por 3 meses a contar de 01/02/2000, 
referente ao 1º decênio de exercício restando-lhe 03 meses para utiliza-
ção posterior, 1 mês referente ao 4º quinquênio, leia-se: por 03 meses 
a partir de 01/02/2000 referente ao 1º quinquênio, 1 mês referente ao 
3º quinquênio.

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 
70/17

Retifica o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: - 
Uberlândia, SRE, Masp 296057.3.1, Neide Stoque Esteves, PEB2P, 
Ato nº 22/09, publicado em 13/03/09, por motivo de acerto no processo 
de aposentadoria, onde se lê: referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 27/12/2008, leia-se: referente ao 5º quinquênio de exercício 
a partir de 29/11/2008; Masp 289844.3.1, Vanda Aparecida Carvalho 
Souza, PEB1P, Ato nº 39/07, publicado em 28/04/2007, por motivo de 
acerto na aposentadoria, onde se lê: referente ao 6º quinquênio de exer-
cício a partir de 21/02/2007, leia-se: referente ao 6º quinquênio de exer-
cício a partir de 28/03/2007.

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONTAGEM EM DOBRO – 
ATO Nº 71/17

Retifica o Ato de Férias-Prêmio em Dobro, referente ao servidor: 
- Uberlândia, SRE, Masp 325259.0.1, Maria Cristina Beleosoff Car-
darelli de Miguel, PEB3F, Ato nº 19/10, publicado em 24/04/10, por 
motivo acerto aposentadoria, onde se lê: concedidas pelo ato 48/95, 
publicado em 19/05/1995, 27 dias referente ao 1º decênio, restando-
lhe 18 dias, leia-se: 16 dias referentes ao 1º quinquênio, restando-lhe 
14 dias.

RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA – ATO Nº 72/17

Retifica o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente ao servidor: - Uberlândia, E.E. Dona Alexandra Pedreiro, Masp 
325299.6.1, Marilda dos Reis Santos Ramos, PEB1E, Ato nº 10/10, 
publicado em 13/02/2010, por motivo acerto processo aposentadoria, 
onde se lê: 8 h dobra turno e 11 horas exigência, leia-se: com direito a 
20 horas extensão carga horária; SRE, Masp 322649.5.1, Aline Zarur 
de Oliveira Silva, PEB2P, Ato nº 07/10, publicado em 09/02/10, por 
motivo de acerto na aposentadoria, onde se lê: com 29 h/a dobra de 
turno, leia-se: com 55 h/a extensão de carga horária; Masp 301115.2.1, 
Maria Eunice da Silva, PEB1P, Ato nº 83/09, publicado em 05/12/2009, 
por motivo de acerto na aposentadoria, onde se lê: e a incorporação de 
97 horas de aulas facultativas, leia-se: e a incorporação de 99 horas 
de extensão de carga horária; Masp 308873.9.1, Marlene Gundim de 
Jesus, ASB3L, Ato nº 29/17, publicado em 06/05/17, por motivo de 
incorreção nas informações, onde se lê: correspondente à carga horária 
de 108 h e a percepção de 30 h de exigência curricular, leia-se: cor-
respondente à carga horária de 30 h; Masp 683404.8.1, Sílvia Maria 
Gomes, ATB1B, Ato nº 64/15, publicado em 11/11/2015, por motivo 
de acerto no processo de aposentadoria, onde se lê: ASB1E, a partir de 
19/10/15, proporcional a 8864 dias de exercício, leia-se: ATB1B, a par-
tir de 09/11/15, proporcional a 8870 dias de exercício.
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SRE Metropolitana C
Diretora: Grasiela Félix Magalhães

INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO - ATO 
06/2017 – PORTARIA 01/2017

A Presidente da Comissão Processante constituída pela Portaria nº 
01/2017 determina a instauração de Processo Administrativo, nos 
termos da lei nº 14.184 de 30/01/2002, combinada com a Resolução 
SEPLAG nº 37 de 12/09/2005, para apurar Concessões Indevidas de 
Vantagens e Benefícios aos Servidores: Ribeirão das Neves: Processo 
16/2017, Servidora em afastamento preliminar a aposentadoria - MaSP 
1077145-9, ECSO, PEBIA, cargo 01, por motivo de pagamento inde-
vido referente ao salário/subsídio. Vespasiano: Processo 17/2017, ser-
vidor em afastamento preliminar a aposentadoria – MaSP 537972-2, 
PTF, PEBIIIJ, cargo 01, por motivo de pagamento indevido referente 
ao salário/subsídio.

INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO - ATO 
07/2017 – PORTARIA 01/2017
A Presidente da Comissão Processante constituída pela Portaria nº 
01/2017 determina a instauração de Processo Administrativo, nos 
termos da lei nº 14.184 de 30/01/2002, combinada com a Resolução 
SEPLAG nº 37 de 12/09/2005, para apurar Concessões Indevidas de 
Vantagens e Benefícios aos Servidores: Belo Horizonte: Processo 
19/2017, Servidora aposentada - MaSP 800985-4, SSS, ASBIG, cargo 
01, por motivo de pagamento indevido referente ao salário/subsídio. 
Ribeirão das Neves: Processo 20/2017, servidor aposentado – MaSP 
1067581-7, GGT, PEBIA, cargo 01, por motivo de pagamento inde-
vido referente ao salário/subsídio. Belo Horizonte: Processo 21/2017, 
servidora aposentada – MaSP 809349-4, MFCN, ATBIC, cargo 01, 
por motivo de pagamento indevido referente ao salário/subsídio. Belo 
Horizonte: Processo 22/2017, servidora aposentada – MaSP 204306-5, 
IML, PEBIP, cargo 01, por motivo de pagamento indevido referente 
ao salário/subsídio.

INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO - ATO 
08/2017 – PORTARIA 01/2017
A Presidente da Comissão Processante constituída pela Portaria nº 
01/2017 determina a instauração de Processo Administrativo, nos 
termos da lei nº 14.184 de 30/01/2002, combinada com a Resolução 
SEPLAG nº 37 de 12/09/2005, para apurar Concessões Indevidas de 
Vantagens e Benefícios aos Servidores: Belo Horizonte: Processo 
23/2017, Servidora aposentada - MaSP 336420-5, MAV, PEBB2P, 
cargo 01, por motivo de pagamento indevido referente ao salário/subsí-
dio. Belo Horizonte: Processo 24/2017, Servidora em afastamento pre-
liminar a aposentadoria – MaSP 561108-2, LMA, PEBIIN, cargo 01, 
por motivo de pagamento indevido referente ao salário/subsídio. Santa 
Luzia: Processo 25/2017, Servidora aposentada – MaSP 802292-3, 
LPE, PEBIIF, cargo 01, por motivo de pagamento indevido referente ao 
salário/subsídio. Santa Luzia: Processo 26/2017, Servidora aposentada 
– MaSP 532560-0, MAMP, PEBIIIA, cargo 01, por motivo de paga-
mento indevido referente ao salário/subsídio. Belo Horizonte: Processo 
27/2017, Servidora aposentada – MaSP 327693-8, ALCR, EEBIA, 
cargo 02, por motivo de pagamento indevido referente ao salário/subsí-
dio. Ribeirão das Neves: Processo 28/2017, Servidora em afastamento 
preliminar a aposentadoria – MaSP 555866-3, ZEP, PEBIL, cargo 01, 
por motivo de pagamento indevido referente ao salário/subsídio. Ribei-
rão das Neves: Processo 29/2017, Servidora em afastamento preliminar 
a aposentadoria – MaSP 555866-3, ZEP, PEBIA, cargo 02, por motivo 
de pagamento indevido referente ao salário/subsídio. Belo Horizonte: 
Processo 30/2017, Servidora aposentada – MaSP 557885-1, MOS, 
PEBIA, cargo 01, por motivo de pagamento indevido referente ao salá-
rio/subsídio. Belo Horizonte: Processo 35/2017, Servidora aposentada 
– MaSP 819525-7, ARML, PEB1A, cargo 01, por motivo de pagamento 
indevido referente ao salário/subsídio.

ANULAÇÃO - ATO Nº 33/2017
ANULA NO ATO, o ato que se refere a(aos) servidor(es): Pedro Leo-
poldo – Sem Lotação – Em Afastamento Preliminar a Aposentadoria, 
MaSP 828369-9, Cleusa Rodrigues Martins, PEBR2A, 1º cargo, na 
parte em que retificou, Ato nº 91, publicado em 20.05.2017, por motivo 
de duplicidade de publicação.

ANULAÇÃO - ATO Nº 34/2017
ANULA NO ATO, no que se refere a(aos) servidor(es): Belo Horizonte 
– SRE – Metropolitana C – 41, MaSP 960566-8, Querobim Oliveira dos 
Santos Filho , 1º cargo, ANEI3H, 1º cargo, concessão de férias prêmio/
afastamento, na parte em que concedeu Férias Prêmio / Afastamento, 
Ato nº 47/2017, publicado em 25/03/2017, por motivo de desistência 
do servidor.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 33/2017
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Belo Horizonte– E.E. Ari 
da Franca – 2313, MASP 1057714-6, Murilo Sant’Anna, ATB3F – 1º 
cargo, ref. ao 3º quinq. de exercício a partir de 08.03.2017; E.E. Pro-
fessor Batista Santiago – 701, MASP 390819-1, Neusa Maria Rodri-
gues Silva, ATB4I – 1º cargo, ref. ao 5º quinq. de exercício a partir 
de 23.03.2017; E.E. Santos Dumont – 2364, MASP 852208-8, Raquel 
Ribeiro Campos Silveira, PEBID, 2º cargo, ref. ao 4º quinq. de exercí-
cio a partir de 29.12.2016; Lagoa Santa – E.E. Nilo Maurício Trindade 
Figueiredo – 9407, MASP 1130245-2, Adely Ana Rodrigues Pereira 
Garcia, PEB2D, 1º cargo, ref. ao 2º quinq. de exercício a partir de 
30.01.2016; Ribeirão das Neves – E.E. Cidade dos Meninos – 277037, 
MASP 931449-3, Graziella Aparecida Pousa, PEB1H, 1º cargo, ref. ao 
4º quinq. de exercício a partir de 09.12.2016; Santa Luzia – E.E. Murgy 
Hibraim Sarah – 10774, MASP 833806-3, Adelma Maria da Silva, 
EEB2F, 2° cargo, ref. ao 3º quinq. de exercício a partir de 08.02.2017; 
E.E. São João da Escócia – 10839, MASP 616775-3, Antônio de Fátima 
Carvalho, PEB1G, 1º cargo, ref. ao 4º quinq. de exercício a partir de 
23.03.2016; Santana do Riacho – E.E. Dona Francisca Josina – 10936, 
MASP 253646-4, Josefina Maria de Freitas, PEB2M, 2° cargo, ref. ao 
4º quinq. de exercício a partir de 15.06.2013; São José da Lapa – E.E. 
Beatriz Maria de Jesus – 224103, MASP 802359-0, Cleunice Alves 
Silva Oliveira, ATB2I, 1º cargo, ref. ao 5º quinq. de exercício a par-
tir de 13.03.2017; Vespasiano – E.E. Francisco Viana – 10987, MASP 
1001890-1, Júlio César Alves Pereira, PEB1D, 2º cargo, ref. ao 3º 
quinq. de exercício a partir de 10.12.2015.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 34/2017
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Pedro Leopoldo– E.E. Rui 
Barbosa – 9709, MASP 828023-2, Herbert Walz Hillermann, PEB1P – 
1º cargo, 03 meses ref. ao 5º quinq. de exercício a partir de 03.07.2016; 
Ribeirão das Neves – E.E. Carmélia Gonçalves Loffi – 10171, MASP 
558937-9, Maria da Conceição Gomes, PEB1P – 1º cargo, 03 meses 
ref. ao 5º quinq. de exercício a partir de 26.03.2016; Santa Luzia -E.E. 
Geraldo Teixeira da Costa – 10596, MASP 945043-8, Margareth 
Ribeiro da Silva, PEBID – 1º cargo, 03 meses ref. ao 4º quinq. de exer-
cício a partir de 21.03.2017.

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO N 35/2017
Concede três meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – SRE – Metropolitana C 
- 41, MaSP 1059223-6,Jussara Lacerda de Oliveira, TDE3F, 1º cargo, 
ref. ao 3º quinq., de exercício, a partir de 17.03.2017.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 36/2017
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Belo Horizonte– E.E. 
Afrânio de Melo Franco – 2259, MASP 324029-8, Patrícia de Lourdes 
Gonçalves, PEB2P – 1º cargo, 03 meses ref. ao 6º quinq. de exercício a 
partir de 27.03.2017; E.E. Sarah Kubitschek - Itamarati – 647, MASP 
253170-5, Ana Maria Ferreira Alves, PEB3P – 2º cargo, 03 meses ref. 
ao 7º quinq. de exercício a partir de 12.11.2014.

FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 90/2017
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – 
E.E. Djanira Rodrigues de Oliveira – 2437, MaSP 345944-3, Rosilene 
Rodrigues de Oliveira, EEB2F, 2º cargo, por 01 mês, ref. ao 2º quinq. 
de exercício, a partir de 01/06/2017.
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RETIFICAÇÃO - ATO Nº 98/2017
RETIFICA NO(s) ATO(s) de Férias-Prêmio / Concessão referente 
ao(s) servidor(es): Belo Horizonte- E.E. CESEC – Maria Vieira Bar-
bosa – 2569, MASP 934306-2, Paulo Estevão das Neves Silva, PEB3I, 
1° cargo, por motivo de incorreção na vigência. Ato n° 56/2012, 
publicado em 27.06.2012, onde se lê:...ref. ao 3º quinq. de exercício 
a partir de 05.05.2012, leia-se:...ref. ao 3º quinq. de exercício a par-
tir de 09.04.2012; Jaboticatubas – E.E. Dr. Eduardo Góes Filho – 
9334, MASP 354166-1, Magda Nogueira Soares Ferreira, PEB2P, 2º 
cargo, por motivo de incorreção na data da vigência. Ato 109/2008, 
publicado em 17.10.2008, onde se lê:... ref. ao 4º quin. de exercício 
a partir 21.11.2006, leia-se:...ref. ao 4º quinq. de exercício a partir de 
09.02.2006; Lagoa Santa – E.E. Cecília Dolabela Portela Azeredo – 
9393, MASP 368757-1, Vanderlúcia Francisca de Avelar, ATB4G, 1º 
cargo, por motivo de incorreção na data da vigência. Ato 121/2005, 
publicado em 03.08.2005, onde se lê:... ref. ao 2º quin. de exercício 
a partir 20.05.2004, leia-se:...ref. ao 2º quinq. de exercício a partir de 
20.06.2004.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 99/2017
RETIFICA NO(s) ATO(s) de Férias-Prêmio / Concessão referente 
ao(s) servidor(es): Pedro Leopoldo- E.E. Magno Claret – 9768, MASP 
352730-6, Gislene Fátima Trindade Lopes, PEB1J, 1° cargo, por 
motivo de incorreção no nome da cidade. Ato n° 23/2017, publicado 
em 18.04.2017, onde se lê:...à servidor(es): Belo Horizonte, leia-se:...à 
servidor(es): Pedro Leopoldo; São José da Lapa – E.E. José Elias Issa 
– 11096, MASP 837060-3, Maria de Lourdes Germano, EEB1A, 3º 
cargo, por motivo de incorreção no texto para regularização da vida 
funcional do servidor. Ato 210/2016, publicado em 08.11.2016, onde se 
lê:... EEB1A, 1º cargo, ref. ao 3º quin. de exercício a partir 25.08.2015, 
leia-se:...EEB1A, 3º cargo, ref. ao 3º quinq. de exercício a partir de 
25.08.2015; Santa Luzia – E.E. Raul Teixeira da Costa Sobrinho – 
10791, MASP 934290-8, Edna Soares de Assis Rodrigues dos Reis, 
PEB2F, 1º cargo, por motivo de incorreção na data da vigência. Ato 
80/2016, publicado em 06.02.2016, onde se lê:... ref. ao 3º quin. de 
exercício a partir 14.08.2015, leia-se:...ref. ao 3º quinq. de exercício a 
partir de 30.07.2015. Ato 140/2011, publicado em 23.07.2011, onde se 
lê:...ref. ao 2º quinq. de exercício a partir de 12.08.2010, leia-se:...ref. 
2º quinq. de exercício a partir de 25.07.2010.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 100/2017
RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria 
ao(s) servidor(es): Vespasiano – Sem Lotação - Afastamento Preliminar 
à Aposentadoria, MaSP 320334-6, Aloma de Oliveira Batista Moraes, 
PEBII P, 1º cargo. Ato nº 38, publicado em 16.03.2017, por motivo de 
incorreção no texto, onde se lê: ... a partir de 06/03/2017...; leia-se: ... 
a partir de 07/03/2017.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 101/2017
RETIFICA NO(s) ATO(s) Retificação de Gratilficação de Incen-
tivo à Docência, referente ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E.E. 
Madre Carmelita – 1457, MaSP 542167-2, Tania Soares França Mar-
tins, PEB1H, 1º cargo. Ato nº 395, public. em 09.08.2005, por motivo 
de incorreção na vigência, onde se lê: ref. ao 4º biênio, a partir de 
24.12.1999; leia-se: ref. ao 4º biênio, a partir de 24.12.1996.
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QÜINQÜÊNIO – ATO Nº 04/2017

CONCEDE QÜINQÜÊNIO, nos termos do art. 112, do ADCT da 
CE/1989, ao(s) servidor (es): Belo Horizonte – E.E. Professor João 
Camara - 2321, MaSP 611813-7, Claudia Rejane Moreira da Silva, 
PEB1A, 1º cargo, ref. ao 1º quinq. a partir de 02.03.2004 ; Lagoa Santa 
- E.E. Cecília Dolabela Portela Azeredo - 9393, MaSP 583712-5, Maria 
Rozaina do Amaral Maria, PEB2I, 1º cargo, ref. ao 5º quinq. a par-
tir de 19.04.2010; Pedro Leopoldo - E.E. De Pedro Leopoldo - 9784, 
MaSP 870361-3, Margarete Aparecida da Silva, PEB1D, 1º cargo, ref. 
ao 3º quinq. a partir de 20.06.2010; Ribeirão das Neves - E.E. Carlos 
Drummond de Andrade - 310221, MaSP 555661-8, Rita Maria da Silva 
Costa, PEB2P, 1º cargo, ref. ao 4º quinq. a partir de 01.02.2011; Santa 
Luzia - E.E. Afonsino Altivo Diniz - 10863, MaSP 319824-9, Izabel de 
Fatima Rocha, EEB1I, 3º cargo, ref. ao 3º quinq. a partir de 24.03.2009; 
E.E. Raul Teixeira da Costa Sobrinho - 10791, MaSP 983198-3, Marilia 
Aparecida Ramos Lima, PEB2F, 2º cargo, ref. ao 2º quinq. a partir de 
05.02.2011; Santana do Riacho - E.E. Dona Francisca Josina - 10936, 
MaSP 543682-9, Elisabeth Fernandes de Oliveira, PEB1F, 1º cargo, ref. 
ao 4º quinq. a partir de 15.09.2011; Vespasiano - E.E. Machado de Assis 
- 11029, MaSP 891820-3, Ayeska João Silva de Alvarenga, PEB2M, 1º 
cargo, ref. ao 3º quinq. a partir de 21.07.2009.
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Fundação Helena Antipoff
Presidente: Maria do Carmo Lara Perpétuo

PORTARIA Nº7/2017

Dispõe sobre a gestão e fiscalização da execução dos instrumen-
tos jurídicos celebrados pela Fundação Helena Antipoff e dá outras 
providências.

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HELENA ANTIPOFF, no uso de 
suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no art. 7º, inciso I do 
Decreto nº45. 826, de 20 de dezembro de 2011, e em respeito ao dis-
posto na Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993, especialmente 
na sua Seção IV – Da Execução dos Contratos.
RESOLVE
Art. 1º - Designar a servidor, JOÃO BATISTA RODRIGUES, MASP 
1391259-7como fiscal dos Contratos abaixo:
I - CONTRATO Nº01/2017, Processo nº21510078/2016, celebrado com 
a EMPRESA SERTA SERVIÇOS TECNICOS E ADMINSTRATIVOS 
LTDA, inscrita no CNPJ01.548.339/0001-90, tendo como objeto a con-
tratação de serviço de poda e jardinagem, conforme Lote nº2 Termo 
de Referência, Edital de Licitação Modalidade Pregão Eletrônico 
nº2151.0004-20/2016, Processo de Compra nº2151.0004.00078/2016.
II - CONTRATO Nº11/2016, Processo nº21510078/2016, celebrado 
com a EMPRESA CONSTRUTORA NOGUEIRA FRANCO EIRELI, 
inscrita no CNPJ24.250.237/0001-99, tendo como objeto a contratação 
de serviço de manutenção Predial , conforme Lote nº1 Termo de Refe-
rência, Edital de Licitação Modalidade Pregão Eletrônico nº2151.0004-
20/2016, Processo de Compra nº2151.0004.00078/2016.
Art. 2º - O fiscal deverá atuar em obediência as cláusulas postas no ins-
trumento jurídico e as disposições postas na legislação estadual perti-
nente, e ainda aos atos internos desta Fundação.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Ibirité, 26 de maio de 2017.
Maria do Carmo Lara Perpétuo

Presidente da Fundação Helena Antipoff
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Advocacia-Geral 
do Estado

Advogado-Geral: Onofre Alves Batista Júnior

Expediente
PORTARIA Nº 010//2017

O CORREGEDOR DA ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, notadamente 
com fulcro no art. 6º, inciso VII, da Lei Complementar nº 83, de 28 de 
janeiro de 2005, bem como na Ordem de Serviço - OS Nº 03, de 20 de 
março de 2017, instituída pelo Advogado-Geral da Advocacia-Geral do 
Estado, RESOLVE:

Instaurar Correição Ordinária na Procuradoria Administrativa e de Pes-
soal, a se realizar durante o mês de junho/2017.

B) Designar a Comissão que atuará sob a orientação do Corregedor 
e será composta pelos Procuradores do Estado Amélia Josefina Alves 
Nogueira da Fonseca (presidente), Marcelo de Castro Moreira e Lucas 
Leonardo Fonseca e Silva, que se encarregarão dos trabalhos, a serem 
concluídos até o dia 30/06/2017.

Advocacia-Geral do Estado, em Belo Horizonte, 26 de maio de 2017.

JAIME NÁPOLES VILLELA
CORREGEDOR DA ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO
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SRE de Unaí
CRONOGRAMA PARA CONFERÊNCIA DE DOCUMENTAÇÃO E ESCOLHA DE VAGAS DOS CANDIDATOS NOMEADOS NO CON-
CURSO PÚBLICO EDITAL SEPLAG/SEE Nº 03/2014 e 04/2014.
Os candidatos deverão comparecer à sede da Superintendência Regional de Ensino Unaí nos horários e data abaixo descritos, munidos de todos os 
documentos elencados no Edital SEE/SEPLAG nº 03/2014 e 04/2014 originais e cópias, que serão autenticadas no momento da conferência.
Considerações Importantes:
- Para a escolha da vaga será observada rigorosamente a ordem de classificação da nomeação do candidato e os horários estabelecidos por este 
cronograma.
- Para as nomeações publicadas no dia 18 de abril de 2017, o prazo de posse se encerra em 19 de junho de 2017, com início do exercício até 19 de 
julho de 2017, conforme disposto em RESOLUÇÃO CONJUNTA SEPLAG/SEE Nº 9680, DE 26 DE ABRIL DE 2017.
- Endereço: Rua Nossa Senhora do Carmo, 362, Centro, Unaí/MG – CEP 38.610-000 Tel.: (38) 3677-9505

DATA HORÁRIO MUNICÍPIO CLASSIFICAÇÃO CARGO

29/05/2017

Edital SEE/SEPLAG nº 03/2014
08h00 Unaí 2º Ensino Religioso

Edital SEE/SEPLAG nº 04/2014
08h15min Dom Bosco 1º e 2º Educação Física
08h30min Buritis 1º e 2º Artes

09h00 Buritis 3º Educação Física
09h15min Buritis 1º ao 5º Geografia

10h00 Riachinho 4º e 5º Educação Física
13h00 Arinos 4º e 5º Biologia/Ciências

13h30min Arinos 2º ao 4º Geografia

14h30min Arinos 2º ao 11º
40º - Candido Lei nº 11.867/1995 Língua Portuguesa
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 48/2017
Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Afastamento, referente ao(s) 
servidor(es): Riachinho: EE “Núcleo Colonial Vale do Urucuia”, MaSP 
600.509-4, Maria Odete da Silva, adm. 01, PEB2P, Ato nº 11/2017 
publicado em 06/05/20017, por incorreção na publicação, onde se lê: 02 
meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 10/05/2017, 
leia-se: 02 meses, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 
10/05/2017.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 49/2017
Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Concessão referente ao(s) 
servidor(es): Unaí: “SRE Unaí”, MaSP 607.402-5, Dêize Matos 
Bezerra Loscha, adm. 01, ANEI3I, Ato nº 29/2014 publicado em 
23/12/2014, por incorreção na vigência, onde se lê: 4º quinquênio de 
exercício, a contar de 04/06/2007, 5º quinquênio de exercício, a con-
tar de 02/06/2012, leia-se: 4º quinquênio de exercício, a contar de 
02/05/2007, 5º quinquênio de exercício, a contar de 30/04/2012.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 50/2017
Retifica no(s) Ato(s) de Quinquênio, referente ao(s) servidor(es): Unaí: 
“SRE Unaí”, MaSP 607.402-5, Dêize Matos Bezerra Loscha, adm. 01, 
ANEI3I, Ato nº 33/2009 publicado em 03/10/2009, por incorreção na 
vigência, onde se lê: 5º quinquênio a contar de 28/06/2009, leia-se: 5º 
quinquênio a contar de 19/05/2009.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 51/2017
Retifica no(s) Ato(s) de Ampliação de Carga Horária, referente ao(s) 
servidor(es): Unaí: EE “Teófilo Martins Ferreira”, MaSP 1.172.507-4, 
Wagner dos Reis Braga, adm. 03, PEB1A, Ato nº 01/2017 publicado em 
13/05/2017, por incorreção na publicação, onde se lê: adm. 01, leia-se: 
adm. 03.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 52/2017
Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Concessão, referente 
ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Domingos Pinto Brochado”, MaSP 
1.048.102-6, Geralda Aparecida dos Reis Porfírio, adm. 02, PEB1E, 
Ato nº 26/2016 publicado em 22/11/2016, por incorreção na publica-
ção, onde se lê: 1º quinquênio de exercício, a partir de 04/02/2011 e 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 09/02/2016, leia-se: 1º quinquênio 
de exercício, a partir de 31/07/2008 e 2º quinquênio de exercício, a 
partir de 02/08/2013.
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Dêize Matos Bezerra Loscha
“Diretor em exercício”

REMOÇÃO – ATO Nº 03/2017
REMOVE, nos termos do inciso III do art. 70 da Lei nº. 7109, de 
13/10/1977, com redação dada pelo art. 65, da Lei nº. 11050, de 
19/01/1993, o(s) servidor(es), PARA: Cabeceira Grande, MaSP 
810.381-4, Gleice de Barros Caixeta, adm. 03, PEB1B – Biologia/Ciên-
cias, da CESEC “Esméria Maria do Carmo”, Bonfinópolis de Minas, 
por remoção ex-ofício por interesse da empresa, devendo assumir exer-
cício de 05(cinco) dias úteis, a partir da publicação.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
02/2017 - Registra Afastamento Por Motivo De Casamento, nos ter-
mos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até 
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Vigário Torres”, 
MaSP 1.163.208-0, Dariene Braz da Cunha, adm. 02, PEB1A, a partir 
de 19/05/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 09/2017
Registra Afastamento Por Motivo De Luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecu-
tivos, ao(s) servidor(es): Buritis: EE “Jose Gomes Pimentel”, MaSP 
1.295.513-4, Marileia Piêgas Taborda, adm. 02, PEB1A, a partir de 
06/05/2017; Unaí: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 284.319-1, Maria 
das Graças Araujo Pereira, adm. 02, PEB1I, a partir de 15/05/2017.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 09/2017
Concede Três Meses De Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor (es): Cabeceira Grande: EE “Deputado 
Eduardo Lucas”, MaSP 861.371-3, Rosane Cristina Calazans, adm. 01, 
PEB2J, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 10/04/2017; 
Unaí: EE “Domingos Pinto Brochado”, MaSP 1.063.792-4, Jessé 
Rodrigues dos Santos, adm. 02, PEB1B, referente ao 2º quinquênio 
de exercício, a partir de 19/01/2017; MaSP 621.944-8, Maria Luiza 
Conde Correia, adm. 01, PEB1B, referente ao 2º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 30/01/2017; MaSP 932.067-2, Meire de Oliveira Braga, 
adm. 01, PEB3J, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
17/10/2016.
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