
Minas Gerais - Caderno 1 diário do exeCutivo quinta-feira, 08 de Junho de 2017 – 21 
adm.04, a partir de 20/05/17- Inimutaba- Escola Estadual “ Doutor 
Pacífico Mascarenhas”, MaSP 961.100-5, Maria Heloiza Leite Sam-
paio, PEBDIA, adm.03 a partir de 20/05/17.
ALTERAÇÃO DE NOME-ATO Nº 10/2017-ALTERA O(S) NOME(S) 
à vista de documento apresentado do(s) servidor(es): Curvelo- Servi-
dora Aposentada- MaSP 333 .153-5, Ilza Joaquim Camilo Alonso para 
Ilza Joaquim Camilo-Lassance- Escola Estadual “Carlos Chagas”, 
MaSP 1 .285 .384-2, Ilia Soares viana Assunção para Ilia Soares viana .
ANULAÇÃO- ATO Nº 01/2017- ANULA O ATO no que se refere à 
servidora: Santo Hipólito- Escola Estadual “ Frei Eustáquio” MaSP 
1 .067 .531-2, Pallowa Bianca Ferreira da Silva, PEBIA, adm .05, Reti-
ficação de Lotação, Ato nº 01/2017 publicado em 01/06/17, por dupli-
cidade de publicação .
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 30/2017- AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos 
do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 e artigo 
3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, de 02/07/2012, 
à servidora: Curvelo- Superintendência Regional de Ensino, MaSP 
1 .129 .436-0 Terezinha Raquel de Souza, ANEIB, adm .01 por 01 mês 
referente ao1º quinquênio de exercício a partir de 01/08/17.
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 31/2017- AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos 
do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, 
de 02/07/2012 aos servidor(es): Curvelo- Escola Estadual “ Basílio 
Francisco Xavier”, MaSP 615.840-6, Sidiney Antônio Lemos, PEBIIF, 
adm .01, por 02 meses referentes ao 2º quinquênio de exercício a par-
tir de 01/08/17-Escola Estadual “Bolivar de Freitas” MaSP 311.090-5, 
Walter Martins da Silva, ASBIIIL, adm .01 por 01 mês referente ao 
4º quinquênio de exercício a partir de 30/06/17- Lassance- Escola 
Estadual “ Carlos Chagas”, MaSP 892 .406-0, Gilmar Aparecido de 
Almeida, PEBIM, adm .01 por 02 meses referentes ao 2º quinquênio de 
exercício a partir de 01/08/17-MaSP 892.406-0, Gilmar Aparecido de 
Almeida, PEBIIE, adm .02 por 02 meses referentes ao 2º quinquênio de 
exercício a partir de 01/08/17.
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 32/2017- AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
inciso II§ 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, 
de 02/07/2012, ao servidor: Curvelo- Escola Estadual “ Bolivar de Frei-
tas”, MaSP 370 .494-7, Paulo Roberto Alves Coelho, ATBIIIG, adm .02 
por 03 meses referentes ao 4º quinquênio de 12/06/17 “ com vistas á 
aposentadoria” .
LICENÇA Á GESTANTE- ATO Nº 04/2017 CONCEDE LICENÇA Á 
GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da CR/1988 por 120 
dias, com prorrogação por mais de 60 dias, conforme Lei nº 18879, de 
27/05/2010, à servidora: Corinto- Escola Estadual “ Waldemar Araújo”, 
MaSP 1 .378 .873-2 Letícia de Oliveira Ramos, PEBIA, adm .01 a par-
tir de 05/05/17. 
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SrE de Divinópolis
SÍLvIO FARIA NOvAIS
DIRETOR EM ExERCÍCIO
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 15/2017
RETIFICA O ATO, de Afastamento Preliminar à Aposentadoria por 
Invalidez referente ao servidor: SANTO ANTÔNIO DO MONTE - 
Servidor sem Lotação em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
MaSP 662 .004-1, Eunice da Silva, ASB1B, Adm . 01, por motivo de 
desligamento LC 100/2007, ato nº 127/2016 publicado em 18.08.2016, 
Onde se lê: a partir de 14 .01 .2016, Leia-se: a partir de 31 .12 .2015 . 
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SÍLvIO FARIA NOvAIS
DIRETOR EM ExERCÍCIO
AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
47/2017
Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, referente aos servidores: CAR-
MÓPOLIS DE MINAS- “EE . Lígia Beatriz”, MaSP 347 .443-7, Mônica 
Regina Barros, a partir da data de 29 .05 .2017, referente ao PEB4P, 
Adm . 01, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC 
41/2003 c/c § 5º do art. 40 da CF/1988, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 113 h/a, sendo 005 de aulas 
facultativas/dobra de turno/exigência curricular; JAPARAÍBA- EE. 
“Pe . Pedro Lamberti”, MaSP 335 .082-4, Iolanda Aparecida de Sousa 
Borges, a partir de 07 .06 .2017, referente ao PEB3P, Adm . 01, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/2003 c/c § 5º 
do art. 40 da CF/1988, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 119 h/a, sendo 011 h/a de média quinquenal de 
exigência curricular .

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
48/2017
Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, referente aos servidores: DIVI-
NÓPOLIS- EE . “Miguel Couto”, MaSP 265 .207-1, Maria Lúcia Reis 
Gontijo Quadros, a partir de 08 .06 .2017, referente ao PEB3J, Adm . 02, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/2003 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária 
de 108 h/a; OLIVEIRA- EE. “Desembargador Continentino”, MaSP 
311.858-5, Marli das Graças Moreira Lyra, a partir de 06.06.2017, refe-
rente ao ASB3L, Adm . 01, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art. 6º da EC 41/2003 com direito à remuneração integral, corres-
pondente à carga horária de 135 h/m.

LOTAÇÃO – ATO Nº 46/2017
LOTA APÓS NOMEAÇÃO, nos termos do inciso II, artigo 81, da Lei 
nº 7 .109, de 13 de outubro de 1977, o servidor nomeado conforme MG . 
12/11/2016: ITAÚNA- Na EE. “Manoel da Costa Rezende”, MaSP 
1057 .700-5, Carla de Fátima Souza Bastos, PEB1A, Língua Inglesa, 16 
aulas, Adm . 03, a contar de 24 .02 .2017 .

LOTAÇÃO – ATO Nº 47/2016
LOTA APÓS NOMEAÇÃO, nos termos do inciso II, artigo 81, da 
Lei nº 7 .109, de 13 de outubro de 1977, os servidores nomeados con-
forme MG. 15/03/2017: ITAGUARA- Na EE. “Coronel Frazão”, MaSP 
389 .164-5, Maria de Lourdes Garcia Coutinho, PEB1A, Matemática, 
16 aulas, Adm . 04, a contar de 10 .04 .2017; MaSP 1375 .796-8, Sara 
Helena Amaral de Sousa, PEB1A, História, 16 aulas, Adm . 03, a contar 
de 10 .04 .2017; PEDRA DO INDAIá- EE . “Prof . João Alves Filguei-
ras Campos”, MaSP 888 .593-1, valéria Aparecida vieira Quintiliano, 
PEB1A, Matemática, 16 aulas, Adm . 05, a contar de 10 .04 .2017 .

LOTAÇÃO – ATO Nº 48/2017
LOTA APÓS NOMEAÇÃO, nos termos do inciso II, artigo 81, da Lei 
nº 7 .109, de 13 de outubro de 1977, o servidor nomeado conforme 
MG. 08/10/2016: OLIVEIRA- Na EE. “Mário Campos e Silva”, MaSP 
1423 .566-7, Thamara Kristina Miranda, PEB1A, Matemática, 16 aulas, 
Adm . 02, a contar de 15 .05 .2017 .

DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO – ATO Nº 10/2017
DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18.073, de 08/09/1976, o servidor 
para: DIvINÓPOLIS- EE . “Padre Matias Lobato”, MaSP 1324 .368-8, 
Lorena do vale Tavares, ATB1B, Adm . 01, de DIvINÓPOLIS, EE . 
“Jovelino Rabelo”, devendo entrar em exercício a partir do dia subse-
quente à data desta publicação .

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 34/2017
REGISTRA OPÇÃO REMuNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art . 23 
da Lei nº 21 .710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15 .293, de 2004, do ser-
vidor: MOEMA- Servidor Aposentado, MaSP 265 .302-0, Regina Lúcia 
Ferreira Santos, PEB1P, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por 
cento) do vencimento do cargo em que foi apostilado proporcional à 
fração de 2/6, Diretor de Escola, DIV, a partir de 19.04.2017.
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SrE de Janaúba
 RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA – ATO Nº 018/2017 – Retifica, o(s) ato(s) de concessão/
retificação, referente ao(s) servidor(es): JAÍBA, Serv. Afast. Prelim. à 
Aposent., Ato de conc. Afast. Prelim. à Aposent. a partir de 19/6/2014, 
pub. MG de 19/6/2014, de MaSP.588240-2, Aluzia Rosa Silva, PEB1F, 
1º cargo, onde se lê, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária média de 118 h/a, leia-se, com direito à remunera-
ção integral, correspondente à carga horária média de 117 h/a, motivo 

incorreção na publicação; JANAÚBA, Serv . Afast . Prelim . à Aposent ., 
Ato de conc. Afast. Prelim. à Aposent., pub. MG de 27/6/2014, de 
MaSP .583785-1, Maria das Dores Souza Oliveira, PEB1A, Adm . 02, 
onde se lê, com direito à média das remunerações de contribuição pro-
porcional, 6231/10950 dias de exercício, leia-se, com direito à média 
das remunerações de contribuição proporcional, 6313/10950 dias de 
exercício, motivo incorreção na publicação; MONTE AZuL, Serv . 
Afast . Prelim . à Aposent ., Ato de conc . Afast . Prelim . à Aposent ., pub . 
MG de 22/5/2014, de MaSP.809955-8, Eutímia Antunes Silva, PEB1A, 
Adm . 02, onde se lê, com direito à média das remunerações de contri-
buição proporcional, 6317/10950 dias de exercício, leia-se, com direito 
à média das remunerações de contribuição proporcional, 5151/10950 
dias de exercício, motivo incorreção na publicação .

 RETIFICAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 013/2017 – Reti-
fica, o(s) ato(s) de concessão/retificação, referente ao(s) servidor(es): 
JAÍBA, Serv . Afast . Prelim . à Aposent ., Ato de conc . 4º quinq ., pub . 
MG de 27/11/2014, de MaSP.596721-1, Maria Luiza Mastrocollo de 
Souza Gomes, PEB2O, 1º cargo, onde se lê, a partir de 23/10/2011, 
leia-se, a partir de 17/11/2011, motivo incorreção na data da vigên-
cia e conforme conclusão do Proc. Adm. nº 028/2017, pub. no MG de 
25/5/2017; MAMONAS, Serv. Afast. Prelim. à Aposent., Ato de retif. 4º 
quinq., pub. MG de 21/11/2014, de MaSP.592495-6, Auri Souza Cabral 
Silva, PEB2P, 1º cargo, onde se lê, a partir de 30/10/2009, leia-se, a par-
tir de 28/9/2009, motivo incorreção na data da vigência.

 RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO – ATO Nº 029/2017 – Reti-
fica, o(s) ato(s) de concessão/retificação, referente ao(s) servidor(es): 
JANAÚBA, Serv . Afast . Prelim . à Aposent ., Ato de conc . Férias Prêmio 
Oport. ref. 1º dec., pub. MG de 12/7/1995, de MaSP.331553-8, Josefina 
dos Santos, PEB1D, 1º cargo, onde se lê, 11 meses e 03 dias, leia-se, 10 
meses e 23 dias, motivo incorreção na publicação .

 RETIFICAÇÃO DE BIÊNIO – ATO Nº 015/2017 – Retifica, o(s) ato(s) 
de concessão/retificação, referente ao(s) servidor(es): JANAÚBA, Serv. 
Afast. Prelim. à Aposent., Ato de retif. 5º biênio, pub. MG de 13/4/2014, 
de MaSP .566010-5, Maria Dinelmã Nunes, PEB1A, 1º cargo, onde se 
lê, a partir de 21/8/2008, leia-se, a partir de 21/7/2008, motivo incor-
reção na data da vigência; Serv . Afast . Prelim . à Aposent ., Ato de retif . 
6º biênio, pub. MG de 13/4/2014, de MaSP.566010-5, Maria Dinelmã 
Nunes, PEB1A, 1º cargo, onde se lê, a partir de 21/8/2010, leia-se, a 
partir de 23/7/2010, motivo incorreção na data da vigência;

 RETIFICAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 014/2017 – Reti-
fica, o(s) ato(s) de concessão/retificação, referente ao(s) servidor(es): 
JANAÚBA, E .E .Professora Nhá-Gui Azevedo, Ato de conc . 2º quinq ., 
pub. MG de 10/12/2010, de MaSP.865186-1, Shirley do Rosário Soa-
res, PEB2I, DIV, 2º cargo, onde se lê, a partir de 8/2/2008, leia-se, a par-
tir de 24/2/2006, motivo incorreção na data da vigência; RIO PARDO 
DE MINAS, E .E .Norberto de Almeida Rocha, Ato de conc . 3º quinq ., 
pub. MG de 4/9/2003, de MaSP.590094-9, Marlene Ana de Melo, 
PEB2P, Adm. 01, onde se lê, a partir de 22/6/2003, leia-se, a partir de 
20/6/2003, motivo incorreção na data da vigência.

 RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO – ATO Nº 030/2017 – Reti-
fica, o(s) ato(s) de concessão/retificação, referente ao(s) servidor(es): 
JANAÚBA, E .E .Professora Nhá-Gui Azevedo, Ato de conc . 03 meses 
de Férias Prêmio Oport. ref. 2º quinq., pub. MG de 10/12/2010, de 
MaSP.865186-1, Shirley do Rosário Soares, PEB2I, DIV, 2º cargo, 
onde se lê, a partir de 8/2/2008, leia-se, a partir de 24/2/2006, motivo 
incorreção na data da vigência; Ato de conc . 03 meses de Férias Prê-
mio Oport. ref. 3º quinq., pub. MG de 30/5/2013, de MaSP.865186-1, 
Shirley do Rosário Soares, PEB2I, DIV, 2º cargo, onde se lê, a partir 
de 7/2/2013, leia-se, a partir de 23/2/2011, motivo incorreção na data 
da vigência .

 RETIFICAÇÃO DE BIÊNIO – ATO Nº 016/2017 – Retifica, o(s) ato(s) 
de concessão/retificação, referente ao(s) servidor(es): JANAÚBA, 
E .E .Professora Nhá-Gui Azevedo, Ato de conc . 5º biênio, pub . MG 
de 10/12/2010, de MaSP.865186-1, Shirley do Rosário Soares, PEB2I, 
DIV, 2º cargo, onde se lê, a partir de 18/3/2007, leia-se, a partir de 
26/3/2006, motivo incorreção na data da vigência; Ato de conc. 6º biê-
nio, pub. MG de 10/12/2010, de MaSP.865186-1, Shirley do Rosário 
Soares, PEB2I, DIV, 2º cargo, onde se lê, a partir de 27/3/2009, leia-se, 
a partir de 14/4/2008, motivo incorreção na data da vigência; Ato de 
conc. 7º biênio, pub. MG de 7/6/2012, de MaSP.865186-1, Shirley do 
Rosário Soares, PEB2I, DIV, 2º cargo, onde se lê, a partir de 6/4/2011, 
leia-se, a partir de 1º/5/2010, motivo incorreção na data da vigência; 
PORTEIRINHA, E .E .Miguel José da Cunha, Ato de conc . 6º biênio, 
pub. MG de 16/2/2012, de MaSP.978730-0, Evandro Antunes Alencar, 
PEB3I, Adm. 01, onde se lê, a partir de 4/5/2011, leia-se, a partir de 
12/7/2011, motivo incorreção na data da vigência; RIO PARDO DE 
MINAS, E .E .Norberto de Almeida Rocha, Ato de conc . 6º biênio, pub . 
MG de 25/11/2000, de MaSP.590094-9, Marlene Ana de Melo, PEB2P, 
Adm. 01, onde se lê, a partir de 3/6/2000, leia-se, a partir de 30/6/2000, 
motivo incorreção na data da vigência; Ato de conc . 7º biênio, pub . 
MG de 7/9/2002, de MaSP.590094-9, Marlene Ana de Melo, PEB2P, 
Adm. 01, onde se lê, a partir de 4/6/2002, leia-se, a partir de 30/6/2002, 
motivo incorreção na data da vigência; Ato de conc . 8º biênio, pub . MG 
de 2/12/2004, de MaSP.590094-9, Marlene Ana de Melo, PEB2P, Adm. 
01, onde se lê, a partir de 30/6/2004, leia-se, a partir de 29/6/2004, 
motivo incorreção na data da vigência; Ato de conc . 9º biênio, pub . MG 
de 9/2/2007, de MaSP.590094-9, Marlene Ana de Melo, PEB2P, Adm. 
01, onde se lê, a partir de 28/6/2006, leia-se, a partir de 29/6/2006, 
motivo incorreção na data da vigência .

 RETIFICAÇÃO DE OPÇÃO REMuNERATÓRIA - ATO Nº 
004/2017- Retifica o ato de Opção por Composição Remuneratória, nos 
termos do §1º, art . 23 da Lei nº 21 .710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 
15.293, de 2004, ato nº 001/2017, pub. no MG 26/01/2017, da seguinte 
servidora: Aposentada, MaSP .193925-5, Nilsa Miranda Cangussu Coe-
lho, EEBIIP, Adm . 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DIII, a partir de 10/01/2017, onde se lê, do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DIII, leia-se, do cargo em que foi aposti-
lado de Diretor de Escola DII, motivo incorreção na publicação .
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 ANULAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 004/2017 – Anula o(s) 
ato(s) de concessão/retificação referente ao(s) servidor(es): JANAÚBA, 
E .E .Rômulo Sales de Azevedo, Ato de conc . 3º quinq ., pub . MG de 
23/8/2012, de MaSP.600549-0, Ana Etelvina Silva Santos, PEB1A, 2º 
cargo, motivo concessão indevida .

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – (03 MESES) – ATO Nº 021/2017 
– Concede férias-prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, 
a serem usufruídas oportunamente ao(s) servidor(es): JANAÚBA, 
E.E.Professora Nhá-Gui Azevedo, MaSP.865186-1, Shirley do Rosário 
Soares, PEB2I, DIV, 2º cargo, ref. 4º quinq. a partir de 22/2/2016.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 009/2017 – Auto-
riza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do § 2º do 
artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656 de 02/07/2012 
ao(s) servidor(es): MONTE AZuL, E .E .Antônio Cardoso da Silva, 
MaSP .951265-8, Nailde Araújo Gonçalves Farias, PEB1I, Adm . 01, 
por 01 mês, ref. 2º quinq., a partir de 16/6/2017.

 LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 012/2017 – Concede licença à 
gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da CR/1988 por 120 
dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei nº 18 .879 
de 27/05/2010, à(s) servidora(s): ESPINOSA, E.E.Dom Lúcio, 
MaSP .1159107-0, Patrícia Graciela França Oliveira, PEB1A, Adm . 03, 
a partir de 6/4/2017; E.E.Virgínio Cruz, MaSP.1406561-9, Elísia Car-
doso Guimarães, PEB1A, 2º cargo, a partir de 29/5/2017.

 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 014/2017 – Altera o(s) nome(s), 
à vista de documento apresentado, do(s) servidor(es): JANAÚBA, 
E .E .Cecília Maria de Jesus, MaSP .1227526-9, Edmilza Martins Alves, 
PEBD1A, Adm . 02, para Edmilza Martins Alves Guimarães; RIO 
PARDO DE MINAS, E .E .José Cristiano, MaSP .621304-5, Azerlaine 
Martins Coutinho, PEB2J, 1º cargo, para Azerlaine Martins Coutinho 
Santana; MaSP .862431-4, Ecileusa Mendes Cunha, PEB2O, 1º cargo, 
para Ecileusa Mendes Cunha Soares .

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 009/2017 – 
Afasta por motivo de luto, nos termos da alínea “b” do art . 201, da 
Lei nº 869, de 5/7/1952, por oito dias, o(s) servidor(es): PORTEIRI-
NHA, E .E .João Alcântara, MaSP .1076698-8, Mariza de Souza Lopes, 
PEB1A, Adm. 02, a partir de 6/5/2017.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 012/2017 – 
Afasta por motivo de luto, nos termos da alínea “b” do art . 201 da Lei nº 
869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/
Nº.01/2012, por até oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): MATO 
vERDE, E .E .Eduardo Frieiro, MaSP .1252209-0, Hélio Antunes da 
Silva, PEBD1A, 1º cargo, a partir de 21/2/2017.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 001/2017 – 
Afasta por motivo de luto, nos termos da alínea “b” do art . 201, da 
Lei nº 869, de 5/7/1952, por oito dias, o(s) servidor(es): JANAÚBA, 
E .E .Barreiro da Raiz, MaSP .1076547-7, Debrânio José da Silva, 
ASBD1A, 1º cargo, a partir de 24/11/2006, para regularização 
funcional .

 AFASTAMENTO POR MOTIvO DE CASAMENTO – ATO Nº 
007/2017 – Registra afastamento por motivo de casamento, nos ter-
mos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 
da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito 
dias consecutivos, ao(s) servidor(es): ESPINOSA, E .E .virgínio Cruz, 
MaSP .1158884-5, Elizabete Aparecida Tolentino, PEBD1A, 1º cargo, a 
partir de 20/5/2017; JANAÚBA, E.E.de Canafístula, MaSP.1280506-5, 
Edna Faustino Vieira, PEBD1A, 1º cargo, a partir de 19/5/2017.

 ANULAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 005/2017 – Anula o(s) 
ato(s) de concessão/retificação referente ao(s) servidor(es): JAÍBA, 
Serv . Afast . Prelim . à Aposent ., Ato de retif . 3º quinq ., pub . MG de 
13/11/2014, de MaSP.596721-1, Maria Luiza Mastrocollo de Souza 
Gomes, PEB2O, 1º cargo, motivo publicação indevida .

 PROCESSO ADMINISTRATIvO INSTAuRAÇÃO - PORTARIA 
SRE Nº.30/2017 - DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da lei nº 14.184 de 31/1/2002, c/c a 
Resolução SEPLAG nº 37 de 12/9/2005, para apurar concessão inde-
vida de vantagens e benefícios à servidora: JANAÚBA, Serv . em Afas-
tam . Prelim . à Aposent ., MaSP .331 .765-8, S .R .A ., PEB3P, 2ª adm . .

 PROCESSO ADMINISTRATIvO INSTAuRAÇÃO - PORTARIA 
SRE Nº.31/2017 - DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da lei nº 14.184 de 31/1/2002, c/c a 
Resolução SEPLAG nº 37 de 12/9/2005, para apurar concessão inde-
vida de vantagens e benefícios à servidora: JANAÚBA, Serv . em Afas-
tam . Prelim . à Aposent ., MaSP .331 .765-8, S .R .A ., PEB3P, 1ª adm . .

 PROCESSO ADMINISTRATIvO INSTAuRAÇÃO - PORTARIA 
SRE Nº.32/2017 - DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da lei nº 14.184 de 31/1/2002, c/c a 
Resolução SEPLAG nº 37 de 12/9/2005, para apurar concessão inde-
vida de vantagens e benefícios à servidora: PORTEIRINHA, E .E .J .A ., 
MaSP .369 .043-5, L .M .S ., PEB2N, 3ª adm . .

 PROCESSO ADMINISTRATIvO INSTAuRAÇÃO - PORTARIA 
SRE Nº.33/2017 - DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da lei nº 14.184 de 31/1/2002, c/c a 
Resolução SEPLAG nº 37 de 12/9/2005, para apurar concessão inde-
vida de vantagens e benefícios à servidora: PORTEIRINHA, Serv . em 
Afastam . Prelim . à Aposent ., MaSP .596 .878-9, M .C .O ., PEB2I, 1ª 
adm . .

 PROCESSO ADMINISTRATIvO INSTAuRAÇÃO - PORTARIA 
SRE Nº.34/2017 - DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da lei nº 14.184 de 31/1/2002, c/c a 
Resolução SEPLAG nº 37 de 12/9/2005, para apurar concessão inde-
vida de vantagens e benefícios à servidora: JANAÚBA, E .E .R .S .A ., 
MaSP .600 .549-0, M .D .P .A ., PEB1F, 1ª adm . .

 PROCESSO ADMINISTRATIVO - CONCLUSÃO - ATO Nº 20/2017 
- CONCLuI PROCESSO ADMINISTRATIvO, instaurado pela Por-
taria SRE nº 20/2017, pub. “MG” em 20/04/2017, referente à ex-ser-
vidora: JAÍBA, E .E .N .H .I ., MaSP .1 .004 .864-3, CPF:045 .227 .266-19, 
M .C .A .S .S ., PEBR2A, 1ª adm ., pelo ressarcimento do débito referente 
ao acerto de 2/12 avos do 13º salário/2014 e pagamento indevido de 
valores relativos a retenção realizada a menor, por estar dentro do prazo 
legal para revisão pelo Estado, a servidora depositou o valor no dia 
26/05/2017.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO - CONCLUSÃO - ATO Nº 27/2017 
- CONCLuI PROCESSO ADMINISTRATIvO, instaurado pela Por-
taria SRE nº 27/2017, pub. “MG” em 18/05/2017, referente ao Servi-
dor: ESPINOSA, E .E .J .F ., MaSP .1 .001 .110-4, L .F .A ., PEB1A, 3ª adm ., 
pelo ressarcimento do débito referente ao débito de Previdência e de 
Exigência curricular dos meses de setembro a novembro de 2015 no 
cargo PEB1A, 1 adm ., por estar dentro do prazo legal para revisão pelo 
Estado, com anuência do servidor . 
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SrE de monte carmelo
JOÃO BATISTA ROSA

 DIRETOR EM ExERCÍCIO

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
N°14/2017 – Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Volun-
tária, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: MONTE 
CARMELO – E .E . “PROFESSOR vICENTE LOPES PEREZ”, Masp 
598.666-6/01, Sandra Cristina Vieira Davi, a partir de 31/05/2017, refe-
rente ao PEB I J, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º 
da EC 41/03, c/c o §5º art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 108 h/a.
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N°24/2017 – Autoriza 
Afastamento Para Gozo De Férias-Prêmio, nos termos do artigo 3º da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE n°8.656, de 02/07/2012, à servi-
dora: COROMANDEL – E .E . “ALÍRIO HERvAL”, Masp 378 .460-
0/02, Vera Nilse Pereira, PEB III F, por 01 mês, referente ao 2º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 19/06/2017.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO N°07/2017 – Altera o Nome, à vista 
de documento apresentado, da servidora: MONTE CARMELO – SER-
VIDORA APOSENTADA, Masp 308.849-9/01, Maria De Souza Men-
des para Maria De Souza .
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO N°08/2017 – 
Afasta Por Motivo De Luto, nos termos da alínea “b” do art . 201, da 
Lei n°869, de 05/07/1952, por oito dias, à servidora: COROMANDEL 
– E.E. “PADRE LÁZARO MENEZES”, Masp 1.055.160-4/02, Hele-
nice Fernandes De Souza, ATB D I A, a partir de 25/05/2017.
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JOÃO BATISTA ROSA
 DIRETOR EM ExERCÍCIO

RETIFICAÇÃO – ATO N°42/2017 – Retifica o Ato De Férias-Prêmio 
Afastamento à servidora: COROMANDEL – E .E . “ALÍRIO HER-
VAL”, Masp 699.791-0/01, Maria Nelba Assunção Menezes Matos, 
PEB I I, por motivo de incorreção na referência dos quinquênios de 
exercício, Ato nº07/2013, publicado em 28/02/2013; onde se lê: por 02 
meses referentes ao 2º quinquênio de exercício, leia-se: por 02 meses, 
sendo 01 mês referente ao 1º quinquênio de exercício e 01 mês refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício .
RETIFICAÇÃO – ATO N°43/2017 – Retifica o Ato de Férias-Prêmio 
Afastamento à servidora: MONTE CARMELO – S .R .E . MONTE 
CARMELO, Masp 371.276-7/01, Cleuza Maria Rodrigues Borges, 
TDE III I, por motivo de incorreção na quantidade de meses concedi-
dos e no grau do cargo, Ato n° 22/2017, publicado em 18/05/2017; onde 
se lê: por 02 meses, referentes ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
22/05/2017, leia-se: por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 02/06/2017; e onde se lê: TDE III H, leia-se TDE III I.
RETIFICAÇÃO – ATO N°44/2017 – Retifica o Ato de Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria à servidora: MONTE CARMELO – Masp 
282.783-0/01, Carolina Soares Roque, PEB I P, por motivo de incorre-
ção no nome da servidora e nas horas aula, Ato nº26/2016, publicado 
em 04/08/2016; onde se lê: Carolina Roque Martins, leia-se: Carolina 
Soares Roque; e onde se lê: correspondente à carga horária de 115 h/a, 
leia-se: correspondente à carga horária de 116 h/a.
RETIFICAÇÃO – ATO N°45/2017 – Retifica o Ato de Férias-Prêmio 
Concessão à servidora: MONTE CARMELO – EM AFASTAMENTO 
PRELIMINAR À APOSENTADORIA, Masp 391.798-6/02, Edna 
Martins Soares, PEB II O, para acerto no processo funcional, Ato n° 
SN/2011, publicado em 19/05/2011; onde se lê: 4º quinquênio, a partir 
de 12/03/2011, leia-se: 4º quinquênio, a partir de 23/07/2011.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº46/2017 – Retifica o Ato de Quinquênio à 
servidora: MONTE CARMELO – EM AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR À APOSENTADORIA, Masp 391.798-6/02, Edna Martins Soa-
res, PEB II O, por incorreção na data da vigência, Ato n°SN/2010, 
publicado em 02/12/2010; onde se lê: 4º quinquênio, a partir de 
11/10/2010, leia-se: 4º quinquênio a partir de 23/07/2011.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº47/2017 – Retifica o Ato De Quinquênio 
à servidora: MONTE CARMELO – EM AFASTAMENTO PRELI-
MINAR À APOSENTADORIA, Masp 344.838-8/01, Doroteia Joana 
Damasceno Reis, PEB II P, por incorreção na data da vigência, Ato 
n°SN/2011, publicado em 30/09/2011; onde se lê: 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 23/05/2011, leia-se: 4º quinquênio de exercício, 
a partir de 29/05/2011.
RETIFICAÇÃO – ATO N°48/2017 – Retifica o Ato de Férias-Prêmio 
Concessão à servidora: MONTE CARMELO – EM AFASTAMENTO 
PRELIMINAR À APOSENTADORIA, Masp 344.838-8/01, Doroteria 
Joana Damasceno Reis, PEB II P, para acerto no processo funcional, 
Ato n° SN/2016, publicado em 02/06/2016; onde se lê: 5º quinquênio a 
partir de 27/02/2016, leia-se: 5º quinquênio a partir de 27/05/2016.
RETIFICAÇÃO – ATO N°49/2017 – Retifica o Ato De Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria à servidora: COROMANDEL, Masp 
322.652-9/01, Aparecida Vieira De Miranda, por motivo de incorreção 
no quantidade de horas aulas, Ato n°26/2016, publicado em 04/08/2016; 
onde se lê: correspondente à carga horária de 117 h/a, leia-se: corres-
pondente à carga horária de 116 h/a. 
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SrE de montes claros
Diretor em Exercício – Roberto Jairo Torres

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO 
N.º30 /2017 – Retifica, no(s) Ato(s) de concessão/retificação, refe-
rente ao(s) servidor(es): GLAuCILÂNDIA, E .E .Antônio Pimenta, 
MaSP .325918-1, Consuêlo de Jesus Silva, PEB2H, adm . 01, Ato nº 
07/2017 de conc. de férias prêmio afastamento, pub. MG de 05/04/2017, 
motivo incorreção na quantidade de meses de afastamento, onde se lê: 
por 02 meses ref. 6º quinq. a partir de 06/04/2017, leia-se: por 03 meses 
ref.6º quinq. a partir de 06/04/2017.
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 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 15/2017 - Auto-
riza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do Inciso 
II § 1º do Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE n.º 8.656 de 
02/07/2012 ao(s) Servidor(es): BOCAIUVA, E.E.Professor Gastão 
valle, MaSP .591222-5, Nilma Rodrigues dos Santos, PEB2P, Adm . 01, 
por 01 mês ref. 4º quinq. a partir de 12/06/2017.

 ANuLAÇÃO DE FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
46/2017 – Anula os atos de concessão/retificação referentes ao(s) 
servidor(es): FRANCISCO Sá, E .E .Zeca Guida, MaSP .1001074-2, 
Arcolino Jaime Dias da Rocha, PEB2E, adm. 01, Anula Ato nº 06/2017 
de conc . de 02 meses de férias prêmio afastamento, ref . 1º quinq . a par-
tir de 15/05/2017, pub. MG de 05/05/2017, motivo servidor em LTS na 
data do afastamento .
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SrE de ouro Preto
 Crovymara Elias Batalha
 “Diretor em Exercício”

PORTARIA nº 02/2017
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29 .01 .2002, dos artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24 .04 .2002, do artigo 18 da Reso-
lução CEE nº 443, de 02.08.2001, fica autorizado o funcionamento da Educação Infantil de 0 (zero) a 5 (cinco) anos – Creche e Pré-escola, nas 
seguintes unidades de ensino do município de Itabirito:
Escola Endereço
Escola Municipal Manoel Salvador de Oliveira . Rua Dr . Francisco José de Carvalho, 1095, Bairro São José .
Escola Municipal Guilherme Hallais França Rua Padre José Torquato, 234 – Bairro vila José Lopes .
Escola Municipal Natália Donada Melillo Rua João Pinheiro, 1071 – Bairro Santa Efigênia.
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Crovymara Elias Batalha
“Diretor em Exercício”

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
15/17
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, 
do(s) servidor (es): ITABIRITO, E .E . PROFESSOR TIBÚRCIO, 
MaSP 365.059-5, Vânia de Fátima Alves, PEB2P/1º Cargo a partir de 
05/06/2017, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da 
EC 41/03 com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 117 h/a.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 15/2017
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): ACAIACA, E.E. PADRE 
SIMIM, MaSP 612.573-6, Patrícia Mara Simim, PEB2F/1º Cargo, refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 14/01/2011; ACAIACA, 
E.E. PADRE SIMIM, MaSP 612.573-6, Patrícia Mara Simim, PEB2F/1º 
Cargo, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 05/08/2016.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 16/2017
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
§ 4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: OURO PRETO – E.E. 
“José Leandro” – MaSP – 973 .057-3, Juliana de Cássia Muniz Neves, 
PEB1A/3º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, a par-
tir de 25/05/2017; OURO PRETO – E.E. “José Leandro” – MaSP – 
1129394-1, Cleid Nunes Ferreira, PEB1A/2º cargo, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 25/05/2017; OURO PRETO – E.E. 
“José Leandro” – MaSP – 868 .440-9, Lúcia Helena Martins Mapa da 
Silva, PEB1A/3º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, a par-
tir de 18/05/2017; OURO PRETO – E.E. “José Leandro” – MaSP – 
868.440-9, Lúcia Helena Martins Mapa da Silva, PEB1A/3º cargo, 
referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 18/05/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 01/17
AFASTA POR MOTIvO DE LuTO, nos termos da alínea “b” do art . 
201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias, ao(s) servidor(es): 
ITABIRITO – E . E . “Henrique Michel”, MASP 1 .290 .615-2, Evanilda 
Maria Martins da Silva, ASBD1A, 1ª função, a partir de 11/05/17, 
MASP 0 .339 .008-5, Elizabeth Maria Justiniano, PEBS1A, 2ª função, 
a partir de 15/05/17.


