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 DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

 FÉRIAS PRÊMIO - TORNA SEM EFEITO
TORNA SEM EFEITO o ato de gozo de férias prêmio referente a ser-
vidora: Masp 914409-8, ANGELA MAGDA FERREIRA FERRARI, 
publicado em 14/02/2017, que concedeu 01 mês referente ao 4º quin-
quênio a partir de 03/07/2017; referente ao servidor: Masp 914283-7, 
MARIO GISSONI DE CARVALHO, que concedeu 3 meses refe-
rente ao 4º quinquênio a partir de 03/07/2017; referente a servidora: 
Masp 384167-3, MARIA DE LOURDES MAXIMO, publicado em 
02/06/2017, que concedeu 1 mês referente ao 4º quinquênio a partir 
de 06/06/2017.
 AFASTAMENTO AUTORIZA
 AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO nos ter-
mos da resolução SEPLAG nº22, de 25/4/2003 ao(s) servidor (es): 
Masp 0287208-3, Gislene da Consolacao Araujo Silva, por 1 mês(es) 
referente(s) ao 6º quinquênio a partir de 10/07/2017; Masp 0292336-5, 
Monica das Merces Gomide Guimaraes, por 2 mês(es) referente(s) ao 3º 
quinquenio a partir de 11/09/2017;Masp 0340193-2, Ione Miquilini da 
Fonseca Gonzales, por 1 mês(es) referente(s) ao 4º quinquênio a partir 
de 07/08/2017; Masp 0349873-0, Maria de Lourdes Almeida Silva, por 
1 mês(es) referente(s) ao 4º quinquênio a partir de 29/12/2017; Masp 
0382004-0, Lucia Maria Fernandes Nogueira, por 1 mês(es) referente(s) 
ao 6º quinquênio a partir de 17/07/2017; Masp 0382335-8, Wanda 
Maria Alves Taulois Braga, por 1 mês(es) referente(s) ao 5º quinquênio 
a partir de 27/11/2017;Masp 0382987-6, Darcilio de Souza Filho, por 
1 mês(es) referente(s) ao 5º quinquenio a partir de 01/08/2017; Masp 
0382458-8, Nilza Luiza Jonas, por 1 mês(es) referente(s) ao 6º quinqu-
ênio a partir de 03/07/2017; Masp 0383087-4, Pedro Paulo Motta Dai-
bert, por 2 mês(es) referente(s) ao 6º quinquênio a partir de 03/07/2017; 
Masp 0383135-1, Wanya de Fatima Duarte Nascimento, por 1 mês(es) 
referente(s) ao 3º quinquênio a partir de 21/08/2017;Masp 0383132-8, 
Valmer Feres Vignoli, por 1 mês(es) refernte(s) ao 5º quinquenio a par-
tir de 01/08/2017;Masp 0383401-7, Valdeci Justino de Oliveira, por 5 
mês(es) referente(s) ao 5º e 6º quinquenio a partir de 01/08/2017; Masp 
0384753-0, Alene Teixeira de Toledo Souza, por 5 mês(es) referente(s) 
ao 4º,5º e 6º quinquênio a partir de 03/10/2017; Masp 0388086-1, 
Maria Ines Ribeiro de Araujo, por 1 mês(es) referente(s) ao 6º quinqu-
ênio a partir de 01/10/2017; Masp 0388120-8, Odilia Maria Cerqueira, 
por 1 mês(es) referente(s) ao 6º quinquênio a partir de 01/12/2017; 
Masp 0455180-0, Michelle Cristina Batista E Silva, por 1 mês(es) 
referente(s) ao 2º quinquênio a partir de 17/07/2017; Masp 0573059-3, 
Jose Geraldo Leal De Castro, por 1 mês(es) referente(s) ao 4º quinquê-
nio a partir de 26/12/2017; Masp 0599672-3, Cimara Fernanda Da Paz 
De Souza Vieira, por 1 mês(es) referente(s) ao 1º quinquênio a partir de 
18/08/2017; Masp 0903114-7, Marildo Lima Rodrigues, por 1 mês(es) 
referente(s) ao 5º quinquênio a partir de 15/07/2017; Masp 0913700-1, 
Marilia Aparecida Silva Santos Vasconcelos, por 1 mês(es) referente(s) 
ao 6º quinquênio a partir de 02/10/2017 e referente ao 6º quinquênio a 
partir de 04/12/2017; Masp 0913806-6, Ronisia Gloria G da Silveira, 
por 1 mês(es) referente(s) ao 6º quinquênio a partir de 10/10/2017; 
Masp 0914409-8, Angela Magda Ferreira Ferrari, por 1 mês(es) 
referente(s) ao 6º quinquênio a partir de 17/07/2017 e referente ao 6º 
quinquênio a partir de 01/10/2017; Masp 0914411-4, Sandra Maria 
Martins Barbosa, por 2 mês(es) referente(s) ao 6º quinquênio a partir 
de 06/11/2017; Masp 0916024-3, Orminda Aparecida de Moura, por 
3 mês(es) referente(s) ao 6º quinquênio a partir de 02/10/2017; Masp 
0919272-5, Carlos Augusto Rodrigues, por 3 mês(es) referente(s) ao 4º 
e 5º quinquênio a partir de 03/07/2017; Masp 0920204-5, Zelinda Mar-
celino da Silva Andrade, por 3 mês(es) referente(s) ao 4º quinquênio a 
partir de 03/07/2017; Masp 1230754-2, Marcelo Engel de Castro Bla-
nes, por 1 mês(es) referente(s) ao 1º quinquênio a partir de 23/11/2017; 
Masp 914723-2, Elaine de Andrade Silveira, por 2 mês(es) referente(s) 
ao 6º quinquênio a partir de 31/07/2017.

09 972893 - 1
 DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

 FÉRIAS PRÊMIO – RETIFICAÇÃO
 RETIFICA OS ATOS de concessão de férias prêmio referente aos ser-
vidores: Masp: 0914809-9 EDNEIA MARIA DE AVILA SILVA refe-
rente ao 1º quinquênio publicado em: 04/12/2012: onde se lê a partir 
de 25/06/1991, leia-se a partir de 06/07/1991, referente ao 2º quin-
quênio publicado em: 04/12/2012: onde se lê a partir de 23/06/1996, 
leia-se a partir 04/07/1996, referente ao 3º quinquênio publicado 
em: 04/12/2012: onde se lê a partir de 02/05/2006, leia-se a partir 
13/05/2006, referente ao 2º quinquênio publicado em: 04/12/2012: 
onde se lê a partir de 22/09/2012, leia-se a partir 12/06/2014; MASP 
0915357-8 JORGE RENO MOULLEM, referente ao 1º quinqu-
ênio publicado em 21/02/1995: onde se lê a partir de 21/01/1993, 
leia-se a partir de 26/01/1993, referente ao 2º quinquênio publicado 
em 25/11/1998: onde se lê a partir de 29/01/1998, leia-se a partir de 
02/02/1998, referente ao 3º quinquênio publicado em 15/07/2003 onde 
se lê a partir de 28/01/2003, leia-se a partir de 01/02/2003.
 FÉRIAS PRÊMIO – CONCESSÃO
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
§4ºdo artigo 31 da CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0373622/0, 
LUCELIA DE JESUS LEAO VIANA, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 14/06/2016; Masp 0915357/8, JORGE RENO 
MOUALLEM, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
01/02/2016.

 SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE
 DIRETORIA DE ADMINISTRAÇAO DE PESSOAL
 PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO
 SGP/DAP/CCBA/Processo nº 0073471-1320/2017-6 (Sipro) / 
00076181-1321/2017 (Siged)
O DIRETOR DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, combinado 
com a resolução nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida 
de benefícios a servidora: MASP: 914.785-1 ALCINA MARIA DE 
OLIVEIRA RODRIGUES.

 SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE
 DIRETORIA DE ADMINISTRAÇAO DE PESSOAL
 PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO
 SGP/DAP/CCBA/Processo nº 0068461-1320/2017-0 (Sipro) / 
00076186-1321/2017 (Siged)
O DIRETOR DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, combinado 
com a resolução nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida 
de benefícios a servidora: MASP: 918.567-9 MEYRE LUCI AZE-
VEDO TURY.

 SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE
 DIRETORIA DE ADMINISTRAÇAO DE PESSOAL
 PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO
 SGP/DAP/CCBA/Processo nº 0073476-1320/2017-8 (Sipro) / 
00076182-1321/2017 (Siged)
O DIRETOR DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, combinado 

com a resolução nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida 
de benefícios a servidora: MASP: 914.702-6 GLACE GIOVANINI 
CARVALHO.

 SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE
 DIRETORIA DE ADMINISTRAÇAO DE PESSOAL
 PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO
 SGP/DAP/CCBA/Processo nº 0072713-1320/2017-6 (Sipro) / 
00076184-1321/2017 (Siged)
O DIRETOR DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, combinado 
com a resolução nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida 
de benefícios a servidora: MASP: 349.536-3 LUIZA MARTA BOTE-
LHO XAVIER.

 SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE
 DIRETORIA DE ADMINISTRAÇAO DE PESSOAL
 PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO
 SGP/DAP/CCBA/Processo nº 0072748-1320/2017-4 (Sipro) / 
00076183-1321/2017 (Siged)
O DIRETOR DA DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, combinado 
com a resolução nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida 
de benefícios ao servidor: MASP: 383.198-9 GERALDO TEODORO 
DA SILVA.
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EXPEDIENTE DO SR. SECRETÁRIO

Ordem de Serviço – SES nº 1312
O Secretário de Estado de Saúde e Gestor do Sistema Único de Saúde – 
SUS/MG, no uso da competência que lhe confere o art. 93, § 1º, inciso 
3º da Constituição do Estado de Minas Gerais;
Determina:
Art. 1º - Fica designada, a partir de 27/03/2017, MARIA DA CONCEI-
ÇÃO OLIVEIRA, Masp. 293244-0, ocupante do cargo de Especialista 
em Políticas e Gestão da Saúde, para responder pelo Núcleo de Redes 
de Atenção à Saúde, da área temática de políticas e ações de saúde, no 
âmbito da Superintendência Regional de Saúde de Divinópolis;
Art. 2º - Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publica-
ção, revogando as disposições em contrário.
Belo Horizonte, 09 de junho de 2017.
Prof. Sávio Souza Cruz
Deputado Estadual
Secretário de Estado de Saúde

Ordem de Serviço – SES nº1313
O Secretário de Estado de Saúde e Gestor do Sistema Único de Saúde – 
SUS/MG, no uso da competência que lhe confere o art. 93, § 1º, inciso 
3º da Constituição do Estado de Minas Gerais;
Determina:
Art. 1º - Fica dispensada, a partir de 27/03/2017, VIVIANE VERBE-
NIA SANTOS, MASP 669385-7, de responder pelo Núcleo Assistên-
cia Farmacêutica, da Área Temática de Políticas e Ações da Saúde, no 
âmbito da Superintendência Regional de Saúde de Montes Claros, para 
regularizar situação funcional;
Art. 2º - Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publica-
ção, revogando as disposições em contrário.
Belo Horizonte, 09 de junho de 2017.
Prof. Sávio Souza Cruz
Deputado Estadual
Secretário de Estado de Saúde

Ordem de Serviço – SES nº 1314
O Secretário de Estado de Saúde e Gestor do Sistema Único de Saúde – 
SUS/MG, no uso da competência que lhe confere o art. 93, § 1º, inciso 
3º da Constituição do Estado de Minas Gerais;
Determina:
Art. 1º - Fica dispensado, a partir de 01/02/2017, MARCIO DE SOUZA 
FERREIRA, MASP. 1205003-5, de responder pela Área Temática de 
Vigilância e Proteção à Saúde, no âmbito da Superintendência Regional 
de Saúde de Varginha;
Art. 2º - Fica designado, a partir de 01/02/2017, PAULO HENRIQUE 
PAZZOTI, MASP 1206236-0, para responder pela Área Temática de 
Vigilância e Proteção à Saúde, no âmbito da Superintendência Regional 
de Saúde de Varginha, para regularizar situação funcional;
Art. 3º - Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publica-
ção, revogando as disposições em contrário.

RESOLUÇÃO/SES/N.º 5770 de 09 de junho de 2017.
O Secretário de Estado de Saúde, Gestor do Sistema Único de Saúde 
- SUS-MG, no uso de suas atribuições,Resolve:Art. 1º - Fica desig-
nada, DORA CAMILA ZANGIROLANI MENEGUITE ALVES, 
Masp.383433-0, para responder pela Gerência Regional de Saúde de 
Leopoldina, quando das ausências e impedimentos legais da titular;
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

09 972943 - 1
Expediente da Diretoria de Administração de Pessoal

CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do artigo 112, do ADCT, 
da CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0349678-3, Ondina Maria de 
Andrada Couto e Andrada, referente ao 1º quinquênio adm., a partir de 
20/01/2013 e 2º quinquênio adm., a partir de 20/04/2017.
CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do artigo 112, do ADCT, 
da CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0382047-9, Celeste de Souza 
Rodrigues, referente ao 6º quinquênio adm., a partir de 18/11/2016, em 
cumprimento à resolução 007/2006.
CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, nos termos do 
artigo 113 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0382047-9, 
Celeste de Souza Rodrigues, referente ao 6º quinquênio adm., a partir 
de 18/11/2016, em cumprimento à resolução 007/2006.
ANULA o ato referente ao (s) servidor (es): Masp 0325393-7, Wal-
deir Duarte Barreto, referente ao 1º quinquênio adm., publicado em 
10/07/2014, com vigência em 20/07/1995, 2º quinquênio adm., publi-
cado em 10/07/2014, com vigência em 19/07/2000, 3º quinquênio adm., 
publicado em 10/07/2014, com vigência em 15/02/2007 e 4º quinquê-
nio adm., publicado em 10/07/2014, com vigência em 27/12/2012, con-
forme nota técnica nº 267/2017.
CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do artigo 112, do ADCT, da 
CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0325393-7, Waldeir Duarte Bar-
reto, referente ao 1º quinquênio adm., a partir de 01/08/1995, 2º quin-
quênio adm., a partir de 31/07/2000, 3º quinquênio adm., a partir de 
27/02/2007 e 4º quinquênio adm., a partir de 08/01/2013.

09 972863 - 1
DESPACHO CONT/SVS Nº 07/2017

Nos termos da resolução SES/MG nº 5177/2016 (atualizada pela Reso-
lução SES/MG nº 5257/2016), fica por este ato cadastrada, nesta Supe-
rintendência de Vigilância Sanitária, para o exercício da prestação de 
serviços de avaliação de equipamentos de raios-X e de ambientes na 
área de proteção radiológica em radiologia diagnóstica médica e odon-
tológica nos estabelecimentos de radiodiagnóstico do Estado de Minas 
Gerais, a seguinte consulta externa:
SORAIA PIRFO BARROSO – Cadastro Nº 170636/MG/VISA/DVSS
Publique-se.

Belo Horizonte, 08 de junho de 2017.
Rilke Novato Públio

Superintendente de Vigilância Sanitária do Estado de Minas Gerais
09 972419 - 1

Otavia Maria de Paiva 292338-1 1 EPGS IV E
Siomara Veiga Souza Carvalho 362375-8 1 EPGS IV E
Vanessa Monteiro de Andrade 368621-9 1 EPGS IV E

Art 1º Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação, retroagindo seus efeitos a 22/05/2017.
Belo Horizonte, 09 de junho de 2017.
Prof. Sávio Souza Cruz
Deputado Estadual
Secretário de Estado de Saúde de Minas Gerais

RESOLUÇÃO SES Nº 5768/2017 DE 09 DE JUNHO DE 2017
 Dispõe sobre a anulação e concessão de atos de progressão e promoção na carreira, da servidora Heloisa Helena Monteiro Braga ocupante de cargo 
de provimento efetivo das carreiras do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Saúde em razão do cumprimento da decisão judicial Processo 
nº 9092496-58.2015.8.13.0024 e OF.AGE/PA.NACRO.CUMP.NAS.Nº 1414/2017 de 18 de maio de 2017.
O Secretário de Estado de Saúde e Gestor do Sistema Único de Saúde de Minas Gerais, no uso das atribuições legais que lhe confere § 1º do inciso 
III do art. 93 da Constituição do Estado de Minas Gerais,
 RESOLVE:
 Art.1º Anular a promoção na carreira, nos termos do artigo 18 da Lei nº 15.462/2005, de 13 de janeiro de 2005 da servidora ocupante de cargo de 
provimento efetivo do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Saúde, na forma do Anexo I desta Resolução;
 Art.2º Anular a progressão na carreira, nos termos do artigo 17 da Lei nº 15.462/2005, de 13 de janeiro de 2005 da servidora ocupante de cargo de 
provimento efetivo do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Saúde, na forma do Anexo II desta Resolução;
 Art.3º Conceder as promoções por escolaridade adicional na carreira, nos termos da decisão judicial Processo nº 9092496-58.2015.8.13.0024 e 
OF.AGE/PA.NACRO.CUMP.NAS.Nº 1414/2017 de 18 de maio de 2017 à servidora ocupante de cargo de provimento efetivo do Quadro de Pessoal 
da Secretaria de Estado de Saúde, na forma do Anexo III desta Resolução;
Art. 4º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Belo Horizonte, aos 09 de junho de 2017.
Prof. Sávio Souza Cruz
Deputado Estadual
Secretário Estadual de Saúde

ANEXO I (a que se refere o art. 1º da Resolução SES Nº 5768/2017)
NOME MASP ADM CARREIRA NIVEL GRAU PUBLICAÇÃO VIGENCIA

HELOISA HELENA MONTEIRO BRAGA 1205336/9 1 EPGS II A 13/05/2017 01/03/2017

ANEXO II (a que se refere o art. 2º da Resolução SES Nº5768//2017)
NOME MASP ADM CARREIRA NIVEL GRAU PUBLICAÇÃO VIGENCIA

HELOISA HELENA MONTEIRO BRAGA 1205336/9 1 EPGS I D 13/12/2016 01/03/2016

ANEXO III (a que se refere o art. 3º da Resolução SES Nº5768//2017)
NOME MASP ADM CARREIRA NIVEL GRAU VIGENCIA

HELOISA HELENA MONTEIRO BRAGA 1205336/9 1 EPGS II A 15/05/2015
HELOISA HELENA MONTEIRO BRAGA 1205336/9 1 EPGS III A 15/05/2017

Errata:
Referente a publicação do dia 13/05/2017, resolução SES 5716/2017, anexo II, da servidora Iza Mara Almeida Ruas, masp 297913/6, adm 1,
Onde se lê: Magas, nível IV grau D, leia-se: Magas, nível IV, grau E
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 RESOLUÇÃO SES Nº 5769/2017, DE 09 DE JUNHO DE 2017.
O Secretário de Estado de Saúde e Gestor do Sistema Único de Saúde de Minas Gerais, no uso das atribuições legais que lhe confere o § 1º do inciso 
III do art. 93, da Constituição do Estado de Minas Gerais, em cumprimento à Decisão do Processo nº 0132944-85.2016 em que foi deferido o pedido 
de tutela provisória, concede a IMPLANTAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS aos servidores abaixo nominados:

NOME MASP ADMISSÃO CARGO
Ana Virgínia Rodrigues 367402-5 1 EPGS IV B
Aparecida Sarkis de Almeida 915091-3 1 TGS V C
Daura Vargas de Oliveira 917584-5 1 AAS IV E
Eliana Maria Torres Horta Guerra Lage 367520-4 1 EPGS IV E
Maria Cristina Chaves da Silveira Heyden 367593-1 1 EPGS IV E
Maria da Fonseca de Oliveira Seixas 383059-3 1 AAS IV E

Fundação Centro de Hematologia 
e Hemoterapia de Minas Gerais

Presidente: Junia Guimarães Mourão Cioffi
ATOS DA PRESIDENTE

REGISTRA OPÇÃO DE COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA, nos 
termos do inciso I do artigo 27 da LD n°182/2011, aos servidores:
Masp. 0.916.802-2 – Maria José Sousa Pereira Trancoso, pela percep-
ção da remuneração do cargo efetivo de TGS/Auxiliar Administrativo, 
acrescido de 50% da remuneração do cargo em comissão DAI-19/CH 
1100075, a partir de 03/05/2017.
Masp. 1.050.557-6 – Maria Lúcia Soares de Moura, pela percepção da 
remuneração do cargo efetivo de ANHH/Administrador, acrescido de 
50% da remuneração do cargo em comissão DAI-19/CH 1100115, a 
partir de 03/05/2017.
Masp. 1.050.762-2 – Roberto Mauro Ferreira Silva, pela percepção da 
remuneração do cargo efetivo de ATHH/Auxiliar de Saúde, acrescido 
de 50% da remuneração do cargo em comissão DAI-18/CH 1100144, 
a partir de 24/05/2017.
Masp. 1.140.573-5 – Keylla Clarindo Reis Mendes Lúcio, pela percep-
ção da remuneração do cargo efetivo de ANHH/Enfermeiro, acrescido 
de 50% da remuneração do cargo em comissão DAI-18/CH 1100147, 
a partir de 03/05/2017.

ATOS DO DIRETOR DE PLANEJAMENTO 
GESTÃO E FINANÇAS

JOSÉ FLÁVIO MASCARENHAS DE PAULA
CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 4º da EC 57/03 combi-
nado com o art.112, do ADCT, da CE/1989, aos servidores:
Masp. 0.386.633-2 – Eduardo Ivens Arruda de Carvalho, Médico 
da Área de Hematologia e Hemoterapia, 6ºquinquênio a partir de 
30/04/2017.
Masp. 1.050.681-4 – Andrea de Magalhães Nicolato, Médico da Área 
de Hematologia e Hemoterapia, 4ºquinquênio a partir de 25/05/2017.
Masp. 1.059.026-3 – Ossimar Menezes Pereira, Assistente Técnico de 
Hematologia e Hemoterapia, 3ºquinquênio a partir de 17/05/2017.
CONCEDE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31 da CE/89, 
com a redação dada pela EC nº 57/03, 03(três) meses para gozo opor-
tuno, aos servidores:
Masp. 0.386.633-2 – Eduardo Ivens Arruda de Carvalho, Médico da 
Área de Hematologia e Hemoterapia, referente ao 6º quinquênio a par-
tir de 30/04/2017.
Masp. 0.666.741-4 – Juliana Barros de Andrade Schmitz, Assistente 
Técnico de Hematologia e Hemoterapia, referente ao 2º quinquênio a 
partir de 11/05/2017.
Masp. 1.050.681-4 – Andrea de Magalhães Nicolato, Médico da Área 
de Hematologia e Hemoterapia, referente ao 4º quinquênio a partir de 
25/05/2017.
Masp. 1.059.026-3 – Ossimar Menezes Pereira, Assistente Técnico 
de Hematologia e Hemoterapia, referente ao 3º quinquênio a partir de 
17/05/2017.
Masp. 1.168.993-2 – Kennedy Pereira, Assistente Técnico de Hematolo-
gia e Hemoterapia, referente ao 2º quinquênio a partir de 12/04/2017.
AUTORIZA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos da Resolução 
22 de 25/04/2003 da SEPLAG, à servidora:
Masp 0.668.591-1 – Itália Viviani de Lacerda Capanema, EPGS/Bacha-
rel em Direito, 01(um) mês a partir de 05/06/2017, referente ao 2º quin-
quênio, restando saldo de 01 mês do quinquênio referido.
AUTORIZA LIBERAÇÃO DA CARGA HORÁRIA DE TRABALHO 
PARA FREQUENCIA DE CURSO, ao servidor:
Masp 1.104.130-8 – Jadilson Wagner Silva do Carmo MEDHH / 
Médico Clínico, pela participação no Curso de Mestrado Profissional 
em Saúde da Família pela UFJF, nos períodos de 04 e 05/05, 29 e 30/06, 
17 e 18/08, 31/08 e 01/09, 26 e 27/10, 14 e 15/12/2017 (aulas presen-
ciais), por motivo de regularização funcional.
RETIFICA ATO PUBLICADO EM 02/06/2017, referente ao afasta-
mento para gozo de Férias–Prêmio, concedido à servidora Maria de 
Lourdes Máximo, Masp. 1.049.673-5
Onde se lê: 5º quinquênio
Leia-se: 4º quinquênio 

09 972949 - 1
ATOS DO DIRETOR DE PLANEJAMENTO 

GESTÃO E FINANÇAS
JOSÉ FLÁVIO MASCARENHAS DE PAULA

CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, nos termos do 
artigo 113 do ADCT da CE/1989, c/c inciso XIV do art.37 da CR/1988, 
ao servidor:
Masp 0.386.633-2 – Eduardo Ivens Arruda de Carvalho, MEDHH / 
Médico Clínico, a partir de 30/04/2017.

09 972953 - 1

Fundação Ezequiel Dias
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO EZEQUIEL DIAS, no uso das 
suas atribuições, autoriza, nos termos da Lei nº 869, de 5 de julho de 
1952, e da Deliberação COF nº 01 de 30 de maio de 2016, o servidor 
JÚLIO CÉSAR MOREIRA DE BRITO / 1209407-4 / AST I, a afas-
tar-se parcialmente de suas atribuições, correspondente a um total de 
50% (cinquenta por cento) da carga horária, no período de 01/12/2016 
a 31/07/2020, para participar do Doutorado em Inovação Tecnológica 
e Biofarmacêutica, na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), 
com bolsa do PCRH da FAPEMIG, sem prejuízo do vencimento e van-
tagens do cargo.

09 972526 - 1

Fundação Ezequiel Dias
Presidente: Marcelo Fernandes Siqueira

Chefe Divisão de Gestão de Pessoas:
Luciana Walewska Cardoso Assunção

QUINQUÊNIO ADMINISTRATIVO 10%
Concede nos termos do art. 112 do ADCT, da CE/1989 à servidora:
IVANIR MARTINS DO NASCIMENTO MASP 1036787-8 ref. ao 7º 
QQ a partir de 15/04/2017.
JOSE MARCIO PINTO MOURA BARROS MASP 1034041-2 ref. ao 
7º QQ a partir de 15/11/2016.
LUIZ GUILHERME DIAS HENEINE MASP 1036976-7 ref. ao 7º QQ 
a partir de 06/04/2017.
RETIFICAÇÃO
Retifica o ato de concessão de quinquênio referente ao servidor MASP 
1036976-7 LUIZ GUILHERME DIAS HENEINE publicado no “MG” 
de 01/12/2011 a pág. 18 col. 1; Onde se lê 6º QQ a/c de 26/10/2011, 
leia-se 6º QQ a/c de 23/02/2012.

09 972737 - 1

Fundação Hospitalar do 
Estado de Minas Gerais

Presidente: Tarcísio Dayrell Neiva
O Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 45691, 
de 12 de agosto de 2011 e considerando a Lei Delegada nº 180, de 20 
de janeiro de 2011,
ANULA a Publicação de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
publicada no “MG” no dia 09/06/2017, pág. 22, col. 02, da servidora 
Maria Lúcia Diniz Azevedo, masp: 1042588-2, por publicação em 
duplicidade.

09 972849 - 1
EXTRATO DE ORDEM DE SERVIÇO Nº 14 DE 02/06/2017

Direção do Hospital João XXIII/FHEMIG

Processo Administrativo Disciplinar

Processado: F.H.O.C., Masp 1092082-5, admissão 4, ocupante do 
cargo de Médico, nível III, grau B, lotado na Unidade Hospitalar da 
rede FHEMIG.

Comissão Processante: Presidente: José Luiz Campello de Mello 
Vianna. Membros: Mario Borges Rosa e Katia Barros Rodrigues.

09 972899 - 1
EXTRATO DE ORDEM DE SERVIÇO Nº 10 DE 28/04/2017

Direção do Hospital Regional João Penido/FHEMIG

Sindicância Administrativa Investigatória

Objeto: Apurar eventuais responsabilidades administrativas referen-
tes à doação sem instrumento legal de 149 (cento e quarenta e nove) 
bens permanentes, relacionados na Nota Técnica da Gerência de Supri-
mentos e Patrimônio da Administração Central, datada de 19/12/2016, 
pertencentes ao acervo patrimonial do Hospital Regional João Penido 
(HRJP) para a Prefeitura Municipal de Rio Novo/MG, no ano de 2016.

Comissão Sindicante – Presidente: Jader Silveira Alves. Membros: Jac-
queline Simone de Oliveira Gribel e Tatiana de Rezende Bueno.

09 972895 - 1
A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso 
das atribuições que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1294, de 
10/04/2017, publicada em 11/04/2017, RETIFICA o ato de Concessão 
de férias prêmio, publicado em 21/07/1992, do(a) servidor(a) Luiz Fer-
nando Truzzi Alves, MASP 1037646-5, lotado(a) no(a) HMAL, onde 
se lê: 08/07/1977 a 07/07/1987, leia-se: 01/08/1990 a 30/07/1995, para 
regularização de situação funcional. RETIFICA o ato de Concessão de 
quinquenio administrativo, publicado em 21/07/2004, do(a) servidor(a) 
Luiz Fernando Truzzi Alves, MASP 1037646-5, lotado(a) no(a) HMAL, 
onde se lê: 1º quinquenio a partir de 01/08/1990, leia-se: 1º Quinque-
nio a partir de 31/07/1995.Regularização de situação funcional. RETI-
FICA o ato de Concessão de quinquenio administrativo, publicado 
em 21/07/2004, do(a) servidor(a) Luiz Fernando Truzzi Alves, MASP 
1037646-5, lotado(a) no(a) HMAL, onde se lê: 2º Quinquenio a par-
tir de 01/08/1990, leia-se: 2º Quinquenio a partir de 29/07/2000, para 
regularização de situação funcional. RETIFICA o ato de Concessão de 
quinquenio administrativo, publicado em 24/07/1998, do(a) servidor(a) 
Luiz Fernando Truzzi Alves, MASP 1037646-5, lotado(a) no(a) HMAL, 
onde se lê: A partir de 04/07/1992, leia-se: A partir de 28/07/2005, para 
regularização de situação funcional. RETIFICA o ato de Concessão de 
quinquenio administrativo, publicado em 13/08/1997, do(a) servidor(a) 
Luiz Fernando Truzzi Alves, MASP 1037646-5, lotado(a) no(a) HMAL, 
onde se lê: A partir de 03/07/1997, leia-se: A partir de 27/07/2010, para 
regularização de situação funcional. RETIFICA o ato de Concessão de 
férias prêmio, publicado em 26/03/2015, do(a) servidor(a) Helvecio 


