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PENA: “EE de Conselheiro Pena”, Masp 314521-6, Carlos Antonio 
Martins, ASB3L, 1º cargo, a/p de 02/07/16, ref. ao 7º qq; CUPARA-
QUE: “EE José Ferreira Júnior”, Masp 338104-3, Erli Silva Mozer 
Teixeira, PEB1G, 1º cargo, a/p de 14/12/94, ref. ao 1º qq; “EE José 
Ferreira Júnior”, Masp 338104-3, Erli Silva Mozer Teixeira, PEB1G, 
1º cargo, a/p de 06/02/95, ref. ao 2º qq; GOVERNADOR VALADA-
RES: “EE Israel Pinheiro”, Masp 364105-7, Maria Bernadete Duarte 
Melgaço, PEB2P, 1º cargo, a/p de 22/05/17, ref. ao 5º qq; MARI-
LAC: “EE Joaquim Monteiro”, Masp 801364-1, Núbia Viana Coelho, 
PEB30, 1º cargo, a/p de 18/03/17, ref. ao 5º qq; “EE Joaquim Mon-
teiro”, Masp 962813-2, Rejane Batista Farias Bessa, PEB1G, 2º cargo, 
a/p de 29/04/17, ref. ao 4º qq; RESPLENDOR: “EE Comendador Nas-
cimento Nunes Leal”, Masp 1063760-1, Maria Guilhermina Barbosa 
Dias, PEB3F, 1º cargo, a/p de 20/05/17, ref. ao 3º qq; “EE Comen-
dador Nascimento Nunes Leal”, Masp 979583-2, Fernanda Antunes 
Mozer Fernandes, PEB1A, 3º cargo, a/p de 06/04/15, ref. ao 1º qq; “EE 
Comendador Nascimento Nunes Leal”, Masp 992787-2, Rosemary 
Fernandes dos Santos, PEB1A, 4º cargo, a/p de 03/11/16, ref. ao 2º 
qq; “EE Comendador Nascimento Nunes Leal”, Masp 992787-2, Rose-
mary Fernandes dos Santos, PEB1A, 4º cargo, a/p de 03/11/16, ref. ao 
3º qq; “EE Comendador Nascimento Nunes Leal”, Masp 992787-2, 
Rosemary Fernandes dos Santos, PEB1A, 4º cargo, a/p de 03/11/16, ref. 
ao 4º qq; “EE Comendador Nascimento Nunes Leal”, Masp 992787-2, 
Rosemary Fernandes dos Santos, PEB1A, 4º cargo, a/p de 03/11/16, 
ref. ao 5º qq; SOBRÁLIA: “EE José Severino”, Masp 980808-0, Mari-
leia de Lurdes Machado Cazassa, PEB1L, 1º cargo, a/p de 20/02/17, 
ref. ao 4º qq;
 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – Ato nº 34/2017
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
§ 4º do art. 31 e do art. 290 da CE/89, ao(s) servidor(es): GOVER-
NADOR VALADARES: “EE Antonio Job da Cruz”, Masp 346054-0, 
Rosimeire Bernarda Santos Souza, PEB2P, 1º cargo, a/p de 03/03/17, 
ref. ao 6º qq;
 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – Ato nº 35/2017
 CONCEDE SEIS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31 e do art. 290 da CE/89, ao(s) servidor(es): SÃO JOÃO 
DO MANTENINHA: “Em Afastamento Preliminar à Aposentadoria”, 
Masp 279924-5, Ivanilda Luciano de Souza Andrade, PEB1P, 1º cargo, 
a/p de 27/01/09, ref. ao 6º qq; “Em Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria”, Masp 279924-5, Ivanilda Luciano de Souza Andrade, PEB1P, 
1º cargo, a/p de 26/01/14, ref. ao 7º qq;
OPÇÃO REMUNERATÓRIA – Ato nº 17/2017
 REGISTRA A OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 4º do 
art. 23 da Lei nº 21710 de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15.293 de 2004, 
ao(s) servidor(es): GOVERNADOR VALADARES: “Sre de Governa-
dor Valadares – Aposentada”, Masp 228614-4, Zuleica Luzia Nasci-
mento de Almeida, PEB1I, 2º cargo, cargo inativo apostilado de Diretor 
de Escola, opta pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo 
efetivo, acrescido da parcela de 50% da remuneração do cargo aposti-
lado integral de Diretor de Escola DIV, a/p de 23/05/17, vinculado adm. 
02; “Sre de Governador Valadares - aposentada”, Masp 229181-3, Geo-
ralice Veríssima dos Santos, PEB1A, 1º cargo, cargo inativo apostilado 
de Diretor de Escola, opta pelo recebimento do dobro da remuneração 
do cargo efetivo, acrescido da parcela de 50% da remuneração do cargo 
apostilado integral de Diretor de Escola D IV, a/p de 18/05/2017, vin-
culado adm. 01; “Sre de Governador Valadares - aposentada”, Masp 
329313-1, Márcia Maria Martins, PEB2P, 1º cargo, cargo inativo apos-
tilado de Diretor de Escola, opta pelo recebimento do dobro da remune-
ração do cargo efetivo, acrescido da parcela de 50% da remuneração do 
cargo apostilado integral de Diretor de Escola DII, a/p de 01/07/2015, 
vinculado adm. 01; “Sre de Governador Valadares - aposentada”, Masp 
329350-3, Zilma de Souza Coelho, PEB2P, 1º cargo, cargo inativo 
apostilado de Diretor de Escola, opta pelo recebimento do dobro da 

remuneração do cargo efetivo, acrescido da parcela de 50% da remu-
neração do cargo apostilado integral de Diretor de Escola DI, a/p de 
25/05/2017, vinculado adm. 01;
OPÇÃO REMUNERATÓRIA – Ato nº 18/2017
 REGISTRA A OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 4º 
do art. 23 da Lei nº 21710 de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15.293 de 
2004, ao(s) servidor(es): GOVERNADOR VALADARES: “EE Pedro 
Ribeiro Cavalcante Filho”, Masp 990492-1, Maricélia Fernandes 
Nominato Farias, PEB2F, 2º cargo, cargo ativo de Diretor de Escola, 
opta pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescido de 
50% da remuneração do cargo de provimento em comissão de Dire-
tor de Escola – D II, da EE Pedro Ribeiro Cavalcante Filho, a/p de 
17/05/2017, vinculado ao cargo adm. 02;
PROCESSO ADMINISTRATIVO-CONCLUSÃO-ATO- Nº 14/2017
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Porta-
ria nº 14/2017, publicada em 13/05/2017, referente ao servidor: VIR-
GOLÂNDIA - “EE CAPITÃO PAULO”, MASP. 280.159-5, M.F.D., 
PEBIP, 2º CARGO, é pela manutenção da concessão e vigência do 
1º(primeiro) e 2º(segundo) Adicionais Quinquenais, por estarem dentro 
do prazo decadencial e pela ausência de má-fé conforme Lei 14.184 
de 31 de janeiro de 2002 e da Resolução SEPLAG N. º 37 de 12 de 
setembro de 2005;

PROCESSO ADMINISTRATIVO-CONCLUSÃO-ATO- Nº 15/2017
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria nº 15/2017, publicada em 13/05/2017, referente ao servidor: 
AIMORÉS - “EE MACHADO DE ASSIS”, MASP. 339.697-5, E.R.B, 
PEB3P, 2º CARGO, é pela manutenção da concessão e vigência do 1º 
(primeiro) ao 4º(quarto) Adicionais Quinquenais, por estarem dentro 
do prazo decadencial e pela ausência de má-fé, e pela retificação da 
vigência do 5º(quinto) Adicional Quinquenal, ficando imputado a ser-
vidora restituir aos cofres públicos os valores apurados como recebi-
dos indevidamente,conforme Lei 14.184 de 31 de janeiro de 2002 e da 
Resolução SEPLAG N. º 37 de 12 de setembro de 2005;

PROCESSO ADMINISTRATIVO-CONCLUSÃO-ATO- Nº 16/2017
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria 
nº 16/2017, publicada em 13/05/2017, referente ao servidor: GOVER-
NADOR VALADARES - “EE JÚLIO SOARES”, MASP. 314.922-6, 
M.C.V., ASBIO, 1º CARGO, é pela manutenção da concessão e vigên-
cia do 4º(quarto) e 5º(quinto) Adicionais Quinquenais, por estarem den-
tro do prazo decadencial e pela ausência de má-fé, conforme Lei 14.184 
de 31 de janeiro de 2002 e da Resolução SEPLAG N. º 37 de 12 de 
setembro de 2005;
 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – Ato nº 
08/2017
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da Alínea A do art. 201 da Lei nº 869 de 05/07/52 e art. 
19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP nº 01/12, por até 08 dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): CONSELHEIRO PENA: “EE Maria 
Guilhermina Pena”, Masp 320628-1, Helena Dorotéia da Silva, PEB2P, 
1º cargo, a/p de 11/05/17;
 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – Ato nº 13/2017
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da Alínea B do art. 201 da Lei nº 869 de 05/07/52 e art. 19 da Instru-
ção Normativa/SEPLAG/SCAP nº 01/12, por até 08 dias consecutivos, 
ao(s) servidor(es): GOVERNADOR VALADARES: “EE Prefeito Joa-
quim Pedro Nascimento”, Masp 1052560-8, Alessandra Cardoso Dan-
tas Nunes, PEB2E, 1º cargo, a/p de 11/05/17;
 LICENÇA À GESTANTE – Ato nº 15/2017
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do Inciso XVIII do 
art. 7º da CR/88, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, con-
forme Lei nº 18.879 de 27/05/10, à(s) servidora(s): FREI INOCÊNCIO: 

“EE João Brasileiro Passos”, Masp 1333677-1, Maiane Costa Amaral, 
PEB1A, 3º cargo, a/p de 13/05/17;
 LOTAÇÃO – Ato nº 30/2017
LOTA, nos termos do art. 75 do inciso I da Lei nº 7.109 de 13/10/77, 
o(s) servidor(es): COROACI: Na: “EE Sinhaninha Gonçalves”, Masp 
1406964-5, Fabrícia Gomes Carvalhais Oliveira, PEB1A, 2º cargo, a/p 
de 19/05/17, por nomeação conforme MG 18/04/17; DIVINO DAS 
LARANJEIRAS: Na: “EE de Macedônia”, Masp 801151-2, Eliane 
Muniz da Silva, EEB1A, 2º cargo, a/p de 27/04/16; GOVERNA-
DOR VALADARES: Na: “EE Dona Adelaide Malzone Hugo”, Masp 
1243335-5, Andréia Sena, PEB1A, 3º cargo, a/p de 07/04/17; Na: “EE 
Dona Adelaide Malzone Hugo”, Masp 1325525-2, Janine Martins Soa-
res Amaral, PEB1A, 3º cargo, a/p de 17/04/17; Na: “EE Dona Adelaide 
Malzone Hugo”, Masp 1368734-8, Viviane Alves de Assis, PEB1A, 3º 
cargo, a/p de 12/04/17; Na: “EE Dona Adelaide Malzone Hugo”, Masp 
1382377-8, Ana Valquíria Pereira, PEB1A, 2º cargo, a/p de 07/04/17; 
Na: “EE Dona Adelaide Malzone Hugo”, Masp 1445793-1, Paula 
Carolina Dias Guimarães, PEB1A, 1º cargo, a/p de 10/04/17; Na: “EE 
Dr. Antônio Ferreira Lisboa Dias”, Masp 1446590-0, Ana Aparecida 
Souza de Jesus, PEB1A, 1º cargo, a/p de 20/04/17; Na: “EE Dr. Antô-
nio Ferreira Lisboa Dias”, Masp 1445109-0, Amaraleane Ferreira de 
Castro, PEB1A, 1º cargo, a/p de 27/04/17; NOVA MÓDICA: Na: “EE 
Dr. Alair Alves Costa”, Masp 348600-8, Azilda Maria Dias, PEB1A, 
4º cargo, a/p de 10/04/17, conforme nomeação em 15/03/17, posse e 
exercício em 10/04/17;
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SRE de Montes Claros
 Diretor em Exercício – Roberto Jairo Torres
OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO N.º 002/2017 – Registra Opção 
Remuneratória nos termos do Inciso II, Art. 27 da Lei Delegada n.º 174 
de 2007, com redação dada pelo Art. 7º da Lei Delegada n.º 182, de 
21/01/2011 do(s) servidor(es): MONTES CLAROS, SRE de Montes 
Claros, MaSP.590646-6, Wellington Mota Ferreira, ANEI 3I, adm. 01, 
pela remuneração do seu cargo efetivo acrescida de 50% do vencimento 
do cargo em comissão de DAD-4, ED 1100880, a contar de 07/06/2017, 
vinculado ao cargo efetivo de ANEI 3I, adm. 01.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA DE SECRETÁRIO DE ESCOLA – ATO 
Nº 009/2017 – REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos 
do inciso II, art. 23 da Lei n.º 21.710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 
15.293, de 2004, do(s) Servidor(es): FRANCISCO SÁ, E.E.Eliseu 
Laborne, MaSP.389573-7, Marlene Ferreira de Souza Almeida, ATB 
5H, adm. 01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Secretário de Escola – SE V, a partir de 05/06/2017, com vinculação 
ao cargo de ATB 5H, adm. 01.
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SRE de Paracatu
Diretora: Núbia Aparecida Machado André

RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR Á APOSEN-
TADORIA – ATO N° 38/2017
RETIFICA, OS ATOS de Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria, referente aos servidores: Vazante: EE. “Presidente Juscelino 

Kubitschek de Oliveira” - MaSP 391025-4, Elenise Tavares Pereira, 
PEBIIIP, cargo 01, no ato publicado em 13/05/17, onde se lê: 108+02 
h/a, leia-se: 108+03 h/a.

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO N° 
39/2017
RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prêmio/Afastamento, referente aos 
servidores: Paracatu: EE. “Antônio Carlos” - MaSP 337645-6, Sônia 
Maria Pinheiro Mariano, PEBIIIP, cargo 01, nos atos publicados em 
20/09/2005, 14/07/2007, 06/03/07 e 16/03/2005, onde se lê: afasta refe-
rente ao 3º quinquênios de exercício, afasta referente ao 3º quinquê-
nio de exercício, afasta referente ao 3º quinquênio de exercício, afasta 
referente ao 2º quinquênio de exercício, leia-se: afasta referente ao 4º 
quinquênios de exercício, afasta referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio, afasta referente ao 4º quinquênio de exercício, afasta referente ao 
5º quinquênio de exercício. 
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
14/2017
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos servidores: Brasilân-
dia de Minas: EE. “Alminda Alves da Silva” - MaSP 314355-9, Rai-
munda Magalhães da Silva, a partir de 24/05/2017, referente ao cargo 
de ASBIJ, cargo 01, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 
6° da EC n° 41/03 com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária de 180 h/a; Paracatu: EE. “Júlia Camargos” - MaSP 
346871-7, Maria Aparecida da Costa, a partir de 09/06/2017, referente 
ao cargo de PEBIIP, cargo 01, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art. 6° da EC n° 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88 com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 108 + 13 h/a.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 20/2017
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02/07/2012, com vistas à Aposentadoria, aos servidores: Para-
catu: EE. “Antônio Carlos” - MaSP 337645-6, Sônia Maria Pinheiro 
Mariano, PEBIIIP, cargo 01, por 02 meses referente aos 5º e 6º quinqu-
ênios de exercício a partir de 12/06/2017; EE. “Júlia Camargos” - MaSP 
347070-5, Marilene Ferreira de Arruda, PEBIIP, cargo 01, por 02 meses 
referente aos 3º e 5º quinquênios de exercício a partir de 12/06/2017.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO N° 09/2017
REGISTRA, à vista de documento apresentado, dos servidores: João 
Pinheiro: EE. “Tancredo de Almeida Neves” - MaSP 1182337-4, Eliana 
Martins de Souza para Eliana Martins de Souza Brandão; Paracatu: 
EE. “Antônio Carlos” - MaSP 1313932-4, Sara de Souza para Sara de 
Souza Machado

LOTAÇÃO – ATO N° 11/2017
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n° 7109, de 13/10/1977, 
os servidores: João Pinheiro: EE. “Teotônio Brandão Vilela” - MaSP 
1098341-9, Eder da Silveira Martins, PEBIA, cargo 01, a partir de 
01/01/2017, tendo em vista término da prorrogação da disposição; 
Vazante: EE. “Deputado Cândido Ulhoa” - MaSP 365827-5, Ida Etel-
vina da Silva, PEBIA/Educação Física, 16 h/a, cargo 05, a partir de 
01/06/2017. 
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SRE de Pirapora
Diretora: Wanderleia Maria de Freitas Pinheiro

 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - ATO Nº 04/2017
AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

SRE MUNICÍPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM CONTEÚDO DE Nº. AULAS SEMANAIS PARA Nº. DE AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
Pirapora Buritizeiro E.E. Professora Sílvia de Alencar Zschaber 1.194.920-3 Rafael Queiros Rocha PEB1B 04 Sociologia 09 10 01/02/2017
Pirapora Buritizeiro E.E. Professora Sílvia de Alencar Zschaber 597.720-2 Fabrício Mota dos Santos PEB1A 03 Artes 14 15 01/02/2017
Pirapora Ibiaí E.E. São Francisco 1.276.240-7 Luciano Rodrigues Marçal PEB1B 03 Geografia 15 16 10/04/2017
Pirapora Pirapora E.E. Fernão Dias 661.372-3 Walter Pereira de Melo PEB1F 01 Geografia 10 16 13/03/2017
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 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 40/2017
RETIFICA, NO ATO de Férias-Prêmio Afastamento à servidora: 
São Romão - EE Afonso Arinos - Maria da Conceição Caxito, MaSP 
1108156-9, PEB2E, adm. 1, por motivo de incorreção na referên-
cia do quinquênio, ato nº 14/17, publicado em 29/04/17. Onde se lê: 
2 meses referente ao 1º quinquênio. Leia-se: 2 meses referente ao 2º 
quinquênio.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 41/2017
RETIFICA, NOS ATOS de Férias-Prêmio Concessão referente à ser-
vidora: Pirapora - Servidor sem lotação, em Afastamento Preliminar 
à Aposentadoria - Zuleide de Melo Morais, MaSP 338691-9, PEB3P, 
adm. 1, por motivo de incorreção na data de vigência, ato nº 08/95, 
publicado em 04/04/95. Onde se lê: referente ao 1º quinquênio de exer-
cício a partir de 22/03/94. Leia-se: referente ao 1º quinquênio de exer-
cício a partir de 27/06/94.; Zuleide de Melo Morais, MaSP 338691-9, 
PEB3P, adm. 1, por motivo de incorreção na data de vigência, ato nº 
06/07, publicado em 20/03/07. Onde se lê: referente ao 3º quinquê-
nio de exercício a partir de 18/02/04. Leia-se: referente 3º quinquê-
nio de exercício a partir de 28/06/04.; Zuleide de Melo Morais, MaSP 
338691-9, PEB3P, adm. 1, por motivo de incorreção na data de vigên-
cia, ato nº 13/11, publicado em 07/05/11. Onde se lê: referente ao 4º 
quinquênio de exercício a partir de 11/03/09. Leia-se: referente ao 4º 
quinquênio de exercício a partir de 27/07/09.; Zuleide de Melo Morais, 
MaSP 338691-9, PEB3P, adm. 1, por motivo de incorreção na data de 
vigência, ato nº 33/14, publicado em 06/09/14. Onde se lê: referente ao 
5º quinquênio de exercício a partir de 15/05/14. Leia-se: referente ao 5º 
quinquênio de exercício a partir de 30/08/14.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 42/2017
RETIFICA O ATO de Retificação de Férias-Prêmio Concessão, refe-
rente à servidora: Pirapora - EE Luiz Balbino - Laudilea Pereira Sal-
gado Barros, MaSP 249536-4, PEB1C/Ajust.Funcional, adm. 3, ato 
nº 98/13, publicado em 04/06/13, por incorreção na data da vigência. 
Onde se lê: referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 16/03/04. 
Leia-se: referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 02/04/04.
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 PROCESSO ADMINISTRATIVO - ANULAÇÃO - ATO Nº 16/2017
ANULA PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 10/2015, instaurado 
pela Portaria 03/2015, publicada no “Minas Gerais” em 22/07/2015, 
pág. 25, col. 02, referente à servidora: São Romão, MASP 420159-6, 
J. Da S. B. C., PEB1A, Admissão 1, aposentada; nos termos do art. 65 
da Lei nº 14.184, de 31/1/2002, combinado com o art. 19 da resolução 
SEPLAG nº 37 de 12/9/2005: ANULAÇÃO da restituição dos valores 
recebidos indevidamente referente ao 1º, 2º e 3º Quinquênios no perí-
odo de 09/2007 a 12/2010, devido perda do objeto, por se tratar de ser-
vidor efetivado pela LC nº 100/2007.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - ANULAÇÃO - ATO Nº 17/2017
ANULA PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 11/2015, instaurado 
pela Portaria 03/2015, publicada no “Minas Gerais” em 22/07/2015, 
pág. 25, col. 02, referente à servidora: Ibiaí, MASP 936503-2, J. B. M., 
PEB1A, Admissão 2, desligada; nos termos do art. 65 da Lei nº 14.184, 
de 31/1/2002, combinado com o art. 19 da resolução SEPLAG nº 37 
de 12/9/2005: ANULAÇÃO da devolução dos valores recebidos inde-
vidamente referente ao 1º Biênio no período 07/2003, devido perda do 
objeto, por se tratar de servidor desligado em virtude da aplicação da 
Decisão ADI 4876/STF.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 
07/2017
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei nº 869 de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito 
dias consecutivos, ao servidor: Pirapora - EE Deputado Quintino de 
Vargas - Carlos Alexandre Santos, MaSP 1350715-7, PEBSIA, adm. 
1, a partir de 26/05/17.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 15/2017
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869 de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa SEPLAG/SCAP/nº 01/2012, por até oito dias conse-
cutivos, às servidoras: Buritizeiro - EE Cachoeira do Manteiga - Ana 
Gilda Maria Pereira dos Santos, MaSP 1331709-4, PEBDIA, adm. 1, 
a partir de 24/05/17.; EE São Pedro - Lucimeire Nascimento de Brito, 
MaSP 614131-1, PEBDIA, adm. 3, a partir de 23/05/17.; Pirapora - 
EE do Bairro Cidade Jardim - Lucimeire Nascimento de Brito, MaSP 
614131-1, PEBDIA, adm. 4, a partir de 23/05/17.

ALTERAÇÃO DE NOME - ATO Nº 04/2017
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, das servidoras: 
Buritizeiro - CESEC de Buritizeiro - Eliane Cardoso Santana, MaSP 
1312178-5, para Eliane Cardoso de Souza.; Várzea da Palma - EE 
Joseph Hein - Patrícia Rezende Oliveira, MaSP 852558-6, para Patrícia 
Rezende Magalhães.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO - ATO Nº 16/2017
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Buritizeiro - EE Professora 
Marieta Amorim Vieira - Jane Gomes de Alcantara, MaSP 1131336-8, 
PEB1D/Vice-Direção, adm. 1, referente ao 2º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 29/01/16.; Julyanderson Fabrício Alves de Sena, MaSP 
1051317-4, PEB1B, adm. 1, referente ao 3º quinquênio de exercício, a 
partir de 03/04/17.; Pirapora - EE Luiz Balbino - Laudilea Pereira Sal-
gado Barros, MaSP 249536-4, PEB1C/Ajust.Funcional, adm. 3, refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 18/05/17.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 13/2017
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 27 da Lei Delegada nº 174, de 2007, com redação dada pelo art. 7º 
da Lei Delegada nº 182, de 21/01/2011, da servidora: Pirapora - SRE 
de Pirapora - Marlene Antunes Dias, MaSP 865032-7, ANE3H, adm. 1, 
pela remuneração do seu cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenta por 
cento) do vencimento do cargo em comissão de DAD4, ED 1101117, 
a contar de 07/06/17.

09 972439 - 1

SRE de Ponte Nova
Diretora: Rosane Name dos Reis Fialho

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
11/2017
Afasta Por Motivo de Casamento, nos termos da alínea “a” do Art. 
201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, e art.19 da Instrução Normativa/
SEPLAG/SCAP/ Nº 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao servi-
dor: Jequeri – E.E.“Tenente Mol”, MaSP 1010705-0, Maria do Rosario 

Gonçalves Coelho, PEB2E, 1º cargo, a partir de 26/05/2017; Viçosa – 
E.E.“Raul De Leoni”, MaSP 1337724-7, Helbert Gomes de Oliveira, 
PEBD1A, 1º cargo, a partir de 19/05/2017; Viçosa – E.E.“Effie Rolfs”, 
MaSP 1337724-7, Helbert Gomes de Oliveira, PEBD1A, 2º cargo, a 
partir de 19/05/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 20/2017
Afasta Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do Art. 201, da Lei 
nº 869, de 05/07/1952, e art.19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/ 
Nº 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao servidor: Pedra Bonita – 
E.E.“Dom Oscar de Oliveira”, MaSP 1119606-0, Paola Mary Macedo, 
PEBD1A, 2º cargo, a partir de 17/05/2017; Raul Soares – E.E.“Dom 
Helvecio Gomes de Oliveira”, MaSP 550085-5, Maria do Carmo 
Herculano Lucindo, ASBD1A, 2º cargo, a partir de 17/05/2017; Raul 
Soares – E.E.“Dom Helvecio Gomes de Oliveira”, MaSP 1249329-2, 
Geraldo dos Anjos Lucindo, ASBD1A, 1º cargo, a partir de 22/05/2017; 
Raul Soares – E.E.“Pe.Julio Maria”, MaSP 1220617-3, Maria Celia 
Gomes da Costa, PEBD1A, 1º cargo, a partir de 28/05/2017; Teixeiras 
– E.E.“Mariano da Rocha”, MaSP 886152-8, Auxiliadora da Conceição 
Teixeira Rezende, ASBD1A, 1º cargo, a partir de 17/05/2017; Viçosa 
– E.E.“Prof.Cid Batista”, MaSP 1119856-1, Rita de Cassia de Freitas 
Lisboa, ATBD1A, 2º cargo, a partir de 22/05/2017.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA VOLUNTÁ-
RIA–ATO Nº 29/2017
Registra afastamento preliminar à aposentadoria, nos termos do § 24 do 
Art. 36 da CE/1989, ao servidor: Urucânia – E.E.“Helder de Aquino”, 
MaSP 223983-8, Maria da Cruz Silva, PEB1N, 2º cargo, a partir de 
07/06/2017, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da 
ECF 41/03, c/c §5º do art.40 da CF/88, com direito a remuneração inte-
gral, correspondente a carga horária de 110 h/a mensais.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA / INVALI-
DEZ–ATO Nº 30/2017
Registra afastamento preliminar à aposentadoria por invalidez, a ser 
concedida nos termos do inciso I do §1 do art.40 da CF/88, com reda-
ção dada pela EC nº41/03, observando o disposto na EC nº 70/2012, (a) 
servidor(es): Alvinópolis – E.E.“Antonio Carlos”, MaSP 279232-3, Efi-
genia Venceslina Alves Silva, PEB1A, 3º cargo, a partir de 04/11/2015, 
com direito, nos termos do art. 40, §1º, inciso I da CF/88, c/c art. 8º, 
inciso III, alínea “a”,§2º, inciso III, da LC nº64/02, a proventos inte-
grais, sendo a última remuneração a carga horária de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR APOSENTADORIA COMPULSÓ-
RIA–ATO Nº 31/2017
Registra afastamento preliminar à aposentadoria Compulsória, nos ter-
mos do inciso II do § 1º do art.40 da CF/1988, ao servidor: Viçosa – 
E.E. “Alice Loureiro”, MaSP 1165952-1, Jose Roberto Russo, PEB1A, 
2º cargo, a partir de 08/06/2017, a vista de requerimento de aposenta-
doria, pelo art. 40, § 1º, inciso II, da CF/88, com redação dada pela EC 
41/03, a proventos proporcionais a 570 dias.

ANULAÇÃO – ATO Nº 08/2017
Anula o ato referente ao servidor: Amparo do Serra - .E.E.“Alfredo do 
Carmo”, MaSP 869907-6, Maria do Carmo Xavier, PEB1A, admissão 
01, na parte em que concedeu 03 meses de férias prêmio, referente ao 
1º quinquênio de exercício, ato publicado em 22/06/2013, por motivo 
de concessão indevida.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 43/2017
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos § 2º do 
Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE, nº 8.656, de 02/07/2012, 
ao servidor: Ponte Nova – E.E.“Prof.Raymundo Martiniano Ferreira”, 
MaSP 355162-9, Airton Nascimento da Silva, AEB1I, 1º cargo, por 01 
mês, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 12/06/2017; 
Rio Casca – E.E.“Imaculada Conceição”, MaSP 1067830-8, Nair 
Rocha Guiciard Romano, PEB2D, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 
1º quinquênio de exercício, a partir de 14/06/2017; Viçosa – E.E.“Dr.
Raimundo Alves Torres”, MaSP 892034-0, Annassilvia Viana da Silva, 
PEB1I, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 12/06/2017; Viçosa – E.E.“Jose Lourenço de Freitas”, 
MaSP 665069-1, Ismirene Maria de Oliveira Evangelista, PEB2G, 1º 
cargo, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 
19/06/2017.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 44/2017
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE, nº 8.656, 
de 02/07/2012, ao servidor: Viçosa – E.E.“Santa Rita de Cassia”, MaSP 
552746-0, Angelita Maria de Freitas Soares, PEB2P, 1º cargo, por 01 
mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 14/06/2017. 
(com vistas à aposentadoria).

FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO – ATO Nº 23/2017
Concede 3 meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art. 31 da 
CE/1989, ao servidor: Abre Campo – E.E.“Abre Campo”, MaSP 
859124-0, Elisabeth Conceição e Silva, PEB3L, 1º cargo, referente ao 
5º quinquênio de exercício, a partir de 05/03/2017; Amparo do Serra 
– E.E.“Alfredo do Carmo”, MaSP 869907-6, Maria do Carmo Xavier, 
PEB1A, 1º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, 2º quinqu-
ênio de exercício, 3º quinquênio de exercício, a partir de 23/09/2015; 
Barra Longa – E.E.“Claudionor Lopes”, MaSP 370895-5, Silvana Apa-
recida dos Reis e Silva, ATB4L/SEV, 1º cargo, referente ao 5º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 14/03/2011 e referente ao 6º quinquênio 
de exercício, a partir de 13/03/2016; Barra Longa – E.E.“Claudionor 
Lopes”, MaSP 1155694-1, Narli Cristina de Assis, EEB1A, 2º cargo, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 17/07/2015 e 2º quin-
quênio de exercício, a partir de 02/02/2017; Pedra Bonita – E.E.“Dom 
Oscar de Oliveira”, MaSP 805828-1, Emerson Leoni de Andrade, 
PEB2M, 1º cargo, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 16/02/2017; Ponte Nova – E.E.“Prof.Antonio Gonçalves Lanna”, 
MaSP 877381-4, Adriana de Almeida Santos Rangel, PEB3I, 1º cargo, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 22/05/2017; Ponte 
Nova – E.E.“Prof.Antonio Gonçalves Lanna”, MaSP 261226-5, Eliza-
beth Avelar Nunes, PEB2B/DII, 2º cargo, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 12/05/2017; São Pedro dos Ferros – E.E.“Senador 
Levindo Coelho”, MaSP 552745-2, Maria das Graças Balbino Amorim, 
PEB2L, 1º cargo, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
10/08/2012; São Pedro dos Ferros – E.E.“Senador Levindo Coelho”, 
MaSP 552745-2, Maria das Graças Balbino Amorim, PEB2H, 2º cargo, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 13/04/2017; Urucâ-
nia – E.E.“Prof.Manuel Rufino”, MaSP 810243-6, Maria Auxiliadora 
da Cunha Gomes, PEB1P, 1º cargo, referente ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir de 25/05/2017; Viçosa – E.E.“Pe.Alvaro Correa Borges”, 
MaSP 1140389-6, Elisangela Maria de Freitas, PEB1A, 1º cargo, refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 29/01/2016.


