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FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO – ATO Nº 24/2016
Concede 3 meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art. 31 e do art 
290, da CE/1989, ao servidor: São Pedro dos Ferros - E.E.“Do Lajão”, 
MaSP 552312-1, Eloisa Helena dos Santos, PEB2M, 1º cargo, 06 
meses, referente ao 4º qüinqüênio de exercício, a partir de 01/06/2017;

LICENÇA GESTANTE – ATO Nº 15/2017
Concede Licença Gestante, nos termos do Inciso XVIII, do Art. 7º, da 
CF/1988, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias conforme 
lei nº 18.879 de 27/05/2010, à servidora: Raul Soares - E.E.“Benedito 
Valadares”, MaSP 1320480-5, Aiane Cristina Silva, ATB1A, 2º cargo, 

a partir de 25/05/2017; Raul Soares - E.E.“Regina Pacis”, MaSP 
1327339-6, Izabel Paula Amorim Galinari, ATB1A, 1º cargo, a partir 
de 29/05/2017.

LICENÇA PATERNIDADE – ATO Nº 02/2017
Concede Licença Paternidade, nos termos do Inciso XIX, do Art. 7º, c/c 
o § 3º do Art. 39, da CF/1988 e § 1º do Art. 10, do ADCT da CF/1988, 
por cinco dias, ao servidor: Jequeri - E.E.“Tenente Mol”, MaSP 
662474-6, Eudes Ferreira Barbosa, PEB2M/DV, 1º cargo e PEB1B. 
3º cargo, a partir de 25/05/2017; Oratórios - E.E.“Fco.Vieira Martins”, 
MaSP 1312059-7, Dolhavan Jhonathan Costa Barsante, PEBD1A, 1º 
cargo e PEBD1A. 2º cargo, a partir de 04/06/2017.

LOTAÇÃO – ATO Nº 20/2017
Lota, nos termos do inciso I, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 
ao servidor: Alvinópolis – E.E.“Antonio Carlos”, MaSP 1035016-3, 
Lucileide Sant’Ana Teixeira Costa, PEB1A, 4º cargo, a partir de 
19/052017; Teixeiras – E.E.“Dr.Mariano da Rocha”, MaSP 606919-6, 
Bruno Resende Ramos, PEB2E, 1º cargo, a partir de 16/03/2017, 
tendo em vista conclusão do processo administrativo disciplinar SCA 
nº177/2012, conforme absolvição publicada no MG 25/01/2017.
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OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 
20/2017. 2º op secr

Registra Opção remuneratória, nos termos do inciso II, art.23 da Lei nº 
21710 de 2015 c/c o art.28/A da Lei nº 15293/2004, ao servidor: São 
Pedro dos Ferros – E.E.“Do Lajão”, MaSP 358273-1, Jobson Lopes 
Salgado, ASE4P, admissão 01, pela remuneração do cargo efetivo 
acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Secretário de Escola SEV, a partir de 03/06/2017. 
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SRE de Pouso Alegre
 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 4 / 2017

 AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, do professor:
SRE MUNICÍPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM DE Nº. AULAS SEMANAIS  PARA Nº. AULAS SEMANAIS A PARTIR DE

POUSO ALEGRE BUENO BRANDÃO E E SECRETARIO OLINTO ORSINI 1.092.658-2 FRANCIS BEGHINI DA SILVA PEBIB 3 14 16 01/02/2017
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 CRONOGRAMA PARA CONFERÊNCIA DE DOCUMENTAÇÃO

E ESCOLHAS DAS VAGAS DOS SERVIDORES NOMEADOS EM 23/05/2017
EDITAL SEPLAG/SEE N º 04/2014

LOCAL: SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO – SRE POUSO ALEGRE
AV VICENTE SIMÕES, 494 – JARDIM GUANABARA – POUSO ALEGRE/MG

O candidato deverá comparecer a esta Superintendência na data e horário agendado abaixo, munido da documentação prevista no Edital do Concurso Público SEPLAG/SEE nº 04/2014 disponível no site www.planejamento.mg.gov.br – Concursos e Estágios.

As declarações abaixo serão fornecidas ao candidato no momento da conferência da documentação:
 Declaração de que exerce, ou não, outro cargo, emprego ou função pública nos âmbitos federal, estadual e/ou municipal;
 Declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público ou entidade do âmbito federal, estadual ou municipal;
 Declaração de próprio punho de não ter sido demitido a bem do serviço público, nos últimos cinco anos, nos termos do Parágrafo Único do art. 259, da Lei Estadual nº. 869/1952.

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES NO SITE: srepousoalegre.educacao.mg.gov.br

CARGO/CONTEÚDO DATA HORÁRIO MUNICÍPIO CLASSIFICAÇÃO
DIA 20/06/2017

20/06 - PERÍODO TARDE
PEB – ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL  20/06/2017 13:30 h Bom Repouso 1º
PEB – ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL 20/06/2017 13:30 h Bueno Brandão 1º

PEB- EDUCAÇÃO FÍSICA 20/06/2017 13:30 h Córrego do Bom Jesus 2º
PEB- GEOGRAFIA 20/06/2017 13:30 h Bom Repouso 2º
PEB- GEOGRAFIA 20/06/2017 13:30 h Munhoz 2º

PEB- HISTÓRIA 20/06/2017 13:30 h Bom Repouso 2º
PEB- HISTÓRIA 20/06/2017 13:30 h Congonhal 1º

PEB- LÍNGUA ESTRANGEIRA MODERNA – INGLÊS 20/06/2017 13:30 h Córrego do Bom Jesus 2º
PEB- LÍNGUA ESTRANGEIRA MODERNA – INGLÊS 20/06/2017 13:30 h Toledo 3º

PEB – MATEMÁTICA 20/06/2017 13:30 h Munhoz 4º
PEB – MATEMÁTICA 20/06/2017 13:30 h São Sebastião da Bela Vista 1º
PEB – SOCIOLOGIA 20/06/2017 13:30 h Pouso Alegre 2º e 3º
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA – ATO Nº 34/2017

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedido nos termos do inciso I do § 1.o do 
art. 40 da CF/1988 com redação dada pela EC nº 41/2003, observando 
o disposto na EC nº 70/2012, do servidor: Córrego do Bom Jesus – 
E.E. Prof. Maximiano Lambert, MaSP 281.537-1, Marina Aparecida 
Finamor Rosa, a partir de 05/10/2016, referente ao cargo de PEBIA,1° 
cargo, com direito nos termos do Art. 40, Parágrafo 1°, Inciso I da 
Constituição Federal/88, c/c o Art. 8o, inciso III, Alínea B, da Lei Com-
plementar nº 64/02, c/c art. 1° § 4° da Lei Complementar n° 138/16 
e art. 2° § 4° do Decreto n° 47.000/16, à remuneração proporcional 
a 22/30 avos.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
35/2017

 REGISTRA O AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA, Nos termos do §24°do Art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es):Ouro 
Fino – E.E. Coronel Paiva, MaSP 334.639-2, Luciana Gubiotti Siqueira 
Ribeiro, a partir da publicação do ato, referente ao cargo de PEBIP, 1º 
cargo, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da Emenda 
à Constituição Federal nº 41/2003, combinado com o §5º do Art. 40 da 
Constituição Federal/88, com direito à remuneração integral, corres-
pondente à carga horária média de 119h/a e a incorporação da gratifica-
ção conforme os dias de direito a percepção da função de vice – direção 
integral (889 dias); Pouso Alegre – E. E. Presidente Bernardes, Adriana 
Faria de Souza, a partir da publicação do ato, referente ao cargo de 
PEBIO, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º 
da Emenda à Constituição Federal nº 41/2003, combinado com o §5º do 
Art. 40 da Constituição Federal/88, com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária média de 112h/a; Pouso Alegre – E.E. 
Virgília Paschoal, MaSP 339.107-5, Claudia Aparecida Molinari,a par-
tir da publicação do ato, referente ao cargo de PEBIP, 1º cargo, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da Emenda à Constitui-
ção Federal nº 41/2003, combinado com o §5º do Art. 40 da Constitui-
ção Federal/88, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária média de 119h/a.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 
11/2017
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e 
art. 19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/N° 01/2012, por até 
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es):Santa Rita do Sapucaí – E.E. 
Sinhá Moreira, MaSP 1.411.676-8, Bruna Aparecida Araujo, PEBDIA, 
1º cargo, a partir de 12/05/2017.

 ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº 10/2017
 ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Pouso Alegre – E.E. Vinícius Meyer, MaSP 389.535-6, 
Tereza Cristina Loura Barbosa, ATB4H / SEII em comissão, 1° cargo, 
para Tereza Cristina Loura.

 LICENÇA À GESTANTE- ATO Nº 11/2017
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII 
do art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº. 18879, de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Estiva – 
E.E. Eduardo Amaral, MaSP 1.129.517-7, Valéria de Andrade Campos 
Souza, PEBIA, 3º cargo, a partir de 01/06/2017; Toledo – E.E. Rai-
mundo Corrêa, MaSP 1.216.490-1, Leticia de Oliveira Souza Cunha, 
ATBIB, 2º cargo, a partir de 26/05/2017.

 LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 09/ 2017
 CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art. 7o, c/c o § 3o do art. 39 da CR/1988 e § 1o do art. 10 do ADCT 
da CR/1988, e art. 19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/
No.01/2012, por cinco dias, ao(s) servidor(es): Cambuí – E.E. João 
Lopes, MaSP 1.346.588-5, Felipe da Silva Ferreira Paula, PEBDIA, 2° 
cargo, a partir de 30/05/2017.

 REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁ-
VEL POR EXCEPCIONAL ATO Nº 05/2017
 CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABALHO, 
para vinte horas semanais, nos termos do art. 1º da Lei no 9.401, de 
18/12/1986, por seis meses, a: Pouso Alegre – E.E. Monsenhor José 
Paulino, MaSP 813.286-2, Adriana Ramos de Farias, ASBD1A, 
2ºcargo, (em prorrogação); Pouso Alegre, SRE de Pouso Alegre, 
MaSP 1.321.737-7, Cristina Alvarenga Costa, TDEIA, 1º cargo, (em 
prorrogação).

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 17/2017
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 , por até 
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Santa Rita do Sapucaí – E.E. 

Sinhá Moreira, MaSP 444.710-8, Vera Lúcia Martinez Grilo, PEBI-I, 
1º cargo, a partir de 08/05/2017; São Sebastião da Bela Vista – E.E. 
Coronel Gabriel Capistrano, MaSP 389.440-9, João Batista Paulino, 
PEBIIO, 2º cargo, a partir de 20/05/2017.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 18/2017
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 
da Instrução Normativa/ SESEPLAG/CSAP/N° 01/2012, por até oito 
dias consecutivos, ao(s) servidores): Munhoz – E.E. Emílio Moura, 
MaSP 732.175-5, Vicentina Zacarias Pinto Cardoso, ASBD1A, 1° 
cargo, a partir de 01/05/2017; Ouro Fino – E.E. Coronel Paiva, MaSP 
749.905-6, Evelyn Nunes Muniz, EEBIIG/ DIII em comissão, 1° 
cargo, a partir de 21/05/2017; Santa Rita do Sapucaí – E.E. Dr. Del-
fim Moreira, MaSP 957.421-1, Juventino Ramos, ASBDIA, 1º cargo, 
a partir de 22/05/2017.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 12/2017
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Bueno Brandão – E.E. 
de Bueno Brandão, MaSP 881.082-2, Maria Sirlene Brandão Cardoso, 
ATBIIIH / SE IV em comissão, 1º cargo, ref. ao 4º quinquênio de exer-
cício a partir de 31/12/2010; Bueno Brandão – E.E. de Bueno Brandão, 
MaSP 881.082-2, Maria Sirlene Brandão Cardoso, ATBIIIH / SE IV 
em comissão, 1º cargo, ref. ao 5º quinquênio de exercício a partir de 
30/12/2015; Estiva – E.E. Cônego Francisco Stella, MaSP 882.304-9, 
Luciana de Fátima Pereira, PEBIIO, 2º cargo, ref. ao 4º quinquênio 
de exercício a partir de 30/05/2017; Extrema – E.E. Odete Valadares, 
MaSP 1.111.072-3, Sandra Regina Leme Forster, PEBIID, 1° cargo, ref. 
ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 19/05/2017; Itapeva – E.E. 
Dr. José Rodrigues Seabra, MaSP 813.213-6, Josiane Lopes de Araujo 
Copolla, PEBIIIF/ DIV em comissão, 2º cargo, ref. ao 3º quinquênio 
de exercício, a partir de 28/01/2017; Pouso Alegre – E.E. Monsenhor 
José Paulino, MaSP 325.789-6, Sumarli Aparecida Barboza, PEBIP, 1º 
cargo, ref. ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 17/04/2017; Pouso 
Alegre – E.E. Monsenhor José Paulino, MaSP 1.055.247-9, Alessandra 
Celeste Ferreira, ATBIIIE, 1º cargo, ref. ao 3º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 02/05/2017; Pouso Alegre – E.E. Monsenhor José Pau-
lino, MaSP 1.055.961-5, Flávia Eli da Silva, ATBIIIF, 1º cargo, ref. 
ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 03/03/2017; Pouso Alegre, 
Servidor sem lotação, em afastamento preliminar a aposentadoria, 
MaSP 247.574-7, Maria do Carmo Silva, PEBIP, 2º cargo , ref. ao 5º 
quinquênio de exercício a partir de 27/02/2014; Pouso Alegre, SRE de 
Pouso Alegre, MaSP 1.059.898-5, Vera Lúcia Fátima Pereira, TEDVF, 
1° cargo, ref. ao 3º quinquênio de exercício a partir de 02/06/2017; 
Santa Rita do Sapucaí – E.E. Sanico Teles, MaSP 846.436-4, José Rai-
mundo Pereira, PEBIIJ, 1º cargo, ref. ao 3º quinquênio de exercício, a 
partir de 05/10/2017; Santa Rita do Sapucaí – E.E. Sanico Teles, MaSP 
1.060.297-7, Márcia Regina Silva Marques, ATBIIIF, 1º cargo, ref. ao 
2º quinquênio de exercício a partir de 07/03/2014.

 FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 29/2017
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, 
nos termos do art. 31, Inciso II da Constituição do Estado, com redação 
dada pela EC, de 14 de Dezembro de 1994, autoriza o afastamento em 
férias-prêmio à: Pouso Alegre, servidor sem lotação, em afastamento 
preliminar a aposentadoria, MaSP: 247.574-7, Maria do Carmo Silva, 
PEBIP, 2º cargo, por 01 mês, ref. ao 1º quinquênio de exercício a partir 
de 19/03/1996 , para regularização dos registros funcionais.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 30 /2017

 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre, SRE de 
Pouso Alegre, MaSP 243.583-2, Isaura de Aguiar Pereira Domingues, 
EEBIIP, 2° cargo, por 01 mês referente ao 5° quinquênio de exercício, 
a partir da publicação do ato..

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 31/2017

 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): Camanducaia – E.E. Vir-
ginia Marcondes Escobar, MaSP 281.225-3, Brisabela Lodi Agelieri 
da Silva, EEBIIP, 1° cargo, por 01 mês, referente ao 5° quinquênio de 
exercício a partir da publicação do ato.
 ANULAÇÃO ATO N° 05/2017
 ANULA NO ATO N° 02/2014 publicado em 08/02/2014, referente ao 
servidor: Pouso Alegre, Servidor sem lotação, em afastamento prelimi-
nar a aposentadoria, MaSP 247.574-7, Maria do Carmo Silva, PEBIP, 
2º cargo, na parte em que concedeu Féria-Prêmio, por motivo de con-
cessão indevida.

 ANULAÇÃO ATO N° 06/2017
 ANULA NO ATO Nº 10/2017 publicado em 27/05/2017, referente ao 
servidor: Pouso Alegre, SRE de Pouso Alegre, MaSP 146.068-2, Ana 
Lúcia Silva de Paula, ANEI3I, 2º cargo, na parte em que concedeu 
Féria-Prêmio, por motivo de duplicidade de publicação, mantendo-se 
o ato publicado em 28/07/2012.

TERMO DE INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO 
– ATO Nº 01/2017

O Diretor da Diretoria de Pessoal da Superintendência Regional de 
Ensino de Pouso Alegre, da Secretaria de Estado de Educação de Minas 
Gerais, instaura o Processo administrativo de nº 01/2017, nos termos 
da Lei nº 14 .184, de 31 de janeiro de 2002,e da resolução SEPLAG 
nº 37/2005, referente concessão e usufruto indevidos de férias-prêmio 
pelo cômputo de licença saúde superior a cento e oitenta (180) dias, 
referente ao servidor: R.B.V, MaSP 330005-0, PEB2J, admissão 1, EE 
Pref Celso Vieira Vilela, Município de Heliodora, desta SRE
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 RETIFICAÇÃO – ATO N.º 14/2017
 RETIFICA NO ATO de afastamento preliminar à aposentadoria, refe-
rente à servidora: Cachoeira de Minas - servidora sem lotação, em 
afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 351.157-1, Maria Rita 
Pereira Casalechi, PEBIO, 1° cargo, por motivo de publicação incor-
reta, ato n° 29/2017, publicado em 24/05/2017, onde se lê: E.E. Cris-
tiano Machado, leia-se: E.E. Senador Bueno de Paiva; Cambuí – ser-
vidor sem lotação, em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 
964.522-7, Walter Camilo de Lellis Bueno, PEBIA, 1.º cargo, ato n.º 
17/2017, publicado em 01/04/2017, por motivo de publicação incorreta, 
onde se lê: à remuneração proporcional a 20/35, leia-se: à remuneração 
integral; Santa Rita do Sapucaí - servidor sem lotação, em afastamento 
preliminar à aposentadoria, MaSP 741.592-0, Antoninho Neri dos San-
tos, ASBIF, 1° cargo, ato n° 28/2017, publicado em 13/05/2017, por 
motivo de publicação incorreta, onde se lê: à remuneração proporcional 
a 28/35 avos, leia-se: à remuneração proporcional a 33/35 avos.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/2017

RETIFICA NO ATO DE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASA-
MENTO, referente ao servidor: Ouro Fino – E.E. Coronel Paiva, 
MaSP1.361.611-5 , Maria do Carmo Nogueira Costa, PEBDIA, 1º 
cargo, Ato 10/2017, publicado em 27/05/2017, por motivo de publica-
ção incorreta, onde se lê: MaSP 1.361.611-5, PEBDIA, 1º cargo, leia-se 
: MaSP 1.361.611-5, Maria do Carmo Nogueira Costa, PEBD1A, 1° 
cargo.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 15/2017
 RETIFICA NO ATO de Autorização de Afastamento de Férias Prêmio, 
referente aos servidores: Borda da Mata – E.E. Lauro Afonso Megale, 
MaSP 351.174-8, Sheyla Aparecida Santos Ribeiro Anchieta, PEBIP, 1º 
cargo, Ato nº 17/2017, publicado em 25/04/2017, por motivo de publi-
cação incorreta, onde se lê: referente ao 3º e 4º quinquênio de exercício, 
leia-se referente ao 4º e 5º quinquênio de exercício; Pouso Alegre – 
CESEC – Profª Hermelinda Toledo, MaSP 325.604-7, Maria do Carmo 
Pereira de Aquino, PEB3N, 2º cargo, Ato nº 21/2017, publicado em 
06/05/2017, por motivo de publicação incorreta, onde se lê: por 01 mês 
ref. ao 3º quinquênio de exercício, leia-se: por 02 meses ref. ao 3° e 4º 
quinquênio de exercício; Pouso Alegre, SRE de Pouso Alegre, MaSP 
307.006-7, Joaquim José da Silva, ASBIN, 1º cargo, Ato nº 22/2017, 
publicado em 13/05/2017, por motivo de publicação incorreta, onde se 
lê: ref. ao 1º quinquênio de exercício, leia-se referente ao 5º quinquênio 
de exercício; Pouso Alegre, SRE de Pouso Alegre, MaSP 1.147.927-6, 
Clarissa Silva Serpa Aquiles, TEDIID, 1º cargo, Ato nº 22/2017, publi-
cado em 13/05/2017, por motivo de publicação incorreta, onde se lê: 
ref. ao 5º quinquênio de exercício, leia-se referente ao 1º quinquênio 
de exercício; Pouso Alegre, Servidora sem Lotação, em afastamento 
preliminar a aposentadoria, MaSP 247.574-7, Maria do Carmo Silva, 
PEBIP, 2º cargo, Ato nº 04/10, publicado em 13/02/2010, por publica-
ção incorreta, onde se lê ref. ao 4ºquinquênio de exercício, leia-se ref. 
ao 3º quinquênio de exercício; Pouso Alegre, Servidora sem Lotação, 
em afastamento preliminar a aposentadoria, MaSP 247.574-7, Maria do 
Carmo Silva, PEBIP, 2º cargo, Ato nº08/14, publicado em 29/03/2014, 
por publicação incorreta, onde se lê ref. ao 5º quinquênio de exercício, 
leia-se ref. ao 4º e 5º quinquênio de exercício.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 11/2017
 RETIFICA NO ATO de Concessão de Férias-Prêmio, referente ao ser-
vidor: Santa Rita do Sapucaí – E.E. Dr. Luiz Pinto de Almeida, MaSP 
336.512-9, Francisca Santos Paduan Mendonça, PEBIIP, 2º cargo, 
publicado em 25/03/1995 , por motivo de tempo de Zona Rural, onde 
se lê: 03 meses de Férias-Prêmio ref. ao 1º quinquênio de exercício, 
leia-se: 03 meses de Férias-Prêmio ref. ao 1º quinquênio de exercício e 
01 mês e 11 dias do art. 290.

 RETIFICAÇÃO – ATO N° 01/2017
 RETIFICA NO ATO DE LICENÇA À GESTANTE, referente à 
servidora: Ouro Fino – E.E. Francisco Ribeiro da Fonseca, MaSP 
1.408.936-1, Maria Gileide de Oliveira, PEBIA, 2° cargo, ato n° 
08/2017 publicado em 27/05/2017, por motivo de publicação incorreta, 
onde se lê: a partir de 23/03/2017, leia-se: a partir de 28/03/2017.
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SRE de São João Del Rei
Diretora: Adriana Leitão

Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 01/17
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do art. 
40 da CF/88 com redação dada pela EC nº 41/03 ao(s) servidor(es): 
Ibituruna, E.E. Professor Júlio Bueno, MaSP 325.092-5/01, Vera Alice 
Aparecida Flores Braga, PEBIIIP, a partir de 26/04/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 09/17 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos, alínea “a”, do art. 201 da Lei 869, de 05/07/1952, por 08 
dias, ao(s) servidor(es): Bom Sucesso, E.E. Antônio Carlos de Carva-
lho, MaSP 369.368-6/01, Cristina Aparecida de Jesus Ribeiro, ATBIVJ 
(em comissão SE-IV), a partir de 26/05/17; Coronel Xavier Chaves, 
E.E. Coronel Xavier Chaves, MaSP 1.314.640-2/02, Amanda Oliveira, 
ATB1B, a partir de 05/05/17; Ibituruna, E.E. Professor Júlio Bueno, 
MaSP 1.139.507-6/01, Gisele Monteiro Avelar, PEBDIA, a partir de 
18/02/17.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 10/17
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b”, do 
art. 201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do(s) servidor(es): 
Coronel Xavier Chaves, E.E. Coronel Xavier Chaves, MaSP 325.044 
-6/03, Maria Sara de Sousa Arvelos, PEBD1A, a partir de 25/05/17; 
Coronel Xavier Chaves, E.E. Coronel Xavier Chaves, MaSP 615.114-
6/01, Roselange Trindade de Oliveira, ASBD1A, a partir de 06/03/17; 
Coronel Xavier Chaves, E.E. Coronel Xavier Chaves, MaSP 1.001.819-
0/01/02, Norma Fabrizzia Pinto Mendonça Chaves, PEBD1A, a partir 
de 17/02/17; São João del-Rei, E.E. Inácio Passos, MaSP 336.834-7/01, 
Maria Rita dos Santos, PEBIM, a partir de 29/05/17.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
18/17 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): 
Ibituruna, E.E. Professor Júlio Bueno, MaSP 325.092-5/01, Vera Alice 
Aparecida Flores Braga, a partir de 27/05/16, referente ao cargo de 
PEBIIIP, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC nº 
41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 108 h/a, com média de 9 h/a mensal 
de extensão de carga horária.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 10/17
ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Ibituruna, E.E. Professor Júlio Bueno, MaSP 1.139.507-6, 
Gisele Monteiro Avelar para Gisele Monteiro Avelar Andrade.

ANULAÇÃO – ATO Nº 59/17
ANULA ATO, no que se refere a(aos) servidor(es): Ijaci, E.E. Maurício 
Zákhia, MaSP 1.107.805-2/01, João Luís Martins Nogueira, PEB1E, 
Férias-Prêmio/Afastamento, publicado em 03/06/17, a pedido do ser-
vidor; São Tiago, E.E. Afonso Pena Júnior, MaSP 889.967-6/01, Ana 
Lúcia da Mata, PEB3I, Férias-Prêmio/Afastamento, publicado em 
03/06/17, a pedido do servidor.

 FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 55/17
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25.04.2003 e 
artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656 de 02.07.2012, 
ao servidor: São João del-Rei, SRE de São João del-Rei, MaSP 951.560-
2/01, Antônio Claret do Nascimento, ANE3H, por 01 mês, referente ao 
2º quinquênio de exercício, a partir de 05/06/17.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 56/17
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02.07.2012, ao(s) servidor(es): Conceição da Barra de Minas, 
E.E. Adílio José Borges, MaSP 810.674-2/01, Eliana Aparecida Coelho, 
PEBIE, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 
14/06/17; São João del-Rei, E.E. Aureliano Pimentel, MaSP 246.890-
8/02, Maria Luiza da Silva Possa, ATB4L, em Comissão SE-IV, por 08 
meses, sendo 03 meses referentes ao 4º quinquênio de exercício, 02 


