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1267132.7, admissão 3, Gracimeire Fernandes Paulino, PEB1A Língua 
Portuguesa, 16 aulas, a partir de 04/08/2016; E.E. Professor Antonio 
Marques, Masp 862217.7, admissão 5, Marilia Otoni Felizardo, PEB1A 
Língua Portuguesa, 16 aulas, a partir de 29/06/2016; E.E. Raul Soa-
res, Masp 1267129.3, admissão 3, Ana Carolina Ferreira da Silva Mar-
tins, PEB1A Língua Portuguesa, 16 aulas, a partir de 04/07/2016; Masp 
1408344.8, admissão 2, Patricia Oliveira Azevedo, PEB1A Língua Por-
tuguesa, 16 aulas, a partir de 15/07/2016; - Uberlândia, E.E. Bueno 
Brandão, Masp 1333854.6, admissão 3, Deborah Aparecida Coelho 
Silva, PEB1A Língua Portuguesa, 16 aulas, a partir de 15/07/2016; 
E.E. Felisberto Alves Carrejo, Masp 1426875.9, admissão 2, Marco 
Aurelio Campos Carvalho, PEB1A Língua Portuguesa, 16 aulas, a 
partir de 14/07/2016; Masp 1223949.7, admissão 2, Cosme Humberto 
Alves, PEB1A Língua Portuguesa, 16 aulas, a partir de 14/07/2016; 
E.E. Frei Egídio Parisi, Masp 547337.6, admissão 4, Simone Cambraia 
Nascentes Cardoso, PEB1A Língua Portuguesa, 16 aulas, a partir de 
28/07/2016; E.E. Guiomar de Freitas Costa, Masp 1246796.5, admis-
são 3, Rosemary Santos do Nascimento Silva, PEB1A Língua Portu-
guesa, 16 aulas, a partir de 29/07/2016; E.E. Hortêncio Diniz, Masp 
1428871.6, admissão 1, Larissa Gomes Dias, PEB1A Língua Portu-
guesa, 16 aulas, a partir de 01/08/2016; E.E. Professor Ederlindo Lan-
nes Bernardes, Masp 1429198.3, admissão 1, Jose Guilherme Nunes, 
PEB1A Língua Portuguesa, 16 aulas, a partir de 28/07/2016; Masp 
1141392.9, admissão 3, Cassia Cristina Ribeiro, PEB1A Língua Portu-
guesa, 16 aulas, a partir de 28/07/2016; E.E. Professor Inácio Castilho, 
Masp 1282413.2, admissão 3, Daniele Cristina Santos da Silva, PEB1A 
Língua Portuguesa, 16 aulas, a partir de 29/06/2016; E.E. Professora 
Juvenilia Ferreira dos Santos, Masp 1246996.1, admissão 3, Lauciene 
Carvalho Lopes Dias, PEB1A Língua Portuguesa, 16 aulas, a partir de 
08/07/2016; E.E. Tubal Vilela da Silva, Masp 1180149.5, admissão 2, 
Gislaine Bernardes Ferreira, PEB1A Língua Portuguesa, 16 aulas, a 
partir de 30/06/2016.

LOTAÇÃO – ATO Nº 53/17

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
conforme publicação de nomeação no MG 08/06/2016, o servidor: - 
Araguari, E.E. Madre Maria Blandina, Masp 1349643.5, admissão 
3, Juliana Lopes de Almeida, PEB1A Química, 16 aulas, a partir de 
01/08/2016.

LOTAÇÃO – ATO Nº 54/17

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
conforme publicação de nomeação no MG 26/04/2016, o servidor: - 
Uberlândia, E.E. Dr. Duarte Pimentel de Ulhôa, Masp 1426875.9, 
admissão 1, Marco Aurelio Campos Carvalho, PEB1A Ensino Reli-
gioso, 16 aulas, a partir de 13/06/2016.

LOTAÇÃO – ATO Nº 55/17

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, o 
servidor: - Uberlândia, na E.E. do Parque São Jorge, Masp 604293.1.2, 
Regina Botelho Mendonça, PEB1F, a contar de 01/06/2017, por retorno 
antecipado de LIP.

MUDANÇA DE LOTAÇÃO – ATO Nº 10/17

MUDA A LOTAÇÃO, nos termos do inciso II do art. 78 da Lei 7109, de 
13/10/1977, do servidor: - Uberlândia, do(a) E.E. de Uberlândia, Masp 
1276335.5.2, Michelle Martins da Silva, PEB1A, para o(a) E.E. Pro-
fessora Juvenília Ferreira dos Santos, por interesse da administração, a 
contar de 05/06/2017, com redução de carga horária para 06 aulas.

ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
75/17

Anula o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servi-
dor: - Uberlândia, E.E. Antônio Thomaz Ferreira de Rezende, Masp 
806802.5.1, Iriteia de Cassia Inocencio Borges, ATB3H, Ato nº 17/17, 
publicado em 18/04/17, na parte em que concedeu Férias-Prêmio Afas-
tamento, por desistência do servidor; E.E. Professor José Ignácio de 
Sousa, Masp 646482.0.1, Andreia Maria Portes Oliveira, PEB1C, Ato 
nº 18/17, publicado em 18/04/2017, na parte em que concedeu Férias-
Prêmio Afastamento, a pedido da servidora.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 33/17

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 
e do inciso II § 1º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 
147650.6.2, Maria Helena Leite e Aguiar, ANEI3J, por 01 mês, refe-
rente ao 5º quinquênio, de exercício, a partir de 12/06/2017; Masp 
379979.8.2, Rosana Fernandes Gonçalves Pereira, PEB2P em Adjun-
ção APAE Araguari, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio, de exercí-
cio, a partir de 12/06/2017.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 34/17

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução CONJUNTA 
SEPLAG/SEE nº 8656, de 02/07/2012, ao servidor: - Uberlândia, E.E. 
Enéias Vasconcelos, Masp 289892.2.2, Zilda Queiroz de Freitas Alcân-
tara, PEB3I, por 03 meses, referente ao 5º quinquênio, de exercício, a 
partir de 12/06/2017, em razão de aposentadoria.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 35/17

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do art. 
3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, de 02/07/2012, ao 
servidor: - Uberlândia, E.E. Messias Pedreiro, Masp 371619.8.1, Ines 
Naves Cunha de Oliveira, PEB2F, por 02 meses, referente ao 3º quin-
quênio, de exercício, a partir de 12/06/2017.

ANULAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 72/17

Anula o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: - 
Uberlândia, E.E. Messias Pedreiro, Masp 698779.6.1, Gleice Apare-
cida Xavier, PEB2P, Ato nº 41/16, publicado em 19/11/16, na parte em 
que concedeu Férias-Prêmio Concessão, por motivo de duplicidade de 
publicação e correção na vigência.

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 31/17

Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, ao servidor: - Araguari, Centro Estadual de Educação Conti-
nuada CESEC JK, Masp 861569.2.1, Clélia Dias Mota, PEB3H, refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 09/04/14; - Nova Ponte, 
E.E. Josias Pinto, Masp 377391.8.1, Gabriel Nazaré Fortunato, PEB2P, 
referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 19/07/2011; - Prata, 
E.E. Professor Valentim, Masp 953009.8.1, Tatiana Santos Gonçal-
ves Vieira, PEB3H, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
26/06/2015; - Uberlândia, E.E. Bom Jesus, Masp 869720.3.1, Lisiane 
Fonseca Ferreira, ATB3H, referente ao 4º quinquênio de exercício a 
partir de 03/06/2016; E.E. Frei Egidio Parisi, Masp 695850.8.1, Evan-
dro Lima Paniago, PEB3P, referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 16/11/2016; E.E. Ignácio Paes Leme, Masp 1010675.5.1, Car-
los Alberto Macedo, PEB1H, referente ao 3º quinquênio de exercício a 
partir de 18/09/16; SRE, Masp 861960.3.1, Cleide Rodrigues Pereira 
Ribeiro, ANEI1B, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 
09/11/2015; Masp 1059951.2.1, Cleonice Batista da Silva, ANE1A, 
referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 09/03/2017; Masp 
390554.4.1, Cleusa de Fátima Gontijo Ribeiro, ANE2G, referente ao 
4º quinquênio de exercício a partir de 03/01/2017; Masp 1050954.5.1, 
Cleusa Rodrigues Pereira, ANEI3F, referente ao 3º quinquênio de 
exercício a partir de 27/01/2017; Masp 1059552.8.1, Elisângela Cris-
tina Alves, TDE5F, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
18/05/2017; Masp 451868.4.1, Heloisa Margarida de Almeida Ber-
nardes, ANE3F, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
10/05/2017; Masp 1059569.2.1, Leide Isabel Ferreira Souto, ANE1F, 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 24/05/2017; Masp 
1059583.3.1, Teresa Virginia de Camargo, ANE1A, referente ao 3º 
quinquênio de exercício a partir de 18/05/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 13/17

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e 
art. 19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até 
oito dias consecutivos, ao servidor: - Uberlândia, E.E. Presidente Tan-
credo Neves, Masp 1403128.0.1, Nilda Maria Nascimento, ASBD1A, 
a partir de 13/05/2017.

LICENÇA PATERNIDADE – ATO Nº 13/17

CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT 
da CR/1988, por cinco dias, ao servidor: - Uberlândia, E.E. 6 de Junho, 
Masp 1406069.3.1, Eduardo Mauricio Siqueira Borges, PEB1A, a par-
tir de 24/02/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 29/17

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao servidor: - Uberlândia, E.E. de Uberlândia, Masp 
1222142.0.1, Maria Aparecida de Oliveira Silva, PEBD1A, a partir 
de 28/05/2017; E.E. Hortêncio Diniz, Masp 1407373.8.1, Enilda Silva 
Fernandes de Noronha, ASBD1, a partir de 12/05/2017; E.E. Profes-
sor Ederlindo Lannes Bernardes, Masp 1357078.3.1, Ivone Nunes, 
EEBD1A, a partir de 22/05/2017; Masp 1279142.2.2, Neide Peres 
Ramos Marques, PEBD1A, a partir de 12/05/2017; E.E. Professor 
Nélson Cupertino, Masp 1212004.4.1, Walter Ferreira de Sá Júnior, 
ASBD1A, a partir de 16/05/2017.

ANULAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 73/17

Anula o Ato de Retificação de Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria, referente ao servidor: - Araguari, E.E. Raul Soares, Masp 
256931.7.1, Antônio Alves de Resende, PEB4A, Ato nº 42/17, publi-
cado em 08/04/17, na parte em que retificou Afastamento Preliminar 
à Aposentadoria, por motivo de acerto no processo aposentadoria; 
Masp 256931.7.2, Antônio Alves de Resende, PEB4A, Ato nº 42/17, 
publicado em 08/04/17, na parte em que retificou Afastamento Preli-
minar à Aposentadoria, por motivo de acerto no processo aposentado-
ria; - Uberlândia, SRE, Masp 289405.3.2, Maria Alice de Faria Leite, 
PEB2P, Ato nº 422/12, publicado em 15/12/2012, na parte em que reti-
ficou Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por motivo de acerto 
na aposentadoria.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
37/17

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servi-
dor: - Araguari, Cem e Centro Interescolar de Artes Raul Belém, Masp 
388814.6.2, Irene Brito de Godoi Montes, a partir de 03/06/2017, refe-
rente ao PEB3P, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º 
da EC 41/03 combinado com o § 5º do art. 40 da CF/88 com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a; E.E. 
Coronel Lindolfo Rodrigues da Cunha, Masp 308431.6.1, Celia Mar-
tins dos Santos Silva, a partir de 07/06/2017, referente ao ASB3L, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 com 
direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 30 
horas semanais.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Uberlândia nº 043/2016, publicada no “ Minas Gerais” em 
30/09/2016 referente ao servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 289806.2.1, 
S.A.C.G., PEB1P, decidido pela MANUTENÇÃO DA RETIFICAÇÃO 
DO NÚMERO DE AULAS DE EXIGÊNCIA CURRICULAR NO 
AFASTAMENTO PRELIMINAR, porém sem a restituição dos valores 
recebidos indevidamente aos cofres públicos, pois já decorreu o prazo 
prescricional de 5(cinco) anos, sem ocorrência de má-fé. Publique-se a 
decisão e arquive-se o Processo, nos termos do art. 71 da lie 14184/02 
e art. 21 da Resolução SEPLAG nº 37/05.

08 971968 - 1
Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercício

RETIFICAÇÃO DE MUDANÇA DE LOTAÇÃO – ATO Nº 76/17

Retifica o Ato de Mudança de Lotação, referente ao servidor: - Uberlân-
dia, E.E. Alda Mota Batista, Masp 1276244.9.3, Maria Angelina Soa-
res Neta, PEB1A, Ato nº 05/17, publicado em 25/03/2017, por motivo 
de incorreção, onde se lê: a contar de 21/03/2017, leia-se: a contar de 
21/03/2017, com alteração de carga horária para 16 aulas.

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
79/17

Retifica o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: 
- Uberlândia, E.E. Messias Pedreiro, Masp 371619.8.1, Inês Naves 
Cunha de Oliveira, PEB2F, Ato nº 93/00, publicado em 28/07/00, por 
motivo de erro no quinquênio referente, onde se lê: 2 meses de férias 
prêmio afastamento referentes ao 1º quinquênio a partir de 01/08/2000, 
leia-se: 2 meses de férias prêmio afastamento referentes ao 2º quinqu-
ênio a partir de 01/08/2000; SRE, Masp 960593.2.1, Marinêz Ferreira 
da Silva Queiroz, TDE2H, Ato nº 25/17, publicado em 06/05/17, por 
motivo de solicitação de alteração da data pela servidora, onde se lê: a 
partir de 19/06/2017, leia-se: a partir de 30/06/2017.

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 
77/17

Retifica o Ato de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: - 
Araguari, Centro Estadual de Educação Continuada CESEC JK, Masp 
861569.2.1, Clélia Dias Mota, PEB3H, Atos nºs 31/06 e 76/09, publi-
cados em 29/07/06 e 04/07/09, por motivo de vigência incorreta, onde 
se lê: 1º quinquênio a partir de 22/05/04 e 2º quinquênio a partir de 
26/05/09, leia-se: 1º quinquênio a partir de 31/03/04 e 2º quinquênio a 
partir de 01/04/09; - Uberlândia, E.E. Custódio da Costa Pereira, Masp 
653384.8.1, Elza Gonçalves Nunes, PEB4A, Atos nº 49/09 e 81/09, 
publicados em 01/05/09 e 11/07/09, por motivo de acerto processo apo-
sentadoria, onde se lê: referente ao 3º quinquênio de exercício a par-
tir de 31/05/1998, 03 meses e 14 dias, referentes ao 1º quinquênio a 
partir de 19/08/1990 e 3 meses e 43 dias referentes ao 2º quinquênio 
a partir de 08/06/1993, leia-se: referente ao 3º quinquênio de exercí-
cio a partir de 30/01/2001 data do exercício cargo efetivo, 03 meses e 
13 dias, referentes ao 1º quinquênio e 4 meses e 10 dias referentes ao 
2º quinquênio ambos a partir de 30/01/2001 data do exercício; Masp 
289579.5.1, Mariângela Tavares Ribeiro, PEB1P, Ato nº 83/04, publi-
cado em 07/12/2004, por motivo de vigência incorreta, onde se lê: refe-
rentes ao 5º quinquênio a partir de 05/10/2004, leia-se: referentes ao 5º 
quinquênio a partir de 29/09/2004; Masp 289909.4.1, Silma Aparecida 
da Silva, EEB2P, Ato nº 97/09, publicado em 29/08/2009, por motivo 
de acerto na aposentadoria, onde se lê: referente ao 5º quinquênio de 
exercício a partir de 21/04/2006, leia-se: referente ao 5º quinquênio de 
exercício a partir de 23/10/2007.

RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA – ATO Nº 78/17

Retifica o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente 
ao servidor: - Araguari, Cem e Centro Interescolar de Artes Raul 
Belém, Masp 388804.7.1, Doralice de Melo Matos Sousa, PEB3A, 
Ato nº 29/10, publicado em 09/04/10, por motivo de erro no total de 
dias, onde se lê: 7356 dias, leia-se: 7354 dias; E.E. Raul Soares, Masp 
256931.7.1, Antônio Alves de Resende, PEB4A, Ato nº 82/09, publi-
cado em 05/12/09, por motivo de acerto no processo aposentadoria, 
onde se lê: a partir de 08/07/2009, correspondente à carga horária de 
108 h/a, leia-se: a partir de 08/09/2009, correspondente à carga horária 
de 108 h/a e a percepção de 10 h/a de extensão de carga horária; Masp 
256931.7.2, Antônio Alves de Resende, PEB4A, Ato nº 82/09, publi-
cado em 05/12/09, por motivo de acerto no processo aposentadoria, 
onde se lê: a partir de 08/07/2009, correspondente à carga horária de 
108 h/a, leia-se: a partir de 08/09/2009, correspondente à carga horária 
de 108 h/a e a percepção de 6 h/a de extensão de carga horária; - Uber-
lândia, SRE, Masp 295951.8.1, João Batista Marinho, PEB4C, Ato nº 
33/10, publicado em 24/04/10, por motivo de acerto no processo de 
aposentadoria, onde se lê: 108 h + 107 de aulas facultativas, leia-se: 108 
h/a e a percepção de 108 h/a de aulas facultativas e 8 h/a de exigência 
curricular; Masp 289405.3.2, Maria Alice de Faria Leite, PEB2P, Ato 
nº 37/10, publicado em 07/05/10, por motivo de acerto na aposentado-
ria, onde se lê: incentivo à docência biênio 7030 dias, leia-se: incen-
tivo à docência biênio 7613 dias, da função de vice diretor 816 dias 
e a média de 11 h/a; Masp 289649.6.2, Mírian Ferreira Silva, PEB2P, 
Ato nº 27/09, publicado em 01/05/09, por motivo de acerto na aposen-
tadoria, onde se lê: 11 h/a exigência, leia-se: 02 h/a exigência; Masp 
390400.0.1, Valterísio Pires de Araújo, PEB3P, Ato nº 29/17, publicado 
em 06/05/17, por motivo de acerto na aposentadoria, onde se lê: a par-
tir de 29/04/2017, correspondente à carga horária de 108 h/a, leia-se: 
a partir de 02/05/2017, correspondente à carga horária de 108 h/a e da 
percepção de 14 h/a de exigência curricular. 
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**REPUBLICAÇÃO DO CRONOGRAMA DE POSSE DEVIDO INCORREÇÕES**

CRONOGRAMA PARA CONFERÊNCIA DE DOCUMENTAÇÃO E ESCOLHA DE VAGAS DOS CANDIDATOS NOMEADOS NO CONCURSO PÚBLICO EDITAL SEPLAG/SEE Nº 03/2014 E 04/2014
NOMEAÇÃO “MG” 23-05-2017

Cargo/Conteúdo Município Classificação Data Horário Local
PEB – Ensino Religioso Araguari 4º 14/06/2017 08:30h

Superintendência Regional de Ensino de Uberlândia

Rua Coronel Severiano, nº 351 Bairro Tabajaras Uberlândia/ MG

PEB – Ensino Religioso Uberlândia 19º ao 29º 14/06/2017 08:30h
 PEB –Geografia Monte Alegre de Minas  3º  14/06/2017  08:30h

PEB – Língua Estrangeira Moderna - Inglês Araguari 18º 14/06/2017 08:30h
Prata 3º 14/06/2017 08:30h

PEB – Língua Portuguesa Campina Verde 4º e 5º  14/06/2017  08:30h
PEB – História Nova Ponte 1º 14/06/2017 08:30h

 Os candidatos deverão comparecer à sede da Superintendência Regional de Ensino nos horários e datas acima descritos, munidos de todos os documentos elencados no Edital supracitado, originais e cópias, que serão autenticadas no momento da conferência.

O comprovante de escolaridade deverá ser apresentado com duas cópias. As declarações informadas abaixo serão fornecidas ao candidato no momento da conferência da documentação: Declaração de que exerce, ou não, outro cargo, emprego ou função pública nos âmbitos federal, estadual e/ou muni-
cipal; declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público ou entidade do âmbito federal, estadual ou municipal; declaração de próprio punho de não ter sido demitido a bem do serviço público, nos últimos cinco anos, nos termos do Parágrafo Único do art. 
259, da Lei Estadual nº 869/1952; declaração de bens atualizada.

Considerações Importantes:
Para escolha da vaga será observada rigorosamente a ordem de classificação da nomeação do candidato e os horários estabelecidos por este cronograma.
Mais informações pelo telefone (34) 3253-9221 e pelo email sre.uberlandia.movi@educacao.mg.gov.br

Jakes Paulo Félix dos Santos
 Diretor em Exercício
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SRE de Unaí
OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 04/2017
 Registra Opção Remuneratória, nos termos do §4º, art. 23 da Lei 
nº 21.710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, do(s) 
servidor(es): Dom Bosco: “Servidor aposentado”, MaSP 326.468-6, 
Geraldo Mendes Paiva, adm. 01, PEB1C, pelo recebimento do dobro de 
remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50%(cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento em 
comissão de Diretor de Escolar D IV, a partir de 01/06/2017.

09 972493 - 1
 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 56/2017
 Retifica no(s) Ato(s) de Retificação Quinquênio Administrativo, refe-
rente ao(s) servidor(es): Unaí: “SRE Unaí”, MaSP 370.879-1, Sônia 
Maria de Matos Campos, adm. 01, ATB4I, Ato nº 128/2007 publicado 
em 22/09/2007, por incorreção nas vigências e inclusão de abono 1.2, 
onde se lê: 1º quinquênio administrativo, a partir de 07/08/1997 e 2º 
quinquênio administrativo, a partir de 06/08/2002, leia-se: 1º quinquê-
nio administrativo, a partir de 22/05/1997 e 2º quinquênio administra-
tivo, a partir de 21/05/2002.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 57/2017
 Retifica no(s) Ato(s) de Quinquênio Administrativo, referente ao(s) 
servidor(es): Unaí: “SRE Unaí”, MaSP 370.879-1, Sônia Maria 
de Matos Campos, adm. 01, ATB4I, Ato nº 25/2007 publicado em 
22/09/2007, por incorreção nas vigências e inclusão de abono 1.2, onde 
se lê: 3º quinquênio administrativo, a partir de 05/08/2007, leia-se: 3º 
quinquênio administrativo, a partir de 20/05/2007.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 58/2017
 Retifica no(s) Ato(s) de Retificação de Férias-Prêmio/Conversão em 
Espécie, referente ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Maria Assunes Gon-
çalves”, MaSP 335.150-9, Maria Elzenir Amaral, adm. 02, PEB1P, Ato 
nº 35/2016 publicado em 16/04/2016, por incorreção do saldo e admis-
são e cargo, onde se lê: adm. 02, leia-se: adm. 02, PEB1P, referente ao 
saldo de 03 meses.

09 972497 - 1

 Dêize Matos Bezerra Loscha
 “Diretor em exercício”

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
Nº 19/2017 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Por 
Invalidez, a ser concedida nos termos do inciso I do §1º do art. 40 da 
CF/1988, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o disposto 
na EC nº 70/2012, à vista da comprovação dos requisitos para apo-
sentadoria no RPPS/MG até 31.12.2015, conforme decisão proferida 
pelo STF na ADI4876, ficando, por consequência, anulada a dispensa 
do cargo efetivado pela LC100/2007, publicada em 31/12/2015, do(s) 
servidor(es): Unaí: EE “Virgílio de Melo Franco”, MaSP 1.115.538-9, 
Maria de Fátima Ordone Santiago, a partir de 31/10/2016, referente a 
adm. 01, ASB1B, com direito nos termos do art. 40, §1º, inciso I da 
CF/88 c/c art. 8º, inciso III, alínea “b” da Lei Complementar nº 64/02, 
a proventos proporcionais a 3.492 dias de exercício, correspondente à 
média das remunerações de contribuição, sendo a última remuneração 
correspondente à carga horária de 30h/s.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
20/2017 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, 
nos termos do §24 do art. 36 da CE/89, do(s) servidor (es): Buritis: EE 
“Argemiro Antônio do Prado”, MaSP 335.806-6, Chirley Maria Reis 
Ferreira, adm. 01, PEB2O, a partir de 10/06/2017, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c o §5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108h/a, com incorporação integral na função de Vice direção 
referente a 1.460 dias.

LOTAÇÃO - ATO Nº 17/2017
 Lota, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor(es): Arinos: EE “Major Saint’ Clair Fernandes Valada-
res”, MaSP 1.191.622-8, Juliana Alves do Amaral Valadares, adm. 
03, PEB1A, a contar de 30/05/2017; Riachinho: EE “Coronel Manoel 
Jose de Almeida”, MaSP 1.266.348-0, Alana Caxito Peixoto, adm. 
03, PEB1A, a contar de 25/04/2017; Unaí: EE “Manoela Faria Soa-
res”, MaSP 1.247.814-5, Leila Dayane Alves de Sousa Brito, adm. 02, 
PEB1A, a contar de 20/12/2016.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 11/2017
 Concede Três Meses De Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 
31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Arinos: EE “Garibaldina Fernan-
des Valadares”, MaSP 609.876-8, Antônio Juscelino Carneiro Dias, 
adm. 02, PEB3H, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 02/12/2016; Bonfinópolis de Minas: CESEC “Esméria Maria do 
Carmo”, MaSP 339.536-5, Isa Palma Bezerra, adm. 01, EEB2H, refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 21/06/2012.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 11/2017
 Registra Afastamento Por Motivo De Luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, 
ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Vigário Torres”, MaSP 365.825-9, Gilson 
Lopes de Queiroz, adm. 01, PEB1O, a partir de 17/05/2017.

 ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 04/2017
 Concede Abono Família, nos termos do inciso III art. 7º da Lei Com-
plementar nº 121, de 29/12/2011, ao(s) servidor (es): Cabeceira Grande: 
EE “Juvenal Diogo Pires”, MaSP 1.353.115-7, Genildo Martins de 
Menezes, adm. 03, ATB1A, por Samuel Martins Silva, filho, a partir 
de 27/04/2017; MaSP 1.112.222-3, Cássia Albino de Melo, adm. 02, 
EEB1A, por Lucas Albino de Melo Benati e Henrique Mateus Albino 
de Melo Benati, filhos, a partir de 27/04/2017; Unaí: EE “Dom Eli-
seu”, MaSP 1.321.378-0, Maria Rosa Machado de Oliveira, adm. 02, 
PEB1A, por Carlos Eduardo Oliveira de Jesus e Wiktor Lorenzzo Oli-
veira Jesus, filhos, a partir de 12/12/2016; EE “Teófilo Martins Fer-
reira”, MaSP 1.172.507-4, Wagner dos Reis Braga, adm. 03, PEB1A, 
por Eloah Antunes Braga, filha, a partir de 08/05/2017.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 22/2017
 Anula no Ato, no que se refere ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Tancredo 
de Almeida Neves”, MaSP 260.085-6, Vera Lúcia Borges Freitas, adm. 
01, PEB1O, na parte que concedeu férias-prêmio/conversão em espé-
cie, Ato nº 11/2015 publicado em 20/06/2017, por concessão indevida.

09 972498 - 1

SRE Metropolitana A
Diretora: Idalina Franco de Oliveira

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº51/2017
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do art. 23 da 
Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, pelo recebi-
mento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acres-
cido de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 31/05/2017 da 
servidora APOSENTADA: BELO HORIZONTE – MaSP: 337.848-6, 
LUZIA PAULINA SILVA ZOLIM, PEB1P, vinculado ao Cargo 1.
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do art. 23 da 
Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, pela remu-
neração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50%(cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Secretário de Escola SEIII, a partir de 05/06/2017 da servidora Ativa: 
BELO HORIZONTE – MaSP: 1.259.964-3, MARIA LUCIA AGOSTI-
NHA G.DOS REIS, ATB1A, vinculado ao Cargo 3.
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do art. 23 da 
Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, pelo rece-
bimento da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Escola SEV, a partir de 06/06/2017 da servi-
dora Ativa: BELO HORIZONTE – MaSP: 377.260-5, MARIA AUXI-
LIADORA FERNANDES B.SALES, ATBVI, vinculado ao Cargo 1.

07 971174 - 1

QUINQUÊNIO – ATO Nº05/2017.
Concede nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989 ao servidor: 
BELO HORIZONTE – Servidor em Afastamento Preliminar á Aposen-
tadoria, MaSP 340319-3, Maria de Fátima Amorim de Freitas, PEBIN, 
cargo 01, ref. ao 6º quinq. mag. a partir de 16/02/2017.

07 971172 - 1


