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LICENÇA À GESTANTE – ATO N.º 08/2017
CONCEDE Licença à Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 
7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, con-
forme Lei n.º 18.879, de 27/05/2010, à servidora: PARÁ DE MINAS- 
EE. Professor Pereira da Costa, MaSP 1.165.514-9, Mariana do Couto 
Alves Silva, admissão 03, PEBI A, a partir de 05.06.17.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
06/2017
REGISTRA Afastamento por Motivo de casamento, nos termos da alí-
nea “a” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instrução 
Normativa / SEPLAG / SCAP/Nº 01/2012, por até oito dias consecuti-
vos, ao servidor: PARÁ DE MINAS- EE. Avany Villena Diniz, MaSP 
1.444.713-0, Rafael Melo Franco Carvalho, PEBSI A, admissão 02, a 
partir de 26.05.17.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 27/2017
REGISTRA Afastamento por Motivo de Luto, nos termos da alínea 
“b” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, e art. 19 da Instrução 
Normativa / SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012, por até oito dias consecu-
tivos, à servidora: PARÁ DE MINAS- EE. Fernando Otávio, MaSP 
1.235.179-7, Margarete Rodrigues da Silva, ASBDI A, admissão 01, 
a partir de 03.06.17; PITANGUI- EE. Gustavo Capanema, MaSP 
1.075.175-8, Nívia Maria Marcelino Braga, ASBDI A, admissão 02, 
a partir de 29.05.17.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 28/2017
REGISTRA Afastamento por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecuti-
vos, ao servidor: CONCEIÇÃO DO PARÁ- EE. Dr. Isauro Epifânio, 
MaSP 1.010.725-8, Welliton Antônio Fonseca, PEBI A, admissão 04, 
a partir de 27.05.17.

LOTAÇÃO – ATO N.º 17/2017
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75, da Lei n.º 7.109, de 13/10/1977, 
os servidores: BOM DESPACHO- Na EE. Irmã Maria, MaSP 
1.407.104-7, Breno Anderson Souza de Miranda, PEBI A, admissão 
02, História, 16 aulas, a contar de 07.06.17; MaSP 1.128.567-3, Cleide 
Santos Oliveira, PEBI A, admissão 03, Biologia / Ciências, 16 aulas, 
a contar de 06.06.17; MaSP 615.431-4, Marcelo Caldeira de Oliveira, 
PEBI A, admissão 03, História, 16 aulas, a contar de 07.06.17; PAINEI-
RAS- Na EE. Celestino Nunes, MaSP 960.487-7, Eva Campos Silva, 
PEBI A, admissão 03, Geografia, 10 aulas a contar de 01.06.17; PARÁ 
DE MINAS- Na EE. Zico Ferreira, MaSP 1.166.991-8, Marcilene Apa-
recida Fernandes, PEBI A, admissão 02, Regente de Turma, a contar de 
31.03.17; PITANGUI- Na EE. Dr. Jacinto Álvares, MaSP 1.256.550-3, 
Jaine Monteiro Valentin Campos, PEBI A, admissão 03, Regente de 
Turma, a contar de 31.03.17.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 006/2017 CONCLUSÃO 011/2017
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria 
nº 009/2017, publicada no “Minas Gerais” em 16.05.2017, referente 
ao (à) servidor (a): M.A.A.S.B, MaSP 330.433-4, PEBI P, admissão 
01, decide-se: considerando a ausência de caracterização de má-fé e 
inaplicabilidade do instituto da decadência anular o 6º quinquênio e o 
adicional trintenário e imputa-se à servidora o pagamento do débito de 

R$ 208,75 (duzentos e oito reais e setenta e cinco centavos), nos termos 
da Lei nº 14.184, de 31 de janeiro de 2002 e Resolução SEPLAG nº 37, 
de 12 de setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 046/2015 CONCLUSÃO 012/2017
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria nº 005/2015, publicada no “Minas Gerais” em 24.03.2015, refe-
rente ao (à) servidor (a): S.S.V, MaSP 883.163-8, PEBI A, admissão 
02, decide-se: considerando a ausência de caracterização de má-fé e 
aplicabilidade do instituto da decadência não retificar o benefício e exi-
mir a servidora o pagamento do débito no valor de R$ 34,94 (trinta e 
quatro reais e noventa e quatro centavos) nos termos da Lei nº 14.184, 
de 31 de janeiro de 2002 e Resolução SEPLAG nº 37, de 12 de setem-
bro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 047/2015 CONCLUSÃO 013/2017
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria 
nº 005/2015, publicada no “Minas Gerais” em 24.03.2015, referente ao 
(à) servidor (a): S.S.V, MaSP 883.163-8, PEBI A, admissão 01, deci-
de-se: considerando a ausência de caracterização de má-fé e aplicabi-
lidade do instituto da decadência não retificar o benefício e eximir a 
servidora o pagamento do débito no valor de R$ 12,17 (doze reais e 
dezessete centavos) nos termos da Lei nº 14.184, de 31 de janeiro de 
2002 e Resolução SEPLAG nº 37, de 12 de setembro de 2005.

PORTARIA DA EDUCAÇÃO INFANTIL E SUAS RETIFICAÇÕES 
– Portaria nº 04/2017 – Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE 
nº 170, de 29.01.2002, do artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 
24.04.2002, do artigo 18 da Resolução CEE nº 443, de 02.08.2001, fica 
autorizada o funcionamento da Educação Infantil Creche de (04 meses 
a 03 anos), na Escola Particular Dorense, situada na Rua Tiradentes, 
293, Bairro São Sebastião, no município de Dores do Indaiá – MG. 
SRE- Pará de Minas. 
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Silvania de Fátima Gonzaga Belmonte Galvão

Diretora em Exercício

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 08/2017
RETIFICA, NO ATO de Concessão de Férias-Prêmio, referente à servi-
dora: PARÁ DE MINAS- Servidora sem Lotação em Afastamento Pre-
liminar à Aposentadoria, MaSP 391.397-7, Maria Zélia da Silva Gomes, 
PEBIII P, admissão 02, Ato n.º 57/1997, publicado em 31.12.97, por 
incorreção, onde se lê: 03 meses referentes ao 1º quinquênio, leia-se: 
03 meses e 02 dias referentes ao 1º quinquênio com proporcionalidade 
de zona rural; MaSP 391.397-7, Maria Zélia da Silva Gomes, PEBIII P, 
admissão 02, Ato n.º 29/1999, publicado em 27.05.99, por incorreção, 
onde se lê: 03 meses referentes ao 2º quinquênio, leia-se: 03 meses e 11 
dias referentes ao 2º quinquênio com proporcionalidade de zona rural; 
MaSP 391.397-7, Maria Zélia da Silva Gomes, PEBIII P, admissão 02, 
Ato n.º 56/2010, publicado em 14.10.10, por incorreção, onde se lê: 03 
meses referentes ao 3º quinquênio, leia-se: 03 meses e 24 dias referen-
tes ao 3º quinquênio com proporcionalidade de zona rural.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/2017
RETIFICA, NO ATO de Afastamento por Motivo de Luto, refe-
rente à servidora: PARÁ DE MINAS- EE. Fernando Otávio, MaSP 
1.199.511-5, Maria Georgeta Reis Araújo, ASBDI A, admissão 01, 

Ato n.º 15/2017, publicado em 09.05.2017, por incorreção, onde se lê: 
MaSP 1.199.511-1, leia-se: MaSP 1.199.511-5.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2017
RETIFICA, NO ATO de Instauração de Processo Administrativo 
022/2016, referente ao servidor (a): ABAETÉ- MaSP 256.233-8, J.C.O, 
PEBI P, admissão 01, Ato n.º 04/2016, publicado em 17.11.2016, por 
incorreção, onde se lê: MaSP 252.233-8, leia-se: MaSP 256.233-8.
RETIFICA A RETIFICAÇÃO – ATO Nº 14/2017
RETIFICA, O ATO de Retificação de Férias-Prêmio Afastamento, refe-
rente à servidora: PITANGUI- EE. Monsenhor Artur de Oliveira, MaSP 
298.799-8, Eva Maria de Abreu Freitas, PEBIII H, admissão 02, Ato n.º 
13/2017, publicado em 06.06.17, por incorreção, onde se lê: 01 mês 
referente ao 2º quinquênio de exercício, leia-se: 02 meses referente ao 
2º quinquênio de exercício.
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SRE de Patrocínio
Diretora: Luzia Fátima Santos de Paiva 

 Diretora: Luzia Fátima Santos de Paiva

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 24/2017
RETIFICA, O ATO de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente ao servidor: Perdizes – “Servidor sem lotação – Afastamento Pre-
liminar à Aposentadoria”, MaSP 363767-5, Maria Gislene Silva Car-
doso, PEB II P, admissão 1, Ato nº 30/2017 publicado em 2/6/2017, 
por incorreção na média na média mensal de extensão de carga horária, 
onde se lê: com 8 h/a de extensão de carga horária, leia-se: com 11 h/a 
de extensão de carga horária.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 25/2017
RETIFICA, NO ATO de Férias-Prêmio/Concessão, referente ao servi-
dor: Patrocínio – E.E. “José Eduardo Aquino”/ E.E. “Joaquim Dias”, 
MaSP 699812-4, Renato Cunha da Silva, PEB II G, admissão 2, no 
cargo em comissão D IV pela admissão 1, Ato nº 03/2017 publicado em 
10/3/2017, por incorreção no local de exercício e na identificação do 
cargo, onde se lê: E.E. “José Eduardo Aquino”, PEB II G, admissão 2, 
leia-se: E.E. “José Eduardo Aquino”/ E.E. “Joaquim Dias”, PEB II G, 
admissão 2, no cargo em comissão D IV pela admissão 1.
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ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 06/2017
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do §19 do 
Art.40 da CF/88, com a redação dada pela EC n°41/03 ao servidor: Per-
dizes - E.E. “Josefa Margarida da Trindade”, MaSP 658357-9, Maria 
Aparecida Ferreira, PEB I N, admissão 2, a partir de março/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 
05/2017
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, nos 
termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 
da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao servidor: Patrocínio – E.E. “de Ensino Fundamental e 
Médio”, MaSP 1326730-7, Caio César Amaral dos Anjos, PEBD I A, 
admissão 1, a partir de 19/5/2017; MaSP 1326730-7, Caio César Ama-
ral dos Anjos, PEBD I A, admissão 2, a partir de 19/5/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 10/2017
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao servidor: Serra do Salitre - E.E. “Tereza de Castro 
Mariano”, MaSP 1444638-9, Lucia Maria Oliveira Araujo Silva, ASBD 
I A, admissão 1, a partir de 23/5/2017.

ALTERAÇÃO DE NOME - ATO Nº 08/2017
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, do servidor: 
Ibiá - E.E. “São José”, MaSP 1203337-9, Mariella de Freitas Rodrigues 
Machado para Mariella de Freitas Rodrigues.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO - ATO Nº 14/2017
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Ibiá - E.E. “Dr. Pedro Dias 
dos Reis”, MaSP 363781-6, Roseliza Rosa de Oliveira Elias, PEB II 
I, no cargo em comissão D II, admissão 2, referente ao 3º quinquê-
nio de exercício, a partir de 15/4/2014; Patrocínio - CESEC “Dora-
lice Alves Rodrigues”/ E.E. “Joaquim Dias”, MaSP 699812-4, Renato 
Cunha da Silva, PEB III O no cargo em comissão D IV, admissão 1, 
referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 9/6/2017; E.E. 
“Dona Cotinha”, MaSP 1051862-9, Carmem Lúcia de Faria Gomes, 
PEB I A - História, admissão 3, referente ao 1º quinquênio de exer-
cício, a partir de 13/2/2009 e referente ao 2º quinquênio de exercício, 
a partir de 26/2/2014, ambos com vigência de pagamento a partir de 
18/4/2017, data do requerimento de aproveitamento de Tempo; E.E. 
“Irmã Gislene”, MaSP 1051535-1, Fabiana Cortes Lemos Crippa, 
PEB III F, admissão 1, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 17/2/2017; E.E. “José Eduardo Aquino”, MaSP 893561-1, Norma 
Lourdes Silva, EEB I A, admissão 3, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 16/10/1999, referente ao 2º quinquênio de exer-
cício, a partir de 12/3/2005, referente ao 3º quinquênio de exercício, a 
partir de 14/8/2010 e referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 13/8/2015, todos com vigência de pagamento a partir de 14/6/2016, 
data do requerimento de aproveitamento de Tempo; E.E. “Profª Célia 
Lemos”, MaSP 1108848-1, Marlena de Melo Souza, PEB I A, admissão 
3, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 19/8/2009 e refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 20/8/2014, ambos com 
vigência de pagamento a partir de 10/3/2017, data do requerimento de 
aproveitamento de Tempo; E.E. “Profª Ormy Araújo Amaral”, MaSP 
930888-3, Eliane Lopes de Oliveira Trevisanuto, PEB II N no cargo 
em comissão D III, admissão 2, referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 14/1/2016; Perdizes - E.E. “Padre João Balker”, MaSP 
659156-4, Elisete Aparecida Rodovalho, PEB III G no cargo em comis-
são D II, admissão 2, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
2/12/2012; Serra do Salitre - E.E. “Tereza de Castro Mariano”, MaSP 
370726-2, Renilda Maria Alves Cortes, ATB V I, admissão 1, referente 
ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 24/1/2017.

LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 01/2017
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT 
da CR/1988, ao servidor: Serra do Salitre - E.E. “de Serra do Salitre”, 
MaSP 1108373-0, Alex Alves Oliveira, PEB I E, admissão 1, a partir de 
28/4/2017, por 4 dias após término do afastamento em Licença Saúde. 
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SRE de Pirapora
Diretora: Wanderleia Maria de Freitas Pinheiro

 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - ATO Nº 05/2017
AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, do professor:

SRE MUNICÍPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM CONTEÚDO DE Nº. AULAS 
SEMANAIS

PARA Nº. AULAS 
SEMANAIS A PARTIR DE

Pirapora Várzea da Palma E.E. Joseph Hein 1.180.240-2 Alessandro Mendes da Silva PEB1A 03 Educação Física 10 16 05/06/2017
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 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 43/2017
RETIFICA, O ATO de Férias-Prêmio Concessão à servidora: Pirapora 
- Servidor sem lotação, em Afastamento Preliminar à Aposentadoria 
- Maria Aparecida Mendes de Freitas, MaSP 609155-7, EEBIL, adm. 
1, por motivo de incorreção na data de vigência, ato nº 156/13, publi-
cado em 31/08/13. Onde se lê: 4º quinquênio de exercício a partir de 
10/04/08. Leia-se: 4º quinquênio de exercício a partir de 11/08/08.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 44/2017
RETIFICA, O ATO de Retificação de Férias Oportunamente à servi-
dora: Pirapora - Servidor sem lotação, em Afastamento Preliminar à 
Aposentadoria - Maria Aparecida Mendes de Freitas, MaSP 609155-7, 
EEBIL, adm. 1, por motivo de incorreção na data de vigência, ato nº 
101/16, publicado em 22/10/16. Onde se lê: 3º quinquênio de exercí-
cio a partir de 04/04/03. Leia-se: 3º quinquênio de exercício a partir 
de 09/08/03.
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 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 16/2017
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869 de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa SEPLAG/SCAP/nº 01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao servidor: Pirapora - EE José Natalino Boaventura Leite 
- Jhonny Teixeira Chaves, MaSP 1195998-8, PEBDIA, adm. 1, a partir 
de 27/05/17.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
04/2017
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I, do § 1º do 
art. 40 da CF/1988, da servidora: Buritizeiro - EE Prefeito José Maria 
Pereira - Maria Aparecida Mendes de Freitas, MaSP 609155-7, a partir 
de 23/01/17, referente ao EEBIL, adm. 1, com direito nos termos do 
Art. 40, § 1º, Inciso I da CF/88, c/c Art. 8º, Inciso III, Alínea “b”, da LC 
nº 64/02, a remuneração proporcional a 27/30 avos.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
05/2017
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 
40 da CF/1988, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o 
disposto na EC nº 70/2012, à vista da comprovação dos requisitos para 
aposentadoria no RPPS/MG até 31.12.2015, conforme decisão profe-
rida pelo STF na ADI 4876, ficando, por consequência, anulada a dis-
pensa do cargo efetivado pela LC 100/2007, publicada em 31/12/2015, 
do servidor: São Romão - EE Afonso Arinos - Antônio Estanislau Brito 
Ruas, MaSP 609947-7, a partir de 13/06/16, em conformidade com a 
LC 138/16, referente ao PEBT2A, adm. 1, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo Art. 40, § 1º, Inciso I da CF/1988, c/c Art. 8º, Inciso 
III, Alínea “b”, da LC nº 64/02, c/c Art. 1º, § 4º da LC nº 138/16 e Art. 
2º, § 4º do Decreto nº 47000/16, com direito à remuneração proporcio-
nal a 28/35 avos, sendo a última remuneração correspondente à carga 
horária de 119 h/a.

ALTERAÇÃO DE NOME - ATO Nº 05/2017
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, das servido-
ras: Buritizeiro - EE Benedita Conceição Roquette - Eliana Cardoso de 
Oliveira, MaSP 1409182-1, para Eliana Oliveira Bispo.; Tatiany Mar-
tins Trindade de Souza, MaSP 1443304-9, para Tatiany Martins Trin-
dade.; EE São Pedro - Adriana Gama dos Santos, MaSP 943586-8, para 
Adriana Gama dos Santos Pereira.

 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO - ATO Nº 17/2017
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, às servidoras: Buritizeiro - EE Prefeito José 
Maria Pereira - Maria Luiza Marques Pereira Cardoso Gonçalves, 
MaSP 600492-3, PEB1H, adm. 1, referente ao 4º quinquênio de exer-
cício, a partir de 04/02/16.; EE São Pedro - Maria Aparecida Elizar dos 
Santos, MaSP 974688-4, PEB1I, adm. 1, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 03/02/17.; Pirapora - EE Argelce Carvalho San-
tos da Mota - Waldite Pereira Cardoso, MaSP 332056-1, PEB3F, adm. 
2, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 08/09/16.; SRE 
Pirapora - Izabel Cristina Maciel Cardoso, MaSP 1054883-2, ATB3F/
FGD-2, adm. 1, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
09/03/17.; Jane Maria Ferreira Nobre, MaSP 892903-6, TDE1D, adm. 
1, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 17/03/17.

LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 05/2017
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX do 
art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CF/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da 
CF/1988, por cinco dias, ao servidor: São Romão - EE Afonso Ari-
nos - Dayson Ferreira de Araújo, MaSP 1269982-3, PEB1A, adm. 3, 
a partir de 09/05/17.

LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 06/2017
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX do 
art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CF/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da 
CF/1988 e art. 19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012, 
por cinco dias aos servidores: Buritizeiro - EE Professora Sílvia de 
Alencar Zschaber - Pablo Sancho Soares, MaSP 1305422-6, PEBSIA, 
adm. 1, a partir de 29/05/17.; Pirapora - EE do Bairro Cidade Jardim 
- William Sanderson Soares Figueiredo, MaSP 1066807-7, PEBD1A/
Vice-Diretor, adm. 4, a partir de 31/05/17.

REVOGAÇÃO - ATO Nº 02/2017
REVOGA, NO ATO Afastamento preliminar à aposentadoria na parte 
referente à servidora: Pirapora - Servidora sem lotação, em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria - Maria Helena Máximo de Oliveira, 
MaSP 363958-0, PEBIIN, adm. 2, ato nº 07/17, publicado em 29/04/17, 
em razão de sustação do processo de aposentadoria, a pedido da servi-
dora, a partir de 12/06/17.
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SRE de Poços de Caldas
Rosimar do Prado Carvalho
Diretora em Exercício
RETIFICAÇÃO (FÉRIAS PRÊMIO CONCESSÃO) – ATO Nº 
264/2017
Retifica nos Atos de Férias Prêmio Concessão, referentes aos 
servidores:Alterosa – Em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
MaSP 252838-8-3, Neusa Teixeira Campos de Oliveira, PEB1/ID, Ato 
nº 1146/97, publicado em 06/11/97, por motivo de revisão nos estu-
dos, onde se lê: referente ao 2º quinquênio em época oportuna, leia-se: 
referente ao 2º quinquênio em época oportuna a contar de 26/10/98, 
Ato nº 511/02, publicado em 25/07/02, onde se lê: referente ao 3º quin-
quênio de exercício, leia-se: referente ao 3º quinquênio de exercício, a 
contar de 25/10/03, Ato nº 629/07, publicado em 29/06/07, onde se lê: 
referente ao 4º quinquênio de exercício a contar de 08/05/07, leia-se: 
referente ao 4º quinquênio de exercício a contar de 23/10/08 e Ato nº 
493/12, publicado em 21/09/12, onde se lê: referente ao 5º quinquênio 
de exercício a contar de 06/05/12, leia-se: referente ao 5º quinquênio de 
exercício a contar de 22/10/13;Poços de Caldas – CESEC Profª Helo-
ísa Lacerda, MaSP 290479-5-1, Maria Cecília Precinotti Rolim, PEB3/

IIIP, Ato nº 930/08, publicado em 11/12/08, por motivo de revisão nos 
estudos, onde se lê: 03 meses referentes ao 4º quinquênio a contar de 
06/08/04, leia-se: 03 meses referentes ao 4º quinquênio a contar de 
20/07/04, Ato nº 721/09, publicado em 21/08/09, onde se lê: 03 meses 
referentes ao 5º quinquênio a contar de 05/08/09, leia-se: 03 meses refe-
rentes ao 5º quinquênio a contar de 19/07/09 e Ato nº 260/14, publi-
cado em 29/08/14, onde se lê: 03 meses referentes ao 6º quinquênio 
a contar de 05/08/14, leia-se: 03 meses referentes ao 6º quinquênio a 
contar de 21/07/14.
RETIFICAÇÃO (FÉRIAS PRÊMIO CONCESSÃO ART 290) – ATO 
Nº 265/2017
Retifica no Ato de Férias Prêmio Concessão Art 290, referente ao 
servidor:Cabo Verde – Em Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria, MaSP 338900-4-1, Gleyse Figueiredo Garcia, PEB3/IIIP, Ato nº 
596/98, publicado em 25/06/98, por motivo de revisão nos estudos, 
onde se lê: 01 mês e 09 dias (art 290), leia-se: 01 mês e 06 dias (art 
290), a contar de 19/02/98.
RETIFICAÇÃO (QUINQUÊNIO DE MAGISTÉRIO) - ATO Nº 
266/2017
Retifica os Ato de Quinquênio de Magistério, referente ao servidor:Poços 
de Caldas – CESEC Profª Heloísa Lacerda, MaSP 290479-5-1, Maria 
Cecília Precinotti Rolim, PEB3/IIIP, Ato nº 188/08, publicado em 
14/03/08, por motivo de revisão nos estudos, onde se lê: 3º quinquê-
nio a contar de 01/07/94, leia-se: 3º quinquênio a contar de 29/06/94, 
onde se lê: 5º quinquênio a contar de 07/05/06, leia-se: 5º quinquênio 
a contar de 20/04/06 e Ato nº 504/11, publicado em 30/07/11, onde se 
lê: 6º quinquênio a contar de 06/05/11, leia-se: 6º quinquênio a contar 
de 19/04/11.

14 974492 - 1
Rosimar do Prado Carvalho
Diretora em Exercício
OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 263/2017
Registra Opção Remuneratória, nos termos do inciso II, art 23 da Lei nº 
21710, de 2015 e art 28 A da Lei nº 15293, de 2004, do servidor:Santa 
Rita de Caldas – EE Dona Rita Amélia de Carvalho, MaSP 1179078-
9-3, Ana Karina do Couto Barbosa, ATB1/IA, pela remuneração do 
cargo de provimento efetivo acrescida de 50% da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola SE IV, a 
partir de 06/06/17. 

14 974489 - 1
Rosimar do Prado Carvalho
Diretora em Exercício
ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 257/2017
Concede Abono de Permanência, nos termos do § 19 do Art 40 da 
CF/88 com redação dada pela EC 41/03, ao servidor:Campestre – EE 
Elias Jorge Zenun, MaSP 336678-8-1, Alba Jesuína do Lago, PEB3/
IIIP em Comissão D V, a partir de 09/05/17.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
258/2017
Registra afastamento por motivo de casamento, nos termos da alínea “a” 
do art 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art 19 da Instrução Norma-
tiva / SEPLAG / SCAP / Nº 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao 
servidor:Nova Resende – EE Prof Caio Albuquerque, MaSP 1330667-
5-1, Isabela Ávila Peres Lemos, PEBD1/IA, a partir de 20/05/17.
FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 259/2017
Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do § 
2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, ao servidor:Botelhos – EE João de Souza Gonçalves, 
MaSP 380713-8-1, Marlene Aparecida Cunha de Freitas Machado, 
ATB4/IV I em comissão SE III, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio 
de exercício, a partir de 19/06/17.

FÉRIAS PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 260/2017
Concede Três Meses de Férias Prêmio, nos termos do § 4º do art 31, 
da CE/1989, aos servidores:Alterosa – Servidor sem lotação em afas-
tamento preliminar à aposentadoria, MaSP 364150-3-2, Eliana Pacini 
Ferreira, PEB2/IIJ, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 25/09/14;Andradas – EE Prof Edmundo Vieira, MaSP 865943-5-1, 
Andréia de Cássia Miolo da Silva, ATB4/IVG, referente ao 4
º quinquênio de exercício, a partir de 30/03/17;Bandeira do Sul - Ser-
vidor sem lotação em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 
945046-1-1, Luiz Carlos da Silva, PEB3/IIIL, referente ao 4º quinquê-
nio de exercício, a partir de 09/04/16;Poços de Caldas – EE Francisco 
Escobar, MaSP 379438-5-1, Betânia Serafim de Matos, ATB4/IVM, 
referente ao 5º qüinqüênio de exercício, a partir de 04/03/17.
FÉRIAS PRÊMIO CONCESSÃO ART 290 – ATO Nº 261/2017
Concede Férias Prêmio, nos termos do § 4º do art 31 e do art 290, 
da CE/1989, ao servidor:Cabo Verde – Em Afastamento Preliminar à 
Aposentadoria, MaSP 338900-4-1, Gleyse Figueiredo Garcia, PEB3/
IIIP, 01mês e 21 dias, referentes ao 3º quinquênio de exercício, a par-
tir de 18/02/03.
LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 262/2017
Concede Licença à Gestante, nos termos do inciso XVIII do art 7º da 
CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme 
Lei nº 18879, de 27/05/2010, às servidoras:Poços de Caldas – EE Dona 
Francisca Tamm Bias Fortes, MaSP 1295942-5-3, Priscilla Andrade 
Teles, PEB1/IA, a partir de 31/05/17;EE Dr João Eugênio de Almeida, 
MaSP 1429622-2-1, Rosângela Maria da Silva, PEB1/IA, a partir de 
31/05/17.

14 974497 - 1

SRE de Ponte Nova
Diretora: Rosane Name dos Reis Fialho

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
– ATO Nº 21/2017 Inativo 2º op. prop

Registra Opção Remuneratória, nos termos do inciso II,§3º, art. 23 da 
Lei nº21710 de 2015 e art. 28-A da Lei nº15.293, de 2004, do servidor: 
Ponte Nova - “SRE”, servidor aposentado, MaSP 214241-2, Maria do 
Carmo Ferreira, EEB2P, admissão 01, pela remuneração do cargo efe-
tivo acrescida da parcela de 50%(cinqüenta por cento) do vencimento 
do cargo em que foi apostilado proporcional à fração de 2/6, Diretor de 
Escola DII, a partir de 31/05/2017. 

19 974949 - 1
ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 04/2017

Concede Abono de Permanência, nos termos do § 19 do Art. 40 da 
CF/88, com a redação dada pela ECF nº 41/2003, ao servidor: Jequeri 
- E.E.“São Vicente do Grama”, MaSP 320623-2, Geralda Teixeira 
Lima Miranda, PEB2P/DV, 1º cargo, a partir de 13/06/2017; Viçosa 
- E.E.“Effie Rolfs”, MaSP 550521-9, Elisa Maria Barcelos Soares 
Rezende, PEB2P, 1º cargo, a partir de 13/06/2017.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 45/2017
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE, nº 8.656, 
de 02/07/2012, ao servidor: Ponte Nova – E.E.“Prof.Antonio Gonçal-
ves Lanna”, MaSP 267350-7, Flaviani França de Souza, PEB1M, 2º 
cargo, por 03 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a par-
tir de 19/06/2017; Viçosa - E.E.“Effie Rolfs”, MaSP 550521-9, Elisa 
Maria Barcelos Soares Rezende, PEB2P, 1º cargo, por 03 meses, refe-
rente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 30/06/2017. (com vistas 
à aposentadoria).


