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XI — elaborar relatorio sobre a avaliagdo das contas anuais de exercicio financeiro do
Presidente, além de relatério e certificado conclusivos das apuragdes realizadas em autos de tomada de contas
especial, observadas as exigéncias do TCEMG.

CAPITULO IX X
DA ASSESSORIA TECNICA DA PRESIDENCIA

Art. 15 — A Assessoria Técnica da Presidéncia tem como competéncia prestar
assessoramento direto a diregdo superior, bem como contribuir para a modernizagdo da gestdo publica no
ambito da FJP, com atribui¢des de:

I — apoiar a dire¢@o superior na articulagdo com orgaos dos governos municipal, estadual
e federal, institui¢des nacionais e internacionais de fomento, estudos e pesquisas, bem como as demais unidades
administrativas;

II — subsidiar a dire¢do superior, as assessorias ¢ as diretorias relativas as atividades de
pesquisa na gestdo e execugdo de agdes administrativas, orgamentarias, financeiras e de fomento;

III — coordenar e normatizar a implanta¢ao de processos de modernizag@o e inovagao na
gestdo administrativa;

IV — propor, utilizar e monitorar indicadores de desempenho institucional;

V — coordenar as agdes relativas a organizagdo e ao levantamento de informagodes
institucionais, com vistas a apoiar a tomada de decisdo pela diregdo superior, bem como a elaboragdo de
relatorios de gestao.

Secdo |
Do Nucleo de Apoio e Fomento a Pesquisa

Art. 16 — O Nucleo de Apoio ¢ Fomento a Pesquisa tem como competéncia garantir o
suporte a direcdo superior, as assessorias e as diretorias relativas as atividades de pesquisa na gestdo e execugao
de ag¢oes administrativas, orgamentarias, financeiras e de fomento, com atribuigdes de:

I — elaborar programas de fomento as atividades de pesquisa da FIP;

II — apoiar as unidades administrativas no processo de selegdo de bolsistas e estagiarios,
bem como manter o acompanhamento permanente das atividades desenvolvidas no ambito dos projetos
executados pela FJP;

III - coordenar a tramitagdo dos pedidos de concessao de recursos para bolsas de incentivo
a pesquisa, em conformidade com a politica geral definida pela dire¢ao superior e com as normas adotadas;

IV — atuar na interlocuc@o entre as unidades administrativas da FJP e a Diretoria de
Planejamento, Gestdo e Finangas — DPGF —, sobretudo na disseminagdo dos procedimentos administrativos
operacionais padrdes;

V — dar suporte a DPGF na consolidacdo e no acompanhamento das atividades de
planejamento e execugdes fisica, orgamentaria e financeira.

CAPITULO X
DA ASSESSORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

Art. 17 — A Assessoria de Gestdo do Conhecimento tem como competéncia formular
politicas e promover agdes de implementacdo de praticas e processos que contribuam para a disseminagdo da
informagao e do conhecimento produzido pela FJP, com atribuicdes de:

I — propor politicas e diretrizes para o desenvolvimento de processos e praticas de gestao
do conhecimento produzido pela FJP;

II — estimular o compartilhamento e a integragdo de iniciativas desenvolvidas nas
unidades administrativas da FJP com potencial de agregar valor aos servigos e produtos desenvolvidos por seus
servidores;

[T — identificar, articular e intermediar as demandas das unidades administrativas da FJP
no que se refere a criagdo, organizagdo, disseminagdo, protecdo do conhecimento e produgio intelectual, bem
como estabelecer as diretrizes a elas correspondentes;

IV — realizar o controle ¢ o acompanhamento dos projetos de pesquisa desenvolvidos
e apresentados pelos servidores da FJP com o apoio dos orgdos de fomento a pesquisa, nas esferas nacional e
internacional,

V — propor iniciativas que favorecam a organizagao das informagdes e do conhecimento
na FJP.

CAPITULO XI B 5
DA ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Art. 18 — A Assessoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo tem como
competéncia gerir as tecnologias de informagao e comunicagio no ambito da FJP, observada a Politica Estadual
de Tecnologia da Informagao e Comunicac¢do — TIC — do Governo, com atribuigdes de:

I — executar as atividades de diagnoéstico, prospec¢do e difusdo de novas solugdes
relacionadas a TIC objetivando o desenvolvimento das competéncias institucionais;

II — prover sitios eletronicos da FJP respeitando os padrdes de desenvolvimento e de
prestacdo de servigos eletronicos definidos pela Politica de TIC;

IIT — propor, incentivar e viabilizar a implantagao de solugdes de Governo Eletrénico
alinhadas as agdes de governo, apoiando a otimiza¢do dos processos, tendo em vista a melhoria continua
da qualidade dos servigos publicos e do atendimento ao cidaddo, as empresas, aos servidores e ao proprio
governo;

IV —fiscalizar a execugdo dos contratos de aquisigao de produtos e servigos de TIC na sua
area de competéncia, bem como emitir parecer técnico prévio quanto a utilizagao e aquisi¢ao de equipamentos,
softwares, sistemas setoriais, corporativos e mobiliarios na area de informatica, ¢ sobre a adequagdo,
reestruturagao da rede logica e elétrica dos equipamentos respectivos;

V — viabilizar a integracdo e a compatibilidade dos dados e aplicagdes, visando a
disponibilizar informagdes para subsidiar a tomada de decisdes estratégicas;

VI — executar a manuteng¢@o dos hardwares, a reinstalagdo de softwares e aplicativos em
microcomputadores em uso na FJP;

VII — garantir a seguranca das informagdes, observadas os niveis de confidencialidade,
integridade e disponibilidade;

VIII — apoiar na elaboragdo de projetos para solugdes tecnologicas, para a produgdo e
visualizagdo de informagdes, indicadores, dados estatisticos e georeferenciados;

IX — desenvolver e gerir as tecnologias da Infraestrutura Estadual de Dados Espaciais —
Tede;

X — desenvolver sistemas de inteligéncia geoespacial e de geoplataformas.

CAPITULOXII ~ _
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Art. 19 — A Assessoria de Comunicagdo Social tem como competéncia promover as
atividades de comunicagdo social, compreendendo imprensa, publicidade, propaganda, relagdes publicas
e promogdo de eventos da FJP, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Subsecretaria de
Comunicag@o Social — Subsecom — e da Subsecretaria de Cerimonial e Eventos da Secretaria de Estado de
Governo — Segov —, com atribuigoes de:

I — planejar, coordenar e supervisionar programas e projetos relacionados com a
comunicagdo interna e externa das a¢des da FJP;

II — assessorar os dirigentes e as unidades administrativas da FJP no relacionamento com
a imprensa e demais meios de comunicagéo;

III — planejar e coordenar as entrevistas coletivas e o atendimento a solicitagdes dos
orgdos de imprensa, em articulagdo com a Superintendéncia Central de Imprensa da Subsecom;

IV — produzir textos a serem publicados em veiculos de comunicagdo da FJP e da
Subsecom;

V —acompanhar, selecionar e analisar assuntos de interesse da FJP, publicados em jornais
e revistas, visando a subsidiar o desenvolvimento das atividades de comunicagdo social;

VI — propor, supervisionar e acompanhar as a¢des de publicidade e propaganda, os
eventos e promogoes para divulgagio das atividades, em articulagdo com a Subsecom e com a Subsecretaria de
Cerimonial e Eventos da Segov, bem como responsabilizar-se pelos materiais utilizados nos eventos;

VII — manter atualizados os sitios eletronicos ¢ a intranet sob a responsabilidade da FJP,
no ambito de atividades de comunicag@o social;

VIII — gerenciar e assegurar a atualizagdo das bases de informagdes necessarias ao
desempenho das atividades de comunicagao social;

IX — manter permanente contato e alinhamento de informagdes entre o fornecedor e a
Subsecretaria de Cerimonial e Eventos da Segov durante a realizacdo de eventos.

CAPITULO XIII
DA BIBLIOTECA PROFESSORA MARIA HELENA DE ANDRADE

Art. 20 — A Biblioteca Professora Maria Helena de Andrade tem como competéncia
prestar servigos bibliograficos, editoracao, preservacao do acervo documental e servigos de informagao digital
no ambito da FJP, com atribuigdes de:

I — gerir o acervo bibliografico e documental, fisico e eletronico da FJP;

II — promover o acesso a toda a documentagdo bibliografica, seja fisica, eletronica, ou
audiovisual gerada ou adquirida pela FJP;

111 — realizar levantamento e busca de bibliografia para promoc¢ao da adequada atualizagdo
do acervo fisico e eletronico, com vistas ao bom andamento das atividades técnicas e académicas da FJP.

Secdo |
Nucleo de Editoragdo

Art. 21 — O Nucleo de Editoragdo tem como competéncia realizar servi¢o de editoragdo,
com vistas a assegurar a qualidade cientifica e literaria dos trabalhos produzidos na FJP, com atribui¢des de:

I — executar a normalizagdo bibliografica e a revisdo dos trabalhos originais elaborados,
pelos servidores da FJP, conforme orientagdes dos 6rgdos normativos competentes;

I — orientar os servidores da FJP sobre procedimentos de publicagcdo dos trabalhos
institucionais produzidos, notadamente nas a¢des de registro e de protecdo intelectual;

III — estabelecer normas e padrdes para apresentagdo grafica dos relatrios finais e
trabalhos produzidos por servidores da FJP e orientar a formatacao final dos textos.

Segédo I1
Nucleo de Gestao de Documentos e Arquivos

Art. 22 — O Nucleo de Gestdo de Documentos ¢ Arquivos tem como competéncia
assegurar, de forma eficiente, a produg@o, administragdo, manuteng@o e destinagdo dos documentos fisicos,
técnicos e administrativos, gerados pela FJP, com atribuigdes de:

I — orientar o arquivamento dos documentos fisicos, técnicos e administrativos, na fase
corrente da FJP;

11— promover a transferéncia e recolhimento dos documentos fisicos produzidos pela FJP,
para o arquivo intermediario ou recolhimento para o Arquivo Publico Mineiro.

Secao 11
Do Nucleo de Servigos de Informagédo Digital

Art. 23 — O Nucleo de Servigos de Informagao Digital tem como competéncia promover
solugdes de organizagdo, preservagdo, compartilhamento, acesso e difusdo da informagao em verséo eletronica
com atribuigoes de:

I — reunir, preservar e disponibilizar a memoria técnico-cientifica eletronica da Biblioteca
Digital Raymundo Nonato de Castro;

Il — subsidiar na elaboragdo de politicas, normas e procedimentos para padronizar e
gerenciar as informagdes produzidas e disponibilizadas no acervo;

III — reunir, armazenar, organizar, preservar e¢ disseminar informagdes cientificas
produzidas pelos servidores e corpo discente da FJP no Repositério Institucional.

CAPITULO XIV N
DA DIETORIA DE ESTATISTICA E INFORMAGOES

Art. 24 — A Diretoria de Estatistica e Informagdes tem como competéncia a coordenagao
do sistema estadual de estatistica e informagdes, com atribuigoes de:

I — planejar, elaborar e disponibilizar sistemas de informagdes, indicadores e estatisticas
basicas relativas aos principais aspectos socioecondmicos do Estado;

II — coletar, criticar, apurar, sistematizar ¢ analisar dados estatisticos basicos e elaborar
estatisticas derivadas necessarias a formula¢@o, a implementagdo e a avaliagdo de politicas e programas
publicos;

III - planejar e realizar pesquisas censitarias e amostrais em domicilios e estabelecimentos
de qualquer natureza;

IV — promover a produgdo de conhecimento por meio do desenvolvimento, disseminagao
e aplicacdo de novas metodologias de mensuragao estatistica na sua area de atuagao;

V —subsidiar e orientar 6rgaos e entidades do Estado nos assuntos pertinentes as pesquisas
amostrais, aos levantamentos, a construgdo e a recuperagdo de bases de dados, informagdes estatisticas e
indicadores.

CAPITULOXV |
DA DIRETORIA DE POLITICAS PUBLICAS

Art. 25 — A Diretoria de Politicas Publicas tem como competéncia a realizacdo de estudos
referentes a formulagdo, implantacao e avaliagdo de programas e politicas publicas, em niveis estadual, federal
e municipal, com atribuigdes de:

I — produzir indicadores municipais, estaduais e nacionais;

Il — produzir diagnosticos, formulag@o, andlises e avaliagdo de politicas publicas nos
ambitos municipal, estadual e nacional;

III — prestar suporte técnico, institucional e de conhecimento aos 6rgaos e entidades da
administra¢do publica na elaboragdo e avaliacao de seus programas.

CAPITULO XVI
DA DIRETORA DE CULTURA, TURISMO E ECONOMIA CRIATIVA

Art. 26 — A Diretoria de Cultura, Turismo e Economia Criativa tem como competéncia
a realizagdo de estudos, pesquisas, publicagdes e eventos voltados para a valorizagdo da historia e da cultura
mineira, turismo e economia criativa, em articulagdo com demais orgdos e entidades competentes, com
atribui¢des de:

I — realizar e promover estudos e pesquisas nas areas da cultura, historia, patrimonio
cultural, turismo ¢ economia criativa;

II — promover pesquisa e divulgagdo da histéria e da cultura do Estado, por meio da
publicac@o de obras relevantes e colegdes;

III — apoiar a formulag¢do, o monitoramento e a avaliagdo de projetos e politicas no seu
ambito de competéncia;

IV — promover, organizar e coordenar treinamentos, seminarios, debates e grupos de
trabalho e estabelecer convénios e parcerias com institui¢des publicas e privadas, nacionais e internacionais.

CAPITULO XVII
DA DIRETORIA DE INFORMACAO TERRITORIAL E GEOPLATAFORMAS

Art. 27 — A Diretoria de Informagao Territorial e Geoplataformas tem como competéncia
garantir o efetivo gerenciamento de a¢des voltadas a aplicagdo das Ciéncias Geodésicas para a produgdo e
manuten¢do do patriméonio de Geoinformagao do Estado, com atribuigdes de:

I — prover, manter e difundir os estudos, pericias e trabalhos de demarcagao territorial,
inclusive propostas de alteracdo de limites intermunicipais e interdistritais;

1T — certificar o pertencimento municipal de empreendimentos econdmicos e de operagdes
de circulagao de energia elétrica;

III — pesquisar e desenvolver metodologias em Ciéncias Geodésicas para subsidiar o
Conselho de Coordenagdo Cartografica de Minas Gerais — Concar;

IV — gerir a lede e a Rede Mineira de Distribuidores de Dados Geoespaciais — RMDDG;

V — realizar pesquisas e¢ desenvolver metodologias de Ciéncias Geodésicas, para o



