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DirETOriA DE ADMiNiSTrAÇÃO DE PESSOAL

rEGiSTrA AFASTAMENTO PrELiMiNAr A APOSENTADOriA, 
nos termos do § 24 do art.36, da Constituição Estadual, e para fim de 
aposentadoria nos termos do art . 6º da Emenda à Constituição Federal 
nº41/03, Aposentadoria integral, do (s) servidor (es):
MASP .377 .567-3 israel Picheli, a partir de 11/05/2017, referente ao 
cargo Técnico de Gestão da Saúde-iv-E .
MASP . 918 .178-5 José Carlos viana, a partir de 13/06/2017, referente 
ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Atenção a Saúde- ii-J .
MASP . 323 .405-1 Aparecida Fatima Lopes, a partir de 13/06/2017, refe-
rente ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Atenção a Saúde- iv-E
MASP . 381 .946-3 Maria Aparecida Brigolini de Oliveira, a partir de 
12/06/2017, referente ao cargo Analista de Atenção a Saúde- iv-B .
MASP 384 .334-9 Lídia rosa de Morais Carvalho, a partir de 
09/06/2017, referente ao cargo Técnico de Gestão da Saúde-v-C .
MASP . 375 .464-5 Tania Mara Pina Santos, a partir de 01/06/2017, refe-
rente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- v-C .
MASP . 384 .047-7 Bernadete Maria de Freitas, a partir de 08/06/2017, 
referente ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Atenção a 
Saúde- iv-H
MASP . 362 .921-9 Carmen Cynira Magalhaes, a partir de 07/06/2017, 
referente ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Atenção a 
Saúde- iv-H
MASP . 383 .131-0 valeria Maria Santos rocha, a partir de 07/06/2017, 
referente ao cargo Analista de Atenção a Saúde- iv-E
MASP . 367 .604-6 Wanda Nunes da rocha, a partir de 07/06/2017, refe-
rente ao cargo Especialista em Politicas e Gestão da Saúde- iv-E
MASP . 383 .375-3 Maria de Lourdes Moreira Drumond Oliveira, a par-
tir de 07/06/2017, referente ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Aten-
ção a Saúde- iv-H
MASP . 383 .889-3 Maria Aparecida Caldeira Soares Lima, a partir de 
06/06/2017, referente ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Atenção 
a Saúde- iii-J
MASP . 918 .736-0 Evanilde rodrigues de Oliveira Barbosa, a partir de 
06/06/2017, referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- iv-E
MASP . 916 .537-4 Maria Madalena Faria Alvim, a partir de 
06/06/2017, referente ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Atenção 
a Saúde- iv-H
MASP . 914 .805-7 Lucilene de Souza Costa, a partir de 06/06/2017, 
referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- iv-A
MASP . 384 .121-0 Lucia de Fatima veloso, a partir de 05/06/2017, refe-
rente ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Atenção a Saúde- iv-H
MASP . 367 .137-7 Maria do Carmo Alves Silva, a partir de 02/06/2017, 
referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- iv-D .
MASP . 382 .914-0 Nerli virgilino Martins, a partir de 02/06/2017, refe-
rente ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Atenção a Saúde- iv-H
MASP . 383 .372-0 Maria da Conceição Pereira, a partir de 30/05/2017, 
referente ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Atenção a 
Saúde- iv-H
MASP . 914 .593-9 vera Lucia da Silva Macedo, a partir de 
29/05/2017, referente ao cargo Auxiliar de Apoio a Gestão e Atenção 
a Saúde- iv-E
MASP . 916 .222-3 Walquiria Orling Colozio, a partir de 26/05/2017, 
referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- iv-E
MASP . 384 .306-7 Eula Maria romão Campos, a partir de 11/05/2017, 
referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- ii-E
MASP . 384 .111-1 Juliene Mota de Carvalho, a partir de 05/06/2017, 
referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- iv-A
MASP . 372 .565-2 Jose rubens Lima Graça, a partir de 12/06/2017, 
referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- iii-H .
SECrETAriA DE ESTADO DE SAÚDE
DirETOriA DE ADMiNiSTrAÇÃO DE PESSOAL
rEGiSTrA AFASTAMENTO PrELiMiNAr A APOSENTADOriA, 
nos termos do § 24 do art.36, da Constituição Estadual e para fim de 
aposentadoria nos termos do art . 3º da Emenda à Constituição Federal 
nº47/05, Aposentadoria integral, do (s) servidor (es):
MASP . 383 .801-8 Luiza de Oliveira Apolinário Casella, a partir de 
01/06/2017, referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- iv-A .
MASP . 340 .085-0 Liana Mendonça Costa vergueiro, a partir de 
07/06/2017, referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- v-C .
MASP . 382 .587-4 Maria Heloisa Logato Garcia Fernandes, a partir de 
06/06/2017, referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- iv-E
MASP 384 .743-1 vera Lucia dos Santos Lemes, a partir de 05/06/2017, 
referente ao cargo Técnico de Gestão da Saúde-iv-D .
MASP . 382 .642-7 Shirley Maria Silva Sper, a partir de 30/05/2017, 
referente ao cargo Técnico de Atenção a Saúde- iv-A .
SECrETAriA DE ESTADO DE SAÚDE
DirETOriA DE ADMiNiSTrAÇÃO DE PESSOAL
rEGiSTrA AFASTAMENTO PrELiMiNAr A APOSENTADOriA, 
nos termos do § 24 do art . 36,alterado pela EC/84/2010, nos termos 
do art . 40, parágrafo 1º, inciso iii, alínea “b” da CF/88, com a redação 
dada pela EC/41/03, Aposentadoria Proporcional, do (s) servidor (es): 
MASP . 1 .214 .843-3 Maria Auxiliadora de vilhena Fernandes, a partir 
de 01/06/2017, referente ao cargo Especialista em Politicas e Gestão 
da Saúde- ii-A
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SECrETAriA DE ESTADO DE SAÚDE 

DirETOriA DE ADMiNiSTrAÇÃO DE PESSOAL
FÉriAS PrÊMiO – rETiFiCAÇÃO 

rETiFiCA O(S) ATO(S) de gozo de férias-prêmio referente ao(s) servi-
dor (es): Masp 917739-5, LAZArA MAriA CANDiDA DE SOuSA, 
publicado em 23/06/2017: onde se lê por 3 meses referente ao 6º quin-
quênio a partir de 10/05/2017, leia-se por 3 meses referente ao 6º quin-
quênio a partir de 03/07/2017; Masp 216336-8, DiNEiA MAriA DE 
CASTrO GOÇALvES, publicado em 01/07/2017: onde se lê por 1 
mês referente ao 6º quinquênio a partir de 11/09/2017, leia-se por 1 mês 
referente ao 6º quinquênio a partir de 20/12/2017 .
FÉriAS PrÊMiO - TOrNA SEM EFEiTO
TOrNA SEM EFEiTO o ato de gozo de férias prêmio referente a servi-
dora: Masp 1204802-1, LEANDrO COrrEA PuGAS publicado em 
28/06/2017, que concedeu  02 meses referente ao 2º quinquênio a partir 
de 03/07/2017 .
AFASTAMENTO AuTOriZA 
AFASTAMENTO PArA GOZO DE FÉriAS-PrÊMiO nos termos 
da resolução SEPLAG nº22, de 25/4/2003 ao(s) servidor (es): Masp 
0348505-9, Marcia de Padua Mattoso, por 4 mês(es) referente(s) ao 2º e 
3º quinquênio a partir de 19/06/2017;  Masp 0349848-2, Evandro Mara-
nhao Fagundes, por 2 mês(es) referente(s) ao 4º quinquênio a partir de 
03/07/2017;  Masp 0381937-2, Jose Francisco Jorge r Mendes, por 1 
mês(es) referente(s) ao 5º quinquênio a partir de 09/07/2017;  Masp 
0383453-8, Maria Cristina de O Martins, por 3 mês(es) referente(s) ao 
6º quinquênio a partir de 12/06/2017 .
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ExPEDiENTE DA DirETOriA DE 
ADMiNiSTrAÇÃO DE PESSOAL

CONCEDE QuiNQuÊNiO, nos termos do artigo 112, do ADCT, da 
CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0349570-2, Luiz Otávio Lage de 
Carvalho, referente ao 4º quinquenio adm ., a partir de 22/09/2015; Masp 
0367571-7, Benísio Pereira de Assumpção Filho, referente ao 7º quin-
quênio adm ., a partir de 28/01/2016; Masp 0375157-5, Evando Pinto 
de Oliveira, referente ao 6º quinquenio adm ., a partir de 17/08/2012; 
Masp 0375464-5, Tânia Mara Pina Santos, referente ao 8º quinquênio 

adm ., a partir de 31/05/2017; Masp 0913972-6, Marcia Aparecida Silva 
viana, referente ao 5º quinquenio adm ., a partir de 26/07/2015; Masp 
0914595-4, rosângela varella, referente ao 7º quinquenio adm ., a partir 
de 11/11/2016; Masp 0914881-8, Jobel Moraes Caetano, referente ao 
6º quinquenio adm ., a partir de 17/06/2017; Masp 0918288-2, Auxibio 
Andrade Faria, referente ao 3º quinquênio adm ., a partir de 08/03/2007, 
4º quinquênio adm ., a partir de 28/05/2009 e 5º quinquênio adm ., a 
partir de 04/02/2017 .
CONCEDE ADiCiONAL POr TEMPO DE SErviÇO, nos termos do 
artigo 113 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0375157-5, 
Evando Pinto de Oliveira, a partir de 17/08/2012; Masp 0914881-8, 
Jobel Moraes Caetano, a partir de 17/06/2017 .
CONCEDE QuiNQuÊNiO, nos termos do artigo 112, do ADCT, da 
CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0386561-5, João Bosco Pereira, 
referente ao 7º quinquênio adm ., a partir de 03/08/2016, em cumpri-
mento à resolução 007/2006 .
ANuLA o ato referente ao (s) servidor (es): Masp 0367571-7, Bení-
sio Pereira de Assumpção Filho, referente ao 5º quinquênio adm ., 
publicado em 04/04/2007 com vigência em 30/01/2006 e 6º quin-
quênio administrativo e adicional por tempo de serviço, publicados 
em 05/02/2011 com vigência em 30/01/2011, conforme nota técnica 
nº . 350/2017; Masp 0371892-3, Arlene Pereira da Silva, referente 
ao 8º quinquênio adm ., publicado em 12/05/2016 com vigência em 
31/01/2016, conforme nota técnica nº . 301/2017; Masp 0375464-5, 
Tânia Mara Pina Santos, referente ao 3º quinquênio adm ., publicado 
em 30/03/1993 com vigência em 31/12/1992, 4º quinquênio adm ., 
publicado em 04/03/1998 com vigência em 30/12/1997, 5º quinquê-
nio adm ., publicado em 25/01/2003 com vigência em 29/12/2002, 6º 
quinquênio administrativo e adicional por tempo de serviço, publicado 
em 18/01/2008 com vigência em 28/12/2007 e 7º quinquênio adm ., 
publicado em 25/01/2013 com vigência em 26/12/2012, conforme nota 
técnica nº 299/2017; Masp 0918288-2, Auxibio Andrade Faria, refe-
rente ao 1º quinquênio adm ., publicado em 30/06/1993 com vigência 
em 07/03/1993 e 2º quinquênio adm ., publicado em 25/08/2001 com 
vigência em 04/03/2001, conforme nota técnica nº . 298/2017 .
CONCEDE QuiNQuÊNiO, nos termos do artigo 112, do ADCT, 
da CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0367571-7, Benísio Pereira 
de Assumpção Filho, referente ao 5º quinquênio adm ., a partir de 
30/01/2006 e 6º quinquênio adm ., a partir de 29/01/2011; Masp 
0371892-3, Arlene Pereira da Silva, referente ao 8º quinquênio adm ., 
a partir de 30/01/2016; Masp 0375464-5, Tânia Mara Pina Santos, 
referente ao 3º quinquênio adm ., a partir de 01/06/1993, 4º quin-
quênio adm ., a partir de 31/05/1998, 5º quinquênio adm ., a partir de 
30/05/2003, 6º quinquênio adm ., a partir de 28/05/2008 e 7º quinquênio 
adm ., a partir de 27/05/2013; Masp 0918288-2, Auxibio Andrade Faria, 
referente ao 1º quinquênio adm ., a partir de 06/03/1993 e 2º quinquênio 
adm ., a partir de 05/03/2002 .
CONCEDE ADiCiONAL POr TEMPO DE SErviÇO, nos termos do 
artigo 113 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0367571-7, 
Benísio Pereira de Assumpção Filho, a partir de 29/01/2011; Masp 
0375464-5, Tânia Mara Pina Santos, a partir de 28/05/2008 .
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ExPEDiENTE DA DirETOriA DE 
ADMiNiSTrAÇÃO DE PESSOAL

ANuLA o ato referente ao (s) servidor (es): Masp 0359236-7, Luís 
Antônio Ferreira, referente ao 3º quinquênio adm ., publicado em 
21/06/2016 com vigência em 09/10/1993, 4º quinquênio adm ., publi-
cado em 21/06/2016 com vigência em 10/03/1996, 5º quinquênio adm ., 
em 21/06/2016 com vigência em 09/03/2001, 6º quinquênio adminis-
trativo e adicional por tempo de serviço, publicado em 21/06/2016 
com vigência em 08/03/2006 e 7º quinquênio adm ., publicado em 
21/06/2016 com vigência em 07/03/2011, conforme nota técnica nº . 
304/2017 .
CONCEDE QuiNQuÊNiO, nos termos do artigo 112, do ADCT, da 
CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0359236-7, Luís Antônio Fer-
reira, referente ao 3º quinquênio adm ., a partir de 06/10/1993, 4º quin-
quênio adm ., a partir de 24/05/1996, 5º quinquênio adm ., a partir de 
23/05/2001, 6º quinquênio adm ., a partir de 22/05/2006 e 7º quinquênio 
adm ., a partir de 21/05/2011 .
CONCEDE ADiCiONAL POr TEMPO DE SErviÇO, nos termos do 
artigo 113 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es): Masp 0359236-7, 
Luís Antônio Ferreira, a partir de 22/05/2006 .
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Fundação centro de Hematologia 
e Hemoterapia de minas Gerais

Presidente: Junia Guimarães Mourão Cioffi
FuNDAÇÃO CENTrO DE HEMATOLOGiA E 

HEMOTErAPiA DE MiNAS GErAiS
Ato do Diretor de Planejamento, Gestão e Finanças .

ATO DE APLiCAÇÃO DE PENALiDADE
Processo CiAPA nº 006/17
O Diretor de Planejamento, Gestão e Finanças da Fundação HEMO-
MiNAS, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art . 14 do 
Decreto estadual nº 45 .822/2011, tendo em vista a apuração de irre-
gularidades mediante processo administrativo CiAPA nº 006/2017, 
instaurado pela Comissão de instauração e Acompanhamento de Pro-
cessos Administrativos, e com fundamento na Lei n . 8 .666/93, no 
Decreto estadual n .45 .902/12 DECiDE pela aplicação da penalidade de 
ADvErTENCiA E MuLTA no aporte de r$133,82 (cento e trinta três 
reais, oitenta e dois centavos) à empresa STiLO COMErCiAL DiS-
TriBuiDOrA EirELi – EPP CNPJ: 12 .211 .392/001-17, conforme 
descritivo de cálculo inserto nos autos .
A empresa terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir da 
publicação deste ato, para apresentação de recurso .

ATO DE APLiCAÇÃO DE PENALiDADE
Processo CiAPA nº 016/16
O Diretor de Planejamento, Gestão e Finanças da Fundação HEMO-
MiNAS, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art . 14 do 
Decreto estadual nº 45 .822/2011, tendo em vista a apuração de irre-
gularidades mediante processo administrativo CiAPA nº 016/16, ins-
taurado pela Comissão de instauração e Acompanhamento de Proces-
sos Administrativos, e com fundamento na Lei n . 8 .666/93, no Decreto 
estadual n .45 .902/12 DECiDE pela aplicação da penalidade de MuLTA 
no aporte de r$449,60 (quatrocentos e quarenta nove reais, sessenta 
centavos) à empresa MEGAFArMA DiSTriBuiDOrA LTDA ME – 
CNPJ 17 .461 .176/0001-00, conforme descritivo de cálculo inserto nos 
autos .
A empresa terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir da 
publicação deste ato, para apresentação de recurso .

FuNDAÇÃO CENTrO DE HEMATOLOGiA E 
HEMOTErAPiA DE MiNAS GErAiS

Ato do Diretor de Planejamento, Gestão e Finanças .
 A Fundação Hemominas torna sem efeito a publicação de penalidade 
em face da empresa Empreiteira Gusmão datada de 30/06/2017 pg .69, 
coluna 04 .
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1 .209 .285-4 DEiriENE rODriGuES DE 
OLivEirA CAMPOS ATHH 1 ii D iii A 01/01/2017

1 .058 .458-9 DENiSE SOArES ZOvAiN MEDHH 1 iv D v A 01/01/2017
1 .146 .320-5 DENiSSON BrASiLEirO PASSOS ATHH 1 i D ii A 01/01/2017
1 .210 .105-1 ETuSA BrAGA DA SiLvA GAiO ANHH 1 i D ii A 01/01/2017
875 .086-1 FrANCiSCO BArBOSA DO COuTO ATHH 2 i D ii A 01/01/2017

1 .106 .483-9 HELiNSE MEDEirOS MOrEirA ATHH 2 ii C iii A 29/12/2016
1 .119 .015-4 HiLMAr SOuZA SANTOS ATHH 1 ii C iii A 29/12/2016
1 .186 .521-9 iZABEL CriSTiNA FErrEirA DA SiLvA ATHH 2 ii D iii A 01/01/2017

1 .204 .952-4 JACQuELiNE MOrAES 
OLivEirA PErEirA ATHH 2 i D ii A 01/01/2017

1 .049 .514-1 JEFFErSON FErrEirA 
SArDiNHA riBEirO ATHH 1 iii G iv A 01/01/2017

1 .118 .382-9 JOELiSA GOMES NuNES ATHH 1 ii C iii A 29/12/2016
1 .049 .977-0 JOSE MArCELO MiArELLi ATHH 2 ii D iii A 01/01/2017
1 .106 .480-5 JuLiA DiNiZ BAPTiSTA ATHH 2 ii C iii A 29/12/2016
1 .211 .638-0 KEiLLA CrHiSTiANE TOMAZ FErNANDES ANHH 1 i D ii A 01/01/2017
1 .140 .573-5 KEYLLA CLAriNDO rEiS MENDES LuCiO ANHH 2 i D ii A 06/01/2017
1 .117 .423-2 LEA DE OLivEirA ATHH 1 ii C iii A 29/12/2016
1 .041 .616-2 LEiSA APArECiDA GuiMArÃES ATHH 3 ii C iii A 29/12/2016
1 .210 .984-9 LEONArDO ANTÔNiO rENNA BATALHA ANHH 1 i D ii A 01/01/2017
1 .062 .965-7 LiDiA rAiNEr ATHH 1 ii C iii A 01/01/2017
1 .118 .374-6 MAriANE PErEirA GOMES ATHH 1 ii C iii A 29/12/2016

1 .176 .230-9 MAriNA DOS SANTOS BriTO 
SiLvA FurTADO ANHH 1 i D ii A 01/01/2017

1 .050 .645-9 MiLENA BATiSTA DE OLivEirA ANHH 2 i D ii A 01/01/2017
1 .115 .465-5 MÔNiCA viEirA GOMES ATHH 1 ii C iii A 29/12/2016
1 .116 .531-3 PATriCiA DA SiLvA ATHH 1 ii C iii A 29/12/2016
1 .089 .677-7 PriSCiLA CEZAriNO rODriGuES MEDHH 5 iii C iv A 01/01/2017
1 .186 .735-5 rAFAEL GONÇALvES viANA ATHH 2 ii D iii A 05/01/2017
1 .103 .001-2 rOSELi GOMES DA COSTA ATHH 1 ii C iii A 29/12/2016
1 .050 .233-4 SANDrA SALES riBEirO ATHH 1 ii C iii A 29/12/2016
1 .208 .438-0 SANDrO BArAKY MEDHH 1 iii D iv A 05/01/2017
0 .919 .939-9 SErGiO POrTES ATHH 3 ii C iii A 29/12/2016
1 .207 .832-5 SiLviA riBEirO DE JESuS SiLvA ATHH 1 ii D iii A 01/01/2017

0 .382 .950-4 TANiA APArECiDA COELHO 
DE LiriO MArTiNS ATHH 3 ii C iii A 29/12/2016

1 .050 .091-6 TANiA SOArES GArCiA ATHH 2 ii D iii A 01/01/2017
1 .093 .169-9 THAiS COSTA DE MELLO MATTOS MEDHH 3 i D ii A 01/012017
1 .087 .986-4 vALDirENE iSAiAS GODiNHO ATHH 2 ii C iii A 29/12/2016
1 .090 .632-9 WArLEY MEDiNA CHAvES ATHH 2 ii C iii A 29/12/2016

Art . 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação .
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 FuNDAÇÃO CENTrO DE HEMATOLOGiA E HEMOTErAPiA DO ESTADO DE MiNAS GErAiS – HEMOMiNAS
POrTAriA PrE Nº 219, DE 30 DE JuNHO DE 2017 .

Concede promoção pela regra geral
A Presidente da Fundação Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Minas Gerais - HEMOMiNAS, no uso de sua atribuição estabelecida 
no inciso i, do art . 7º, do Decreto nº45 .822, de 19 de dezembro de 2011, rESOLvE:
Art . 1º – Conceder Promoção na Carreira, aos servidores efetivos do Quadro de Pessoal da Fundação Centro de Hematologia e Hemoterapia – 
HEMOMiNAS, abaixo relacionados, nos termos do artigo 18 da Lei nº15 .462, de 13 de janeiro de 2005 .

 MASP SErviDOr  CArrEirA Nº 
ADM

NÍvEL/GrAu 
ATuAL

NOvO NÍvEL/
GrAu viGÊNCiA

1 .205 .708-9 ADAuTO rOCHA DOS SANTOS ATHH 1 i D ii A 01/01/2017

0 .619 .210-8 ADELAiDE MACHADO 
COuTiNHO CAvALCANTE ANHH 3 i D ii A 01/01/2017

1 .073 .106-5 ANA PAuLA DE OLivEirA ATHH 2 ii C iii A 29/12/2016

1 .183 .097-3 ANDrEA FErNANDES 
ESPiNDOLA DO CArMO ATHH 1 i C ii A 01/01/2017

1 .050 .012-2 ANNA CHriSTiNA BArEZANi ATHH 2 ii C iii A 29/12/2016
1 .049 .800-4 ANTONiO GONÇALvES DOS SANTOS ATHH 2 ii C iii A 29/12/2016
1 .102 .485-8 CLODOALDO SANTOS ALvES ATHH 1 ii C iii A 29/12/2016
0 .918 .489-6 CriSTiNA MArCiA PAES ATHH 1 ii C iii A 29/12/2016
1 .213 .238-7 CYNELE GOMES DA COSTA ATHH 1 ii D iii A 01/01/2017
1 .019 .116-1 DAviSON rODriGuES DE ALMEiDA ATHH 2 ii C iii A 29/12/2016

Fundação Ezequiel Dias
POrTAriA PrESiDENCiAL Nº 032 DE 03 DE JuLHO DE 20170

Designa servidores para comporem a Comissão Especial destinada a 
apurar possível desaparecimento dos bens móveis permanentes não 
encontrados pela Comissão responsável pelo inventário Anual de Bens 
Permanentes de 2016 no âmbito da Funed .

O PrESiDENTE DA FuNDAÇÃO EZEQuiEL DiAS – FuNED, no 
uso das atribuições que lhe conferem o Decreto nº 45 .712, publicado 
em 30 de agosto de 2011, em consonância ao disposto na Lei Estadual 
nº 22 .257 de 27/07/2016 e em atendimento ao disposto no Decreto nº 
45242, de 11/12/2009, Art . 57, inciso iii, resolve:

 Art . 1º - instituir Comissão Especial destinada a apurar possível desa-
parecimento de bens móveis permanentes indicados como não encon-
trados pela Comissão responsável pelo inventário Anual do Exercício 
de 2016 .

 Art . 2º - Designar os servidores Deborah Christian Blasco Alvarez 
– MASP 1 .087 .488-1, Josiane Aparecida Basilia dos Santos - MASP 
1 .373 .483-5, Maria Aparecida Aarão – MASP 1 .379 .525-7, Alef 
Dickinson Santos de Miranda – MASP 1 .429 .518-2, para, sob a pre-
sidência do primeiro, comporem a Comissão Sindicante destinada a 
apurar os fatos supramencionados, devendo concluir seus trabalhos no 
prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da publicação do extrato 
desta Portaria .

 Art . 3º - Os membros da Comissão poderão reportar-se diretamente aos 
demais órgãos e entidades da Administração Pública, em diligências 
necessárias à instrução do procedimento .

 Art . 4º - Esta Portaria entra em vigor em na data de sua publicação .

 registre-se, publique-se e cumpra-se .

 Marcelo Fernandes Siqueira
 Presidente

 Fundação Ezequiel Dias – FuNED
04 981325 - 1

Fundação Hospitalar do 
Estado de minas Gerais

Presidente: Tarcísio Dayrell Neiva
 O Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de MinasGerais no uso 
das suas atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto nº 45 .691 de 
12 de agosto de 2011 e § 2º do art . 11 da Lei Delegada 175/2007, reduz 
a carga horária para 30 horas semanais, do servidor rENATA APA-
rECiDA SOuSA, MASP 1158944-7, ocupante da FGH-4 iii HO-18 
Coordenação do Núcleo de Ensino e Pesquisa do HiJPii, a partir da 
data da publicação .

O Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de MinasGerais no uso 
das suas atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto nº 45 .691 
de 12 de agosto de 2011 e § 2º do art . 11 da Lei Delegada 175/2007, 
reduz a carga horária para 30 horas semanais, do servidor LANiELE 
CriSTiNA MuNiZ, MASP 1281877-9, ocupante da FGH-5 iii HO-13 
Coordenação do Apoio ao Paciente do HiJPii, a partir da data da 
publicação .

O Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de MinasGerais no uso 
das suas atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto nº 45 .691 de 
12 de agosto de 2011 e § 2º do art . 11 da Lei Delegada 175/2007, reduz 
a carga horária para 30 horas semanais, do servidor iONArA MAriA 
GOMES BiÉ MASP 1294553-1, ocupante da FGH-3 ii HO-03 Chefe 
do Serviço de Hotelaria do HiJPii, a partir da data da publicação . 

04 981409 - 1
ATO

A Diretora de Gestão de Pessoas / FHEMiG no uso de suas atribuições 
delegadas por meio da Portaria Presidencial nº 1 .073 de 18 de junho de 
2015, adota as seguintes providências no que se refere aos servidores:
MArCELiNO JONAS DOS SANTOS, MASP 10510543, admissão 1, 
lotada no HAC:
rETiFiCA ato de progressão pós estágio probatório publicado em 
15/03/2008, para regularização da situação funcional
Onde se lê: Concede progressão após estágio probatório, vigência 
01/01/2008
Leia se: Concede progressão, nos termos do artigo 17 da Lei 
15 .462/2005, vigência 01/09/2007 .
rETiFiCA ato de progressão publicado em 15/04/2010, para regulari-
zação da situação funcional
Onde se lê: vigência 01/01/2010
Leia-se: vigência 01/09/2009
LuCiANA BArrOS DE ASSiS, MASP 10912988, admissão 2, lotada 
na ADC:
TOrNA SEM EFEiTO, progressão publicada em 26/11/2014 – PENF 
v-B, vigência 03/10/2014, para regularização da situação funcional .
 CONCEDE progressão, nos termos do artigo 17 da Lei 15 .462/2005, 
PENF v-A para PENF v-B, vigência 01/01/2015 .
 CONCEDE progressão, nos termos do artigo 17 da Lei 15 .462/2005, 
PENF v-B para PENF v-C, vigência 01/01/2017 .

LEiLA PErEirA viLACA, MASP 10910875, admissão 3, lotada na 
ADC:
TOrNA SEM EFEiTO, progressão publicada em 17/10/2014 – AGAS 
ii-B, vigência 15/09/2014, para regularização da situação funcional .
 CONCEDE progressão, nos termos do artigo 17 da Lei 15 .462/2005, 
AGAS ii-A para AGAS ii-B, vigência 01/01/2015 .
 CONCEDE progressão, nos termos do artigo 17 da Lei 15 .462/2005, 
AGAS ii-B para AGAS ii-C, vigência 01/01/2017 .

DENiSE ANTONiA DE PAuLO
MASP: 616223/4

 DirETOriA DE GESTÃO DE PESSOAS
 FHEMiG

04 981465 - 1
 O PrESiDENTE DA FuNDAÇÃO HOSPiTALAr DO ESTADO DE 
MiNAS GErAiS – FHEMiG, no uso das atribuições que lhe confere o 
Decreto nº 45 .691, de 12 de agosto de 2011, ExONErA, nos termos do 
art . 38 e inciso iv do art . 18 do Decreto n . 45 .851, de 28/12/2011, a ser-
vidora JuCiLENE CLAuDiA DA SiLvA, MASP 1298934-9, lotada na 
Maternidade Odete valadares, cargo efetivo PENF ii A, a partir da data 
desta publicação, por motivo de infrequência em estágio probatório .

03 981166 - 1
A DirETOrA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FuNDAÇÃO HOS-
PiTALAr DO ESTADO DE MiNAS GErAiS - FHEMiG no uso 
das atribuições que lhe confere a Portaria Presidencial Nº 1 .294 de 
10/04/2017, publicada em 11/04/2017, ANuLA o ato de remove a 
Pedido, publicado em 24/11/2016, do(a) servidor(a) Walquiria da Con-
ceição de Souza Costa, MASP 13713292, lotado(a) no(a) CHPB, por 
motivo de Finalização do Processo de Aposentadoria .

04 981823 - 1
A DirETOrA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FuNDAÇÃO HOSPi-
TALAr DO ESTADO DE MiNAS GErAiS - FHEMiG no uso das 
atribuições que lhe confere a Portaria Presidencial Nº 1 .294 de 
10/04/2017, publicada em 11/04/2017, AuTOriZA AFASTAMENTO 
PArA GOZO DE FÉriAS PrÊMiO, nos termos da resolução SEPLAG 
nº 22 de 25/4/2003, ao(s) servidor(es) lotado(s) no(a) ADC: Masp 
1040102-4 Almir Megali Filho por 1 mês referente ao 5º quinquênio a 
partir de 03/07/2017 – Cargo 1 Masp 1037077-3 Edna Ferreira Sales 
por 1 mês referente ao 5º quinquênio a partir de 03/07/2017 – Cargo 1 
Masp 1091252-5 Fernando Cabral Diniz por 1 mês referente ao 2º quin-
quênio a partir de 03/07/2017 – Cargo 2 Masp 1042761-5 Marcelo da 
Silva Pinto por 1 mês referente ao 4º quinquênio a partir de 04/07/2017 
– Cargo 1Masp 1040178-4 Maria Aparecida Tecles Brandão rodrigues 
por 3 meses referente ao 5º quinquênio a partir de 03/07/2017 cargo 1 
Masp 1040344-2 Solange Cesar da Costa por 1 mês referente ao 5º 
quinquênio a partir de 17/07/2017 – Cargo 1 Masp 1276278-7 Taiz Soa-
res Lopes Gontijo por 1 mês referente ao 1º quinquênio a partir de 
11/07/2017 – Cargo 1 Masp 0343154-1 romilton Barros de Paula por 1 
mês referente ao 5º quinquênio a partir de 11/07/2017 cargo 1 ao(s) 
servidor(es) lotado(s) no(a) CEPAi:Masp 1040871-4 Antonio Anacleto 
da Silva por 1mês referente ao 5º quinquênio a partir de 11/07/2017- 
Cargo 1 Masp 1037126-8 Cleonice Cristina Brum por 1mês referente 
ao 6º quinquênio a partir de 14/07/2017- Cargo 1 Masp 1088737-0 Fer-
nando de Mattos Garcia por 1mês referente ao 2º quinquênio a partir de 
22/07/2017- Cargo 2 Masp 1041066-0 Sonia Maria de Oliveira Fonseca 
por 1mês referente ao 5º quinquênio a partir de 10/07/2017- Cargo 1 
ao(s) servidor(es) lotado(s) no(a) CHPB: Masp 1095861-9 Carlos Hen-
rique Felipe Pereira vale por 1 mês referente ao 2º quinquênio a partir 
de 03/07/2017 cargo 1 Masp 1038071-5 Carlos roberto de Souza por 1 
mês referente ao 6º quinquênio a partir de 03/07/2017 cargo 1 Masp 
1041368-0 Cláudia Maria Mota Pinto por 1 mês referente ao 6º quinqu-
ênio a partir de 03/07/2017 cargo 1 Masp 1042502-3 Heloísa Goreti 
Afonso por 1 mês referente ao 4º quinquênio a partir de 11/07/2017 
cargo 1 Masp 1040845-8 Maria Sandra da Silva por 1 mês referente ao 
3º quinquênio a partir de 03/07/2017 cargo 1 Masp 1277326-3 rosân-
gela Maria Moreira de Oliveira por 1 mês referente ao 1º quinquênio a 
partir de 01/07/2017 cargo 1 Masp 1041328-4 Suzana Azevedo de Oli-
veira por 1 mês referente ao 5º quinquênio a partir de 03/07/2017 cargo 
1 ao(s) servidor(es) lotado(s) no(a) CMT: Masp 1276041-9 Fabiana 
Barbosa da Cruz Mayrink por 1 mês referente ao 1º quinquênio a partir 
de 31/07/2017- Cargo 1 Masp 1206729-4 Jose rodrigues da Silva Filho 
por 1mês referente ao 1º quinquênio a partir de 03/07/2017- Cargo 1 
Masp 1294686-9 Marina ribeiro de Melo Oliveira por 1 mês referente 
ao 1º quinquênio a partir de 05/07/2017 cargo 1 ao(s) servidor(es) 
lotado(s) no(a) CSPD: Masp 1050988-3 Claudio Moura de Paula por 3 
meses referente ao 3º quinquênio a partir de 01/07/2017 – Cargo 1 
Masp 1299251-7 Debora Oliveira Franco por 1 mês referente ao 1º 
quinquênio a partir de 05/07/2017 – Cargo 1 Masp 1207177-5 Denise 
Alves ribeiro por 1 mês referente ao 1º quinquênio a partir de 
17/07/2017 – Cargo 1 Masp 1294931-9 Elaine Duarte da Silva por 1 
mês referente ao 1º quinquênio a partir de 18/07/2017 – Cargo 1 Masp 
1042564-3 Marcelo de Souza rodrigues por 1 mês referente ao 4º quin-
quênio a partir de 03/07/2017 – Cargo 1 Masp 1072528-5 Maria Cris-
tina Fernandes Moreira por 1 mês referente ao 1º quinquênio a partir de 
28/007/2017 – Cargo 2 Masp 1041605-5 Marilucia da Silva por 1 mês 
referente ao 4º quinquênio a partir de 01/07/2017 – Cargo 1 Masp 
1210655-5 Paulo Afonso Oliveira de Jesus por 1 mês referente ao 1º 
quinquênio a partir de 31/07/2017 – Cargo 1 Masp 1294936-8 rosana 
Claudia ribeiro por 1 mês referente ao 1º quinquênio a partir de 
01/07/2017 – Cargo 1 Masp 1050998-2 Sebastião Coelho de Faria por 
1 mês referente ao 2º quinquênio a partir de 03/07/2017 – Cargo 1 Masp 
1105754-4 Sheila Cristina Toledo Andrade por 1 mês referente ao 2º 
quinquênio a partir de 14/07/2017 – Cargo 1 ao(s) servidor(es) lotado(s) 
no(a) CSSFA: Masp 1089987-0 Dalva Aparecida Gomes por 1 mês 
referente ao 2º quinquênio a partir de 03/07/2017 cargo 3 Masp 
1042684-9 Eliane Cristina rodrigues de Jesus por 1 mês referente ao 4º 
quinquênio a partir de 03/07/2017 cargo 1 Masp 1276143-3 Flávia 


