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Chaves – PEB – 1 - Belo Horizonte - 61 - 19/07/2017 A 17/09/2017 
- , 08559833 Juliana Conceicao de Souza Chaves – PEB – 2 - Belo 
Horizonte - 61 - 19/07/2017 A 17/09/2017 - , 09376187 Sonia da Con-
ceicao Braga Franca – PEB – 1 - Belo Horizonte - 60 - 19/07/2017 A 
16/09/2017 - , 09376187 Sonia da Conceicao Braga Franca – PEB – 2 
- Ribeirao das Neves - 60 - 19/07/2017 A 16/09/2017 -

COMUNICAÇÃO : 2492/2017
REGIONAL : Itabira
Licenças concedidas, no interior e na sede nos termos da Lei 869/52, 
combinado com o Decreto 46.061 de 10/10/2012.
Órgão SRE Masp Nome Cargo Adm Localidade Período Artigo
Secretaria de Estado de Educacao 24ª SRE - Nova Era, 02659357 Luzia 
Flaviana da Silva – ATB – 2 - Joao Monlevade - 15 - 25/07/2017 A 
08/08/2017 - 158.I

Exames de Pré-admissional APTO, dos candidatos abaixo:
Órgão SRE CPF Nome Localidade Data
Secretaria de Estado de Educacao Belo Horizonte - Sede, 00951888609 
- Adriana Cristina Freitas – PEB - 27/07/2017

Licenças concedidas, no interior e na sede nos termos da Lei nº 869/52, 
combinado com o Decreto nº 46.061 de 10/10/2012, e/ou afastamentos 
do trabalho por motivo de Saúde nos termos da resolução SEPLAG 
nº 119/2013.
Órgão SRE Masp Nome Cargo Adm Localidade Período Artigo
Secretaria de Estado de Educacao 14ª SRE - Guanhaes, 09929365 
Maria dos Reis da Silva Diogo – ASB – 1 - Senhora do Porto - 4 - 
18/07/2017 A 21/07/2017 - , 14391213 Eloisa Pereira de Sousa – ATB 
– 1 - Santa Maria do Suacui - 5 - 24/07/2017 A 28/07/2017 -
24ª SRE - Nova Era, 04273892 Irene Alves Martins Silva – ASB – 2 
- Joao Monlevade - 3 - 24/07/2017 A 26/07/2017 -

Exame(s) Admissional(is) APTO(S) COM ACOMPANHAMENTO, 
nos termos do §6º do art. 3º do Decreto nº 46.968, de 11 de março de 
2016, dos candidatos abaixo:
Órgão SRE CPF Nome Localidade Data
Secretaria de Estado de Educacao Belo Horizonte - Sede, 61571423672 
- Maria da Penha Duarte Dias – PEB – 0 - / /

Exame(s) Admissional(is) INAPTO(S) nos termos de inciso II do §3º 
do art. 3º do Decreto nº 46.968, de 11 de março de 2016, dos candi-
datos abaixo:
Órgão SRE CPF Nome Localidade
Secretaria de Estado de Educacao Belo Horizonte - Sede, 88965775604 
- Jucimaria Geralda Duarte Lage – PEB – 0, 94547610649 - Ivone Gui-
maraes da Silva Ferreira – PEB – 0

Licenças concedidas, no interior e na sede, nos termos da Lei Comple-
mentar 138, de 28/04/2016, combinado com o art. 2º, §2º do Decreto 
47.000, de 18/05/2016, observado o disposto na Lei 869, de 05/07/1952 
e no Decreto 46.061, de 10/10/2012.
Órgão SRE Masp Nome Cargo Adm Localidade Período Artigo
Secretaria de Estado de Educacao 24ª SRE - Nova Era, 05537295 
Maria Dores Barony Arthuso – ASB – 1 - Sao Domingos do Prata - 44 
- 10/07/2017 A 22/08/2017 -

28 991700 - 1

Fundação João Pinheiro
Presidente: Roberto do Nascimento Rodrigues

Retificação nº 01 do edital SEPLAG/FJP nº. 002/2017 referente ao 
Concurso Público para provimento de cargos da carreira de Especia-
lista em Políticas Públicas e Gestão Governamental do quadro de pes-
soal da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão, do qual faz 
parte o curso de graduação em Administração Pública, ministrado pela 

Escola de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho, da Fundação 
João Pinheiro. O Secretário de Estado de Planejamento e Gestão e o 
Vice Presidente da Fundação João Pinheiro, no uso de suas atribuições 
legais, retificam os itens 6.1.1 e 7.2.6.1 do edital SEPLAG/FJP Nº. 
002/2017, ficando as demais disposições nele constantes inalteradas. 1. 
Os itens 6.1.1 e 7.2.6.1 do Edital SEPLAG/FJP Nº. 002/2017 passam 
a vigorar com a seguinte redação: “6.1.1. Às pessoas com deficiência, 
serão reservadas vagas na proporção de 10% (dez por cento) do total 
de vagas oferecidas pelo Concurso Público Vestibular/2018, ou seja, 
2 (duas) vagas, de acordo com o artigo 1º da Lei Estadual nº. 11.867, 
de 28 de julho de 1995. 7.2.6.1. A ordem de convocação dos candi-
datos com deficiência dar-se-á da seguinte forma: a primeira vaga a 
ser destinada à pessoa com deficiência corresponderá à quinta vaga, a 
segunda será a décima quinta vaga e assim sucessivamente.” 2. Perma-
necem inalteradas as demais disposições do Edital. Belo Horizonte, 25 
de julho de 2017. Daniel Lisbeni Marra Fonseca - Vice Presidente da 
Fundação João Pinheiro. Helvécio Miranda Magalhães Júnior - Secre-
tário de Estado de Planejamento e Gestão.

28 991703 - 1

Instituto de Previdência 
dos Servidores do Estado 

de Minas Gerais
Presidente: Hugo Vocurca Teixeira

PROCESSOS DE REEMBOLSO DE DESPESAS 
MÉDICO-HOSPITALARES - INDEFERIDOS.

Adão Alves Martins, Ana Aparecida Santos Silva, Ana Justina de 
Matos Cangussu, Ângela Maria de Oliveira Silva, Lourdes Rodrigues 
da Costa, Maria Helena de Carvalho e Silva, Maria Regina da Silva 
Lopes, Milton Agatha da Silva, Vera Meireles Silva. Cristiano Gonzaga 
da Matta Machado – Secretário Geral.

28 991830 - 1

ATOS DO GERENTE DE RECURSOS HUMANOS – 
MARIA DAS DORES MENDES DOS SANTOS

CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, POR PERÍODO 
DE 5 ANOS DE EFETIVO EXERCÍCIO NO SERVIÇO PÚBLICO, 
nos termos do § 4º do art. 31 do ADCT da CE/1989, o servidor: Masp 
0919473-9, João Prates Filho, referente ao 4º período de exercício, 
a partir de 19/12/2016, data do requerimento de averbação; Masp 
0919473-9, João Prates Filho, referente ao 5º período de exercício, a 
partir de 19/12/2016, data do requerimento de averbação.

28 991824 - 1
ATOS DO GERENTE DE RECURSOS HUMANOS – 

MARIA DAS DORES MENDES DOS SANTOS
CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112 do ADCT da 
CE/1989, o servidor: Masp 0919473-9, João Prates Filho, referente ao 
4º período, a partir de 19/12/2016, data do requerimento de averbação; 
Masp 0919473-9, João Prates Filho, referente ao 5º período, a partir de 
19/12/2016, data do requerimento de averbação.

28 991822 - 1
ATO DO PRESIDENTE – HUGO VOCURCA TEIXEIRA

DISPENSA, nos termos da Lei Delegada 182/11 e Decreto 45.537/11, 
alterado pelo Decreto 46.667/14, Raíza Fernanda da Silva Vargas,Masp 
1346299-9, do cargo de provimento em comissão DAI-12 SE1100036, 
de recrutamento amplo, a partir de 11/07/2017.

27 991193 - 1

ATOS DA GERENTE DE BENEFÍCIOS - ELIANE 
ROCHA DE ARAÚJO ANDRADE

Indefere por falta de amparo legal requerimento(s) de pensão por morte 
a:

Instituidor(a) Requerente(s)
Eloir Felicio Dutra Vera Carmem de Avila Dutra

Hélio Antônio de Seixas Marlene Aparecida de Freitas 
Seixas

Maria de Lourdes Coelho Silva Wantuir José da Silva

Indefere por falta de amparo legal requerimento(s) de pecúlio por morte 
a:

Instituidor(a) Requerente(s)
Alayr Gualberto da Silva Rosilene Alves

Edna Yeda de Souza Marinho Valéria Cristina Saraiva Marinho e 
outro.

28 991829 - 1

ATO DA GERENTE DE RECURSOS HUMANOS – MARIA DAS DORES MENDES DOS SANTOS

Concede, no uso da atribuições conferidas pelo inciso III, do art. 6º, da Portaria n.º 28, de 28/09/2015 e considerando o disposto no art. 16, da Lei 
nº 15.465, de 13/01/2005, Progressão em carreiras do Grupo de Atividades de Seguridade Social, aos servidores abaixo relacionados, a partir das 
vigências apontadas:

Masp/Dv Nome Situação Anterior Progressão
Carreira Nível Grau Grau Vigência

1081336-8 Marilia Morais Martins De Souza ANSS IV A B 01.01.2017
1071554-8 Carla Maria Venuto Freire AUSS VI A B 30.06.2017
0619543-2 Liliane Moret Barreto Possato AUSS VI A B 14.05.2017
10723476 Zaltair Julio de Almeida AUSS III M N 01.01.2014
1073956-3 Juliana Rocha Cavalcanti Barros MEDSS IV A B 02.07.2015

Anula, no uso da atribuições conferidas pelo inciso III, do art. 6º, da Portaria n.º 28, de 28/09/2015, a concessão de Progressões publicadas no DOE 
do dia 03/01/2012 e no DOE do dia 04/01/2014, no que se refere à servidora Maristela Moreira, Masp 1071749-4, para viabilizar o cumprimento de 
decisão do Conselho de Administração de Pessoal, por meio da Deliberação n.º 26.845/CAP/16, publicada no DOE do dia 14/06/2016, contida nos 
autos do Processo CAP n.º 13910210802012-3.

Concede, no uso da atribuições conferidas pelo inciso III, do art. 6º, da Portaria n.º 28, de 28/09/2015, Promoção por Escolaridade Adicional, em 
carreiras do Grupo de Atividades de Seguridade Social, à servidora abaixo identificada, a partir da vigência apontada, em cumprimento de decisão 
do Conselho de Administração de Pessoal, por meio da Deliberação n.º 26.845/CAP/16, publicada no DOE do dia 14/06/2016, pag. 22, col. 3, con-
tida nos autos do Processo CAP n.º 13910210802012-3, que deu provimernto ao pleito da interessada, nos termos do voto da Conselheira relatora 
contido à fl. 25, determinando a concessão de promoção, considerando toda a documentação apresentada, devendo surtir efeitos nos mesmos moldes 
dispostos no Despacho do Senhor Governador em recurso interposto contra a Deliberaçao n.º 26.687/CAP/2015, qual seja, com vigência a partir da 
do protocolo do requerimento (fls. 44):

Masp Nome Situação Anterior Progressão
Carreira Nível Grau Nível Grau Vigência

1071749-4 Maristela Moreira AUSS III C IV A 06/12/2011
1071749-4 Maristela Moreira AUSS IV A V A 06/12/2013
1071749-4 Maristela Moreira AUSS V A VI A 06/12/2015

Retifica, no uso da atribuições conferidas pelo inciso III, do art. 6º, da Portaria n.º 28, de 28/09/2015 ato de Progressão publicado no DOE do dia 
25/07/2014, na parte a que se refere à servidora abaixo identificada, em virtude de incorreção na publicação original:
Onde se Lê:

Masp/Dv Nome Situação Anterior Progressão
Carreira Nível Grau Grau Vigência

1072457-3 Regina Márcia Torres MEDSS IV C D 01.01.2017

Leia-se:

Masp/Dv Nome Situação Anterior Progressão
Carreira Nível Grau Grau Vigência

1072457-3 Regina Márcia Torres MEDSS V A B 01.01.2017

ERRATA: no ato de concessão de Promoção pela Regra Geral publicado no DOE do dia 27/04/2017, pag. 5, onde se lê: Jaci Custódio José; leia-se 
Jaci Custódio Jorge.

28 991826 - 1

 ATOS DA GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
MARIA DAS DORES MENDES DOS SANTOS

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, 
nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/4/2003, aos servido-
res: a partir de 02/08/2017: Masp 1072173-6, Auseia de Fatima B. 
Ribeiro, Auxiliar de Seguridade Social, por 1 mês, referente ao 5º quin-
quênio; a partir de 03/08/2017: Masp 1073031-5, Leida Aparecida de 
Oliveira, Auxiliar de Seguridade Social, por 3 meses, referente ao 1º 
quinquênio.

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alínea “b” do art. 201 da Lei 869 de 05/07/1952, por oito dias, 
dos servidores: Masp 1073497-8, Tarik de Almeida Isbele, a partir 
de 18/06/2017; Masp 871366-1, Maria do Carmo M. Buccini, a par-
tir de 08/07/2017; Masp 1073813-6, Zilma F. de C. Lino, a partir de 
16/07/2017; Masp 1071656-1, Rodrigo Costa, a partir de 16/07/2017; 
Masp 1073950-6, Maricelma A. de S. da Silva, a partir de 16/07/2017.

28 991564 - 1

ATO DA GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
MARIA DAS DORES MENDES DOS SANTOS

CONCEDE O PAGAMENTO DO ADICIONAL NOTURNO, conside-
rando a Lei nº 10.745/92, Deliberação nº 45/91, aos servidores: Masp 
1377704-0, Maria Cecília Roberto, a partir de 01/01/2017, referente ao 
cargo de Técnico de Seguridade Social; Masp 1072415-1, Rosa Gomes 
Severiano, a partir de 03/06/2017, referente ao cargo de Técnico de 
Seguridade Social; Masp 1434816-3, Juliana das Graças Silva, a partir 
de 21/06/2017, referente ao cargo de Analista de Seguridade Social; 
Masp 1216948-8, Fabíola Maria R. de Souza, a partir de 21/06/2017, 
referente ao cargo de Analista de Seguridade Social; Masp 1215084-3, 
Simone Helena de Carvalho, a partir de 22/06/2017, referente ao cargo 
de Analista de Seguridade Social; Masp 1074148-6, Pablo Magalhães 
da Silva, a partir de 03/07/2017, referente ao cargo de Técnico de Segu-
ridade Social; Masp 1073811-0, Manuela Batista Pereira, a partir de 
23/07/2017, referente ao cargo de Técnico de Seguridade Social.

28 991501 - 1

Secretaria de Estado de Desenvolvimento 
Econômico, Ciência, Tecnologia e Ensino Superior

Secretário: Miguel Corrêa da Silva Júnior

Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Minas Gerais
Presidente: Evaldo Ferreira Vilela

Ato do Senhor Presidente
Prof. Evaldo Ferreira Vilela

O Presidente da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Minas Gerais - FAPEMIG, no uso de suas atribuições, concede, após conclusão de 
estágio probatório, progressão horizontal aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, lotados nesta Instituição, de que trata a Lei nº 
15466/2005, observado o disposto nos artigos 1º e 2º, do Decreto nº 44.682/2007, com redação dada pelo artigo 2º do Decreto nº 44.981/2008, na 
forma abaixo indicada:

MASP DV SERVIDOR ADMISSÃO CARREIRA NIVEL 
ATUAL

GRAU 
ATUAL NOVO GRAU VIGÊNCIA

1292517 8 CYNTHIA MENDONÇA 
BARBOSA 2 GCT 1 A B 02..07.2017

1066685 7 FABIANO DE SOUZA VALENTIM 2 GCT I A B 06.07.2017
1368419 6 RODRIGO BORGES SOARES 1 GCT I A B 06.07.2017

1368430 3 CAMILA FERNANDA SILVA 
SANTOS 1 GCT I A B 13.07.2017

1369013 6 ANA ESTER DE FREITAS 
QUADRO 1 GCT I A B 20.07.2017

1307493 5 LUCIANA BARBOSA DIAS 2 GCT I A B 23.07.2017

(A) Evaldo Ferreira Vilela – PhD - Presidente da FAPEMIG
28 991553 - 1

Universidade Estadual de Montes Claros
Reitor: Prof. João dos Reis Canela

Ato nº 080 - DDRH/2017 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimon-
tes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria N° 017 Reitor/2011, de 9/2/2011, publicada no Diário 
Oficial do Estado de Minas Gerais de 16/2/2011, AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da Resolução 
SEPLAG n° 22 de 25/4/2003 aos servidores:

PARA GOZO DE 01 (UM) MÊS:

Masp Servidor Cargo Adm. Ref.
Quinq. A partir de

1186751-2 Adriana Hellen Silva Ruas TUNIV 01 1° 01/08/2017
1186808-0 Dianne Ribeiro Alves Botelho AUS 01 1º 29/08/2017
1174792-0 Dilson Reis de Freitas Júnior TUS 01 1° 07/08/2017
1044533-6 Edna Helenice de Almeida TUNIV 02 2° 14/08/2017
1177214-2 Fabiana Angélica Santos de Freitas AUS 01 1° 09/08/2017
1047098-7 Grécia Oiama Dolabela Bicalho PES 02 1° 03/08/2017
1046214-1 José Airton Mendes da Silva AUNIV 01 3° 01/08/2017
1174597-3 Luciene Leite Ferreira TUNIV 01 1° 08/08/2017
1174699-7 Nágila Raianne de Jesus Barbosa TUNIV 01 1° 01/08/2017
1046770-2 Maria Águida de Sousa Rocha AUNIV 01 1° 01/08/2017
1046503-7 Maria da Solidade de Souza Alves AUNIV 01 4° 21/08/2017
1046079-8 Neiva Maria Silva Gomes TUS 02 1° 01/08/2017
1174756-5 Rodrigo Eugênio Silva TUNIV 01 1° 07/08/2017
1046958-3 Tânia de Jesus Fonseca Soares Pereira TUS 01 1° 03/08/2017
1058325-0 Telma da Silva Pinto AUNIV 01 2° 07/08/2017
1187967-3 Vanderléia Nunes dos Santos TUS 01 1° 30/05/2017

PARA GOZO DE 02 (DOIS) MESES:

Masp Servidor Cargo Adm. Ref.
Quinq. A partir de

1186856-9 Jason Santos Cordeiro TUNIV 01 1° 01/08/2017

PARA GOZO DE 03 (TRÊS) MESES:

Masp Servidor Cargo Adm. Ref.
Quinq. A partir de

1175185-6 Aline Christiane Reis Souza TUNIV 01 1° 01/08/2017

PARA GOZO DE 05 (CINCO) MESES:

Masp Servidor Cargo Adm. Ref.
Quinq. A partir de

1045710-9 Maria Cleonice Dias da Silva TUNIV 01 6º e 7º 22/08/2017

28 991419 - 1

Ato nº 183 - REITOR/2017 – O Reitor da Universidade Estadual de 
Montes Claros - Unimontes, Professor João dos Reis Canela, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas, nos termos do artigo 7º, inciso 
IV, do Decreto nº 45.799 de 06 de dezembro de 2011, DISPENSA, para 
alteração de titulação, nos termos do artigo 10, § 5º da Lei Estadual n. 
10.254/90, o seguinte servidor:
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS - CCH
Masp 0612195-8 – Gabriel do Nascimento Vieira, 40h/a, a/c 
01/08/2017.

Ato nº 184 - REITOR/2017 – O Reitor da Universidade Estadual de 
Montes Claros - Unimontes, Professor João dos Reis Canela, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas nos termos do artigo 7º, inciso IV, do 
Decreto nº. 45.799 de 06 de dezembro de 2011, DESIGNA, nos termos 
do artigo 10, inciso II da Lei Estadual n. 10.254 de 20 de julho de 1990, 
regulamentada pelo Decreto n. 31.930 de 15 de outubro de 1990, c/c a 
Lei n. 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para o cargo de Professor de 
Educação Superior, os seguintes servidores:
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS - CCH
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO SUPERIOR – NÍVEL VI
PARA O PERÍODO DE 01/08/2017 a 23/09/2017
Masp 0612195-8 – Gabriel do Nascimento Vieira, Prática de Forma-
ção Articulação, Estágio Supervisionado e Orientação de Monografia, 
40h/a.
CENTRO DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 
- CEPT
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO SUPERIOR – NÍVEL IV
PARA O PERÍODO DE 01/08/2017 a 31/12/2017
Masp 1113122-4 – Gizele Ferreira David; Gestão da Qualidade em 
Saúde, 16h/a.
Masp 1099684-1 – Renata Flávia Nobre Canela Dias; Projeto Integrado 
IV, 16h/a.

Ato nº 185 - REITOR/2017 – O Reitor da Universidade Estadual de 
Montes Claros - Unimontes, Professor João dos Reis Canela, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas nos termos do artigo 7º, inciso IV, do 
Decreto nº. 45.799 de 06 de dezembro de 2011, CONCEDE EXTEN-
SÃO DE CARGA HORÁRIA, nos termos do artigo 9º-A, da Lei Esta-
dual n. 15.463/05, em conteúdo curricular dos Professores:
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS - CCH
PARA O PERÍODO DE 15/05/2017 a 31/12/2017
Masp 0946062-7 – Antônio Wagner Veloso Rocha, 20h/a.
CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE - CCBS
PARA O PERÍODO DE 05/07/2017 a 31/12/2017
Masp 1046590-4 – André Pires Antunes, 20h/a.

28 991869 - 1

Ato nº 082 - DDRH/2017 – O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento 
de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
Unimontes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Portaria 017-Reitor/2011, de 09 de fevereiro de 
2011, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 16 de 
fevereiro de 2011, RETIFICA, no ato nº 147 de concessão de adicional 
trintenário referente à servidora: Masp 1046322-2, Liliane Piranga de 
Araújo, TUS, Admissão 01, onde se lê: a partir de 31/07/2013, leia-se: 
a partir de 06/08/2013.

28 991422 - 1
Ato nº 081 - DDRH/2017 – O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento 
de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
Unimontes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Portaria 017-Reitor/2011, de 09 de fevereiro 
de 2011, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 16 
de fevereiro de 2011, RETIFICA, nos atos de concessão/retificação de 
quinquênio referente à servidora: Masp 1046322-2, Liliane Piranga de 
Araújo, TUS, Admissão 01, no ato s/nº pub. no MG de 12/02/1998, 
onde se lê: 1º e 2º quinquênios a partir de 30/03/1995, leia-se: 1º e 
2º quinquênios a partir de 12/08/1996; no ato s/nº pub. no MG de 
29/09/2004, onde se lê: 3º quinquênio a partir de 18/07/1998, leia-se: 
3º quinquênio a partir de 25/07/1998; no ato nº 060 pub. no MG de 
29/09/2004, onde se lê: 4º quinquênio a partir de 03/08/2003, leia-se: 
4º quinquênio a partir de 10/08/2003; no ato nº 119 pub. no MG de 
14/10/2009, onde se lê: 5º quinquênio a partir de 01/08/2008, leia-se: 
5º quinquênio a partir de 08/08/2008 e no ato nº 145 pub. no MG de 
07/11/2013, onde se lê: 6º quinquênio a partir de 31/07/2013, leia-se: 6º 
quinquênio a partir de 06/08/2013.

28 991421 - 1
Ato nº 083 - DDRH/2017 – O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento 
de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
Unimontes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Portaria 017-Reitor/2011, de 09 de fevereiro 
de 2011, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 16 
de fevereiro de 2011, RETIFICA no ato nº 063 de concessão de quin-
quênio e no ato nº 064 de concessão de férias-Prêmio para gozo opor-
tuno, publicados no MG de 30/06/2017: Onde se lê: Masp 1045833-9 
- Denise Carneiro França, leia-se: Masp 1045833-9 - Denise Carneiro 
Silva.

28 991423 - 1


