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ATBIVH, 1º cargo, ref. ao 5º quinquênio de exercício a partir de 
20/06/2017; Pouso Alegre – E.E. Vinícius Meyer, MaSP 389.438-3, 
Jandira Balbino, PEBIIP, 1º cargo, ref. ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir de 25/01/2017; Pouso Alegre – SRE de Pouso Alegre, 
MaSP 1.060.196-1, Angela Maria Pereira, TEDIVF , 1º cargo, ref. 
ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 14/06/2017; Pouso Alegre 
– SRE de Pouso Alegre, MaSP 1.061.572-2, Maria de Fátima Alves 
Rocha, TDEVF, 1° cargo, , ref. ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 18/07/2017; Santa Rita do Sapucaí – E.E. Dr. Delfim Moreira, MaSP 
380.925-8, Marileia Ribeiro de Nogueira Dias Villas Boas, ATB3I, 1º 
cargo, ref. ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 24/06/2017.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 38/2017
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 
e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre, SRE de Pouso Alegre, 
MaSP 334.687-1, Terezinha Santos Parreira, PEBIIIJ, 1º cargo, por 01 
mês ref. ao 4º quinquênio de exercício a partir de 07/08/2017.

 DESIGNAÇÃO - ATO Nº 09/2017
 Designa, nos termos do Decreto nº 18073, de 08/09/1976, o servidor, 
devendo entrar em exercício a partir do primeiro dia útil subsequente à 
data desta publicação: Bueno Brandão – E.E. Secretário Olinto Orsini, 
MaSP 1.321.572-8, Adenílson Félix, ATB1A, adm. 2, de Bueno Bran-
dão – E.E. de Bueno Brandão.

 ANULAÇÃO - ATO N° 07/2017
 ANULA NO ATO Nº 33/2017 publicado em 22/07/2017, referente 
ao servidor: Cambuí – E.E. Profª Maria da Conceição Moraes, MaSP 
933.692-6, Maria da Glória Ramos Camargos, PEBIL, 1º cargo, na 
parte em que concedeu, afastamento em Férias-Prêmio, por motivo de 
desistência da servidora.

 ANULAÇÃO ATO N° - 04/2017
 ANULA NO ATO Nº 66/2003 publicado em 25/11/2003, referente ao 
servidor: Toledo – E.E. Raimundo Corrêa, MaSP 325.549-9, João Car-
los Fernandes do Amaral, PEBIP, 1º cargo, na parte em que retificou do 
1º ao 4º quinquênio, por motivo de publicação incorreta.

 ANULAÇÃO ATO N° - 04 /2017
 ANULA NO ATO Nº 19/2017 publicado em 15/07/2017, referente ao 
servidor: Camanducaia – Servidora sem lotação, em afastamento pre-
liminar à aposentadoria, MaSP 281.225-3, Brisabela Lodi Angelieri da 
Silva, EEBIIP, 1º cargo, na parte em que retificou o afastamento preli-
minar à aposentadoria, por motivo de publicação incorreta.

 ANULAÇÃO – ATO 05/2017
 ANULA NO ATO Nº 03/2017, referente ao servidor: Pouso Alegre, 
E.E. Monsenhor José Paulino, MaSP 1.111.093-9, Jairo Gonçalves 
Venâncio , PEB1A, adm. 03, na parte que concedeu Mudança de Lota-
ção, publicado em 22/07/2017, em virtude da vedação do Artigo 69, 
Inciso II da Lei 7109/77.

 ANULAÇÃO – ATO 06/2017
 ANULA NO ATO Nº 04/2017, referente a servidora: Pouso Alegre 
, E.E. Vinícius Meyer, MaSP 1.107.756-7, Patrícia Eliety Sanches, 
PEB1A, adm. 03, na parte que concedeu Mudança de Lotação, publi-
cado em 22/07/2017, em virtude da vedação do Artigo 69, Inciso II da 
Lei 7109/77.
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 04/2017
RETIFICA, NOS ATOS de quinquênio , referente ao servidor: Toledo 
– E.E. Raimundo Corrêa, MaSP 325.542-9, João Carlos Fernandes do 
Amaral, PEBIP, 1º cargo, por publicações incorreta, ato publicado em 
08/10/1987, onde se lê: 1º quinquênio, a contar de 20/03/1987, leia-se 
1º quinquênio a partir de 13/10/1988, data do exercício no cargo efe-
tivo. Ato publicado em 23/09/1992, onde se lê: 2º quinquênio a con-
tar de 09/06/1997, leia-se: 2º quinquênio a partir de 19/05/1992. 
Ato publicado em 13/08/1997, onde se lê: 3º quinquênio a contar de 
25/06/1997, leia-se: 3º quinquênio a partir de 04/06/1997. Ato publi-
cado em 26/09/02, onde se lê: 4º quinquênio a contar de 06/07/2002, 
leia-se: 4º quinquênio a partir de 04/06/2002. Ato nº 24/2015 publicado 
em 05/09/2015 onde se lê: 5º quinquênio a partir 02/07/2007, leia-se 5º 
quinquênio a partir de 16/06/2007.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2017
 RETIFICA, NOS ATOS de gratificação de Incentivo à Docência, refe-
rente ao servidor: Toledo, E.E. Raimundo Corrêa, MaSP 325.542-9, 
João Carlos Fernandes do Amaral, PEBIP, 1º cargo, por vigência incor-
reta, ato publicado em 08/10/1987, onde se lê: 1º biênio a partir de 
25/03/1987, leia-se: 1º a partir de 13/10/1988, data do exercício no 
cargo efetivo. Ato publicado em 04/01/1992, onde se lê: 2º biênio a 
partir de 12/05/1988 leia-se: 2° biênio a partir de 13/10/1988, data do 
exercício no cargo efetivo.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/2017
 RETIFICA NO ATO DE Férias Prêmio/ Conversão em espécie, refe-
rente ao servidor: Cachoeira de Minas – Servidor Aposentado, MaSP 
355.814-5, Armando Costa, ASEIIIP, 1° cargo, por motivo de publi-
cação incorreta, Ato n° 14/2016, publicado em 26/10/2016, onde se lê: 
Estiva, leia-se: Cachoeira de Minas
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SRE de São João Del Rei
Diretora: Adriana Leitão

Adriana Leitão
“ Diretor em exercício “

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 17/17
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b”, do art. 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do(s) servidor(es): Itu-
mirim, E.E. de Macuco de Minas, MaSP 1.216.232-7/01, Celma Lúcia 
de Sousa Paula, ASBDIA, a partir de 22/07/2017; Resende Costa, E.E. 
Assis Resende, MaSP 955.927-9/02, Isméria Socorro de Oliveira, 
ASBD1A, a partir de 12/07/2017; São João del-Rei, Conservatório 
Estadual de Música Padre José Maria Xavier, MaSP 254.176-1/04, Nil-
son Padilha Castanheira, PEB1A, a partir de 23/07/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO-ATO Nº 13/17 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos, alínea “a”, do art. 201 da Lei 869, de 05/07/1952, por 08 
dias, ao servidor: São João del-Rei, E.E. Detetive Marco Antônio de 
Souza, MaSP 1.441.971-7/01, Bárbara Patrícia Nascimento de Oliveira, 
PEBSIA, a partir de 21/07/2017.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
27/17 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): 
Bom Sucesso, E.E. Antônio Carlos de Carvalho, MaSP 344.309-0/02, 
Dilane Mara Chagas, a partir de 01/08/17, referente ao cargo de PEBIIP, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC nº 41/03 c/c 
§ 5º do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 108 h/a, com média de 7 h/a mensal de exten-
são de carga horária; São João del-Rei, E.E. Aureliano Pimentel, MaSP 
339.285-9/02, Geralda das Mercês de Carvalho Campos, a partir de 
01/08/17, referente ao cargo de PEB1J, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo Art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88 com 
direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 108 
h/a, com média de 3 h/a mensal de extensão de carga horária; São João 
del-Rei, E.E. Cônego Osvaldo Lustosa, MaSP 376.073-3/03, Maria do 
Carmo Neves, a partir de 31/07/17, referente ao cargo de PEB1P, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 5º 
do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária de 108 h/a, com média de 2 h/a mensal de extensão de 
carga horária.

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 84/17
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 4° 
do art. 31 da CE/1989, ao servidor: Ritápolis, E.E. Padre Crispiniano, 
MaSP 805.983-4/01, Cláudia Maria Paiva Viegas, PEBIIIM, referente 
ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 10/07/2017.

LICENÇA À GESTANTE – ATO N° 04/17
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias 
conforme Lei nº 18.879 de 27/05/2010, à servidora: São João del-Rei, 
E.E. Aureliano Pimentel, MaSP 1.326.624-2/02, Éllen Pereira Neves, 
PEB1A, a partir de 30/07/2017.

DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO – ATO Nº 06/17
DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18073, de 08/09/1976, o(s) 
servidor(es) para: São João del-Rei, Escola Estadual “Cônego Osvaldo 
Lustosa”, MaSP 1.323.329-1, admissão 01, Jane de Siqueira, ATB 
1B de São João del-Rei, Escola Estadual “Professor Iago Pimentel” 
devendo entrar em exercício a partir de 08/08/2017; São João del-Rei, 
Escola Estadual “Governador Milton Campos”, MaSP 1.438.310-3, 
admissão 02, Keila Graciela Ribeiro Soares, ATB 1A de Nazareno, 
Escola Estadual “Professor Basílio de Magalhães” devendo entrar em 
exercício a partir de 07/08/2017.
Obs.: Os servidores deverão procurar a Diretoria de Pessoal no dia 
07/08/2017 para solicitarem os memorandos de exercício. O não com-
parecimento tornará o ato nulo.
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SRE de Sete Lagoas
 Arquimedes Pereira de Sousa

Diretor DIRE - Respondendo pela SRE

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 433/2017
 CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do §19 
do Art.40 da CF88, com a redação dada pela EC nº 41/03, ao servi-
dor: Santana de Pirapama – E. E. Cel. Domingos Diniz Couto, MaSP 
324.028-0, Onízia Aparecida Lucena Teixeira, PEBIIM, cargo 02, a 
partir de 26/07/2017.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
434/2017
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art.36 da CE/1989, da servidora 
– Sete Lagoas - E.E. Dr. Avelar, MaSP 350.792-8, Rejane Maria Corrêa 
Figueiredo, a partir de 31/07/17, referente ao cargo 01 PEBI I, à vista 
de requerimento de aposentadoria, pelo art 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 118 h/a.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 429/2017
ANULA NO ATO Nº 385/2017, no que se refere ao servidor: Sete 
Lagoas, E. E. Prefeito Zico Paiva, MaSP 369.906-3, Mirtes Izabel 
Saturnino Oliveira, ATBVO, cargo 02, publicado em 30/06/2017, por 
motivo de solicitação do servidor, na parte que publicou férias-prêmio 
afastamento, por 03 meses referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 01/08/2017.

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 432/2017
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 
8.656 de 02/07/2012, ao servidor: Capim Branco – E. E. Mestre Cor-
nélio, MaSP 663.498-4, Claudinalle Aparecida da Silva Lima, PEBID, 
cargo 01, por 02 meses referente ao 1º quinquênio de exercício a partir 
de 08/08/2017.

FÉRIAS – PRÊMIO – ÉPOCA OPORTUNA - ATO Nº 428/2017
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS – PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Sete Lagoas – E. E. Eponina 
Soares dos Santos, MaSP 967.329-4, Neusa de Azevedo, PEBI I, cargo 
01, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 10/07/2017; 
MaSP 378.079-8, Nilcéia Raimunda Costa, ATBIV I, cargo 01, refe-
rente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 16/07/2017; E. E. Pro-
fessor Cândido Azeredo, MaSP 268.911-5, Cleusa Maria Teixeira da 
Fonseca Pontelo, PEBIH, cargo 02, referente ao 4º quinquênio de exer-
cício a partir de 24/06/2017; SERPAF, MaSP 285.100-4, Conceição 
Maria Guiscem, PEBIP, cargo 01, referente ao 7º quinquênio de exer-
cício a partir de 20/10/2012; SRE, MaSP 812.675-7, Graciete Vieira 
de Macedo, TDEIII I/FGD-5, cargo 01, referente ao 5º quinquênio de 
exercício a partir de 25/06/2017.

 FÉRIAS-PRÊMIO - ÉPOCA OPORTUNA - ATO Nº 436/2017
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art.31, da CE/1989, à servidora: Sete Lagoas – E.E. Dr. Avelar, 
MaSP 350.792-8, Rejane Maria Corrêa Figueiredo, PEBI I, cargo 01, 
referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 05/07/17.
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SRE de Ubá
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 11/2017

 RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prêmio/Afastamento, referente às ser-
vidoras: SRE/Ubá, em adjunção à APAE de Piraúba, MASP 350.318-
2.01, Angela Gomes Pereira Thinassi, PEBIIIP, ato 23/17, publicado em 
19.07.17, referente ao 5º quinquênio de exercício, por motivo de incor-
reções. Onde se lê: a partir de 01.08.17, leia-se: a partir de 31.07.17; 
Direção de Escola de Tocantins, MASP 1.082.129-6.01, Dayana 
da Costa Rocha, PEBIIG na função DIV, ato 26/17, publicado em 
15.07.17, referente ao 1º quinquênio de exercício, por motivo de incor-
reções. Onde se lê: a partir de 01.08.17, leia-se: a partir de 07.08.17.
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ANULAÇÃO – ATO Nº 06/2017
ANULA o ato de Concessão de Quinquênio referente ao servidor: Vis-
conde do Rio Branco - CESEC Prof. Paulo Roberto Reis de Almeida 
- 182214, MASP 287.177-0.02, Carlos Roberto Goulart, PEBIIP, refe-
rente ao 4º quinquênio, ato nº 27/14, publicado em 19.08.14, por motivo 
de incorreções.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO – ATO Nº 02/2017
CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31 e do art. 
290 da CE/1989, à servidora: Visconde do Rio Branco - E. E. Tenente 
Roberto Soares de Souza Lima - 182150, MASP 339.093-7.02, Rosane 
Reis de Souza Almeida, PEBIIIO, por 06 meses, referentes ao 5º quin-
quênio de exercício, a partir de 12.06.17.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 30/2017
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Ervália - E. E. Profa. Vivica 
Rocha - 181021, MASP 356.370-1.02, Daniel Mattos Loures Vale, 
PEBIIF, referentes ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 28.06.17; 
Rio Pomba - E. E. Prof. José Borges de Morais - 181498, MASP 
301.074-1.02, Francisca Emilia Teixeira Silva, PEBIIIF, referentes ao 
3º quinquênio de exercício, a partir de 23.07.17; MASP 366.215-2.01, 
Valeria Dutra Leite, PEBIIH, referentes ao 5º quinquênio de exercício, 
a partir de 11.07.17; Ubá - E. E. Cel. Camilo Soares - 181935, MASP 
376.102-0.01, Jacqueline Farides Rachid, ATBIVI, referentes ao 5º 
quinquênio de exercício, a partir de 19.07.17; Visconde do Rio Branco 
- C.E.M. Prof. Theodolindo José Soares - 182311, MASP 350.362-0.02, 
Miriam Ferraz Miranda Zonta, ATBVI/SE-I, referentes ao 5º quinquê-
nio de exercício, a partir de 29.07.17; Visconde do Rio Branco - E. E. 
Padre Antônio Corrêa - 182320, MASP 350.328-1.01, Eliene das Gra-
ças Rodrigues Duarte, PEBIIIP, referentes ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir de 26.06.17; SRE/Ubá, MASP 1.012.861-9.03, Adriane 
Martins Sales, ANEI/IA, referentes ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 05.05.17, com aproveitamento de tempo do TDE5/VF, do 
qual foi exonerada, dos quais usufruiu 01 mês; MASP 1.012.861-9.03, 
Adriane Martins Sales, ANEI/IA, referentes ao 2º quinquênio de exer-
cício, a partir de 05.05.17, com aproveitamento de tempo do TDE5/VF, 
do qual foi exonerada; MASP 1.012.861-9.03, Adriane Martins Sales, 
ANEI/IA, referentes ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 05.05.17, 
com aproveitamento de tempo do TDE5/VF, do qual foi exonerada.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 25/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução nº 
37, de 12/09/2005, referente aos sucessores da servidora falecida Dirce 
Pereira Coelho, MaSP: 173.544-8.01, PEB1L, decorrente de paga-
mento indevido de valores após o óbito.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 26/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução nº 
37, de 12/09/2005, referente aos sucessores do servidor falecido Fran-
cisco de Filippo, MaSP: 63.617-5, PEB4I – adm. 01 e PEB4C – adm. 
02, decorrente de pagamento indevido de valores após o óbito.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 27/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução 
nº 37, de 12/09/2005, referente aos sucessores da servidora falecida 
Gircely Aparecida Matias, MaSP 984.320-2.01, ASB1B, decorrente de 
pagamento indevido de valores após o óbito.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 28/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução nº 
37, de 12/09/2005, referente aos sucessores da servidora falecida Isabel 
Couri Silva, MaSP 135.475-2. EEB2P, decorrente de pagamento inde-
vido de valores após o óbito.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 29/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução nº 
37, de 12/09/2005, referente aos sucessores da servidora falecida Maria 
Lucas de Oliveira Almeida, MaSP 110.630-1, PEB1A, decorrente de 
pagamento indevido de valores após o óbito.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 30/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução 
nº 37, de 12/09/2005, referente aos sucessores da servidora falecida 
Maria Auxiliadora da Silva, MaSP 100.812-7.01, PEBIIA, decorrente 
de pagamento indevido de valores após o óbito.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 31/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução nº 
37, de 12/09/2005, referente aos sucessores do servidor falecido Fran-
cisco Franklin de Assis, MaSP 121.889-0.01, ASB1A, decorrente de 
pagamento indevido de valores após o óbito.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 32/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução nº 
37, de 12/09/2005, referente aos sucessores da servidora falecida Nair 
Teixeira Soares, MaSP 155.975-6, PEB2G – adm 01 e EEB2G – adm 
02, decorrente de pagamento indevido de valores após o óbito.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 33/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução nº 
37, de 12/09/2005, referente aos sucessores da servidora falecida Maria 
Eterna do Carmo, MaSP 235.988-3, ASB1A, decorrente de pagamento 
indevido de valores após o óbito.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 34/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução nº 
37, de 12/09/2005, referente aos sucessores da servidora falecida Maria 
Pereira da Silva, MaSP 197.497-1, ASB1E, decorrente de pagamento 
indevido de valores após o óbito.

PORTARIA – SRE/UBÁ Nº 35/2017
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, c/c a Resolução 
nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de vantagens 
e benefícios à servidora: Piraúba – E.E. Lafayette Maurício Lopes – 
181366, MaSP 364.569-4.01, C.M.V.S.M., PEBIP.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – EDITAL DE CHAMAMENTO
 Superintendência Regional de Ensino de Ubá – MG
 EDITAL DE CHAMAMENTO – SRE/Ubá – 01/2017
A Diretora de Pessoal da Superintendência Regional de Ensino de 
Ubá , tendo em vista o disposto no §4º, do art. 37, da Lei nº 14.184, 
de 31/01/2002, comunica a instauração do Processo Administrativo 
nº 27/2016, ficando o Sr. Jomar de Oliveira Vasconcelos – MaSP 
663.807-6.01 intimado para, no prazo de 10 dias, a partir da ciência 
deste documento, ter conhecimento dos atos praticados por esta Uni-
dade, localizada à Avenida Raul Soares nº 47 – centro – Ubá – MG – 
CEP:36500-000, no horário de 08:00 hs às 17:30 hs, podendo formular 
alegação em sua defesa, em conformidade com o disposto no art. 8º da 
Lei nº 14.184, de 31 de janeiro de 2002. O processo terá continuidade 
independentemente do atendimento da presente intimação.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – EDITAL DE CHAMAMENTO
 Superintendência Regional de Ensino de Ubá – MG
 EDITAL DE CHAMAMENTO – SRE/Ubá – 02/2017
A Diretora de Pessoal da Superintendência Regional de Ensino de Ubá 
, tendo em vista o disposto no §4º, do art. 37, da Lei nº 14.184, de 
31/01/2002, comunica a instauração do Processo Administrativo nº 
48/2016, ficando o Sr. Maycon de Paula – MaSP 1.151.273-8.01 inti-
mado para, no prazo de 10 dias, a partir da ciência deste documento, 
ter conhecimento dos atos praticados por esta Unidade, localizada à 
Avenida Raul Soares nº 47 – centro – Ubá – MG – CEP:36500-000, 
no horário de 08:00 hs às 17:30 hs, podendo formular alegação em sua 
defesa, em conformidade com o disposto no art. 8º da Lei nº 14.184, 
de 31 de janeiro de 2002. O processo terá continuidade independente-
mente do atendimento da presente intimação.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – EDITAL DE CHAMAMENTO
 Superintendência Regional de Ensino de Ubá – MG
 EDITAL DE CHAMAMENTO – SRE/Ubá – 03/2017
A Diretora de Pessoal da Superintendência Regional de Ensino de Ubá 
, tendo em vista o disposto no §4º, do art. 37, da Lei nº 14.184, de 
31/01/2002, comunica a instauração do Processo Administrativo nº 
09/2017, ficando o Sr. Maycon de Paula – MaSP 1.151.273-8.01 inti-
mado para, no prazo de 10 dias, a partir da ciência deste documento, 
ter conhecimento dos atos praticados por esta Unidade, localizada à 
Avenida Raul Soares nº 47 – centro – Ubá – MG – CEP:36500-000, 
no horário de 08:00 hs às 17:30 hs, podendo formular alegação em sua 
defesa, em conformidade com o disposto no art. 8º da Lei nº 14.184, 
de 31 de janeiro de 2002. O processo terá continuidade independente-
mente do atendimento da presente intimação.

04 994213 - 1
FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 29/2017
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, à servidora: Ervália - E. E. Prof. David Pro-
cópio - 180891, MASP 376.096-4.01, Eni do Carmo Bento Venâncio, 
ATBVI, por 02 meses, referentes ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 28.08.17.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 24/2017
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, à servidora, com vistas à aposentado-
ria: Visconde do Rio Branco - C.E.M. Prof. Theodolindo José Soares 
- 182311, MASP 376.107-9.01, Márcia Iasbik, ATBVH, por 02 meses, 
referentes ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 01.09.17.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO nº 033/2017
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, § 
3º, art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 
2004, da servidora: SRE/Ubá – Aposentada, MaSP: 223.728-7, Isabel 
Cristina da Silva Teixeira, PEBIP, admissão 01, pela remuneração do 
cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) do ven-
cimento do cargo em que foi apostilada integral, de Diretor de Escola 
– DII, a partir de 27/07/2017.

04 994207 - 1

SRE de Uberaba
Diretora: Marilda Ribeiro Resende

 GRATIFICAÇÃO POR CURSO DE PÓS-
GRADUAÇÃO - Ato 08/2017

 Concede Gratificação por Curso de Pós-Graduação, nos termos do 
art.151 da Lei nº 7.109, de 13/10/77, com redação dada pelo art.67 da 
Lei 11.050, de 19/01/93, 10% a: - Planura – E.E. Alysson Roberto Bruno 
– Silvane Maria Martins Guilherme – Masp: 332.206-2 – PEBIIIP 
adm.02 – a partir de 18/12/04, para regularizar situação funcional.

03 993715 - 1

SRE de Uberlândia
Jakes Paulo Félix dos Santos

Diretor em Exercício

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 49/17

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 22/03/2003 e 
artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656 de 02/07/2012 
ao(s) servidor: - Uberlândia, SRE, Masp 1050954.5.1, Cleusa Rodri-
gues Pereira, ANE3F, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio, de exer-
cício, a partir de 07/08/2017.

04 994215 - 1

SRE de Unaí
Dêize Matos Bezerra Loscha

“Diretor em exercício”

 INSTAURAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA 
/ S.R.E. Nº 10/2017 - Determina a instauração de processo adminis-
trativo Nº 10/2017 nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar 
possível concessão indevida de vantagens e benefícios, referente a soli-
citação de retificação do 1º ao 4º Quinquênios e do 3º ao 10º Biênios 
do(a) servidor(a) – Riachinho – EE Núcleo Colonial Vale do Urucuia, 
L.A.C., MaSP: 338.619-0, adm. 01, PEB3P.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
26/2017 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntá-
ria, nos termos do §24 do art. 36 da CE/89, do(s) servidor(es): Unaí: 
“SRE Unaí”, MaSP 276.669-9, Marília da Conceição Fernandes, adm. 
01, ANEI3I, a partir de 01/08/2017, à vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03, com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 240h/a.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
27/2017 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, 
nos termos do §24 do art. 36 da CE/89, do(s) servidor(es): Formoso: EE 
“Nossa Senhora de Abadia“, MaSP 330.097-7, Cleusa Maria Moreira 
de Ornelas, adm. 01, PEB1P, a partir de 05/08/2017, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 40, §1º, inciso III, alínea “a” c/c §5º 
da CF/88 com redação dada pela EC nº 41/03, com direito à média 
das remunerações de contribuição integral, sendo a última remuneração 
correspondente à carga horária de 108+02h/a.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 17/2017
 Concede Três Meses De Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 
31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Unaí: EE “Dom Eliseu”, MaSP 
808.705-8, Laura Urias Gontijo, adm. 01, ATB3I, referente ao 5º quin-
quênio de exercício, a partir de 29/05/2017; EE “Manoela Faria Soa-
res”, MaSP 822.616-9, Katia Jose Caetano Silva, adm. 01, PEB3N, 
referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 02/08/2017; EE 
“Virgílio de Melo Franco”, MaSP 444.952-6, Andressa de Melo Vala-
dão, adm. 01, ATB3G, referente ao 3º quinquênio de exercício, a par-
tir de 24/04/2013; MaSP 960.220-2, Marta Araujo Mesquita, adm. 01, 
PEB1E, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 24/04/2015; 
MaSP 608.960-1, Plácido Fagundes Morato, adm. 01, PEB2H, refe-
rente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 31/03/2014.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 14/2017
 Registra Afastamento Por Motivo De Luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, ao(s) servidor(es): Arinos: EE 
“Major Saint’ Clair Fernandes Valadares”, MaSP 873.557-3, Edvirgem 
Lopes de Almeida Dias, adm. 01, ATB4F, a partir de 27/07/2017.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 26/2017
 Autoriza Afastamento Para Gozo De Férias-Prêmio, nos termos do 
§ 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012 ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 
829.709-5, Mary Elisabete Araujo Sousa, adm. 01, ATB3G, por 02 
meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 07/08/2017.

ANULAÇÃO – ATO Nº 31/2017
 Anula o Ato, no que se refere ao(s) servidor(es): Dom Bosco: EE “Dom 
Bosco”, MaSP 326.468-6, Geraldo Mendes Paiva, adm. 01, PEB1C, 
na parte que concedeu Opção Remuneratória nº 04/2017 publicado em 
10/06/2017, por não fazer jus ao benefício.

04 994216 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 76/2017
 Retifica no Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente 
ao(s) servidor(es): Riachinho: EE “Núcleo Colonial Vale do Urucuia”, 
MaSP 600.509-4, Maria Odete da Silva, Ato nº 24/2017 publicado em 
15/07/2017, por incorreção na legislação, onde se lê: à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03, com direito à remu-
neração integral, correspondente à carga horária de 108+10h/a, leia-se: 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c 
§5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 108+10h/a.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 77/2017
 Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Afastamento, referente ao(s) 
servidor(es): Riachinho: EE “Coronel Manoel Jose de Almeida”, MaSP 
1.106.724-6, Antônia Clarice Balbino Guedes, adm. 01, PEB1D, Ato 
nº 22/2017 publicado em 22/07/2017, por incorreção na publicação, 
onde se lê: por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a par-
tir de 01/08/2017; leia-se: por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 01/08/2017; Unaí: EE “Delvito Alves da Silva”, 
MaSP 699.104-6, Erizam Aparecida de Oliveira, adm. 01, PEB3P, Ato 
nº 25/2017 publicado em 29/07/2017, por incorreção na publicação, 
onde se lê: por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 03/08/2017, leia-se: por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 07/08/2017.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 78/2017
 Retifica no Ato de Quinquênio, referente ao(s) servidor(es): Unaí: EE 
“Domingos Pinto Brochado”, MaSP 284.427-2, Vânia Maria Palma 
Borba, adm. 02, PEB2N, publicado em 27/11/1990, por incorreção na 
vigência, onde se lê: 1º quinquênio de exercício, a partir de 23/10/1990, 
leia-se: 1º quinquênio de exercício, a partir de 21/06/1990.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 79/2017
 Retifica no Ato de Férias-Prêmio/Concessão, referente ao(s) 
servidor(es): Bonfinópolis de Minas: EE “Cândido Ulhoa”, MaSP 
1.015.681-8, Ana Paula Bezerra Matos de Azevedo, adm. 02, PEB2F, 
Ato nº 16/2017 publicado em 29/07/2017, por incorreção na publica-
ção, onde se lê: adm. 03, leia-se: adm. 02; Unaí: EE “Domingos Pinto 
Brochado”, MaSP 284.427-2, Vânia Maria Palma Borba, adm. 02, 
PEB2N, publicado em 27/11/1990, por incorreção na vigência, onde se 
lê: 1º quinquênio de exercício, a partir de 23/10/1990, leia-se: 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 21/06/1990.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 80/2017
 Retifica no Ato de Lotação, referente ao(s) servidor(es): Dom Bosco: 
EE “Dom Bosco”, MaSP 1.397.083-5, Claudinéia Mendes Fernandes, 
adm. 02, Ato nº 22/2016 publicado em 16/07/2016, por incorreção da 
admissão, onde se lê: adm. 01, leia-se: adm. 02.

04 994222 - 1


