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BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. - BDMG
CNPJ 38.486.817/0001-94

Ano:  Valor nominal Valor presente
2017  ��������  ��������
����   161.263   130.910 
2019  ��������  ��������
2020   35.923   22.227 
2021   32.150  ��������
2022   37.095  ��������
2023  ��������   7.267 
����   16.532  �������
2025  ��������  �������
2026  ��������  �������
Total  ���������   336.772 
�����������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������-
��������������������������������������������������������������������������
(b) Conciliação do imposto de renda e contribuição social lançados no 
resultado

  
Saldo em 

30/06/2017  
Saldo em 

30/06/2016

  

Imposto 
de 

renda 

Contri-
buição 
social 

Imposto 
de 

renda 

Contri-
buição 
social

Lucro antes do imposto de renda e 
da contribuição social (91.717) (91.717) 27.362 27.362
����������������������������        

 
Constituição de provisão de 
contingências, líquida de reversões. ����� ����� ����� �����

 ����������������������������������� - - 12 12

 

Constituição da provisão para 
créditos de liquidação duvidosa e 
���������������������������������
como prejuízo, líquidos 162.505 162.505 67.619 67.619

 ��������������������������� �������� �������� �������� ��������

 

Constituição de provisão de 
����������������������������������
���������� 10.913 10.913 9.203 9.203

 ������������������������������������� - - �� ��
 Outros 13.567 ������ ��� ���
Base de cálculo 59.998 59.852 38.175 38.038
���������������������������������� ������� �������� ������� �������
Adicional do imposto de renda ������� -  ������� - 
����������������� 396 -  ��� - 
Total de provisão de Imposto de 
renda e contribuição social devidos (14.591) (11.970) (9.081) (7.608)
��������������������������������
���������������������������������������
���������������������� ����� ������ ��� �����
Imposto de renda e contribuição so-
cial na demonstração do resultado 32.996 22.394 (8.695) (8.190)
�������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������� ������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������

20 Partes relacionadas
O BDMG realizou, no semestre, as seguintes transações com partes 
relacionadas:
Pessoas jurídicas
Estado de Minas e empresas controladas direta e indiretamente:
�� ������� ��� ������ ������� �� ���������� ��� ��������� ����� ������� ����������
����������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������
��������������������
�������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������� ������������������������� �������������
�����������������������������������������������������������������������������
a doar 5% do lucro líquido do exercício à Fundação. 
O BDMG mantém, com ônus, um empregado cedido para a Fundação. A 
������������������������������������������������������������������������
Empresas relacionadas com o BDMG
�� ���������� ��� ���������������� ���������� ��� ������ ������� �������� �������
�������������������������������������������������������������������������������
é vinculada à Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econômico que se 
constitui em empresa coligada do BDMG que participa com 50% das cotas 
�������������������������������������������������������������������������
de 2016, que alterou a participação anterior de 25%. O Banco cumpre esse 
������������ ��������� ������� ��� ����������� �� �������� ������������ ���
���������������������������������������������������������������������������
��������
�� �������� �������������� ������ ������������ ��������� ������� ����� �����
��� ������ ���� �� ��������� ��� ����������� ��� �������� ��� ��������� ��� ����������
interesse para o desenvolvimento do Estado de Minas. Em 30 de junho de 2017 
��������������������������������������������������������
����������������������������������������������� ��������� �����������
���������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������
�������� ���� ����������� ���������������� �� ��� ������ ��� ����� ������������ ��
BDMG tem empregados cedidos à DESBAN em que esta arca com o custo 
������������������
�����������������������������������������������������������������������
���������� ����������� ������ ���� ���� ������������ ���� ����������� ����� �����
conjuntamente com a Associação dos Funcionários do BDMG – AFBDMG 
para a criação de um espaço estimulador da cultura em Minas Gerais. O 
����������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������
Pessoas Físicas
��� �������� ��������� ������� �������������� ���� �������� �� �������������� ���
Administração do BDMG são integrantes do Conselho de Administração e 
����������������������� �� ����������������������� ����������� ������ ���������
composição:

 
Saldo em 

30/06/2017
Saldo em 

30/06/2016
����������������������������������������������������� 2.015 2.101
��������������������������������������������
���������������������� 55 15
Total 2.070 2.116

21 Cobertura de seguros (não auditado)
�� ������� ����� ������ ����� �� ���������� ���������� ���� ������� �������� ���� ���
��������������������������������������������������������������������������
��������

22 Gestão de riscos
���������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������
controlar e mitigar os riscos do Banco. É orientada para a convergência das 
metodologias e modelos internos aos Acordos de Basiléia e ao atendimento 
������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������
dos seus resultados. Assim, são adotadas práticas de gestão de riscos adequadas 
�������������������������������������������������������������������
O Banco aderiu à estrutura de gerenciamento dos riscos de crédito, operacional, 
������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������
A estrutura de gerenciamento de riscos envolve todo o Banco, sendo 
����������� ��� ��������� ������� ��������� ��� �������������� �� ������� ���
Auditoria, Auditoria Interna, Auditoria Independente, Diretoria Executiva, 
���������� ��� ������ �� ������� ������������� ��������� ������ ��� ������� ��������
��� ��������� ���������� ��������� ��������������� �� ���������� �� ������� ��������
�����������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������
�� ������������� ��� ����������� �� ������� ��� ������������ �� ������� ���������
������������������ ��������� ��������� ���� ������� �������������� ������������� ��
��������������������������
��� ����������� ���� ����������� ��� �������������� ������� �������� ���� �����
�������������������������������������������������������������������������
����������������������������
Risco operacional
�� ��������� ��� �������������� ��� ������ ������������ �� ��� ��������������

��� ������������ �� ���������� ���� ��� ������������ ����������� ��������
������������������ ��������������������������������������������������� ������
������������ ������������������������������������������������������������
avaliação quantitativa e monitoramento.
Risco de crédito 
�� ��������� ��� ������� ��� ������ ��� �������� ����������� �������� ��� ���������� ���
risco de crédito por cliente, grupo econômico e de acompanhamento da 
���������� ��� ��������� ��� ��������� �������� ����������� �� ���������� ��� �������� ��
��������������� ��� ��������� ��������� �� ������������� ���� ����������� ���� ��
�������������������������������������������������������������
Risco de liquidez 
���������������������������������������������������������������������������������
limites de exposição e níveis de reporte, visando preparar o Banco para 
��������� ��������� ���������� ������������� ����������� ����������� �����������
������� ������ ��� ���������� ��� ������������ ��� ������ ��� �������������� ����
contempla o conjunto de estratégias e medidas a serem tomadas, visando o 
���������������� ���� �������� ��������������� ���� ���������� ����� ��������� ��
���������������������������������������������������������������������������
Alta Administração. 
Risco de mercado
��������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������
����� ���������� ��� �������� ������ ������ ��� ����� �������������� ������������
�������������������������������������������������������������
Risco Socioambiental
�� ��������� ��� ����������������� ��������������� ����������� ��������
������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������

23 Administração de fundos de desenvolvimento (Não auditado)
�� ������ ������� ���������� ��������� �� �������������� ��� ������� ���
����������������������������������������������������������������������������
os seguintes valores:
 Saldo em 30/06/2017  Saldo em 30/06/2016
Fundos estaduais �����������   3.762.669 
Fundos privados  290   290 
������������� ��������  ��������
 �����������  ���������

24 Benefícios a empregados
�� ������ ��������� ������� ��� ����� ������ �������� �� ����� ����������� ���
���������� ����������� ������������� ����������� ����������������� ������������
����������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������
�� ��������������� ������� ����������� �� ��������� ��� ������� ���� �� ���� ���
����� �� ���������� �� ����������� ���� �������� ����� ������������ ��� ����������
��������������������� ���������������������������������������������������������
���� ���������� ����� �� ���������� ��� ����������� ���� ������������ ��������� �����
30/06/2017.
(a) Características dos planos de benefícios
(i) Benefício previdenciário
�������������������������������������������������������������������������
�������� �� ��� ����������� ������������� ��������� ���� ���� ��������������
����� ������� �� ��������� ����� ��� ����������� �������� ��������� ��������
��� ������������ �������������� ���� ���� ������������ �� ��������� ��� ������
��� ������� �� ���������� ���� ����������� �������������� �� ����� �������������
�� ��������������� ��� ������ ���� ����������� ������ ����� ������� ������ ���
���������������������������
�������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������
��� �������������������� ��������������������� �������� �� �������������� �����
������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������
������������� ��������� ��� ������� ��������������� ��� ��������� ������� ��
����������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������
��� ������ ���� ����������� �� ���������������� ��� ���� �� ���������� ����������� ���
�������������������������������������������������������������������������������
�� ���������������� ������������ �� ���������� ������� ��� �������������� ��������
��������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������

  

Valor do 
equacionamento em 

2015 na Desban

Valor do equacionamento 
em 30/06/2017 no 
Patrocinador (*)

Valor do equacionamento ������������� �������������
Parcela Patrocinador  ������������� �������������
Parcela Participantes  ������������� �������������
Prazo de equacionamento  20 anos   20 anos 
���� ������ ��� ��������������� �������� ��� ������� ���� �� ����� ��� ��������
�����������������������������������������������������������������������������
atuarial do BDMG de junho de 2017.
O Banco ao considerar a melhor estimativa a ser adotada para o registro 
��������� ���������� ��� ������ ��� ��������������� ��� �������� ��� ������� ���
���������� ������ �� ���������� ����������� ����� ��� ������� �� �������� ���������
�������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������
������ ���������� ������ �������������� �������� ����� �� ��������������� ��������
����������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������
������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������� �������
para outros eventuais planos de equacionamento de ������� que se tornarem 
��������������� ���������������������������������������������������� ��������
��������������
Plano na modalidade contribuição variável
Criado em 13 de janeiro de 2011, este plano se constitui em um plano de 
������������� �������� ��� ����� ��� ��������� ��� ���������� �����������������
��� ���������� ��������� ����� ��������� ��� ���� ������ ������� ���������� ����� ��
concessão.
�� ������������� ��� ����� ����� ����� ������ ������� ��� ������� ��� ������ ����
�������������� �������� ���� ��������������� ��� ������������� ���� �� ���������
����������������������������������������������������������
�� ������� ��� �������������� ��� ����� ���� ������� ���������������� �����
������������������������������

Saldo em 
30/06/2017

Saldo em 
30/06/2016

Planos:     
��������������������������������������������   235  �����
������������������������������������������������   532   526 
�����������������������������������������������  ���� ����
Total  ����� �����
(ii) Benefício de assistência médica e odontológico 
�� ��������� ��� ��������� �� ������ ������������ �������� ���������� �����
��������� �������� �� �������������� ���� ����������� �������������� ������� ��
�����������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������
pelo Banco aos participantes assistidos que se inscreveram no plano, na 
qualidade de ativos, até 10/10/2009.
(iii) Seguro de vida 
O BDMG patrocina seguro de vida em grupo aos empregados ativos e 
������������������������������������������������������������������������������
corresponde a 50% do valor do prêmio pago.
(iv) Programa de desligamento voluntário
����� ���������� ����� ��������� �� ���������� ��� ����������� ��� ��������� ���
���������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������
(b) Compromissos do Banco com os planos de benefícios
��� ������������ ���� ����������� ���� ��� ������� ��� ������������ �� �����
���������������������������������������������������������������������������

 

Semestre 
��������

30/06/2017

Semestre 
��������

30/06/2016
������������������������������������������  5.093  �������
������������������������������������������ �����  236 
�������������������������������������� �������  2.706 
Seguro de Vida em Grupo  627  �����
Programa de desligamento voluntário  935   - 
Total  10.002   7.762 

����������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������

  
 Plano de Benefícios 
Previdenciários -BD 

Programa de Promoção 
à Saúde PRO-SAÚDE 

Seguro de Vida 
em Grupo 

Programa de 
Desligamento Total

������������������������������� ���������� ���������� ���������  -  ����������
 ����������������������������������������������������� �������� -  -  -  ��������
���������������������������������������������� ���������� ���������� ���������  -  ����������
Custo do serviço corrente �������� �������� ����� -  ��������
Custo líquido dos juros �������� �������� ������ -  ���������
Custo do Serviço Passado       ������ ������
����������������������������������������������������� -  ������ -  -  ������
��������������������������  5.017   2.300  �����  935  �������
������������� (*)          

����������������������������������������������� �������� ����� -  -  ��������
����������������������������������������������������������� ��������� �������� ������ -  ���������
������������������������������������������������� �������  1.171   290  -  �������
������������������������� �������� -  -  -  ��������
�������������������������������������� ��� -  -  -  ���

���������������������������������������������� ���������� ���������� ���������  -  ����������
������������������������������� ���������� ���������� ���������  -  ����������
 ����������������������������������������������������� �������� -  -  -  ��������
�������������������������������������������(1) ���������� ���������� ���������  -  ����������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
Plano de Benefícios Previdenciários -BD
������������������������������������������������� ��������
������������������������������������������������������ ��������
������������������������������������������� ��������
���������������������������������������������� ���������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
de 2016:

  
 Plano de Benefícios 
Previdenciários -BD 

Programa de Promoção 
à Saúde PRO-SAÚDE 

Seguro de Vida 
em Grupo Total

������������������������������� ���������� ���������� �������� ����������
Custo do serviço corrente �������� ������ ����� ��������
Custo líquido dos juros �������� �������� ������ ���������
�����������������������������������������������������  -  ������  -  ������
�������������������������� �������  2.000  �����  6.775 
�����������������        - 

�����������������������������������������������  67.505  ������� -   70.331 
����������������������������������������������������������� ���������� ��������� �������� ����������
������������������������������������������������� ��������� ��������  225  ��������

������������������������������� ���������� ���������� ��������� ����������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������
(ii) Valores reconhecidos no Resultado
��������������������������������������������������������������������������������������
         30/06/2017

 
Plano de Benefícios 

Previdenciários -BD 
Programa de Promoção à 

Saúde PRO-SAÚDE 
Seguro de vida 

em Grupo 
Programa de 
desligamento Total

Custo do serviço corrente �������� �������� ����� -  ��������
Custo líquido dos juros �������� �������� ������ -  ���������
Custo do serviço passado       ������ ������
�����������������������������������������������������  -  ������  -  -  ������
������������������������������������������������������ �������� �������� ������ ������ ���������
         30/06/2016

 
Plano de Benefícios 

Previdenciários -BD 
Programa de Promoção à 

Saúde PRO-SAÚDE 
Seguro de vida 

em Grupo 
Programa de 
desligamento Total

Custo do serviço corrente �������� ������ �����  -  ��������
Custo líquido dos juros �������� �������� ������  -  ���������
Custo do serviço passado  -   -   -   -   - 
�����������������������������������������������������  -  ������  -   -  ������
������������������������������������������������������ �������� �������� ������  -  ���������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
(c) Estudos atuariais
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
de 30 de junho de 2017. 
(i) Montante Líquido Reconhecido no Balanço Patrimonial
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
são:
       Saldo em 30/06/2017

 
Plano de Benefícios 

Previdenciários -BD  
Programa de Promoção 

à Saúde PRO-SAÚDE 
Seguro de vida 

em Grupo Total
�������������������������������� ������������  ���������� ��������� ������������
Ativos do plano ���������  ��������  -  ���������
�������������������������� ����������  ���������� ��������� ����������
������������������������������������������������� ���������  -  -  ���������
������������������������������������������������������ ���������  -  -  ���������
������������������������������������������� ���������  -  -  ���������
���������������������������������������������� ����������  ���������� ��������� ����������
       Saldo em 30/06/2016

 
Plano de Benefícios 

Previdenciários -BD  
Programa de Promoção 

à Saúde PRO-SAÚDE 
Seguro de vida 

em Grupo  Total
�������������������������������� ����������  ���������� ���������  ������������
Ativos do plano ���������   21.257   -  ���������
�������������������������� ����������  ���������� ���������  ����������
(ii) Alocação do valor justo dos ativos do plano
Os ativos dos planos em 30 de junho de 2016 e 30 de junho de 2017 estão alocados por categoria de ativos a seguir:
   30/06/2017   30/06/2016

 
Plano de Benefícios 

Previdenciários -BD  
Programa de Promoção à 

Saúde PRO-SAÚDE 
Plano de Benefícios 

Previdenciários -BD  
Programa de Promoção 

à Saúde PRO-SAÚDE
Categoria de ativos:        

���������������� 51,31%  67,37% ������  76,23%
����������������������������� �����  ������ �����  15,12%
������������������������������������� 0,00%    ������   
����������������������� �����    �����   
�������������������������� �����    5,01%   
��������������������������� 1,37%    1,66%   
Multimercado �����    0,00%   
Fundos de Participações 5,33%    �����   
���������� ������       
Outros 9,17%  13,77% 12,63%  �����

(iii) Principais Premissas Utilizadas na Avaliação Atuarial
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
  30/06/2017  30/06/2016
��������������������������������������������������  9,960%  10,97%
Taxa nominal anual esperada de retorno dos investimentos  9,960%  10,97%
�����������������������������  �����  �����
��������������������������������������������     

����������  �����  �����
���������  �����  �����

Projeção anual do crescimento real das despesas médicas ���  3,50%  3,50%
�������������     

Menos de três anos de tempo de serviço.    7,31%
Acima de três anos    �����
Até 39 anos de idade  �����   
A partir de 39 anos de idade  0,30%   

��������������������������  ���������������������������������������
desagravada em 10% e segregada por sexo.  ���������������������������������������

desagravada em 10% e segregada por sexo.
�����������������������������  Álvaro Vindas desagravada em 70%.  Álvaro Vindas desagravada em 70%.
���������������������������������  Winklevoss desagravada 50%.  Winklevoss desagravada 50%.
�����������������������������������  Ativo: Família Padrão 

Assistido: Família real.  Ativo: Família Padrão 
Assistido: Família real.

��������������������������������������������������������  ����������������  ����������������

����������������  
Todos os participantes se aposentam na 1ª 
�������������������������������������������������
participantes autopatrocinados.

 
Todos os participantes se aposentam na 1ª 
�������������������������������������������������
participantes autopatrocinados.

Provisão de atualização monetária  

������������������������������������������
���������������������������������������������
������������������ 
���������������������������������������������
������������������������������������������
���������������������������

 

������������������������������������������
���������������������������������������������
������������������ 
���������������������������������������������
������������������������������������������
���������������������������

����������������������������������������
����������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
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